SOOI

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ANO XXXIX J MIERCOLES, 11 DE ENERO DE 2023 NUMERO 7
SUMARIO
lll. — PERSONAL
Pagina
MINISTERIO DE DEFENSA
AS CENSOS .ottt e e et e e e et et ee et ee e enen et eeeereenennaeann 664
NOMBRAMIENTOS ...t e e e et s et en e e s ee et et en e e e e e seenesen e seeeeen 666
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
* OFICIALES GENERALES
CBSES .ttt ettt et et et ee e et ettt et et et ee et eeeee ittt et et eeeeeeeee it et et et et eeetessae et et et et eeeeetessennansnenae 667
[N [ a1 o1 =Ta 0 1LY 01 (o LTSRS 668
CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS
CUERPO MILITAR DE SANIDAD
e ESCALA DE OFICIALES
[ T=TST= V7= O 669
(07T 0 41151 Te Y g 1= TR 671
e ESCALA DE OFICIALES ENFERMEROS
PN oT=Y 1o 1< T 672
[ T=TST= V7= O 673
L= (01O 674
e MILITARES DE COMPLEMENTO. ESCALA A EXTINGUIR DE OFICIALES
PN oT=Y 1 T=To 1 T 675
CUERPO DE MUSICAS MILITARES
e ESCALA DE OFICIALES
[070) 101171 01T 676
e ESCALA DE SUBOFICIALES
P N=To =) g 1=To 1 T 677
R T=TT=1 2 T 678
RESERVISTAS
YL (UE= o3 (o] A=Y= AT 679

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2023-s-007-19


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

NUm. 7 Miércoles, 11 de enero de 2023 Pag. 20
Pagina
EJERCITO DE TIERRA
CUERPO GENERAL
® OFICIALES GENERALES
NOMDBIAMUENTOS ...ttt ettt et e s e et ee e e e st e st en s sese et eeseean s eneeseseeeeaneannas 683
e ESCALA DE TROPA
Evaluaciones y ClasifiCaCiONES .........cccccccueiiueiiecieiciee ettt et enae s 685
RESERVISTAS
SHEUBCIONES ...ttt ettt ettt e e et e et esse et eeeaess st et eese st eseaass s enesseseetessenensenesseseana 710
[N [T 0] o1 =Ta 0 1LY 11 o LT 711
ARMADA
CUERPO GENERAL
e ESCALA DE MARINERIA
[ oT=To (=g [ =Y O 712
COMPIOIMISOS ....oeeeeeeeeeteeeteeeesseeaeaetetesss s e s setessessss s sssseseessesasasssassesessessssssassssesessssssasssassetesensasarans 713
S FE =TT 714
HOJAS 0 SEIVICIOS .....eveveeeeeeectctete ettt s s s s s s s en s s ssassesesne s sn s anssaesesasnas 716
CUERPO DE INFANTERIA DE MARINA
e ESCALA DE SUBOFICIALES
Y=Y Ao T 717
e ESCALA DE TROPA
D CeT=Yo [=Y aT o1 = 1T 718
VARIOS CUERPOS
[N[eT a8 oY =T a 1L=T 0| (o 1T 719
EJERCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO
CUERPO GENERAL
e ESCALA DE SUBOFICIALES
AASCEINSOS ...ttt ettt et s st e e et et et et et se et et e ee e et et et et st st et eee s et s ee et eeeaeeeeeen et et st et eeeteteennenanns 722
e ESCALA DE TROPA
(72T =TT 723
GUARDIA CIVIL
ESCALA DE OFICIALES
AASCEINSOS ...ttt ettt s e et e et et et et et se st et e ae e et et et et se st et eee s et et et et eeea et eeaen et et st et eeeteteennenanns 725
ESCALA DE OFICIALES (LEY 42/1999)
XY oT=Y 1To 1T 726
IV. — ENSENANZA MILITAR
ENSENANZA DE PERFECCIONAMIENTO
PrOTESOIATO ...ttt ettt st se e et et st st et e s e s e s s et s se et eeeaesenn s s anes 728
Aplazamientos, reNUNCIAS Y DAJAS .........ccccveriiivereicieie ettt bbbt nae s 731
HOMOIOQACIONES ......o.ouvieetceeeete ettt sttt b bbb bbb s 733
ENSENANZA DE FORMACION
[N [T a] o1 =Ta 0 1L=Y 0o LT 735
Bajas A€ AlUIMNOS .......c.oueeeeeeeecteecte ettt s sttt ae s s en s s s aeteseese s sn s ansssesesasnas 740

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2023-s-007-20


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

NUm. 7 Miércoles, 11 de enero de 2023 Pag. 21

Pagina

V. — OTRAS DISPOSICIONES

PUBLICACIONES ...ttt bt et bbbt 743

MINISTERIO DE DEFENSA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. CONVENIO ....oooooooooeeeoeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeesesooeeeeeesess 744
CONVENIOS ...ttt bbb ettt 754

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

COMUNIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA. CONVENIOQ .....ccooiirnrnrierineensiseiesise et seseees 773
CONVENIOS ...ttt bbb bbbttt 774

RETRIBUCIONES

CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

CUERPO MILITAR DE SANIDAD

e ESCALA DE OFICIALES ENFERMEROS
B 1701 = 775

EJERCITO DE TIERRA

VARIOS CUERPOS
THIBNIOS .ot eeeeee ettt et e et e e e st st e seseseeeese st st esseseeeesess st seessesseeessen s et seeseestesseses et essestseetesses s et enseeeeeesasnanans 776

Aviso LEGAL.

«1. El «<Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» es una publicacién de uso oficial cuya difusion compete exclusivamente al
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en todo caso, estara prohibida salvo previo y expreso consentimiento del Ministerio de Defensa.

2. El «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa», no es una fuente de acceso publico en relacién con los datos de caracter
personal contenidos en esta publicacién oficial; su tratamiento se encuentra amparado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. De conformidad con la citada ley organica
queda terminantemente prohibido por parte de terceros el tratamiento de los datos de caracter personal que aparecen en
este «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» sin consentimiento de los interesados.

3. Ademas, los datos de caracter personal que contiene, solo se podran recoger para su tratamiento, asi como someterlos
al mismo, cuando resulten adecuados, pertinentes y no excesivos en relacion con el ambito y las finalidades determinadas,
explicitas y legitimas para las que se hayan obtenido, de acuerdo con el principio de calidad.»
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

PUBLICACIONES
Resolucién 513/00401/23
Céd. Informatico: 2023000517.

Se aprueba la Publicacién Militar del Ejército de Tierra (PMET), Publicacién Doctrinal.
Tactica. Empleo de las Pequefias Unidades de Caballeria: Los Escuadrones (PD4-200, Vol. I,
22 Ed.), que entrara en vigor el dia de su publicacién en el <BOD», quedando derogada a
partir de esa fecha la Publicaciéon Militar del Ejército de Tierra (PMET), Publicacion Doctrinal.
Tactica. Empleo de las Pequefias Unidades de Caballeria: Escuadrones (PD4-200, Vol. 1),
aprobada por Resolucién 513/04569/21 de fecha 18 de marzo de 2021 («<BOD» num. 059)
y ampliada por Resolucién 513/05307/21 de fecha 5 de abril de 2021 («BOD» nim. 069).

Publicacién de Uso Oficial.

Esta PMET se encontrara disponible en la Biblioteca Virtual del MADOC (Intranet del ET).

Para aquellas publicaciones que se editen en formato papel, el Centro Geografico
del Ejército remitira gratuitamente a las Unidades, Centros y Organismos el nimero de
ejemplares que determine la Direccidn de Investigacion, Doctrina, Organica y Materiales
del MADOC.

Granada, 4 de enero de 2023.—EI General Jefe del Mando de Adiestramiento y
Doctrina, José Manuel de la Esperanza Martin-Pinillos.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. CONVENIO

Resolucion 420/38507/2022, de 29 de diciembre, de la Secretaria General Técnica,
por la que se publica el Convenio con la Universidad de Granada, para la realizacion de
prédcticas académicas curriculares de los estudiantes de grado en Farmacia en la Base
Aérea de Armilla.

Suscrito el 23 de diciembre de 2022 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Universidad de Granada para la realizacion de practicas académicas curriculares de los
estudiantes de grado en farmacia en la Base Aérea de Armilla, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 29 de diciembre de 2022.—El Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Granada para la
realizacién de practicas académicas curriculares de los estudiantes de grado
en Farmacia en la Base Aérea de Armilla

En Madrid, a 23 de diciembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Javier Salto Martinez-Avial, General del Aire, Jefe de Estado
Mayor del Ejército del Aire y del Espacio, nombrado por Real Decreto 352/2017, de 31
de marzo, actuando en virtud de las facultades que le confiere la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de
Defensa en materia de convenios de colaboracion.

De otra parte, don José Antonio Naranjo Rodriguez, Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad de la Universidad de Granada, nombrado mediante Resolucion de la
Rectora de 11 de junio de 2019, publicado en el «Boletin Oficial de la Universidad de
Granada» num. 145, de fecha 8 de julio de 2019, en nombre y representacion de la
citada institucion, con domicilio social en Granada, Acera de San lldefonso, 42, 18071,
por delegacion de competencias, Resolucion de 31 de julio de 2019 (BOJA n.° 150, de 6
de agosto de 2019).

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica del alumnado
universitario, cuyo objetivo es permitirle aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, de forma que se facilite su
empleabilidad y se fomente su capacidad de emprendimiento.
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Segundo.

Que la Ley Organica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, establece
que el Ministerio de Defensa promovera el desarrollo de la cultura de defensa con la
finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con su historia y
con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas salvaguardan
los interesas nacionales.

Que, segun lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, y en el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y de
acuerdo con la Normativa de practicas académicas externas de la Universidad de Granada,
la universidad y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ella vinculada,
suscribirdn convenios de cooperacion educativa con las entidades colaboradoras previstas y
fomentaran que éstas sean accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con
discapacidad, procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnolégicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

Que segun se establece en el articulo 47.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, la Administracion General y los organismos
publicos vinculados o dependientes de la misma pueden celebrar convenios con los
organos correspondientes de las Administraciones de las Comunidades Auténomas en el
ambito de sus respectivas competencias.

Tercero.

Que el Ministerio de Defensa, a través del Ejército del Aire y del Espacio, dispone del
personal e instalaciones necesarias para poder prestar dicha colaboracién, supeditada
siempre a las necesidades de la Defensa Nacional.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion entre el Ministerio de
Defensa (MINISDEF), a través del Ejército del Aire y del Espacio (EA), y la Universidad
de Granada (UGR), para la organizacion y desarrollo de practicas académicas externas
de los estudiantes de Grado en Farmacia en la Base Aérea de Armilla.

Segunda. Aportaciones de las partes.

1. ElI MINISDEF se compromete a poner a disposicion de la UGR, para la
realizacion de las préacticas tuteladas de sus estudiantes, los siguientes medios:

a) Personal con las cualificaciones necesarias que ejerza las funciones de tutor.
b) Instalaciones apropiadas para la realizacion de las practicas que, conforme a la
clausula tercera, se determinen.

Ademads, correspondera al MINISDEF llevar a cabo actividades encuadradas dentro
de los siguientes ambitos:

a) Proponer, anualmente, aquellas plazas disponibles que podran ser cubiertas por
estudiantes de la UGR, asi como el proyecto formativo objeto de la practica.

b) Comunicar las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a criterio del
tutor o tutora de practicas, puedan cometer los estudiantes durante el tiempo de realizacion
de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.
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c¢) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el
periodo de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o
incomparecencia.

d) Facilitar el acceso a la entidad al tutor o tutora académicos, para el cumplimiento
de los fines propios de su funcion.

e) Emitir al estudiante documento acreditativo con la descripcion de la préactica
especificando su duracion, fechas de realizacion y actividades realizadas.

f) Emitir el informe final, segin modelo facilitado por la Universidad.

2. Correspondera a la UGR llevar a cabo actividades encuadradas dentro de los
siguientes ambitos:

a) Dar difusion a la oferta de practicas propuesta por el MINISDEF.

b) Llevar a cabo los tramites pertinentes para la conformacion de los acuerdos
individuales.

c) Elaborar el proyecto formativo de las practicas en las diferentes modalidades, en
coordinacion con el MINISDEF, a realizar por los estudiantes, que debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Asimismo, los contenidos de la
practica se definiran de forma que aseguren la relacién directa de las competencias a
adquirir con los estudios cursados.

d) Expedir, a peticion del tutor o tutora de la entidad colaboradora, un documento
acreditativo de la colaboracion prestada.

Tercera. Planificacion de las actividades del convenio.

El detalle de la colaboracién objeto del presente convenio serd establecido
anualmente por acuerdo de la comision mixta de seguimiento del convenio establecida
en la clausula octava.

La Base Aérea de Armilla del EA, previa consulta interna, establecera las plazas
disponibles para las practicas, con sus requisitos académicos, y se las hard llegar a la
UGR.

La UGR remitira a la Base Aérea de Armilla la relacién nominal, con expresién del
documento nacional de identidad y domicilio de los estudiantes seleccionados para la
realizacion de las practicas en las plazas ofertadas. En los anexos | y Il de este convenio
se encuentran reflejados el programa de cooperacién y las normas generales de
aplicacion a los estudiantes en préacticas respectivamente.

La UGR instrumentara las acciones necesarias para que sus estudiantes en
practicas cuenten con la cobertura de los seguros, comprobando previamente la
suscripcién y vigencia de estas pélizas.

Las tutorias ejercidas por el personal militar no serdn remuneradas; ademas, los
tutores no tendran responsabilidad académica alguna sobre los estudiantes.

Cuarta. Confidencialidad de la informacion y proteccién de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen al intercambio de informacién necesaria para el
cumplimiento efectivo de todos los términos de este convenio, supeditado a las normas
de protecciéon de la informacion. Queda excluida la informacion clasificada del
MINISDEF, cuyo manejo se rige por su normativa especifica, y que no puede ser cedida
a organismos o personas que no cuenten con los acuerdos o habilitaciones de seguridad
pertinentes.

Las partes acuerdan que el resto de la informacion que se revelen mutuamente o a la
que puedan acceder durante las actividades amparadas por este convenio tendra la
consideracion de «uso oficial», por lo que se comprometen a guardar la debida reserva
sobre dicha informacion.

El citado deber de reserva permanecera durante el periodo de vigencia del presente
convenio y subsistird con posterioridad a la extincion de éste. Asimismo, las partes se
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comprometen a devolverse o destruir la documentacion recibida en el momento de
extincion del presente convenio, sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccion de datos, RGPD), y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se
dicten.

El MINISDEF y la UGR tienen la consideracion de responsables de los tratamientos
en que se incorporen los datos personales que cada una de las partes, respectivamente,
recabe. El acceso por uno de los intervinientes en el convenio a los datos personales
gue la otra parte interviniente hubiera recabado se hard bajo la consideracion de
encargado de tratamiento de los datos personales, y Unica y exclusivamente conforme a
la finalidad objeto del convenio. Los datos personales no se cederan ni se comunicaran a
terceros, salvo cuando ello sea conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el convenio asumen que deben informar a los titulares de
los datos personales de las caracteristicas del tratamiento de los datos personales que,
en el marco del convenio, se llevard a cabo; asumen que han de obtener el
consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a efecto los
tratamientos de los datos personales que sean consecuencia de las actuaciones
previstas en el convenio, y que sean consecuencia de las actuaciones previstas en el
convenio, y también asumen las obligaciones derivadas de la obligacion de implementar
las oportunas medidas técnicas y organizativas, asi como de implementar el
correspondiente mecanismo que solvente las violaciones de la seguridad de los datos
personales que pudieran producirse; asumen, también la obligacion de establecer el
mecanismo de respuesta al ejercicio por parte de los titulares de los datos personales de
los derechos que derivan de la normativa de proteccion de datos personales.

La documentacion de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluira la
oportuna clausula sobre el tratamiento concreto de los datos personales, con
especificacion de los puntos legalmente exigibles.

Los datos personales objeto de tratamiento a consecuencia del convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento (RAT,s) de cada una de las
partes intervinientes en el convenio, con la finalidad de gestionar la relacidon descrita en
el convenio. Las partes intervinientes se abstendran de hacer ningun tipo de tratamiento
de los datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de los
fines del convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el
responsable o el encargado del tratamiento de los datos personales los derechos de
acceso, de rectificacion, de supresion y portabilidad de los datos personales, y de
limitacion u oposicién al tratamiento de los datos.

Si las partes intervinientes en el Convenio destinasen los datos personales que
obtengan a consecuencia del mismo a otra finalidad, los comunicasen o utilizasen
incumpliendo lo estipulado en el convenio o en la normativa de proteccién de datos
personales, cada una de las partes intervinientes respondera de las responsabilidades
que deriven de los dafios y perjuicios causados, a fin de garantizar al perjudicado la
indemnizacion efectiva, sin perjuicio del articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se establecen tendran validez
durante la vigencia del presente convenio y de sus prorrogas.

Quinta. Acceso al interior de la instalacion militar.

El interior de una instalacién militar cuenta con diversas zonas de seguridad. Al jefe
de la instalacién le corresponde autorizar expresamente a que zonas puede acceder el
personal civil. El personal de la UGR autorizado para la realizacién de las practicas
podra acceder Unicamente a las instalaciones destinadas a la realizacién de las mismas.
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Estaran, en todo caso, sujetos a lo especificado en la normativa de seguridad de las
instalaciones, y en particular, a lo detallado en el plan de seguridad, asi como en las
normas que regulan la concesion de autorizaciones para el acceso a las bases aéreas,
aerddromos militares, acuartelamientos aéreos y establecimientos militares del Ejército
del Aire y del Espacio del personal militar y civil, nacional y extranjero.

Por el personal militar designado como tutor se proporcionara la informacion
necesaria acerca de los procedimientos de seguridad al personal de la UGR, el cual
debera seguir cuantas indicaciones le sean requeridas en materia de seguridad.

Los conflictos que pudieran surgir en relacidon con esta materia podran suponer la
retirada inmediata de la autorizacion de acceso por el tiempo que se determine.

El personal autorizado debera llevar en todo momento, dentro del recinto militar, la
siguiente documentacion:

— Documento nacional de identidad o pasaporte.
— Tarjeta de identificacion de la instalacién que corresponda.

Queda expresamente prohibido introducir o exhibir signos, distintivos, lemas que, por
su contenido o por las circunstancias en que se exhiban o usen, puedan ser
considerados de caracter politico o reivindicativo, o fomenten manifiesto desprecio a los
usuarios de la unidad. En tal caso, corresponde a la UGR poner en conocimiento del
interesado ese incumplimiento, denegandole el acceso a la instalacion militar, o
invitandole a abandonarla si la persona ya hubiese accedido a la instalacion y persistiese
en su negativa a dejar de exhibir dicha simbologia.

Sexta. Compromisos econémicos.

La colaboracion objeto de este convenio se realiza sin contraprestacion econémica
alguna y no supondré coste alguno ni incremento de plantilla para el EA.

Séptima. Cotizaciones a la Seguridad Social.

En materia de Seguridad Social, se estara a lo dispuesto en la legislacién vigente. En
este sentido, en relacion con las obligaciones con la Seguridad Social contempladas en
la disposicion adicional quinta del Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la
revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social,
laboral y de empleo, dado que todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario
para su efectiva aplicacién, ambas partes se comprometen a firmar una adenda en el
momento en que dicho desarrollo reglamentario entre en vigor en la que se contemplen
las obligaciones de las partes para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del
citado real decreto-ley; en caso contrario, se dara por extinguido el convenio.

Octava. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Con el fin de impulsar y observar las actividades de cooperacién educativa objeto del
presente convenio, se constituira una comisiéon mixta de seguimiento, en adelante la
comisién, que estara compuesta por dos representantes del MINISDEF y dos
representantes de la UGR.

Los componentes de la comision seran:

— Por el MINISDEF: el Jefe de la Base Aérea de Armilla, o persona en quien
delegue, y un oficial a designar por el citado Jefe.

— Por la UGR: el Rector Magnifico, o persona en quien delegue, y otra persona
designada por el citado Rector.

La Presidencia de la comision sera anual y rotatoria entre ambas partes,
correspondiendo el primer turno al MINISDEF. Las decisiones de la comision se
adoptaran por unanimidad.
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La comision se reunira regularmente con una periodicidad anual. No obstante, el
Presidente de la comision, por propia iniciativa o a peticién de cualquiera de las partes,
podra convocar las reuniones extraordinarias que considere oportunas para tratar
aquellos asuntos que, por su importancia, urgencia y necesidad de resolucién, asi lo
requieran. Asimismo, a instancia de alguna de las partes, podra convocarse a expertos
para informar o aclarar sobre determinadas materias de interés.

La comision tendra los siguientes cometidos:

— Establecer anualmente el contenido de la cooperacién educativa para cada curso
docente.

— Velar por su estricto cumplimiento, analizar las actuaciones llevadas a cabo por
ambas partes y los objetivos alcanzados.

— Revisar los términos del convenio y proponer modificaciones al mismo, que seran
incorporados en forma de adenda tras su aprobacion por ambas partes.

— Nombrar un grupo mixto de trabajo con caracter anual que realizara el seguimiento
pormenorizado de lo establecido por esta comision.

Novena. Responsabilidad.

Considerando que el tiempo permanecido en la Base Aérea de la Armilla es un
periodo lectivo de practicas de la UGR, el MINISDEF declina toda responsabilidad por
accidente del que se deriven lesiones, dafios o cualquier otro perjuicio para el alumno.
Ese riesgo queda cubierto por el seguro escolar y, en el caso de estudiantes no cubiertos
por este, por un seguro de riesgos personales y/o accidentes individuales a suscribir por
ellos mismos. La UGR comprobara la suscripcion del citado seguro, y no podra autorizar
las practicas de estudiantes que no cuenten con dicha cobertura.

Décima. Legislacion aplicable.

Este convenio tiene naturaleza administrativa. Se regira por lo dispuesto en el
mismo, conforme a lo establecido en el titulo preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por las restantes normas
administrativas que le sean de aplicacién y por los principios generales del Derecho.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes como consecuencia
de la ejecucién del presente convenio intentaran solventarse por mutuo acuerdo de las
mismas. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, seran de conocimiento y competencia
del orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, para la interpretacion de las dudas y controversias que
surjan en la aplicacion de este convenio se estard a lo dispuesto en las clausulas del
mismo vy, subsidiariamente, se acudird a los principios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y a las restantes normas que le sean de aplicacion.

Undécima. Ausencia de vinculacion.

En ningun caso la realizacion de las practicas tuteladas en la Base Aérea de Armilla
supondrd vinculacion o relacion laboral, contractual o estatutaria de ningun tipo ni con la
Universidad, ni con el MINISDEF/EA, ni constituirdn mérito para el acceso a la funcion
publica.

Duodécima. Vigencia.

Este convenio, tal y como recoge el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, se perfeccionara por la prestacién del
consentimiento de las partes y resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias
habiles desde su formalizaciéon, en el Registro Electronico Estatal de Organos e
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Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, serd publicado en el
plazo de diez dias hébiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Su periodo de vigencia serd de cuatro afios, desde que devenga eficaz, pudiendo
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, mediante adenda, por un periodo
adicional de cuatro afios.

La ejecucion de este convenio estara siempre supeditada a las necesidades de la
Defensa Nacional y, en particular, a las del MINISDEF, de cualquier indole, por lo que,
surgida tal necesidad, quedara suspendido, en tanto persista dicha necesidad, o en su
caso extinguido, sin que sea preciso aviso 0 denuncia previa y sin derecho a reclamacion
alguna por parte de la UGR, ni de la concesion de indemnizacién o compensacion a su
favor.

Decimotercera. Causas de extincion.

Este convenio quedara extinto siempre que incurra en cualquiera de las causas de
extincién establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; en el caso de resolucion del convenio, cada parte debera
satisfacer los compromisos que de él se deriven, de acuerdo con el articulo 52 de la
misma ley.

Ademas se tendran en cuenta las siguientes causas de resolucion:

— Denuncia expresa de alguna de las partes, que debera efectuarse por escrito con
una antelacion minima de tres meses, exponiendo las causas que motivan tal decision.

— Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

— Necesidades de la Defensa Nacional o, en particular, del MINISDEF, de acuerdo
con lo expuesto en la clausula duodécima.

Decimocuarta. Incumplimiento de obligaciones.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguna de las partes, cualquiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
comisién mixta de seguimiento y a la otra parte. Si transcurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, la parte que lo dirigidé notificara a la
otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio,
debiendo en cualquier caso finalizar las tareas en ese momento en vigor en el plazo
improrrogable fijado por las partes en el momento de la resolucién del convenio.

La resolucion del convenio por esta causa no podra conllevar ningun tipo de
indemnizacion.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio, en
dos ejemplares originales, igualmente validos, en lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.—Por el Ministerio de Defensa, el Jefe de Estado Mayor del Ejército del
Aire y del Espacio, Javier Salto Martinez-Avial.—Por la Universidad de Granada, el
Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Granada, José Antonio
Naranjo Rodriguez.
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ANEXO |

Programa de cooperacion

Primero. Practicas.

El nimero de estudiantes de la Universidad de Granada que realizaran las practicas
en la Base Aérea de Armilla, sera fijado anualmente por el Ejército del Aire y del Espacio
y se hard llegar a la Universidad de Granada.

Para el caso de practicas curriculares, la duracidon y perfil formativo seran los
reflejados en el Plan de Estudios correspondiente en los términos establecidos en el
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizaciéon de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La duracion de las practicas sera de entre tres (3) y seis (6) meses, aunque este
tiempo pueda ajustarse segun criterio de la comision mixta de seguimiento, en adelante
la comisién, en funcidn de la entidad del trabajo a desarrollar por los estudiantes.

La incorporacion de los estudiantes en practicas no ocasionard gastos para las
partes.

Las ensefianzas, objeto de las practicas, se determinaran por la comisién y en
funcion de los intereses de la Base Aérea de Armilla.

Segundo. Permisos.

La concesion de permisos estara condicionada a lo establecido por la Universidad de
Granada para la concesion de permisos y vacaciones durante la realizacion de practicas
académicas.

ANEXO Il

Normas generales de aplicacion a los estudiantes en practicas

Primero. Aspecto social.

Mientras dure el periodo de précticas, los estudiantes gozaran del acceso a las
instalaciones donde desarrollan su actividad practica, pabellones y zonas recreativas de
la Base Aérea de Armilla, respetando en todo momento las &reas prohibidas
determinadas en la misma. Asimismo, se comprometeran a respetar y cumplir con las
normas especificas que rigen en dicha Unidad.

Los estudiantes podran utilizar sus vehiculos particulares para los desplazamientos
por el interior de la instalacion militar. A tal efecto, estaran sujetos a las normas en vigor
sobre autorizaciones de vehiculos y, especificamente, a las normas de circulacion de la
Unidad.

Los estudiantes podran ser atendidos en primera instancia y si la premura del caso lo
exigiesen por el servicio sanitario de la Base Aérea de Armilla. Si necesitasen
hospitalizacién u otro tratamiento mas o menos prolongado, el interesado recurrira a la
Seguridad Social o compafiias privadas con los que estuvieran asegurados. En cualquier
caso, el Ministerio de Defensa declina cualquier responsabilidad que pudiera derivarse
de la citada atencion inicial. Los estudiantes deberan llevar su tarjeta sanitaria en vigor.

Considerando que el programa de cooperacion referido en el anexo anterior, es un
periodo comprendido dentro de las actividades propias del estudiante en la Universidad
de Granada (UGR), cualquier accidente que pueda ocurrir, tanto dentro como fuera de la
Unidad, correra a cargo del seguro escolar y, en el caso de estudiantes no cubiertos por
éste, por un seguro de riesgos personales y accidentes individuales a suscribir por ellos
mismos, cuya suscripcion debe ser comprobada por la UGR, la cual no podra autorizar
las préacticas de estudiantes que no cuenten con dicha cobertura, eximiendo al Ministerio
de Defensa de toda responsabilidad.
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Segundo. Régimen interior.

A los estudiantes les serd suministrada una tarjeta de identificacion similar a la del
personal que presta sus servicios en la Base Aérea de Armilla. Esta, ademas de llevar la
fotografia del alumno, especificara las zonas en las que les esta permitido el acceso.
Dicha tarjeta sera devuelta a los servicios de seguridad al finalizar el periodo de
practicas.

El horario de préacticas se ajustara al horario habitual de trabajo del personal
destinado en la Unidad.

Al igual que en cualquier otra organizacion, la Base Aérea de Armilla, se rige por una
normativa (régimen interior), cuyo cumplimiento garantiza el respeto a las personas y a
los medios materiales, facilitando la convivencia. Dicha normativa es de obligado
cumplimiento, haciéndose extensible al alumnado durante su permanencia en las
mismas.

La Base Aérea de Armilla se compromete a informar a los estudiantes de las normas
de régimen interior propias de la institucion militar, cuya inobservancia por parte de algun
estudiante podra dar lugar a la finalizacion de sus practicas, previa audiencia del
interesado y del representante que corresponda de la UGR.

Tercero. Derechos y deberes de los estudiantes.

Durante la realizacion de las practicas tuteladas, los estudiantes tendran los
siguientes derechos:

a) A latutela, durante el periodo de la correspondiente practica, por personal militar
de la Unidad.

b) A la obtenciéon de un informe por parte del Ejército del Aire y del Espacio (EA)
donde ha realizado las practicas, con mencién expresa de la actividad desarrollada y su
duracion.

c) A recibir, por parte del EA, informacién de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

d) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacién con antelacion suficiente al EA.

Asimismo vy, durante la realizacion de las practicas académicas externas los
estudiantes deberan atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
UGR.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por el EA bajo la supervisiéon del tutor académico de la
UGR.

c) Mantener contacto con el tutor académico de la UGR durante el desarrollo de la
practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la Unidad de que se trate en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades
acordadas con el EA conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaboracién de la memoria final de las practicas y, en su caso, del informe
intermedio.
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Cuarto. Derechos y deberes del tutor del Ejército del Aire y del Espacio.
El tutor del EA tendr& los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la UGR.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi
como del Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la UGR para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Aquellas otras consideraciones especificas que la UGR pueda establecer.

Asimismo tendra los siguientes deberes:

a) Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el Proyecto Formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con
una relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

¢) Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con el tutor académico de la UGR el desarrollo de las actividades
establecidas en el convenio de cooperacidn educativa, incluyendo aquellas
modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo
de la practica, asi como la comunicacion y resolucion de posibles incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de la misma y el control de permisos para la realizacion
de exdmenes.

e) Emitir el informe final.

f) Proporcionar la formacién complementaria que precise el estudiante para la
realizacion de las précticas.

g) Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el
desarrollo de la practica.

h) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y
emprendimiento por parte del estudiante.

i) Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la Unidad, para
la resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma.

(B. 7-4)
(Del BOE numero 5, de 6-1-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38001/2023, de 2 de enero, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Gran Canaria, para el desarrollo de actividades que complementen la
formacion y permitan el aprovechamiento de las capacidades profesionales del personal
militar fomentando su incorporacion al ambito laboral civil.

Suscrito el 28 de diciembre de 2022, el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Gran Canaria para el
desarrollo de actividades que complementen la formacion y permitan el aprovechamiento
de las capacidades profesionales del personal militar fomentando su incorporacion al
ambito laboral civil, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 2 de enero de 2023.—El Secretario General Técnico, P.S. (Real
Decreto 372/2020, de 18 de febrero), el Vicesecretario General Técnico, Francisco Javier
Granados Pefiacoba.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Camara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Gran Canaria para el desarrollo de actividades que
complementen la formacién y permitan el aprovechamiento de las capacidades
profesionales del personal militar fomentando su incorporacién al ambito laboral
civil

En Madrid, a 28 de diciembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, dofia Adoracion Mateos Tejada, Subsecretaria de Defensa, segun
nombramiento conferido por Real Decreto 361/2022, de 10 de mayo, en representacion
de la Ministra de Defensa, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de
Defensa en materia de convenios de colaboracion.

Y, de otra parte, don Luis Padron Lopez, Presidente de la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Gran Canaria, cargo que ostenta en
virtud de eleccion efectuada por el Pleno celebrado el dia 9 de junio de 2022, y que le
habilita para la firma de este convenio de acuerdo a lo establecido en los articulos 12
y 15, respectivamente, de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion, y Ley 10/2019, de 25 de abril, de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias.
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Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 32.3 de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes
de los miembros de las Fuerzas Armadas, dispone: «Se ofreceran a los miembros de las
Fuerzas Armadas programas de incorporacién a otros ambitos laborales acordes con su
empleo, titulaciones, afios de servicio e intereses profesionales. Dichos programas se
implantardn por el Ministerio de Defensa en colaboracion con las distintas
Administraciones Publicas y con el sector privado y se desarrollaran durante la vida
activa del militar.»

Segundo.

Que el articulo 118.6 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar,
determina que «El Ministerio de Defensa gestionard y convendra con instituciones
publicas y entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral de los
militares de complemento y de los militares de tropa y marineria».

Tercero.

Que el articulo 16.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria, dispone:
«La formacién en las Fuerzas Armadas garantizard que los militares profesionales de
tropa y marineria puedan adquirir, actualizar o ampliar sus conocimientos para un mayor
desarrollo personal y profesional. A tal fin se les facilitara la obtencion de titulaciones y
acreditaciones del sistema educativo general, en especial el titulo de técnico
correspondiente a la formacion profesional de grado medio, los certificados de
profesionalidad y la mejora de su cualificacion a través de la formacion ocupacional.»

Por su parte, el articulo 21 de la misma ley, establece las siguientes medidas de
incorporacion laboral:

«1. A los militares profesionales de tropa y marineria se les facilitara, durante su
permanencia en el servicio activo, los medios necesarios de orientacion, impulso y apoyo
para su plena incorporacion al mundo laboral, al término de su compromiso con las
Fuerzas Armadas. Con este propoésito se desplegaran acciones de formacion
ocupacional que complementen los perfiles profesionales que faciliten su acceso al
empleo. Se desarrollaran programas de autoempleo y medidas de apoyo a la viabilidad
de estas iniciativas.

2. El Ministerio de Defensa gestionara y convendra con instituciones publicas y
entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral de los militares
profesionales de tropa y marineria.»

Cuarto.

Que el articulo 11 del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, atribuye a la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar, y dentro de ella, a la Subdireccion
General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de
Especial Disponibilidad, las siguientes funciones:

— Dirigir, coordinar e impulsar las actuaciones de la Estrategia Integral de
Orientacion Laboral del Departamento.

— Implementar el Plan de Accién Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a
los militares profesionales de tropa y marineria y a los Reservistas de Especial
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Disponibilidad, asi como coordinar la planificacion y dirigir la ejecucion de los programas
de actuacion integral de formacion y preparacion para el empleo.

— Promover e impulsar los programas de formacion de apoyo que complementen la
formacion del personal militar.

Quinto.

Que el articulo 3 de la Orden Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula
el desarrollo profesional de los militares de tropa y marineria, establece: «Esta Orden
Ministerial serd de aplicacién a los militares profesionales de tropa y marineria que se
encuentren en situacion administrativa de servicio activo. También sera de aplicacién, en
lo que a intermediacion laboral se refiere, a los militares profesionales de tropa y
marineria que se encuentren en situacion legal de desempleo, durante los dos afios
posteriores a la fecha de baja».

Quinto.

Que atender a la demanda socio laboral de formar al personal militar que finaliza su
compromiso con las Fuerzas Armadas, para su incorporacién al ambito laboral civil,
supone no so6lo un incentivo, sino también un beneficio social, especialmente en atencién
al sacrificio personal y familiar que esta profesion demanda a sus miembros, por su alta
disponibilidad y especializacion.

Sexto.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Gran
Canaria es una Corporacién de Derecho Publico, con personalidad juridica y plena
capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, regulada por la Ley 4/2014, de 1
de abril, Basica de Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion,
asi como por la Ley 18/2003, de 11 de abril, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de Canarias, y se configura como un 6rgano consultivo y de colaboracion
con las administraciones publicas para la representacion, promocién y defensa de los
intereses generales del comercio, industria, servicios y navegacion en su demarcacion
territorial, en este caso, la isla de Gran Canaria, y cuyos objetivos son: defender y
fomentar la actividad empresarial; atender las necesidades de informacion, formacion,
investigacion, desarrollo, innovacion y perfeccionamiento de las empresas y contribuir al
desarrollo econdmico del comercio, la industria, los servicios y la navegacion, asi como
la prestacion de servicios a las empresas que ejerzan las actividades indicadas,
mediante el desarrollo de iniciativas propias y la colaboracion con otras entidades.
Dispone de un departamento de formacién con una amplia y variada oferta formativa, asi
como de personal experto en el asesoramiento hacia el emprendimiento y el autoempleo,
pudiendo acompafiar a las personas con inquietudes emprendedoras durante todo el
proceso de creacion de su empresa, desde la valoracion de su idea de negocio hasta su
puesta en marcha, pudiendo, estos servicios, interesar a los militares que finalizan su
compromiso con las Fuerzas Armadas con el fin de enfocar su nueva actividad
profesional o laboral.

Séptimo.

Que ambas partes consideran de interés establecer mecanismos que canalicen la
mutua colaboracién, permitan un mejor aprovechamiento de los recursos humanos
dependientes de cada una de ellas, para el desarrollo de actividades y proyectos de
interés comun, destinados a lograr la formacién en la excelencia del personal militar, asi
como otras actuaciones que permitan la incorporacién laboral de los militares que vayan
a desvincularse voluntariamente de las Fuerzas Armadas y alcanzar la completa
identificacién entre las mismas y la sociedad espafiola mediante la puesta en valor del
trabajo de sus miembros.
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Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion entre el Ministerio de Defensa,
en adelante MINISDEF, y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Gran Canaria, en adelante Camara de Gran Canaria, para el desarrollo de actividades
que complementen la formacion, promocién y adecuacién especifica de los militares
profesionales a puestos de trabajo en el &mbito laboral civil, en la isla de Gran Canaria, para
continuar con su vida laboral activa al abandonar las Fuerzas Armadas (FAS) En especial,
para los militares profesionales de tropa y marineria con una relacién de servicios de
caracter temporal y los reservistas de especial disponibilidad (RED).

Segunda. Actuaciones del MINISDEF.

a) Promover y facilitar la participacion de los candidatos en las acciones de
formacion que se determinen, relacionadas con el proceso de habilitacion de los militares
para su incorporacién al &mbito laboral y de la empresa.

b) Difundir las ofertas de empleo y/o de formacion y otras actividades, a través del
sistema de aprovechamiento de capacidades profesionales del personal militar
(SAPROMIL) o de los medios internos de informacion del MINISDEF.

c) Gestionar las autorizaciones y los permisos necesarios para los militares
seleccionados en los programas de formacién y salidas profesionales que se
establezcan.

d) Designar un interlocutor con la Camara de Gran Canaria para el seguimiento del
convenio.

Tercera. Actuaciones de la Camara de Gran Canatria.

a) Difundir entre sus asociados el contenido de este convenio, en aras de facilitar la
incorporacion del personal de las FAS al mercado laboral.

b) Propiciar la identificacion por parte de las empresas de su demarcacion, de
puestos de trabajo susceptibles de ser ofertados al personal militar objeto de este
convenio, para facilitar su eventual incorporacion laboral con sujecion a la normativa
vigente. Las empresas inscribiran las ofertas de empleo que consideren oportunas en la
aplicacion informatica SAPROMIL.

c) Facilitar informacién sobre los cursos de formacién programados por la Camara
de Gran Canaria, por si fueran de interés para el personal militar al que se refiere este
convenio.

d) Impartir jornadas informativas anuales en materia de orientacion laboral, y
emprendimiento y autoempleo al personal de las FAS, destinado en la isla de Gran
Canaria o que tengan arraigo con dicha provincia.

e) Designar un interlocutor con el MINISDEF para el seguimiento del convenio.

Cuarta. Publicidad institucional.

Las relaciones institucionales se llevaran a cabo a través de la Subdireccién General
de Reclutamiento y Orientacion Laboral y la coordinacion de las actividades a través de
la Delegacién de Defensa en Canarias.

El MINISDEF y la Camara de Gran Canaria podran citar la presente linea de
colaboracién en la publicidad institucional que se relacione con las actividades objeto del
convenio, utilizando sus logotipos oficiales.
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Ambas partes podran publicamente difundir las condiciones de este convenio y los
resultados obtenidos.

Quinta. Financiacion.

Este convenio no implica por si mismo obligacion alguna de contenido econémico
para ninguna de las partes.

Sexta. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

Ambas partes acuerdan crear una comision mixta paritaria de control y seguimiento
(comision mixta) de las acciones previstas en este convenio, integrada por dos
representantes de cada institucion firmante que se designen y que se constituird en el
plazo méaximo de tres meses a contar desde la fecha de inscripcion del convenio en el
Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, con alternancia anual de la Presidencia, iniciada por el MINISDEF.

Integraran la comision:

— Por parte del MINISDEF, el Director General de Reclutamiento y Ensefianza Militar
0 persona en quien delegue, el Subdirector General de Reclutamiento y Desarrollo
Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial Disponibilidad o persona en
quien delegue, y el Delegado de Defensa en Canarias o persona en quien delegue, que
actuara como interlocutor y coordinador en las actividades que se vayan realizando.

— Por parte de la Camara de Gran Canaria, los representantes seran designados por
su Directora General.

Asimismo, a la comisiébn mixta podran incorporarse, con voz pero sin voto, los
técnicos que las partes consideren oportunos, segun los temas a tratar.

La comision mixta sera el érgano encargado de la potenciacion, seguimiento y
evaluacién de las acciones derivadas de este convenio, asi como del arbitraje en caso
de conflicto. Asimismo, los organismos dependientes de ambas instituciones podran, al
amparo de este convenio, proponer a la comisiébn mixta acciones especificas en
desarrollo de este convenio o la adopcién de lineas de actuacion para su consideracion y
aprobacion, mediante la correspondiente adenda modificativa que se tramitara siguiendo
los requisitos exigidos legalmente (entre ellos, la obtencidn de la preceptiva autorizacion
del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica).

La comisién mixta deberd reunirse una vez al afio y cuando alguna de las partes lo
solicite.

Para la toma de decisiones en el seno de la comision, el Presidente dispondra, en
caso de empate, de voto de calidad.

Séptima. Legislacién aplicable.

Este convenio, de naturaleza administrativa, se suscribe de conformidad con lo
dispuesto en el titulo preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir, sin perjuicio de las facultades de la
comisién mixta para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del
convenio, seran de conocimiento y competencia del ordenamiento jurisdiccional
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Octava. Moadificacién del convenio.

La modificacién del convenio se realizard por acuerdo unanime de las partes y
debera formalizarse mediante adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos
y previa autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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Novena. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de datos, RGPD), y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se
dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo de este convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio. Las partes
se abstendran de hacer ningln tipo de tratamiento de los datos personales que no sea
estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines de la misma. Los titulares de
los datos personales podran ejercitar ante el responsable o el encargado del tratamiento
los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y
de limitacién u oposicion al tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion recae la consideracion de responsables de los tratamientos de los datos
personales. El acceso a los datos por una de las partes intervinientes en el convenio a
los datos personales de la otra parte se realizara en la condicion de encargado de
tratamiento, y Unica y exclusivamente conforme a la finalidad objeto del convenio. Los
datos no se cederan ni comunicaran a terceros, salvo cuando se cedan al encargado de
tratamiento o la cesion deba tener lugar conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el convenio asumen que han de informar a los titulares
de los datos personales de las caracteristicas del tratamiento que, en el marco del
convenio, va a llevarse a cabo; asumen las obligaciones derivadas de la obligacién de
implementar las oportunas medidas técnicas y organizativas, asi como de implementar el
correspondiente mecanismo que solvente las violaciones de la seguridad de datos que
pudieran producirse, y también asumen la obligacién de establecer el mecanismo de
respuesta al ejercicio por los titulares de los derechos que derivan de la normativa de
proteccién de datos personales.

La documentacion de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluird la
oportuna clausula sobre el tratamiento de los datos personales, con especificacion de los
puntos legalmente exigibles.

Si el Ministerio de Defensa o la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Gran Canaria destinasen o tratasen los datos a una finalidad distinta de
la prevista en este convenio, los comunicaran o los utilizaran incumpliendo lo estipulado
en el mismo y la normativa de proteccién de datos personales, cada una de las partes
respondera de las responsabilidades que deriven de los dafios y perjuicios a que la
actuacion dé lugar, a fin de garantizar la indemnizacion efectiva de los interesados, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, materia de datos personales, se establecen tendran plena
virtualidad durante la vigencia del convenio y sus prorrogas.

Décima. Vigencia.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes, y resultara
eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion en el
Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal. Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado».

El convenio entrara en vigor cuando resulte eficaz y se extendera por un periodo de
cuatro afios, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, si
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asi lo acuerdan las partes de forma expresa y por escrito mediante la suscripciéon de la
correspondiente adenda de prérroga con una antelacién minima de un mes a la
finalizacion del plazo de vigencia.

Undécima. Causas de extincidn y consecuencias en caso de incumplimiento.

Son causas de extincion y resolucion del convenio las establecidas en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La comision mixta conocera de cuantos posibles supuestos de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes pudieran plantearse,
actuandose en tal caso conforme esta previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

En todo caso, cuando existan actuaciones y actividades que se estén desarrollando o
pendientes, las partes, a propuesta de la comisién mixta, acordaran la continuacién y
finalizacién estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién. EI cumplimiento y
la resolucién del convenio daran lugar a su liquidacion con el objeto de determinar las
obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

En los supuestos de extincién, se comunicara ésta por escrito a la otra parte con una
antelacion minima de seis meses, y se realizard un informe de las actuaciones
realizadas hasta la fecha.

No se prevé la posible indemnizacién por incumplimiento de las obligaciones y
compromisos, tras la resolucion a que hubiere lugar.

Las partes firmantes colaboraran en todo momento, de acuerdo con los principios de
buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucién de lo convenido.

Duodécima. Resolucién convenio anterior.

Se acuerda resolver el convenio suscrito por los firmantes en fecha 1 de octubre
de 2018, dando lugar a su extincion desde su inscripcion en el Registro Electrénico
Estatal de 6rganos e instrumentos de cooperacion.

Desde la fecha en que el presente convenio adquiera eficacia juridica, sustituira en
su totalidad al firmado por las partes en fecha 1 de octubre de 2018, convenio que por
consiguiente se declara resuelto y extinto.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por el
Ministerio de Defensa, la Subsecretaria de Defensa, Adoracion Mateos Tejada.—Por la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Gran Canaria, el
Presidente, Luis Padrén Lopez.

(B. 7-5)
(Del BOE numero 7, de 9-1-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38002/2023, de 2 de enero, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con la Universidad de San Jorge, para la realizacion de
actividades docentes, de investigacion, difusion y debate y de cualquier otro ambito de
interés mutuo.

Suscrito el 28 de diciembre de 2022 el Convenio entre el Ministerio de Defensa con
la Universidad de San Jorge para la realizacion de actividades docentes, de
investigacion, difusion y debate y de cualquier otro ambito de interés mutuo, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 2 de enero de 2023.-El Secretario General Técnico, P.S. (Real
Decreto 372/2020, de 18 de febrero), el Vicesecretario General Técnico, Francisco Javier
Granados Pefiacoba.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de San Jorge, para la
realizacién de actividades docentes, de investigacion, difusiéon y debate y de
cualquier otro ambito de interés mutuo

En Madrid, a 28 de diciembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, el Almirante don Juan Francisco Martinez Nufiez, Secretario General
de Politica de Defensa, segin nombramiento efectuado por el Real Decreto 492/2016,
de 18 de noviembre, y conforme a las atribuciones que tiene conferidas por la Orden
DEF/3015/2004, de 17 de septiembre, sobre delegacién de competencias en autoridades
del Ministerio de Defensa en materia de convenios de colaboracion.

De otra parte, dofia Berta Saez Gutiérrez, Rectora Magnifica de la Universidad San
Jorge, reconocida por la Ley 1/2005, de 24 de febrero, de Cortes de Aragdn, cuya
personalidad juridica la sostiene la Fundacién Universidad San Jorge, entidad
domiciliada en el Campus Universitario de la localidad de Villanueva de Gallego. Actua
en representacion de dicha institucion en virtud de las facultades atribuidas a quien
ocupe el cargo de Rector de la Universidad San Jorge en la escritura de fecha 3 de
enero de 2022, con el numero de protocolo 2 del Notario de Zaragoza don Vicente
Morat6 Izquierdo.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 31 de la Ley Orgéanica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa
Nacional, establece que el Ministerio de Defensa promovera el desarrollo de la cultura de
defensa con la finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con
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su historia y con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas
salvaguardan los intereses nacionales, afiadiendo que el resto de los poderes publicos
contribuiran al logro de este fin.

Segundo.

Que por su parte, el apartado «m» de las lineas generales y objetivos de la politica
de defensa de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio, dispone que el
fomento de la conciencia y cultura de Defensa constituye un objetivo prioritario, pues no
puede existir una defensa eficaz sin el interés y la concurrencia de los ciudadanos y que
acercar la defensa al ciudadano es parte esencial de la cultura de Seguridad Nacional,
como instrumento para lograr una sociedad comprometida y parte activa de su
seguridad. Asimismo, el apartado 6 de las directrices de actuacion que se exponen en la
directiva, establece que el Gobierno prestara un apoyo decidido a la labor del Ministerio
de Defensa para la promocion de la Cultura y Conciencia de Defensa, en el marco de la
cultura de Seguridad Nacional, ofreciendo una informacién veraz y atractiva, y
favoreciendo el conocimiento del conjunto de los espafioles sobre la actividad cotidiana
de sus Fuerzas Armadas y su repercusién en la proteccidon y promocién del avance
social y del bienestar ciudadano.

Tercero.

Que la Universidad San Jorge estima de especial valor para el mundo académico vy,
en particular, para el mundo universitario, la realizacién de actividades dedicadas al
estudio y al fomento de la cultura de defensa como cauce para el fomento de la
conciencia de la politica de seguridad y defensa nacionales, propiciando canales de
imbricacion e intercambio reciproco de conocimientos entre la sociedad civil y las
instituciones y cuerpos militares, ya sea en los &mbitos humanistico, técnico y cientifico.

Cuarto.

Que ambas partes expresan su compromiso de suscribir el presente convenio marco
para la colaboracion en los campos cientifico, técnico y cultural de interés comin para la
realizacion de actividades docentes, de investigacion, de cooperacion al desarrollo y de
cualquier otro ambito de interés mutuo mediante la suscripcion de posteriores convenios.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Este convenio tiene por objeto articular el marco de colaboracion entre el Ministerio
de Defensa y la Universidad San Jorge para la realizacion de actividades docentes, de
investigacion, de cooperacion al desarrollo y de cualquier otro ambito de interés mutuo
mediante la suscripcion de posteriores convenios especificos.

Segunda. Aportaciones de las partes.
1. Por parte del Ministerio de Defensa:

a) Colaborar con la Universidad San Jorge en las acciones que se detallan a
continuacion:

1.° Organizacion conjunta de cursos de posgrado y extension universitaria
relacionados con la paz, la seguridad, la cooperacion y la defensa.
2.° Celebracién de conferencias, seminarios, congresos.
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3.9 Participacion en proyectos de investigacion y desarrollo.
4.° Asesoramiento cientifico y técnico.

b) Coordinar con la Universidad San Jorge en la formacién de personal docente e
investigador, asi como la realizacién conjunta de proyectos académicos, docentes, de
investigacion y desarrollo.

c) Favorecer el intercambio de alumnos en practicas y el uso comin de
instalaciones.

2. Por parte de la Universidad San Jorge:

a) Coordinar con el Ministerio de Defensa el calendario y desarrollo de los
eventuales cursos y actividades formativas.

b) Poner a disposicion del personal del Ministerio de Defensa interesado la
informacion sobre las acciones formativas y divulgativas que realice la Universidad San
Jorge.

c) Poner a disposicion del personal del Ministerio de Defensa material bibliografico
para su formacion y para la actualizaciéon de conocimientos.

d) Coordinar con el Ministerio de Defensa la participacion del personal del
Departamento en eventos organizados por la Universidad San Jorge.

3. Para la ejecucion de las actividades, las partes suscribiran convenios especificos
donde se establecera el plan de actuacién conjunta por el periodo que dure cada
actividad y durante la vigencia de este convenio.

El Ministerio de Defensa y la Universidad San Jorge podran acordar, por medio de
las instancias que resulten competentes, la realizacidon de proyectos de investigacion o
programas de formacion conjuntos, en los términos y condiciones que se establezcan en
los correspondientes convenios especificos.

En los convenios que se suscriban en el ambito y ejecucion de este convenio se
respetara la normativa vigente sobre materias clasificadas, seguridad de la informacioén y
seguridad militar, la de ordenacidon académica y los estatutos de la Universidad San
Jorge, asi como cualquier otra que fuera de aplicacion y que sera mencionada
expresamente en los correspondientes convenios especificos.

Tercera. Financiacion.

La financiacién de las actividades que se desarrollen al amparo de este convenio
debera preverse en los correspondientes convenios especificos que se suscriban entre
las partes. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar las partes no
podran ser superiores a los gastos derivados de la ejecucion de los respectivos
convenios.

Cuarta. Medidas de control y seguimiento.

El seguimiento y control de este convenio serd llevado a cabo por una Comision
Mixta de Seguimiento, en adelante Comision Mixta, mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por las
partes, compuesta por, al menos, dos miembros nombrados por el Ministerio de Defensa
y otros dos nombrados por la Universidad San Jorge.

La Comisién Mixta estara presidida por uno de los representantes de las partes
firmantes, de manera rotatoria anual entre las mismas. Se reunird con caracter ordinario
anualmente y, extraordinariamente, cuando lo solicite una de las partes. Todas las
decisiones se tomaran por consenso.

Compete a la Comisibn Mixta resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento del convenio que puedan plantearse, programar anualmente las
actividades que deban ser desarrolladas a través de convenios especificos y designar
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los componentes de las comisiones de seguimiento que para cada actividad concreta se
contemplen en los correspondientes convenios.

El régimen juridico de esta Comisién Mixta se ajustara a las normas contenidas para
los 6rganos colegiados en el titulo preliminar, capitulo Il, seccién 3.2, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Proteccion y acceso a la informacion.

Se respetara la normativa en vigor sobre materias clasificadas, seguridad en la
informacion y seguridad militar y la correspondiente a la ordenacion académica y los
estatutos de la Universidad San Jorge.

Las partes se comprometen a limitar el acceso a la informacién que pueda generarse
en las actividades objeto de este convenio, por motivos de seguridad y Defensa
Nacional. En particular, cada parte mantendra estrictamente protegida y no divulgara a
terceros, ni en todo ni en parte, la informaciéon y documentacion clasificada recibida de la
otra parte e identificada como tal, en relacién con el objeto y ejecucién de este convenio,
ni lo usaran, ni reproduciran, ni en todo ni en parte, sin autorizacién previa y escrita de la
otra parte, utilizando dicha informacion exclusivamente para los fines de este convenio.

Sexta. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de datos, RGPD), y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se
dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio. Las partes
intervinientes en el convenio se abstendran de hacer ningln tipo de tratamiento de los
datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines
del convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el responsable o
el encargado del tratamiento de los datos personales los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y de limitacién u oposicién
al tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa y la Universidad San Jorge recaen las
responsabilidades que se deriven de la condiciéon de corresponsables del tratamiento de
datos personales. El Ministerio de Defensa y la Universidad San Jorge asumen la
obligacion de informar a los interesados sobre las caracteristicas del tratamiento de los
datos personales, y asumen las obligaciones que se deriven de la implantacion de
medidas técnicas y organizativas de cada corresponsable y el mecanismo establecido en
caso de violaciones de seguridad; el establecimiento de los oportunos mecanismos de
respuesta al ejercicio de derechos por parte de los titulares de los datos personales, v, Si
fuera necesario, a través de un mecanismo acordado de contratacion, la designacion del
encargado de tratamiento de los datos personales.

Si el Ministerio de Defensa y la Universidad San Jorge destinasen los datos
personales a otra finalidad, los comunicaran o los utilizaran incumpliendo lo estipulado
en el convenio y en la normativa de proteccién de datos personales, cada una de las
partes intervinientes respondera de las responsabilidades que se deriven de los dafios y
perjuicios causados, a fin de garantizar la indemnizacion efectiva del interesado, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se encuentran recogidas en la
presente clausula tendran validez durante la vigencia del convenio y sus prorrogas.
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Séptima. Titularidad de resultados.

Los derechos de explotacion y difusion sobre los resultados obtenidos de las
actividades objeto de este convenio, en el caso de que los hubiere, seran de titularidad
de las dos partes firmantes.

Octava. Legislacion aplicable y jurisdiccién competente.

A este convenio, de naturaleza administrativa, le es de aplicacién el titulo preliminar,
capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Los problemas de interpretacion y cumplimiento del convenio que puedan plantearse
se resolveran por la Comisién Mixta prevista en la clausula cuarta.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la aplicacién de este convenio se
someteran al orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Novena. Vigencia.

Este convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes, y resultara eficaz
una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacién, en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.
Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El computo de la vigencia del mismo se iniciara desde que devenga eficaz, es decir,
desde su inscripcion en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacién del sector publico estatal, y tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo
prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, si asi lo acuerdan las
partes de forma expresa y por escrito, mediante la suscripcion de la correspondiente
adenda de prorroga al convenio, con tres meses de antelacion a la expiracién del mismo.

Décima. Extincidn y resolucion del convenio.

La extincion o resolucion del convenio se rige por lo dispuesto en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Undécima. Consecuencias en caso de incumplimiento y régimen de modificacién del
convenio.

La Comision Mixta conocera de cuantos posibles supuestos de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes pudieran plantearse,
actuandose en tal caso conforme esta previsto en la clausula octava del presente
convenio, procediendo de la siguiente manera:

— La parte cumplidora notificara a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en el plazo de un mes con las obligaciones o0 compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comision Mixta.

— Si transcurrido el plazo de un mes indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificaré a la otra parte firmante la concurrencia de
la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

— La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio en
dos ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por
el Ministerio de Defensa, el Secretario General de Politica de Defensa, Juan Francisco
Martinez Nafiez.—Por la Universidad San Jorge, la Rectora, Berta Saez Gutiérrez.

(B. 7-6)
(Del BOE numero 7, de 9-1-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38004/2023, de 2 de enero, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio con el Ayuntamiento de Perales de Tajufia, para despliegues
de elementos de calibracion radar y soporte a la explotacion cientifica.

Suscrito el 22 de diciembre de 2022 el Convenio entre el Instituto Nacional de
Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» y el Ayuntamiento de Perales de Tajufia para
despliegues de elementos de calibracion radar y soporte a la explotacion cientifica, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 2 de enero de 2023.—El Secretario General Técnico, P.S. (Real
Decreto 372/2020, de 18 de febrero), el Vicesecretario General Técnico, Francisco Javier
Granados Pefiacoba.

ANEXO

Convenio a suscribir entre el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban
Terradas» y el Ayuntamiento de Perales de Tajuiia para despliegues de elementos
de calibracion radar y soporte a la explotacién cientifica

Madrid, a 22 de diciembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Julio Ayuso Miguel, como Director General del Instituto Nacional
de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», cargo para el que fue designado por Real
Decreto 362/2022, de 10 de mayo (BOE de 11 de mayo), actuando en nombre y
representacion del citado Instituto, con domicilio en Carretera de Ajalvir, km 4,5, Torrejon
de Ardoz, 28850 Madrid, conforme a lo dispuesto en el articulo 16 del Estatuto del
Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», aprobado por Real
Decreto 925/2015, de 16 de octubre.

Y, de otra parte, dofia Yolanda Cuenca Redondo, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Perales de Tajufia (Madrid), en su nombre y representacion en virtud de acuerdo del
Pleno de fecha de 19 de junio de 2019, que la autoriza expresamente para este acto.

Reconociéndose mutua y reciprocamente la capacidad legal para suscribir el
presente convenio para despliegues de elementos de calibracion radar y soporte a la
explotacion cientifica,

EXPONEN

Primero.

Que el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» (INTA),
Organismo Publico de Investigacién de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 47 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, es un organismo
autébnomo, adscrito al Ministerio de Defensa, a través de la Secretaria de Estado de
Defensa, de los previstos en el articulo 84.1.a) 1.2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
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de Régimen Juridico del Sector Publico, especializado en la investigacion y desarrollo
tecnoldgico, de caracter dual, en los ambitos aeroespacial, de la aeronautica, de la
hidrodinamica, y de las tecnologias de la defensa y seguridad, que tiene las funciones
sefialadas en el articulo 7.2 de su Estatuto, aprobado mediante Real Decreto 925/2015,
de 16 de octubre.

Que el Ayuntamiento de Perales de Tajufia (Comunidad de Madrid), municipio de la
organizacion territorial del Estado, tiene personalidad juridica y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines, en el ejercicio de la competencia genérica establecida en el
articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Segundo.

Que, en el ejercicio de las funciones sefialadas en su estatuto, el INTA viene
desarrollando el proyecto INTASAR y el Programa Nacional de Observacion de la Tierra
por Satélite, en adelante PNOTS, ambos proyectos relacionados con el desarrollo de
tecnologia y aplicaciones de «radar de apertura sintética» por medios aeroportados y por
satélite.

Tercero.

Que en el marco del programa PNOTS, el satélite PAZ es la primera misidon de
observacion de la tierra mediante radar de apertura sintética cuyo lanzamiento tuvo lugar
el 22 de febrero de 2018.

Cuarto.

Que, como parte del PNOTS, el INTA tiene previsto llevar a cabo la explotacion
cientifica de la mision PAZ, dirigida a desarrollos e innovacidon en este sector, para
cumplir con los fines asignados en el articulo 7 de su estatuto, especificamente en los
siguientes apartados:

«a) La adquisicibn, mantenimiento y elevacién del nivel de las tecnologias de
aplicacién en los ambitos de su competencia, especialmente aquellas sefialadas por la
politica de investigacién y desarrollo del Ministerio de Defensa, mediante la investigacion
cientifica y tecnolégica propia, y a través de los correspondientes intercambios y
cooperacién con otros organismos y empresas nacionales y extranjeros.»

«j) La promocioén, difusion y divulgacion de conocimientos cientificos, y
tecnoldgicos, adquiridos por el Instituto, que pudieran contribuir al desarrollo de la
industria nacional, asi como colaborar y mantener relaciones con las entidades
nacionales, extranjeras y supranacionales de investigacién y desarrollo.»

«k) La elaboracién de propuestas de actividades de investigacion cientifica y
desarrollo tecnolégico que contribuyan a formular planes y programas del Ministerio de
Defensa y otros organismos competentes del sistema espafiol de ciencia, tecnologia e
innovacion con arreglo a la Ley 14/2011, de 1 de junio.»

Quinto.

Que el Ayuntamiento de Perales de Tajufia, en ejecucion de sus competencias y en
persecucién de finalidades de interés publico, conviene en proceder al establecimiento
de convenios de esta naturaleza.

Sexto.

Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, establece el marco para el fomento de la
investigacion cientifica y técnica y sus instrumentos de coordinacién general, con el fin
de contribuir a la generacién, difusion y transferencia del conocimiento para resolver los
problemas esenciales de la sociedad. El objeto fundamental es la promocién de la
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investigacion, el desarrollo experimental y la innovacién como elementos sobre los que
ha de asentarse el desarrollo econémico sostenible y el bienestar social.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

Mediante el presente convenio, las partes acuerdan colaborar en materia de
calibracion de sensores radar y en la explotacion cientifica de tecnologia de Radar de
Apertura Sintética (SAR). Especificamente:

— Establecer ubicaciones de reflectores SAR del Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial «Esteban Terradas» (INTA) en terrenos de titularidad publica
pertenecientes al municipio de Perales de Tajufia que hayan de ser utilizados en la
mision PAZ o en cualquiera otra campafa de calibracion que se requiera.

— Proporcionar al Ayuntamiento de Perales de Tajufia, cuando asi lo solicite, soporte
y asesoramiento en tecnologia SAR a las actividades propuestas por el Ayuntamiento,
para su uso en el &mbito de difusién educativa, tecnoldgica y cientifica.

— Establecer actividades de interés para ambas instituciones para la difusion de la
tecnologia SAR dentro de las actividades consideradas como explotacion cientifica.

Segunda. Responsabilidades del INTA.
Seran responsabilidades del INTA:

a) Establecer los requisitos de los despliegues de elementos de calibracion.

b) Dar publicidad al soporte que proporciona el Ayuntamiento de Perales de Tajufia
en su web, sus publicaciones y sus asistencias a foros de tecnologia SAR vy
teledeteccion en general.

¢) Realizar los despliegues en las ubicaciones convenidas y cuantas actividades
sean necesarias para la adecuacion del anclaje al terreno y delimitacion de la zona
segun memoria técnica de instalacion de elemento de calibracién (documento INTA
proporcionado para este convenio).

d) Realizar las actividades de orientacion de los reflectores durante las campanas
de calibracion.

Tercera. Responsabilidades del Ayuntamiento de Perales de Tajufia.
Sera responsabilidad del Ayuntamiento de Perales de Tajuiia:

a) Proporcionar informacién al INTA sobre sus terrenos e instalaciones para
encontrar las ubicaciones que cumplan los requisitos necesarios.

b) Facilitar el acceso de personal del INTA a sus instalaciones para acceder a los
reflectores para su ubicacion, mantenimiento y orientacion cuando sea necesario.

c) Dar publicidad al soporte que proporciona el INTA cuando utilicen imagenes SAR
proporcionadas al amparo de este convenio en su web, sus publicaciones y sus
asistencias a foros cientificos.

d) Dar soporte a otras necesidades puntuales que sean acordadas con el INTA
para la ejecucién de este convenio.

Cuarta. Acceso y proteccion de los elementos de calibracién instalados.

1. El INTA, de acuerdo con el Ayuntamiento de Perales de Tajufia, podra
acondicionar una zona cuadrada de aproximadamente 15 metros de lado y vallarla, si asi
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se estima oportuno, con el fin de delimitarla y mantener las condiciones del terreno en
torno a la instalacion.

2. El Ayuntamiento de Perales de Tajufia mantendra inalterada, en la medida de lo
posible, la zona circundante a los elementos de calibracion. Asimismo, notificara al INTA
cualquier alteracion relevante, intencionada o no, de las condiciones de los elementos de
calibracién y sus alrededores.

3. El Ayuntamiento de Perales de Tajufia colaborara con el INTA en el
mantenimiento de la integridad y seguridad de los elementos de calibracién desplegados
e impedira el acceso en la medida de sus posibilidades a personal no autorizado a la
zona delimitada de los mismos.

4. El Ayuntamiento de Perales de Tajufia facilitard el acceso de personal del INTA
(o personal encargado por el INTA a estos efectos) a las zonas de despliegue para su
ubicacién, mantenimiento y orientacion, cuantas veces sea necesario.

Quinta. Puntos de contacto.

Todas las notificaciones y asuntos relacionados con este convenio seran realizadas
por las partes a través de los puntos de contacto establecidos al efecto y que
inicialmente son:

— Por el INTA: Direccion del Departamento de Programas y Sistemas Espaciales,
Carretera de Ajalvir, km 4, 28850 Torrején de Ardoz (Madrid).

— Por el Ayuntamiento de Perales de Tajufia: Concejalia de Urbanismo,
Mantenimiento, Educacion y Juventud. Ayto. de Perales de Tajufia, Plaza de la
Constitucion, 1, 28540 Perales de Tajufia (Madrid).

Sexta. Financiacion.

Las actuaciones previstas en este convenio no daran lugar a contraprestacion
econfmica alguna entre las partes firmantes y no supondran incremento del gasto
publico.

Séptima. Vigencia.

Este convenio, con arreglo al articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se perfecciona con el consentimiento de las partes,
y resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, serd publicado en el plazo de diez
dias hébiles desde su formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Tendra una vigencia de cinco afios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, pudiendo
prorrogarse antes de su finalizacion por mutuo acuerdo expreso de las partes, mediante
adenda de prorroga, por un periodo no superior a cinco afios, segun los limites
temporales previstos en el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Octava. Comisién mixta de seguimiento.

Durante la vigencia de este convenio se debera establecer una comision de
seguimiento, para la vigilancia y el control de ejecucion del convenio y los compromisos
adquiridos por los firmantes, segun lo establecido por el articulo 49.f) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Esta comisién estari integrada por al menos un representante
designado por cada parte:

— Por el INTA: Director del Departamento de Programas y Sistemas Espaciales,
Carretera de Ajalvir, km 4, 28850 Torrején de Ardoz (Madrid).
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— Por el Ayuntamiento de Perales de Tajufa: Concejalia de Urbanismo,
Mantenimiento, Educacion y Juventud. Ayuntamiento de Perales de Tajufia, Plaza de la
Constitucion, 1, 28540 Perales de Tajufia (Madrid).

Los conflictos que puedan surgir del presente convenio serdn resueltos de mutuo
acuerdo en comision mixta de seguimiento, a la que corresponderd aclarar y decidir
cuantas dudas o controversias puedan plantearse en la interpretacion y ejecucion del
presente convenio y realizar el seguimiento del mismo.

Se reunira cuando lo solicite alguna de las partes.

Novena. Naturaleza juridica.

El presente convenio es de naturaleza juridico-administrativa, y se rige por lo
dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y el
articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

En todo caso, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir, sin perjuicio de las
facultades de la comisién mixta de seguimiento vigilancia y control de ejecucion, para
resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del convenio, de conformidad
con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Décima. Causas de resolucién del convenio.

A tenor de lo previsto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, los
convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
0 por incurrir en causa de resolucién.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa prevista en otras leyes.

La presente colaboracion estara siempre supeditada a las necesidades de la
Defensa Nacional, por lo que surgida tal necesidad, el convenio quedara suspendido, en
tanto persista dicha necesidad o, en su caso, resuelto por parte del INTA, sin que sea
preciso aviso o denuncia previa y sin derecho o reclamacién por la otra parte, o de
concesion de indemnizacion o compensacion a su favor.

No obstante lo anterior, si concurriera cualquiera de las causas de resolucién del
convenio y existieran actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
comisiébn mixta de seguimiento del convenio, podran acordar la continuacion y
finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un
plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacién de las mismas.
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Undécima. Incumplimiento del convenio.

Dadas las caracteristicas del convenio, en caso de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos de las partes, el convenio quedara resuelto sin dar lugar a
indemnizacion por incumplimiento.

Duodécima. Modificacion del convenio.

La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, y se recogera expresamente mediante la firma de una adenda de modificacion.

Decimotercera. Intercambio de informacion.

Las partes se comprometen a intercambiar toda la informacién y datos necesarios
para cumplir con los fines del presente convenio.

Las partes se comprometen a no ceder documentacion o informacion relevante
propiedad de la otra parte a terceros, sin la aprobacién expresa de esta.

Asi mismo, las partes se comprometen a proporcionar a la otra cualquier publicacion
en la que participen, que haga uso de datos obtenidos sobre el campo de calibracién, si
asi se solicita.

El intercambio de informacién y la difusibn de datos dentro del marco de este
convenio no sera en ningun caso distribuido a terceros, salvo acuerdo de ambas partes.

Decimocuarta. Legislacion aplicable en materia de proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de datos, RGPD), y en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se
dicten durante la vigencia del presente convenio.

En concreto, las partes se comprometen a:

a) Comunicar a la otra parte datos personales de interesados solo en la medida en
que dichos datos personales se hayan recopilado y tratado legalmente.

b) Garantizar que los interesados han sido debidamente informados de
conformidad con la legislacién aplicable en materia de proteccion de datos y que, segun
proceda, se ha obtenido la autorizacién valida de los interesados, de forma particular en
relacién con el tratamiento realizado por las partes a efectos del presente convenio.

c) Utilizar los datos personales solo para los fines estrictamente necesarios para
cumplir el presente convenio y tal como acuerden las partes.

d) Compartir los datos personales recabados y tratados como resultado del
presente convenio solo con terceros que proporcionen las mismas garantias.

e) Abstenerse de transferir datos personales a terceros ubicados fuera del Espacio
Econdmico Europeo sin obtener el consentimiento previo de la otra parte.

f) Adoptar medidas técnicas y organizativas para garantizar un nivel de proteccion
adecuado de los datos personales tratados.

g) Eliminar los datos personales cuando dejen de ser necesarios a efectos del
presente convenio o a instancias de la otra parte.

h) Los datos personales que se traten con motivo del presente convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de las partes intervinientes,
con la finalidad de gestionar las actuaciones que se prevén en el convenio. Los titulares
de los datos personales podran ejercitar ante los responsables de los datos personales
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los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y
de limitacién u oposicion al tratamiento.

i) Sobre el INTA y el Ayuntamiento de Perales de Tajufia recaen las responsabilidades
gue deriven de la condicion de responsables del tratamiento de datos personales. EI INTA'y
el Ayuntamiento de Perales de Tajufia asumen la obligacion de informar a los interesados
sobre las caracteristicas del tratamiento de los datos personales, y las obligaciones que se
deriven de la implantacién de medidas técnicas y organizativas de cada corresponsable y el
mecanismo establecido en caso de violaciones de seguridad; asi como el establecimiento
de los oportunos mecanismos de respuesta al ejercicio de derechos por parte de los
interesados.

j) Siel INTAy el Ayuntamiento de Perales de Tajuiia destinasen o tratasen los datos
personales a finalidad distinta de la prevista en el presente convenio, los comunicaran o
los utilizaran incumpliendo lo estipulado en el convenio y la normativa de proteccion de
datos personales, cada uno de los antes citados respondera de las responsabilidades
gue deriven de los dafios y perjuicios en que pueda haber incurrido, a fin de garantizar la
indemnizacion efectiva del interesado, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5
RGPD europeo.

k) Las garantias que, en orden a los datos personales se establecen, tendran
validez durante la vigencia del presente convenio y de sus prorrogas.

Decimoquinta. Imagen institucional.

Ambas partes se comprometen a lo dispuesto en la disposicion adicional segunda del
Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se establecen criterios de
imagen institucional y se regula la produccion documental y el material impreso de la
Administracion General del Estado.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, los representantes de las partes
firman el presente convenio electrénicamente en el lugar arriba indicado.—Por el INTA, el
Director General, Julio Ayuso Miguel.—Por el Ayuntamiento de Perales de Tajufia, la
Alcaldesa, Yolanda Cuenca Redondo.

(B. 7-7)
(Del BOE numero 7, de 9-1-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
COMUNIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA. CONVENIO

Resolucion de 30 de diciembre de 2022, de la Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, por la que se publica la Adenda de prdrroga y modificacion del Convenio
por el que se formaliza la encomienda de gestion al Servicio de Salud de la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha, en materia de gestion de prestaciones sanitarias.

https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/09/pdfs/BOE-A-2023-523.pdf

(B. 7-8)
(Del BOE numero 7, de 9-1-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
CONVENIOS

Resolucion de 29 de diciembre de 2022, de la Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, por la que se publica el Convenio con el Consejo General de Colegios
Oficiales de Farmacéuticos, por el que se formaliza concierto para fijar las condiciones para
la ejecucion de la prestacion farmacéutica a través de las oficinas de farmacia.

https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/07/pdfs/BOE-A-2023-483.pdf

(B. 7-9)
(Del BOE numero 6, de 7-1-2023.)
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