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AbverTenclia. —En archivo adjunto se publica el indice de las disposiciones del mes de abril de 2023 que no
tienen caracter exclusivamente personal.

Aviso LEGAL.
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queda terminantemente prohibido por parte de terceros el tratamiento de los datos de caracter personal que aparecen en
este «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» sin consentimiento de los interesados.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA Y
COOPERACION
TRATADOS INTERNACIONALES

Resolucion de 26 de abril de 2023, de la Secretaria General Técnica, sobre aplicacion
del articulo 24.2 de la Ley 25/2014, de 27 de noviembre, de Tratados y otros Acuerdos
Internacionales.

https://www.boe.es/boe/dias/2023/05/06/pdfs/BOE-A-2023-10871.pdf

(B. 90-1)

La Resolucién a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 108, de 6 de mayo de 2023.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
FORMACION MILITAR

Orden DEF/449/2023, de 27 de abril, por la que se aprueban las normas para
la implantacion del programa formativo para el acceso de personal de las escalas de
suboficiales a las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales e Infanteria de Marina, por
promocion interna, sin titulacion universitaria previa, con créditos adquiridos.

Desde la aprobacion de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, se
puso de manifiesto la necesidad de facilitar al personal de las escalas de suboficiales
gue quieran promocionar, la obtencién de un titulo de grado universitario como requisito
para acceder a las escalas de oficiales. Asi, en su articulo 62 de la citada ley, se
establece que el Ministerio de Defensa impulsara y facilitard los procesos de promocién
que permitan el cambio de escala y, en su caso, de cuerpo, de los militares profesionales
gue relinan los requisitos exigidos. En esos procesos se deben valorar los méritos,
incluido el tiempo de servicios, reservar plazas de ingreso y, en su caso, dar facilidades
para la obtencidon de titulaciones del sistema educativo general. Asimismo, efectuar una
valoracion efectiva de la experiencia profesional y de la formacion acreditada con las
correspondientes titulaciones, convalidaciones y equivalencias o créditos de ensefianzas
universitarias.

La disposicion adicional segunda del Real Decreto 1051/2020, de 1 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de ordenacion de la ensefianza de formacion en las
Fuerzas Armadas, establece que por parte del Ministerio de Defensa se promovera la
colaboracion con universidades y centros educativos que proporcionen titulaciones del
sistema educativo general, en especial con aquellas universidades con las que se
establezcan adscripciones o convenios y con la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED), para facilitar a los militares profesionales la obtencion de las
titulaciones requeridas para ingresar, por promocion, en otras escalas.

El Real Decreto 309/2021, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas, sefiala en su preambulo que se
establecera un programa para la obtencion de titulaciones de grado universitario en
colaboracion con la UNED, institucion que es la mas adecuada para desarrollar estas
actividades ante la dispersion y movilidad geografica del personal de las Fuerzas
Armadas. Asimismo, su disposicién adicional cuarta establece que se iniciaran las
acciones necesarias para facilitar al personal de las escalas de suboficiales la obtencion
de titulaciones de grado del Sistema Educativo General, mediante un programa formativo
desarrollado en colaboracién con la UNED.

Este mismo real decreto, en su disposicién adicional cuarta, ordena que se inicien las
acciones necesarias para facilitar al personal de las escalas de suboficiales la obtencion
de titulaciones de grado del Sistema Educativo General, mediante un programa formativo
desarrollado en colaboracion con la UNED maximizando, de acuerdo con la legislacién
vigente en materia de reconocimiento de créditos en el ambito de la Educacion Superior,
la convalidacién de créditos basados en los titulos de grado superior de Formacién
Profesional (TTS) cursados en las Fuerzas Armadas, los estudios de la ensefianza de
perfeccionamiento susceptibles de reconocimiento y la experiencia profesional adquirida
en el desempefio de sus cometidos profesionales. Dicho programa, que garantizara la
igualdad de oportunidades de todo el personal de las escalas de suboficiales, se
aprobara por orden ministerial previo acuerdo con el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional y con el Ministerio de Universidades, de conformidad con lo
previsto en el articulo 66.3 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre.
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En este sentido, el Ministerio de Defensa ha suscrito un convenio con la UNED, para
establecer un programa educativo especifico dirigido al personal de las escalas de
suboficiales de las Fuerzas Armadas, que les permita obtener titulaciones de grado
universitario para facilitar su promocion a las escalas de oficiales y en el que se
maximiza la convalidacion de créditos con base a los TTS cursados por dicho personal.

Por otra parte, y en la misma linea de potenciar y favorecer la promocion, dicho real
decreto incorpora la posibilidad de que el personal de la escala de suboficiales pueda
ingresar por promocion a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y de
Infanteria de Marina, cuando tengan superados los créditos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) de los titulos de grado que se determinen.

Corresponde, por tanto, desarrollar normativamente un programa formativo orientado
a las escalas de suboficiales que les facilite la obtencion de determinados titulos de
grado de la UNED vy, tras la superacion de los curriculos correspondientes a la formacion
militar, permita la promocién a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y de
Infanteria de Marina.

Esta orden ministerial se ajusta a los principios de buena regulacion contenidos en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas. En concreto, cumple con los principios de necesidad y
eficacia, pues se trata de un instrumento necesario y adecuado para servir al interés
general y a la efectiva ejecucion de las politicas publicas del Gobierno en las materias
responsabilidad del Ministerio de Defensa. Asimismo, se adecua al principio de
proporcionalidad, al contener la regulacion imprescindible para la consecucion de los
objetivos mencionados. En cuanto a los principios de seguridad juridica y eficiencia, la
norma se adecua a los mismos pues es coherente con el resto del ordenamiento juridico
y del mismo no se derivan nuevas cargas administrativas, permitiendo una gestion
eficiente de los recursos publicos. Asimismo, se han solicitado los informes preceptivos,
asi como cuantos otros se han considerado procedentes.

En lo relativo al principio de transparencia, durante su tramitacion esta orden
ministerial fue informada por las asociaciones profesionales con representacion en el
Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley
Orgénica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas
Armadas, y se dio conocimiento del mismo al resto de las asociaciones profesionales
inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de miembros de las Fuerzas
Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio.
Finalmente, con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.c) de la citada ley organica,
fue informada por el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

Asimismo, fueron sustanciados los tramites de consulta publica previa y de audiencia
e informacion publica, conforme a los articulos 26.2 y 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno.

En su virtud, y de conformidad con la disposicion adicional cuarta del Real
Decreto 309/2021, de 4 de mayo, dispongo:

Articulo Unico. Aprobacion de las normas para la implantacion del programa formativo
para el acceso de personal de las escalas de suboficiales a las escalas de oficiales
de los cuerpos generales e Infanteria de Marina por promocion interna, sin titulacion
universitaria previa, con créditos adquiridos.

Se aprueban las normas para la implantacion del programa formativo para facilitar el
acceso de personal de las escalas de suboficiales a las escalas de oficiales de los
cuerpos generales e Infanteria de Marina por promocién interna, sin titulacién
universitaria previa, con créditos adquiridos, cuyo texto se inserta a continuacion.
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Disposicidn adicional primera. Aprobacion de los curriculos de la ensefianza de
formacion para el acceso a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y de
Infanteria de Marina mediante la forma de ingreso por promocion con créditos del
Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS) superados.

1. En el plazo de nueve meses desde la entrada en vigor de esta orden ministerial,
se aprobaran los curriculos de la ensefianza de formacion para el acceso a las escalas
de oficiales de los cuerpos generales y de Infanteria de Marina mediante la forma de
ingreso, con al menos 180 créditos adquiridos en las titulaciones de grado establecidas
en el programa formativo desarrollado en colaboracion con la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia.

2. Los curriculos aprobados entraran en vigor en el curso 2024-2025.

Disposicién adicional segunda. Actualizacién de los curriculos de la ensefianza de
formacion para el acceso a las escalas de suboficiales de los cuerpos generales y de
Infanteria de Marina.

En el plazo de nueve meses desde la entrada en vigor de esta orden ministerial, se
revisaran y, caso necesario, se modificaran los contenidos de la formacién militar
general, especifica y para la adquisicion de la especialidad fundamental de los curriculos
de la ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de suboficiales de los
cuerpos generales y de Infanteria de Marina, con el fin de aumentar la conexién con sus
homodlogos de la formacion para la incorporacion a la escala de oficiales.

Disposicion adicional tercera. Empleos eventuales.

De conformidad con el articulo 68.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la
carrera militar, el alumnado de la ensefianza de formacion de oficiales para la integracién
en las escalas de oficiales de los cuerpos generales y de Infanteria de Marina mediante
la forma de ingreso por promocién con créditos adquiridos, que hayan superado
completamente el primer curso e incorporado al segundo curso, se les concedera, con
caracter eventual y a efectos académicos, de practicas y retributivos, el empleo de
alférez / alférez de fragata alumno/a.

Disposicidn adicional cuarta. Facultad de desarrollo y aplicacion.

Se faculta a la persona titular de la Subsecretaria de Defensa a adoptar las medidas
necesarias para el desarrollo y aplicacion de esta orden ministerial y a modificar su
anexo.

Disposicién adicional quinta. Género.

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino genérico
se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su género.

Disposicion derogatoria. Derogacion normativa.

Quedan derogadas aquellas disposiciones normativas de igual o inferior rango, en lo
que se opongan a lo dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicidn final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de abril de 2023.—La Ministra de Defensa, Margarita Robles Fernandez
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ANEXO

Normas para la implantacion del programa formativo para el acceso de personal de

las escalas de suboficiales a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y de

Infanteria de Marina por promocion interna, sin titulacién universitaria previa, con
créditos adquiridos

CAPITULO |

Normas generales

Articulo 1. Objeto.
Estas normas tienen por objeto:

a) Regular y establecer los requisitos para el acceso, progreso y permanencia en el
programa formativo desarrollado en colaboracion con la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED) que facilita al personal de las escalas de suboficiales la
obtencion de titulaciones de grado del sistema educativo general.

b) Regular el acceso de suboficiales a las escalas de oficiales de los cuerpos
generales y de Infanteria de Marina mediante la forma de ingreso en los centros
docentes militares de formacién (CDMF) por promocion interna, sin titulacion universitaria
previa, con créditos adquiridos.

c) Establecer directrices generales para la elaboracion de los curriculos de la
ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de oficiales de los cuerpos
generales y de Infanteria de Marina mediante la forma de ingreso por promocioén interna
de suboficiales, sin titulacion universitaria previa, con créditos adquiridos mediante este
programa formativo.

Articulo 2. Finalidad.

Las normas tienen por finalidad facilitar al personal de las escalas de suboficiales de
los cuerpos generales y de Infanteria de Marina, la promocidn interna.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

Estas normas seran de aplicacion al personal perteneciente a las escalas de
suboficiales de los cuerpos generales y de Infanteria de Marina que participe en el
programa formativo aqui definido, desde su solicitud de incorporacioén al programa hasta
Su acceso a las escalas de oficiales.

Articulo 4. Descripcion general del programa formativo.

1. Estas normas definen un programa formativo orientado a las escalas de
suboficiales que, mediante la obtencion de determinados titulos de grado de la UNED vy
la superacion de los curriculos correspondientes a la formacion militar, permita la
promocién a las escalas de oficiales. Comprende desde la convocatoria e incorporacion
al programa formativo hasta la incorporacion a la correspondiente escala de oficiales.

2. El programa se inicia mediante una fase a distancia en la UNED, en la que es de
aplicacion el convenio suscrito entre el Ministerio de Defensa y la UNED, de 7 de
noviembre de 2022, para la imparticion de titulos de grado a personal de las escalas de
suboficiales de las Fuerzas Armadas, por el que se reconocen determinados créditos de
ciertos titulos de grado a partir de los Titulos de Técnico Superior (TTS) necesarios para
acceder a las escalas de suboficiales, de los cursos pertenecientes a la ensefianza de
perfeccionamiento y de la acreditacion de la experiencia profesional.

3. Una vez adquiridos un minimo de 180 créditos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) del titulo de grado de la UNED, podra accederse a la
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convocatoria de plazas para el ingreso en los CDMF, mediante la forma de ingreso por
promocién interna, sin titulacién universitaria previa, con créditos adquiridos, para la
incorporacion como militar de carrera a las escalas de oficiales de los cuerpos generales
y de Infanteria de Marina.

4. El programa se completa en los CDMF de oficiales, finalizando los estudios para
la obtencion del titulo de grado a través de la UNED, junto con la formacién militar
general, especifica y para la adquisicion de la especialidad fundamental necesaria para
el acceso a las escalas de oficiales.

Articulo 5.  Estructura del programa formativo y promocion.
El programa formativo se estructurard en cuatro fases:

a) Fase de seleccion y acceso al programa formativo.
b) Fase a distancia.

c) Fase de seleccién e ingreso a los CDMF de oficiales.
d) Fase presencial en los CDMF.

CAPITULO Il

Fase de seleccion y acceso al programa formativo

Articulo 6. Convocatoria.

1. La Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar (DIGEREM)
publicara las convocatorias para la incorporacion al programa formativo. La convocatoria
incluird el nimero de plazas que se convocan para cada Ejército y Armada, Cuerpo y en
su caso, Especialidad Fundamental.

2. El nimero de plazas que se convoquen guardara relacion con la prevision de las
futuras plazas a ofertar en las convocatorias anuales para el ingreso en los CDMF por
esta modalidad (promocién interna, sin titulacion universitaria previa, con créditos
adquiridos).

Articulo 7. Requisitos.

Podran acceder al programa formativo el personal de las escalas de suboficiales de
los cuerpos generales o de Infanteria de Marina que se encuentren en la situacion
administrativa de servicio activo, en los términos dispuestos en el articulo 16 del Real
Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
adquisicién y pérdida de la condicion de militar y situaciones administrativas de los
militares profesionales.

Articulo 8. Sistema de seleccion para acceso al programa formativo.

El sistema de seleccion serd el de concurso. Consistird en la comprobacion y
valoracion de los méritos aportados por el personal aspirante y el establecimiento de su
orden de prelacién, conforme a lo que se especifica en el articulo 9 de estas normas. La
puntuacion se obtendra aplicando el baremo que figura en el apéndice. Los resultados se
expresaran con tres cifras decimales, redondeados a la milésima.

Articulo 9. Calificacion final y criterios de ordenacion.

La calificacion final y posterior ordenacion del personal aspirante para incorporarse al
programa formativo, se efectuara conforme a lo que se dispone a continuacion;

a) La calificacion final del proceso selectivo coincidird con la puntuacion final del
concurso obtenida conforme a lo indicado en el apéndice. Las puntuaciones se
ordenaran de mayor a menor.
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b) En caso de igualdad en la calificacion final, tendra prioridad el de mayor empleo
y dentro de este, el que tenga mas antigliedad.

c) Si tras aplicar los criterios de ordenacion establecidos persistiera la igualdad,
tendrd preferencia el de mayor edad.

Articulo 10. Asignacion de las plazas.

1. La asignacién de las plazas se efectuara teniendo en cuenta la ordenacion del
personal aspirante, conforme a los criterios determinados en el articulo 9 de estas
normas.

2. Los organos de seleccion no podran declarar haber superado el proceso
selectivo a un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

3. El General Director de Ensefianza, Instruccién, Adiestramiento y Evaluacién del
Ejército de Tierra, el Almirante Director de Enseflanza Naval y el General Director de
Ensefianza del Ejército del Aire y del Espacio, adoptaran las disposiciones necesarias
para el desarrollo del proceso de seleccién correspondiente.

CAPITULO IlI

Fase a distancia

Articulo 11. Alcance.

Esta fase abarca desde la formalizacién del plan de matricula del alumnado en la
UNED hasta la obtencidn de los créditos minimos exigibles para el ingreso en los CDMF.

Articulo 12. Matricula en la UNED.

El Ministerio de Defensa facilitar4 los datos a la UNED del personal seleccionado
para proceder a su matriculacion en las titulaciones correspondientes, realizando el pago
de dicha matriculacién. Asimismo, le comunicara la continuidad o cese en el programa
del alumnado de convocatorias anteriores.

Articulo 13. Titulos universitarios oficiales de Grado.

El alumnado de este programa formativo podra matricularse en cualquiera de los
titulos universitarios oficiales de Grado de la UNED que se convoquen, de entre los
requeridos para ingresar en los CDMF para el acceso a las escalas de oficiales de los
cuerpos generales y de Infanteria de Marina, por el sistema de ingreso con titulacion,
recogidas en la normativa en vigor.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos.

El convenio entre el Ministerio de Defensa y la UNED en vigor, recogera los créditos
gue la UNED reconozca de determinados titulos universitarios oficiales de Grado, a partir
de los TTS cursados por el personal de las escalas de suboficiales de los Ejércitos y de
la Armada en la ensefianza de formacion.

Articulo 15. Régimen de los suboficiales durante la fase a distancia.

1. Cursar la fase a distancia no conllevaré el cese en el destino del alumnado.

2. Se facilitara la asistencia del alumnado de este programa formativo a los
examenes de la UNED y otras actividades presenciales correspondientes al plan de
estudios que se encuentren cursando. Para ello, siempre que las necesidades del
servicio lo permitan, se facilitara el cambio de guardias, servicios y comisiones de
servicio, asi como las ausencias temporales en cursos, actividades de preparacion y
ejercicios realizados por su unidad de destino.
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3. En la medida de lo posible, se adecuaran los medios técnicos de acceso a
internet en los alojamientos logisticos y las unidades de destino del alumnado.

Articulo 16. Normas de progreso y permanencia.

1. Para continuar en el programa, el nimero de créditos ECTS minimos a superar
por curso académico sera de 25, excepto si el nUmero de créditos necesario para
alcanzar los minimos para el ingreso en los CDMF fuera inferior.

2. Se establece un maximo general de cuatro cursos académicos para alcanzar los
créditos minimos. Se prorrogara en un curso adicional para aquel personal de las
escalas de suboficiales a los que se les reconozcan menos de 43 créditos de la titulacién
de técnico superior en la titulacion de grado correspondiente y a aquel que cause baja
del programa, de forma temporal, por alguna de las causas mencionadas en el
articulo 19.

Articulo 17. Seguimiento y coordinacion.

Se nombrara un coordinador en la DIGEREM y un coordinador por Ejército y
Armada, responsables del seguimiento del progreso de este alumnado, y trataran con el
alumnado aspectos y problemas del desarrollo del programa ajenos a las materias que
son competencia de la UNED.

Articulo 18. Bajas y resarcimiento al Estado.

La baja voluntaria del programa de formacioén, asi como la no progresion dentro de
los limites temporales determinados en el articulo 16, llevara asociado el resarcimiento
del importe de las matriculas, becas y ayudas econémicas abonadas por el Ministerio de
Defensa, salvo que se deba a alguna de las causas recogidas en el articulo siguiente.

Articulo 19. Exenciones.

El militar quedara exento de la necesidad de resarcir al Estado cuando la baja a
peticion propia esté motivada por alguna de las siguientes causas:

a) Circunstancias excepcionales basadas en motivos de salud, discapacidad o
dependencia de algun familiar del alumnado hasta el segundo grado de consanguinidad
o afinidad.

b) Enfermedad o lesion debidamente acreditada que le imposibilite la adecuada
continuacion del proceso de ensefianza.

c) Proteccion de la victima de acoso, abuso o agresion sexuales.

d) Proteccién de la victima de violencia de género al verse obligada a cesar en el
programa para hacer efectiva su proteccion o su derecho a la asistencia social integral.

e) Proteccién de la maternidad.

f) Otras causas en las que resulte justificada la exencion.

CAPITULO IV

Fase de seleccion e ingreso a los Centros Docentes Militares de Formacion de
oficiales

Articulo 20. Alcance y forma de ingreso.

1. La fase de seleccion comprende desde la publicacion de la convocatoria de
plazas para el ingreso en los centros docentes militares de formacién, para la
incorporacion como militar de carrera a las escalas de oficiales de los cuerpos generales
y de Infanteria de Marina, hasta la fecha de presentacién en los mismos del alumnado
propuesto por el érgano de seleccion.
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2. Laforma de ingreso sera por promocion interna, sin titulacion universitaria previa,
con créditos adquiridos, de las titulaciones del sistema educativo general impartidas por
la UNED contenidas en la normativa por la que se determinan las titulaciones requeridas
para ingresar en los CDMF para acceder a las escalas de oficiales de los cuerpos
generales y de Infanteria de Marina.

Articulo 21. Proceso de seleccién para ingreso en los Centros Docentes Militares de
Formacion de oficiales.

1. Se regira por las normas por las que se rigen los procesos de seleccion para el
ingreso en los CDMF para acceder a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y
de Infanteria de Marina, aprobadas por la Orden DEF/792/2010, de 25 de marzo.

2. El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion.

3. En el baremo a aplicar en la fase de concurso, ademas de la valoracién para la
forma de ingreso por promocién interna o para cambio de cuerpo o escala que
establezca la normativa que regula los procesos selectivos, se valoraran los créditos
adquiridos o acreditados correspondientes a los titulos de grado universitario de la UNED
ofrecidos en el programa o los titulos de licenciado universitario impartidas por la UNED,
anteriores a la implantacion del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), y
equivalentes a los titulos actuales ofrecidos en el programa.

4. La fase de oposicion consistira en la superacién o acreditacion de las pruebas de
aptitud psicofisica recogidas en las siguientes normas:

a) Orden PCI/6/2019, de 11 de enero, por la que se aprueba el cuadro médico de
exclusiones exigible para el ingreso en los centros docentes militares de formacion.

b) Orden DEF/1078/2012, de 21 de mayo, por la que se aprueban las pruebas
fisicas y marcas a alcanzar en los procesos de seleccion para el ingreso en los centros
docentes militares de formacién y para la superacion de los planes de estudios de la
ensefianza de formacion.

Articulo 22. Requisitos para el ingreso.

1. El personal aspirante debera reunir los requisitos establecidos en el Real
Decreto 309/2021, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso y
promocion en la Fuerzas Armadas, en la Orden DEF/792/2010, de 25 de marzo, los
indicados en estas normas, los que se dispongan en las bases comunes y aquellos otros
que figuren en la correspondiente convocatoria.

2. El personal aspirante deberd acreditar al menos 180 ECTS de alguno de los
titulos de grado que imparte la UNED, de entre los relacionados para su mismo ejército y
cuerpo, en la normativa por la que se determinan las titulaciones requeridas para
ingresar en los CDMF para acceder a las escalas de oficiales de los cuerpos generales y
de Infanteria de Marina. Dicha acreditacion se deberd realizar en la fecha en que se
determine en la convocatoria.

3. Para la admision a los procesos de seleccidn se exigira estar en posesion del
perfil en el idioma inglés o realizar la prueba que se establezca en las normas por las
gue ha de regirse la prueba de lengua inglesa a realizar en los procesos de seleccion
para el ingreso en los CDMF.

CAPITULO V

Fase presencial en los Centros Docentes Militares de Formacién

Articulo 23. Presentacién en el Centro Docente Militar de Formaciéon y nombramiento
de alumnos.

El alumnado nombrado cesara en su destino de origen, permaneciendo o pasando a
la situacion de servicio activo como alumnado de los CDMF de las Fuerzas Armadas, de
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acuerdo con la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar. En caso de que el
alumno/a no se presente en la fecha designada en el correspondiente CDMF sin
justificacion, se entendera que renuncia a la plaza.

Articulo 24. Curriculo.

1. Los Ejércitos y la Armada, en el ambito de sus respectivas competencias,
elaboraran los respectivos curriculos para la integracion en los cuerpos generales y de
Infanteria de Marina mediante esta forma de ingreso y lo remitiran a la Direcciéon General
de Reclutamiento y Ensefianza Militar, quien comprobara que se ajustan a la normativa
en vigor y realizara los tramites necesarios para su aprobacién por parte de la persona
titular del Ministerio de Defensa y su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
encargandose de su posterior publicacién en la pagina web del Ministerio de Defensa.
Los modulos formativos correspondientes a la formacion militar general, especifica y
para la adquisicidn de la especialidad fundamental serdn comunes, en lo posible, con los
correspondientes a la forma de ingreso por promocién interna con titulacién universitaria
previa.

2. Los curriculos reservaran el equivalente a 60 ECTS para el estudio y la
superacion, por parte de este alumnado, de las materias que a cada uno le resten para
completar el titulo de grado de la UNED que esté cursando, en el marco de este
programa formativo. El plan de matricula de cada alumno/a integrara estos estudios.

3. El nimero maximo de créditos consecuencia de la integracion, en un curriculo
Unico, de los planes de estudios, sera de 152 ECTS, y se distribuira en un maximo de
dos cursos académicos.

Articulo 25. Régimen del alumnado.

Este alumnado mantendra el mismo régimen que el resto de alumnado que ingresa
por promocién interna.

Articulo 26. Bajas y resarcimiento.

La renuncia a la plaza o la baja en el CDMF conllevara la baja en la UNED dentro del
programa formativo y, a su vez, la baja en la UNED conllevara la baja en el CDMF. Si la
baja se produce a peticion propia, se requerira el resarcimiento de las ayudas recibidas
para el estudio de la titulacion de grado por la UNED, salvo que se deba a alguna de las
causas recogidas en el articulo 19 de estas normas.

Articulo 27. Integracion.

A la finalizacién de su periodo formativo en el CDMF, se integrardn en una Unica
clasificacion final con los que se incorporen o adscriban a la misma escala de oficiales.

APENDICE
Baremo valoracién méritos
1. Definiciones.

a) Elemento de valoracion: cada uno de los conceptos que se van a considerar
para el acceso al programa formativo.

b) Normalizacion: proceso consistente en la transformacién de las puntuaciones
absolutas de los elementos de valoracion mediante el empleo de un umbral maximo y un
umbral minimo como paso previo a la aplicacion de la ponderacion que corresponda.

c) Ponderacion: proceso mediante el cual se asignan pesos relativos a los distintos
elementos de valoracion una vez normalizada su puntuacion. Tiene su expresion en la
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férmula final, que estara compuesta por los elementos de valoracion afectados por
coeficientes denominados factores de ponderacion.

2. Puntuacion absoluta de los elementos de valoracion.

a) Créditos del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS): se obtendra
del nimero de créditos del titulo de grado de la UNED que se hayan superado/
reconocido. No se consideraran para la ordenacién de los candidatos los créditos
reconocidos por la UNED en funcién de los TTS obtenidos como requisito para el acceso
a las escalas de suboficiales, contenidos en el convenio Ministerio de Defensa — UNED.

b) Calificacion final de la ensefianza de formacién (CF): se obtendra de la nota final
lograda durante el periodo en la ensefianza de formacion para acceder a la escala de
suboficiales. Los resultados se expresaran con tres cifras decimales, redondeados a la
milésima.

c) El perfil linguistico en el idioma inglés: se obtendrda sumando los grados de
conocimiento que miden las destrezas, a lo que se afiadiran 0.5 puntos por cada (+).
Cada destreza se valorara con un maximo de 3 puntos (reduciéndose a 3 las notas
superiores).

3. Normalizacion.

Una vez obtenida la puntuacion absoluta de los elementos de valoracién, se
procedera a normalizar cada elemento de valoracidbn como paso previo a la aplicacion de
la ponderacion correspondiente. Para ello se aplicara la siguiente formula:

_U.
PN =10 + 10 - e

Umax - Umin

PN = Puntuaciéon Normalizada.
P = Puntuacién del evaluado.
Umnin = Umbral minimo.

Umax = Umbral maximo.

Donde los valores de los umbrales maximo y minimo para cada uno de los elementos
de valoracion son los que se recogen en la siguiente tabla:

Umin Umax
a) Créditos adquiridos titulacion UNED que se va a estudiar. 0 180
b) Ensefianza de formacion suboficial. 5 10
c) Idiomainglés. 0 12
A todas aquellas puntuaciones absolutas por encima de los umbrales maximos
fijados se les asignara una puntuacion normalizada de 20 puntos.

A todas aquellas puntuaciones absolutas por debajo de los umbrales minimos fijados
les asignara una puntuacion normalizada de 10 puntos.

4. Formula final.
La férmula final de baremacion de los diferentes méritos es:

P;=0,4 P, +0,3Pg+0,3Pi.

P; = Puntuacion final normalizada.

P. = Puntuacion normalizada correspondiente a créditos ECTS.

P. = Puntuacién normalizada correspondiente a ensefianza de formacion.
P; = Puntuacién normalizada correspondiente a perfil inglés.

(B. 90-2)
(Del BOE numero 108, de 6-5-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

FORMACION PROFESIONAL
Resolucién 452/07540/23
Céd. Informatico: 2023009955.

La Resolucion 452/06192/23 publicada en el «<BOD» num. 74 de 17 de abril de 2023,
pagina 10295, se amplia incluyendo al personal evaluador relacionado a continuacion:

- Comandante Ingeniero Técnico DON LUIS JESUS CARDILLO AMO (***3755™*).
- Subteniente DON JUAN ANTONIO FERNANDEZ SANCHEZ (**5424**).

- Brigada DON VICTOR MANUEL GUERRERO MADRIGAL (***9642**).

- Brigada DON JESUS MARIO GOMEZ PALOMERO (***3290**).

- Brigada DON DAVID CORDOBES POZANCO (***4676**).

- Sargento Primero DON RUBEN GIL VELA (***3899*).

- Sargento DONA CRISTINA DE CELIS FUERTES (***6540**).

- Sargento DON ALBERTO RANGEL FERNANDEZ (***9062**).

- Cabo Primero DONA ANAMA MARIN BROTONS (***7029**).

Madrid, 25 de abril de 2023.—EI Director General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar, Pedro José Garcia Cifo.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38188/2023, de 27 de abril, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con la Fundacion Instituto de Cuestiones Internacionales y
Politica Exterior, para la realizacion durante el afio 2023 de actividades de investigacion,
difusion y debate sobre seguridad y defensa.

Suscrito el 25 de abril de 2023 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Fundacién Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica Exterior para la realizacién,
durante el afio 2023, de actividades de investigacion, difusion y debate sobre seguridad y
defensa, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 27 de abril de 2023.—El Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Fundacién Instituto de Cuestiones
Internacionales y Politica Exterior para la realizaciéon durante el afio 2023
de actividades de investigacion, difusién y debate sobre seguridad y defensa

Madrid a 25 de abril de 2023.

REUNIDOS

De una parte, don Juan Francisco Martinez Nufez, Secretario General de Politica de
Defensa, segin nombramiento efectuado por Real Decreto 492/2016, de 18 de noviembre,
y conforme a las atribuciones que tiene conferidas por la Orden DEF/3015/2004, de 17 de
septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa en
materia de convenios de colaboracion.

Y, de otra parte, don Vicente Garrido Rebolledo, Director General de la Fundacion
Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica Exterior (INCIPE), con CIF G78828753,
domiciliada en Madrid, Edificio Adequa, nim. 5, avenida de Burgos, nim. 89, 28050,
conforme a las atribuciones que tiene atribuidas en virtud de los acuerdos adoptados por
la reunion del Patronato de la Fundacién celebrada el 19 de noviembre de 2020, que
fueron elevados a escritura publica ante Notario el 24 de febrero de 2021.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 31 de la Ley Orgéanica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa
Nacional, establece que el Ministerio de Defensa promovera el desarrollo de la cultura de
defensa con la finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con
su historia y con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas
salvaguardan los intereses nacionales. Asimismo, el resto de los poderes publicos
contribuiran al logro de este fin.
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Segundo.

Que el apartado «m» de las lineas generales y objetivos de la politica de defensa de
la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio, dispone que el fomento de la
conciencia y cultura de Defensa constituye un objetivo prioritario, pues no puede existir
una Defensa eficaz sin el interés y la concurrencia de los ciudadanos. Acercar la
Defensa al ciudadano es parte esencial de la cultura de Seguridad Nacional, como
instrumento para lograr una sociedad comprometida y parte activa de su seguridad.
Asimismo, el apartado 6 de las directrices de actuacidon que se exponen en la directiva,
establece que el Gobierno prestara un apoyo decidido a la labor del Ministerio de
Defensa para la promocién de la Cultura y Conciencia de Defensa, en el marco de la
cultura de Seguridad Nacional, ofreciendo una informacion veraz y atractiva, y
favoreciendo el conocimiento del conjunto de los espafioles sobre la actividad cotidiana
de sus Fuerzas Armadas y su repercusion en la proteccidon y promocion del avance
social y del bienestar ciudadano.

Tercero.

Que el articulo 15.2, parrafos a) y j), del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, atribuye
a la Secretaria General de Politica de Defensa, entre otras funciones, efectuar el
seguimiento y evaluacién de la situacién internacional en el ambito de la politica de
seguridad y defensa, asi como proponer y coordinar la politica cultural de seguridad y
defensa y la promocién de la conciencia de Defensa Nacional.

Cuarto.

Que la Fundacion Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica Exterior (INCIPE)
estima de especial valor para el mundo académico y, en particular, para el mundo
universitario, realizar una actividad formativa dedicada al estudio de la politica de
seguridad y defensa, incluyendo el estudio de las nuevas amenazas y desafios del
escenario estratégico internacional, la adaptacion y respuesta de las Fuerzas Armadas a
los nuevos retos y su repercusién en los medios de comunicacion.

Quinto.

Que, teniendo en cuenta los objetivos coincidentes, ambas partes vienen poniendo
en comun sus esfuerzos en los dltimos afios a través de la suscripcién de convenios
anuales para la realizacién de actividades de investigacion y difusion.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Este convenio tiene por objeto articular la colaboracion entre el Ministerio de Defensa
y la Fundacién Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica Exterior (INCIPE) para
la realizacion, durante el afio 2023, de actividades de investigacion, difusién y debate
sobre seguridad y defensa.

Dado el interés coincidente en la materia, el Ministerio de Defensa desea colaborar
en la realizacion de las actividades concretas que a continuacion se relacionan:

1. Conferencia Internacional sobre «La Unién Europea de la Seguridad».
2. XVIII Seminario Fuerzas Armadas y Medios de Comunicacién. «La Guerra en
Ucrania: impacto y consecuencias geoestratégicas».
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3. Seminario «El entorno Operativo 2035: Los intereses en el entorno de la
seguridad».

Segunda. Aportaciones de las partes.

1. El Ministerio de Defensa, a través de la Secretaria General de Politica de
Defensa, se obliga a gestionar con el INCIPE la organizacién y ejecucion de las
actividades citadas en la clausula primera que se concretaran en las siguientes:

a) Coordinar los temas a tratar en las diferentes jornadas, poniendo especial interés
en los mensajes a transmitir y en los publicos a los que va dirigida cada actividad.

b) Consensuar, para el desarrollo de cada una de las actividades, los lugares de
mayor impacto y de maximo intereés.

c) Colaborar en la busqueda del personal y ponentes mas cualificados para
participar en las actividades previstas.

d) Supervisar cada una de las actividades.

e) Apoyar economicamente al INCIPE para la realizacion de las actividades objeto
del convenio.

2. EI'INCIPE se obliga a:

a) Organizar y desarrollar las actividades objeto de este convenio y asumir, con sus
propios recursos, entre otros, los gastos generales que se generen en concepto de
gastos de personal que forme parte de la propia entidad, adquisicion de material
inventariable de todo tipo y todos aquellos gastos no relacionados directamente con las
actividades objeto del convenio.

b) Aportar, para el desarrollo del objeto de este convenio, la cantidad establecida en
la clausula tercera cuyo desglose esta especificado en la memoria justificativa del
expediente.

c) Acordar con la Secretaria General de Politica de Defensa todo lo relativo a la
realizacion de las actividades relacionadas en la clausula primera.

d) Gestionar las cantidades procedentes del Ministerio de Defensa y la realizacion
de todos los pagos que origine el desarrollo de las actividades con arreglo a lo que se
sefiala en la clausula tercera y en el anexo a este convenio.

e) Entregar a la Secretaria General de Politica de Defensa, una vez realizadas las
actividades, una memoria de actividades y una memoria econdémica en la que se
desglosen los gastos realizados, con cargo a la aportacion econémica del Ministerio de
Defensa, como consecuencia de las actividades objeto del convenio, ademas de las
correspondientes facturas, tal y como se indica en la clausula cuarta.

Tercera. Financiacion.

El Ministerio de Defensa apoyara al INCIPE en el desarrollo de las actividades
previstas en este convenio con la cantidad maxima de doce mil (12.000,00) euros,
impuestos incluidos, con cargo a la aplicacién presupuestaria 14.01.121M2.226.06 de los
presupuestos correspondientes al ejercicio econdomico de 2023. Se imputaran a dicha
aplicacion presupuestaria los gastos que se reflejan en el anexo a este convenio.

Dicha transferencia se realizara a través de una propuesta de pago, una vez
reconocida la obligacion por el rgano competente, previa fiscalizacién efectuada por la
Intervencion Delegada correspondiente.

El abono de la cantidad maxima reflejada en esta clausula se podra realizar, tras
finalizar cada una de las actividades previstas en la clausula primera, en una sola vez o
en sucesivas transferencias bancarias en la cuenta que a tal efecto designe el INCIPE.

Las aportaciones financieras del Ministerio de Defensa no podran ser superiores a
los gastos derivados de la ejecucion del convenio.
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El gasto estimado asumido por el INCIPE sera de 15.000 euros tal y como se detalla
en la memoria justificativa del expediente. La descripcion de dicho gasto quedara
reflejada en la memoria econémica y en la memoria de la actividad realizada.

De la ejecucion del convenio no se derivaran ingresos para ninguna de las partes. No
obstante, en el supuesto de que se derivaran ingresos para el Ministerio de Defensa, se
debera actuar segun lo previsto en la Orden Ministerial 144/1998, de 18 de junio, por la
gue se establece el procedimiento de tramitacién e informacion sobre ingresos en el
ambito del Ministerio de Defensa.

Las facturas deberan incluir en su objeto el fin o actividad para el que se ha realizado
dicho gasto.

No se abonardn nunca contra esta aplicacion presupuestaria gastos
correspondientes a retribuciones ordinarias del personal que tenga una relacion laboral
dependiente.

Cuarta. Procedimiento de justificacion del gasto.

Las actividades que engloban el presente convenio se realizaran exclusivamente
dentro de su periodo de vigencia.

1. EI INCIPE remitird al Ministerio de Defensa un expediente del gasto, dentro del
mes siguiente a la finalizacion de cada actividad, que incluira los siguientes documentos:

a) Documentos justificativos del gasto:

Tickets, y facturas o documentos de valor probatorio equivalente (para aquellas
operaciones exentas de IVA, sera suficiente cualquier otro documento de valor probatorio
equivalente en el trafico juridico mercantil o con esa misma eficacia administrativa de
acuerdo con el articulo 3 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion).

Estos documentos justificativos del gasto habran de tener fecha que se halle
comprendida dentro del periodo de vigencia del convenio, comprendida entre la
inscripcion en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
del sector publico estatal y el 15 de noviembre del 2023.

En cualquier caso, las justificaciones del gasto deberan tener entrada en la
Secretaria General de Politica de Defensa antes del 15 de noviembre del 2023.

Los documentos justificativos del gasto y los certificados emitidos por la entidad
deberan ser copias electrénicas auténticas, que se obtendran en uno de los Registros
Electrénicos de las Administraciones Publicas, conforme al articulo 27.2 de Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

b) Memoria econémica:

En ella se desglosaran los gastos realizados con cargo a la aportacion econémica del
Ministerio de Defensa y del INCIPE.

Incorporara los certificados exigidos y los documentos justificativos del gasto que se
presentaran debidamente identificados y ordenados, siguiendo el orden marcado en la
memoria econdmica, sin presentar, en ningun caso, afiadidos manuscritos.

Las facturas deberan incluir en su objeto el fin o actividad para el que se ha realizado
dicho gasto.

¢) Memoria de la actividad:

Asimismo, tras finalizar las citadas actividades, el INCIPE remitira a la Secretaria
General de Politica de Defensa una memoria de la actividad donde se incluiran los
dosieres gréaficos, carteles, tripticos que integren o se deriven de las actividades
realizadas.
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2. Forma de presentacion del expediente:

El expediente del gasto se presentara electrGnicamente, conforme establece el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, a través del sistema de Gestidn
Integrada de Servicios de Registro (GEISER) existente en los registros de los
organismos pertenecientes a la Administracién General del Estado, no siendo valido
ningn trdmite realizado a través de cualquier otro portal electrénico de las
Administraciones Publicas.

3. Tramitacion del expediente por el Ministerio de Defensa:

Tras ser recibido en la Secretaria General de Politica de Defensa el expediente del
gasto, la Secretaria General de Politica de Defensa elaborard una certificacion de
conformidad del Ministerio de Defensa con la realizacion de la actividad objeto del convenio.

Dicha certificacion junto con el expediente del gasto sera remitido a la Intervencion
Delegada en la Subsecretaria de Defensa para recabar la fiscalizacion previa del
reconocimiento de la obligacion.

4. Prohibicién de pagos anticipados:

Se estara a lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, que sefiala que «en el ambito de la Hacienda Publica estatal, no
podra efectuarse el desembolso anticipado de las aportaciones comprometidas en virtud
de convenios de colaboracién y encomiendas de gestibn con caracter previo a la
ejecucion y justificacion de las prestaciones previstas en los mismaos, sin perjuicio de lo
gue puedan establecer las disposiciones especiales con rango de Ley que puedan
resultar aplicables en cada caso».

5. Incumplimiento de las normas de justificacion del gasto:

En el caso de que por parte del INCIPE no se justificase debidamente el gasto de la
totalidad de la cantidad establecida en la clausula tercera, Gnicamente se le transferira la
cantidad debidamente justificada.

Quinta. Medidas de control y seguimiento.

Se creara una Comision Mixta de Seguimiento, formada por dos representantes del
Ministerio de Defensa y otros dos representantes del INCIPE, con el objeto de
supervisar, coordinar y controlar la ejecucién de las actividades previstas en este
convenio. La comision se reunira cuantas veces sea necesario y, al menos, una vez
durante el periodo de vigencia el convenio. Todas las decisiones se tomaran por
unanimidad de las partes.

Sexta. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo que
esté establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccion de datos, RGPD), y en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del convenio se
incorporardn a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio. Las
partes intervinientes en el convenio se abstendran de hacer ningun tipo de tratamiento
de los datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de
los fines del convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el
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responsable o el encargado del tratamiento de los datos personales los derechos de
acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y de limitacion u
oposicion al tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa y el INCIPE, en calidad de corresponsables, recaen las
responsabilidades del tratamiento de los datos personales. El Ministerio de Defensa y el
INCIPE asumen que deben informar a los titulares de los datos personales de las
caracteristicas del tratamiento de los datos personales; deben obtener el oportuno
consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a efectos ellos tratamientos
de los datos personales consecuencia de las actuaciones que se contemplan en el convenio,
y también asumen las obligaciones derivadas de la obligacién de implementar las oportunas
medidas técnicas y organizativas, y de la implementar el correspondiente mecanismo en caso
de violaciones de la seguridad de los datos personales; asi como establecer el mecanismo de
respuesta al ejercicio por los titulares de los datos personales de los derechos de proteccion
de los datos personales, y, si fuera necesario, el establecer un mecanismo acordado de
contratacion de encargado/s de tratamiento de datos personales.

La documentacién de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluird la
clausula del tratamiento concreto los datos personales, con especificacion de los puntos
legalmente exigibles.

Si el Ministerio de Defensa y el INCIPE destinasen los datos personales a otra
finalidad, los comunicaran o utilizaran incumpliendo lo estipulado en este convenio y/o en
la normativa de proteccidon de datos personales, cada una de las partes intervinientes
respondera de las responsabilidades que deriven de los dafios y perjuicios que causen, a
fin de garantizar la indemnizacion efectiva al perjudicado, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se recogen en esta clausula
tendran validez durante la vigencia del convenio y sus prorrogas.

Séptima. Legislacion aplicable y jurisdiccion competente.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, siéndole de aplicacion el titulo
preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Las controversias que pudieran surgir entre las partes como consecuencia de la
ejecucién del convenio deberan solventarse por mutuo acuerdo de las mismas en el
seno de la Comision Mixta de Seguimiento. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo,
seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Octava. Titularidad de los resultados.

Los derechos de explotacion y difusiébn sobre los resultados obtenidos de las
actividades objeto de este convenio, en el caso de que los hubiere, seran de titularidad
de las dos partes firmantes.

Novena. Vigencia.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes, y resultara
eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion en el
Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicién adicional séptima de la citada
Ley 40/2015, de 1 de octubre. Asimismo sera publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion.

El computo de la vigencia del mismo se iniciara desde que devenga eficaz y estara
vigente hasta el 15 de noviembre de 2023. Las partes, a propuesta de la Comision Mixta
de Seguimiento, determinaran coémo resolver las actuaciones en curso de ejecucion y
estableceran, en su caso, un plazo improrrogable para su finalizacion.
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Décima. Extincién del convenio.

La extincion o resolucion del convenio se rige por lo dispuesto en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon
del convenio existen actuaciones en ejecucion, las partes, a propuesta de la Comisién
Mixta de Seguimiento, podran acordar la continuacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion.

Los compromisos financieros se entenderdn cumplidos cuando su objeto se haya
realizado en los términos y a satisfaccion de ambas partes, de acuerdo con sus
respectivas competencias, de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El cumplimiento y la resolucion del convenio daréan lugar a la liquidacién del mismo,
con arreglo al articulo 52.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

La resolucién del convenio no conlleva indemnizacién para ninguna de las dos partes.

Undécima. Consecuencias en caso de incumplimiento del convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento conocera de cuantos posibles supuestos de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes
pudieran plantearse, actuandose en tal caso de la siguiente manera:

La parte cumplidora notificard a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en el plazo de un mes con las obligaciones o0 compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Comision Mixta de Seguimiento.

Si transcurrido el plazo de un mes indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia de
la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Duodécima. Régimen de modificacion del convenio.

Cualquier modificacién del contenido de este convenio requerira el acuerdo unanime
de los firmantes, mediante la suscripcion de una adenda.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio en
dos ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por
el Ministerio de Defensa, el Secretario General de Politica de Defensa, Juan Francisco
Martinez Nufiez.—Por la Fundacién Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica
Exterior, el Director General, Vicente Garrido Rebolledo.

ANEXO AL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA FUNDACION
INSTITUTO DE CUESTIONES INTERNACIONALES Y POLITICA EXTERIOR
PARA LA REALIZACION DURANTE EL ANO 2023 DE ACTIVIDADES
DE INVESTIGACION, DIFUSION Y DEBATE SOBRE SEGURIDAD Y DEFENSA

En este anexo se detallan los criterios relativos a los gastos a justificar por la
Fundacion Instituto de Cuestiones Internacionales y Politica Exterior (INCIPE)
relacionados con las actividades objeto del convenio.

De conformidad con la Resoluciéon de 20 de enero de 2014, de la Direcciéon General
de Presupuestos, por la que se establecen los cddigos que definen la clasificacion
econOmica, se imputaran a la aplicacion presupuestaria 14.01.121M2. 226.06 de los
presupuestos correspondientes al ejercicio econdmico de 2023 los siguientes gastos:

— Gastos de organizacién y celebracion de festivales, conferencias, asambleas,
congresos, simposios, seminarios, convenciones y reuniones analogas, en Espafia o en

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2023-090-12440


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

e

Num. 90

Miércoles, 10 de mayo de 2023 Sec. V. Pag.

12441

el extranjero. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, personal de
apoyo y auxiliar y comidas de asistentes.

— Gastos derivados de visitas institucionales o de reuniones o grupos de trabajo en
que participen funcionarios de un organismo para tratar o coordinar aspectos
relacionados con el desempefio de las funciones propias 0 necesarias para el normal
funcionamiento de los departamentos, organismos auténomos, agencias estatales y
otros organismos publicos. Pueden incluirse gastos de alquiler de salas, traductores,
personal de apoyo y auxiliar y comidas de asistentes.

— Gastos de manutencién, alojamiento y locomocion que no se satisfagan al
profesorado directamente, en aplicacion del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio, sino que se contraten con el
establecimiento o comparfiia que preste el servicio formando parte directamente del coste
de organizacion del curso.

— Los gastos de transporte, restaurante y hotel solo pueden cargarse a este subconcepto
si no se pueden imputar al articulo 23 «Indemnizaciones por razén del servicio» y estan
exclusivamente ocasionados por la celebracion de reuniones y conferencias.

— Gastos originados por la realizacion de cursos y seminarios, tales como los
relativos a material y unidades didacticas.

— Se imputaran también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones del
Estado a cursos, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente mediante un
convenio, en el cual la Administracion se obliga a satisfacer una cantidad fijandose como
contrapartida que en todos los medios de propaganda se haga constar el ministerio u
organismo que colabora, su logotipo, la entrega de una memoria o informe, de un
namero determinado de ejemplares de la edicion realizada, etc.

La adaptacion al Ministerio de Defensa de los cédigos de la clasificacién econdmica,
realizada por la Oficina Presupuestaria de la Direccién General de Asuntos Econdmicos,
afiade lo establecido por la Direccién General de Presupuestos que en caso de que las
invitaciones de personalidades nacionales o extranjeras no tengan origen en la
celebracion de conferencias, seminarios o cualquier otro de los motivos antes aludidos
se imputaran al subconcepto 226.01 «Atenciones protocolarias y representativas».

Ademads, segln instrucciones del o6rgano fiscalizador, las facturas originales
justificativas de la realizacion de las actividades deberan cumplir, para determinados
tipos de gasto, los siguientes criterios:

— Gastos de personal: pueden contratarse traductores, personal de apoyo y auxiliar
ajeno a la entidad para las actividades objeto del convenio, pero no se pueden abonar
con cargo al convenio los gastos correspondientes a las retribuciones ordinarias del
personal fijo o eventual laboral que tenga una relacion laboral dependiente del INCIPE.

Sin embargo, si se podran abonar con cargo al convenio las gratificaciones o
retribuciones extraordinarias que otorgue el INCIPE a algin miembro integrante de su
plantilla en concepto de asistencias o indemnizaciones por la coordinacién de jornadas,
la imparticion de conferencias o por labores de administracién especificas de las
actividades objeto del convenio, siempre que dichas indemnizaciones se fijen con arreglo
a criterios de economia y eficiencia.

Para justificar dichos gastos debera certificarse que dicha retribucién corresponde a un
trabajo especifico desempefiado para la realizacién de las actividades objeto del convenio.

— Gastos de telefonia: debe quedar constancia en la documentacion justificativa que
el consumo telefénico se ha llevado a cabo especificamente para cumplimentar el objeto
del convenio.

— Gastos de manutencion, alojamiento y locomocion: han de ir acompafiados de una
memoria explicativa en la que se exponga la necesidad de los gastos y que los mismos
han sido ocasionados como consecuencia de las actividades objeto del convenio, asi
como el lugar de celebracion de las actividades y la identificacion de los participantes en
las mismas (nombre y apellidos).

(B. 90-5)
(Del BOE numero 109, de 8-5-2023.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
TESORO Y PRESUPUESTOS. RESUMENES

Resolucidn de 4 de mayo de 2023, de la Intervencion General de la Administracion del
Estado, por la que se publican las «Operaciones de ejecucion del Presupuesto del Estado
y de sus modificaciones y operaciones de Tesoreria» del mes de marzo 20283.

https://www.boe.es/boe/dias/2023/05/08/pdfs/BOE-A-2023-10979.pdf

(B. 90-6)

La Resolucién a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 109, de 8 de mayo de 2023.
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