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EXPERIMENTACION E INVESTIGACION EN EL. CAMPO
DE LA HIDRODINAMICA DEL BUQUE

Construir un buque no es ta-
rea facil, y no nos estamos refi-
riendo al proceso fisico de la fa-
bricacion y montaje de sus pie-
zas, sino a las fases previas en
que se toman decisiones que van
a confluir en la elaboraciéon de
unos planos y de un proyecto en
firme.

Muchos de los problemas que
pueden presentarse admiten so-
luciones obtenidas en casos an-
teriores de la misma indole
pero, por lo general, cuando se
trata de la construccion de un
buque de coste elevado es mu-
cho mas rentable recurrir a la
experimentaciéon con modelos a
escala del buque concreto, de
manera que puedan medirse,
antes de su construccion defini-
tiva, aquellas magnitudes que
en cada caso nos interesen.

Para ensayar estos modelos o
maquetas existen los canales de
experiencias, que tienen su ori-
gen en 1874, cuando el inglés
William Froude establecié los
principios tedricos de la Hidro-
dinamica Naval Experimental.

Un canal de ensayos es, en po-
cas lineas, una piscina de am-
plias dimensiones donde un ca-

rro remolcador acompana o re-

molca a los modelos desplazan-
dose longitudinalmente sobre el
canal. Por lo general, estos cen-
tros disponen también de talle-
res donde pueden fabricar sus
modelos, asi como laboratorios y
departamentos para ensayos
complementarios, analisis de
resultados y tratamiento infor-
matico de la informacion.

Casi todas las naciones ma-
ritimas desarrolladas dispo-

nen de este tipo de instalacio-
nes. En Espaia, esta labor la
realiza tinicamente el CANAL
DE EXPERIENCIAS HIDRODI-
NAMICAS DE EL PARDO, si-
tuado a unos 15 km de Madrid.
En la actualidad, es un Orga-
nismo Auténomo del Ministerio
de Defensa, dependiente de la
Direccion General de Arma-
mento y Material.

La construccion del canal fue
promovida por el rey D. Alfonso
XIII y, aunque fue inaugurado
en 1934, su labor comenzé hacia
1940, una vez hubo terminado la
guerra civil espafola.

El Canal de Experiencias Hi-
drodinamicas de FEl Pardo (en
adelante nos referiremos a él
con las siglas CEH) esta divi-
dido en cuatro departamentos:



El CEH cuenta con un Canal de Ensayos,
de aguas tranquilas, dotado con los mas
precisos sistemas de medida. En la fotogra-
fia podemos ver el carro remolcador du-
rante el ensayo de un modelo.

— Departamento de Hidrodi-
namica, donde se estudian las
condiciones del buque para me-
jorar sus caracteristicas de fun-
cionamiento, comportamiento
en la mar, maniobrabilidad, etc.

— En el Departamento de
Produccién se elaboran los mo-
delos, de los que se hablara con
posterioridad.

— En el de Investigacion se
llevan a cabo proyectos tenden-
tes al desarrollo de nuevas técni-
cas y mejora de los actuales sis-
temas experimentales y, por
ultimo,

— El Departamento de Infor-
matica, donde se ha creado una
base de datos que facilita la rea-
lizacién de todo tipo de estudios,
analisis de resultados, calculos,
representaciones graficas, etc.

A su vez, el Departamento de
Hidrodinamica cuenta con dos
laboratorios: el Canal de Ensa-
yos v el Tunel de Cavitacién.

El Canal de Ensayos es de
aguas tranquilas y sus dimensio-
nes son: 320 m de longitud; 12,5
m de anchura y 6,5 m de pro-
fundidad, lo que permite reali-
zar ensayos con modelos de gran
tamarfio que oscilan alrededor de
los 6,5 m de eslora (escala 1/10 a
1/50). Cuenta con un carro re-
molcador muy moderno, que es
una especie de puente graa ca-
paz de desplazarse longitudinal-
mente sobre el canal y de alcan-
zar los 10 m/s con gran regulari-
dad de velocidad. Esta dotado
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con dinamoémetros electrénicos
de remolque, autopropulsién y
propulsor aislado y dispone de
instrumentos de medida de gran
precision, lo que le hace estar
considerado de primera fila en-
tre los existentes.

La toma de datos se realiza de
forma automatizada, controlada
por ordenador, lo que permite
una mayor exactitud en las me-
didas y productividad del carro.

El segundo laboratorio a que
haciamos referencia es el lla-
mado Tunel de Cavitacion, con-
siderado asi mismo de un exce-
lente nivel internacional. Aqui
se realizan ensayos de cavita-
cion en los modelos de las héli-
ces para evitar que en éstas se
produzcan erosiones o existan
vibraciones en el eje del propul-
sor y en el casco del buque, evi-
tando ademas otras posibles
averias.

Hemos mencionado con ante-
rioridad que en este tipo de ca-
nales no sélo se experimentan e
investigan las condiciones hidro-
dinamicas de los buques sino
que, ademas, se elaboran los
modelos, tanto de las carenas
como de las hélices que se van a
utilizar en los ensayos.

En el CEH existen para ello
diversos talleres de carpinteria,
mecanicos, de carenas, de héli-
ces, donde realizan su trabajo
operarios especializados. Los
modelos de las carenas suelen
realizarse en parafina, ya que es
un material reutilizable y facil

de moldear. Sin embargo, en
aquellas ocasiones en que los es-
tudios vayan a superar los 6 u 8
meses de duracion, es recomen-
dable realizarlos en madera,
que es un material mas resis-
tente.

Las pruebas con estos mode-
los conducen a que el buque real
sea mas eficaz, esté dotado con
una mejor maniobrabilidad y es-
tabilidad, tenga una hélice me-
jor proyectada y con mayor ren-
dimiento y tenga un consumo de
combustible mas bajo (el que un
buque tenga unas caracteristi-
cas hidrodinamicas Oéptimas
puede significar un ahorro de
combustible entre el 10 y el 20
por 100).

Para hacernos una idea mas
clara de la importante mision
que se lleva a cabo en este Canal
de Experiencias, sigamos el
complejo proceso que comienza
cuando un astillero o un arma-
dor plantea al CEH los proble-
mas o necesidades relacionadas
con la construccién de un buque.
Puede suceder que el cliente
aporte las caracteristicas genera-
les que debera tener el barco y,
conforme a éstas, el CEH inves-
tigard y propondra los elemen-
tos idéneos concretos para dicho
buque. El CEH asesorara al
cliente segtn el resultado de los
andlisis para mejorar las condi-
ciones iniciales. A partir de ese
momento, el cliente decidira si
acepta o no dichas conclusiones
v podra incorporarlas a su pro-
vecto. En otras ocasiones, el
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Los ensayos de cavitacion permiten visualizar este fenomeno en un modelo de la helice del buque.




Dos momentos del proceso de fabricacion de un modelo de carena: Sobre estas lineas. confeccion de un
fondo ‘de barro: derecha. modelo macho.




CEH sélo informa sobre la vali-
dez de elementos proyectados
por otros.

En el Canal se estudian distin-
tas alternativas para construir
diferentes formas con pequefias
modificaciones, que no influiran
significativamente en el coste
del buque pero si en la rentabili-
dad del mismo.

Una vez que se han estudiado
los planos y se han propuesto las
distintas posibilidades de me-
jora, se decide la construccién
de un modelo y de su hélice,
también a escala. Se ensayan
primero por separado para estu-
diar su comportamiento aislado,
y por tultimo se realizan ensayos
conjuntos del sistema carena-
propulsor.

Fl tiempo de estudio depen-

de del tipo de barco, del presu-
puesto y, algo muy importante,
del tiempo disponible.

Los datos que aporta el Canal
en cuanto a rendimiento y com-
portamiento del futuro buque se
contrastaran con los resultados
reales de las pruebas de mar, lo
que permitira mejorar el grado
de exactitud de las predicciones
realizadas por el CEH.

Para efectuar estos trabajos,
el CEH dispone de una plantilla
de 120 hombres, a cuyo frente se
encuentra, como Director, el
Contralmirante Ingeniero Don
Pascual O’Dogherty. Debido al
nivel de responsabilidad y profe-
sionalidad que exigen los distin-
tos trabajos que se realizan en
este centro, el personal alli des-
tinado —civiles contratados en

la mayoria de los casos— tiene
un alto nivel de especializacidn.
Cuenta con unos 20 ingenieros
navales, ademas de técnicos, de-
lineantes, maestros de taller,
operarios especializados y per-
sonal de servicios, que comple-
tan las tareas de cocina, jardine-
ria, recepcion, limpieza, etc.

El elemento humano, en cuyas
manos se encuentran ya equipos
de la mas alta tecnologia, ha
conseguido que el CEH se haya
convertido en un canal de presti-
gio también en el ambito inter-
nacional. Prueba de ello es su
participacion regular en congre-
sos vy simposios, donde presenta
los resultados de sus investiga-
ciones.

Aproximadamente, el 20 por
100 de los trabajos que realiza el
CEH es con destino a clientes




cxtranjeros —principalmente
franceses y argentinos—; otro 20
por 100 corresponde a trabajos
para la Empresa Nacional Ba-
zan, v el resto son ensayos y pro-
vectos realizados para la marina
mercante nacional. Mediante la
facturacion de dichos trabajos,
el CEH cubre aproximada-
mente, el 50 por 100 del presu-
puesto global, sufragandose el
resto con diversas subvenciones
estatales.

Por todo lo expuesto, parece
cvidente que a la hora de cons-
truir un buque, ya sea de guerra,
mercante o de pesca, o incluso
plataformas petroliferas, vehi-
culos submarinos, boyas oceano-
graficas u otro tipo de artefactos
o dispositivos, se hace necesario

prever los problemas que pue-
dan presentarse. Y no sélo eso:
también se hace imprescindible
alcanzar la cota de especiliza-
ciéon que esta imponiendo la
competencia internacional.

El CEH contintia la linea de
mejora progresiva de sus insta-
laciones y estudios. Para tal fin
se encuentra va en fase de cons-
truccién un nuevo canal de ensa-
vos de 150 x 30 m, dotado con
un generador de olas controla-
do por ordenadores, que permi-
tird simular practicamente cual-
quier estado de la mar. Con la
puesta en funcionamiento de
este canal se evitara el tener que
utilizar las instalaciones de este
tipo que existen en el extran-

jero, con las consiguientes ven-
tajas econdémicas.

Préximamente entraran en
servicio otros instrumentos de
alta tecnologia que permitiran
realizar mediciones con extraor-
dinaria precision, como es un
equipo de medida y analisis de
ruidos para el Tuanel de Cavita-
cion, un sistema de anemome-
tria para medir la velocidad del
agua en distintos puntos del Ca-
nal de Ensayos y del Tunel de
Cavitacion mediante rayos laser,
un equipo de medida directa de
la resistencia por formacion de
olas... También se tiene pre-
visto automatizar y mecanizar
los trabajos de delineacién y
parte del proceso de fabrica-
cion de modelos.

»-- A .

Reflejo del excelente nivel alcanzado por el CEH es esta imagen donde aparecen representantes de las
naciones mas desarrolladas durante el «Simposio Internacional sobre Hidrodinamica del Buque y Aho-

rro de Energia- celebrado en el CEH en 1983.
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Del 16 al 30 de mayo pasado tuvo lugar, en el Chalet
Social del Club de Golf de la Moraleja (Madrid), una
exposicion de dleos, en la que su autor, el Capitin de
Navio Don Jests Fontin Suances, se nos descubrié
como el marino que es por profesién vocacional y el
gallego que declara ser por vocacién profesional (o vice-
versa, que tanto monta...). Fiel a sus principios, esta
doble vertiente la refleja como una constante en todos
sus lienzos en donde sabe plasmar, con sencillez y rigor,
las impresiones recibidas de los mas hermosos recodos
de su Galicia natal.

La OFIPER desea contribuir en su pequenia medida a
realzar cualquier iniciativa artistica que se promueva
dentro de esta «gran familia» y la mejor ayuda que
podemos prestar es poner las paginas del BIP a disposi-
cién de nuestros artistas. Por lo demds, creemos que
sobran las criticas: la pintura hay que verla para sen-

tirla; y nada mds ficil, como en este caso, que gozar
contemplando los profundos verdes de estos cuadros,
para sentir la fresca y himeda atmésfera de nuestra
incomparable tierra gallega; o sumergidos en el azul
intenso de sus aguas embravecidas, comprender el
fuerte temperamento de nuestro Cantibrico para, final-
mente, al fijar nuestra atencién sobre aquellas tenebro-
sas rocas, bafiadas por la blanca espuma de pertinaces
olas, descubrir la paz de esas inmensas playas, aiin hoy
olvidadas.

Con estas breves lineas deseamos que J. Fontan nos
siga deleitando con nuevas exposiciones y que su tra-
yectoria pictdrica, de treinta afios ya, se vea emulada
por todos aquellos que comparten la misma aficién.

iMUCHOS EXITOS!

OFIPER



De modélico podriamos calificar
nuestro nuevo vy flamante hospital de
la Zona Maritima del Mediterrdneo,
no sélo en lo que respecta a la super-
estructura, de modemnisima concep-
cién, ideada para el bienestar de los
usuarios y la mayor comodidad del
cuadro profesional que atiende todos
sus servicios; sino también porque
cuenta con los sistemas y equipos
médicos de la mds avanzada tecno-
logia. ’

El Hospital Naval de Cartagena,
situado a poca distancia del centro
de la ciudad por la carretera de Ten-
tegorra, comenzd su singladura en
febrero del pasado afio y hoy pode-
mos decir que se encuentra en pleno
rendimiento de sus funciones. Con él
se atienden las necesidades asisten-
ciales todo el personal militar de la
Zona Maritima del Mediterraneo, ya
que no existe ningin otro Hospital
Militar de esta categoria en dicha
Zona, que abarca desde la frontera
con Francia hasta Almeria, por lo
que el nivel de exploraciones es muy
elevado, dado que a pocos kiléme-
tros se encuentran la Academia Ge-
neral del Aire de San Javier, la Es-
cuela de Paracaidistas de Alcantarilla
y varios regimientos del Ejército de
Tierra; ademas, claro esta, de los bu-
ques, unidades e instalaciones de la
Armada.

Cuenta este nuevo Hospital con
servicios de cirugia, pulmén, cora-
z6n, otorrinolaringologia, oftalmolo-
gfa, urologia, dermatologia, neurolo-
gia, odontologia, medicina interna,
etc., y su cuadro médico es préctica-
mente el mismo que contaba el anti-
guo hospital, salvo algunos especia-
listas. Ademés del personal contra-
tado de enfermeria, hay que mencio-
nar el primer curso de Damas de Sa-
nidad Militar que se esté llevando a
cabo en este Centro, en el que poste-
riormente podrén efectuar sus practi-
cas; y la incomparable labor de las
religiosas sanitarias, cuya singular im-
pronta se refleja en el orden y la
pulcritud de que hacen gala cada
una de las salas, en las que hay que
resaltar, ademas, el empefio que se
ha puesto en su decoracién para lle-
gar a reflejar una imagen alegre y
acogedora que poco tiene que ver
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UN PROYECTO BIEN
CONFIGURADO:

Sala de interpretacion de informes radiologicos.

con aquella, mucho mas fria e imper-
sonal, que normalmente nos comu-
nican otros hospitales, y que nos
hace ver en qué medida se ha tenido
en cuenta al usuario a la hora de
pensar en los minimos detalles. Asi-
mismo, se ha estudiado con deteni-

miento el sistema de peticién de con-
sultas, de tal manera que el paciente
no sufra las tediosas demoras en es-
pera de ser recibido por los médicos;
sino que acuden en fecha y hora pre-
viamente concertadas, lo que es be-
neficioso para ambas partes.



quiere disponer de un ambito un
poco mas extenso y relajado.

Algunas secciones del Hospital

‘ Como hemos dicho anterior-
‘ mente, el Hospital Naval de Carta-
gena dispone de los mayores adelan-
tos de técnica y métodos, y esto se
refleja principalmente en algunas de
sus secciones, como por ejemplo en
Radiologia, en donde cuenta con
una unidad de tomografia compute-
rizada (scanner de rayos X, total-
mente automatizada y preparada
para realizar todo tipo de exploracio-
nes), ademas de los diferentes servi-
cios de radiologia convencionales,
secciones de mamografias, ecogra-
- fias y angiografia digital. Cuenta tam-

La Seccion de Radiologia dispone de una unidad de tomografia computerizada, ademas de bién esta seccidn con sistemas de re-
los servicios de radiologia convencionales, manografias, ecografias y angiografia digital.

Nuestro flamante Hospital

Naval de Cartagena

Este centro abarca un total de 440
camas, que se distribuyen de la si-
guiente manera: se han destinado
tres plantas para marineria con habi-
taciones de cuatro; otras tres plantas
con habitaciones de dos personas y

La Seccion de Educacion Maternal imparte cursos de ciclos mensuales de preparacion al
parto, puericultura y recuperacion postparto.

tres méas de habitaciones individua-
les. Cada una de esta plantas dis-
pone de un comedor para los pa-
cientes que deseen comer fuera de la
habitacion, y una sala de visitas para
recibir a los familiares o amigos, si se

velado «luz dia», los cuales permiten
una mayor rapidez en la obtencién
de los informes radiolégicos.

Ginecologia: Dentro de ésta se ha
creado la llamada Educacion Mater-
nal, que es una nueva experiencia
iniciada por primera vez en un centro
que no sea especializado, por ello se
puede decir que este Hospital ha
roto una lanza en favor de las futuras
madres al crear esta seccién de ma-
ternidad, cuyos cursos de prepara-
cion al parto, puericultura y recupe-
racién postparto, los lleva personal-
mente el Jefe del Servicio de Gineco-
logia. Los métodos audiovisuales
que siguen estos cursos de ciclos
mensuales, son los mismos que se
imparten en la Escuela Espafiola de
Educacién Maternal. Hasta ahora,
tras un afio de ejercicio aproximada-
mente, han sido ciento treinta las se-
foras que han pasado por estos cur-
sos y ahora se estd efectuando un
recuento estadistico, a través de una
serie de fichas que deben cumpli-
mentar las asistentes, del que se es-
tén obtendiendo los mejores resulta-
dos. A estos cursos, totalmente gra-
tuitos, tienen acceso todas las sefio-
ras del estamento militar que deseen
realizarlo, para lo que tendran a su
disposicién todo el material necesa-
rio para el mejor aprovechamiento
del mismo, como son folletos expli-
cativos, cintas para grabar las clases
tedricas si lo desean, tablas de gim-
nasia, etcétera...



Farmacia: La seccién farmacéu-
tica del Hospital abarca tres funcio-
nes: farmacia hospitalaria, farmacia
abierta al piblico, y otra para buques
y dependencias militares. Catalo-
gada dentro del més alto nivel farma-
colégico nacional, la farmacia hospi-
talaria cuenta con su propio labora-
torio, y los tipos de medicacion del
Hospital son de dosis unitarias, dosis
dia y nutricién parenteral. Cuenta
con una unidad de mezclas intrave-
nosas y el servicio es de 24 horas.
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Servicio de Analisis Clinicos:
Dotado de los mas modernos ade-
lantos y del personal més cualificado,

; : S e S el laboratorio central dispone de un

Las habitaciones del Hospital son amplias y luminosas. En la fotografia. una de las autoanalizador para doce parame-

destinadas a marineria. tros distintos del que se obtienen los

resultados de los sueros en tan sélo

media hora. Esta dividido en varias

salas: Hematologia, Serologia, salas

de tomas y Banco de sangre. Se rea-
lizan de 120 a 150 muestras diarias.

Unidad de Medicina Intensiva:
La UMI tiene una capacidad total de
dieciocho camas. Las habitaciones o
«boxes», como se las denomina aqui,
son iguales e independientes unas de
otras, lo que puede considerarse una
idea nueva dentro de este tipo de
unidades, en donde generalmente se
cuenta con una sala comin para to-
dos los pacientes, con las connota-
ciones de deshumanizacién que se
dan en toda relacién generalizada v,
por consiguiente, privada de inde-
pendencia. Esto se ha superado en el
Hospital Naval de Cartagena, en
donde los pacientes estan dotados
de una serie de monitores que dan

<7 | Py e un registro continuo del .electrocar—
El Servicio de Analisis Clinicos dispone de un autoanalizador de sueros para doce parime- diograma y de la frecuencia cardiaca;
tros distintos. pueden dar datos de dos presiones,

una arterial y otra pulmonar o car-
diaca, ademas hay un registro en pa-
pel por si surgiera cualquier anoma-
lia. Después estan los elementos ha-
bituales de estas unidades: tensime-
tros, sistemas de aspiracién, caudali-
metros, aplicacién y tomas de oxi-
geno, de aire comprimido, de 6xido
nitroso y de vacio.

A través de una consola de moni-
torizacion, atendida en tode mo-
mento por una enfermera, se sigue
desde el exterior la evoluciéon de
cada paciente, ya que dispone de un

La U.M.I. cuenta con dieciocho camas. Los «<boxes»
son independientes entre si y disponen de un moni-
tor conectado a una consola en el exterior, a través
de la cual se sigue la evolucion de cada paciente,
respetando en lo posible su intimidad.




monitor por cada «box», de esta
forma no se pierde el contacto con el
paciente en ningin momento, a la
vez que se respeta en lo posible su
intimidad.

Esta seccién cuenta también con
lo que se llama «parque de respira-
dores», que tiene un servicio de seis
respiradores por volumen, micropro-
cesados, que permiten muchas mo-
dalidades de respiracién, de manera
que son adaptables a cualquier situa-
cién clinica del enfermo.

Quirofanos: Consta la seccién de
un bloque de cinco quiréfanos para-
lelos y un quiréfano de ambulantes.
Cada uno de ellos dispone de una
sala de anestesia previa para que el
paciente pase al quir6fano sélo des-
pués de haber sido anestesiado. Este
sistema se esta implantando ahora
en los hospitales de reciente cons-
truccion, vistas las ventajas que
aporta al enfermo, que no sufre asi el
trauma de sentirse inmerso en un
ambiente desconocido y bajo la pre-
sibn animica de una intervencion
quirtrgica.

Por dltimo no queremos olvidar-
nos de los servicios auxiliares del
Hospital: Cocinas, lavanderias, ves-
tuarios, esterilizacién, mortuorios,
Junta de reconocimiento y equipos
de talleres; todos ellos dotados de los
mayores adelantos, sin los cuales se-
ria imposible conseguir los proposi-
tos de este nuevo hospital de la Zona
Maritima del Mediterraneo: el mayor
rendimiento con la mas elevada efi-
cacia.

La OFIPER desea agradecer la
valiosa colaboracion del Director
de este centro, Coronel Médico D.
Fco. Javier Pérez Cuadrado; Sub-
director, Teniente Coronel Médico
D. José Maria Romero Rosi; v a
todo su cuadro meédico, en especial
al Teniente Coronel Médico D.
Francisco Fernandez Font, Jefe del
Servicio de Analisis Clinicos; Co-
mandante Médico D. José Luis Pé-
rez Cuadrado, Jefe del Servicio de
Ginecologia; Comandante Médico
D. Fernando Penarrubia Garcia,
Jefe del Servicio de Radiologia:
Comandante Médico D. Gonzalo
Enriquez Broncano, Jefe del Servi-
cio de Quirdfanos y al Capitan Me-
dico D. José Maria Alonso de
Vega, de la Unidad de Medicina
Intensiva.

Cucenta el Hospital con cinco quiréfanos y uno de ambulantes; cada uno dispone de su sala
de anestesia.

Fn la fotografia, el Director del Centrol, Coronel Médico Don Francisco Javier Pérez
Cuadrado: el Subdirector, Teniente Coronel Meédico Don José M.* Romero Rosi, v el
Subteniente Don Rufino Villén Bravo, en un momento de su trabajo diario.
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Mision:

Atacar a unidades de
Superficie 'y submari-
nos enemigos. Estan
preparados para fon-
dear minas, efectuar
reconocimientos y de-
sembarcar buceado-
res, saboteadores, etc.

La ceremonia de entrega provi-
sional del S-73 «MISTRAL» me
brindé la oportunidad de conocer,
un poco mas de cerca, a €s0s Co-
losos buceadores que son los
submarinos; pero he de confesar
que mi curiosidad comenzo6 a ha-
cer prospecciones mas alla del
acerado casco, que les envuelve
y les confiere ese aspecto de esti-
lizadas ballenas, y en cuanto me
descuidé estaba ya bajando por
la angosta escotilla de entrada
hasta el interior de uno de ellos.
iSoy incorregible!

—000—

Después de mis vanos intentos
por salir a navegar en algun bu-
que submarino, tuve que confor-
marme con visitarlos; claro que,
cuando se dispone de una imagi-
nacion como la mia, una simple vi-
sita puede convertirse en toda una
aventura. La idea que yo conser-
vaba de los submarinos era la que
habia obtenido a través de las pe-
liculas de television que emitian
alla por los anos sesenta, que lle-
vaban por titulo «Viaje al fondo del
mar», en la que sus protagonistas
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vivian increibles historias salpica-
das de monstruos del mar, en el
interior de un fabuloso submarino
que disponia de una cristalera
panoras a proa, a través de la
cual se observaba un espectral
horizonte bajo las aguas. jEra fan-
tastico!, y he de decir que ésta fue
una de las series preferidas por
los que por aquel entonces éra-
Mos unos ninos avidos de aventu-
ras. Pues bien, me iba ahora a en-

frentar con la realidad de unos
suenos, ya pasados, pero no por
ello olvidados. EL «SIBIUS» o «SlI-
RIUS» —que asi creemos que se
llamaba el submarino ese, aunque
parece ser que la cosa no esta
del todo clara— se transfor-
mo en un moderno buque sub-
marino de la ultima «serie 70», y
su dotacion no estaba constituida
por estrellas del celuloide, sino
gue eran, nada menos, persona-



...Del

jes reales y tan cercanos a mi
como los vecinos de mi casa. Esta
fue la primera impresion que re-
cibi una vez estuve en el interior.

Transcurridos unos minutos, y
siguiendo los pasos al «Almirante
Nelson» de mis recuerdos —o
sea, el Comandante de nuestros
dias—, me fui adentrando hacia
popa, a través de un estrechisimo
pasillo, para conocer la famosa
Camara de torpedos. Cuando

celuloide a una realidad sin final...

llegamos a ella toda mi fantasia
peliculera se hizo aficos: no solo
era reducida en tamano, repleta
de consolas de luces, de cables y
tuberias y tubos lanzatorpedos,
sino que, ademas en ella se en-
contraban las literas de la marine-
ria. Parecia increible cémo tan re-
ducido espacio daba lugar para
albergar tanto.

Sobre los cuatro tubos lanzator-
pedos aprendi que estan capaci-

tados para disparar, previa re-
carga, un total de 20 torpedos au-
todirigidos de todo tipo, e incluso
minas o0 misiles contra buques de
superficie. Con las explicaciones
del comandante en un momento
comencé a revivir algunas de las
escenas de mayor tension que se
daban en mi serie favorita, e in-
cluso imaginé un hipotético ene-
migo acechando desde la superfi-
cie; asi que, de inmediato vinieron
a mi mente los pasos que deben
seguirse en un supuesto ataque:
nos dirigimos a la Secciéon de
Operaciones. Desde aqui lo pri-
mero que debiamos hacer era lo-
calizar el blanco. Con esta finali-
dad el submarino cuenta con una
serie de sensores para relacio-
narse con el exterior, como es el
periscopio de observacion, que
nos permite explorar el horizonte,
incluido el espacio aéreo, y esta
dotado de camara fotografica; el
periscopio de ataque, el cual al
tener mayor capacidad de au-
mento, nos ayuda a centrar mejor
el blanco y a efectuar mediciones
sobre él; el detector de radiacio-
nes electromagnéticas, que
transmite la frecuencia de los so-
nares y otros datos de interés. Por
ultimo, esta el grupo hidrofénico,
que detecta pasivamente cual-
quier ruido exterior, asi como la
direccion y distancia a que se en-
cuentra la fuente sonora. Todos
los datos obtenidos a través de
nuestros sensores son recogidos
por un calculador que programa
la trayectoria de los torpedos al
punto exacto donde deben ir diri-
gidos.
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iYa tenemos el blanco perfecta-
mente identificado! Ahora, desde
la Camara de Mando nuestro
«Almirante Nelson» debia condu-
cir el ataque y llevar el control y la
seguridad del submarino en in-
mersion. El puesto de gobierno de
la camara es totalmente automa-
tico, por lo que solo precisa de un
timonel, el cual tomara los mandos
unicamente en caso de emergen-
cia y se hara con el gobierno de
los timones de buceo y del timon
vertical; éstos permiten cualquier
clase de movimiento en el plano
vertical, originando el cambio de
profundidad del submarino, segun
las ordenes que se le transmiten.

Cuando se echa a volar la ima-
ginacion, no hay quien pueda pa-
rarla, y la mia vagaba ahora por
perdidos océanos. Hasta llegué a
sentir la tension y la incertidumbre
de los anos infantiles, cuando mis
héroes preferidos se veian en la
mas desesperada situacion bajo
las profundidades y sin la menor
posibilidad de emerger a la super-
ficie. Por aquel entonces, a mi na-
die me habia hablado de la boya
de salvamento que llevan nues-
tros modernos submarinos facil-
mente identificable a proa, la cual
en caso de peligro puede ser ex-
pulsada a la superficie mantenién-
dose unida al submarino inmerso
a través de un cable. Esta boya
sirve para localizar al submarino a
través de senales luminosas y dis-
pone de un teléfono para permitir
la comunicacién de aquél con el
exterior. En otros casos existe
también una boya de salvamento
con senales de radio. Estas medi-
das de seguridad apaciguaron
esos temores y aumentaron mi
confianza en este insolito medio.

Vida a bordo de la dotacion

Seguiamos nuestro camino ha-
cia popa, siempre rodeados de
instrumentos sofisticados, panta-
llas de senales opticas, sistemas
acusticos... y, por todas partes,
estrechez, calor... La transpiracion
comenzaba a empaparme la fren-
te y esto me devolvio momenta-
neamente a la realidad. Me ex-
plicd el Comandante que se habia
desconectado el aire acondicio-
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nado por encontrarnos parados;
no obstante, me comenté que el
aire que se respira en un subma-
rino no es muy bueno, a pesar de
los sistemas de reoxigenacion,
dispositivos para absorber el CO,
y desecado del aire (ya que de no
haberlo se daria un exceso de hu-
medad en el ambiente). Supongo
que uno termina por acostum-
brarse, porque no puedo imagi-
narme pasar una travesia de
quince dias en inmersion, como
suele ser lo normal en nuestros
submarinos —a pesar de que es-
tan preparados para resistir cua-
renta y cinco dias bajo el agua— y
este pensamiento me sugirid otro
factor a tener en cuenta, como es
la relacion y trato entre los miem-
bros de la dotacion. Pensé que la
relacion humana en un medio tan

reducido y atipico pudiera plan- g

tear algunos problemas; pero, se-
gun me explicaron, con los niveles
de especializacion de la dotacion
y el caracter voluntario de la mari-
neria, gran parte de estos proble-
mas quedan zanjados y, por otra
parte, me comento el Comandante
que cada uno pone mucho de su
parte, por lo que el companerismo
y el espiritu de colaboracién han
de ser cualidades indispensables
en el submarinista, puesto que en
muchas ocasiones se vera obli-
gado a compartir su cama por tur-
nos de guardia, tendra que adap-
tarse a condiciones de habitabili-
dad y régimen de comidas en
ocasiones incomodas, lo que le
llevara, en consecuencia, a olvi-
darse de si mismo para pensar en
el bien comun. Todo ello va elabo-
rando un caracter especial en es-
tos marinos que tienen muy a gala
pertenecer al arma submarina, de
tal manera que dicen: «<no somos
ni mejores ni peores; somos di-
ferentes». Y una termina por
creérselo.

En nuestro recorrido hacia el in-
terior, pasamos por las camaras
de oficiales, suboficiales y cabos,
en donde transcurre la mayor
parte del tiempo libre de la dota-
cion —que, dicho sea de paso, no
es mucho— y en ellas tuve opor-
tunidad de charlar con todos. Me
comentaban las consecuencias
de las largas navegaciones, que
parece ser, no son mayores que

las experimentadas en cualquier
otro buque. Quiza la imposibilidad
de realizar ejercicio fisico, dadas
las condiciones especiales del
submarino, sea la que mas se
hace notar al desembarcar; por
ello es preciso aprovechar todas
las oportunidades para mante-
nerse en forma al llegar a puerto.
La cocina tampoco parece consti-
tuir un problema para la dotacién.
Se dispone de viveres frescos
para cuatro o cinco dias; transcu-
rridos éstos, el menu diario es a
base de platos precocinados (su-
ministrados por la Factoria de
Subsistencias de Cartagena) y de
productos enlatados. En lo relativo
a los servicios higiénicos, resuel-
ven hoy en dia las mas urgentes
necesidades. Siempre se dispone
de agua, y en las navegaciones
mas largas la ducha se administra
una vez cada tres dias. Por lo de-
mas en un submarino no se dis-
pone de demasiado tiempo para
el ocio; por el contrario, la labor a
bordo requiere de largos periodos
de adiestramiento colectivo para
alcanzar el grado de eficacia con-
junta necesario. Entre los ejerci-



cios mas delicados estan las ma-
niobras de inmersién en las que
se emplea a todo el personal de a
bordo y deben realizarse con cro-
nomeétrica precision y rapidez; en
éstas, los segundos son basicos y
con una dotacion bien adiestrada
y una centralizacion absoluta de
los mandos, el submarino consi-
gue la inmersion en menos de un
minuto, lo que puede salvar la
vida de todos en caso de enfren-
tamiento bélico.

Proseguimos nuestra andadura
que habiamos ido escalonando en
las distintas camaras hasta llegar
a popa, donde se encuentra alo-
jado el sistema de propulsion del
submarino, constituido por moto-
res diesel-eléctricos, capaces de
desarrollar una velocidad maxima
de 20 nudos (cuando va en auto-
matico se dispone de un sistema
de visualizacion por circuito ce-
rrado de TV). He de decir que mi
cultura televisiva sobre los subma-
rinos me hizo echar de menos al-
guna portilla para ver el fondo ma-
rino, pero pronto me di cuenta de
que ésta era tan solo una fantasia
mas de los seriales televisados.
Sin embargo, si fantastico me pa-
recia aquél increible «SIBIU» o
«SIRIUS» de «Viaje al fondo del
mar», con su pantalla panoramica

abierta al horizonte submarino, Detalle de la Camara de Torpedos: dispone de 4 tubos lanzatorpedos y una exclusa
también fantasia me parecia todo de salvamento que permite la salida de buzos al mar.

cuanto estaba ahora viendo, y era

real.

La gran aventura submarina
del hombre

Existen abismales diferencias
entre nuestros submarinos de hoy
y los prehistoricos proyectos del
matematico inglés William Bourne;
0 si se les compara con el primer
sumergible de madera dotado de
remos del holandés Cornelis van
Drebbel, con el que efectuo el
viaje Westminster-Greenwich en
1620; o con el primer verdadero
submarino, el «Turth» de Bushnell,
utilizado durante la guerra de la
Independencia de los Estados
Unidos, por el Sargento Ezra Lee,
a quien poco falté para conseguir
el éxito total en la operacion de
barrenar el casco de la fragata in-
glesa «<EAGLE». Son notables los
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adelantos de hoy en relacion al
historico «NAUTILUS» de Robert
Fulton, cuando despuntaba ya el
siglo XIX, y que bajaria a una pro-
fundidad de ocho metros, perma-
neciendo alli una hora. No obs-
tante, el arma submarina, a pesar
del gran apoyo prestado por Na-
poleon, fue considerada como in-
digna y desleal para la guerra en
la mar y, por tanto, fue rechazada
por todos.

Han pasado igualmente a for-
mar parte de la prehistoria del
arma submarina el «ICTINEO» de
Munturiol, de 1859, con el que co-
mienza la fase operativa del sub-
marino; o los famosos «DAVID»
—el primero fue construido por los
confederados para romper el ase-
dio maritimo que impedia su
aprovisionamiento—.

Mucho se ha avanzado en la
tecnologia del submarino, desde
su nacimiento a la historia a fina-
les del pasado siglo, gracias a los
éxitos logrados por Gustave Zedé
en Francia, con el «GYMNOTE»
(1885), Isaac Peral en Espana,
con el «PERAL» (1889), y John
Holland en los Estados Unidos,
con el «PLUNGER» (1895); con
ellos se inicia de verdad la gran
aventura submarina del hombre.

Con los anos, la nave subma-
rina ha ido adaptando nuevos ras-
gos hasta concretar la imagen ac-
tual en los modernos S-70. Los sub-
marinos de hoy estan considera-
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Camara de Mando en donde se efectia
el control de la seguridad en inmersion,
a través de un puesto de gobierno total-
mente automatico que no precisa inter-
vencion alguna, salvo en caso de emer-
gencia: en tal supuesto, desde aqui se
gobiernan los timones de buceo y el ti-
mon vertical.

El Comandante del submarino registra el horizonte con el periscopio de
observacion.

dos mas bien como «submarinos
integrales»; es decir, aptos para
moverse exclusivamente bajo el
agua.- Los motores Diesel-
eléctricos pueden ser utilizados
en inmersiébn a cota poco pro-

funda (14 metros) gracias al sch-
ndrchel, lo que permite la recarga
de las baterias de acumuladores
para alimentar los motores eléctri-
cos, sin necesidad de salir a la
superficie. Los cascos han sido



pensados para resistir grandes
profundidades (incluso mas de
300 metros), donde su localiza-
cion se hace muy dificil, mucho
mas teniendo en cuenta todos los
aparatos de deteccion de blancos
ultrasonora que portan las moder-
nas naves submarinas. Pero quiza
la aportacion mas importante de
nuestros dias al arma submarina
haya sido la propulsion nuclear,
que le ha dotado de una altisima
velocidad, una gran autonomia y
una maniobrabilidad asimismo
muy elevada. Las posibilidades
ofrecidas por la nave nuclear en el
campo tactico y estratégico, han
inducido a las marinas mas avan-
zadas a potenciar el armamento
de las nuevas unidades, capaces
de atacar objetivos estratégicos
en tierra con misiles de cabeza
atomica, modalidad ésta que ex-
cede las posibilidades actuales y
previsibles de nuestra Armada; sin
embargo, la evolucion de la téc-
nica y de las ideas operativas es
constante, por lo que las futuras
metas a alcanzar por estos oscu-
ros, silenciosos e intrigantes «ce-
taceos de acero», resultan todavia
impensables.

El imaginario «viaje al fondo del
mar» que habia comenzado con
nuestra visita a la Base de Sub-
marinos de Cartagena estaba irre-
misiblemente tocando a su fin. No
habiamos encontrado fieras mari-
nas en nuestra «estatica navega-
cion», ni la dotacion se vio some-

Rincon de
electronica
para la deteccion
de radares.

tida a situaciones desesperadas
llenas de adversidades, ni el «Al-
mirante Nelson» tuvo que tomar
heroicas decisiones para salir a la
superficie y acabar con el siempre
acechante enemigo. No, nada de
eso se habia producido en la rea-
lidad que acababa de vivir y, no
obstante, parecia ésta tan increi-

ble como aquella famosa serie
que ocupd, en su momento, la
desbordante imaginacion de los
«peques». Hoy la fantasia del ce-
luloide ha pasado a ser una peli-
cula real cuyo final estd aun muy
lejos de producirse. Mas bien diria
yo que quedara en un inquietante
«TO BE CONTINUED».

- Deteccion

Esquema de la seccion de un submarino diesel-eléctrico de ataque y antisubmarino:

1) hélice; 2) motores eléctricos; 3) baterias de acumuladores; 4) motores diesel; 5) schnérchel; 6) maquinarias auxiliares; 7) camara de
maniobra y central operativa; 8) puente; 9) radar de navegacion (retractil); 10) periscopios de exploracion y de ataque; 11) local del sonar;
12) tubos lanzatorpedos; 13) escotilla de torpedos; 14) doble fondo inundable; 15) tanque de inmersion rapida; 16) sonar activo; 17) sonar

pasivo.
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Dos de los proyectos que forman parte de la prehistoria del submarino.

El «<American Turtle»
(1775), de David
Bushnell, con todos los
instrumentos manejables
por un solo operador.

L

El «Nautilus» (1801), de
Robert Fulton, submarino
propulsado a vela

o a hélice.

Al objeto de mostrar la evolucion histérica del
Arma Submarina Esparola, se ha creado un pe-
quernio museo con todos los recuerdos que pertene-
cieron a los Submarinos que han ido desapare-
ciendo con los anos y que se encontraban repartidos
por diferentes dependencias y lugares.

Se ha instalado en la planta baja de la Base de
Submarinos, aprovechando parte de los antiguos
Detales.

Consta de diferentes secciones dedicadas a los
investigadores espanoles y tipos de submarinos, dis-
tribuidos de la siguiente forma:

18

«Isaac Peral», inventor del submarino, con su
busto, un valioso reloj de pared del afio 1889, y
diferentes placas, cuadros de su época, maqueta
del Submarino «Peral», etc.

«Narciso Monturiol», alli se ha montado la Camara
de Oficiales del «Monturiol» (S-35) y colocado
exactamente tal como iba en el submarino, cui-
dando el menor detalle.

Destaca un valioso libro; «El Arte de Navegar» de
1891.

«Almirante Garcia de los Reyes», fundador del
Arma Submarina, con su busto, y recuerdos del
submarino «S-31», que llevd su nombre, con
placa de sus Comandantes, Bandera de com-
bate, manometro, etc.

«Cosme Garcia», con Bandera de combate y re-
cuerdos del «S-32», que llevé su nombre.



Busto del Almirante

Garcia de los Reyes,

fundador del Arma
Submarina.

En esta planta hay también una boya de salva-
mento, invento del Almirante Génova, perteneciente
a un Submarino «tipo D», recuperado en un des-
guace.

En la parte superior, a la que se sube por una
antigua escala de madera de barco, se encuentran
ordenadas todas las Series de los diferentes subma-
rinos, desde los primeros «A» hasta los ultimos de la
«Serie 70», con bonitas maquetas, manometros, fo-
tos antiguas, direcciones de lanzamiento, etc.

Es de destacar dos cuadros del submarino «C-4»,

Seccion  dedicada a
«Narciso Monturiol-.

Lugar dedicado al in-
ventor del Submarino
«Isaac Peral-.

hundido el 26 de junio de 1946 al colisionar en unos
ejercicios con el destructor «Lepanto», cuyos marcos
fueron hechos con la madera de una silla, tnico ob-
jeto que se encontrd de este desgraciado accidente
en el que desaparecio toda su dotacion.

En este museo, realizado recientemente, se ha
puesto toda la ilusion y carifio por los que sienten el
Arma Submarina, y brinda a los que puedan aportar
algun objeto personal que esté relacionado, no du-
den en hacerlo, puesto que lo que ahora se muestra
es solo el principio de lo que pudiera llegar a ser una
gran obra para el recuerdo de todos.

] i
Detalle de todas las series de los diferentes submarinos emplazados en la
segunda planta.
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ENTREGA PROVISIONAL

A LA ARMADA
DEL. SUBMARINO

S-73 «MISTRAL»

El Comandante del submarino, CC. Nunez Lacaci, charla animadamente con los miembros de su
dotacion, momentos antes de la ceremonia de entrega.

EL[ANU

20

Fue puesto en quilla en mayo
de 1980 y botado el 14 de noviem-
bre de 1983, siendo su madrina
Dona Carmen Romero, esposa del
Presidente del Gobierno (ver BIP
n.’ 39).

La Armada cuenta desde el pa-
sado 5 de junio con un nuevo bu-
que de la Serie «70», tipo Agosta,
para la Flotilla de Submarinos.
Con él son ya tres los buques que
componen actualmente esta serie
de cuatro unidades que estara in-
tegrada por el S-71 «GALERNA»,
el S-72 «SIROCOv», el S-73 «MIS-
TRAL» v el S-74 «TRAMON-
TANA».

El acto de entrega provisional a
la Armada tuvo lugar en el Muelle
de Levante del Arsenal Militar de
Cartagena v estuvo presidido por
el Capitan General de la Zona Ma-
ritima del Mediterraneo, Almi-
rante Morgado Aguirre, quien fue
recibido con los honores de orde-
nanza por el Jefe del Arsenal, Vi-
cealmirante Ponce Cordones, y
una compania de Infanteria de
Marina del Tercio de Levante con
escuadra de gastadores, Bandera y
Banda de musica.

Entre las autoridades civiles ca-
bria destacar la presencia del di-
rector general de asuntos econo-
micos de la Defensa, D. José A.
Moscoso: director de Planifica-
cion v Estructura del INI, D.
Eduardo Mateo Villegas; presi-
dente del consejo de administra-
cion de Bazan, D. Jorge Mercader
Mir6: gerente, D. Antonio San-
chez Camara: director de Innova-
cion Tecnoldgica, Contralmirante
Ingeniero, Diaz Davo; director de
la factoria de Bazan en Cartagena,
D. Jesus Ruiz-Jiménez Caballo; y
el consul de Francia, Alain de Sa-
gazan. Entre las autoridades mili-
tares se encontraban el director de
Construcciones Navales Militares,
Vicealmirante Alvarez Maldo-
nado: el gobernador militar de la
Plaza: coroneles de la Academia
General del Aire y del Sector Aé-
reo, Comandantes de buques v Je-
fes de dependencias.

La ceremonia de entrega provisional a la Ar-
mada tuvo lugar en el muelle del Arsenal
Militar de Cartagena y estuvo presidido por
el Capitan General de la Zona Maritima del
Mediterraneo, Almirante Morgado Aguirre.



Tras la revista a las fuerzas y a
la dotacion del «MISTRAL», el
Capitan General ocupd la presi-
dencia en la tribuna. La Inspec-
cion de Construcciones y Obras
(ICO) subio al submarino para rea-
lizar su inspeccion, tras la cual se
procedio a la firma del documento
de entrega por parte del director
de la factoria de Cartagena, y el
Jefe del Arsenal, interviniendo el
acto el Coronel de Intervencion
Yelo Molina.

Tras finalizar este requisito, se
procedié a la imposicién de con-
decoraciones al personal mas dis-

tinguido en la construccién y alis- - el S &
tamiento del S-73 «MISTRALy»: La dotacion del -MISTRAL-~, integrada por 7 Oficiales, 25 Suboficiales, 24 Cabos Espe-
CC. don ]osé M.? Nufiez Lacaci cialistas y 4 marineros, con su Comandante; saludan ante el primer izado de la Bandera

| buque.
Comandante del MISTRAL, pri- aadad

oficial de Arsenales, D. José Pare-
des Celdran.

A continuacién la dotacion del
MISTRAL, integrada por 7 Oficia-
les, 25 Suboficiales, 24 Cabos es-
pecialistas v 4 marineros, subi6 a
bordo con su comandante para
proceder al primer izado de la
Bandera en este buque, cuyas ca-
racteristicas son idénticas a las de
sus hermanos de serie: desplaza-
miento - 1.513 Tn.; eslora - 68 m.;
calado - 5,2 m.

Con el desfile de las fuerzas que
rindieron honores, se dio por fina-
lizado el acto. A partir de enton-
ces el S-73 «MISTRAL» ha que-
dado incorporado operativamente
a la Flotilla de Submarinos para
participar en toda clase de ejerci-
cios durante un periodo de garan-
tia de un ano, tras el cual se hara
la entrega definitiva a la Armada.

st d & =

Imposicion de conmemoraciones al personal mas distringuido en la construccion y alista-

miento del S-73 <MISTRAL>~. En la fotografia, el Comandante del buque CC. Ninez

Lacaci recibe la Cruz al Mérito Naval de Primera Clase; a su lado, el CC. Andrés Vidal
de Labra, en el momento de ser condecorado.

mer Jefe que ostenta su mando:
miembros de la dotacién del
mismo; Pierre Alix, componente
de la inspeccién francesa; los in-
genieros navales, D. Rafael Torras
Olmo y D. José Navarro Avilés;
avudante de ingeniero, D. Diego
Martinez Sanchez: maestro de pri-
mera, D. Rafael Garcia Solano; jefe
de equipo, D. Agustin Murcia Ji-
meénez; funcionario del cuerpo ge-
neral, D. Diego Vera Jorquera y

Firma del documento de entrega por parte

del Director de la Factoria de Cartagena y el

Jefe del Arsenal, V.A. Ponce Cordones; in-

tervino al acto el Coronel de Intervencion
Yelo Molina.




NUEVO SISTEMA DE PROGRESION EN
LA CARRERA DEL CABO PRIMERO

El pasado junio, el BOD numero
95 publico una Orden por la que
se daba nueva redaccion a deter-
minados articulos del «Regla-
mento de Especialistas de la Ar-
madas.

Se iniciaba asi un nuevo sis-
tema para obtener el caracter de
«profesional permanente» y para
acceder al «curso lll». Hitos a al-
canzar solo por quienes estén dis-
puestos a vivir cotidianamente to-
das las virtudes militares, y no ol-
videmos que la del estudio es una
de ellas.

CN. D. Juan Génova
Sotil, Jefe de la Seccion
de Marineria de la
DIRDO.

Hay que tener presente que la
igualdad de oportunidades que
preconiza la Ley numero 19/75,
de Especialistas, no consiste en
que todos lleguen a, sino quienes
se esfuercen mediante la lucha
diaria en ser buenos Especialistas
seran los que por su ejecutoria y
conocimientos logren la condicion
de «profesionales permanentes» y
el acceso al «curso lll».
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Por otra parte, la Ley numero
22/75, de plantillas de los Espe-
cialistas, determina en el articulo
4.° que: «La plantila de Cabos
con mas de dos anos sera de
6.000; sin que la cifra de Cabos
Primeros Especialistas Veteranos
pueda rebasar el 40 por 100 de
estos efectivos». Es decir, no
puede haber mas de 2.400. Impe-
rativo que también obliga a la se-
leccion.

Recibidas cartas de lectores del
BIP interesando informacion

acerca del que pudiéramos deno-

minar «nuevo sistema», se ha
creido conveniente responder a
través de este Boletin, mediante
una entrevista con el Capitan de
Navio don Juan Génova Sotil,-Jefe
de las Secciones de Suboficiales,
de Marineria, y de Reclutamiento
de la Direccién de Reclutamiento
y Dotaciones.

—Comandante, ¢ desearia-
mos informar a nuestros lecto-

res acerca del reciente procedi-
miento para obtener la condi-
cion de «profesional perma-
nente» y el acceso al «curso
1"i»?

—EIl nuevo sistema que esta-
blece el «Reglamento de Especia-
listas de la Armada» se inicia con
la peticion del interesado, princi-
pio de un tamiz que servira para ir
eliminando a los que por su ejecu-
toria de casi seis anos de Espe-
cialista y por sus conocimientos
sea aconsejable hacerlo. Re-
cuerde que la Ley no permite mas

de 2.400 Cabos Primeros Espe-
cialistas Veteranos.

—Si le parece, ¢podriamos
comenzar por el Cabo Primero
Especialista proximo a perfec-
cionar seis anos.

—Conforme, pero antes he de
punturalizar que el Reglamento
determina taxativamente que los
seis anos de servicio deben ser
como Especialista.



Carece de validez a este fin el
empleado en repetir curso a no
ser por enfermedad. Tampoco se
tiene en cuenta el que, como con-
secuencia de expediente, hubiera
de considerarse como pérdida de
tiempo de servicio.

Hecha esta puntualizacion, pro-
sigo. Todo Cabo Primero Especia-
lista, seis meses antes de cumplir
seis anos como tal Especialista,
puede solicitar la concesion del
caracter de «profesional perma-
nente».

Recibidas las instancias de los
solicitantes, la Junta de Clasifica-
cion del Cuerpo de Suboficiales,
clasifica a los peticionarios en «no
aptos» y en «aptos».

—¢ Qué sucede con los decla-
rados «no aptos»?

—Que ya no podran ser clasifi-
cados otra vez. Se les comunica
esta resolucion, y pueden optar
entre licenciarse al finalizar su
compromiso con la Armada, o so-
licitar «reenganche restringido», lo
que les permitira permanecer en
la Marina hasta completar un
tiempo nunca superior a los ocho
anos. Esta ultima opcion tiene por
finalidad darles un tiempo que les
permita orientarse en la vida civil.

—Si le parece, pasemos a
tratar de los declarados «ap-
tos» por la Junta de Clasifica-
cion del Cuerpo de Suboficia-
les.

—Automaticamente se les con-
cede el «reenganche restringido»
hasta un tiempo total no mayor de
ocho anos, para que puedan pre-
sentarse a convocatorias para ac-
ceso al «curso lll».

—¢ Nos habla de la convoca-
toria para el «curso IlI»?

—En la disposicion que anuncie
la convocatoria para el «curso Ill»,
se fijaran tanto las plazas para el
aludido curso, como las que se
daran para adquirir el caracter de
«profesional permanente».

—Comandante: han finali-
zado las pruebas, o examenes,
para el «curso Ill». ;Qué su-
cede a continuacion?

—Con los que han superado las
pruebas de acceso al «curso lll»,
y para mayor claridad al expli-

carlo, vamos a constituir tres gru-
pos: Grupo primero, el de los que
han aprobado y por puntuacion
les corresponde plaza para el
«curso»; Grupo segundo, com-
puesto por los que han aprobado,
pero por puntuacion se han que-
dado sin plaza para el «curso lll»
y si les llega para «profesional
permanente»; Grupo tres, el de los
que habiendo aprobado, su pun-
tuacion no les permite obtener
plaza para el «curso lll» ni para
«profesional permanente».

Pasemos al Grupo primero

—Se les concede el caracter de
«profesional permanente» y pasan
a efectuar el «curso lll». Como co-
rrientemente se dice, han matado
dos péjaros de un solo tiro.

Pasan a efectuar el aludido
«curso» y, de aprobarlo, ingresan
en el Cuerpo de Suboficiales con
el empleo de Sargento.

Pudiera darse el caso de que
alguno suspendiese. En esa cir-
cunstancia pueden repetirlo, y de
no aprobarlo permanecerian de
Cabos Primeros Veteranos hasta
la edad de retiro, pudiendo, claro
esta, a los 18 anos de servicio
presentarse a las pruebas de se-
leccion para Suboficiales de ca-
rrera limitada.

Ahora le toca a los del Grupo
Segundo

—Son éstos los que habiendo
aprobado su puntuacion no les al-
canza para obtener plaza en el
«curso lll», pero si para lograr las
de «profesional permanente»,
cuyo numero viene determinado,
como antes dije, en la Orden de la
convocatoria.

Estos, ya de «veteranos», pue-
den concurrir a otras convocato-
rias para el «curso lll».

Y por ultimo el Grupo tres

—Efectivamente, se trata de los
que aprobaron las pruebas de ac-
ceso al «curso lll», pero que la-
mentablemente su puntuacion no
les llega para ingresar en dicho
«curso» ni tampoco para lograr
una de las plazas fijadas para
«profesional permanente». No de-

ben desanimarse por ello, ya que
al tener concedido el «reengan-
che restringido» podran hacer uso
de ese tiempo para posteriores
convocatorias al «curso lll».

Cuando consuman el tiempo del
«reenganche restringido» sin ha-
ber logrado plaza para el «curso»
ni para «profesional permanente»,
se les licencia.

—Comandante, hasta ahora
ha tratado de los que han apro-
bado el examen para el «curso
Ill» en sus tres vertientes. ¢Po-
dria decirnos qué ocurre con
los suspendidos o «no aptos»?

—Continuan en la Armada hasta
agotar el «reenganche restrin-
gido», pudiendo volver a presen-
tarse de nuevo a examen, si tie-
nen oportunidad, y de no obtener
plaza, se les licencia al concluir el
«reenganche»; es decir, igual tra-
tamiento que a los que hemos lla-
mado aprobados sin plaza o
Grupo tres.

—Creo haberse tratado todo
lo concerniente al Cabo Pri-
mero Especialista. Si le parece
podriamos hablar del Cabo Pri-
mero Especialista Veterano que
desea acceder al «curso Ili».

—El Cabo Primero Especialista
Veterano, como consecuencia de
clasificacion de la Junta del
Cuerpo de Suboficiales, puede
ser declarado «apto» o bien «no
apto» para presentarse a examen
de acceso al «curso llI».

—¢Cual puede ser el futuro
del Cabo Primero Especialista
Veterano declarado «no apto»
por la Junta de Clasificacion
del Cuerpo de Suboficiales?

—Al ser definitiva esta clasifica-
cion de la Junta, debe esperar a
perfeccionar 18 anos de servicio,
y entonces, y si lo desea, presen-
tarse a las pruebas de seleccion
para Suboficial con carrera limi-
tada.

De no querer presentarse a las
citadas pruebas, o de no superar-
las caso de concurrir a ellas, per-
manecera de Cabo Primero Espe-
cialista Veterano hasta alcanzar la
edad del retiro.

Quiero subrayar que, aunque
sea para una carrera limitada, es-
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Solo dos opciones mas.
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GRAFICO DEL NUEVO SISTEMA DE

PROGRESION EN LA CARRERA DEL CABO
PRIMERO ESPECIALISTA ’
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tos Cabos Primeros deberan de-
mostrar realmente su capacidad
para desempenar destinos de -Su-
boficiales, por lo que estas prue-
bas, o examenes, no seran un
«coladero».

—¢Podria explicarnos qué
sucede con los Cabos Primeros
Especialistas Veteranos que
por ser declarados «aptos» por
la Junta de Clasificacion del

Cuerpo de Suboficiales se pre-,

sentan a examen para el
«curso lll» y lo aprueban?

—Los que aprueben el examen,
es decir los «aptos», si por pun-
tuacion obtienen plaza, pasan a
realizar el «curso». Pueden repe-
tirlo una sola vez, y de no supe-
rarlo tendran que esperar a los 18
anos de servicio para presentarse
a las pruebas de seleccion para
Suboficial de carrera limitada.

Conviene recordar aqui que el
Reglamento especifica que los
que quieran continuar de esta
forma deberan solicitarlo precisa-
mente en el mes de junio del ano
anterior al que cumplan los 18
anos de servicio.

Hecha esta importante puntuali-
zacion, prosigo. Los que aprue-
ben el examen, pero por puntua-
cion no obtengan plaza para el
«curso lll», disponen de ilimitado
numero de opciones para presen-

tarse a nuevos examenes, pero
s6lo mientras sigan aprobandolos.
;Esta claro?

—Si, esta claro. Pero nos
queda saber lo que sucede con
los que en el examen han sido
declarados «no apto».

—De acuerdo con el Regla-
mento, los que en tres ocasiones
no alcancen la puntuacién minima
exigida en las pruebas, no podran
concurrir a nuevas convocatorias,
y permaneceran de «Veteranos»
hasta alcanzar la edad del retiro;
también si asi lo desean al cumplir
los 18 anos de servicio podran
presentarse a las pruebas de se-
leccion para Suboficiales de ca-
rrera limitada.

—Si nos permite una ultima
pregunta, deseariamos saber
qué posibilidades tienen los
Cabos Primeros Especialistas
declarados «aptos sélo para
servicios de tierra».

—Con caracter verdaderamente
excepcional, se les podra conce-
der el de «profesional perma-
nente». Para ello se ponderaran
minuciosamente las circunstan-
cias que dieron motivo a la clasifi-
cacion de «servicios de tierra» de
cada uno.

Comandante, muchas gracias
en nombre de los lectores del
BIP y de este cronista por ha-

bernos sintetizado con toda cla-
ridad y detalle el nuevo sistema
para obtener la condicion de
«profesional permanente» y el
acceso al «curso lll». Y, final-
mente, ¢qué les aconsejaria a
los Cabos Especialistas a la
vista de estas nuevas normas?

—Con este sistema selectivo lo
que se pretende es que cada cual
pueda alcanzar el maximo nivel
que permitan sus facultades. Los
que no tienen sitio son los que no
quieren esforzarse en superarse
dia a dia en el cumplimiento del
deber: para la desidia no hay fu-
turo.

Pero quien se gane los con-
ceptos favorables que se reflejan
en los Informes Personales, punto
de partida de toda seleccion vy
con el estudio constante que todo
profesional necesita hoy para es-
tar al dia, pese a las dificultades
gue muchas veces impone la vida
a bordo, podra llegar hasta lo que
su capacidad personal dé de si.

Y que tengan en cuenta que es
peligroso improvisar: los que quie-
ran tener acceso al curso Ill debe-
ran prepararse a fondo, y con
tiempo, para el examen, sin con-
fiar en un estudio somero de ul-
tima hora que podria dar por re-
sultado una desagradable sor-
presa.
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POR FIN, UNA
OFIN
EN MADRID

Cartagena, Ferrol y San Fernando, cuentan desde
hace unos afios con una Oficina de Informacién Naval.

También en Madrid, desde el 22 de octubre de 1984,
la OFIN esta cumpliendo las funciones para las que fue
creada y que se reflejan en la Instruccién de Organizacién
nim. 05/84 de la JUCEN: «su objetivo es facilitar al
personal de la Armada y sus familiares la informacién y
orientacién para la resolucion de los asuntos de indole
administrativas.

Vamos a enumerar los servicios mas importantes que
presta la Oficina de Informacién Naval de Madrid, con el
fin de que todos tengamos una idea exacta sobre lo que
alli podemos conseguir y que, como van a comprobar,
es mucho.

En lo relativo a Servicios Militares, la OFIN no sélo
informa sino que, ademas, tramita la obtencién de tarje-
tas sanitarias, talonarios de Farmacia, titulo de beneficia-
rio de Suministros Diversos, tarjeta de Identificacion Na-
val para viudas y esposas de personal militar, solicitud de
pensiones de orfandad y viudedad, obtencién de la Cruz
de San Hermenegildo y de la Constancia, y todo lo
relativo a las vicisitudes del servicio militar, como Inscrip-
cion, Voluntariado, Prérrogas, Cursos, etc., etc.

La OFIN también tramita asuntos ajenos a la Armada,
como la obtencién de partidas de nacimiento, matrimonio
o defuncién, Titulos de Familia Numerosa, renovacién
del Carnet de Conducir, informacién sobre los requisitos
para la obtencién del Pasaporte y el D.N.I., contratos de
luz, gas y teléfono...

Si tiene hijos en edad escolar, les facilitaran todo tipo
de datos acerca del nimero de plazas en cualquier cole-
gio de la Armada, solicitud de becas y Bolsas de Estu-
dios, intercambios con jovenes extranjeros, campamen-
tos de verano y todos los cursillos y actividades deporti-
vas, tanto de verano como de invierno.

A la hora de proyectar sus vacaciones, la OFIN pondra
a su disposicion todo lo referente al alquiler de aparta-
mentos, casas, balnearios y residencias militares.

Otra de las muy dutiles labores que realiza la OFIN es
facilitar el intercambio de servicios a través de un «Ta-
blén de Anuncios» donde cualquiera de nosotros puede
colocar sus ofertas y demandas.

Todas las dudas que queramos resolver acerca de
estos y otros conceptos, seran solucionadas, con la mayor
diligencia, por el equipo que se encuentra a cargo de la
OFIN. Se los presento:

El Tte. de Inf.2 de M.2, don Marcelino Ocarranza es el
Jefe de la Oficina, aunque ésta dependa a todos los
efectos del CN, Jefe del Estado Mayor de la JUCEN, don
Rafael Herrera Repullo.
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El Jefe de la OFIN es el Teniente de Infanteria de Marina Don
Marcelino Ocarranza, que se encarga de que todas las peticiones
queden satisfechas.

El Tte. Ocarranza nos cuenta que, a pesar de los pocos
meses que la OFIN lleva en funcionamiento, ya es muy
conocida en casi todas las dependencias de Madrid, e
incluso en las Zonas, y que diariamente se recibe un gran
nimero de consultas.

Nos cuentan con satisfaccién que todos los «clientess»
reciben la informacién que precisan y que todas las
gestiones se realizan con la mayor rapidez; hubo, sin
embargo, dos casos insélitos que no pudieron despa-
char. El primero fue el de una sefiora que tenia la casa
inundada y rogaba a la OFIN que le arreglase la tuberia.
Estamos seguros que si alguno de ellos se las entendiera
con el soplete sélo les hubiera quedado irresoluto el caso
de una persona que queria poner una demanda de
divorcio.

Seguimos con las presentaciones. En contacto directo
con el pablico se encuentra el Cabo 1.° (V), Cristébal
Roman Ceballos y el Marinero de 2.2, Jesiis Lorenzo
Cuervo, que haréan todo lo posible por satisfacer sus
dudas. Si se trata de gestionar algin asunto fuera del
CGA, el Cabo de Inf.2 de M.2 Rafael Lorente y el
Marinero de 2.2, Juan Manuel Corchero Navarro, que
conocen Madrid como la palma de su mano, utilizaran
todos los atajos para regresar con su mision cumplida en
el minimo tiempo. En el caso de que la OFIN no dis-
ponga de la informacién que ustedes precisan, podréan
orientarles sobre dénde dirigirse para obtenerla.




El Cabo 1." (V), Cristobal Roman

Ceballos, al frente de su «Ventani-

lla de Informacion~», atendiendo a
dos senoritas.

Las informaciones son gratuitas: por los tramites que
se realicen fuera del CGA se abonardn 25 pesetas,
aparte del gasto que implique cada servicio (coste de
impresos, tasas, polizas...). Cuando la factura del servicio
importe hasta 200 pesetas se debera abonar el 10%; de
200 a 1.000 pesetas, el 5% y a partir de 1.000 pesetas, el
2%. El importe de los gastos previsible debera hacerse
efectivo en el momento de la solicitud.

Los «informadores» de la OFIN de
Madrid: Teniente de Infanteria de
Marina Don Marcelino Oca-
rranza; el Cabo 1.° (V), Cristobal
Roman Ceballos y el Marinero 2.°,
Jests Lorenzo Cuervo.

Por iltimo, recordarles que la OFIN de Madrid se
encuentra ubicada en la planta baja del CGA, entrada de
Montalban; que el horario de asistencia al pibico es de
9.00 a 16.00 horas, todos los dias excepto los viernes,
que cierra a las 14.00 horas, y destacar su deseo de
ampliar atin mas sus prestaciones de forma progresiva,
una vez hayan «adquirido la experiencia necesaria dadas
las especiales caracteristicas que concurren en esta capi-
tal».
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Un combinado perfecto

Los esposos Lourés son, lo que se dice, un «combinado perfecto». Ambos se complementan en ese dificil arte
del buen beber y comer, que es la gastronomia. Antonio domina a la perfeccién la ciencia de las buenas mezclas,
con las que logra exquisitos cocteles; y no digamos Felicitas, cuyas manos envidiaria el propio Ruperto de Nola a la
hora de preparar esos excelentes platos y cazuelas, de la que es consumada maestra. Acercarse al Club Naval de
Cabos Primeros de El Ferrol y pedirle a este simpatico matrimonio una demostracién de su arte, es prepararse a
deleitar el gusto con sus «especialidades», pues ellos todo lo hacen «especial».

Lastima que todos nuestros lectores no puedan ir a disfrutarlo, pero por aquello de Mahoma vy la montana,
tanto D. Antonio Lourés Sudrez «maitre» y su esposa DAa. Felicitas Lépez Remeseiro «Chef» del Club Naval, les
ofrecen a través de este Boletin Informativo para Personal unas recetas de cécteles y platos.

Coctel «Anusca»

En copa de champan, poner:

— 1/10 de Ron Negrita Bardinet
— 1/10 de Cointreau

— unas gotas de Amargo Angostura
— una corteza de limén.

Terminar de llenar la copa con
champéan Non Plus Ultra y arfiadir
una guinda roja.

Coctel «Alava»

En una coctelera, poner:

— unos pedacitos de hielo

— una cucharada de azicar

— una copa de gin Gordons

— unas gotas de Amargo Angostura.
Agitese bien y sirvase en vaso de
Long Dring, con una rodaja de Ii-
mén y una guinda.

Coctel «Cristobal»

Poner en una coctelera unos pedaci-

tos de hielo, y afiadir:

— una yema de huevo

— 1/2 copita de Brandy Duque de
Alba

— 1/2 copita de Gran Manierd

— una cucharadita de azicar.

Agitese bien, y servir en copa Napo-

leén espolvoredandose con canela.
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Un matrimonio perfecto: Don Antonio Lourés Sudres «maitre» y Dona Felicitas Lopez
Remeseiro «Chef» del Club Naval de Cabos Primeros de El Ferrol.

Coctel «Bisono»

Poner en una coctelera unos pedaci-

tos de hielo, y anadir:

— una yema de huevo

— 1/2 copa de las de jerez, de zumo
de naranja

— 1/2 copa de las de jerez, de zumo
de limén

— tres cucharaditas de azicar.

Agitar bien, y servir en copa de flip,

adornada en borde con una rodaja

de limén y otra de naranja, afiadién-

dose ademds una guinda y espolvo-

reando canela.

Coctel «<Boga boga»

En una coctelera poner unos peda-
citos de hielo, y afiadir:
— 1/3 de whisky Malkisshays

— 1/3 de zumo de pina

— unas gotas de Amargo Angostura.
Agitese bien y sirvase en copa de
coctel, con una guinda y un trocito
de pifia.

Coctel «Davila»

Poner en un vaso mezclador unos
cubitos de hielo, y afiadir:

— 1/3 de vodka Smirnoff

— 1/3 de vermut blanco seco

— 1/3 de Curacao rojo

— unas gotas de Amargo Angostura.
Dar unos toques, y servir en copa de
Martini, afadiéndose una cebollita
en vinagre.

Coctel «Vigoroso»

Preparar en una coctelera, unos pe-
dacitos de hielo, y afadir:



— una cucharadita de crema de lima
— una cucharadita de Curagao rojo
— unas gotas de Marrasquino

— una copita de cofiac Carlos III
— unas gotas de jarabe de pifia.

Adgitese bien, y servir en copa de
coctel, con una guinda roja y otra
verde.

Coctel «El alma se serena»

En la coctelera echar unos cubitos
de hielo, y anadir:

— 1/3 de Gran Manierd

— 1/3 de whisky Black & White
— 1/3 de Drambouie.

Agitar bien, y servir en copa de céc-
tel con una guinda.

Coctel «Coralin»

En una coctelera poner unos peda-
citos de hielo, y afnadir:

— 1/3 de Cinar

— 1/3 de vermut Martini blanco seco
— 1/3 de gin Gordons

— unas gotas de Curacao rojo.
Agitar bien, vy servir en copa de céc-
tel con una guinda roja y rodaja de

Queimada «Antonio»

En un recipiente de barro, poner:
— 3/4 de ron jamaiquino

— 3/4 de ron Negrita

— una copita de Cointreau

— dos limones en rodajas

— 200 gramos de aziicar morena.
Quémese durante 15 6 20 minutos,
v apdguese con un chorro de cham-
pan Codorniu.

Pulpo a la gallega

Tiempo de coccién 3/4 de hora.

Recipiente de coccién: una caldera

de cobre y una cazuela de barro.

Ingredientes por persona:

— un pulpo mediano

— 2 dl. de aceite puro de oliva

— 2 cebollas y 2 dientes de ajo

— 2 pimientos rojos de tamano
grande

— 1/2 kg. de tomates

— una pizca de pimienta y sal

— perejil

— 2 cucharaditas de pimentén dulce

— 2 guindillas

— 1 hoja de laurel

— 1/4 litro de vino blanco.

Elaboracion: Se maza el pulpo con

un mazo de madera. Una vez bien

mazado se introduce en la caldera

de cobre con agua hirviendo, asus-

tdandolo tres veces, antes de introdu-

cirlo definitivamente.

En la cazuela de barro, se echa el

aceite, las cebollas trinchadas, ajos,

los pimientos picaditos. Se sofrie, y

cuando estd tiemo se le anade el

tomate limpio de piel y de pepitas, el

perejil, la pimienta, la sal, las guindi-

llas y la hoja de laurel.

Se echa el pulpo, ya cocido, cortado

en trozos; y se deja hervir diez minu-

tos

Se riega con el vino blanco, dejando

espesar un poco la salsa.

Se sirve en platos de madera, con

unos cachelos.

. R i
Pulpo al ajillo
Recipientes: una caldera de cobre, y
una cazuela de barro.
Ingredientes para cuatro personas:
Se cuece un pulpo mediano, de la
misma forma que para «a la ga-
llegan.

En la cazuela de barro se echan 2
decilitros de aceite, cuatro dientes
de ajos picados en rodajitas, 2 guin-
dillas, sal, y una pizca de pimienta.
Se sofrie, y luego se echa el pulpo,
previamente cortado en trocitos.
Se deja que hierva, y se sirve.

Vieiras «a mi estilo»

Se cogen vieiras, que sean de buen
tamano.

Se limpian bien, y se las separa de la
concha.

Se emborrachan con vino de Jerez
seco; rebozéndolas a continuacién
en pan rayado. A continuacién se
ponen en la concha unos trocitos de
jamén serrano, una loncha de
queso, una cucharada de sofrito de
tomate, un poco de perejil, y sal.
Se meten en el horno, moderado,
durante veinte minutos, y se sirven.
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la entrega de reales des .
la 48 promocién de 328 alumnos

de todas las especxahdades que
ingresaron asi en el Cuerpo de
Subeficiales de la Armada, una
vez superados los cursos de for-
macion en las escuelas respecti-
vas v, conjuntamente en esta es.
cuela, el de formacion general.

El acto, que tuvo lugar a las
once horas de la manana, estuvo
presidido por el Capitan General
de la Zona Maritima del Estrecho,
don Joaquin Rodriguez-Guerra y
Alvarez-Ossorio, con asistencia
de las primeras autoridades civi-
les y militares de la Zona, asi
como de los Directores de Escue-
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i ENTREGA DE
as, Comandantes de Buques, Je- |

mada y famHares  amigos de 109 - A LA 48 PROMOCION
ESCUELA DE

alumnos, que acudieron en este
dia a la Escuela para acompanar
con emocionados aplausos esta
memorable jornada, en la que se
vieron recompensados no pocos
esfuerzos.

En el transcurso de la ceremo-
nia se procedi6 a la imposicién
de condecoraciones a los alum-
nos que obtuvieron el numero

En el transcurso de
la ceremonia se
procedio a la

imposicion de uno de sus respectivas especiali-
condecoraciones a dades:
los nimeros uno de .
sus respectivas Sargento (MA) don Luis M.
especialidades. Gonzalez Tesoro.
Sargento (SE) don Juan J. Rico
Fraga.

Sargento (HI) don Isidro M.
Frutos Cuadrado.

Sargento (AR) don Francisco J.
Ramirez Ardil.

Sargento (TO) don Blas Modi-
nez Mombean.

Sargento (MI) don Miguel A.
Ruiz Pérez.

Sargento (EL) don Ignacio Ar-
gon Pérez.
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tancia de la formacion militar re-
cibida en la Escuela: «... pues sin
ella serdn inttiles las armas mds
perfeccionadas o las mejores or-
ganizaciones previstas; ademds
de la formacién profesional, se
ha tratado de formar su espiritu
inculcdndoles el Amor a la Patria
v elevando sus virtudes militares
como Disciplina, Lealtad, Subor-
dinacion, Respeto al superior y
Companerismo...». Después se re-

A su llegada firi6 a la labor que los nuevos
a la Escuela, el Sargentos de la Armada realiza-
dCaP'ta“ General ran a partir de este momento: «Al
¢ la Zona Maritima finalizar las singladuras en la Es-
del Estrecho _ ;

S0 vevish, o 1 cuela de Subc_)flcmles tienen el
Fuerzas congregadas deber de practicar estas virtudes,
para el acto. pues al estar en relacién directa

con la marineria y tropa, se van a
convertir en instructores y educa-
dores de una juventud espanola
que viene a la Armada para efec-
tuar su periodo de formacion mi-
litar». Por dltimo, el C.N. Direc-
tor de la Escuela se despidi6 de
los nuevos suboficiales con estas

REALES DESPACHOS palabras: «Al iniciar su vida

como suboficiales deben trazarse

DE ALUMNOS DE LA una trayectoria, con los medios

que disponen, para alcanzar su

SUBOFICIALES

B U 4

Sargento (ER) don Emilio
Sande Martinez.

Sargento (RT) don Francisco
Cabal Rivas-Miranda.

Sargento (RA) don Enrique J.
Rodriguez Carmona.

Sargento (SO) don Evaristo An-

dago Garcia. Entrega de los

Sargento (MQ) don Manuel A. Reales Despachos
Dopico Lopez. a los nuevos

Sargento (ES) don Antonio Flor Sargentos de la
Cabrera. Arma.da por las

Sargento (I.* M.?*) don Manuel zlrlzgir(;?;(lf l‘;ue
Torrente Baizan. ceremonias

Sargento (BZ) don Juan M.
Guerrero Millan.

Sargento (PP) don Francisco
Ballesteros Fernandez.

Sargento (VS) don Rafael F. Ro-
driguez Vargas.

A su término, el C.N. don Ga-
briel Antén Pérez-Pardo, Director
de la Escuela de Suboficiales,
pronuncié la ultima leccion para
los nuevos Sargentos de la Ar-
mada, en la que resaltd la impor-




objetivo Naval/Militar. (Ante los
multiples problemas que se pre-
senten, recibanlos con espiritu
optimista, con la confianza de
que con su preparaciéon y es-
fuerzo personal, sabran solucio-
narlos. Al felicitarles de nuevo
por su ascenso, pido a Nuestra
Patrona la Virgen del Carmen les
acompanase ilumine en el ca-
mino que hoy inician»). Terminé
con los vivas al Rev v a Espaiia,
para dar lugar al paso bajo la Ban-
dera de los nuevos Sargentos. Con
el desfile de las companias forma-
das en el patio de Armas de la
Escuela ante las las autoridades
presentes, se clausuré el acto de
entrega de los reales despachos
que, con posterioridad, seria cele-
brado, como tradicionalmente se
hace, por todos los asistentes a la
ceremonia, con un vino espafiol
en los jardines de la Escuela.
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El desfile de las Companias congregadas en el Patio de Armas de la Escuela. sirvié de
cierre a los actos de entrega de Despachos a los nuevos Suboficiales de la Armada.

Los hasta ese mismo momento, alumnos de la Escuela Basica de

Suboficiales. recogen el Real Despacho de Sargentos. ante la espec-

< tante mirada de amigos v familiares congregados en ese dia para

acompanar con sus aplausos esta ceremonia. con la que se ven com-
pensados muchos esfuerzos.

Una vez recibidos los Reales Despachos, los recién salidos Sargentos
de la Armada desfilaron de a tres bajo la Bandera, en senal de
sumision y acatamiento a la Ensena Nacional.
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CONMEMORACION

DEL PRIMER
CENTENARIO DEL
HOSPITAL NAVAL
DE LA ZONA
MARITIMA DEL
CANTABRICO

El pasado 8 de junio, y presidida por el Almirante Ca-
pitan General de la Zona Maritiina del Cantibrico, don
Joaquin Contreras Franco, tuvo lugar la Conmemora-
cién del Primer Centenario del Hospital Naval de la
Zona.

El Coronel Director del Hospital Naval don Cristé-
bal Deza Barrio fue recibiendo a las autoridades invita-
das, entre las que se encontraban el Vicealmirante Co-
mandante General de la Flota don Fernando Nardiz
Vial, General Inspector de Sanidad de la Armada don
José Mateas del Real, Vicealmirante Jefe del Arsenal
don Manuel Arias Sinchez, Contralmirante Jefe del Es-
tado Mayor de la Zona Maritima don Ramén Espinosa
Garcia de Rueda y el Coronel Jefe de Sanidad de la Zona
Maritima don Manuel Nieto Noya.

o
»
*
»
v
-
»
-
*
-
-
.
-
.
-
.
.

v i

W=y

A las 11,30 hizo su entrada el Almirante Capitin
General, que fue recibido por el Coronel Director. A
continuacién pasaron a la Capilla, en donde se ofici6 el
Santo Sacrificio de la Misa, finalizando con un Res-
ponso por el alma de todos los fallecidos del Cuerpo de
Sanidad de la Armada. Durante la ceremonia litargica
se interpretaron diversos cdnticos por el Coro que dirige
el Reverendo Padre Fanego.

Acto seguido se dirigieron autoridades e invitados al
salén de actos del Hospital, en donde el Coronel Deza
disert6 acerca del primer centenario del centro médi-
co, finalizando con el descubrimiento, por el Almi-
rante Capitin General, de un artistico pergamino
en el que constan los nombres de los cuarenta y tres
directores que hasta ahora lo han regido, junto con sus
fechas de posesién y cese.

NI
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A las once de la manana del pasado 26 de abril se
celebrd en la Escuela de Suboficiales el solemne acto
del juramento de fidelidad a la Bandera de los aspiran-
tes alumnos de la IMECAR, que realizan el ciclo de
formacion basica en la Escuela de Suboficiales.

37 Electrénicos, 4 Radiotelegrafistas, 15 Electricistas,
27 de Infanteria de Marina, 27 Mecanicos, 4 Escribien-
tes y 10 Ayudantes Técnicos Sanitarios formaron en el
patio de armas para la ceremonia. El Almirante Capitan
General, al que acompariaban altas autoridades civiles y
militares, tras pasar revista a la Compafiia de Aspirantes
alumnos, ocupé el lugar de honor.

El mal tiempo no aconsejé la celebracion del Santo
Sacrificio de la Misa. El Capitdan de Corbeta Saenz de
Ynestrillas les tomé el juramento, pasando a continua-
cién a besar, de uno en uno, la Ensefia Nacional. Des-
pués, y en sefial de aceptacion por la Patria, pasaron de
a tres bajo el arco formado por la Bandera y el sable.

Besando la Bandera.
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DE LOS ASPIRANTES
A IMECAR EN LA

SUBOFICIALES

El Comandante Director, CN. D. Gabriel Antén
Pérez-Pardo pronuncié una alocucién sobre el signifi-
cado del compromiso que contraian ante una Bandera
con doscientos afnos ondeando sobre los buques de la
Armada. Dos Aspirantes alumnos ofrecieron una corona
de laurel a los muertos en acciones contra el enemigo.

Finalmente un desfile militar cerr6 esta efemérides.
Los 124 ya Sargentos Alumnos se reunieron con sus
familiares que como testigos de excepcién habian asis-
tido a la ceremonia.

Tras un breve permiso se incorporaran a los diversos
centros para proseguir con otro ciclo, el de «adaptacion
para el servicio».

Pasando de a tres.
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JURA DE BANDER
NAVAL

El 26 de abril tuvo lugar en la Escuela Naval Militar
el solemne y trascendental acto del juramento de fi-
delidad a la Bandera de 9 Alféreces Alumnos de los
Cuerpos Juridico, de Sanidad e Intervencion, asi
como de 106 Aspirantes Alumnos de la IMECAR y de
34 de la IMERENA.

La ceremonia fue presidida por el Almirante Capi-
tan General de la ZM del Cantabrico, asistiendo di-
versas autoridades civiles y militares. Un numeroso
publico entre el que se apreciaba a familiares de los
que iban a jurar, arropaba célidamente el cuadro for-
mado por el conjunto de éstos y demas caballeros
alumnos de la Escuela.

Tras la celebracion de la Misa, y de la ofrenda a los
muertos de la Armada, prestaron emocionados el ju-
ramento de fidelidad. A continuacion, el Comandante
Director, CN. Molinero Fernandez, pronuncié una
alocucién en la que resalté la dificil virtud de la obe-
diencia, imprescindible en todo militar: «Cuando in-
gresasteis en esta Escuela, nada mas cruzar la
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A EN LA ESCUELA
MILITAR

puerta de Carlos |, pudisteis leer, escrita en piedra, la
primera leccion que aqui se imparte; es la rima de
Calderon que comienza afirmando: “Aqui la principal
hazana es obedecer”. Hoy, aprendida esa leccion a
base de esfuerzos y sacrificios formais brigadas
compactas, disciplinadas y marciales. Cuando rom-
pais filas no olvidéis lo aprendido; mateneos unidos
aunque actuéis por separado; cumplidores del deber
sin que nadie os controle; puntuales en la obediencia
aungue nadie os sancione. Al salir de la Escuela ima-
ginad escrita al dorso de aquella misma piedra, esta
dura advertencia del mismo Calderén, como reverso
de la misma medalla que exalta la virtud de la obe-
diencia. “‘Los que no marchan conforme/a obedien-
cia y sujecién/no son soldados, que son/bandidos
con uniforme’’ ».

En esta efemérides, para ellos imborrable, los 140
Aspirantes Alumnos de la IMECAR e IMERENA, tro-
caron el lepanto y peto de marinero por la gorra y
chaqueta de Oficial, al haber ya superado el primer
ciclo de su formacion.
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A todo Oficial de la Armada, vol-
ver a la Escuela Naval, le supone
una ilusion que culmina en un re-
gusto al revivir y contemplar un
paisaje, un recinto, unas instala-
ciones, unas personas... Es abrir
el corazén para dar salida al
Guardia Marina que todos lleva-
mos dentro, que se nos metid en
el alma al salir por la Puerta de
Carlos | anos ha,y no nos abando-
nara mientras tengamos un halito
de vida.

Volver a deambular por las ruas
de Marin y enredarse con un par
de nécoras remojadas con sendas
tazas. Tomar el trolebus, ya sin la
consabida visita de «Satan», que
nos llevara a Pontevedra a calle-
jear bajo el orvallo, recalando im-
penitentes en alguna tasca para
darle al pulpo con la compana de
un benéfico ribeiro... Todo ello
echando al vuelo la imaginacion
que nos traera remembranzas
gratas de aquellos tiempos, luga-
res y personas, pues las malas,
que también las hubo, fenecieron.

No hay dos Juras de Bandera y
entrega de Reales Despachos
iguales, como no hay dos perso-
nas iguales. Cada jura, cada en-
trega de despachos, tiene un sello
gue la caracteriza y distingue.
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Dia 15. Solemne clausura del
curso académico 1984-85.

JURAMENTO DE FIDELIDAD
ENTREGA DE REALES
ESCUELA NAVAL

El 14 de julio este cronista en-
traba en el despacho del Coman-
dante Director de la Escuela Naval
Militar, Capitan de Navio Don Mi-
guel Molinero Fernandez. Razo-
nes de vieja amistad y de obser-
vancia de las Ordenanzas le mo-
vian a ello en su anual periplo ma-
rinense.

La efemérides, inolvidable para
los protagonistas, iba a tener
también esta vez su sello distintivo
que marcara pauta para posterio-
res. Se iba a desdoblar, muy
acertadamente por cierto, en dos
acaecimientos bien definidos: Dia
15, solemne clausura del Curso
Académico 1984-1985; Dia 16,
Jura de Bandera y entrega de

Dia 15. Comida con los futuros Oficiales v padres. Reales Despachos.
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CLAUSURA DEL
CURSO ACADEMICO
19841985

El buen tiempo prestd colabora-
cion al acto académico de clau-
sura del Curso que iba a cele-
brarse por vez primera. El dia 15
de julio, en la Plaza de Don Alvaro
de Bazan, a las 13,00 horas, se
hallaban formadas las Brigadas
de Alumnos en dispositivo de «le-
yes penales». Cerraban el cuadro,
como invitados de excepcion, pa-
dres y familiares; todo el claustro
de profesores se encontraba pre-
sente.

Se inicio el acto con la ultima
lectura de leyes penales del
curso. A continuacién el CN. Co-
mandante Director hizo entrega

ANTE LA BANDERA Y
DESPACHOS EN LA
MILITAR

Besando la Bandera de Espana.

Recibiendo los Honores de Ordenanza.
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de premios fin de carrera a los
que se habian distinguido no soélo
en el saber, sino en las distintas
virtudes que deben acompanar a
todo Oficial de la Armada; era el
reconocimiento y la recompensa
de la Escuela a quienes a lo largo
de los cinco afos de la carrera
habian demostrado su saber y al-
tas virtudes, valorandose cada
una.




Finalizada la entrega, el CN.
Molinero pronunci6 la ultima lec-
cion, con la que se daba por clau-
surado el Curso Académico 1984-
85. Posteriormente se canto el
Himno de la Escuela, desfilando
acto seguido las Brigadas de
Alumnos.

A las 14,00 horas tuvo lugar una
comida presidida por el Coman-
dante Director, a la que asistieron,
junto con el claustro de profeso-
res, los que al dia siguiente recibi-
rian el Real Despacho de Oficial,
acompanados de sus padres.

A partir de las diez y media co-
menzaron a llegar las diversas
autoridades civiles y militares. A
las once de la mahana, Sus Ma-
jestades los Reyes, SAR el Princi-
pe de Asturias y SAReal la Infanta
Dona Elena, desembarcaban del
«AZOR», y tras recibir los Hono-
res de Ordenanza, se digirieron a
la tribuna. Mientras SM el Rey
revistaba al Batalion de Alumnos.

Por ver primera, SAR el Princi-
pe de Asturias acompafnaba a sus
augustos padres a la Escuela Na-
val Militar para asistir a la Jura de

solemne compromiso contraido,
fueron desfilando de a tres bajo el
arco que la Ensena y el sable for-
maban.

Concluida la ceremonia, emo-
tiva para los asistentes e imborra-
ble para los protagonistas, SM el
Rey hizo entrega del Real Despa-
cho de Oficial a cada uno de los
oficiales que obtuvieron el nimero
uno de las promociones 385 del
Cuerpo General, 115 del Cuerpo
de Infanteria de Marina y 60 del
Cuerpo de Intendencia, asi como
a los numeros uno de cada pro-

JURAMENTO ANTE
LA BANDERA

Y ENTREGA DE
REALES DESPACHOS

El 16 de julio, festividad de
Nuestra Senora la Virgen del Car-
men, Patrona de la Armada, se
hallaban formadas las Brigadas
de Alumnos ante la escalinata de
piedra. Las tribunas, rebosantes
de invitados, presentaban un ale-
gre y policromo espectaculo, al
entremezclarse las personas con
sus variados vestidos, trajes y uni-
formes de gala.
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Pasan de a tres.

Bandera y entrega de Reales
Despachos.

Oficiado el Santo Sacrificio de
la Misa, y hecha la ofrenda de una
corona de laurel a los muertos de
la Armada, tuvo lugar el juramento
de fidelidad ante la Bandera de
los Caballeros Aspirantes de las
promociones 389 del Cuerpo Ge-
neral, 119 del Cuerpo de Infante-
ria de Marina y 65 del Cuerpo de
Intendencia de la Armada.

Tras el juramento, fueron pa-
sando de a uno para besar con
uncion la Bandera en senal de re-
frendo de lo jurado. Luego, en se-
nal de aceptacion por Espana del

mocion de Oficiales de la Escala
Especial (modalidad A) de los
Cuerpos General, Infanteria de
Marina e Intendencia de la Ar-
mada. Los Tenientes Médicos,
Farmacéuticos, Auditores y de In-
tervencion, numeros uno de cada
promocion de los Cuerpos de Sa-
nidad, Juridico e Intervencion, re-
cibieron de manos de SM el Real
Despacho de Oficial.

A continuacion el Comandante
General de la Infanteria de Ma-
rina, los Inspectores Generales de
los Cuerpos de la Armada y altas
autoridades, fueron entregando el
Real Despacho de Oficial a los



demas componentes de las pro-
mociones.

Los nuevos Oficiales de la Ar-
mada pasaron de a tres bajo la
Bandera como despedida de la
que les acogié y veld durante su
carrera.

El Capitan de Navio Don Miguel
Molinero Fernandez, Comandante
Director de la Escuela, tras solici-
tar la venia de SM, pronuncio el
siguiente discurso: «Permitidme
Majestades unas breves palabras
para agradecer vuestra presencia,
la de SS.AA.RR. el Principe de

rendir emocionado homenaje a
aquellos que cayeron por la Pa-
tria, de invocar su proteccion so-
bre nosotros y sobre nuestra Ar-
mada.»

«Reciben sus Reales Despa-
chos nuevas promociones de Ofi-
ciales. Es la ceremonia de conferi-
miento efectivo de las atribuciones
y responsabilidades inherentes a
esta categoria... Inicidais vuestra
andadura profesional con una
preparacion que 0s proporciona
base suficiente para ello; pero no
olvidar que vuestra formacion

Asturias y la Infanta Dona Elena,
asi como la de las autoridades y
personalidades que nos honran
con su compania... Por un triple
motivo esta justificada hoy nuestra
alegria: Dia del Carmen, Entrega
de Reales Despacho a nuevos
Oficiales y Jura de Bandera de
nuevas promociones de Aspiran-
tes».

«Celebramos la Festividad de
Nuestra Senora del Carmen, ex-
celsa Patrona de la Armada. Dia
de cantar gozosos sus alabanzas,
de rezar por nuestros muertos vy

Entrega de Reales Despachos

continia y nunca podréis darla
por completa. Hemos cuidado
muy especialmente que vuestra
formacion fuera equilibrada, pres-
tando la debida atencion a cada
uno de los tres aspectos funda-
mentales que requiere la capaci-
tacion para el mando: competen-
cia, personalidad y espiritu mili-
tar...»

«Juran Bandera nuevas promo-
ciones de Aspirantes. Es el acto
de aceptacion solemne del pri-
mero y mas trascendente de los
compromisos civicos y sociales

de todo buen espanol: el patrio-
tismo. Porque patriotismo es, ante
todo, eso: compromiso con la Pa-
tria, hombres, tierras y mares de
una nacion; valores, tradicion y
cultura de un pueblo; historia, pre-
sente y destino uUnico de una co-
munidad singular: Espana.»

Concluyendo con estas pala-
bras: «Ciertamente, este es un dia
feliz, por muchos motivos para to-
dos. También para esta Escuela
que ve cumplida, un ano mas, su
mision y para sus alumnos que ini-

cian el disfrute de un bien mere-
cido descanso».

Terminada la alocucion, se en-
tond el Himno de la Escuela, ce-
rrandose la ceremonia con un
marcial desfile.

Por la noche, una animada ve-
lada en el Hotel Residencia «JA-
VIER QUIROGA», puso punto final
a ese dia de la Patrona, que tan
imborrable huella dejara en los
Caballeros Aspirantes que juraron
Bandera y en los Senores Oficia-
les que recibieron su Real Despa-
cho.
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INAUGURACION
VENTA NUM.1 DEL

Desde hace tiempo funcionaba
en la calle Moreto, 9 —de Ma-
drid— un local del SUDI, en el que
se vendia de todo.

Un buen dia se cerro. Luego fue-
ron viéndose operarios y materia-
les de construccion y de decora-
cion. Mas tarde se apreciaba traji-
nar de bultos. El 30 de septiembre
la JUCEN informaba de la inaugu-
racion y apertura al publico de Ma-
rina del «Punto de venta nim. 1 del
Servicio de Suministros Diversos
(SUDI) de la Armada de Madrid».

El Comandante de Intendencia’
de la Armada, don Diego Arderius
Gonzalez, Jefe Local del SUDI de
la JUCEN, de quien depende el
«Punto de venta num. 1 (C/Moreto,
9)», fue muy amable al conceder-
nos una entrevista. Cuando acudi-
mos a su despacho se hallaba re-
unido con el Capitan don Ricardo
Gonzalez Guerrero, Jefe de la
Seccion Econémica y de Contabili-
dad de la Jefatura Local.

Suministros Diversos, ante la
falta de imagen de sus locales, de-
cidio poner en ejecucion un plan a
fin de ponerlos a la misma altura
que los grandes centros comercia-
les, dotandolos de los medios mas
actuales de comercio y con las
adecuadas instalaciones de aire
acondicionado, informatizacion,
sistemas de seguridad, contra-
3 incendios y anti-robo.

En cuanto al de Morato, 9, cuya
Vestuario militar. 62 tallas para uniforme de chaqueta. superficie es de 605 m2, con la
reforma se ha logrado un acabado
de alta calidad.
Zapateria de sefiora, caballero v nino. Los articulos de venta son: ves-
| tuario militar; prendas confeccio-
nadas para seforas, caballeros y
ninos; complementos y confeccio-
nes para el hogar.

La disttribucion del local es la
siguiente: PLANTA ALTA: confec-
ciones de sefiora, complementos y
ropa de hogar. PLANTA BAJA:
vestuario militar y confeccion de
caballero. Ademas de zona para
almaceén vy oficinas.

Vestuario militar—Hay de todo,
en cuanto a uniformes de cha-
queta se dispone de sesenta y dos
tallas, por lo que es materialmente
imposible que alguno no halle aco-
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DEL PUNTO DE
SUDI EN MADRID

modo en alguna. Los galones, un
sastre los pone. En cuanto a pre-
cios, solamente los de costo.

Prendas confeccionadas de
paisano.—Como solamente hay
tallas industriales, al precio de
coste en fabrica recargamos un 1
6 2 por 100 para posibles ajustes
en la prenda.

Sefnora.—Vestidos tanto de «li-
nea de la moda del momento»
como de la denominada «linea cla-
sica». Una escogida lenceria satis-
fara las apetencias de las sehoras
y sefnoritas mas exigentes.

Ni qué decir del buen gusto con
que se ha seleccionado toda la va-
riada gama de complementos: cin-
turones, bolsos, corbatas, guan-
tes, carteras, maletas... En cuanto
al capitulo calzado, se dispone del
adecuado para sefora, caballero y
nino.

Hay «40 por 100» menos de pre-
cio, y en algunos efectos se llega
al «60 por 100», en relacion con
articulos de igual marca y talla de
cualquier otro comercio.

En cuanto a personal, se dis-
pone de una plantilla de sefioritas,
dispuestas a atender a los posi-
bles compradores.

Un datafono permite la compra 'y
ajuste contable del cliente, porta-
dor de «tarjeta de credito VISA y
4B».

Y hablando de mecanizacion, un
sistema de venta controlada por
ordenador, permite saber el con-
trol de inventario instantaneamente
y, en su dia, entrara en cuanto a
vestuario militar, en el sistema de
informatizacion de la Armada.

Para terminar, dice el Coman-
dante Arderius, nos hemos visto
obligados a implantar un exigente
sistema de control de entrada, ello
de acuerdo con el Reglamento. Se
requerira a todo beneficiario la tar-
jeta del SUDI, y no solo esta, sino
el Documento Nacional de Identi-
dad para comprobar su personali-
dad, careciendo de validez para el
SUDI la «Tarjeta de esposa».

Nosotros anadimos: jQue buena
ocasion para ponernos al dia de
TARJETA DE SUMINISTRO Di-
VERSOS!

Confeccion senora.




LA POLICIA NAVAL.:
XXV ANIVERSARIO DE SU CREACION

Fue, en sus tiempos, estampa
habitual en las capitales departa-
mentales la «patrulla de vigilancia
en tierra».

Con un andar cansino, ocho
marineros o soldados formados en
dos hileras, barboquejo o carri-
llera bajados, polainas relucientes,
tirantes de cuero y cinturén del
que pendia un tahali en el que se
mecia acompasadamente el ma-
chete reglamentario, seguian do-
ciles a un Suboficial provisto de
pistola en bandolera. Algo adelan-
tado, caminaba un Oficial con sa-
ble, pistola y gola.

Su trayecto, multiples veces re-
corrido durante la jornada, eran
las calles, establecimientos y lu-
gares mas frecuentados por la
marineria y tropa de la Armada.
Su misién, garantizar un perfecto
estado de policia y comporta-
miento de los francos de paseo.
Ni el frio, ni el calor, ni la lluvia,
alteraban el tesén con que se
prestaba este servicio en tierra, y
que comenzaba antes de la pri-
mera salida de francos para fini-
quitar algo después de la hora de
retirada de las dotaciones a sus
buques y cuarteles.

Pese al desvelo puesto en su
desempeno, su eficacia iba men-
guando a medida que crecian las
ciudades y proliferaban los luga-
res y locales de mas habitual fre-
cuentacion.

El Ministro de Marina, Almirante
Abarzuza, vié llegado el momento
de reorganizar la vigilancia en tie-
rra a fin de adaptarla a las necesi-
dades de aquel presente y para
las futuras. Efectivamente, el 29
de marzo de 1960 firmaba la Or-
den Ministerial numero 1.060
(D.O. ndm. 75) por la que se
creaba la POLICIA NAVAL, con la
Unica misién de garantizar un per-
fecto estado de policia y compor-
tamiento en tierra de la marineria 'y
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tropa, resolviendo, de ser preciso,
con su pronta y eficaz actuacion,
cualquier incidente en que intervi-
niera personal de la Armada.

Para ello se establecian en cada
capital departamental, o de base,
unidades de policia naval tipo
Seccion, bajo directa dependen-
cia del Segundo Jefe del Estado
Mayor del Departamento o Base.
Un Teniente de Infanteria de Ma-
rina mandaria la Seccion, con dos
Suboficiales Condestables o de
Infanteria de Marina; los policias
navales procedentes de marineria
y tropa, serian Cabos Segundos,
rigurosamente seleccionados, con
mas de 1,75 metros de estatura, y
posteriormente  formados  me-
diante un curso de dos meses im-
partido en la Agrupacion de Infan-
teria de Marina de Madrid.

Cada Secciéon dispondria de
vehiculos ligeros de transporte y
de equipos de comunicaciones; el
personal dotado de defensa («po-
rra»), aunque sin descartar armas,
tales como pistola y subfusil. Se

alojarian en los cuarteles de la In-
fanteria de Marina, pero con abso-
luta independencia de la tropa.

Nueve afnos después, la Policia
Naval pasaria a encuadrarse en
los Tercios y Agrupaciones, es-
tando cubierta en exclusivo por
personal de la Infanteria de Ma-
rina.

Teniente Grana.
Practicas de empleo de
la defensa (<porra-).




La vieja estampa de la patrulla
de vigilancia en tierra con su ana-
cronica formacion en doble hilera
y paso cansino, desaparecié para
dar paso a la POLICIA NAVAL,
que por parejas, a pie y en vehi-
culos, patrullaban por las calles,
cubriendo la ciudad con eficacia.
No en vano se trataba de personal
seleccionado, voluntario en su
mayoria, y que habian recibido en
el correspondiente curso el adies-
tramiento preciso. Un gran paso
se habia dado.

Como pretendemos acercar la
Policia Naval al BIP, parecia obli-
gado visitar el acuartelamiento de
la Agrupacion de Infanteria de
Marina de Madrid, lugar en donde
se forman los PN, ademas de
existir la correspondiente Compa-
nia de Policia Naval.

Nada mas llegar a la Agrupa-
cion, pasamos al despacho de su
Jefe, el Coronel Don Angel Abia

Tabla de gimnasia.

Gomez, al que le expresamos el
deseo de saber sobre la PN-85.

El Coronel Abia, competente
jefe y perfecto caballero, nos em-
pez6é diciendo que a partir de
junio de 1984 estaba vigente en la
Infanteria de Marina una nueva or-
ganizacion de los Tercios y de las
Agrupaciones. En cuanto a la de
su mando, era la siguiente: COM-
PANIA DE PLANA MAYOR Y
SERVICIOS, compuesta por PL.
M. de la Compania; Seccién de
Aprovisionamiento; Seccion de
Mantenimiento; Seccion de Sani-
dad; Seccion de Transporte vy
Seccion de  Comunicaciones.
GRUPO DE MANIOBRA. ESTOL
OPERATIVO ESPECIAL. Y, por ul-
timo, la UNIDAD DE SEGURIDAD.

Esta Unidad de Seguridad, pro-
siguid, es la unidad normal de em-
pleo para atender la seguridad di-
recta de instalaciones navales, asi
como para la seguridad especial

en la Jurisdiccion Central. Encua-
dra, por consiguiente, a todo el
personal de seguridad directa de
puntos clave y al de seguridad es-
pecial, asi como al de proteccion
y vigilancia de las «Fuerzas de
Seguridad de la Infanteria de Ma-
rina» de esta Agrupacion.

Su composicion vigente es:
Plana Mayor, dos Companias de
Seguridad, y Compania de Policia
la que podemos definir

Naval,

Coronel Don Angel Abia, Jefe de la Agrupa-
cion de Madrid.

Tcol. Parente. Alumnos del Curso regresan
de instruccion.




como la constituida por personal
especialmente cualificado para el
desarrollo de acciones de: a)
Control de accesos y recintos en
instalaciones navales, en los luga-
res que sea normal una gran
afluencia de personal. b) Protec-
cion de personalidades de la Ar-
mada o del ambito de responsabi-
lidad naval. ¢) Vigilancia en tierra
del personal de la Armada. Ade-
mas de otras.

He de decir, ademas, que en la
Unidad de Seguridad y, como for-
mando parte de la Compania de
Policia Naval, funciona el «Curso
de aptitud para Cabo Segundo
Policia Naval», el «Curso de segu-
ridad para escoltas de protec-
cion», asi como también un
«Curso de Policia Naval para Su-
boficiales y Cabos Primeros Espe-
cialistas Veteranos».

El Teniente Coronel Don Gon-
zalo Parente Rodriguez entré en
ese momento en el despacho. Al
ser Jefe de la Unidad de Seguri-
dad de la AGRUMAD, recibi6 la
encomienda del Sefor Coronel de
continuar con las respuestas. El
Teniente Coronel Parente, pese a
ser de la «competencia», ya que
suele escribir en la Revista Gene-
ral de Marina y en la Revista de
Historia Naval, se prest6 gustoso
a apoyar la labor de este cronista.

Como hace unos meses se
cumplio el venticinco aniversario
de la creacion de la Policia Naval,
concretamente el pasado 29 de
marzo, seria interesante conocer
las actuales misiones a ella enco-
mendadas.

—Se ha pasado de la inicial de
garantizar un perfecto estado de
policia y comportamiento de la
marineria y tropa en tierra, por las
actuales reflejadas en las Reales
Ordenanzas de la Armada.

Pueden sintetizarse sus misio-
nes especificas de seguridad vy
orden en: Control e identificacion
del personal que acceda a instala-
ciones y centros de la Armada. Su
vigilancia y orden interior. Protec-
cion de autoridades navales. Vigi-
lancia, custodia y escolta de
transportes y convoyes militares.
Regulacién del trafico en espacios
de la competencia de la Armada.
Vigilancia en tierra del personal.
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Mantenimiento del orden en con-
centraciones, embarques y de-
sembarques de contingentes de
personal, en estaciones, etc. Auxi-
lio a la Justicia Militar mediante el
cumplimiento de o¢rdenes de de-
tencion; conduccion de arresta-
dos, presos y prisioneros. Seguri-
dad en establecimientos peniten-
ciarios de la Armada.

Puede considerarse también
como misién, aunque mas bien es
una consecuencia de todo Policia
Militar de cualquier Ejército, pres-
tar auxilio a otra Policia Militar vy,
en circunstancias de ausencia de
miembros de los Cuerpos y Fuer-
zas de Seguridad, intervenir ante
fraglante delito.

Es muy interesante hacer resal-
tar que todo Policia Naval en el
ejercicio de sus funciones tiene
el caracter de agente de la autori-
dad.

Le preguntamos acerca de la
génesis del Cabo Segundo de In-
fanteria de Marina, aptitud Policia
Naval, que es su nombre regla-
mentario.

—La Policia Naval tiene fijada
una plantilla en la que vienen es-
pecificadas cada una de las cinco
Companias, y que corresponden a

las de los Tercios del Sur, Norte,
Levante y Agrupaciones de Cana-
rias y Madrid.

A la vista de los licenciamientos,
y bajas habidas por otras circuns-
tancias, los 6rganos competentes
interesan al Centro de Instruccion
de la Infanteria de Marina (CEIM)
de Cartagena, la seleccién de un
determinado numero de reclutas.

Clase de judo.

Finalizado el periodo de instruc-
cién en el CEIM, los selecciona-
dos, que en un 80 por 100 suelen
ser voluntarios, pasan a la Agru-
pacion de Madrid a efectuar el
«Curso de Cabo Segundo aptitud
Policia Naval», con el empleo de

soldado distinguido. Este curso
dura 45 dias, y al final se les des-
tina a cubrir las bajas en las dis-
tintas Compariias. Para su destino
se tiene en cuenta la peticion del
interesado y éstos se confieren
por purituacion de examen, lo que
es un estimulo para esforzarse en
el curso.

Mas no todos se incorporaran a
las Companias, pues a algunos de
ellos y también con arreglo a plan-
tilla, se les envia al CEIM para que
en la Escuela de Formacion de
Cabos Primeros (ESFORCA) efec-
tien un curso que les permitira al-



canzar el empleo de Cabo Pri-
mero Policia Naval.

Los demas, ya incorporados de
Cabos Segundos (PN) a sus res-
pectivas Companias, prestan los
servicios que la mision de su apti-
tud les exige.

También, y entre los que ya son
Cabos Segundo (PN), se eligen,
de acuerdo con las necesidades,
a los que han de realizar el «Curso
de seguridad para escoltas de
proteccion» que al igual que el
anterior se imparte en la Agrupa-
cion con un mes de duracion.

Los mandos intermedios, de-
sempenados por Suboficiales vy
Cabos Primeros Especialistas Ve-
teranos, también requieren espe-
cial preparacion, por lo que to-
dos deben adquirirla mediante un
curso que igualmente se desarro-
lla en la AGRUMAD, denominado
«Curso de Policia Naval para Su-
boficiales y Cabos Primeros Espe-
cialistas Veteranos» cuya duracién
es de dos meses.

Mientras vamos sosteniendo
esta conversacion, el Teniente Co-
ronel Parente nos lleva a ver las
diversas actividades que los futu-
ros (PN) estan desarrollando.
Contemplo una exigente tabla de

gimnasia, ejercicios de judo, prac-
ticas de defensa personal, paso
de pista militar, tiro con las armas
reglamentarias (pistola, revélver y
subfusil), asi como visitamos las
aulas para clases teodricas.

Las ineludibles obligaciones
que comportan a todo mando,
obligan a mi cortés acompanante
a acudir a su despacho, dejan-
dome en la compania del Teniente
Don Jaime Grana Garcia, instruc-
tor de los Cursos de Policia Naval.

Como persona mas proxima al
Policia Naval, ya que los «hace» y
los manda directamente, aprove-
cho esta circunstancia para pro-
seguir la cronica. Para ello abordo
a este competente Teniente con
una pregunta: ;Como es el Cabo
Segundo (PN)?

—Las virtudes que desde el pri-
mer momento se les inculcan, res-
ponde el Teniende Grana, y el le-
gitimo orgullo de pertenecer a la
Policia Naval, hacen sea verdade-
ramente ejemplar en disciplina,
comportamiento, aseo y limpieza
personales y de su equipo, asi
como en las demas virtudes y
cualidades propias de un soldado
que voluntariamente, y tras ser se-
leccionado, ha superado un curso

y sabe de la responsabilidad de
Su importante cometido.

Reina entre ellos un sano espi-
ritu de companerismo, que tras-
ciende cuando se licencian, con-
siderandose verdaderos amigos, y
dandose casos de ayuda en la
vida civil.

Es, ademas, un aliciente para
ellos saber que el hecho de haber
sido Policias Navales se consi-
dera mérito para ingresar en em-
presas particulares de seguridad,
y también en caso de presentarse
para oposiciones a la Policia Na-
cional o al Cuerpo de la Guardia
Civil.

No se crea, prosigue, que el
servicio es comodo, estan bas-
tante recargados, pues muchos
son los cometidos a atender, pero
los realizan con eficacia. En una
palabra: se sienten orgullosos de
ser Policias Navales, y como no-
bleza obliga, cumplen como tales.

Ha ido transcurriendo el tiempo,
y regresamos al despacho del Co-
ronel Abia. Alli le agradecemos su
explicacion y facilidades, las infor-
maciones y el acompahamiento
del Teniente Coronel Parente, y el
retrato que del Policia Naval nos
ha hecho el Teniente Grana.

Regreso de un relevo.
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EL DESPACHO
MAS HUMANO

Todos los que hemos sido designados para protago-
nizar este siglo XX, y algunos puede que también el
XXI, vemos con ojos desorbitados que hemos cons-
truido una soc1edad paradéjica. Mientras, por una
parte, los logros cientificos, las vanguardias artisticas,
las nuevas técnicas educativas, los ultramodernos dise-
fos arquitecténicos o la evolucién de los medios de
comunicacién aparecen como signo de desarrollo, la
otra cara de la moneda nos muestra principalmente un
sentimiento: la soledad; soledad de todos aquellos que
no han podido, no han sabido o no han querido subirse
a eso que llaman «tren del progreso»; personas que por
una u otra razén no se integran en su entorno, en su
familia, en su grupo de trabajo.

Afortunadamente, nuestra paradéjica sociedad nos
ha parmitido seguir siendo humanos, de tal forma que
nuestros resortes se activan ante un caso de injusticia
social y nuestra conciencia no nos dejard tranquilos
mientras no utilicemos todos nuestros recursos para so-
lucionarlo.

Este «echar una mano» en términos generales, se
concreta en actuaciones especificas, atendido a cada
problema personal. Para ello existen unos profesionales
cuya misién es ocuparse de las necesidades indivi-
duales en su aspecto humano, prestando atencion a
la integracion del personal en las empresas, a las
dificultades econdémicas, familiares, de vivienda,
enfermedad, jubilacién, etc. Son los ASISTENTES
SOCIALES.

En la Armada, como en cualquier otra «empresa», y
- més concretamente en el Hospital de Cartagena, en el
de San Fernando, en la Policlinica y en el Cuartel Gene-
ral de la Armada, también contamos con estos profesio-
nales dispuestos en todo momento a devolvernos el
optimismo.

Para eleborar este reportaje, la OFIPER se ha diri-
gido al despacho de la asistente social del DEPER, en el
Cuartel General de la Armada, y conocer de cerca su
trabajo

Su nombre es Carmen Vizquez Moro y podriamos
definirla como «mano ejecutiva» de ALPER en materia
de asistencia social. Ella es la encargada de atender toda
la correspondencia dirigida al Almirante de Personal en
la que le plantean problemas de caricter humanitario.
Asimismo, se ocupa de estudiar en profundidad cada
caso y de buscar la solucién més adecuada.

—¢Quién puede acudir al asistente social?

—Cualquier persona relacionada de forma directa o
indirecta con la Armada: personal militar, funcionarios
civiles, personal contratado, familiares, etc.

—¢Qué tipo de problemas se pueden exponer al
asistente social?

—El asistente social escuchard —y esa es una parte
fundamental de su trabajo— a todas aquellas personas
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En muchas ocasiones. tan sélo una con-
versacion con la persona adecuada puede
ser de gran ayuda.

que precisen cualquier tipo de ayuda humanitaria y
pondra todo lo que esté en su mano para resolver o, al
menos, dar una correcta orientacién a todas las cuestio-
nes que se le planteen. Por ejemplo, facilitara informa-
ci6n sobre los derechos que asistan a mujeres separadas
o a aquellas que aun estando casadas no reciben dinero
de sus maridos; a personas que sufran malos tratos en el
seno de su familia; a todo aquel que tenga problemas de
vivienda; a enfermos, disminuidos mentales, minusvali-
dos, alcohélicos, toxicémanos o cualquier persona que
precise atencién médica especial y no sepa cémo ni
dénde obtenerla; a ancianos que necesiten una residen-
cia o0 un balneario... y un largo etcétera en el que tienen
cabida, repetimos una vez mas, todo tipo de proble-
mas familiares o sociales.

Carmen nos cuenta que recibe muchas solicitudes de
empleo por parte de viudas y huérfanos de la Armada.
Algunos casos de urgente necesidad se han podido solu-
cionar, por mediacién del asistente social, hasta hace
unos meses ya que el Cuartel General de la Armada
tenia potéstad para cubrir sus vacantes o crear nuevas
plazas segtn su criterio. En la actualidad es en Defensa
donde se decide la forma de cubrir las plazas de los tres
Cuarteles Generales, normalmente mediante concurso u
oposicién.

Otros problemas econémicos que aqui se plantean
son los relacionados con préstamos, pensiones, becas y
bolsas de estudios, ayudas a huérfanos y viudas, etc.

—¢Como actua el asistente social?

—En muchas ocasiones nos acercaremos a este pro-
fesional con una buena dosis de escepticismo; en otras,
pretenderemos que nos dé una clave rapida y definitiva,
sin darnos cuenta de que muchas soluciones podemos
provocarlas nosotros mismos (;quién dice —por

ejemplo— que las mujeres que trabajan en el CGA no
pueden conseguir la creacién de una guarderia en su
lugar de trabajo?).

El asistente social —y Carmen es un buen ejem-
plo— nos ayudari a enfocar los problemas en la forma
mas adecuada, abrird una via para que canalicemos
nuestra actuacién, atenderd a todas aquellas personas
que se encuentran solas o que necesiten desahogarse o
exteriorizar alguna preocupacién y pondrid a nuestro
alcance todos los medios para que el pesimismo dé paso
a la esperanza.



BANDAS DE LA ARMADA

MIL NOVECIENTOS OCHEN-
- TA'Y CINCO ha sido denominado,

~como —saben,

extraordinarios y todo tipo de actos
en los que la miisica ha tenido un
Iugar de honor.

_Mil novecientos_ochenta y_ cinco
agota sus-ltimas semanas; pero-arin
“permite que nos sumemos a su «espi-
ritu musical> y le dediquemos unas
pdginas en el ultzmo BIP de este
ano:.

- —000—

Desde la mas remota antigiiedad,

- la musica ha sido una forma de ex-
‘presion;-un medio para comunicar
deseos, intenciones, sensaciones, en

todos los ambitos de la vida social.

También los ejércitos han utili-

_zado desde hace varios siglos esta
forma ~deexpresién ‘motivadora e

__impulsiva, dotindola de multiples
 significados 'y enrlquec1endola con
una gran variedad de instrumentos,
segun las misiones a que fuere desti-
ada.
Segun el profesor Hermann Sch-
midt, la historia de la misica militar
gy etapas:

1.%  Sus comienzos en la antigiie-

dad y en la Edad Media, donde los

t’amb'oresy otros instrumentos de
percusién  fueron los

rreros, sirviendo para la comunica-
ci6én directa entre los combatientes.
Cuando. las distancias eran conside-

rables, se’ empleaban  instrumentos -

'mas estrldentes como - caracolas,
cuernos o sﬂbatos. Se sabe que-en
“algunas tribus se construian atabales
con la piel del jefe enemigo para
~despertar la fiereza de los guerreros.

I3} Edad M‘exd‘ia delimita la se-
'gunda etapa, donde el auge de la
musica para las ceremonias militares
“es la caracteristica principal. Los
tambores y metales acompafian a las

~convocatorias, torneos, entradas de

«Ario~Europeode e
Misica». Ello ha dado lugar a la ce-

lebracion de - numerosos-conciertos-

primeros
~acompanantes musicos de los gue-—

SONES DE MAR

En esta lamina del Conde de Clonard aparecen algunos instrumentos empleados en las
ceremonias militares durante la Edad Media.

Pifano, tambor y soldados del siglo XVIII.

periencia para escuchar, entender y
transmitir las respuestas. Al tambor
mayor se le conferian tareas-de es-

“pecial importancia en las batallas: se
le enviaba a observar defensas, mu-
rallas y fosos y se le ordenaba pac=

tar con el enemigo, para lo cual de-

bia conocer los toques y las lenguas

de los enemlgos y de las «naciones»

“propias.
“En la segunda mitad del s1glo,

XVHI comienza la tercera etapa hls—

torica de la musica militar, con la=
introduccién de otros.instrumentos
que son el origen de las bandas de
musica, Nos referimos a los clari-~

SATES:

reyes y capitanes en campamentos y
ciudades, etc. Los Reyes Catélicos
otorgan al ejércitouna estructura
permanente y aparecen, de forma
reglamentaria,  las trompetas. .y

‘atabaleros “en las— formaciones - de
_la” Santa Hermandad. Los pifanos
~—flautas de toque agudo— también

S€ ,COI'IVII'thI‘On pronto« en instru-

_mentos obligatorios en los tercios.

Los misicos deagnados tenian 1-que

para -ejecutar todos los t toques mili=
marcha, reunién, atencién,
retreta, retirada, mensajes, asalto...
Ademis, debfan tener suficiente ex-
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Arte v marcialidad
unidos para una
doble mision en la
vida militar:
transmitir ordenes
e imprimir valor
a los combatientes.

La «BIG BANG~» es
un grupo.de Jazz,

compuesto- por unos-

20 musicos, que
tiene gran impacto
dentro y fuera de
la Armada.

.-y clarinetes para
la celebracion de
fa Fiesta de la
Musica el pasado
mes de junio.

Saxofones. trompas.
trompetas, flautas,
flautines...

nes, timbales, clarinetes, bajones,
trompas y oboes.

Aun asi, tendrian que pasar mu-
chos afios antes de que las musicas
consiguieran una sonoridad pare-
cida a la actual. En 1784 comienzan
a utilizarse pifanos de metal y se
modernizan los clarinetes. Tras la
visita que el conde de Aranda hizo
al- Rey -de Prusia, Federico 11-el
Grande, se introdujeron cambios
significativos en las formaciones
castrenses militares. Se aumenté el
numero de musicos y se incorpora-
ron instrumentos que hasta enton-
ces no se habian utilizado en bandas
de musica, tales como trombones de
varas y fagotes.

Hasta 1875 no puede hablarse de
una organizacién especifica de las
bandas militares, ya que fue el 7 de
agosto de dicho afo cuando apare-
c16 el «Reglamento para la organi-
zacién de las musicas y charangas
de los Cuerpos de Infanteria y Re-
gimientos de a pie de las demds Ar-
mas e Instituciones», -que. previd
formaciones “de sesenta musicos
para los regimientos y de cuarenta y
cinco para los batallones indepen-
dientes. Este régimen se mantuvo
hasta el 13 de agosto de 1932, con la
aparicion durante la I Republica de
un Decreto que reorganiza las musi-
cas. A partir del Real Decreto de 30
de octubre de 1976, se actualizan al-
gunos preceptos de anteriores legis-
1ac1ones posibilitando al personal
musico el disfrute de beneficios ana-
logos, sea cual fuere el Ejército o
Instituto -Armado a que pertene-
ciese.

La misica refleja el caricter de
los pueblos en sus ritmos y melo-
dias y, aunque es verdad que cual-
quier marcha militar imprime ener-
gia a todos los ejércitos, cada uno
tiene su peculiaridad. La musica mi-
litar espafiola, por ejemplo, era mds
lenta a principios de siglo, acomo-
dada a un paso moderado al desfi-
lar. En otras ‘épocas, sin embargo,
se han compuesto marchas mas ra-
pidas, adecuadas a pasos mas velo-
ces (un ejemplo muy significativo es
el caso de la Legion). Las musicas
militares esparolas recogen el sabor
popular en sus aires gallegos, vas=
cos, catalanes o levantinos.

Como hemos visto, la musica
siempre ha sido un elemento de
gran valor en tiempos de guerra de



todas las épocas y todas las culturas,
y sus misiones, aunque multiples y

variadas, pueden englobarse en dos

principales: transmitir 6rdenes a los

soldados e imprimir nervio y valora

los combatientes.

. Si esto esiasi ==se preguntarin
~ustedes—, Cque sentido-tienen-las
bandas de musica militares en tiem-
pos.de paz? —

La masica es el arte de combinar

sonidos con el fin de expresar senti-.

mientos-y emociones. Esta es-la ra-

z6n de que la musica nos: acompane‘

siempre-y - de ‘que- existan musicas
capaces ~de provocar sentimientos
tristes o alegres, melancélicos o bu-
langueros.

En la vida militar, como en cual-
quier otro dmbito de nuestra socie-

dad, la mdsica resalta o acompafia a_

todo tipo de actos que caracterizan
o definen a la clase militar y la dife-
rencian de la clase cientifica, politica

o artistica. De esta forma, incluirfa-
mos momentos-y-celebraciones pu-

ramente militares como es el caso de
la Jura de Bandera, entrega de Rea-
les Despachos, licenciamientos, des-
files, homena]es y un largo etcétera.

Pero ~tamb1en las bandas ‘militares
contribuyen en gran medida al acer-

camiento- entre-el-ejército-y-el-ele-

mento civil, poniendo a disposicién
de éste una gran variedad de actua-
~clones que dan realce a determina-
dos actos religiosos, como son las

procesiones o las misas de campana, -

o-aportan-alegria a las fiestas popu-
lares... porque «sin musica no existe
la fiesta».

Y para concretar todo lo que he-
mos-expuesto- hasta ahora, vamos-a

~seleccionar a una de las bandas mili-~

tares que cuenta con mas prestigio
‘en-todo el mundo: la Banda de Mu-
sica detla Agrupacion de Infanterla

‘ :de Marina, de Madrld

Es posible- que - algulen le pa-'

“rezca pretenciosa la anterior afirma-
ci6n, pero prueban que es cierta los
numerosos premios que esta Banda

- ha-conseguido en todo tipo-de cer-

‘tdmenes y festivales nacionales e in-

: ternac10nales : '

El secreto de sus éxitosvestd al al~ :

cance de todos: la Banda de la
AGRUMAD siempre se ha distin—
guido por su equilibrada sonoridad,

~su—excelentefidelidad yafinacién -

: ellos

cuidada al maximo. De cara al pi-
blico, juega un importante papel la

_perfecta uniformidad y disciplina de
“sus componentes, que aportan-la se-—
“riedad y prestancia que requiere este

tipo de actuaciones y, por ultimo,

~ cabe destacar el acierto a la hora de
elegir sus programas.

Ademas de los muchos premios
que_hemos. mencionado, la_Banda

de la AGRUMAD tiene en su ho-
nor el haber sido designado para in-

tervenir en verdaderos momentos.

hlStOflCOS de nuestra- namon comor

fueron los primeros honores otorga—‘
dos a SM el Rey Don Juan Carlos Iy
el Homena]e a la: Bandera en su bi-

centenario.

- Este--prestigio-no-se -ha-conse- -
. guido «porque si». Desde su crea-
- ci6n.en-1950 por- el entonces Capi--
“tan Misicodon Ramén Sidez de

Adana y Lauzurica (autor de «Ga-

nando Barlovento»), la Banda‘de la |
- AGRUMAD ha sido muy selectiva -

vy el ingreso en la misma muy duro.

A ella pertenecen cincuenta subofi-

“ciales musicos, que deben tener el ti-

tulo de instrumento e ingresar me-

“diante oposicién. Cuando han apro-
“bado realizan un curso-de formacién

militar en la Escuela de Subof1c1ales.

También forman parte de la

Banida unos 40 ‘educandos o misi-
cos voluntarios, que firman por dos
anos de permanencia, al tiempo que

__cumplen el servicio militar. A éstos.
~se-les—exige—estar-cursando—4-°-de-
instrumento y también deben supe-

rar un examen de ingreso. Estos
educandos son muy dtiles para la

Banda, asi como la Banda lo es para
de forma que- entre ambas
partes se ‘establece una perfecta rela-

cién de simbiosis. Muchos tienen la
posibilidad de continuar en Ia
Banda y otros acceden a bandas ci-

viles gracias ala exper1enc1a que. han ®
-acumulado. - :

Al frente de-ls-Banda-de Mu51ca”‘
~de la AGRUMAD se encuentra un

Comandante Director Msico, que
accedié “a dicho puesto mediante

“oposicién libre entre personal civil
v militar_en”posesion del titulo de
‘Composicién y Direccién. Por tra-
_tarse de un oficial, el curso de for-

macién militar se realiza en Marin.

Debido a este grado de selectivi-

“dad, la"Banda e la. AGRUMAD
estd ran_cualificada gue cuando [

‘nuestra «Big Band,
. este medio de comunicacién, que es:-.
-el BIP, atn le esta vetado el:sonido;: -
“s6lo podemos invitarles a una evo-

Orquesta Nacional o la de RTVE

necesitan refuerzos para alguna obra

~determinada, solicitan la_participa-
cién-de-algin componente, que se
“cede” s1empre y cuando no perjudi-

que al servicio del Cuartel.
“La composicién deesta Banda es

: :Slmllal‘ a la de cualquier otra banda
‘espafiola. Para-el grupo-de maderas;
cuenta con flautas, flautines, oboes,

corno ,Lngles, fago,tes, clarmetes y
saxofones. :En metales, trompetas,
trompas, trombones tubas’y bom-

fbardmos y, por tltimo, en percu- .
si6n;~bombo, -platos; Bongr cajay
campano[o o

Fl cometldo de esta Banda comoi

‘el de las demas bandas militares, es
la musica, entendida.como una acti-
vidad —mds-—en-—este—caso—de—la —
'AGRUMAD—, que se realiza se- =
manal y quincenalmente de cara a
los demis soldados,
_quiere una preparacién continua a
_base de ensayos diarios individuales
y-en grupo.-Participa habitualmente
“en todos los actos militares y civiles
_que-hemos mencionado y que se
completan con actuaciones en resi:
dencias de ancianos, recepciones de.
la Liga Naval Amencana bailes, ce-
nas;- recépclones
(discos'y muchos etcéteras.

pero que re-}

grabacxones dei =

: Parafpoder abarcar tantas vertien-

tes, la ‘Banda puede «desplegarse»

en varios grupos con distinto nu-
mero—de misicos e instrumentos,
segun_convenga. De esta forma, su

- Comandante Director-Misico,don
~Agustin Bertomeu, creé en 1977 la

«Big Band», grupo de jazz. com-
puesto por unos 20 musicos, que

“tiene un gran 1mpact0 dentro y
,,fuera de 11 Armada

~Otros- ,grupos ~-mas- !peqUe,ﬁos,

- compuestos por guitarra eléctrica,

trompeta, plElI’lO saxofon Yy contra-

_bajo, amenizan fiestasy balles, ban— .
S-quetesggetc® . s

“Nos' hublera gustado terminar este

"'«repflso musical» ofreciéndoles un_ .-
~fragmento-de«Noche en Harlem»

naturalmente, por
“pero como a

mterpretado,

ca‘cic’m, a un'recuerdo" d

Una Vez mas nuestro aplauso ala

Banda - de Musma de la AGRU- - I
[ MAD:-
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ALBARBRBRY,
ey i

Alld por el ano 1960, ciento
cinco Oficiales de la Armada fran-
queaban, alegres e ilusionados, la
Puerta de Carlos | de la Escuela
Naval Militar, en pos de su primer
destino.

Para todos ellos, después de la
recia formacion iniciada el 1 de
septiembre de 1955 en la Escuela,
fue y sera el 16 de julio de 1960
una fecha inolvidable: la de la en-
trega de su primer Despacho de
Oficial.

Veinticinco anos después, con
la alegria e ilusion del recuerdo de
aquella efemérides, regresaban a
la Escuela a celebrar sus «Bodas
de plata» los componentes de las
promociones 360 del Cuerpo Ge-
neral, 91 del Cuerpo de Infanteria
de Marina, 12 del Cuerpo de Ma-
quinas, 36 del Cuerpo de Inten-
dencia, asi como los «aspirinos»,
carinoso apelativo de los com-
ponentes de las promociones de
los Cuerpos de Sanidad (Medi-
cina y Farmacia), Juridico y Ecle-
siastico que igualmente recibieron
su primer despacho.

También, y desde por encima
de las estrellas, se unian a ellos
Francisco Fernandez Merlan, Al-
fonso Fernandez Fernandez y Ma-
nuel Rubio Requena.

52

El dia 6 del pasado mes de
septiembre comenzaba la cele-
braciéon de los XXV afos con una
comida de promocién en el Liceo
Casino de Pontevedra (La Caey-
ra). La alegria del encuentro, los
buenos recuerdos traidos al pre-
sente y la sal del buen humor fue-
ron el aderezo constantemente
vertido sobre el seleccionado
menu. A su final, cortesia obliga,
ellas recibieron un broche de plata
bafado en oro con el emblema de
la Escuela Naval. Una placa de
plata alusiva a los XXV afios sirvid
a cada uno de ellos de grato testi-
monio.

Caida la tarde, se ofrecio una
Misa por Francisco, Alfonso y Ma-
nuel, que ya partieron.

A las once de la mafiana del si-
guiente dia, y en la Escuela Naval,
se verificd una parada militar de la
Brigada ante la Bandera encua-
drada en el Batallon de Alumnos.
El Santo Sacrificio de la Misa fue
ofrecido a Dios Todopoderoso en
accion de gracias por todo, y en
suplica, siga celando por la Bri-
gada. A continuacién un home-
naje a los muertos de la Armada,
trajo el pensamiento de todos la
ausencia de los tres companeros
que ya arribaron a buen Puerto.

BODAS DE PLA

De uno en uno, con uniforme de
gala, fueron besando la Ensefia
Patria en senal de refrendo al
compromiso que contrajeron hace
treinta anos. Luego las esposas,
en uso de inalienable derecho,
también besaron la Bandera como
testimonio de apoyo a sus mari-
dos en el cumplimiento del deber.

El Comandante Director de la
Escuela, Capitan de Navio Don
Miguel Molinero Fernandez, se di-
rigio a la Brigada para darles la
bienvenida: «Constituye para mi
una gran satisfaccion daros hoy la
bienvenida al cumplirse vuestras
bodas de plata como Oficiales de
la Armada, y quiero felicitaros por
ello en mi nombre y en el de toda
la Escuela Naval. Deseamos que
estos actos que habeéis progra-
mado os resulten a todos muy
gratos y sirvan para fortalecer ese
vinculo tan poderoso y estimulante
del compafnerismo tras, para mu-
chos, un largo periodo de separa-
cion.

Mucho le habeéis dado a la Ar-
mada, algunos ya tenéis a vues-
tros hijos luciendo hoy el boton de
ancla gracias al espiritu y voca-
cion que les habeéis sabido incul-
car. Todos le habéis entregado
vuestra vida y vuestros desvelos e
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ilusiones, y hoy volvéis aqui, ya
cargados de experiencia, des-
pués de haber aprendido en el li-
bro de la vida y en el aula de la
mar —el mejor libro para ensenar
y la mejor aula para aprender— y
una vez mas al formar una Bri-
gada compacta frente a las jove-
nes promociones que recogen la
antorcha, a quienes hoy impartis
con el ejemplo esa siempre dificil
leccion de moral militar: el compa-
nerismo que no decrece con los
anos, sino que se fortalece con
ellos, y el ejemplo de vuestra fe,
ilusion y entusiasmo por el pro-
greso de la Armada.

Hoy quiero pediros que sigais
en la linea de unién, abnegacion y
absoluta entrega para que siga
siendo vuestra vida ejemplo a las
mas jovenes generaciones; y pido
a Dios que dentro de 25 afos po-
dais reuniros de nuevo con la sa-
tisfaccion de mirar hacia atras,
con el orgullo del deber cumplido,
y podais recordar con emocion la
letra de nuestro himno: “Por ti Pa-
tria, por ti sola, mi vida a los
mares di, por ti al peligro ofreci
mis obras y pensamientos, y en
la rosa de los vientos me crucifi-
qué por ti”’. Hasta entonces, un
fuerte abrazo».

Un desfile, precedido del can-
tico del himno de la Escuela, puso
fin a la ceremonia militar.

Posteriormente, reunidos ante la
Virgen de la Cuesta, filialmente le
ofrecieron flores y piropos. Mucho
le gusté a la Madre que les veld
durante los cinco anos de Escuela
y veinticinco de Oficial que vinie-
ran a su trono de piedra a salu-
darla y festejarla.

Serian las trece horas cuando
ya en el Casino de Caballeros
Alumnos una copa de vino sirvio
para dar suelta a tantas emocio-
nes contenidas durante la ma-
nana. Muy feliz estaba, por cierto,
el Capitan de Navio de la Real
Marina de Thaylandia Vinai Intha-
rasombat, que desde su destino
de Agregado Naval de su Nacién
en Londres vino a unirse a sus
compahneros de Brigada en tan
trascendental acaecimiento; a los
cuatro camaradas thaylandeses
mas, no les fue posible.

Por la noche, y en el Hotel Resi-
dencia de la Escuela, un buffet
baile; por cierto, la mar de ani-
mado fue el broche final de la ce-
lebracion.

Parafraseando al Capitan de
Navio Molinero, el BIP pide al Se-

Aor Dios de cielo y mar, otros ven-
turosos veinticinco afnos para que
podais nuevamente reuniros, y en
comparniia de vuestras esposas, en
la Escuela Naval Militar para cele-
brar las bodas de oro.

RS 7 VA

Besando la misma
Bandera que sus esposos.
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ACTIVIDADES DE NUESTROS CLUBS

En el BIP n.° 41 nos despediamos de los Clubs deseandoles que, como centros de la Armada,
nuestra Patrona la Virgen el Carmen velase por ellos, por nuestras familias y por cada uno de noso-
tros. Ahora, y a través del BIP n.° 42 que ve la luz en visperas de la Pascua de Navidad, queremos
hacer llegar a cada uno de nuestros lectores, y de sus familias, el ferviente deseo de que el Nifo Dios

les bendiga y les colme de dones.

Para el nuevo aifo 1986, que ya se avista, deseamos a todos, a la Armada, y a Espafa, lo mejor.

ZONA MARITIMA
DEL ESTRECHO

CN. de Oficiales—Ademas de
las veladas organizadas con oca-
sion de la Patrona, cabe destacar
entre las actividades deportivas un
campeonato de tenis. Hubo de
todo, hasta un interesante pase de
modelos a cargo de esposas e hi-
jas de asociados. El Club fue visi-
tado por el Vicealmirante Urcelay,
Delegado de Accion Social.

CN. de Suboficiales.—Tienen
fama sus fiestas del Carmen. Este
ano, y como en los anteriores, los
miembros del jurado se las ha visto
y deseado para designar entre
tantas hijas de asocidos a la
«MISS-85» y su Corte de Damas
de Honor. El activo Presidente del
Club, don Miguel Fernandez Lo-
pez, organizo, a beneficio de las
Damas del Carmen, un encuentro
de futbol entre el Real Betis Ba-
lompié y el Cadiz Club de Futbol.
No podia faltar en la tierra de la luz
y de la sal, la visita al Club de la
«Salinera Mayor». Entre los actos
culturales cabe sefalar una expo-
sicion de pintura por los socios y
sus hijos, asi como la actuacion del
grupo teatral «La Salle».

CN. de Cabos Primeros.—Con
las mejoras que realizaron, el Club
es cada vez mas agradable y las
mamas mas contentas ya que pue-
den disfrutar de la estancia, pues
Sus «peques» estan muy bien
atendidos en la guarderia. ;Fun-
ciona un aula preparatoria para el
Curso 1I?

CN. Oficiales de San Fernando. Entrega de
trofeos a los vencedores del Campeonato de
Tenis.
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CN. Oficiales de San Fernando. Visita del Almirante de Accion Social a las instalaciones.

iFelices Navidades y Aiho 1986!




CN. de Suboficiales de San Fer-
nando. Visita de la «Salinera
Mayor».

CN. de Suboficiales de San Fer-
nando. Miss-85 v Damas de
Honor.

CN. de Suboficiales de San Fer-

nando. La esposa del Presidente

del Club, entrega a la esposa del

Capitan General, un ramo de

flores. en su visita a las Fiestas
del Carmen.




ZONA MARITIMA
DEL MEDITERRANEO

CN. de Cabos Primeros.—El pa-
sado 16 de septiembre se inau-
gurd el curso para acceso al Curso
[ll, con 40 alumnos. Al Presidente,
don Leandro Cayuela Bernal, le
damos la enhorabuena por esa ex-
celente idea que va muy en la linea
de las actividades de un Club de
Cabos Primeros. Sabemos de muy
«buena tinta» que el curso ha pro-
ducido gran satisfaccion en la Di-
reccion de Ensenanza Naval y, su-
pongo, habra recibido el Club los
programas y libros que pidieron, y
que la DIENA se apresuro a buscar
y a remitir.

Se celebro, dentro de las fiestas
del Carmen, un campeonato de
futbol-sala entre diversos Clubs,
ganando el de los Cabos Primeros
iEnhorabuena! La velada nocturna
del 16 de julio fue muy agradable,
todo estaba montado con un ex-
quisito gusto.

CN. de Oficiales.—La coral poli-
fonica «Cartago-Nova», dirigida
por don José Espinosa, fue invi-
tada dentro de las actividades cul-
turales que organiza el club. Se

esta en la creacion de un grupo de
teatro, a ver si en el préximo BIP lo
damos por hecho. Ha habido me-
joras en las instalaciones.

CN. de Suboficiales—Pocas
noticias nos han llegado. Lastima
no tengamos fotos de las activida-
des, que sabemos han sido mu-
chas, como muestra resaltamos di-
versas actuaciones del gupo
«PIOLA».

CN. Oficiales de
Cartagena. Visita
de Corbetas

de la Armada
de Egipto.

CN. Oficiales de
Cartagena. Coral
polifonica
«CARTAGO-
NOVA-.

CN. Suboficiales de Cartagena.
Una majisima hija de un socio.
sonrie a los lectores de BIP.

iFelices Navidades y Ano 1986!




CN. Cabos Primeros de Cartagena. Campeonato de Futbol-Sala.

CN. Cabos Primeros de Cartagena. Fiesta del Carmen. CN. Diez

Muntaner y senora, Presidente del Club; Cayuela Bernal y senora,

y el Vicepresidente Fernandez Tudela y sefiora, acompanados por
matrimonio socios del Club.

CN. Suboficiales de Cartagena. o
Grupo «PIOLA-» de hijos de “
socios.

|

(|
T

CN. Cabos Primeros de Carta-
gena. Grupo Teatral «GON-
DOLA» de Socios. en la obra
«Una noche en su casa, senora-.




ZONA MARITIMA
DEL CANTABRICO

CN. de Suboficiales—El dia de
la Patrona, la Virgen del Carmen, lo
celebraron a lo grande: tras el
Santo Sacrificio de la Misa, hubo
una copa de vino espanol, con
asistencia del Capitan General, en-
tregandose los trofeos a los gana-
dores del campeonato de Tenis-
85. Los hijos estuvieron muy feli-
ces, pues una serie de competicio-
nes y juegos les hicieron pasar un
dia inolvidable. Por la noche, una
cena fria con verbena amenizada
por los conjuntos musicales de los
«PLAYERS>» y los «SPRINTERS»,
hicieron de la noche del 16 de julio,
una agradable velada.

Cabe resaltar que este Club es
el primero que ha organizado el
«XXV ANIVERSARIO DE LA AR-
MADA>; los asociados que en este
ano cumplieron ese tiempo fueron
agasajados, recibiendo un re-
cuerdo por tan senalada efeme-
ride.

La liga del futbol-sala, para so-
cios de numero, que no para, ha
creado una seleccion.

CN. de Cabos Primeros.—Fes-
tejaron el Carmen como es debido.
Las familias siguen frecuentando
el Club y junto con sus esposos
saborean las exquisitas tapas que
prepara el matrimonio Lourés.
Aunque con retraso, insertamos
dos fotos del Carnaval-85, gran-
des y chicos lo pasaron muy bien.
¢Se animan a hacer lo mismo que
los de Cartagena?

CN. de Oficiales.—Durante todo
el verano y también con ocasién de
la festividad del Carmen, el Club ha
incrementado sus actividades de-
portivas, culturales y veladas.

CN. Suboficiales <EL FERROL~.
Seleccion de Futbol-Sala.

CN. Suboficiales <EL FERROL~». «XXV Aniversa-

rio en la Armada». El Presidente del Club entrega

un presente al Brigada (To) Don José M. Pérez
Rilo. que cumplié sus 25 anos en la Armada.




CN. Suboficiales <EL FERROL-.
Fiesta de Carnaval-85.

A4

C.N. Cabos Primeros <EL FERROL>. El Presidente Don José
A. Garcia Montero entrega el premio al ganador del Concurso
de Disfraces CARNAVAL-85.




Algunos de nuestros asiduos
lectores habian comentado la
falta de una seccion fija en el
Boletin destinada al Deporte.
Hasta ahora es verdad que he-
mos venido recogiéndolo de
manera esporadica y poniendo
mayor atencion —tenemos que
confesarlo— en las competicio-
nes de Vela, por ser quiza este
deporte el que se encuentre
mas afianzado dentro de la Ar-
mada. No obstante, es nuestra
intencion recoger la sugerencia
de nuestros receptores y he-
mos pensado que, puesto que
debemos tratar de abarcar to-
das las modalidades del De-
porte —ya que nuestro publico
lector es muy variado en sus
gustos sobre la materia—, no
vamos a conformarnos con dar
a conocer tan soélo los resulta-
dos de unas competiciones —lo
cual, debido a la periodicidad
de esta revista, adoleceria de
actualidad y por lo tanto de
interés—; no, se trata de dedi-
car unas paginas al DEPORTE,
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#UN INVIERNO
. ABURRIDO?

asi con mayuscula, eludiendo
la parte competitiva que pueda
derivarse de su practica. Ni si-
quiera intentaremos hacer un
estudio profundo —puesto que
no lo hacemos nunca al tratar
la informacion de esta revista—
de nuestros deportes favoritos;
lo Unico que pretendemos es
descubrir las ventajas y posibi-
lidades de la practica de ese
deporte que siempre nos apete-
ci6 pero en el que, por falta de
decision o desconocimiento, no
hemos podido iniciarnos.

Abriremos esta flamante sec-
cion con el deporte estrella de
la época blanca: el Esqui.

El Esqui: desarrollo de las
facultades fisicas y psiquicas
del individuo

Como todo deporte, el esqui
requiere un periodo de aprendi-
zaje para alcanzar su dominio y
empezar a disfrutar con él. En
contra de lo que pudiera pare-

cer, no nos va a exigir unas
condiciones fisicas muy eleva-
das, ya que puede ser practi-
cado por personas de todas las
edades (ninos, menos nifos y
«ninos mayores»), al ser sus-
ceptible de adaptarse a las pre-
tensiones y condicionantes de
cada esquiador. Sin temor a
exagerar, se puede asegurar
que éste es uno de los depor-
tes mas completos para el de-
sarrollo fisico del hombre, ya
que entran en juego todas y
cada una de las partes del
cuerpo: pies y cabeza, pasando
por tobillos, piernas, cintura,
tronco y brazos, cobraran una
funciéon concreta e importanti-
sima en la practica de este de-
porte. Es, por lo tanto, muy
aconsejable su iniciacién a tra-
vés de cursillos, pues ademas
de aprender mas rapidamente,
nos evitaremos riesgos innece-
sarios.

Puede ser que sus comienzos
nos parezcan mas dificiles de
lo que imaginabamos en un



principio, pero lo cierto es que
con un cursillo de una semana,
cualquier persona mediana-
mente facultada para ello
puede adquirir un nivel sufi-
ciente que le permita empezar
a disfrutar con este magico de-
porte, en el que se aunan la be-
lleza, la técnica y la destreza,
con la embriagadora atraccion
de un marco incomparable-
mente sugestivo para nuestras
evoluciones.

Con semejantes premisas no
es dificil aceptar el hecho de
que, en poco tiempo, el esqui
se ha colocado por encima de
cualquier otro deporte de la
época invernal. Gracias a él, el
frio y la nieve han dejado de
ser nuestros enemigos para
convertirse en unos maravillo-
sos aliados de nuestro tiempo
libre; y quiza, los que de verdad
lo han comprendido hayan sido
los ninos —los mejores y mas
incondicionales seguidores de
este deporte—, para quienes la
nieve siempre ha sido una fan-

tastica amiga de sus juegos. Es
erroneo pensar, y ellos lo sa-
ben mejor que nadie, que el in-

vierno es la «estacion abu-
rrida» del ano, debido a las in-
clemencias del tiempo; cuando
hay que refugiarse en casita y
no salir a la calle por temor a
resfriarnos; en la que los fines
de semana se dedican a asar
castanas o a tocar la guitarra al
calor de una estufa. El invierno,
como cualquier otra estacion
del afio, nos brinda una oportu-
nidad unica para la practica del
deporte y el disfrute de la Natu-
raleza; sé6lo necesitamos una
indumentaria adecuada al me-
dio.

La practica del esqui, ade-
mas de aportarnos una forma
fisica excelente, nos ayuda
también a fomentar algunas
cualidades de la personalidad,
tales como el arrojo, la volun-
tad, la diligencia, el espiritu de
camaraderia y la responsabili-
dad —lo que le hace especial-
mente indicado para ninos y

jovenes—. Si es verdad que
este deporte puede llegar a ser
fatigoso y hasta duro en oca-
siones, también facilita extraor-
dinariamente la relacion social,
brindandonos la oportunidad de
hacer amistades, divertirnos «a
tope» y, sobre todo, de relajar-
nos —fuera del ambiente opre-
sor del trabajo y la ciudad— en
la inmensa paz de las monta-
nas.

Una vez que creemos haber
depositado ‘en el animo de
nuestro lector la semilla del in-
terés hacia esta modalidad del
deporte, pasemos ahora hacia
un campo mAas prosaico, pero
no por ello deleznable: el di-
nero que invertiremos en es-
quiar. Seguro que mas de uno
habra pensado que éste es un
deporte para «potentados»,
economicamente hablando. De
ahi que hayamos realizado un
pequeno estudio de mercado
para obtener el precio de lo que
seria un equipo medio de es-
qui:
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— Tablas/bastones.
(tanto las tablas como las
botas pueden alquilarse
en las estaciones).

— Botas de esqui.
— Vestimenta.

— Precio total del equipo
unas 50.000 ptas.
Si deseamos efectuar un cursi-
llo de una semana, los precios
oscilan alrededor de unas 6.000
ptas.

Deporte y turismo

No encontraremos otro de-
porte que fomente tanto el tu-

que ofrecen las mejores atrac-
ciones al turista.

Si bien los viajes por cuenta
propia son muy agradables,
pues disponemos de nuestro
coche para desplazarnos y visi-
tar cuantos lugares queramos,
tampoco es imprescindible lle-
varlo, ya que existen viajes or-
ganizados, a precios muy ase-
quibles, en los que se incluye el
traslado, alojamiento y carnet
para tomar los remontes, den-
tro y fuera de nuestro pais. En
relacion a las estaciones de in-
vierno, en Espana disponemos
de buenas instalaciones para la
practica de este deporte. Ade-

rismo como el esqui. Para em-
pezar, la practica del esqui con-
lleva un desplazamiento fuera
de nuestro lugar de residencia
habitual —a no ser que como
Heidi, se tenga la gran suerte
de vivir «al pie de las mon-
tanas»— y el horario de los re-
montes de pistas (a las 17,30
horas suelen estar ya cerrados)
nos permite disponer de toda la
tarde para dedicarla a pasear y
conocer los alrededores, los
cuales siempre son dignos de
ver, ya que las zonas montano-
sas son de una belleza incom-
parable. Ademas todas las es-
taciones de invierno se encuen-
tran rodeadas de parajes, pue-
blos y ciudades encantadoras

mas nosotros contamos con
unas residencias militares, ma-
ravillosamente preparadas vy
dotadas de todas las comodida-
des; lo que sin duda representa
una enorme ventaja para nues-
tras economias.

iVamos a esquiar!

Con lo anteriormente ex-
puesto, hemos hecho una revi-
sion general de todo lo que ne-
cesitamos para esquiar. Conta-
mos ya con el equipo suficiente
y sabemos como y a qué esta-
cion nos apetece ir; sin em-
bargo, falta un pequeno detalle:
con cierta antelacion debemos
preparar nuestro cuerpo para
que sea capaz de afrontar un
ejercicio fisico que sobrepa-
sara esos limites a los que le
tenemos acostumbrado des-
pués de un periodo de des-
canso como son las vacaciones
de verano, cuando la gran ma-
yoria hemos dejado escapar las
horas muertas estirados a lo
largo de una toalla en cualquier
playa leyendo una novela o de-
jandonos arrullar por el suave
murmullo de las olas marinas.
iEs hora de espabilar! El in-
vierno esta aqui y, a pesar de la
opinion de algunos, ésta es una
época en la que debemos rea-
vivar nuestra actividad y poner-
nos de nuevo en paz con la




bascula, otorgandole en sacrifi-
cio esos cuantos kilos de mas
que nos esta echando en cara
desde que regresamos de las
vacaciones.

Lo mas acertado es aprove-
char todas las oportunidades
que se nos presenten para ca-
minar, dar grandes paseos, ha-
cer footing (si es que se esta
habituado a ello) o montar en
bicicleta. Después, si queremos
tomarnoslo en serio, podemos
completar nuestra forma fisica
con algunos ejercicios prepara-
torios para el esqui. En este
caso, debemos procurarnos al-
gun manual especializado en
ello.

Las montanas comienzan ya
a lucir los blancos mantos so-
bre sus lomas y, desde alla le-
jos, nos invitan a visitar sus
despampanantes cumbres. An-

tes de partir, no debemos olvi-
darnos de comprar una buena
crema protectora para la cara
(la reverberacion del sol en la
nieve puede llegar a ser peli-
grosa para la piel y los ojos, si
no se toman las medidas opor-
tunas) y un lapiz de cacao para
los labios; las gafas de sol, el
gorro y los guantes son, asi-
mismo, piezas claves en el
equipo del esquiador. jYa lo te-
nemos todo! sdlo nos queda
una Uultima advertencia para
nuestros lectores: cuidado con
la carretera; no estaria de mas
si antes de salir nos enterase-
mos del estado de los puertos.
A veces no pensamos en que
podemos necesitar cadenas
para el coche y, una vez en
ruta, se nos presenta un gasto
con el que no habiamos con-
tado, pero que resulta impera-
tivo.

Ahora si. jBuen viaje y a dis-
frutar de la nieve!
—000—

Hasta aqui creemos haber
cumplido la primera cita con el
DEPORTE y confiamos haber
logrado nuestro principal obje-
tivo: su promocién a todos los
niveles y, en particular, entre
los mas perezosos.

El Esqui nos ha servido de
ventana abierta a este fasci-
nante mundo y de iniciacién
para esta nueva parcela del Bo-
letin, que esperamos sea bien
acogida por todos. Por el mo-
mento nos conformamos con
haber intentado dar una res-
puesta al interrogante con el
que encabezamos nuestro re-
portaje y haber captado entre
nuestros amigos lectores mas
seguidores de este apasio-
nante deporte.
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Nuestro consejo es que os animéis. ;Os esperamos en las pistas. Este invierno puede ser diferente!
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ENTREGA DE TRES PLACAS DE PLATA
EN LA ZONA MARITIMA DEL CANTABRICO

Con asistencia del Contralmirante Jefe del EM. de la Zona Maritima Don Ramén Espinosa Garcia de Rueda,
Jefes, Oficiales, Suboficiales y Funcionarios civiles, tuvo lugar, al filo con el permiso de verano, un simpético acto de
despedida a tres Suboficiales que, tras diez afios de meritorios servicios, cesaban en el CECOM.

Los Subtenientes (ES) Don Juan B. Freire Castro v Don Luis Pita Cheda, v el Sargento Primero (ES) Don Isaac
Millor Arias recibieron, junto con el afecto de todos, sendas placas de plata en testimonio de su entrega y dedicacién al
destino. Una copa de vino espariol acomparié a los discursos y entrega de galardones. Por un rato, el Centro de
Operaciones y Comunicaciones de la Zona Maritima del Cantdbrico,-sin cesar en su permanente servicio, se conuirtio,
ademds, en un centro de cordial y merecido agasajo de despedida.

(Jose Ramon Rey Dopico)

El Subteniente Don Juan B. Freire Castro recibe la
placa de plata.

s

Los homenajeados, Subteniente (ES) Don Juan B.
Freire Castro; Sargento 1.° (ES) Don Isaac Millor
Arias y Subteniente (ES) Don Luis Pita Cheda, entre el
Capitan de Navio Don Angel Torres Fernandez y Capi-
tan de Corberta Don Ernesto Maristany Yusta.
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