SOOI

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ANO XXXV . LUNES, 21 DE OCTUBRE DE 2019 . NUMERO 206
SUMARIO
lll. — PERSONAL
Pagina
ESTADO MAYOR DE LA DEFENSA
PERSONAL MILITAR
(07000111 TeT a1 28597
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
PERSONAL MILITAR
LTI (U T= o3 o] =Y T 28598
NOMDIAMUENTOS ...ttt ettt et e st st s eeseeee e es st st eese st e eeeaes s s seesseseeteeeenas s seesseseeens 28599
(070100111 TeT a1 28600
PERSONAL VARIO
RECOMPENSES .....ocueevcveteieeeee et ete et e s e st eeeses s s aetessesesses s st esesetasse s s ssassetesseassnasassesssesssannsassnseteseessnanas 28601

CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

CUERPO JURIDICO MILITAR

e ESCALA DE OFICIALES
LV Z2TeT=T a1 (=T TR 28602

CUERPO MILITAR DE INTERVENCION

e ESCALA DE OFICIALES
P =Yoo 1T 1 SR 28609

CUERPO MILITAR DE SANIDAD
e ESCALA DE OFICIALES

D=3 (1Yo Y-SR 28611
e ESCALA DE OFICIALES ENFERMEROS
COMUSIONES ...ttt e et et s e et s e s e et s e et ee st eeeessessse s s eeseeeseeseesee st eeessesestessas st seesseseesesnennansnanae 28614
CUERPO DE MUSICAS MILITARES
e ESCALA DE OFICIALES
[070) 101111 a1 TSRO 28615
CUERPOS COMUNES VARIOS
RV 22 LoT= g1 (=T 28616
1Y 11T A0TSR 28618
RESERVISTAS
YL (UE= o3 (o] A=Y= AT 28619

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2019-s-206-718


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 206 Lunes, 21 de octubre de 2019 Pag. 719

Pagina

EJERCITO DE TIERRA

CUERPO GENERAL
e ESCALA DE OFICIALES
(070100111 TeT a1 28622
DiStintiVOS € PEIMMANENCIA ......cvcveveeeececectcte e ettt eeee st aeas et e s es s st etesesassssassssetesaseeasssssassesesessssnanas 28623
e ESCALA DE TROPA
[ F= =TT 28624
* VARIAS ESCALAS
(070100111 TeT a1 28626
¢ VARIOS CUERPOS
VACANTES ...ttt ettt ettt e e e e e e et es st e e se e e et eeses s et seeeseseeeess st et seeeeeeeeesas st esseeeeeetes e e e et eneeeeeesenrnanan 28627
RESERVISTAS
SHEUBICIONES ...ttt e st et e e e e s e e e e e st ee st eeseseeesse s s eeseeeseeeeesee st seeseesestessas st eeesseseesesnennansnanas 28632
ARMADA
CUERPO GENERAL
e ESCALA DE OFICIALES
PN oT=Y 1o 1 T 28634
TRy Z=Yo =Tl o q V=TT 28636
e ESCALA DE SUBOFICIALES
PN oT=Y 1o 1 T 28638
e ESCALA DE MARINERIA
(O 7=TT= 1T 28639

CUERPO DE INFANTERIA DE MARINA
® ESCALA DE SUBOFICIALES

P =Yoo 1T 1 T 28640
e ESCALA DE TROPA
[07=1T= T 28641

CUERPO DE ESPECIALISTAS

e ESCALA A EXTINGUIR DE OFICIALES
(07100 Yo LT e SR (=11 o [T aTe] T 28643

EJERCITO DEL AIRE

CUERPO GENERAL
e ESCALA DE SUBOFICIALES
oY= [T Yo =TT 28644
e ESCALA DE TROPA
LT VA To1 o TR Lo3 (1o YT 28647
2 FET =TT 28648
IO o= 0 EY e Ta Yo (== 0] o) (<o T 28649
GUARDIA CIVIL
VARIAS ESCALAS
2 FE =TT 28650

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2019-s-206-719


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 206 Lunes, 21 de octubre de 2019 Pag. 720

Pagina

IV. — ENSENANZA MILITAR

ENSENANZA DE PERFECCIONAMIENTO

NOMDBramiento de @IUMNOS ..ottt b e neseaenas 28651

LU =TT OUPRTTRTR 28654

o= =TT T [ RSOSSN 28656

Aplazamientos, rENUNCIAS Y DAJAS ......cceurirririieeieieierr ettt 28660

HOMOIOGACIONES ...ttt b bttt ettt e s 28661
ENSENANZA DE FORMACION

Bajas 0@ @lUMNOS ...ttt bbbttt 28662

NORMAS . 28666

NORMALIZACION ... 28669

PROMOCION PROFESIONAL 28670
VI. — ADMINISTRACION DE JUSTICIA

EDICTOS e 28680

Aviso LEGAL.

«1. El «<Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» es una publicacién de uso oficial cuya difusion compete exclusivamente al
Ministerio de Defensa. Todos los derechos estan reservados y por tanto su contenido pertenece Unicamente al Ministerio
de Defensa. El acceso a dicho boletin no supondra en forma alguna, licencia para su reproduccion y/o distribucion, y que,
en todo caso, estara prohibida salvo previo y expreso consentimiento del Ministerio de Defensa.

2. El «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa», no es una fuente de acceso publico en relacién con los datos de caracter
personal contenidos en esta publicacién oficial; su tratamiento se encuentra amparado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. De conformidad con la citada Ley organica
queda terminantemente prohibido por parte de terceros el tratamiento de los datos de caracter personal que aparecen en
este «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» sin consentimiento de los interesados.

3. Ademas, los datos de caracter personal que contiene, solo se podran recoger para su tratamiento, asi como someterlos
al mismo, cuando resulten adecuados, pertinentes y no excesivos en relacion con el ambito y las finalidades determinadas,
explicitas y legitimas para las que se hayan obtenido, de acuerdo con el principio de calidad.»

Edita:

Diseiio y Maquetacion:
MINISTERIO * secqeraria .. .
DE DEFENSA  GeNERAL Imprenta del Ministerio de Defensa

TECNICA

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

CVE: BOD-2019-s-206-720

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 206 Lunes, 21 de octubre de 2019 Sec. V. Pag. 28666

V. — OTRAS DISPOSICIONES

NORMAS
Cod. Informatico: 2019025208.

Instruccidon 54/2019, de 27 de septiembre, del Jefe de Estado Mayor de la Armada,
que modifica la Instruccion 55/2014, de 24 de octubre, del Jefe de Estado Mayor de
la Armada, por la que se establecen las normas para el personal militar profesional de la
Armada afectado por la disolucidn, baja, cambio de base, traslado o reorganizacion de
unidades de la Armada.

La Instruccion 55/2014, de 24 de octubre, del Jefe del Estado Mayor de la Armada,
fue promulgada en virtud al articulo 13 de la Orden Ministerial 76/2011, de 24 de octubre,
de destinos y comisiones de servicio del personal militar profesional, que establece que los
militares afectados por la disolucién, traslado o variacién organica de su unidad se regiran,
en cuanto a destinos, por las normas que dicte el Jefe de Estado Mayor correspondiente,
en el ambito de su competencia.

Tras su entrada en vigor, los diferentes procesos de disolucién, baja, cambio de base,
traslado o reorganizacion de unidades de la Armada han puesto en evidencia situaciones
no deseadas que han afectado a las propias unidades, a los miembros de su dotacién, e
incluso a expectativas de destinos de terceros.

La experiencia adquirida en la gestion de destinos de estos procesos ha permitido
identificar aspectos concretos susceptibles de mejora, en la forma y en el fondo de la
instruccion, como es el caso de los criterios de preferencia basados en ubicaciones
geograficas.

Finalmente, para adaptarse al concepto «unidad» como elemento organizativo basico
de las Fuerzas Armadas de la Orden DEF/166/2015, de 21 de enero, por la que se desarrolla
la organizacion basica de las Fuerzas Armadas, conviene modificar la redaccion de la
instruccidn para recoger esta denominacion.

Durante su tramitacion, se dio conocimiento del proyecto de esta instruccion a las
asociaciones profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de
miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Organica 9/2011,
de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas. Finalmente,
con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.b) de la citada ley organica, ha tenido
conocimiento y ha sido oido el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

En su virtud,

DISPONGO:

Apartado Unico. Modificacion de la Instruccion 55/2014, de 24 de octubre, del Jefe de
Estado Mayor de la Armada, por la que se establecen las normas para el personal
militar profesional de la Armada afectado por la disolucion, baja, cambio de base,
traslado o reorganizacion de unidades de la Armada.

La Instruccién 55/2014, de 24 de octubre, del Jefe de Estado Mayor de la Armada,
por la que se establecen las normas para el personal militar profesional de la Armada
afectado por la disolucién, baja, cambio de base, traslado o reorganizacién de unidades
de la Armada, queda modificada de la siguiente manera:

Uno. Los términos de «Unidad, Centro y Organismo (UCO)» y «UCO» que se utilizan
en todo el texto de la instruccion quedan sustituidos por el término de «Unidad».
Dos. El apartado primero queda redactado de la forma siguiente:

«Primero. Finalidad.

La finalidad de esta instruccion es regular las normas sobre destinos del personal
afectado por la disolucion, baja, cambio de base, traslado o reorganizacién de
unidades de la Armada.»
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Tres. El punto 4 del apartado tercero queda redactado de la forma siguiente:

«4. Aquellos que no hayan sido nombrados parte de la dotacién de desarme,
en los casos en que esta se constituya, pasaran a la situaciéon de Servicio Activo
Pendiente de Asignacion de Destino (SAPAD) al dia siguiente al de la fecha de
inmovilizacién o cese de actividad en la localidad donde la unidad que se disuelva o
cause baja, tenga su base o se encuentre ubicada. Les sera de aplicacion lo dispuesto
en el apartado octavo.»

Cuatro. El punto 5 del apartado tercero queda redactado de la forma siguiente:

«5. El personal que haya sido propuesto para formar parte de la dotacién de
desarme y obtenga otro destino, formara parte de ella hasta que se dé de baja o
disuelva, haciéndose constar asi en la Resolucién correspondiente. Si el personal
designado como dotacion de desarme causa baja durante el periodo de inmovilizacién
0 cese de actividad de la unidad como consecuencia de su ascenso, o cumplimiento
del tiempo maximo de permanencia, quedara comisionado en el destino ocupando
una plaza de su nuevo empleo siempre y cuando haya disponibilidad. En caso de no
existir disponibilidad causara baja como dotacion de desarme.»

Cinco. El punto 6 del apartado tercero queda redactado de la forma siguiente:

«6. En el caso de baja de buques, en la fecha de inmovilizacién, el buque pasara
a depender del Jefe del Arsenal designado para el desarme, quien ira proponiendo
la reduccién escalonada de la dotacion de desarme a partir de la inmovilizacién. En
el resto de casos, sera el mando organico superior quien eleve estas propuestas de
reduccién escalonada de dotacién a partir del cese de actividad. Al personal implicado
le sera de aplicacién lo dispuesto en el apartado octavo, una vez pasen a SAPAD.»

Seis. Se afiade un nuevo punto 7 al apartado tercero con el siguiente texto:

«7. El personal que forme parte de la dotacion de desarme y no tenga asignado
destino, pasara a la situacién de SAPAD al dia siguiente al que ésta se dé de baja o
se disuelva, momento desde el cual, le sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado
octavo.»

Siete. El punto 4 del apartado cuarto queda redactado de la forma siguiente:

«4. Los que no tengan destino en la nueva unidad pasaran a la situacion de
SAPAD al dia siguiente al de la baja de la unidad sustituida, siéndoles de aplicacién
el apartado octavo.»

Ocho. El punto 2 del apartado quinto queda redactado de la forma siguiente:

«2. Previamente a ser destinado a la nueva unidad, este personal podra manifestar
su preferencia para no trasladarse, mediante instancia que, una vez presentada a su
Jefe o Comandante, sera elevada al mando organico superior que la tramitara con
el correspondiente informe para su Resolucién por el ALPER. El personal al que le
sea concedida su preferencia a no trasladarse, no sera destinado a la nueva unidad
y pasara a la situacion de SAPAD en la localidad inicial de la unidad al dia siguiente
al de la baja de la unidad sustituida, siéndole de aplicacion los puntos 2 y 3 del
apartado octavo, con preferencia sélo para destinos en la localidad donde tenia la
base o ubicacion la unidad sustituida.»

Nueve. El punto 3 del apartado quinto queda redactado de la forma siguiente:

«3. Aquel personal que no manifieste su preferencia para no trasladarse, se
trasladara con su nueva unidad, considerandose a efectos de indemnizacién por
traslado de residencia como traslado forzoso. Ademas, se contabilizara como tiempo
de permanencia el que haya estado en la unidad que cambie de base o ubicacion.»
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Diez. El punto 4 del apartado quinto queda redactado de la forma siguiente:

«4. Aquel personal que habiendo manifestado su preferencia para no trasladarse,
esta le sea denegada por necesidades del servicio, se trasladara con su nueva unidad.
Quedara exento del cumplimiento de los tiempos minimos de permanencia para
solicitar destino y a efectos de indemnizacion por traslado de residencia tendra la
consideracion de traslado forzoso.»

Once. El punto 1 del apartado sexto queda redactado de la forma siguiente:

«1. Este personal podra manifestar previamente su preferencia para no
trasladarse, mediante instancia que, una vez presentada a su Jefe o Comandante, sera
elevada al Mando Organico Superior que la tramitara con el correspondiente informe
para su Resolucién por el ALPER. El personal al que se le conceda su preferencia
para no trasladarse, una vez efectuado el traslado y de regreso a la localidad donde
la unidad tenia su anterior base o ubicacién, pasara a la situacién de SAPAD, siéndole
de aplicacién los puntos 2 y 3 del apartado octavo, con preferencia sélo para destinos
en la localidad donde tenia la base o ubicacién la unidad que se traslada.»

Doce. El punto 3 del apartado sexto queda redactado de la forma siguiente:

«3. Aquel personal al que, habiendo manifestado su preferencia para no
trasladarse, esta le sea denegada por necesidades del servicio, se trasladara con su
unidad. Quedara exento del cumplimiento de los tiempos minimos de permanencia
para solicitar destino y a efectos de indemnizacion por traslado de residencia tendra
la consideracion de traslado forzoso.»

Trece. Se suprime el punto 4 del apartado octavo.
Disposicion transitoria unica. Personal destinado en unidades afectadas.

Esta instruccién no sera de aplicacion al personal que en la fecha de su entrada en
vigor, se encuentre en unidades afectadas por disolucion, baja, cambio de base, traslado
o reorganizacion de unidades de la Armada.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente instruccién entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 27 de septiembre de 2019.—el Aimirante Jefe de Estado Mayor de la Armada,
Teodoro E. Lopez Calderén.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

NORMALIZACION
Resolucion 200/16545/19
Céd. Informatico: 2019025178.

Resolucion del Jefe de Estado Mayor de la Defensa, por la que se derogan los
Acuerdos de Normalizacion OTAN STANAG,s numeros: 3370, 3504 y 3639.

En uso de las facultades que me confiere la Orden Ministerial 238/2002 de 14 de
noviembre, por la que se aprueba el procedimiento para la implantacion, ratificacion,
revisién y derogacion de los Acuerdos de Normalizacion OTAN,

DISPONGO:

Apartado unico. Por haber sido cancelados por la OTAN, se derogan en el ambito del
Ministerio de Defensa los siguientes STANAG,s:

STANAG 3370 (Edicién 6) «Sistema de alerta en cabina».
STANAG 3504 (Edicién 2) «Pantallas HDD (Head-Down Displays (Monocromo)».
STANAG 3639 (Edicién 5) «Factores para el disefio de cabina de tripulaciones».

Disposicion final Unica. La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacidn en el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa.

Madrid, 11 de octubre de 2019.—EIl General Jefe de Estado Mayor de la Defensa,
Fernando Alejandre Martinez.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

PROMOCION PROFESIONAL
Resolucion 452/16546/19
Céd. Informatico: 2019024994,

Convocatoria 2019/2020 de siete cursos de formacion (modalidad ONLINE), dirigidos
al personal militar, como apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en los
Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina, Cuerpo de la Guardia Civil, Cuerpo Nacional
de Policia, asi como para el acceso a los ciclos formativos de grado superior, a una relacion
de servicios de cardcter permanente y a Personal Laboral Fijo del Ministerio de Defensa.

De conformidad con lo establecido en la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y
Marineria, en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrea militar y en la Orden
Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula el desarrollo profesional de los
militares de tropa y marineria, y con la finalidad de proporcionar los apoyos formativos que
favorecen su desarrollo profesional,

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la convocatoria 2019/2020, de los siete cursos de formacion
(modalidad online), que se relacionan:

1. Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

2. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Suboficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

3. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en la Escala de
Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.

4. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en la Escala Basica,
categoria de Policia, del Cuerpo Nacional de Policia.

5. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a los Ciclos
Formativos de Grado Superior.

6. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a una relacién de
servicios de caracter permanente.

7. Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el acceso a Personal Laboral
Fijo del Ministerio de Defensa.

El objetivo de estas acciones formativas es facilitar la preparacion del personal militar
que cumpla las condiciones y requisitos para acceder a las plazas convocadas.

SEGUNDO: Las bases generales, de estos cursos de formacién de apoyo son las
que figuran en el ANEXO I.

Las bases especificas de cada curso, que se aprueban en la presente Resolucién y
que se publican como ANEXO II.

TERCERO: Las disposiciones generales por las que se rige la presente convocatoria
son:

- Ley 8/2006, de 24 de abiril, de Tropa y Marineria.

- Ley 39/2007, de 19 de noviembre («BOE» n m. 278) de la carrera militar.

- Orden Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula el desarrollo Profesional
de los Militares de Tropa y Marineria.

- Orden Ministerial 30/2018, de 31 de mayo, por la que se aprueba el Plan Integral de
Orientacion Laboral para el personal militar del Ministerio de Defensa.
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CUARTO: El Subdirector General de Reclutamiento y Orientacion Laboral desarrollara
cuantas disposiciones sean necesarias para llevar a cabo el proceso selectivo, desarrollo,
coordinacion y evaluacion de los cursos objeto de esta convocatoria.

Madrid, 11 de octubre de 2019.—La Directora General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar, Maria Amparo Valcarce Garcia.
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ANEXO |

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA
1. Objeto de la convocatoria.

Proporcionar al personal militar y a Reservistas de Especialidad Disponibilidad (RED),
los apoyos formativos que puedan garantizar la adquisicion, actualizacion y ampliacion de
conocimientos para la superacién de las pruebas de ingreso y promocion por cambio de
escala, el acceso a otras administraciones, asi como el desarrollo profesional y personal.

2. Condiciones generales para acceder al programa.

2.1. Ser suboficial, militar de complemento o militar de tropa y marineria (MTM), en
funcién de los requisitos del curso solicitado.

2.2. Ser Reservista de Especial Disponibilidad y cumplir los requisitos de los cursos
que se ofertan.

2.3. No tener concedido ni participar, durante el periodo 2019/2020, en cualquier otro
curso de formacion publicado por esta Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar (DIGEREM).

3. Plazo y tramite de solicitudes documentacion.
3.1. Plazo.

El plazo de admisién de solicitudes sera de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de publicaciéon de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial de Defensa»
(«BOD»).

3.2. Tramite de solicitudes.

Las solicitudes se realizaran mediante la grabacion de las peticiones en el Médulo
de Gestién de Cursos de Apoyo a MTM (Médulo CUAP), del Sistema de Informacion de
Personal de Defensa (SIPERDEF). Para ello, los interesados deberan solicitar su inclusion
a través de la oficina de su Unidad responsable del procedimiento.

Los Reservistas de Especial Disponibilidad deberan solicitar su inclusion a través del
Area de Personal de las Delegaciones/Subdelegaciones de Defensa.

Para llevar a cabo el proceso de solicitud, una vez hayan accedido a SIPERDEF,
deberan realizar las siguientes acciones:

En «Opcién», teclear: «<MENU SI-CUAP>.

Seleccionar la Opcién 4: «Gestion de Solicitudes para UCO,s».
Seleccionar la Opcién 10: «<Menu para Solicitudes de Alumnos».
Pinchar la opcion 01: «Alta Solicitud de Alumno a un Curso».
Introducir el «<DNI» del alumno solicitante.

En el apartado «Curso», seleccionar una de las siguientes opciones:

- «4AOFI|» preparacién para el ingreso en las Escalas de Oficiales.

- «4ASUB» preparacioén para el ingreso en las Escalas de Suboficiales.

- «4AGCL» preparacién para el ingreso en la Escala de Cabos y Guardias del Cuerpo
de la Guardia Civil.

- «4APOL» preparacién para el ingreso en la Escala Bésica, categoria de policia, del
Cuerpo Nacional de Policia.

- «4AFGS» preparacién de las pruebas para el acceso a los Ciclos Formativos de
Grado Superior.

- «4APER» preparacion de las pruebas para el acceso a una relacién de servicios de
caracter permanente.

- «4APLF» preparacion de las pruebas para el acceso a Personal Laboral Fijo del
Ministerio de Defensa.

En el apartado «<Num. Curso», teclear «001», que identifica la modalidad «online».
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Cumplimentar todos los apartados que figuran en el Formulario que aparece en las
siguientes pantallas.

Dentro del apartado de observaciones, deberan hacer constar los estudios (titulacion
o acreditacion), que les permitan acceder al curso asi como cualquier otro aspecto que
pueda resultar relevante para su concesion.

El responsable de la citada oficina, tras grabar la solicitud, entregara al interesado
comprobante de haberla realizado.

4. Caracter y compromiso.

La peticién de los cursos por parte de los interesados es voluntaria.

Sin embargo, una vez concedidos, los adjudicatarios se comprometen a seguirlos
hasta su finalizacion.

Los participantes que causen baja en el curso sin una causa debidamente justificada
no podran participar en ningun otro curso de DIGEREM durante los afios 2019 y 2020.

De igual forma, aquellos alumnos que no realicen, en los plazos sefalados en la
plataforma a través de la que se imparte el curso, el examen de nivel o los trimestrales de
evaluacion o no accedan a los contenidos del curso durante un periodo de dos meses,
causaran baja y no podran participar en ningun otro curso de DIGEREM durante los
afos 2019 y 2020.

Con la finalidad de establecer comunicacion directa entre los alumnos y la empresa de
formacién, aquellos facilitaran una direccion de correo electrénico particular y un nimero
de teléfono movil particular. No se admitirdn direcciones de correo electronico oficiales
(@oc/et/ea/fn.mde.es) ni numeros de teléfonos oficiales de las redes del MINISDEF. Todos
los participantes en los cursos, una vez realizado el examen de la convocatoria para la que
se preparan, deberan comunicar a los responsables de la plataforma el resultado obtenido.

5. Seleccion de alumnos.

5.1. Las Secciones responsables de este programa de los Mandos y Jefaturas de
Personal de los Ejércitos y la Armada, asi como los responsables del Area de Personal de
las Delegaciones/Subdelegaciones de Defensa, una vez finalizados los plazos descritos
anteriormente, dispondran de siete dias naturales para proponer a DIGEREM la relacién
del personal seleccionado. La propuesta se formulara a través del médulo CUAP.

5.2. Para la asignacion de las plazas convocadas se atendera, con caracter general,
a las siguientes prioridades:

5.2.1. Solicitantes de mayor edad, teniendo en cuenta los limites establecidos para
cada una de las convocatorias.
5.2.2. No haber sido alumno de estos cursos durante el periodo 2018/2019.

5.3. En base a lo sefialado anteriormente cada Ejército/Armada y las Delegaciones/
Subdelegaciones de Defensa aplicaran aquellos otros criterios que estime convenientes
para la asignacion de las plazas convocadas.

5.4. La DIGEREM seleccionara a los alumnos de los cursos en funcién del niUmero de
plazas asignadas a cada Ejército/Armada/RED, hasta cubrir la totalidad de las mismas. Con
posterioridad, remitira la relaciéon de los seleccionados para su publicacion en el «<BOD».

5.5. En el supuesto de no contar con peticionarios suficientes para cubrir las plazas
ofertadas, se procedera conforme a lo indicado en el apartado 9 de estas bases generales.

6. Desarrollo del programa.

Los cursos seran impartidos a través de una empresa de formacion contratada
mediante «concurso publico», que sera la responsable de su gestion y desarrollo.
Se llevaran a cabo atendiendo a los siguientes apartados:

6.1. Plataforma.

Los alumnos deberan seguir el desarrollo de los cursos a través de la plataforma en
internet que la empresa habilitara al efecto. En dicha plataforma los alumnos dispondran
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de los contenidos de cada curso, asi como de los recursos y apoyos que la empresa
adjudicataria establezca para un mejor aprovechamiento de los mismos.

6.2. Tutorias telefénicas.

Se facilitara a los alumnos un numero de teléfono gratuito (900), a través del cual
podran establecer contacto y realizar las consultas oportunas tanto con los tutores como
con los profesores del curso en el que estén matriculados, en el horario establecido.

6.3. Unidades didacticas.

En la plataforma el alumno tendra a su disposicién las Unidades Didacticas, el
material de apoyo correspondiente a los contenidos de las referidas Unidades y las
evaluaciones que debe realizar en cada uno de los periodos lectivos establecidos en el
calendario del curso (sera motivo de baja en el curso NO contestar a los cuestionarios en
las fechas previstas). Estas Unidades didacticas estaran redactadas en un lenguaje sencillo
y facilmente comprensible para el perfil del alumno, aportandole los materiales suficientes
que le permitan continuar su actividad auto instructiva a lo largo del curso.

6.4. Controles y evaluaciones.

Los controles y evaluaciones se realizaran directamente a través de los cuestionarios
alojados en la plataforma, facilitando de esta manera su correccién y la devolucién
inmediata de resultados.

6.5. Calificaciones.

Los alumnos recibiran, al menos, una calificacion mensual y otra al final del curso,
que les permitira conocer la evolucion de su aprendizaje.

7. Horario de los cursos.

El horario de los cursos sera, de lunes a viernes, de 16:00 a 21:00 (hora peninsular).
Durante ese periodo, el alumno podra contactar de forma gratuita, llamando al teléfono
900 facilitado a los alumnos por la empresa adjudicataria.

8. Calendario de los cursos.
Los cursos comenzaran en noviembre de 2019 y finalizaran el dia 30 de junio de 2020.
9. Reasignacion de vacantes en los cursos.

En el supuesto de que alguno de los Ejércitos/Armada, no contara con el nimero
de peticionarios suficientes para cubrir las plazas asignadas en cada uno de los cursos
de formacién ofertados, tal y como se detalla en el Anexo Il, la DIGEREM distribuira las
sobrantes entre el resto de cursos del Ejército/Armada. Si, tras esta nueva distribucién,
siguiesen quedando plazas sin cubrir, la DIGEREM las reasignara de manera proporcional
al resto de Ejércitos/Armada.

Los presentes cursos podran ser anulados antes de que se produzca la designacion
de alumnos, siempre que concurran circunstancias objetivas que asi lo aconsejen.
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ANEXO I

BASES ESPECIFICAS

Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

PLAZAS

Se ofertan 100 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para el ingreso por promocién para cambio de escala, sin exigencia
previa de titulacién universitaria, en las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales y
de Infanteria de Marina dirigido al personal militar destinado en Unidades de las Fuerzas
Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 70 para el Ejército de
Tierra, 16 para la Armada y 14 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos Suboficiales, Militares de Complemento
y MTM que cumplan las condiciones generales exigidas enla convocatoria para el ingreso
en los Centros Docentes Militares de Formacién para el acceso a las Escalas de Oficiales,
teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en médulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a las Escalas de Oficiales seran las de Matematicas Il, Fisica, Idioma (Lengua
Inglesa) y Pruebas de aptitud psicofisicas (prueba psicolégica).

Los contenidos de las materias de «Matematicas Il. 2° Bachillerato» y «Fisica. 2°
Bachillerato» estaran relacionados con los que figuran para dichas materias en el anexo I
del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre («BOE» nimero 3, de 3 de enero), por el que
se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

El contenido de la materia de Inglés se ajustara al de las competencias propias
del nivel A2 definidos en el «Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
aprendizaje, ensefianza y evaluacion» (MCERL), del Consejo de Europa.

Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Suboficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

PLAZAS

Se ofertan 400 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para el ingreso por promocion para cambio de escala, sin exigencia
previa de titulacién de Técnico Superior, en las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos
Generales y de Infanteria de Marina, dirigido a los MTM, destinados en Unidades de las
Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 280 para el Ejército de
Tierra, 64 para la Armada y 56 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos MTM que cumplan las condiciones
generales exigidas en la convocatoria para el ingreso en los Centros Docentes Militares de
Formacién para el acceso a las Escalas de Suboficiales, teniendo en cuenta lo dispuesto
en la normativa vigente.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en médulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas.
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Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a las Escalas de Suboficiales, son: Matematicas Il, Fisica, Idioma (Lengua Inglesa)
y Pruebas psicotécnicas.

Los contenidos de las materias de «Matematicas Il. 2° Bachillerato» y «Fisica. 2°
Bachillerato» estaran relacionados con los que figuran para dichas materias en el anexo I
del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre («BOE» nim. 3, de 3 de enero), por el que
se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

El contenido de la materia de Inglés se ajustara al de las competencias propias
del nivel A2 definidos en el «Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
aprendizaje, ensefianza y evaluacion» (MCERL), del Consejo de Europa.

Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en la Escala de Cabos
y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.

PLAZAS

Se ofertan 1.100 plazas para la realizacion de un curso de formacion, en la modalidad
online, de preparacion para el ingreso en la Escala de Cabos y Guardias del Cuerpo de la
Guardia Civil, dirigido a los militares de complemento y MTM, destinados en Unidades de
las Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 770 para el Ejército de
Tierra, 176 para la Armada y 154 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento y MTM que
cumplan las condiciones generales exigidas en la convocatoria para el ingreso en la Escala
de Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil, teniendo en cuenta lo dispuesto en
la normativa vigente.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en moédulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas, y se ajustaran a lo establecido en la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 9 de abril de 1996 («Boletin Oficial del Estado»
nuam. 92, de 16 de abril) y sus modificaciones posteriores.

Los programas y contenidos del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas
de acceso para el ingreso en la Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil, son los
siguientes:

- Ortografia.

- Conocimientos:

- Ciencias Juridicas.

- Ciencias Sociales.

- Materias técnico-cientificas.

- Inglés.

- Prueba psicotécnica.

- Aptitud fisica.

- Entrevista personal.

- Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en la Escala Basica,
categoria de Policia, del Cuerpo Nacional de Policia.

PLAZAS

Se ofertan 300 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacién para el ingreso en la Escala Basica, categoria de Policia, del Cuerpo
Nacional de Policia, dirigido a los militares de complemento y MTM destinados en Unidades
de las Fuerzas Armadas y a los Reservistas de Especial Disponibilidad (RED).

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 201 para el Ejército de
Tierra, 48 para la Armada y 42 para el Ejército del Aire y 9 para RED.
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REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento, MTM y RED
que cumplan las condiciones generales exigidas en la convocatoria para el ingreso en la
Escala Basica, categoria de Policia, del Cuerpo Nacional de Policia, teniendo en cuenta lo
dispuesto en la normativa vigente.

CONTENIDOS

Las pruebas estan reguladas mediante Real Decreto 1069/2015, de 27 de noviembre
(«BOE» num. 285, de 28 de noviembre) por el que se modifica el Reglamento de los
procesos selectivos y de formacién en el Cuerpo Nacional de Policia, aprobado por Real
Decreto 614/1995, de 21 de abril.

Los contenidos del curso estaran estructurados en médulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a la Escala Basica de la Policia Nacional, son las siguientes:

- Aptitud Fisica.

- Conocimientos.

- Ciencias Juridicas.

- Ciencias Sociales.

- Materias técnico-cientificas.

- Ortografia.

- Entrevista personal.

- Test psicotécnicos.

- ldioma.

- Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a los Ciclos
Formativos de Grado Superior.

PLAZAS

Se ofertan 400 plazas para la realizaciéon de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacién para la superacién de las pruebas de acceso a los ciclos formativos
de la formacion profesional de grado superior, dirigido a los MTM destinados en Unidades
de las Fuerzas Armadas y a los Reservistas de Especial Disponibilidad.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 268 para el Ejército de
Tierra, 64 para la Armada, 56 para el Ejército del Aire y 12 para RED.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Tener cumplidos los diecinueve afios de edad en el aflo natural en que se realiza la
prueba.

Estar capacitado para cursar las ensefianzas que se impartan.

No podran participar en el curso aquellos solicitantes que ya rednan alguno de los
requisitos de titulacion exigidos para acceder a los ciclos formativos de grado superior o
a las Escalas de Suboficiales.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en moédulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a los ciclos formativos de grado superior seran las correspondientes a la parte
comun y se basaran, fundamentalmente, en los curriculos de las siguientes materias del
Bachillerato:

Matematicas, Lengua castellana y Literatura e Idioma (inglés/francés).

El contenido de la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado superior versara
sobre aquellos aspectos que permitan valorar el grado de madurez e idoneidad en relacion
con los objetivos del Bachillerato, la capacidad de razonamiento y expresion escrita y las
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capacidades de base referentes al campo profesional de que se trate, de acuerdo con lo
que se determina en el Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre («<BOE» num. 266, de 6
de noviembre), aprobados por el Ministerio de Educacién, asi como a las directrices sobre
estructura, materias y contenidos de las pruebas de acceso a los ciclos formativos de la
Formacién Profesional especifica que cada Comunidad Auténoma determine.

La prueba constara de dos partes:

Parte comun. Tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos
para seguir con éxito los estudios de formacién profesional de grado superior, asi como
su capacidad de razonamiento y expresion escrita. Versara sobre las materias mas
instrumentales del Bachillerato.

Parte especifica. Tendra como objetivo valorar las capacidades de base referentes al
campo profesional de que se trate.

Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a una relacién de
servicios de caracter permanente.

PLAZAS

Se ofertan 350 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para la superacion de las pruebas para el acceso a una relaciéon
de servicios de caracter permanente, dirigido a los militares de complemento y MTM
destinados en Unidades de las Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 245 para el Ejército de
Tierra, 56 para la Armada y 49 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Tener suscrito un compromiso de larga duracién.

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento y MTM que
cumplan los requisitos y las condiciones generales exigidas en la convocatoria de los
procedimientos para el acceso a una relacién de servicios de caracter permanente.

Tener los tiempos minimos de servicios, contemplados en el RD 168/2009, de 13 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de evaluaciones y ascensos en las Fuerzas
Armadas y sobre el acceso a la condicién de militar de carrera de militares de tropa y
marineria, antes de finalizar el plazo de solicitudes de la correspondiente convocatoria de
acceso a una relacion de servicios de caracter permanente.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en moédulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparaciéon de las pruebas
de acceso a una relacién de servicios de caracter permanente se adaptaran al temario
publicado en el Anexo lll de la Orden DEF/1341/2017, de 20 de diciembre, que contempla
que la prueba de conocimientos versara sobre las siguientes materias:

- Organizacion.

- Juridico-Social.

- Seguridad Nacional. Accién Conjunta. Organizaciones Internacionales de Seguridad
y Defensa.

- Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a Personal Laboral
Fijo del Ministerio de Defensa.

PLAZAS

Se ofertan 350 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para la superacion de las pruebas para el acceso a Personal Laboral
Fijo del MINISDEEF, dirigido a los MTM destinados en Unidades de las Fuerzas Armadas y
a los Reservistas de Especial Disponibilidad.
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Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 235 para el Ejército de
Tierra, 56 para la Armada, 49 para el Ejército del Aire y 10 para RED.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento, MTM vy
RED que cumplan los requisitos generales exigidos en las convocatorias para el acceso
a Personal Laboral Fijo del MINISDEF, teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa
vigente.

En lo referente a tiempo minimo de servicios los aspirantes deberan:

- Poseer a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes la condicion militar
profesional de tropa y marineria y haber cumplido, como minimo, cinco afos de tiempo
de servicios como militar profesional de tropa y marineria.

- Poseer a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes la condicién de
militar de complemento y haber cumplido, como minimo, cinco afios de tiempo de servicios
en las Fuerzas Armadas.

CONTENIDOS

Los contenidos del curso estaran estructurados en médulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a Personal Laboral Fijo del MINISDEF seran las contenidas en la parte comun de la
prueba y que estan relacionadas con la Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado.
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