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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
ORDEN DE SAN HERMENEGILDO. REGLAMENTO

Real Decreto 725/2020, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de la
Real y Militar Orden de San Hermenegildo.

La Real y Militar Orden de San Hermenegildo fue instituida por Real Decreto de 28 de
noviembre de 1814. A través de su dilatada historia se ha producido un proceso de
adaptacién de su Reglamento a la evolucion social de las Fuerzas Armadas, conservando
el espiritu que conforma la finalidad de la Orden.

El dltimo cambio tuvo lugar tras la entrada en vigor del Real Decreto 1189/2000, de 23
de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Real y Militar Orden de San
Hermenegildo, el cual ha proporcionado una experiencia practica importante y ha
demostrado su utilidad; no obstante, desde que se aprobd ha continuado la promulgacién
de disposiciones que le afectan, por lo que es aconsejable una revision de su texto para
adecuarlo a ellas. Entre todas las anteriores destacan las siguientes: la Ley Organica 9/2011,
de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas; la Ley
Organica 8/2014, de 4 de diciembre, de Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas; la
Ley Organica 14/2015, de 14 de octubre, del Cédigo Penal Militar; la Ley Organica 12/2007,
de 22 de octubre, de Régimen Disciplinario de la Guardia Civil; la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, de la carrera militar; la Ley 29/2014, de 28 de noviembre, de Régimen del
Personal de la Guardia Civil y el Real Decreto 240/2013, de 5 de abril, por el que se
aprueba el Estatuto del personal del Centro Nacional de Inteligencia.

Asimismo, con la revision del actual reglamento se cumple con lo establecido en el
apartado 3 de la disposicion adicional segunda de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre,
cuando regula que: «Reglamentariamente se estableceran los hechos o servicios y las
circunstancias que determinaran la concesion de las diferentes recompensas, asi como los
tramites y procedimientos».

Desde la entrada en vigor el 1 de enero de 2008 de la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, el apartado 5 de su articulo 109 ha generado controversia, ya que el concepto
de «tener la condicion de militar en suspenso» no determina cuales son los derechos y
deberes que en tal situacion se restringen. Razén por la cual se han hecho interpretaciones
diferentes, tanto por organismos oficiales como por los tribunales de justicia.

Aunque las situaciones administrativas en la que se tenga la condicién de militar en
suspenso no impiden el ingreso o el ascenso dentro de la Orden, si se ha considerado que
los tiempos transcurridos en dichas situaciones no sirven para perfeccionar los tiempos
minimos exigidos, ya sea para ingresar en la Orden o para ascender dentro de ella.

Como se ha indicado anteriormente, una de las caracteristicas de los sucesivos
reglamentos de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo ha sido la de adaptarse a la
evolucién de las Fuerzas Armadas dentro de la sociedad de la que forman parte sus
componentes. En este contexto hay que sefalar que, si para conductas penalmente
reprochables se contemplan circunstancias modificativas de la responsabilidad, e incluso
el perddn, igualmente parece razonable que, en el ambito del derecho premial en que nos
encontramos, se pueda incluir un mecanismo que faculte a la Asamblea Permanente para
que pueda valorar la variacién de las circunstancias que motivaron, en su momento, la
desestimacion de una solicitud de ingreso o ascenso, cumpliendo siempre las condiciones
indicadas en el Capitulo 11l del Reglamento que se propone.

Desde la aprobacién del reglamento de 2000 se han implantado nuevos sistemas
telematicos de gestion que permiten el acceso a diversas bases de datos desde la
Cancilleria de la Orden, lo cual aconseja reducir el nimero de documentos exigibles para
el ingreso o ascenso en aquella, agilizdndose de esta manera la tramitacion de los
expedientes.
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En cuanto a la presencia del Cuerpo de la Guardia Civil en la Orden, se suprime la
individualizacién existente respecto al vocal de ese cuerpo en la Asamblea Permanente, lo
cual da mas flexibilidad a la hora de valorar la presencia de la Guardia Civil en dicha
Asamblea. Todo ello sin variar el niumero total de vocales y garantizando la presencia de
los Ejércitos, la Armada y del Cuerpo de la Guardia Civil en la Asamblea Permanente, al
margen de los que resultan vocales por su condicidon de antiguos jefes de estado mayor o
Jefe del Cuarto Militar de la Casa de S.M. el Rey.

En este sentido, se ha incrementado de cuatro a ocho los Caballeros o Damas del
Cuerpo de la Guardia Civil que integran el Capitulo, dado el peso proporcional de dicho
Instituto en la Orden, tanto respecto a las solicitudes de ingreso o ascenso, como a las
plantillas de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil.

En este ambito del Derecho, el ingreso y ascenso en esta Real y Militar Orden son un
premio a la observancia de una conducta intachable tras la valoracion de la misma por
parte de la Asamblea Permanente. Del mismo modo, parece razonable contemplar la
posibilidad de que causen baja en la Orden aquellas personas que hayan dejado de
observar dicha conducta, incluso teniendo la consideraciéon de militar retirado. Se trata de
evitar asi que pudieran permanecer en la Orden personas cuyas conductas fueran
contrarias a los valores en los que se fundamenta, o que tales conductas afectasen
negativamente a la buena imagen de la misma.

En consecuencia, se ha incluido un articulo que regula el procedimiento para dichos
supuestos, para causar baja en la Orden el personal con la consideracion de militar
retirado, asi como para los militares de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil con la
condicién de militar o de guardia civil en suspenso.

En analogia con lo establecido en el Reglamento de la Real y Militar Orden de San
Fernando, se incluye la consideracién de comision de servicio indemnizable la asistencia
a las reuniones y actos de la Orden en aquellos supuestos en los que se den los requisitos
previstos por la legislaciéon vigente en materia de indemnizaciones por razén de servicio.

Durante su tramitacion este real decreto fue informado por las asociaciones
profesionales con representacion en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas,
conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y
deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas. Finalmente, con arreglo a lo establecido
en el articulo 49.1.c) de la citada ley organica, ha sido informado por el Consejo de
Personal de las Fuerzas Armadas y por el Consejo de la Guardia Civil, de acuerdo con lo
contemplado en la Ley Organica 11/2007, de 22 de octubre, reguladora de los derechos y
deberes de los miembros de la Guardia Civil.

Este real decreto se adecua a los principios de buena regulacién conforme a los cuales
deben actuar las Administraciones Publicas en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la
potestad reglamentaria, como son los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Defensa, con la aprobacion previa de la
Ministra de Politica Territorial y Funcion Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado, y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia 4 de agosto de 2020,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacién del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, cuyo texto
se inserta a continuacion.
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Disposicion adicional Unica. Mantenimiento de las cuantias de las pensiones reconocidas.

Las pensiones reconocidas hasta el 1 de marzo de 1994 mantendran su cuantia con
caracter vitalicio.

Asimismo, los oficiales y suboficiales que, antes del 1 de marzo de 1994, hubieran
reunido las condiciones para alcanzar las diferentes categorias de la Cruz, establecidas en
el Real Decreto 38/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Cruz
a la Constancia en el Servicio y que fue derogado por el Real Decreto 223/1994, de 14 de
febrero, mantendran en su actual cuantia y con caracter vitalicio las pensiones reconocidas
en el afio 1989 para cada una de las categorias.

Disposicion transitoria primera. Régimen de los procedimientos ya iniciados.

Los procedimientos iniciados antes de la entrada en vigor del presente real decreto se
regularan por las normas vigentes en el momento de la solicitud, y con arreglo a ellas se
resolveran, salvo que lo establecido en el presente reglamento fuera mas favorable para
el interesado.

Disposicién transitoria segunda. Conservaciéon de derechos consolidados.

Los miembros de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo que hubieran pasado a
retiro con anterioridad a la fecha de 1 de enero de 1990 no podran acogerse a los derechos
reconocidos en este reglamento, pero seguiran conservando, como integrantes de la
Orden, los ya consolidados con anterioridad a la fecha en que se produjo dicho pase.

Disposicién transitoria tercera.  Tramitacion electronica.

Se establece un plazo maximo de seis meses desde la entrada en vigor de este real
decreto para la completa implantacion del procedimiento de tramitacion electrénica de las
solicitudes, segun lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento. Hasta ese momento
podra seguirse empleando la tramitacion no electrénica, para lo que se aplicara, si fuese
necesario, el Reglamento aprobado por Real Decreto 1189/2000, de 23 de junio.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1189/2000, de 23 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo.

Disposicién final primera. Habilitacion reglamentaria.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Defensa para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para la aplicacién y desarrollo de este real decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 4 de agosto de 2020.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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REGLAMENTO DE LA REAL Y MILITAR ORDEN DE SAN HERMENEGILDO

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Finalidad.

La Real y Militar Orden de San Hermenegildo tiene por finalidad recompensar y
distinguir a los oficiales generales, oficiales y suboficiales del Ejército de Tierra, de la
Armada, del Ejército del Aire, de los Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas y del
Cuerpo de la Guardia Civil, por su constancia en el servicio y la intachable conducta, a
tenor de lo que establecen las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

Articulo 2. Categorias.

La Real y Militar Orden de San Hermenegildo se integra por Caballeros y Damas, con
las siguientes categorias:

a) Gran Cruz.
b) Placa.

c) Encomienda.
d) Cruz.

Articulo 3. Concesioén.

1. La Gran Cruz se concedera mediante real decreto, acordado en Consejo de
Ministros.

2. LaPlaca, Encomienda y Cruz se concederan mediante orden de la persona titular
del Ministerio de Defensa.

CAPITULO I

Organizacion, dignatarios y 6rganos rectores y administrativos

Articulo 4. Soberano de la Orden.

Su Majestad el Rey es el Soberano de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo.
Presidira su Capitulo.

Expedira las Reales Cédulas de las diferentes categorias de la Orden.

Su insignia es el Collar de Soberano.

PoON=

Articulo 5. Organos rectores y administrativos.
La Real y Militar Orden de San Hermenegildo se rige por los siguientes 6rganos:

a) Capitulo.
b) Asamblea Permanente.
¢) Cancilleria.

Articulo 6. Capitulo.

1. El Capitulo, 6rgano superior de gobierno de la Orden, presidido por su Majestad el
Rey, como Soberano, y en su ausencia por el Gran Canciller, se reunira cada dos afios en
sesion ordinaria y, con caracter extraordinario, siempre que el Soberano lo disponga.

2. El Capitulo lo integran, ademas de los miembros de la Asamblea Permanente,
cincuenta y dos Caballeros o Damas de los que veinte pertenecen al Ejército de Tierra,
diez a la Armada, diez al Ejército del Aire, cuatro a los Cuerpos Comunes de las Fuerzas
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Armadas y ocho al Cuerpo de la Guardia Civil, correspondiendo trece capitulares a cada
una de las categorias de Gran Cruz, Placa, Encomienda y Cruz.

El Gran Canciller solicitara oportunamente, de la persona titular de la Subsecretaria de
Defensa respecto de los Cuerpos Comunes, de los Jefes de Estados Mayores del Ejército
de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire, asi como de la persona titular de la Direccion
General de la Guardia Civil, la designacion de los capitulares correspondientes.

3. Podran formar parte del Capitulo las autoridades militares que, pertenecientes a la
Orden, sean invitadas por el Soberano, asi como por el Gran Canciller.

Asimismo, podran asistir a las sesiones de caracter extraordinario, como invitados,
aquellas personalidades que estime conveniente el Soberano.

4. EIl Capitulo conocera de los asuntos que le sean sometidos por iniciativa del
Soberano, o bien a propuesta de la Asamblea Permanente y adoptara sus acuerdos por
mayoria simple, en votacion secreta.

Los asuntos deberan ser sometidos al Capitulo con todos los antecedentes, datos e
informes que los ilustren adecuadamente.

En las votaciones tomaran parte todos los Caballeros y Damas capitulares cuando se
trate de asuntos relacionados con la categoria de Cruz; los de categoria de Encomienda,
Placa y Gran Cruz cuando se refieran a Encomienda; los de Placa y Gran Cruz para los
relativos a Placa y unicamente los de Gran Cruz cuando el asunto afecte a esta categoria.

5. Cuando el Soberano no presida el Capitulo, el Gran Canciller le dara cuenta del
resultado de las votaciones realizadas, con expresion del parecer de la Asamblea
Permanente y, en su caso, del resto de Caballeros y Damas capitulares asistentes.

6. Todos los componentes del Capitulo ostentaran la Medalla Pectoral
correspondiente, en el desarrollo de los actos capitulares.

Articulo 7. Asamblea Permanente.
1. La Asamblea Permanente de la Orden se constituye por:

El Gran Canciller, que la presidira, el Censor, que actuara de Secretario, y los
siguientes vocales:

a) Los oficiales generales que, perteneciendo a la Orden, hayan ejercido el cargo de
Jefe de Estado Mayor de la Defensa, Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra, Jefe de
Estado Mayor de la Armada, Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire o Jefe del Cuarto
Militar de la Casa de Su Majestad el Rey.

Podran permanecer como miembros de la Asamblea Permanente durante un periodo
maximo de seis afios, a partir de la fecha de su nombramiento, siempre que sigan
perteneciendo a la Orden, en cuyo caso retrasaran su pase a la situacion de retiro hasta el
momento de su cese.

b) Siete oficiales generales en situacion de reserva y en posesion de la Gran Cruz,
tres de ellos, al menos, con el empleo de Teniente General o Almirante, General de Division
o Vicealmirante y uno del Cuerpo Juridico Militar que ejerce, ademas, la funcién de Asesor
del Capitulo y de la Asamblea Permanente. Siempre deberan estar representados el
Ejército de Tierra, la Armada, el Ejército del Aire y el Cuerpo de la Guardia Civil.

El nombramiento y cese de los vocales se hara por orden ministerial, oido el Gran
Canciller respecto de los sefalados en el parrafo b).

El vocal de mayor empleo y antigliedad sustituira al Gran Canciller en caso de vacante,
ausencia o enfermedad.

Cuando el Soberano de la Orden asista a alguna sesion de la Asamblea Permanente
la presidira.

2. Son funciones de la Asamblea Permanente:

a) Emitir informe en los casos que lo requiera el Soberano, la persona titular del
Ministerio de Defensa, o el Gran Canciller.
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b) Actuar como 6rgano asesor de la persona titular del Ministerio de Defensa y emitir
informe, cuando ésta lo solicite, en el proceso de elaboracion de disposiciones de caracter
general que puedan incidir en el establecimiento o modificacién de recompensas militares,
o de las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

c) Apreciar la conducta intachable, a efectos de ingreso, ascenso o permanencia en
la Orden.

d) Proponer las resoluciones a los expedientes sobre ingreso, ascenso y baja en la
Orden, una vez oido el Censor.

e) Velar por el cumplimiento de este reglamento.

3. Las deliberaciones de la Asamblea Permanente seran de caracter reservado y
todos sus componentes tendran voz y voto, y deberan observar la confidencialidad y
reserva de la informacion que contenga la documentacion de los interesados.

4. La Asamblea Permanente conservara y custodiara el Estandarte, que estara
presente en los actos solemnes de la Orden y sus componentes ostentaran en ellos la
Medalla Pectoral.

5. La Asamblea Permanente actuara también como Asamblea de la Real y Militar
Orden de San Fernando, segun previene el Reglamento de esta Orden.

Articulo 8. Cancilleria.

1. La Cancilleria, constituida por la Comision Ejecutiva y la Unidad Administrativa,
llevara a cabo la gestion y tramitacion de todos los asuntos de la Orden, asi como los de
la Real y Militar Orden de San Fernando.

2. La Comision Ejecutiva, presidida por el Censor de la Orden, se compone de un
numero suficiente de Caballeros o Damas, con la categoria de Placa, uno de ellos con
empleo de Suboficial Mayor. Depende organica y funcionalmente del Gran Canciller.

3. Los componentes de la Comision Ejecutiva seran designados por Orden de la
persona titular del Ministerio de Defensa, a propuesta del Gran Canciller.

4. Son funciones de la Comisién Ejecutiva la gestién de cuantos asuntos,
relacionados con las Reales y Militares Ordenes de San Hermenegildo y San Fernando, le
sean encomendados y la organizacién, coordinacion y supervision de los actos capitulares
y celebraciones solemnes de ambas érdenes y asistir al Capitulo en el desarrollo de sus
funciones.

5. La Unidad Administrativa preparara, bajo la direccion del Censor, los asuntos que
hayan de conocer las Asambleas de las dos Reales y Militares Ordenes.

Depende organica y funcionalmente del Gran Canciller y administrativamente de la
Direcciéon General de Personal del Ministerio de Defensa.

Las vacantes de esta Unidad Administrativa seran publicadas en el «Boletin Oficial del
Ministerio de Defensa» a peticién del Gran Canciller.

Los registros y archivos de las dos Reales y Militares Ordenes estaran a cargo de
dicha Unidad Administrativa.

6. La Unidad Administrativa encuadra a la Secretaria del Gran Canciller con un
suboficial, Caballero o Dama, con la categoria de Placa, que depende organica y
funcionalmente del Gran Canciller.

Articulo 9. Gran Canciller.

1. El Gran Canciller de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, representante
de la suprema dignidad del Soberano, serd un General de Ejército, Almirante General o
General del Aire, en situacion de reserva, en posesion de la Gran Cruz de la Orden,
nombrado mediante Real Decreto, acordado en Consejo de Ministros, a propuesta de la
persona titular del Ministerio de Defensa. Podra permanecer en su cargo durante un
periodo maximo de seis afios, a partir de la fecha de su nombramiento como vocal de la
Asamblea Permanente, siempre que siga perteneciendo a la Orden.
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2. Le corresponde:

a) Presidir el Capitulo en ausencia del Soberano de la Orden.

b) Presidir la Asamblea Permanente, salvo que la presida el Soberano de la Orden
de acuerdo a lo previsto en el articulo 7.1.

c) Consultar con el Soberano de la Orden los asuntos trascendentes, presentandole
las propuestas y acuerdos adoptados por el Capitulo o, en su caso, la Asamblea
Permanente.

d) Trasladar a la persona titular del Ministerio de Defensa las propuestas adoptadas
sobre concesion o denegacion de las distintas categorias de la Orden o de baja en la
misma, para su resolucién y posterior publicacién del real decreto u orden correspondiente.

e) Presidir la Asamblea de la Real y Militar Orden de San Fernando.

3. Su insignia es el Collar de Gran Canciller, que ostentara en las solemnidades de
la Orden. También podra ostentarlo en otras ocasiones cuando acuda en representacion
de la Orden.

Articulo 10. Censor.

1. El Censor de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, principal informador de
la Asamblea Permanente con caracter preceptivo, sera un General de Brigada o
Contralmirante en situacion de reserva, perteneciente al Ejército de Tierra, la Armada, el
Ejército del Aire o al Cuerpo de la Guardia Civil, en posesion de la Gran Cruz de la Orden,
nombrado por la persona titular del Ministerio de Defensa, previo informe del Gran
Canciller.

2. Le corresponde:

a) Informar a la Asamblea Permanente sobre todos los expedientes que se instruyan
para ingreso, ascenso o baja en la Orden, asi como los que se tramiten por incidencias
relacionadas con ella.

b) Ejercer el cargo de Secretario del Capitulo y de la Asamblea Permanente.

c) Presidir la Comisién Ejecutiva.

d) Dirigir la actividad de la Unidad Administrativa en relacion con los asuntos que
afecten a la Orden.

Articulo 11. Dietas y pasaportes.

La asistencia a las reuniones y actos de los distintos 6rganos de la Real y Militar Orden
de San Hermenegildo tendra el caracter de comision de servicio indemnizable en aquellos
supuestos en los que se den los requisitos previstos por la legislaciéon vigente en materia
de indemnizaciones por razén de servicio.

CAPITULO Il

Régimen de la Orden

Articulo 12. Condiciones generales.

1. Para ingresar o ascender en la Real y Militar Orden de San Hermenegildo son
requisitos indispensables:

a) Ser oficial general, oficial o suboficial de los distintos cuerpos y escalas que
integran las Fuerzas Armadas y el Cuerpo de la Guardia Civil.

b) Tener cumplidos los tiempos de servicio que se indican en el articulo siguiente.

c) Haber observado una conducta intachable a tenor de lo que establecen las Reales
Ordenanzas de las Fuerzas Armadas.

d) No tener, en la fecha de solicitud, delitos o faltas y las penas o sanciones
correspondientes, sin cancelar en su documentacion personal.
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2. La cancelacion de las notas desfavorables estampadas en el historial militar,
historial profesional o expediente personal no asegura el derecho de los interesados al
ingreso o ascenso en la Orden, ya que, aun anulada su inscripcion, la Asamblea
Permanente puede apreciar, a la vista de los antecedentes que sirvieron de base a las
anotaciones, que, por la naturaleza de los hechos que las originaron, por su reiteracion o
por otras circunstancias, no se corresponden con una conducta intachable.

A estos efectos, la Asamblea Permanente de la Orden podra solicitar, de los 6rganos
de personal donde radiquen las documentaciones, conforme a lo dispuesto en la normativa
vigente, la certificacion de los antecedentes que sirvieron de base a las notas canceladas
y de las calificaciones periddicas, informes personales y observaciones de los mandos, en
su caso. Igualmente podra comprobar la informacion y los datos facilitados por el
solicitante.

La Orden podra dirigirse a los Juzgados y Tribunales que considere conveniente, asi
como a las unidades, centros u organismos de las Fuerzas Armadas o de la Guardia Civil,
u organos de la Administracién Civil del Estado que estime apropiado, con el fin de
comprobar la informacién suministrada por el interesado o ampliarla, con salvaguardia, en
todo caso, de las normas en materia de proteccion de datos personales.

3. No tendran acceso a la Orden quienes no ostenten alguno de los empleos de las
distintas categorias de oficiales generales, oficiales y suboficiales, aunque tengan
concedida asimilacion, consideracion o empleo honorifico en ellas, a excepcién de aquellos
ascensos honorificos concedidos por el Consejo de Ministros en virtud del articulo 24.1 de
la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, y del articulo 20.1 de la Ley 29/2014,
de 28 de noviembre, de Régimen del Personal de la Guardia Civil, en el caso de que la
incapacidad permanente para el servicio se haya producido en acto de servicio 0 como
consecuencia del mismo.

Articulo 13. Tiempos para ingreso o ascensos.

1. Podran ingresar en la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, como Caballeros
o Damas Cruz, los oficiales generales, oficiales y suboficiales que lleven veinte afos de
servicio.

2. La categoria de Caballero o Dama Comendador podra obtenerse, por ascenso del
Caballero o Dama Cruz, cuando se cuenten cinco afios de servicios ostentando esta
categoria.

3. La categoria de Caballero o Dama Placa podra obtenerse, por ascenso del
Caballero o Dama Comendador, cuando se cuenten cinco afios de servicio ostentando
esta categoria.

4. La categoria de Caballero o Dama Gran Cruz podra obtenerse, por ascenso del
Caballero o Dama Placa, cuando se cuenten, al menos, tres afios de servicio ostentando
esta categoria y se posea el empleo de Oficial General.

5. El cédmputo de los plazos anteriormente sefialados para el ingreso y ascenso a
cada categoria se efectuara aplicando los aumentos y descuentos que procedan, conforme
a lo dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 14. Validacién de tiempos.

1. Para el ingreso o ascenso en la Orden se considerara el tiempo permanecido en
las situaciones administrativas segun lo establecido en los apartados 2 y 3 siguientes.
Asimismo se computara el tiempo transcurrido en la situacién de reserva del militar
profesional, pero no el de reserva del servicio militar anterior a la consideracion de militar
profesional.

2. Los tiempos que deben ser computados, tras descontarse el tiempo transcurrido en
las situaciones de suspension de funciones y de suspension de empleo, seran los siguientes:

a) Tiempo de servicio en cualquiera de las situaciones administrativas en las que no
se tenga la condicion de militar o de guardia civil en suspenso. Para el personal estatutario
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del Centro Nacional de Inteligencia, le serd de aplicacion lo dispuesto en el punto 4 de la
Disposicién final cuarta del Real Decreto 240/2013, de 5 de abril, por el que se aprueba el
Estatuto del personal del Centro Nacional de Inteligencia.

b) Tiempo de servicio como militar de reemplazo.

c) Tiempo de servicio como militar profesional de tropa o marineria o como miembro
de la Escala de Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.

d) Tiempo de servicio como militar de complemento o equivalente.

e) Tiempo que proceda por permanencia como alumno en los centros docentes
militares de formacién para militares de carrera.

f) Tiempo de servicio que proceda como participante en operaciones militares para la
defensa de Espafia o para el mantenimiento de la paz y seguridad internacionales. Este
ultimo tiempo de servicio sera computado con el aumento que, para cada caso, determine
la persona titular del Ministerio de Defensa, a propuesta del Jefe de Estado Mayor de la
Defensa.

3. Los afos y meses para computo de tiempos seran los naturales, expresandose en
dias los que excedan de estos. Para la composicion de meses, por suma de dias, se
contara un mes cada treinta dias y un afio por cada doce meses.

Para determinar los dias que hayan de computarse cuando la situacion que dé lugar al
hecho se exprese entre dos fechas, se contaran ambas.

Articulo 15. Ingreso del Heredero o la Heredera de la Corona.

El Heredero o la Heredera de la Corona podra ingresar en la Real y Militar Orden de
San Hermenegildo, con la categoria de Gran Cruz, por disposicion del Soberano.

Articulo 16. Solicitudes de ingreso o ascenso.

1. El procedimiento de ingreso o ascenso en la Orden, salvo lo dispuesto en el
articulo 15, se iniciara a solicitud del interesado dirigida al Soberano. La solicitud, que sera
cursada a través del Gran Canciller, incluira la declaracion sobre sus antecedentes penales
y disciplinarios, asi como la autorizacion para su comprobacion.

2. Las solicitudes se elevaran por conducto reglamentario a través de los medios
electronicos disponibles en el Ministerio de Defensa y en la Direcciéon General de la
Guardia Civil.

3. Elpersonal que mantuviera en su historial militar, historial profesional o expediente
personal alguna nota desfavorable no podra solicitar el ingreso o ascenso en la Orden
hasta que haya sido cancelada.

4. Tampoco podra solicitar el ingreso o ascenso quien se encuentre sometido a
procedimiento penal o disciplinario. Si al finalizar el procedimiento no hubiera condena o
sancion se podra solicitar de nuevo el ingreso o ascenso en la Orden, asignandose como
fecha de antigliedad la del cumplimiento de las condiciones.

5. No podran solicitar el ingreso o ascenso en la Real y Militar Orden de San
Hermenegildo aquellos que hubieran cesado en la relacién de servicios profesionales
antes de cumplir las condiciones exigibles para cada categoria que marca el presente
reglamento.

6. Agquellas personas a las que les haya sido desestimado su ingreso o ascenso en
la Orden mediante resolucién firme podran solicitar de nuevo el ingreso o ascenso, siempre
que acrediten la variacién de las circunstancias que fundamentaron dicha resolucion, las
cuales seran valoradas por la Asamblea Permanente, con las condiciones siguientes:

a) Que hayan transcurrido los tiempos previstos en el articulo 13 de este Reglamento
desde la fecha de imposicion de la ultima sancion penal o disciplinaria que se haya tenido
en consideracion para la desestimacioén de la solicitud de ingreso o ascenso.

b) Que desde la fecha citada haya mantenido la intachable conducta exigida para el
ingreso o ascenso en la Orden.

c) Que laAsamblea Permanente apruebe el ingreso o ascenso, por una mayoria simple.
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Articulo 17. Procedimiento.

1. Las solicitudes de ingreso o ascenso se tramitaran por los jefes de unidad, centro
u organismo, a través del 6rgano de personal donde radique su documentacion.

Dichas solicitudes seran acreditadas por el 6rgano de personal, u 6rganos depositarios
de los historiales militares, historiales profesionales o expedientes personales, con la
siguiente documentacion:

a) Hoja resumen de servicios o expediente personal, emitido por el jefe de unidad,
centro u organismo correspondiente, en el que figurara el tiempo de servicios efectivos, los
aumentos y las deducciones de tiempos que no sean computables a efectos de la Orden.

Cuando se trate de ascensos en la Orden, solo se rellenaran los datos correspondientes
al periodo de tiempo transcurrido entre la ultima concesion y la que se solicita.

b) Certificacién del érgano de personal correspondiente, cuando en los informes
personales de calificacion del solicitante tenga dos o mas informes personales de
calificacién anuales consecutivos negativos en la calificacion global o en los conceptos de
disciplina o prestigio.

2. Una vez cumplidos los plazos y condiciones reglamentarias para el ingreso o
ascenso en la Orden, los interesados podran presentar sus solicitudes. Si lo hacen dentro
del plazo de seis meses, se les asignara como fecha de antigtiedad la del cumplimiento de
las condiciones.

Si las solicitudes de ingreso o ascenso se presentasen con posterioridad al referido
plazo de seis meses se les asignara, como fecha de antigliedad, la de entrada de la
solicitud en el registro del érgano competente para su tramitacién, salvo que la demora se
justifique como no imputable al peticionario.

3. Alavista de la documentacion aportada y oido el Censor, la Asamblea Permanente
formulara la propuesta pertinente, que el Gran Canciller trasladara a la persona titular del
Ministerio de Defensa para su resolucién y, en su caso, publicacién del real decreto u
orden ministerial correspondiente.

La persona titular del Ministerio de Defensa podra devolver las propuestas presentadas
expresando su desacuerdo, para su reconsideracion por la Asamblea Permanente.

Las resoluciones que se adopten seran motivadas y se ajustaran a lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, debiendo notificarse de acuerdo con lo establecido en la misma ley.

Los procedimientos de ingreso o ascenso en la Orden se resolveran en el plazo de
seis meses, distribuidos de la siguiente forma:

a) Dos meses, para que el 6rgano de personal documente la solicitud y remita el
expediente a la Asamblea Permanente.

b) Tres meses, para que la Asamblea Permanente haga su propuesta y el Gran
Canciller la traslade a la persona titular del Ministerio de Defensa.

c) Un mes, para que se publique la resolucién, mediante real decreto u orden
ministerial, en el «Boletin Oficial del Estado» o en el «Boletin Oficial del Ministerio de
Defensan.

Si en el plazo de los seis meses establecido no se hubiera notificado la decisién, la
solicitud se considerara desestimada, quedando expedita la via contencioso-administrativa,
conforme a lo regulado en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre.

Todas las notificaciones de los procedimientos contemplados en este reglamento seran
validamente realizadas en el destino del interesado, si lo tuviera, o, en su caso, en el
domicilio que este haya designado expresamente ante la Cancilleria, Delegacién o
Subdelegacion de Defensa correspondiente y, en su defecto, en el Ultimo domicilio
conocido por la Administracién Militar. Si no fuera posible su localizacién, la notificacion
sera publicada en el boletin oficial que corresponda.

4. El fallecimiento del interesado no impedira la continuacion del procedimiento,
hasta su resolucion.
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Articulo 18. Recursos.

Las resoluciones del Consejo de Ministros y de la persona titular del Ministerio de
Defensa, en el ambito de sus respectivas competencias, pondran fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra las mismas, con caracter potestativo, recurso de reposicion
previo a la via contencioso-administrativa.

Articulo 19. Real Cédula.

Concedida la recompensa se expedira la Real Cédula que lo acredite y se anotara en
la documentacién personal del interesado.

Los derechos y obligaciones de la recompensa obtenida se entienden concedidos por
la publicacion de la misma en el «Boletin Oficial del Estado», o en el «Boletin Oficial del
Ministerio de Defensa», en su caso.

CAPITULO IV

Derechos

Articulo 20. Uso y empleo de las condecoraciones.

1. Todos los Caballeros y Damas pertenecientes a la Orden podran ostentar sobre el
uniforme las condecoraciones de la misma que tengan concedidas y los correspondientes
pasadores, de acuerdo con las normas reglamentarias de uniformidad.

2. Enlos actos solemnes de la Orden, los Caballeros y Damas que tomen parte en
ellos ostentaran Unicamente la condecoracion de mayor categoria de la Real y Militar
Orden de San Hermenegildo que tengan concedida, las condecoraciones a las que tenga
derecho segun el Reglamento de la Real y Militar Orden de San Fernando y la insignia de
la Orden que, en su caso, corresponda a cada uno.

Articulo 21. Imposicion.

Cuando los interesados estén en situacion de servicio activo u ocupando destinos
asignados a la de reserva, las condecoraciones seran impuestas con solemnidad, con
ocasion de que la unidad a la que pertenece el condecorado forme con armas, o en la
forma y lugar que determine el Jefe o Director, cuando pertenezca a centros u organismos.

En los demas casos, la entrega de la Real Cédula equivaldra a la imposicion citada en
el parrafo anterior.

Articulo 22. Derechos econémicos.

Las diferentes categorias de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, que se
establecen en este Reglamento, no llevaran consigo la percepcién de pensién alguna.

CAPITULO V

Inhabilitacion
Articulo 23. Impedimentos.
1. No podran ingresar, ascender, ni permanecer en la Orden:

a) Los condenados a pena principal o accesoria de pérdida de empleo, suspension
de empleo, inhabilitaciéon absoluta para mando de buque de guerra o aeronave militar,
inhabilitacion absoluta o inhabilitacién especial para empleo o cargo publico por tiempo
superior a tres anos.

b) Los sancionados disciplinariamente con separacion del servicio o suspension de
empleo.
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¢) Los que a juicio motivado de la Asamblea Permanente, aun teniendo canceladas
las notas desfavorables en su historial militar, historial profesional o expediente personal,
atendidos los antecedentes que sirvieron a las notas canceladas y los informes personales
de calificacién y la documentacién aportada, y a la vista de la naturaleza de los hechos que
los originaron, su repeticion u otras circunstancias, no pueda considerarse que hayan
observado una conducta intachable, de acuerdo con lo establecido en las Reales
Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

2. No podran ingresar ni ascender en la Orden los condenados por cualquier delito o
falta, o sancionados por cualquier tipo de falta disciplinaria, mientras no hayan sido
canceladas las correspondientes notas desfavorables.

3. Asimismo, no podran ingresar o ascender y causaran baja en la Orden, cuando la
Asamblea Permanente asi lo estime, aquellos que tengan dos o mas informes personales
de calificacion anuales consecutivos negativos en la calificacion global o en los conceptos
de disciplina o prestigio.

4. No podran ingresar, ascender ni permanecer en la Orden quienes en su solicitud
omitan o falseen datos de especial relevancia para la decision de la Asamblea Permanente.

5. No podran ingresar en la Orden los que hayan causado baja en ella, tras la
instruccion del expediente previsto en el articulo siguiente.

6. Alos efectos considerados en este articulo, los 6rganos de personal donde radique
la documentacion del personal de las Fuerzas Armadas y del Cuerpo de la Guardia Civil
comunicaran a la Asamblea Permanente las penas y sanciones que sean impuestas y den
lugar a anotaciones en su historial militar, historial profesional o expediente personal, asi
como las cancelaciones de notas desfavorables segun la normativa penal y disciplinaria
vigente. Para el personal de las Fuerzas Armadas dicha comunicacién quedara
cumplimentada con la anotacion en los datos correspondientes del Sistema de Informacion
de Personal del Ministerio de Defensa (SIPERDEF).

Articulo 24. Resolucién de baja en la Orden.

1. La resolucion de baja en la Real y Militar Orden de San Hermenegildo de alguno
de sus miembros requerira la instruccion del correspondiente expediente que se iniciara de
oficio, se resolvera en el plazo de seis meses y se tramitara de arreglo a lo contemplado
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Elinstructor del procedimiento, que debera ser de empleo superior 0 mas antiguo
que el expedientado y con preferencia del mismo Ejército, Cuerpo Comun o Cuerpo de la
Guardia Civil, sera nombrado por el Gran Canciller. Asimismo, se designara un secretario
que le asista. Ambos deberan pertenecer a la Orden.

Para ello, el Gran Canciller los designara de entre el personal que de él dependa o
solicitara de la persona titular de la Subsecretaria de Defensa, para los Cuerpos
Comunes, o del Jefe de Estado Mayor del Ejército a que pertenece el expedientado o,
en su caso, de la persona titular de la Direccion General de la Guardia Civil, la propuesta
de los Caballeros o Damas de la Orden que considere adecuados para el cargo de
instructor y secretario.

3. A la vista del resultado del expediente instruido, la Asamblea Permanente
propondra la baja o la permanencia en la Orden del interesado.

En caso de que se proponga la baja en la Orden, el Gran Canciller trasladara la
propuesta a la persona titular del Ministerio de Defensa para su aprobacion.

4. La resolucién de la baja en la Real y Militar Orden de San Hermenegildo de los
Caballeros 0 Damas Gran Cruz sera adoptada por real decreto acordado en Consejo de
Ministros.

5. La resolucion de baja en la Real y Militar Orden de San Hermenegildo de los
Caballeros o Damas pertenecientes a las restantes categorias sera adoptada mediante
orden ministerial.
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Articulo 25. Baja de personal retirado, o con la condicién de militar en suspenso.

Con caracter extraordinario, causara baja en la Orden el personal con la consideracion
de militar retirado o de guardia civil retirado que hubiera protagonizado actos o conductas
que supongan un descrédito para él mismo y para la Orden, por socavar y poner en
entredicho los valores y virtudes que deben adornar a cuantos pertenecen a la misma.

La utilizacion de tal facultad extraordinaria requerira que el afectado haya sido
condenado por hechos delictivos en virtud de sentencia firme y que fueran susceptibles de
ser considerados gravemente atentatorios a los valores de conducta ejemplar y prestigio
personal que propugna la Orden.

El expediente sera instruido conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de este
reglamento, previo acuerdo de la Asamblea Permanente para la apertura del mismo.

El mismo procedimiento se aplicara para los militares y guardias civiles con dicha
condicion en suspenso, de acuerdo con la normativa vigente. En todo caso sera
indispensable la practica del tramite de audiencia al interesado.

Articulo 26. Efectos de la exclusion.

La baja como miembro de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo producira la
pérdida de todas las prerrogativas inherentes a la recompensa.

CAPITULO VI
Escudos, Estandarte, condecoraciones e insignias
Articulo 27. Escudo.

La Real y Militar Orden de San Hermenegildo, como «Orden Militar», tiene la potestad
de utilizacion de escudos representativos de los diversos estamentos de la misma.

1. Escudo de la Orden.

Escudo de contorno circular. En campo de azur, efigie de San Hermenegildo montado
en caballo galopando a la siniestra con una palma en la mano diestra, todo de oro,
terrazado de lo mismo. Bordura de esmalte blanco con la leyenda en oro: Real y Militar
Orden de San Hermenegildo.

Este escudo llevara como adornos exteriores dos ramas de laurel de sinople, frutadas
de gules, unidas por sus troncos y liadas en punta con lazo de gules timbrado de Corona
Real.

2. Escudo de Soberano.

Su Majestad el Rey, como Soberano de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo,
utilizara sus armas personales rodeadas del Collar de Soberano de la Orden.

3. Escudo de Gran Canciller.

El Gran Canciller utilizara el Escudo de la Orden con adornos exteriores rodeado por
el Collar de Gran Canciller.

Articulo 28. El Estandarte.

1. El Estandarte de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo, tendra las
siguientes caracteristicas:

Estara formado por dos telas de damasco de seda blanca, para anverso y reverso, en
un cuadrado de 60 cm de lado. El pafio llevara una orla de color carmesi de dos centimetros
de anchura y desde el angulo superior de la vaina al angulo inferior del pendiente, banda
de la Gran Cruz en sus colores de diez centimetros de anchura. En el centro del pafio,
Escudo de la Orden con adornos exteriores. Flocadura de oro de cinco centimetros.
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La cimera llevara grabada la Cruz de San Hermenegildo con Corona Real en sus
colores. El asta sera de bambu con intermedios y regatén grabados y esmaltados estilo
Toledo.

La altura del asta con cimera sera de dos metros cuarenta centimetros.

2. El Estandarte se conservara y custodiara por la Asamblea Permanente y estara
presente en los actos solemnes de la Orden.

3. El Estandarte sera portado por un Caballero o Dama Gran Cruz y escoltado por
tres Caballeros o Damas Placa.

Articulo 29. Condecoraciones.

Las condecoraciones que refrendan las distintas categorias de la Real y Militar Orden
de San Hermenegildo tendran las siguientes caracteristicas:

1. La Cruz estara constituida por el Escudo de la Orden, sin adornos exteriores, de
diez milimetros de radio, en el que la bordura es de color azul mas oscuro y con la
inscripcion en oro: «Premio a la Constancia Militar»; al reverso, en campo de oro,
inscripcion grabada en oro: «F. VII» y bordura de azur.

Acolada al Escudo una Cruz de cuatro brazos de esmalte blanco fileteados de oro,
siendo la distancia entre los extremos de los brazos de catorce milimetros. El brazo
superior ira sumado de Corona Real de oro de quince milimetros. El total de la Cruz, con
inclusién de la anilla, sera de sesenta milimetros.

La cinta de la que se ha de llevar pendiente en el lado izquierdo del pecho, sera de
treinta milimetros de ancho, dividida en tres partes iguales en sentido longitudinal, siendo
la del centro de color carmesi y las otras dos blancas con filetes de dos milimetros
carmesies, formando aguas y su longitud sera también de treinta milimetros, sin incluir el
pasador.

2. La Encomienda sera una Cruz, similar a la anteriormente descrita, en la que el
escudo de la Orden es de siete milimetros de radio y tiene la bordura en esmalte blanco,
con la misma inscripcién que la Cruz, y rodeando el todo dos ramas de laurel de sinople
frutadas de gules, unidas por sus troncos y liadas en punta con lazo de gules.

Se llevara pendiente del cuello con una cinta de treinta milimetros de ancho, de
longitud adecuada para que se coloque sobre el nudo de la corbata, de analogos colores
a los descritos para la cinta de la Cruz.

3. La Placa tendra el mismo Escudo que la Encomienda, con adornos exteriores
excepto la Corona Real. Ira acolado a una Cruz de oro con escamas abrillantadas de la
misma tonalidad en sus brazos, y entre estos llevara cinco rafagas unidas en plata; cada
brazo tendra dos puntas rematadas por pequeios globos en oro. La distancia entre puntas
opuestas sera de setenta milimetros.

4. La Gran Cruz consistira en una Placa similar a la anteriormente descrita, cargada
con una Corona Real en el brazo superior de la Cruz, apoyada sobre las dos ramas de
laurel, descritas en la Encomienda.

Se complementara asimismo con una banda de seda de diez centimetros de ancho,
de la misma clase y colores asignados para la cinta de la Cruz, que se llevara terciada del
hombro derecho al lado izquierdo, uniéndose sus extremos con un lazo de la misma cinta,
del que pendera la Cruz sujeta con otro lazo de la cinta correspondiente a esta
condecoracion.

Articulo 30. Pasadores.

El pasador es la representacion de la condecoracion correspondiente. Esta constituido
por la cinta de la medalla montada sobre un armazén metalico de forma y dimensiones
establecidas en las normas reglamentarias de uniformidad, siendo idéntico para todas las
categorias.
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Al objeto de distinguirlas llevaran incorporados los siguientes distintivos:

a) Gran Cruz: Corona Real.
b) Placa: Santo Patréon a caballo, en oro.
c¢) Encomienda: dos palmas cruzadas, en oro.

Articulo 31. Insignias.

1. Collar del Soberano. Corresponde a su Majestad el Rey.

El Collar esta compuesto por doce escudos cuartelados. Primero de Castilla, segundo
de Ledn, tercero de Aragon, cuarto de Navarra, entado en punta Granada y escuson sobre
el todo de Borbdén-Anjou, timbrados de Corona Real, unidos por trece eslabones
rectangulares en campo de azur, «figura en ocho» en oro y bordura de gules.

En la parte central, pendiente el Escudo de la Orden, sobre cartela de esmalte blanco
fileteada de oro, sembrada de tallos vegetales en oro formando ondas y volutas. La
bordura lleva la inscripcion en oro: «Premio a la Constancia Militar», rodeado el conjunto
de dos ramas de laurel unidas por sus troncos y liadas en punta con lazo de gules. El todo
timbrado de Corona Real. Al reverso, en esmalte blanco, inscripcion grabada en oro:
«F. VII» y bordura de azur.

2. Collar de Gran Canciller. Corresponde su uso durante el desempefio del cargo, al
General de Ejército, Almirante General o General del Aire nombrado para el mismo.

El Collar consta de ocho Escudos de la Orden rodeados de dos ramas de laurel unidas
por sus troncos y liadas en punta con lazo de gules, en los que la bordura llevara la
inscripcion en oro: «Premio a la Constancia Militar», unidos por ocho eslabones
rectangulares, que llevan sobre un campo de azur, una «figura en ocho» de oro y bordura
de gules.

Como pieza central lleva el emblema interejércitos, todo de oro y pendiente de él, el
Escudo de la Orden sobre cartela de esmalte blanco fileteada de oro, sembrada de tallos
vegetales en oro formando ondas y volutas. La bordura lleva la inscripcién en oro: «Premio
a la Constancia Militar», rodeado el conjunto de dos ramas de laurel unidas por sus troncos
y liadas en punta con lazo de gules. La cartela cargada con Corona Real. Al reverso, en
esmalte blanco, inscripcidon grabada en oro: «F. VII» y bordura de azur.

3. Medallas pectorales. Acreditan a los Caballeros o Damas que integran distintos
estamentos en la Orden. Corresponde su uso a los miembros del Capitulo, de la Asamblea
Permanente y de la Comision Ejecutiva.

Esta medalla consta del Escudo de la Orden, sobre cartela, en la que la bordura lleva
la inscripcién: «Premio a la Constancia Militar», rodeado el conjunto de dos ramas de
laurel unidas por sus troncos y liadas en punta con lazo de gules y el todo timbrado de
Corona Real, que sera de oro en la de los Caballeros Capitulares, pendiente al cuello de
un corddn, sujeto por una anilla con un pasador y, sobre el mismo, emblema interejércitos
en sus esmaltes.

La cartela sera de oro sembrada de tallos vegetales en oro formando ondas y volutas,
su bordura sera también de oro, para los Caballeros Capitulares y de esmalte blanco
perfilada en oro para los Caballeros miembros de la Asamblea Permanente y los de la
Comision Ejecutiva.

El corddn sera de oro para los miembros de la Asamblea Permanente, de plata para el
resto de los Caballeros Capitulares y corinto para los miembros de la Comisién Ejecutiva.
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ANEXO

En las figuras de este anexo, estan representados escudos, Estandarte, condecoraciones,
pasadores e insignias de la Real y Militar Orden de San Hermenegildo.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DEL INTERIOR
ARMAS. REGLAMENTO

Real Decreto 726/2020, de 4 de agosto, por el que se modifica el Reglamento de
Armas, aprobado por el Real Decreto 137/1993, de 29 de enero.

https://www.boe.es/boe/dias/2020/08/05/pdfs/BOE-A-2020-9134.pdf

(B. 160-2)

El Real Decreto a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 211, de 5 de agosto de 2020.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA
ORGANIZACION

Real Decreto 734/2020, de 4 de agosto, por el que se desarrolla la estructura organica
bdsica del Ministerio del Interior.

https://www.boe.es/boe/dias/2020/08/05/pdfs/BOE-A-2020-9138.pdf

(B. 160-3)

El Real Decreto a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 211, de 5 de agosto de 2020.
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA
ORGANIZACION

Real Decreto 735/2020, de 4 de agosto, por el que se desarrolla la estructura organica
bdsica del Ministerio de Sanidad, y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero,
por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

https://www.boe.es/boe/dias/2020/08/05/pdfs/BOE-A-2020-9139.pdf

(B. 160-4)

El Real Decreto a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 211, de 5 de agosto de 2020.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

PROMOCION PROFESIONAL
Resolucién 452/12002/20
Céd. Informatico: 2020015811.

Convocatoria 2020/2021 de siete cursos de formacion (modalidad ONLINE), dirigidos
al personal militar, como apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en los
Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina, Cuerpo de la Guardia Civil, Cuerpo Nacional
de Policia, asi como para el acceso a los ciclos formativos de grado superior, a una relacion
de servicios de cardcter permanente y a Personal Laboral Fijo del Ministerio de Defensa.

De conformidad con lo establecido en la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y
Marineria, en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar y en la Orden
Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula el desarrollo profesional de los
militares de tropa y marineria dentro del marco de la Orden Ministerial 30/2018, de 31 de
mayo, por la que se aprueba el Plan Integral de Orientacion Laboral para el personal militar
del Ministerio de Defensa y con la finalidad de proporcionar los apoyos formativos que
favorezcan su desarrollo profesional,

RESUELVO:
PRIMERO:

Aprobar la convocatoria 2020/2021, de los siete cursos de formacién (modalidad
online), que se relacionan:

1. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

2. Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en las Escalas de
Subcoficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina.

3. Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en la Escala de
Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil.

4. Curso de apoyo a la preparacién de las pruebas para el ingreso en la Escala Basica,
categoria de Policia, del Cuerpo Nacional de Policia.

5. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a los Ciclos
Formativos de Grado Superior.

6. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a una relacién de
servicios de caracter permanente.

7. Curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para el acceso a Personal Laboral
Fijo del Ministerio de Defensa.

El objetivo de estas acciones formativas es facilitar la preparacion del personal militar
que cumpla las condiciones y requisitos para acceder a las plazas convocadas.

SEGUNDO:

Las bases generales, de estos cursos de formacién de apoyo son las que figuran en
el ANEXO I.

Las bases especificas de cada curso, que se aprueban en la presente Resolucién y
que se publican como ANEXO II.

TERCERO:
Las disposiciones generales por las que se rige la presente convocatoria son:

- Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria.
- Ley 39/2007, de 19 de noviembre («BOE» num. 278) de la carrera militar.
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- Orden Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula el desarrollo Profesional
de los Militares de Tropa y Marineria.

- Orden Ministerial 30/2018, de 31 de mayo, por la que se aprueba el Plan Integral de
Orientacion Laboral para el personal militar del Ministerio de Defensa.

CUARTO:

El Subdirector General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional del Personal Militar y
Reservistas de Especial Disponibilidad desarrollara cuantas disposiciones sean necesarias
para llevar a cabo el proceso selectivo, desarrollo, coordinacion y evaluacién de los cursos
objeto de esta convocatoria.

Madrid, 24 de julio de 2020.—EI Director General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar, Pedro José Garcia Cifo.
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ANEXO |

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA
1. Objeto de la convocatoria

Proporcionar al personal militar y Reservistas de Especial Disponibilidad (RED), los
apoyos formativos que puedan garantizar la adquisicién, actualizacién y ampliacién de
conocimientos para la superacién de las pruebas de ingreso y promocion por cambio de
escala, el acceso a otras administraciones, asi como el desarrollo profesional y personal.

2. Condiciones generales

2.1. Ser Subcoficial, Militar de Complemento o Militar de Tropa y Marineria (MTM), en
funcién de los requisitos del curso solicitado.

2.2. Ser Reservista de Especial Disponibilidad y cumplir los requisitos de los cursos
que se ofertan.

2.3. Estar inscrito en SAPROMIL.

El personal que no esté de alta en SAPROMIL, puede inscribirse, bien desde la Intranet
corporativa del Ministerio de Defensa o bien desde la Sede Electronica Central, siguiendo
las instrucciones que encontrara en el portal web que se ubica en este enlace:

https://www.defensa.gob.es/sapromil/candidatos/acceso/index.html

2.4. No tener concedido ni participar, durante el periodo 2020/2021, en cualquier otro
curso de formacién publicado por esta Direcciéon General de Reclutamiento y Ensefianza
Militar (DIGEREM).

3. Plazo y tramite de solicitudes de inscripcion
3.1. Plazo
El plazo de admisién de solicitudes finalizara el dia 6 de septiembre de 2020.
3.2. Tramite de solicitudes.

Las solicitudes se realizaran cumplimentando el formulario disponible en el siguiente
enlace:

https://forma.administracionelectronica.gob.es/form/open/corp/4099/BbVi

La solicitud se realizara en un uUnico curso de los ofertados debiendo cumplimentar
todos los apartados que figuran en el formulario de inscripcion, que debera ser validado
y enviado por el solicitante.

4. Seleccidon de alumnos

4.1. DIGEREM remitira a las Secciones responsables de este programa de los Mandos
y Jefaturas de Personal de los Ejércitos y la Armada, una vez finalizados los plazos descritos
anteriormente, la relacion de personal inscrito en cada curso para su priorizacion.

Las relaciones priorizadas seran remitidas a DIGEREM en un plazo de diez dias
naturales.

4.2. Para la asignacion de las plazas convocadas se atendera, con caracter general,
a las siguientes prioridades:

4.2.1. Solicitantes de mayor edad, teniendo en cuenta los limites establecidos para
cada una de las convocatorias.
4.2.2. No haber sido alumno de estos cursos durante el periodo 2019/2020.

4.3. Cada Ejército/Armada aplicara aquellos otros criterios que estime convenientes
para la priorizacion de las plazas asignadas en cada curso.
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4.4. La DIGEREM asignara los cursos a los solicitantes priorizados en funcién del
numero de plazas asignadas a cada Ejército/Armada/RED, hasta cubrir la totalidad.

4.5. Las relaciones finales de solicitantes admitidos seran remitidas por DIGEREM a
los responsables de la plataforma de formacion online para su matriculacion en el curso
asignado.

4.6. La matriculacién se realizara por comunicacién directa entre los responsables
de la plataforma de formacién y los alumnos, quienes facilitaran una direccion de correo
electrénico particular y un nimero de teléfono mévil particular. No se admitiran direcciones
de correo electrénico oficiales (oc/et/ea/fn.mde.es) ni nUmeros de teléfonos oficiales de
las redes del MINISDEF.

5. Tratamiento de datos de cardcter personal

Los datos personales facilitados seran incorporados a un tratamiento denominado
«Gestion desvinculacion del personal militar» cuya finalidad es establecer planes de
salidas laborales del Personal de las FAS, cursos de formacioén para el empleo y cursos
de formacién para MPTM para acceso a caracter permanente. La entidad responsable del
tratamiento de los datos es la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar del
Ministerio de Defensa, ubicada en el Paseo de la Castellana 109, 28071 Madrid.

El tratamiento de sus datos se lleva a cabo en base al articulo 6.1.e) del RGPD para
el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos.

En funcidn del contrato establecido por el Ministerio de Defensa, los datos del personal
seleccionado se comunicaran a la empresa SEAS, Estudios Superiores Abiertos S.A.U,
perteneciente al Grupo SAN VALERO, con CIF A-50973098 y domicilio en C/ Violeta Parra
n.° 9 de Zaragoza, para gestion de las actividades docentes en su plataforma de formacién
online. Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en
la siguiente direccién:

https://www.campusseas.com/politica-de-privacidad

Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, limitaciéon
y portabilidad de los datos a través de la sede electrénica del Ministerio de Defensa en el
siguiente enlace https://sede.defensa.gob.es/acceda/contacto o, de manera presencial en
el mismo centro o en cualquier oficina de registro oficial.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en
la siguiente direccién:

http://www.defensa.gob.es/comun/politica-de-privacidad.html
6. Reasignacion de plazas en los cursos

Cada Ejército/Armada reasignara las plazas no cubiertas entre el resto de los cursos,
adjudicando plaza al mayor numero posible de solicitantes, sin sobrepasar la suma total
de plazas segun el Anexo Il

Si, tras esta distribucion, quedasen plazas sin cubrir, la DIGEREM las reasignara de
manera proporcional a los solicitantes de los otros Ejércitos/Armada.

7. Caracter y compromiso

Los alumnos matriculados se comprometen a seguir el curso asignado hasta su
finalizacién. Aquellos que causen baja sin una causa debidamente justificada no podran
participar en ningun otro curso de DIGEREM durante los afios 2021 Y 2022.

Los alumnos que no realicen las evaluaciones inicial y periddicas en los plazos
sefialados por la plataforma que imparte el curso, o no accedan a los contenidos durante
un periodo de dos meses, causaran baja y no podran participar en ningun otro curso de
DIGEREM durante los afios 2021 y 2022.

Todos los participantes, una vez realizado el examen de la convocatoria para la que
se preparan, deberan comunicar a los responsables de la plataforma el resultado obtenido.
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8. Desarrollo del programa

Los cursos seran impartidos a través de una empresa de formacion que serd la
responsable de su gestion y desarrollo.
Se llevaran a cabo atendiendo a los siguientes apartados:

8.1. Plataforma.

Los alumnos deberan seguir el desarrollo de los cursos a través de la plataforma en
internet que la empresa habilitara al efecto. En dicha plataforma los alumnos dispondran
de los contenidos, herramientas y apoyos necesarios para un mejor aprovechamiento de
los cursos.

8.2. Tutorias telefénicas.

Se facilitara a los alumnos un nimero de teléfono gratuito (900), a través del cual
podran establecer contacto y realizar, en el horario establecido, las consultas oportunas
tanto con los tutores como con los profesores del curso en el que estén matriculados.

8.3. Unidades didacticas.

En la plataforma el alumno tendra a su disposicién las Unidades Didacticas, con el
material de apoyo correspondiente y las evaluaciones que debe realizar en cada periodo
lectivo del calendario del curso (sera motivo de baja NO contestar a los cuestionarios en las
fechas previstas). Estas Unidades didacticas estaran redactadas en un lenguaje sencillo y
facilmente comprensible, aportando los materiales necesarios para continuar la actividad
auto instructiva a lo largo del curso.

8.4. Controles y evaluaciones.

Los controles y evaluaciones se realizaran directamente a través de los cuestionarios
alojados en la plataforma, facilitando de esta manera su correccién y la devolucién
inmediata de resultados.

8.5. Calificaciones.

Los alumnos recibiran, al menos, una calificacion mensual y otra al final del curso,
que les permitira conocer la evolucion de su aprendizaje.

9. Horario

El horario de los cursos sera, de lunes a viernes, de 16:00 a 21:00 (hora peninsular).
Durante ese periodo, el alumno podra contactar de forma gratuita, llamando al teléfono 900
facilitado a los alumnos por la empresa adjudicataria.

10. Calendario

Los cursos comenzaran el dia 1 de octubre de 2020 y finalizaran el dia 30 de junio
de 2021.

Los presentes cursos podran ser anulados antes de que se produzca la designacion
de alumnos, siempre que concurran circunstancias objetivas que asi lo aconsejen.

CVE: BOD-2020-160-19898
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ANEXO I

BASES ESPECIFICAS

1. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL INGRESO
EN LAS ESCALAS DE OFICIALES DE LOS CUERPOS GENERALES Y DE INFANTERIA
DE MARINA.

PLAZAS.

Se ofertan 100 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacién para el ingreso por promocién para cambio de escala, sin exigencia
previa de titulacién universitaria, en las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales y
de Infanteria de Marina, dirigido al personal militar destinado en Unidades de las Fuerzas
Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 70 para el Ejército de
Tierra, 16 para la Armada y 14 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Podran ser aspirantes al curso todos aquellos Suboficiales, Militares de
Complemento y MTM que cumplan los requisitos exigidos en la ultima convocatoria
publicada para el ingreso en los Centros Docentes Militares de Formacion para el acceso
a las Escalas de Oficiales, teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente.

b) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

c) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

d) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
ingreso en las Escalas de Oficiales que se publiquen en la convocatoria del afio 2021. En
caso de no inscribirse sin justificacion alguna, no podran participar en ningun otro curso
de DIGEREM durante los afos 2021 y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en modulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a las Escalas de Oficiales seran las de Matematicas Il, Fisica, Idioma (Lengua
Inglesa) y Pruebas de aptitud psicofisicas (prueba psicolégica).

Los contenidos de las materias de «Matematicas Il. 2° Bachillerato» y «Fisica. 2°
Bachillerato» estaran relacionados con los que figuran para dichas materias en el anexo Il
del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre (BOE numero 3, de 3 de enero), por el que
se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

El contenido de la materia de Inglés se ajustara al de las competencias propias
del nivel A2 definidos en el «Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
aprendizaje, ensefianza y evaluacion» (MCERL), del Consejo de Europa.

2. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL INGRESO
EN LAS ESCALAS DE SUBOFICIALES DE LOS CUERPOS GENERALES Y DE INFANTERIA
DEMARINA.

PLAZAS.

Se ofertan 400 plazas para la realizaciéon de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para el ingreso por promocién para cambio de escala, sin exigencia
previa de titulacion de Técnico Superior, en las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos
Generales y de Infanteria de Marina, dirigido a los MTM, destinados en Unidades de las
Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 280 para el Ejército de
Tierra, 64 para la Armada y 56 para el Ejército del Aire.
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REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Podran ser aspirantes al curso todos aquellos MTM que cumplan los requisitos
exigidos en la ultima convocatoria publicada para el ingreso en los Centros Docentes
Militares de Formacién para el acceso a las Escalas de Suboficiales, teniendo en cuenta
lo dispuesto en la normativa vigente.

b) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

c) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

d) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
ingreso en las Escalas de Suboficiales que se publiquen en la convocatoria del afio 2021.
En caso de no inscribirse sin justificacion alguna, no podran participar en ningun otro curso
de DIGEREM durante los afos 2021 y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en modulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a las Escalas de Suboficiales, son: Matematicas Il, Fisica, Idioma (Lengua Inglesa)
y Pruebas psicotécnicas.

Los contenidos de las materias de «Matematicas Il. 2° Bachillerato» y «Fisica.
2° Bachillerato» estaran relacionados con los que figuran para dichas materias en el anexo Il
del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre («<BOE» num. 3, de 3 de enero), por el que
se establece el curriculo basico de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

El contenido de la materia de Inglés se ajustara al de las competencias propias
del nivel A2 definidos en el «Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
aprendizaje, ensefianza y evaluacion» (MCERL), del Consejo de Europa.

3. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL INGRESO
EN LA ESCALA DE CABOS Y GUARDIAS DEL CUERPO DE LA GUARDIA CIVIL.

PLAZAS.

Se ofertan 1.100 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para acceso a las plazas reservadas para militares profesionales
en la convocatoria para el ingreso en la Escala de Cabos y Guardias del Cuerpo de la
Guardia Civil, dirigido a los militares de complemento y MTM, destinados en Unidades de
las Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 770 para el Ejército de
Tierra, 176 para la Armada y 154 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento y MTM que
cumplan los requisitos exigidos en la Ultima convocatoria publicada para el ingreso en la
Escala de Cabos y Guardias del Cuerpo de la Guardia Civil, especialmente en lo referente
al cumplimiento de los tiempos de servicios efectivos para acceso a las plazas reservadas
para militares profesionales.

b) Los aspirantes que no cumplan los tiempos de servicio exigidos antes de la fecha de
finalizacién del plazo de admisién de instancias, no podran ser seleccionados para el curso.

c) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

d) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

e) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
ingreso en la Guardia Civil que se publiquen en la convocatoria del afio 2021. En caso de no
inscribirse sin justificacion alguna, no podran participar en ningun otro curso de DIGEREM
durante los afios 2021 y 2022.
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CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en moédulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas, y se ajustaran a lo establecido en la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 9 de abril de 1996 («Boletin Oficial del Estado»
nuam. 92, de 16 de abril) y sus modificaciones posteriores.

Los programas y contenidos del curso de apoyo a la preparacion de las pruebas de
acceso para €l ingreso en la Escala de Cabos y Guardias de la Guardia Civil, son:

- Ortografia.

- Conocimientos:

- Ciencias Juridicas.

- Ciencias Sociales.

- Materias técnico-cientificas.

- Inglés.

- Prueba psicotécnica y entrevista personal.

4. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL INGRESO
EN LA ESCALA BASICA, CATEGORIA DE POLICIA, DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA.

PLAZAS.

Se ofertan 300 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para acceso a las plazas reservadas para militares profesionales
en la convocatoria para el ingreso en la Escala Basica, categoria de Policia, del Cuerpo
Nacional de Policia, dirigido a los militares de complemento y MTM destinados en Unidades
de las Fuerzas Armadas y a los Reservistas de Especial Disponibilidad.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 190 para el Ejército de
Tierra, 42 para la Armada y 38 para el Ejército del Aire y 30 para RED.

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento, MTM y
RED que cumplan los requisitos exigidos en la ultima convocatoria publicada para el ingreso
en la Escala Basica, categoria de Policia, del Cuerpo Nacional de Policia, especialmente en
lo referente al cumplimiento de los tiempos de servicios efectivos para acceso alas plazas
reservadas para militares profesionales.

b) Los aspirantes que no cumplan los tiempos de servicio exigidos antes de la fecha de
finalizacién del plazo de admisién de instancias, no podran ser seleccionados para el curso.

c) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

d) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

e) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia que se publiquen en la convocatoria del afio 2021.
En caso de no inscribirse sin justificacién alguna, no podran participar en ningun otro curso
de DIGEREM durante los afios 2021 y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Las pruebas estan contenidas en el articulo 8 del Reglamento de los procesos
selectivos y de formacion del Cuerpo Nacional de Policia aprobado por el Real
Decreto 614/1995, de 21 de abril, que dice textualmente:

«Las pruebas selectivas que habran de superarse se desarrollaran en las fases y en la
forma que se establezcan en la correspondiente convocatoria y, ademas de las que puedan
establecerse de caracter médico, fisico o psicométrico, versaran sobre conocimientos de
ciencias fisicas, antropoldgicas, sociales y juridicas relacionadas con la funcién policial y
a un nivel concordante con el titulo académico requerido a los aspirantes».

Los contenidos del curso estaran estructurados en médulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas en Unidades didacticas, tomando como referencia el
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temario general de la prueba de conocimientos, recogida en anexo publicado en la ultima
convocatoria, que incluye ciencias juridicas, ciencias sociales y materias técnico-cientificas.

Se incluira, asimismo, preparacidn para superar las pruebas de ortografia, idioma,
test psicotécnicos y entrevista personal.

5. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL ACCESO A
LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR.

PLAZAS.

Se ofertan 400 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacién para la superacién de las pruebas de acceso a los ciclos formativos
de la formacion profesional de grado superior, dirigido a los MTM destinados en Unidades
de las Fuerzas Armadas y a los Reservistas de Especial Disponibilidad.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 253 para el Ejército de
Tierra, 57 para la Armada, 50 para el Ejército del Aire y 40 para RED.

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

b) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

c) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
acceso a los ciclos formativos de grado superior que se convoquen durante el afio 2021,
para personal de las Fuerzas Armadas, en las Comunidades Auténomas (CCAA) de Madrid
o Aragon.

d) Excepcionalmente, se autorizara presentarse a las pruebas convocadas por otras
CCAA, previa comunicacion a través de la plataforma de formacién. En caso de autorizarse
esta opcion, deberan remitir a través de la plataforma la solicitud presentada en el centro
escogido para realizar la prueba.

€) En caso de no inscribirse sin justificacién alguna, no podran participar en ningun
otro curso de DIGEREM durante los afios 2021 y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en modulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacién de las pruebas de
acceso a los ciclos formativos de grado superior seran las correspondientes a la parte
comun y se basaran, fundamentalmente, en los curriculos de las siguientes materias del
Bachillerato:

Matematicas, Lengua castellana y Literatura e Idioma (inglés/francés).

El contenido de la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado superior versara
sobre aquellos aspectos que permitan valorar el grado de madurez e idoneidad en relacion
con los objetivos del Bachillerato, la capacidad de razonamiento y expresion escrita y las
capacidades de base referentes al campo profesional de que se trate, de acuerdo con lo
que se determina en el Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre («<BOE» num. 266, de 6
de noviembre), aprobados por el Ministerio de Educacién, asi como a las directrices sobre
estructura, materias y contenidos de las pruebas de acceso a los ciclos formativos de la
Formacién Profesional especifica que cada Comunidad Auténoma determine.

La prueba constara de dos partes:

Parte comun. Tendra como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos
para seguir con éxito los estudios de formacién profesional de grado superior, asi como
su capacidad de razonamiento y expresion escrita. Versara sobre las materias mas
instrumentales del Bachillerato.

Parte especifica. Tendra como objetivo valorar las capacidades de base referentes al
campo profesional de que se trate.
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6. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL ACCESO A
UNA RELACION DE SERVICIOS DE CARACTER PERMANENTE.

PLAZAS.

Se ofertan 350 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para la superacion de las pruebas para el acceso a una relacion
de servicios de cardcter permanente, dirigido a los militares de complemento y MTM
destinados en Unidades de las Fuerzas Armadas.

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 245 para el Ejército de
Tierra, 56 para la Armada y 49 para el Ejército del Aire.

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Tener suscrito un compromiso de larga duracion.

b) Podran ser aspirantes al curso todos aquellos militares de complemento y MTM que
cumplan los requisitos exigidos en la Ultima convocatoria publicada de los procedimientos
para el acceso a una relacion de servicios de caracter permanente.

c) Tener los tiempos minimos de servicios, contemplados en el RD 168/2009, de 13 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de evaluaciones y ascensos en las Fuerzas
Armadas y sobre el acceso a la condicién de militar de carrera de militares de tropa y
marineria, antes de finalizar el plazo de solicitudes de la correspondiente convocatoria de
acceso a una relacion de servicios de caracter permanente.

d) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

€) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

f) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para
el acceso a una relacion de servicios de caracter permanente que se publiquen en la
convocatoria del afio 2021. En caso de no inscribirse sin justificacion alguna, no podran
participar en ningun otro curso de DIGEREM durante los afios 2021 y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en moédulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacion de las pruebas
de acceso a una relacién de servicios de caracter permanente se adaptaran al temario
publicado en el Anexo Ill de la Orden DEF/1341/2017, de 20 de diciembre, que contempla
que la prueba de conocimientos versara sobre las siguientes materias:

- Organizacion.

- Juridico-Social.

- Seguridad Nacional. Accién Conjunta. Organizaciones Internacionales de Seguridad
y Defensa.

7. CURSO DE APOYO A LA PREPARACION DE LAS PRUEBAS PARA EL ACCESO A
PERSONAL LABORAL FIJO DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

PLAZAS.

Se ofertan 350 plazas para la realizacion de un curso de formacién, en la modalidad
online, de preparacion para la superacion de las pruebas para el ingreso, por acceso libre,
como personal laboral fijo del Ministerio de Defensa y sus Organismos Auténomos, dirigido
a los militares de complemento, MTM destinados en Unidades de las Fuerzas Armadas y
a Reservistas de Especial Disponibilidad (RED).

Las plazas convocadas se distribuiran de la siguiente manera: 220 para el Ejército de
Tierra, 50 para la Armada, 45 para el Ejército del Aire y 35 para RED.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2020-160-19903


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 160 Viernes, 7 de agosto de 2020 Sec. V. Pag. 19904

REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASPIRANTES.

a) Seleccionar el curso correspondiente al grupo profesional para el que solicita
formacion. Estos grupos estan recogidos en el articulo 16 de la Resolucion de 3 de
noviembre de 2009, de la Direccion General de Trabajo, por la que se registra y publica
el Il Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la Administracién General del
Estado (BOE num. 273, de 12 de noviembre de 2009).

b) Poseer la condicién de militar profesional de tropa y marineria y haber cumplido,
como minimo, cinco afos de tiempo de servicios en dicha condicién.

c) Tener la condicion de Reservista de Especial Disponibilidad y estar percibiendo la
asignacioén por disponibilidad prevista en el articulo 19.1 de la Ley 8/2006, de 24 de abril,
de Tropa y Marineria.

d) Todos los solicitantes deberan estar inscritos en SAPROMIL.

€) Acceder a los contenidos del curso y realizar en su totalidad las evaluaciones inicial
y periddicas en los plazos sefialados por los responsables educativos de la plataforma.

f) Los solicitantes admitidos deberan inscribirse y presentarse a las pruebas para el
ingreso como personal laboral fijo del Ministerio de Defensa y sus Organismos Autbnomos
que se publiquen en la convocatoria del aflo 2021. En caso de no inscribirse sin justificacion
alguna, no podran participar en ningun otro curso de DIGEREM durante los afios 2021
y 2022.

CONTENIDOS DEL CURSO.

Los contenidos del curso estaran estructurados en modulos o areas de conocimiento/
asignaturas y dentro de éstas, en Unidades didacticas.

Las areas de conocimiento del curso de apoyo a la preparacion de las pruebas para
el ingreso, por acceso libre, como personal laboral fijo del Ministerio de Defensa y sus
Organismos Auténomos seran las contenidas en la parte comun del temario publicado en las
bases de las convocatorias y que estan relacionadas con la Organizacién y Funcionamiento
de la Administracién General del Estado.

En ningulin caso, se realizara la preparacion de la parte especifica de cada una de las
titulaciones publicadas en las correspondientes bases de las convocatorias de proceso
selectivo para ingreso, por acceso libre, como personal laboral fijo en el Ministerio de
Defensa y sus Organismos Autbnomos.
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