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Aviso LEGAL.

«1. El «<Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» es una publicacién de uso oficial cuya difusion compete exclusivamente al
Ministerio de Defensa. Todos los derechos estan reservados y por tanto su contenido pertenece Unicamente al Ministerio
de Defensa. El acceso a dicho boletin no supondra en forma alguna, licencia para su reproduccion y/o distribucion, y que,
en todo caso, estara prohibida salvo previo y expreso consentimiento del Ministerio de Defensa.

2. El «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa», no es una fuente de acceso publico en relacién con los datos de caracter
personal contenidos en esta publicacién oficial; su tratamiento se encuentra amparado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. De conformidad con la citada Ley organica
queda terminantemente prohibido por parte de terceros el tratamiento de los datos de caracter personal que aparecen en
este «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» sin consentimiento de los interesados.

3. Ademas, los datos de caracter personal que contiene, solo se podran recoger para su tratamiento, asi como someterlos
al mismo, cuando resulten adecuados, pertinentes y no excesivos en relacion con el ambito y las finalidades determinadas,
explicitas y legitimas para las que se hayan obtenido, de acuerdo con el principio de calidad.»
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION

ACUERDOS INTERNACIONALES ADMINISTRATIVOS

Acuerdo entre el Gobierno del Reino de Suecia y el Ministerio de Defensa del Reino
de Espafia para la mutua salvaguarda del secreto de las invenciones de interés para la
defensa y para las que se han presentado solicitudes de patente, hecho en Estocolmo el
19 de junio de 2019.

https://www.boe.es/boe/dias/2020/08/21/pdfs/BOE-A-2020-9902.pdf

(B. 172-1)

El Acuerdo a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicado en el «Boletin Oficial
del Estado» numero 225, de 21 de agosto de 2020.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38239/2020, de 12 de agosto, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cantabria, para el desarrollo de actividades que complementen la formacion
y permitan el aprovechamiento de las capacidades profesionales del personal militar,
fomentando su incorporacion al ambito laboral civil.

Suscrito el 22 de julio de 2020 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Cantabria para el
desarrollo de actividades que complementen la formacion y permitan el aprovechamiento
de las capacidades profesionales del personal militar, fomentando su incorporacién al
ambito laboral civil, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 12 de agosto de 2020.—El Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Camara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Cantabria para el desarrollo de actividades que
complementen la formacion y permitan el aprovechamiento de las capacidades
profesionales del personal militar, fomentando su incorporacién al ambito laboral civil

En Madrid, a 22 de julio de 2020.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Amparo Valcarce Garcia, Subsecretaria de Defensa, segun
nombramiento conferido por Real Decreto 625/2020, de 30 de junio, en representacion
del Ministerio de Defensa, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de
Defensa en materia de Convenios.

Y de otra, don Modesto Pifieiro Garcia-Lago, Presidente de la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Cantabria, cargo que ostenta en virtud
de eleccion efectuada por el Pleno, celebrado el dia 26 de marzo de 2019 y que le
habilita para la firma de este Convenio de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 32.3 de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes
de los miembros de las Fuerzas Armadas, dispone que «se ofreceran a los miembros de
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las Fuerzas Armadas programas de incorporacion a otros ambitos laborales acordes con
su empleo, titulaciones, afios de servicio e intereses profesionales. Dichos programas se
implantaran por el Ministerio de Defensa en colaboracién con las distintas
Administraciones Publicas y con el sector privado y se desarrollaran durante la vida
activa del militar».

Segundo.

Que el articulo 118.6 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar,
determina que «el Ministerio de Defensa gestionara y convendra con instituciones
publicas y entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral de los
militares de complemento y de los militares de tropa y marineria».

Tercero.

Que el articulo 21 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria, prevé el
establecimiento de medidas de incorporacion laboral para los militares profesionales de
tropa y marineria, durante su permanencia en el servicio activo, al objeto de facilitarles
«los medios necesarios de orientacién, impulso y apoyo para su plena incorporacion al
mundo laboral, al término de su compromiso con las Fuerzas Armadas. Con este
propdsito se desplegaran acciones de formacion ocupacional que complementen los
perfiles profesionales que faciliten su acceso al empleo. Se desarrollaran programas de
autoempleo y medidas de apoyo a la viabilidad de estas iniciativas.

[...] ElI Ministerio de Defensa gestionara y convendra con instituciones publicas y
entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral de los militares
profesionales de tropa y marineria».

Por su parte, el articulo 16.1 de la misma Ley, dispone que «la formacion en las
Fuerzas Armadas garantizara que los militares profesionales de tropa y marineria
puedan adquirir, actualizar o ampliar sus conocimientos para un mayor desarrollo
personal y profesional. A tal fin se les facilitara la obtencién de titulaciones y
acreditaciones del sistema educativo general, en especial el titulo de técnico
correspondiente a la formacién profesional de grado medio, los certificados de
profesionalidad y la mejora de su cualificacion a través de la formacion ocupacional».

Cuarto.

Que el articulo 11 del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, atribuye a la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar y dentro de ella a la Subdireccién General
de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial
Disponibilidad, las siguientes funciones:

Dirigir, coordinar e impulsar las actuaciones de la Estrategia Integral de Orientacion
Laboral del Departamento.

Implementar el Plan de Accién Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a los
militares profesionales de tropa y marineria y a los Reservistas de Especial
Disponibilidad, asi como coordinar la planificacién y dirigir la ejecucion de los programas
de actuacion integral de formacion y preparacion para el empleo.

Promover e impulsar los programas de formacion de apoyo que complementen la
formacién del personal militar.

Quinto.

Que el articulo 3 de la Orden Ministerial 2/2009, de 22 de enero, por la que se regula
el desarrollo profesional de los militares de tropa y marineria, establece que «esta Orden
Ministerial sera de aplicacion a los militares profesionales de tropa y marineria que se
encuentren en situacién administrativa de servicio activo. También sera de aplicacion, en
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lo que a intermediacion laboral se refiere, a los militares profesionales de tropa y
marineria que se encuentren en situacion legal de desempleo, durante los dos afios
posteriores a la fecha de baja».

Sexto.

Que atender a la demanda socio laboral de formar al personal militar que finaliza su
compromiso con las Fuerzas Armadas, para su incorporacién al ambito laboral civil,
supone no soélo un incentivo, sino también un beneficio social, especialmente, en
atencion al sacrificio personal y familiar que esta profesién demanda a sus miembros,
por su alta disponibilidad y especializacién.

Séptimo.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Cantabria
es una Corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica y plena capacidad
para obrar para el cumplimiento de sus fines, regulada por la Ley 4/2014 de 1 de abril,
Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion, y se
configura como un érgano consultivo y de colaboracion con las administraciones publicas
para la representacion, promocion y defensa de los intereses generales del comercio,
industria, servicios y navegacion en su demarcacion territorial, en este caso Cantabria, y
cuyos objetivos son: defender y fomentar la actividad empresarial; atender las
necesidades de informacion, formacién, investigacion, desarrollo, innovacién vy
perfeccionamiento de las empresas y contribuir al desarrollo econémico del comercio, la
industria, los servicios y la navegacion, asi como la prestacion de servicios a las
empresas que ejerzan las indicadas actividades, mediante el desarrollo de iniciativas
propias y la colaboracién con otras entidades. Dispone de un departamento de formacion
con una amplia y variada oferta formativa, asi como de personal experto en el
asesoramiento hacia el emprendimiento y el autoempleo, pudiendo acompanar a las
personas con inquietudes emprendedoras durante todo el proceso de creaciéon de su
empresa, desde la valoracion de su idea de negocio hasta su puesta en marcha,
pudiendo, estos servicios, interesar a los militares que finalizan su compromiso con las
Fuerzas Armadas con el fin de enfocar su nueva actividad profesional o laboral.

Octavo.

Ambas partes consideran de interés establecer mecanismos que canalicen la mutua
colaboracién, permitan un mejor aprovechamiento de los recursos humanos dependientes de
cada una de ellas, para el desarrollo de actividades y proyectos de interés comun, destinados a
lograr la formaciéon en la excelencia del personal militar, asi como otras actuaciones que
permitan la incorporacién laboral de los militares que vayan a desvincularse voluntariamente de
las Fuerzas Armadas y alcanzar la completa identificacion entre las mismas y la sociedad
espafiola mediante la puesta en valor del trabajo de sus miembros.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto de este Convenio es establecer la colaboracion entre el Ministerio de Defensa, en
adelante MINISDEF y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cantabria, en adelante Camara de Comercio de Cantabria, para el desarrollo de actividades
que complementen la formacién, promocion y adecuacion especifica de los militares a puestos
de trabajo en la vida civil, para continuar con su vida laboral activa al abandonar las Fuerzas
Armadas, en adelante FAS, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Segunda. Actuaciones del MINISDEF.

a) Promover y facilitar la participacion de los candidatos en las acciones de
formacién que se determinen, relacionadas con el proceso de habilitacion de los militares
para su incorporacion al ambito laboral civil y de la empresa.

b) Difundir las ofertas de empleo, de formacién u otras actividades, a través del
«Sistema de aprovechamiento de capacidades profesionales del personal militar», en
adelante SAPROMIL o de los medios internos de informacion del MINISDEF.

c) Gestionar las autorizaciones y los permisos necesarios para los militares seleccionados
en los programas de formacion y salidas profesionales que se establezcan.

d) Designar un interlocutor con la Camara de Comercio de Cantabria para el
seguimiento del Convenio.

Tercera. Actuaciones de la Camara de Comercio de Cantabria.

a) Difundir entre sus asociados el contenido de este Convenio, en aras de facilitar
la incorporacion del personal de las FAS al mercado laboral.

b) Propiciar la identificacion por parte de las empresas de su demarcacion, de
puestos de trabajo susceptibles de ser ofertados al personal militar objeto de este
Convenio, para facilitar su eventual incorporacién laboral con sujecién a la normativa
vigente. Las empresas inscribiran las ofertas de empleo que consideren oportunas en la
aplicacion informatica SAPROMIL (www.sapromil.es).

c) Facilitar informacion sobre los cursos de formacion programados por la Camara
de Comercio de Cantabria, por si fueran de interés para el personal militar al que se
refiere este Convenio.

d) Impartir jornadas informativas anuales en materia de orientacion laboral y
emprendimiento y autoempleo al personal de las FAS, destinado en Cantabria o que
tengan arraigo con dicha Comunidad Auténoma.

e) Facilitar acceso gratuito a los servicios del Club Camara Cantabria, incluyendo
en ellos los servicios de informacion y asesoramiento al autoempleo y la creacion de
empresas, los servicios de asesoramiento en materia de ayudas y subvenciones, la
bolsa de empleo, entre otros.

f) Designar un interlocutor con el MINISDEF para el seguimiento del Convenio.

Cuarta. Desarrollo del Convenio.

Las relaciones institucionales se llevaran a cabo a través de la Subdireccion General
de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial
Disponibilidad, y la coordinacion de las actividades, a través de la Delegacién de
Defensa en Cantabria.

El MINISDEF y la Camara de Comercio en Cantabria podran citar la presente linea
de colaboracion en la publicidad institucional que se relacione con las actividades objeto
del Convenio, utilizando sus logotipos oficiales.

Ambas partes podran publicamente difundir las condiciones de este Convenio y los
resultados obtenidos.

Quinta. Financiacion.

Este Convenio no implica por si mismo obligacion alguna de contenido econémico
para ninguna de las partes.

Sexta. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del Convenio.

Ambas partes acuerdan crear una comision mixta paritaria de control y seguimiento
de las acciones previstas en este Convenio, integrada por dos representantes de cada
institucién firmante que se designen, que se constituira en el plazo maximo de tres
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meses a contar desde la fecha en que el Convenio sea eficaz, con alternancia anual de
la Presidencia, iniciada por el MINISDEF.
Integraran la comision:

Por parte del MINISDEF, un representante que sera designado por la Direccion General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar, entre el personal de la misma Direccion General o de los
ejércitos, y el otro sera personal de la Delegacion de Defensa en Cantabria.

Por parte de la Camara de Comercio Cantabria los representantes seran designados
por su Director General/Presidente.

La comisién mixta sera el érgano encargado de la potenciacién, seguimiento y evaluacion
de las acciones derivadas de este Convenio, asi como del arbitraje en caso de conflicto.

La comisién mixta debera reunirse una vez al afio, y cuando alguna de las partes lo
solicite. Los acuerdos de la comisién mixta se adoptaran por mayoria.

Séptima. Legislacion aplicable.

Este Convenio, de naturaleza administrativa, se suscribe de conformidad con lo
dispuesto en el titulo preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir, sin perjuicio de las facultades de la
Comisiéon Mixta para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del
Convenio, seran de conocimiento y competencia del Ordenamiento Jurisdiccional de lo
Contencioso-Administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

Octava. Modificacién del Convenio.

La modificacion del Convenio se realizara, mediante adenda, por acuerdo unanime
de los firmantes.

Novena. Vigencia.

El presente Convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes.

Resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal y publicado en el «Boletin Oficial
del Estado», de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Su plazo de vigencia sera de cuatro anos, siendo prorrogable por un periodo de
cuatro afos adicionales si asi lo acuerdan las partes de forma expresa y por escrito
mediante la suscripcion de la correspondiente adenda de prérroga al Convenio con una
antelacion minima de un mes a la finalizacién del plazo de vigencia.

Décima. Causas de extincion.

Son causas de extincion y resolucion del Convenio las establecidas en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por las partes, a
propuesta de la Comisién Mixta de seguimiento.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente Convenio en
dos ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por
el Ministerio de Defensa, la Subsecretaria, Maria Amparo Valcarce Garcia.—Por la
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Cantabria, el
Presidente, Modesto Pifieiro Garcia-Lago.

B. 172-2)

(Del BOE numero 224, de 20-8-2020.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Resolucion 420/38240/2020, de 12 de agosto, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con Ecoembalajes Esparfia, SA, para promover la proteccion
del medio ambiente y practicas que favorezcan la reduccion, la reutilizacion y el reciclaje
de envases en la Escuela Naval Militar.

Suscrito el 15 de julio de 2020 el Convenio entre el Ministerio de Defensa y
Ecoembalajes Espafia, SA, para el desarrollo de las actuaciones tendentes a promover
la proteccién del medio ambiente y unas practicas que favorezcan la reduccion, la
reutilizacién y el reciclaje de envases en la Escuela Naval Militar, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
Convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 12 de agosto de 2020.—El Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa-Armada y Ecoembalajes Espaina, SA, para
el desarrollo de las actuaciones tendentes a promover la proteccion del medio
ambiente y unas practicas que favorezcan la reduccion, la reutilizacion y el
reciclaje de envases en la Escuela Naval Militar

En Madrid, a 15 de julio de 2020.

REUNIDOS

De una parte, en nombre y representacion del Ministerio de Defensa, el Excmo. Sr.
Almirante Jefe de Estado Mayor de la Armada, don Teodoro Esteban Lopez Calderdn,
nombrado por Real Decreto 351/2017, de 31 de marzo, en uso de las competencias que
ostenta por delegacion del Ministro de Defensa en virtud de la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en Autoridades del Ministerio
de Defensa en materia de Convenios.

Y de otra parte, don Angel Hervella Touchard, en calidad de Director de Gestion
Local y Autondmica de Ecoembalajes Espana, SA (en adelante, ECOEMBES),
nombrado mediante acuerdo notarial numero 2807, de 7 de octubre de 2016, y facultado
para este acto en virtud de lo dispuesto en los estatutos de Ecoembalajes Espafia, SA,
en nombre y representacion de dicha entidad con domicilio en la calle del Cardenal
Marcelo Spinola, 14, 2.2 planta, 28016 Madrid, NIFA81601700.

Ambas partes concurren en la respectiva representacion que ostentan, y reconocida
la capacidad juridica con la que actua la otra parte.
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EXPONEN

Primero.

Que la Escuela Naval Militar es una unidad de la Armada que cuenta, entre sus
objetivos, con fomentar actividades de formacién, informacién y fomento del desarrollo
sostenible y el cuidado del medio ambiente.

Segundo.

Que la Escuela Naval Militar, en cumplimiento de la Ordenanza Xeral de Proteccion
Medio Ambiental do Concello de Marin, ya realiza desde hace afios una separacion
selectiva de residuos y dispone de los contenedores exteriores especificos que
suministra la empresa concesionaria del servicio de recogida de residuos municipal.
Realiza para la mejora continua acciones para la formacién y concienciaciéon en este
aspecto y en otros. Realiza asimismo una gestion ambiental segun certificado
ISO 14001:2015.

Tercero.

Que Ecoembalajes Espana, SA (en adelante, Ecoembes), es una entidad sin animo
de lucro, cuyo objeto social consiste en el disefio y organizacion de sistemas
encaminados a la recogida selectiva y recuperacion de residuos de envases y
embalajes, para su posterior tratamiento y valorizacion.

Cuarto.

Que Ecoembes tiene como objetivo alcanzar las tasas de reciclado y valorizacion de
residuos de envases establecidas por la normativa vigente en cada momento, y como
parte de esta mision, desea promover entre los ciudadanos los mejores habitos de
separacion de residuos de envases en el hogar, a fin de facilitar su correcta gestion
ambiental.

Quinto.

Que Ecoembes también desea promover las acciones de prevencion y ecodisefio de
los envases, asi como el reconocimiento de las mismas en la sociedad.

Sexto.

Que la Escuela Naval Militar y Ecoembes desean proporcionar informacion y
concienciar a la sociedad sobre la importancia de reciclar los residuos de envases, asi
como de la prevencién de los impactos ambientales en todo el ciclo de vida de los
envases.

Séptimo.

Que se persigue por la Escuela Naval Militar y Ecoembes la conveniencia de
mantener y profundizar las relaciones entre ambas entidades, reconociendo que la
colaboracion y el dialogo contribuiran a mejorar la posicion de los consumidores
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De acuerdo con todo lo expuesto, las partes establecen el presente Convenio con las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es establecer las actividades de colaboracion entre
Ecoembalajes Espafia, SA (en adelante, Ecoembes), y el Ministerio de Defensa (en
adelante, MINISDEF), a través de la Armada-Escuela Naval Militar, para el desarrollo de
las actuaciones tendentes a promover la proteccion del medio ambiente y unas practicas
que favorezcan la reduccion, la reutilizacion y el reciclaje de envases.

Segunda. Aportaciones de las Partes.

En consonancia con el objeto del presente Convenio, y con pleno respeto a la
independencia de las partes y a las decisiones de sus 6rganos competentes, impulsaran
conjuntamente todas cuantas actividades e iniciativas acuerden, tales como acciones y
campafas de informacién y educacion a la ciudadania asi como del personal y alumnos
de la Escuela Naval Militar.

Ambas partes firmantes contribuiran a difundir entre sus grupos de interés cuantas
iniciativas, campafas e informes promovidos por cualquiera de las partes considere
oportuno divulgar, particularmente en lo relativo a promover un consumo responsable y
sostenible, asi como la correcta separaciéon de los residuos de envase en la Escuela
Naval Militar.

a) Aportaciones de Ecoembes:

Proporcionar informacién y concienciara dentro de su ambito de actuacién, sobre la
importancia de reciclar los residuos de envases asi como informar sobre la prevencién
de los impactos ambientales en todo el ciclo de vida de los envases.

Proporcionar cubos y papeleras, por un valor estimado de 1200 euros, a ejecutar
durante la anualidad 2020, para las instalaciones de la Escuela Naval Militar.

b) Aportaciones del MINISDEF:

Mantener perfectamente el estado de cubos y papeleras para recogida de envases
ligeros y papel-cartén ubicados en las instalaciones y/o dependencias, reflejando en el
mismo las altas y bajas que se vayan produciendo y, en particular, indicando los cubos y
papeleras que han sido instalados en base a este acuerdo.

La Escuela Naval Militar sera responsable del mantenimiento, recogida y vaciado de
los cubos y papeleras de recogida de envases ligeros y papel-carton dentro de las
instalaciones del Escuela Naval Militar, y traslado a los contenedores habilitados a tal
efecto por el Ayuntamiento donde se ubiquen las instalaciones del Escuela Naval Militar
y garantizara la prestacion de un servicio de recogida de envases ligeros y de papel-
carton de calidad, en particular en lo referente a la frecuencia de recogida para evitar
desbordamientos y a la limpieza y mantenimiento de los mismos y de su entorno, de
forma que se facilite e incentive la participacion de los usuarios en la recogida selectiva

Tercera. Financiacion.

El cumplimiento del presente Convenio no originara para la Administracion Militar
coste u obligacion econdmica alguna a cargo de los Presupuestos Generales del Estado.

Por parte de Ecoembes, unicamente se estima un gasto de 1200 euros, durante el
afio 2020, para la compra de cubos y papeleras para las instalaciones de la Escuela
Naval Militar.
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Cuarta. Medidas de control y seguimiento.

Para la resolucion de los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran
originarse, se constituira una comisiéon mixta de Vigilancia y Control, en régimen de
paridad, formada por el responsable autonémico de Ecoembes en Galicia y el
Comandante-Director de la Escuela Naval Militar o personas en quienes deleguen, asi
como por sendos vocales técnicos y juridicos de las respectivas Instituciones.

Esta comision establecera sus normas internas de funcionamiento, debiéndose reunir
cuando lo solicite, previa comunicacién motivada, alguna de las partes, y en todo caso,
una vez al afio.

Quinta. Legislacién aplicable.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por lo dispuesto en los
articulos 47 a 53, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que pudieran surgir como consecuencia de la ejecucion de este
Convenio deberan solventarse por mutuo acuerdo de las partes en el seno de la
Comision Mixta. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, seran de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Sexta. Vigencia.

Este Convenio, con arreglo al articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las partes y
resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacién del sector publico estatal y publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

El Convenio tendra una vigencia de cuatro afios, salvo en caso de la denuncia prevista en
la clausula siguiente. En cualquier momento antes de la finalizacién del sefalado plazo, podra
ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes hasta un maximo de cuatro afios.

Séptima. Causas de extincion.

Este Convenio se extinguira por las causas establecidas en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes en un plazo improrrogable acordado por las partes, a
propuesta de la Comisiéon Mixta de Seguimiento, transcurrido el cual el Convenio sera
objeto de liquidacion en los términos previstos en el apartado 3 del articulo 52 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Octava. Incumplimiento de obligaciones.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes, se estara a lo que dispone el articulo 51.2 c¢) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algunos de
los firmantes no conllevara ningun tipo de indemnizacion por los perjuicios ocasionados.

Novena. Régimen de modificacién del Convenio.

Segun lo previsto en el articulo 49.9) de la precitada Ley 40/2015, de 1 de octubre, la
modificacién del contenido del Convenio requerira el acuerdo unanime de las partes.

Y, como prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el
presente Convenio, en ejemplar duplicado, en el lugar y fechas arriba indicadas.—Por el
Ministerio de Defensa, el Almirante Jefe de Estado Mayor de la Armada, Teodoro
Esteban Lépez Calderén.—Por Ecoembes, el Director de Gestidon Local y Autonémica,
Angel Hervella Touchard.

(B. 172-3)

(Del BOE numero 224, de 20-8-2020.)
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