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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
FUERZAS ARMADAS. RENUNCIAS

Orden DEF/1252/2021, de 11 de noviembre, por la que se determinan los supuestos y
se establece el procedimiento para resarcir econdmicamente al Estado en caso de renuncia
a la condicion de militar, pase a determinadas situaciones administrativas o baja en las
ensefanzas de formacion, perfeccionamiento o Altos Estudios de la Defensa Nacional.

La ensefianza militar estd dirigida a alcanzar la excelencia formativa de los
profesionales militares, garantizando unas Fuerzas Armadas instruidas y preparadas
para el cumplimiento de las misiones asignadas.

Sin embargo, cuando los militares de carrera y los alumnos de los centros docentes
militares cesan en su relacion de servicios con las Fuerzas Armadas de modo voluntario
y anticipado, en un plazo inferior al previsto para ellos en el planeamiento de la Defensa
Nacional, habiendo sido beneficiarios de una formacién integral y que es en gran medida
homologable con los titulos del sistema educativo general, se produce un perjuicio para
la institucion debido a la pérdida de un valioso potencial humano.

Otra faceta perjudicial anadida es la econdmica, consecuencia de los gastos
sufragados por el Estado para proporcionar la formacion. Para paliar los citados efectos
existen normas que dotan al Estado de la capacidad de exigir al militar el resarcimiento
por la formacion recibida.

La presente orden ministerial supone un avance y desarrollo de la legislacion en
vigor sobre resarcimiento, puesto que unifica y actualiza la regulaciéon de los supuestos
de resarcimiento al Estado introduce un procedimiento garantista, objetivo vy
proporcional, para la determinacién de la cantidad a resarcir en los casos de renuncia a
la condicion de militar, pase a determinadas situaciones administrativas y por
determinadas bajas en los cursos de ensefianza de formacion, de perfeccionamiento y
de Altos Estudios de la Defensa Nacional; logrando ademas eliminar la dispersion
normativa existente.

La Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, en su articulo 71.1,
establece que los alumnos de la ensefianza de formaciéon podran causar baja a peticion
propia en el centro docente militar correspondiente.

En su articulo 117, establece que los militares de carrera pueden renunciar a su
condicion si tienen cumplidos los tiempos de servicios, desde el ingreso en su escala o
desde que hubiesen ultimado los cursos de perfeccionamiento que a estos efectos hayan
sido fijados por el Ministro de Defensa.

En caso de no tener cumplidos los tiempos establecidos, o en los supuestos de la
ensefianza de formacién que se determinen, se debera resarcir econémicamente al
Estado, siendo competencia del Ministro de Defensa el fijar las cantidades.

El Reglamento de adquisicion y pérdida de la condicion de militar y situaciones
administrativas de los militares profesionales, aprobado por Real Decreto 1111/2015,
de 11 de diciembre, establece el deber de resarcir al Estado como condiciéon para el pase
a determinadas situaciones administrativas sin haber cumplido los tiempos minimos de
servicios efectivos exigidos.

La Orden DEF/368/2017, de 4 de abril, por la que se aprueba el Régimen del
Alumnado de la ensefianza de formacion y se modifica la Orden DEF/1626/2015, de 29
de julio, por la que se aprueban las directrices generales para la elaboracién de los
curriculos de la ensefianza de formaciéon para el acceso a las diferentes escalas de
suboficiales de los cuerpos de las Fuerzas Armadas, establece en su articulo 32, que la
concesion de la baja a peticion propia en el centro docente estard supeditada a la no
existencia de expediente de resarcimiento al Estado.
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Por su parte, el Real Decreto 339/2015, de 30 de abril, por el que se ordenan las
ensefianzas de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, establece
en sus articulos 14 y 22, que en las convocatorias de determinados cursos de la
ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional, se
contemplaran los costes individualizados del curso a efectos de resarcimiento y las
causas que podrian motivarlo.

La Orden DEF/1407/2018, de 14 de diciembre, por la que se establecen las
categorias en las que quedan comprendidos los cursos de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional, define las caracteristicas y tiempos minimos de
servicios efectivos desde la finalizacion de los cursos militares en funcion de su categoria
especifica.

La Orden 91/2001, de 3 de mayo, por la que se establecen los requisitos para la
renuncia a la condiciéon de militar por los militares de carrera y militares profesionales de
tropa y marineria, que mantienen una relacion de servicios de caracter permanente,
regulaciéon que la presente orden viene a derogar, establece para ambos colectivos el
deber de acreditar haber cumplido el tiempo de servicio reglamentariamente determinado
o resarcir al Estado en las cuantias correspondientes.

La presente orden ministerial se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1 4.2
de la Constitucion espafola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia
de Defensa y Fuerzas Armadas, y tiene su habilitacion legal en lo establecido en los
articulos 71.1 y 117.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar.

Se ajusta a los principios de buena regulacién contenidos en el articulo 129 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, dando cumplimiento a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

En tal sentido, la norma persigue un interés general al asegurar una adecuada
gestion de los recursos publicos permitiendo, mediante el resarcimiento al Estado, en los
supuestos contemplados, la recuperacion de la inversion realizada en la formacion de
quienes renuncian a completarla o a ejercer los conocimientos adquiridos. Para ello, la
norma contiene la regulacion imprescindible para cumplir sus objetivos, es coherente con
el resto del ordenamiento juridico, no contiene cargas administrativas para personas o
empresas y establece un procedimiento transparente y objetivo para la determinacién de
las cantidades a resarcir.

La orden ministerial ha sido sometida al tramite de consulta publica, prevista en el
articulo 26.2 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, asi como al tramite
de informacién publica.

Durante su tramitacion, el proyecto de esta orden ministerial fue informado por las
asociaciones profesionales inscritas en el Registro de asociaciones profesionales de
miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley
Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas
Armadas. Finalmente, con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.c) de la citada ley
organica, ha sido informada por el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

En su virtud, con la aprobacion previa del Ministro de Politica Territorial y Funcion
Publica y de la Ministra de Hacienda y de acuerdo con el Consejo de Estado, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.  Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta orden ministerial tiene por objeto determinar los supuestos por los que se
ha de resarcir econémicamente al Estado, en caso de renuncia a la condicién de militar,
pase a determinadas situaciones administrativas o baja en las ensefianzas de formacion,
perfeccionamiento o Altos Estudios de la Defensa Nacional.
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Asimismo se establece el procedimiento para determinar las cantidades que deben
abonarse segun el caso y como proceder a su pago.

2. El ambito de aplicacion de esta orden ministerial es el personal militar de carrera,
personal militar que mantiene una relacion de servicios de caracter temporal y los
alumnos de los centros docentes.

Articulo 2. Cémputo de tiempos de servicio a efectos de resarcimiento.

1. En el caso de los militares de carrera, el computo de tiempo minimo de servicio
para el resarcimiento por la ensefianza de formaciéon se contabilizara desde la
adquisicion de la condicion de militar de carrera.

En caso de haber completado la ensenanza de formacion para cambio de cuerpo o
escala, el computo de tiempo minimo de servicio se contabilizara desde la fecha de
acceso al nuevo cuerpo o escala.

El cémputo de tiempo de servicios efectivos por la ensefanza de perfeccionamiento
o Altos Estudios de la Defensa Nacional se contabilizara desde la finalizacién del curso
correspondiente.

2. En el caso del personal militar que mantiene una relacién de servicios de
caracter temporal, el inicio para el computo del tiempo de servicios sera la fecha de
nombramiento como alumno del centro militar de formacion.

El cémputo de tiempo de servicios efectivos por la ensefanza de perfeccionamiento
se contabilizara desde la finalizacion del curso correspondiente.

3. Para los alumnos de los centros docentes militares de formacion, que no tuvieran
condiciéon de militar previa al ingreso y causen baja a peticién propia, no se computara
tiempo de servicios.

4. En el caso de concurrir dos 0 mas exigencias de tiempo de servicios, no se
producira una acumulacion de los periodos de tiempo, prevaleciendo Unicamente el que
suponga una mayor permanencia en la situacion de servicio activo.

5. Los cursos de la ensefianza de perfeccionamiento y Altos Estudios de la Defensa
Nacional realizados con caracter obligatorio, no tendran servidumbre de tiempo de
servicios efectivos para la renuncia a la condicion de militar. No se incluiran en esta
exencion aquellos cursos realizados obligatoriamente al ser necesarios para ocupar o
permanecer en un destino que haya sido asignado de forma voluntaria al solicitante.

CAPITULO I

Supuestos que originan la obligacion de resarcimiento al Estado

Articulo 3. Renuncia a la condicion de militar de carrera.

1. Los militares de carrera que renuncien a su condicion militar deberan tener
cumplidos los tiempos de servicios que a estos efectos establece el Reglamento de
adquisicion y pérdida de la condicion de militar y situaciones administrativas de los
militares profesionales, aprobado por Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre.

2. De no tener cumplidos los tiempos minimos de servicios desde el ingreso en el
cuerpo o escala en la que se encuentre 0, en su caso, el establecido por la ostentacién u
obtencién de la aptitud de vuelo o capacitacién de piloto de aeronaves vinculada al
acceso al primer empleo, para renunciar deberan resarcir por los costes del proceso de
ensefianza de formacion correspondiente y por las retribuciones percibidas asociadas al
proceso.

3. De no tener cumplidos los tiempos de servicios efectivos establecidos desde la
finalizacion de los cursos de la ensefianza militar de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional incluidos en las categorias A, B, C, D, E, o que
confieran por primera vez la aptitud para el vuelo, se debera resarcir por los costes del
proceso de ensefianza y por las retribuciones percibidas asociadas a estos cursos.
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4. Este personal debera efectuar un preaviso de seis meses ante el Mando o
Jefatura de Personal de su ejército respectivo, o ante la Direccion General de Personal,
en el caso de personal perteneciente a los cuerpos comunes. Este periodo de seis
meses sera considerado como cumplido a la hora del computo de tiempo de servicios
pendiente.

La instancia de preaviso sera considerada como solicitud de renuncia a la condicion
de militar de carrera con fecha de efectividad seis meses después de su presentacion,
salvo comunicacion de desistimiento por el solicitante antes de dicha fecha.

Articulo 4. Pase a la situacion de excedencia por prestacion de servicios en el sector
publico.

1. Los militares de carrera que soliciten el pase a la situacion de excedencia por
prestacion de servicios en el sector publico, deberan haber cumplido el tiempo minimo
de servicios establecido en el articulo 26 del Reglamento de adquisiciéon y pérdida de la
condicién de militar y situaciones administrativas de los militares profesionales, aprobado
por Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre.

2. El pase a la situacion de excedencia por prestacion de servicios en el sector
publico podra ser solicitado una vez cumplido el tiempo minimo desde el ingreso en el
cuerpo o escala en la que se encuentre 0, en su caso, el establecido por la obtencién de
la aptitud de vuelo en la ensefianza de formacion.

3. De no tener cumplidos los tiempos de servicios efectivos establecidos desde la
finalizacion de los cursos de la ensefianza militar de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional incluidos en las categorias A, B, C, D, E, o que
confieran por primera vez la aptitud para el vuelo, conforme al mencionado articulo 26,
se debera resarcir por los costes asociados a la formacion recibida.

Articulo 5. Pase a la situacion de excedencia voluntaria por interés particular.

1. Los militares de carrera que soliciten el pase a la situacion de excedencia
voluntaria por interés particular, deberan haber cumplido el tiempo minimo de servicios
establecido en el articulo 27 del Reglamento de adquisicion y pérdida de la condicion de
militar y situaciones administrativas de los militares profesionales, aprobado por Real
Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre.

2. El pase a la situacion de excedencia voluntaria por interés particular podra ser
solicitado una vez cumplido el tiempo minimo desde el ingreso en el cuerpo o escala en
la que se encuentre o, en su caso, el establecido por la ostentacion u obtencion de la
capacitacion de piloto de aeronaves vinculada al acceso al primer empleo.

3. De no tener cumplidos los tiempos de servicios efectivos establecidos desde la
finalizacién de los cursos de la ensefianza militar de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional incluidos en las categorias A, B, C, D, E, o que
confieran por primera vez la capacitacion de piloto de aeronaves, conforme al
mencionado articulo 27, se debera resarcir por los costes asociados a la formacion
recibida.

Articulo 6. Pase a la situacion de servicio en la Administracion civil.

1. Los militares de carrera que soliciten el pase a la situacién de servicio en la
Administracién civil, deberan haber cumplido el tiempo minimo de servicios establecido
en el articulo 36 del Reglamento de adquisicidon y pérdida de la condicién de militar y
situaciones administrativas de los militares profesionales, aprobado por Real
Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre.

2. De no tener cumplidos los tiempos de servicios efectivos establecidos desde la
finalizacién de los cursos de la ensefianza militar de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional incluidos en las categorias A, B, C, D, E, o que
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confieran por primera vez aptitud para el vuelo, conforme al mencionado articulo 36, se
debera resarcir por los costes asociados a la formacion recibida.

Articulo 7. Baja en la ensefianza de formacion.

1. El alumno de la ensefanza de formacién que solicite la baja a peticién propia en
el centro docente militar correspondiente, debera presentar su solicitud ante la autoridad
que realiz6 la convocatoria del proceso selectivo de ingreso. Si en la fecha solicitada de
efectividad de la baja se hubieran completado mas de dos afios de formacion, la solicitud
se habra de presentar con una antelacién de tres meses a dicha fecha, con
independencia de que en ese momento no se tuvieran completados los dos afios.

La mencionada fecha de efectividad no podra ser posterior a la de finalizacién del
ultimo curso del plan de estudios de la ensefianza de formacion que se esté realizando.

2. Cuando el alumno de la ensefanza de formacion solicite la baja a peticion propia
en el centro docente militar correspondiente y la formacion recibida, en la fecha solicitada
de efectividad de la baja, sea superior a dos afos, debera resarcir econémicamente al
Estado por el coste del proceso de ensefianza de formaciéon en curso desde su
nombramiento como alumno del centro docente de formacion.

3. En el caso de los alumnos del centro docente militar de formacion para el acceso
al Cuerpo Militar de Sanidad en la especialidad de medicina, que hayan ingresado sin
titulacién universitaria previa, la necesidad de resarcir se aplicara desde el primer afio de
su formacién cuando se solicite la baja a peticién propia, siéndoles de aplicacion las
condiciones de preaviso y los conceptos a resarcir establecidos en los apartados 1 y 4
de este articulo.

4. Los costes individualizados que se especifiquen en la convocatoria de la
ensefianza de formacion correspondiente, junto con las retribuciones percibidas por el
alumno asociadas al proceso de ensefanza, seran utilizados para determinar la cantidad
total que habréa de resarcir el alumno que cause baja a peticién propia.

Si en la convocatoria no figuraran los costes individualizados del curso, el célculo de
la cantidad a resarcir se hara conforme a los criterios indicados en el articulo 12.

Articulo 8. Baja en la ensefianza de perfeccionamiento y Altos Estudios de la Defensa
Nacional.

1. El alumno de la ensefianza de perfeccionamiento y Altos Estudios de la Defensa
Nacional que solicite la baja a peticion propia en el centro docente militar
correspondiente, debera presentar su solicitud ante la autoridad que realizé la
convocatoria del curso o del proceso de seleccion.

2. Debera resarcir econdmicamente al Estado por el coste del proceso de
ensefianza en curso desde su nombramiento como alumno del centro docente.

3. Los costes individualizados que se especifiquen en la convocatoria del proceso
de ensefianza correspondiente seran utilizados para determinar el coste de la formacién
recibida, que sera la cantidad que debe resarcir el alumno en el caso de que cause baja
a peticion propia.

4. Si en la convocatoria no figuraran los costes individualizados del curso, el calculo
de la cantidad a resarcir se hara conforme a los criterios indicados en el articulo 12.

Articulo 9. Exenciones.

1. El militar quedara exento de la obligaciéon de resarcir cuando la baja a peticion
propia de un centro docente se vea motivada por alguna de las siguientes causas:

a) Circunstancias excepcionales basadas en motivos de salud, discapacidad o
dependencia de algun familiar del alumno hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad.

b) Enfermedad o lesion debidamente acreditada que le imposibilite la adecuada
continuacion del proceso de ensefianza.
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c) Proteccion de la victima de acoso, abuso o agresiéon sexuales.

d) Proteccion de la victima de violencia de género al verse obligada a cesar en el
curso para hacer efectiva su proteccion o su derecho a la asistencia social integral.

e) Propuesta del centro docente militar correspondiente, basado en el informe
emitido por la Junta docente firmado por el director del centro con su conformidad o
reparos y observaciones, detallando las circunstancias consideradas para la propuesta
de exencion.

f) Proteccion de la maternidad.

g) Otras causas en las que resulte justificada la exencion.

2. En estos casos, al remitir la solicitud la autoridad por conducto reglamentario a la
persona ftitular de la Subsecretaria de Defensa, incluira para su consideraciéon en la
documentacion que la acompafia, una exposicién detallada de la causa sobrevenida que
pudiera ser motivo de exencion de resarcir.

3. La persona titular de la Subsecretaria de Defensa, a la vista de la documentacién
y si procede, determinard la exencion de resarcir mediante resolucién motivada.

4. Quedara exento de resarcir el personal que sea designado de forma directa para
la realizacién de un curso sin haberlo solicitado. No se incluird en esta exencién el
personal al que se haya asignado de forma voluntaria un destino cuya ocupacion
conlleve la superacion de determinados cursos.

CAPITULO Il

Procedimiento de resarcimiento

Articulo 10. Orden de incoacion del expediente de resarcimiento.

1. Cuando en virtud de lo establecido en el capitulo Il hubiera de requerirse la
compensacion al Estado, se procedera a la apertura de un expediente de resarcimiento,
que formara parte del de renuncia a la condicion de militar de carrera, pase a
determinadas situaciones administrativas o baja en el proceso de ensefianza oportuno.

2. La autoridad que recibié la instancia, la elevard a la mayor brevedad por
conducto reglamentario acompafada de los documentos justificativos pertinentes, a la
persona titular de la Subsecretaria de Defensa quien, si procede, dara la orden de
incoacion del expediente de resarcimiento econémico al Estado, siendo la fecha que
figura en la orden la de inicio del expediente.

En el caso de los alumnos de los centros docentes que soliciten la baja, habra de
incluirse en la documentacion justificativa, el informe emitido por la Junta docente con la
conformidad o reparos y observaciones del director del centro. Este informe debera
posibilitar la evaluacion de los motivos de la solicitud de baja por parte del alumno, ligada
a su evolucién a lo largo del proceso de ensefianza en base a los derechos y deberes de
los alumnos recogidos en la Orden DEF/368/2017, de 4 de abril, por la que se aprueba el
Régimen del Alumnado de la ensefianza de formacién y se modifica la Orden
DEF/1626/2015, de 29 de julio, por la que se aprueban las directrices generales para la
elaboracién de los curriculos de la ensefanza de formaciéon para el acceso a las
diferentes escalas de suboficiales de los cuerpos de las Fuerzas Armadas. De las
conclusiones obtenidas y si se observara que en la causa de la baja concurren
circunstancias que asi lo aconsejan, la Subsecretaria de Defensa propondra la exencién
de resarcimiento por la formacién recibida.

Articulo 11. Instructor.

1. Al ordenar la incoacion del expediente de resarcimiento econémico, la persona
titular de la Subsecretaria de Defensa ordenara la designacion de un instructor a cuyo
cargo correra su tramitacion, el cual podra designar un secretario que le asista.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2021-225-32435


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 225 Jueves, 18 de noviembre de 2021 Sec. |. Pag. 32436

2. En funcién de los supuestos que originan la obligacion de resarcimiento al
Estado regulados en el capitulo Il, el instructor designado pertenecera a los siguientes
organismos:

a) Renuncia a la condicién de militar de carrera y el pase a determinadas
situaciones administrativas:

1.° Personal de los ejércitos: Al Mando/Jefatura de Personal del ejército
correspondiente.

2.° Personal perteneciente a los cuerpos comunes: A la Direccién General de
Personal.

b) Baja en la ensefianza de formacion:

1.° Personal de los ejércitos: A la Direccion de Ensefianza del ejército
correspondiente.

2.° Personal perteneciente a los cuerpos comunes: A la Subdireccion General de
Ensenanza Militar.

c) Baja en la ensefanza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa
Nacional: Se nombrara el instructor dentro del organismo que dirige la Autoridad que
realizo la convocatoria del curso en cuestion.

Articulo 12. Valoracion de la cantidad a resarcir.

1. Alos efectos de la valoracion de la cantidad a resarcir, se tomara como fecha de
inicio para el calculo la de nombramiento del solicitante como alumno en el proceso de
ensefianza correspondiente, siendo la fecha final de célculo la fecha solicitada de
efectividad de la baja.

2. La valoracién de la cantidad a resarcir por el interesado, se determina mediante
la integracion de los siguientes conceptos y conforme a los criterios generales que
figuran en los anexos | y Il de la presente orden:

a) Coste de la formacion recibida por el solicitante, siendo la autoridad responsable
de determinar su valor, segun el caso:

1.° Coste de la ensefianza de formacién: La Direccion General de Reclutamiento y
Enseflanza Militar a propuesta de la Direccion de Ensefianza del Ejército
correspondiente.

2.° Coste de la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa
Nacional: La Autoridad que realizo la convocatoria del curso.

b) Retribuciones asociadas al proceso de ensefianza, cuando proceda, cuyo valor
determinara la Subdireccion General de Servicios Econdmicos y Pagadurias,
considerando los importes hasta la fecha solicitada de efectividad de la baja, conforme a
los criterios para el célculo de estos costes que figuran en el Anexo |l.

c) Tiempo de servicio cumplido, a los efectos de aplicar reducciones en la cantidad
a resarcir. Estas reducciones se haran conforme a los porcentajes de reduccién
estipulados en la tabla que figura en el Anexo I.

3. El instructor solicitara a las autoridades mencionadas el coste de la formacion
recibida y, en su caso, de las retribuciones asociadas al proceso de ensefianza. Para
ello, habran aplicado a los valores iniciales obtenidos las reducciones establecidas en el
anexo | en base al tiempo de servicios cumplido, haciendo constar ambas cantidades, la
inicial y la reducida, en la documentacion a remitir al instructor.

4. Una vez concluida la valoracion de la cantidad a resarcir al Estado, el instructor
del expediente de resarcimiento elevard por conducto reglamentario la propuesta
motivada de resarcimiento econdmico para consideracion de la persona titular de la
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Subsecretaria de Defensa quien, en caso de estar conforme, firmara el Acuerdo de
Resarcimiento Econdémico.

Articulo 13.  Terminacion del expediente de resarcimiento.

1. El Acuerdo de Resarcimiento Econdmico se incorporara al expediente de
resarcimiento para su resolucion por parte de la persona titular de la Subsecretaria de
Defensa, indicando el supuesto que es de aplicacion e incorporandolo al expediente de
renuncia a la condiciéon de militar, pase a determinadas situaciones administrativas o baja
en el centro docente militar correspondiente.

2. A continuacion, la Subsecretaria de Defensa procedera a la comunicacion al
interesado del importe a resarcir. Este debera efectuar el ingreso en la cuenta corriente
que se establezca por la Subdireccion General de Servicios Econémicos y Pagadurias,
en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de la mencionada comunicacion. La
fecha de efectividad de la baja sera aquella en que se reciba la confirmacién del pago.

3. Si una vez concluido dicho plazo el ingreso no se hubiera producido, la
consecuencia sera la resolucion desestimatoria de la solicitud de renuncia a la condicién
de militar, pase a determinadas situaciones administrativas o la baja como alumno en el
centro docente militar procediéndose al cierre y archivo de las actuaciones.

4. Cuando se retorne de alguna de las situaciones administrativas recogidas en los
articulos 4, 5 o0 6 de esta orden ministerial, a otra de las previstas en el Reglamento de
adquisicién y pérdida de la condicion de militar y situaciones administrativas de los
militares profesionales, aprobado por Real Decreto 1111/2015, de 11 de diciembre, en
ningun caso se producira reintegro de las cantidades que se hubieran abonado en su
momento en concepto de resarcimiento.

5. En el caso de que al término del expediente no procediera el resarcimiento
econdémico al Estado, la fecha de efectividad de la renuncia a la condicion de militar, el
pase a determinadas situaciones administrativas o la baja como alumno en el centro
docente militar, sera la solicitada por el interesado al inicio del procedimiento.

Disposicion adicional Unica. Facultad de desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Subsecretaria de Defensa, al Jefe del Estado
Mayor de la Defensa, y a los Jefes de Estado Mayor del Ejército de Tierra, la Armada y el
Ejército del Aire a dictar en el ambito de sus competencias cuantas disposiciones sean
necesarias para la aplicacion de esta orden ministerial.

Disposicidn derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogada la Orden Ministerial 91/2001, de 3 mayo, que establece los
requisitos para la renuncia a la condiciéon de militar por los militares de carrera y militares
profesionales de tropa y marineria, que mantienen una relacién de servicios de caracter
permanente.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 11 de noviembre de 2021.-La Ministra de Defensa, Margarita Robles
Fernandez.
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ANEXO |

Normas de determinacion de los costes de los procesos de ensefianza militar a
efectos de resarcimiento al Estado

La determinacion de las cantidades a resarcir al Estado por el solicitante que incurra
en alguno de los supuestos de resarcimiento desarrollados en la presente orden
ministerial, se realizard en base a los costes de la ensefianza militar de formacion, de
perfeccionamiento o de Altos Estudios de la Defensa Nacional, segin corresponda, que
se obtendran siguiendo el procedimiento y los criterios del presente anexo.

Las Direcciones de Ensefanza coordinaran, con los apoyos que requieran en el
ambito de sus competencias, el calculo de las correspondientes cantidades a resarcir de
los cursos que imparten, que se actualizaran cuando se produzcan variaciones
significativas de los costes o en cualquier caso periddicamente cada cuatro afios y que
debera reflejar la autoridad responsable de la publicacion de las convocatorias en las
mismas.

Las Direcciones de Ensefianza y autoridades encargadas de la gestién de la
convocatoria de los cursos determinaran, conforme a los criterios establecidos en esta
orden ministerial, los costes individualizados asociados a cada uno de ellos. Estos
habran de figurar en la convocatoria correspondiente. Si se produjeran variaciones
significativas de los costes o, en cualquier caso, periédicamente cada cuatro afios se
procedera a la actualizacién de los mismos.

Primero. Elementos a considerar en el calculo de costes.

1. En el sentido mas amplio, los elementos de coste a considerar se agrupan
conforme a la siguiente clasificacion:

a) Costes directos imputables a cada alumno, dentro de cada actividad (curso): Son
aquellos que pueden ser asignados de forma inequivoca y directa a cada alumno.

b) Costes directos imputables a cada actividad: Son los asignados a cada actividad
y no varian, en principio, en funcién del nimero de alumnos.

c) Costes indirectos imputables a cada actividad: En ellos se incluyen los gastos de
funcionamiento del centro. No se consideran para el calculo de resarcimiento.

2. Por otro lado, los conceptos a resarcir de las diferentes materias/asignaturas de
los planes de estudios de la ensefianza militar de formacién, perfeccionamiento y de
Altos Estudios de la Defensa Nacional se componen basicamente de los costes de
materias tedricas, materias tedrico-practicas, materias practicas, costes de alimentacion,
costes de vestuario, costes de material de ensefianza, materias del sistema educativo
general y retribuciones.

3. Se toma como unidad de medida de actividad para todas las materias de
ensefanza, la hora. Para aquellos planes de estudios que tengan su carga lectiva
establecida en créditos, éstos se transformaran en horas lectivas conforme a la
equivalencia establecida en el correspondiente plan de estudios. De no estar
especificado en los mismos, se considerara un (1) crédito ECTS equivalente a veinticinco
(25) horas.

4. A efectos de calculo, el dia lectivo se considera formado por seis horas teérico/
practicas.

5. Para el coste de los diferentes procesos formativos se tomara como punto de
partida el plan de estudios de que se trate, donde se especifican, entre otros, la relacion
de materias de ensefianza y el nimero de créditos/horas correspondiente.

Segundo. Conceptos de costes a tener en cuenta.

1. Costes de ensefianza tedrica y tedrico-practica: En este concepto se integran
entre otros los costes directos imputables a la actividad tedrica y teérico-practica. Por
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ejemplo los costes del personal profesor, tanto propio como externo, que imparten las
diferentes asignaturas en el centro de ensefianza (profesores titulares, de numero,
asociados, visitantes, conferenciantes y colaboradores), personal no profesor implicado
en la actividad.

Para calcular el Valor Hora hombre de cada Profesor (VHP) se determina el coste de
personal y se divide por el numero de dias laborales del afio, al que se resta los dias
correspondientes a periodos vacacionales. Hecha la division del sueldo diario se divide
posteriormente por la jornada diaria para obtener el VHP.

Para la asignacion de costes a los cursos se toma como portador de coste el
alumno/dia que se calcula en funcién del coste de la jornada tedrica diaria, valorada de
acuerdo con el VHP del profesorado, considerando el nimero real de alumnos

2. Costes de ensefanza practica: En este concepto se integran entre otros los
costes directos imputables a la actividad practica, tales como mantenimiento,
combustible, municion, sostenimiento del material o sistema de armas, cuya funcion es la
ensefianza. Asimismo, se incluiran los costes de personal que mantiene o repara de
forma exclusiva dicho material o sistemas de armas.

Se toma como portador de coste el alumno/dia. Para la ensefianza practica de vuelo,
la unidad de coste es alumno/hora de vuelo.

3. Costes de alimentacion (subsistencias): Se trata de un coste directo imputable al
alumno. Su cuantia se obtiene mediante el producto del importe medio publicado en el
BOD de la racion basica y mejora diaria y la duracion en dias lectivos del plan de
estudios de que se trate. Se toma como portador de coste el alumno/dia.

4. Costes de vestuario: Se trata de un coste directo imputable al alumno. En este
concepto se contempla el coste derivado del equipo y vestuario que el alumno deba
recibir por cuenta del Estado.

En la ensefianza de formacién, el coste se establecera por curso académico,
incluyendo como imputable al alumno todo el vestuario y equipo entregado a comienzo
de cada curso, siempre que este vestuario o equipo no haya alcanzado la vida util del
mismo. El coste total obtenido se dividira por el nimero de cursos de que consta el plan
de estudios para obtener el coste anual.

5. Costes de material de ensefianza: Este concepto recoge entre otros los costes
directos imputables al alumno relativos al material de ensefianza del curso, tales como
libros, publicaciones, material escolar, material deportivo, recursos en especie, material
logistico y ayudas a la ensefanza.

6. Costes de titulaciones del sistema educativo general: En este concepto,
imputable directamente al alumno, se tendran en cuenta entre otros los costes del pago
de las matriculas y tasas universitarias, gastos de CUD y becas.

7. Costes de retribuciones percibidas: En los procesos de formacion vy
perfeccionamiento se incluird cuando proceda el coste de las retribuciones percibidas
durante el proceso, conforme a lo regulado en el articulo 5.3 del Reglamento de
retribuciones del personal de las Fuerzas Armadas, aprobado por Real
Decreto 1314/2005, de 4 de noviembre, conforme se recoge en el Anexo Il de esta orden
ministerial.

Estos costes por retribuciones percibidas no seran considerados para el calculo de la
cantidad a resarcir en los casos de pase a situacién de excedencia por prestacion de
servicios en el sector publico, situacion de excedencia voluntaria por interés particular o
situacién de servicio en la Administracion civil.

Tercero. Calculo del coste alumno/dia por concepto.

Serd la resultante de dividir los importes totales asignados a cada uno de los costes
definidos en los puntos 1, 2 y 3 del apartado anterior, entre los dias lectivos y alumnos de
los cursos.
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Cuarto. Calculo del coste por alumno.

La suma de los diferentes conceptos de costes, proporcionara el coste por
alumno/dia. Su producto por la duracibn en dias del curso de formacion,
perfeccionamiento, especialidad o Altos Estudios de la Defensa Nacional proporcionara
el coste por alumno del curso.

La suma de los diferentes conceptos de costes, proporcionara el coste total por
alumno. Se obtendra de acuerdo a la siguiente formula: (coste alumno/dia x numero
dias) + (coste alumno/hora de vuelo x horas de vuelo) + retribuciones percibidas +
costes de vestuario y equipo de cada curso comenzado + costes de material de
ensefianza + costes de titulaciones del sistema educativo general.

En el coste por alumno dia se incluyen:

a) Costes ensefianza teorico-practica y teodrica.
b) Costes de ensefanza practica, excepto horas de vuelo.
c) Costes de alimentacion.

A los efectos del calculo establecido en este articulo, el nUmero de dias se entendera
como los dias que el alumno ha permanecido en el centro de formacion.

Quinto. Coste de la ensefianza impartida en el extranjero.

1. El coste del proceso de ensefanza impartido en un centro fuera de territorio
nacional sera la suma de la cantidad que el pais impute al Organo Central, Estado Mayor
de la Defensa o ejército al que pertenezca el alumno.

2. El centro en el extranjero donde se desarrolla el curso pudiera no pasar cargo
por alguno de los siguientes motivos:

a) Reciprocidad.

b) Deferencia.

c) No exigir con caracter general contraprestacion econémica alguna.
d) Otros motivos que se pudieran considerar.

3. En el caso de existir reciprocidad, la valoracion del coste del proceso sera el
resultado de la suma del precio establecido por el proceso de ensefianza similar
impartido en un centro de la estructura militar espafiol y el monto recibido por el alumno
por los conceptos relacionados directamente con el proceso realizado.

4. En el resto de los casos, la cantidad global a resarcir sera el resultado de la
suma de la valoracién econdémica del proceso de ensefanza, realizada en funcion de su
duracion y de la cantidad percibida por el alumno por los conceptos que estén vinculados
directamente con su desarrollo.

Sexto. Tabla de reduccién por tiempo de servicios cumplido.

Por cada ano de servicio cumplido, la cantidad a resarcir se reducira en el tanto por
ciento que resulte de la aplicacion de la férmula (100/A)*B

«A» son los afios de servicio exigidos para la renuncia a la condicién de militar o, en
su caso, el tiempo de servidumbre que conlleve la realizacion del curso de
perfeccionamiento que se esté valorando.

«B» es igual al tiempo de servicio cumplido desde la adquisicion de la condicién de
militar de carrera o desde la finalizacién del curso de que se trate en cada caso.

CVE: BOD-2021-225-32440
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Porcentaje de reduccién segun tiempo de servicio
Tiempo servicio cumplido Tiempo de servicio exigido
12 11 10 9 8 7 6 5 4 3
8,33 9,09 10,00 11,11 12,50 1429 16,67 20,00 2500 3333

—_

2 16,67 18,18 20,00 22,22 2500 2857 33,33 40,00 50,00 66,67
3 2500 2727 30,00 3333 3750 4286 5000 60,00 7500 100,00
4 3333 3636 40,00 4444 50,00 57,14 66,67 80,00 100,00

5 4167 4545 50,00 5556 6250 71,43 83,33 100,00

6 50,00 54,55 60,00 66,67 7500 8571 100,00

7 58,33 63,64 70,00 77,78 87,50 100,00

8 66,67 72,73 80,00 88,89 100,00

9 75,00 81,82 90,00 100,00

10 83,33 90,91 100,00

" 91,67 100,00

12 100,00

ANEXO I

2

50,00
100,00

Normas de determinacioén de las retribuciones recibidas durante los procesos de
enseianza militar a efectos de resarcimiento al Estado.

Las retribuciones que deberan computarse para resarcimiento son las reguladas en
el Reglamento de Retribuciones vigente y demas disposiciones de desarrollo.

Los costes por retribuciones percibidas no seran considerados para el calculo de la
cantidad a resarcir en los casos de pase a situacién de excedencia por prestacion de
servicios en el sector publico, situacion de excedencia voluntaria por interés particular o
situacion de servicio en la Administracion civil.

Para el calculo de las retribuciones a resarcir, se consideraran las cuantias

percibidas en los porcentajes que se indican a continuacion.

PERSONAL MILITAR

Retribuciones basicas:
Sueldo.
Trienios.
Pagas extraordinarias.
Retribuciones complementarias:
Complemento de Empleo.
Complemento Especifico.
Componente General.
Componente Singular.
Incentivos al rendimiento (Dedicacién especial, Gratificaciones por servicios extraordinarios, Atencién continuada, etc.).
Otras retribuciones:

Ayuda para vestuario.

1
100,00

100 %
100 %
100 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
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ALUMNOS DE LOS CENTROS DE FORMACION

Los militares que ingresen en los centros docentes militares de formacion podran
optar, al causar alta en el centro o al obtener un empleo eventual, entre percibir las
retribuciones correspondientes al empleo que tienen y al destino que ocupan en el centro
docente militar, en cuyo caso se aplicaria la tabla anterior, o las correspondientes a la
condicion de alumno, aplicAndose la siguiente tabla.

Alumnos.
Retribuciones basicas:

Sueldo: 60% del sueldo del Subgrupo C2.

Trienios, si ya los tuviera reconocidos.

Alumnos con empleo eventual de alférez, sargento y soldado, con sus denominaciones especificas en cada centro militar de formacion.

Retribuciones bésicas:
Sueldo:
Alférez alumno: 60 % del Subgrupo A2.
Sargento alumno: 45 % del Subgrupo A2.
Soldado alumno: 60 % del Subgrupo C2.
Trienios, si los tuvieran reconocidos.
Pagas extraordinarias.
Retribuciones complementarias (solo en periodos de practicas):
100% Complemento de Empleo, en el empleo efectivo equivalente al suyo.

Incentivos al rendimiento (dedicacidn especial, gratificaciones por servicios extraordinarios, atencion continuada, etcétera).

(B. 225-1)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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100 %
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100 %
100 %
100 %

100 %
100 %
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
GASTOS PUBLICOS. CIERRE DEL EJERCICIO

Orden HFP/1246/2021, de 15 de noviembre, por la que se regulan las operaciones de
cierre del ejercicio 2021 relativas al presupuesto de gastos y operaciones no presupuestarias.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/11/16/pdfs/BOE-A-2021-18704.pdf

(B. 225-2)

La Orden a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» numero 274, de 16 de noviembre de 2021.
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES CON
RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Real Decreto 1002/2021, de 16 de noviembre, por el que se dispone el cese de don
Diego Ifiiguez Hernandez como Director del Gabinete de la Ministra de Defensa.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 16 de noviembre de 2021,

Vengo a disponer el cese de don Diego ifiiguez Hernandez como Director del
Gabinete de la Ministra de Defensa, agradeciéndole los servicios prestados.

Dado en Madrid, el 16 de noviembre de 2021.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

(B. 225-3)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES CON
RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Real Decreto 1003/2021, de 16 de noviembre, por el que se promueve al empleo
superior, con cardcter honorifico y a titulo pdstumo, a miembros de las Fuerzas Armadas
y de la Guardia Civil fallecidos en acto de servicio.

En atencién a las circunstancias excepcionales, méritos contraidos y virtudes
militares sobresalientes y con arreglo a lo establecido en el articulo 24.2 de la Ley
39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, modificado por el punto uno del
articulo unico de la Ley 46/2015, de 14 de octubre, y en el articulo 20 de la Ley 29/2014,
de 28 de noviembre, de Régimen del Personal de la Guardia Civil, a propuesta de la
Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunidn del dia
16 de noviembre de 2021,

Vengo en promover a los empleos que se citan, a titulo péstumo y con caracter
honorifico, a los miembros de las Fuerzas Armadas que se relacionan:

A Teniente Coronel (Ejército del Aire): Don Daniel Melero Ordofiez.

A Comandante (Ejército de Tierra): Don Jorge Castillo Wandossell.

A Capitan (Ejército de Tierra): Don Carlos Recalde Berraondo.

A Teniente (Ejército del Aire): Dofia Rosa Maria Almirén Otero.

A Subteniente (Cuerpo de Musica Militares): Don Fernando Egea Diaz-Mascaraque.

A Sargento Primero (Armada): Don Justo Picallo Martinez.

A Cabo Mayor (Ejército de Tierra): Don José Francisco Fernandez Garcia.

A Cabo Mayor (Armada): Don Ignacio J. Romero Romero y Don Francisco J. Pérez
Castrillon.

A Cabo Primero (Ejército de Tierra): Don Gregorio Mufioz Garcia.

A Cabo Primero (Armada): Don Juan Antonio del Pino Diaz.

A Cabo (Ejército de Tierra): Don Javier Holgado Ferrero.

A Cabo (Armada): Don Erik Naval Gémez y Don Daniel Cancelas Costa.

A Cabo (Guardia Civil): Don José Antonio Salicio Garcia y Don Oscar David Meirifio
Marteles.

Dado en Madrid, el 16 de noviembre de 2021.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

(B. 225-4)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES CON
RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Real Decreto 1004/2021, de 16 de noviembre, por el que se nombra Director del
Gabinete de la Ministra de Defensa a don Juan José Garcia de la Cruz Herrero.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 16 de noviembre de 2021,

Vengo en nombrar Director del Gabinete de la Ministra de Defensa a don Juan José
Garcia de la Cruz Herrero.

Dado en Madrid, el 16 de noviembre de 2021.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

(B. 225-5)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES CON
RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Real Decreto 1025/2021, de 16 de noviembre, por el que se indulta al que fuera
Soldado del Cuerpo General del Ejército de Tierra don Julian David Rivera Forero.

Visto el expediente de indulto relativo al que fuera Soldado del Cuerpo General del
Ejército de Tierra don Julidan David Rivera Forero, condenado por el Tribunal Militar
Territorial Primero, con sede en Madrid, en las Diligencias Preparatorias
numero 12/04/18, como autor de un delito de «abandono de destino», previsto y penado
en el articulo 56.1 del Cédigo Penal Militar, a la pena de tres meses y un dia de prision,
con las accesorias legales de suspensién de cargo publico y derecho de sufragio pasivo
durante el tiempo de la condena. Habiendo sido emitidos los informes del Tribunal
Sentenciador, del Fiscal Juridico Militar y del Asesor Juridico General del Ministerio de
Defensa, atendiendo a las circunstancias del condenado, la informacion del citado
expediente, y estimando que concurren razones de equidad, a propuesta de la Ministra
de Defensa, y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 16 de
noviembre de 2021,

Vengo en conmutar al que fuera Soldado del Cuerpo General del Ejército de Tierra
don Julian David Rivera Forero la pena privativa de libertad impuesta y sus accesorias
por la que ha sido condenado por otra de un mes de trabajos en beneficio de la
comunidad, con efectos del dia siguiente de su publicacidon de este real decreto.

Dado en Madrid, el 16 de noviembre de 2021.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

(B. 225-6)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES CON
RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Real Decreto 1026/2021, de 16 de noviembre, por el que se indulta al que fuera
Soldado del Cuerpo General del Ejército de Tierra don Julian David Rivera Forero.

Visto el expediente de indulto relativo al que fuera Soldado del Cuerpo General del
Ejército de Tierra don Julidan David Rivera Forero, condenado por el Tribunal Militar
Territorial Primero, con sede en Madrid, en las Diligencias Preparatorias
nuamero 11/08/18, como autor de un delito de «abandono de destino», previsto y penado
en el articulo 56.1 del Cédigo Penal Militar, a la pena de tres meses y un dia de prision,
con las accesorias legales de suspension de cargo publico y derecho de sufragio pasivo
durante el tiempo de la condena. Habiendo sido emitidos los informes del Tribunal
Sentenciador, del Fiscal Juridico Militar y del Asesor Juridico General del Ministerio de
Defensa, atendiendo a las circunstancias del condenado, la informacién del citado
expediente, y estimando que concurren razones de equidad, a propuesta de la Ministra
de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 16 de
noviembre de 2021,

Vengo en conmutar al que fuera Soldado del Cuerpo General del Ejército de Tierra
don Julian David Rivera Forero la pena privativa de libertad impuesta y sus accesorias
por la que ha sido condenado por otra de un mes de trabajos en beneficio de la
comunidad, con efectos del dia siguiente de su publicacion de este real decreto.

Dado en Madrid, el 16 de noviembre de 2021.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

(B. 225-7)
(Del BOE numero 275, de 17-11-2021.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA. CONVENIO

Resolucion 420/38413/2021, de 5 de noviembre, de la Secretaria General Técnica,
por la que se publica la Adenda de modificacion y prorroga al Convenio de colaboracion
con el Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil
de La Rioja, para el desarrollo de actividades de formacion con el acuartelamiento «Héroes
de Revellin».

Suscrito el 5 de noviembre de 2021 la Adenda de modificacién y prérroga al
Convenio entre el Ministerio de Defensa y el Consorcio para el Servicio de Extincion de
Incendios, Salvamento y Protecciéon Civil de La Rioja, para el desarrollo de actividades
de formacion con el acuartelamiento «Héroes de Revellin, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 5 de noviembre de 2021.—El Secretario General Técnico, Emilio Fernandez-
Pifieyro Hernandez.

ANEXO

Adenda de modificacion y prérroga al convenio entre el Ministerio de Defensa y el
Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccién
Civil de La Rioja para el desarrollo de actividades de formacién con el
acuartelamiento «Héroes de Revellin»

REUNIDOS
En Logroio, a 5 de noviembre de 2021.

De una parte, el General Jefe de la Tercera Subinspeccion General del Ejército de Tierra,
General de Brigada Excmo. Sr. don Joaquin Broch Hueso, actuando en representacion del
Ministerio de Defensa por delegacion de firma otorgada expresamente para este acto por el
Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra Excmo. Sr. don Francisco Javier Varela Salas,
nombrado por Real Decreto 350/2017, de 31 de marzo, en uso de las facultades que le
fueron delegadas por el Ministro de Defensa de acuerdo con la Orden DEF/3015/2004, de 17
de septiembre, sobre delegacién de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa
en materia de convenios de colaboracion.

Y de otra, la Consejera de Salud y Portavocia del Gobierno y Presidenta del
Consorcio para el Servicio de Extincién de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil de
La Rioja, dofa Sara Alba Corral, quien actia en uso de las facultades que le confiere el
articulo 12.1 de los estatutos vigentes de dicho consorcio con domicilio en Calle Prado
Viejo, 62-Bis en Logrofio.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que con fecha 13 de septiembre de 2017 fue suscrito entre el Ministerio de Defensa
y el Consorcio para el Servicio de Extincién de Incendios, Salvamento y Proteccién Civil
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de La Rioja un convenio de colaboracion para desarrollar proyectos y actividades de
formacion en el Acuartelamiento «Héroes de Revellin».

Segundo.

Que dicho convenio se publicé mediante Resolucion 420/38245/2017, de 26 de
octubre, de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Defensa, en el «Boletin
Oficial del Estado» num. 271, de fecha 8 de noviembre de 2017.

Tercero.

Que en la clausula novena de dicho convenio, se establece que su vigencia sera de
cuatro anos, siendo prorrogable por un periodo de dos afos, previo mutuo acuerdo de
las partes mediante la suscripcion de la correspondiente adenda.

Que con esta misma adenda también se procede a la modificacion de la clausula
tercera, para adecuarla a una redaccion actualizada de acuerdo con los informes del
Delegado de Proteccion de Datos en el ambito del Ministerio de Defensa.

Cuarto.

Que las unidades que realizan tareas de apoyo a la Fuerza, Unidades de Servicio de
Base (USBA) y Unidades de Servicio de Acuartelamiento (USAC), se encuentran en un
proceso constante de asuncién de tareas de diversa indole para adecuar las bases y
acuartelamientos y prestar servicio constante a las necesidades de las unidades
alojadas.

Asi, la USAC «Héroes de Revellin» viene trabajando en la formacion de sus
miembros para la realizacion de sus cometidos de la manera mas eficaz y profesional,
para poder adecuarse a los requerimientos legales de las mismas y para crear unos
perfiles profesionales con calidad en sus miembros, a través de la formacion reglada de
las distintas instituciones del Gobierno de La Rioja.

Que el Batallon de Helicopteros de Maniobra |ll alojado en el acuartelamiento
dispone de una seccion contraincendios dirigida al ambito aeronautico.

Quinto.

Que el Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y
Proteccién Civil de La Rioja (en adelante CEIS-Rioja), tiene la capacidad para la
realizacion, en régimen de gestion directa, del servicio de extincion de incendios,
salvamento y proteccion civil en el territorio de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi
como para la realizacion y acreditacion de acciones formativas.

Sexto.

Que en aplicacion del citado convenio, se han desarrollado actividades conjuntas que
han repercutido en una formacion de calidad y una mejor cohesion de los medios de
primera intervencion.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2021-225-32594


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 225 Jueves, 18 de noviembre de 2021 Sec. V. Pag. 32595

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir la presente adenda que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Modificacién del convenio entre el Ministerio de Defensa y el Consorcio para
el Servicio de Extincién de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja para
el desarrollo de actividades de formacion con el Acuartelamiento «Héroes de
Revellin», suscrito el 13 de septiembre de 2017.

La clausula tercera del convenio queda redactada como sigue:

«Tercera. Confidencialidad de la informacién y Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

La informacién que, en el marco de la ejecucién de este convenio, obtenga el
Consorcio para el Servicio de Extinciéon de Incendios, Salvamento y Proteccion
Civil de La Rioja (CEIS-Rioja) del Ministerio de Defensa, con la expresa
autorizacion de este para su explotacion, tendra la consideracion de «uso publico»
y podra ser usada publicamente sin restricciones.

Las partes acuerdan que el resto de la informacién que se revelen
mutuamente o a la que puedan acceder durante las actividades amparadas por
este convenio tendra la consideracion de «uso oficialy»; por lo que se comprometen
a guardar la debida reserva sobre dicha informacion.

El citado deber de reserva permanecera durante el periodo de vigencia de este
convenio y subsistira con posterioridad a la extincion de éste. Asimismo, las partes
se comprometen a devolverse o destruir la documentacion recibida en el momento
de la extincion del presente convenio sin que sea necesario requerimiento previo
para ello.

Queda excluida de este convenio la informacién clasificada del Ministerio de
Defensa, cuya proteccion se regula por su normativa especifica, y que no puede
ser cedida a organismos o personas que no cuenten con los acuerdos o
habilitaciones de seguridad pertinentes.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
proteccion de Datos, RGPD), y en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como en
las disposiciones de desarrollo que se dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo de este
convenio se incorporaran a los registros de actividades de tratamiento de las parte
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacién descrita en el convenio. Las
partes intervinientes se abstendran de hacer ningun tipo de tratamiento de los
datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de los
fines de este convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar sus
derechos frente a cualquiera de los responsables del tratamiento de los derechos
de acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de los datos personales, y la
limitacién u oposicién a su tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa y el CEIS-Rioja, en calidad de corresponsables,
recaen las responsabilidades del tratamiento de los datos personales. El Ministerio
de Defensa y el CEIS-Rioja asumen que deben informar a los titulares de los datos
personales de las caracteristicas del tratamiento de tales datos; y han de obtener
el oportuno consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a
efectos el tratamiento de tales datos personales; y también asumen las
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obligaciones derivadas de la obligacion de implementar las oportunas medidas
técnicas y organizativas, y de la de implantar el correspondiente mecanismo en
caso de violaciones de seguridad; asi como establecer el mecanismo de respuesta
al ejercicio de los citados derechos de proteccion de los datos personales vy, si
fuera necesario, establecer un mecanismo acordado de contratacion de los
encargados de tratamiento de datos personales.

Si el Ministerio de Defensa y el CEIS-Rioja destinasen los datos personales a
otra finalidad, los comunicasen o los utilizaran incumpliendo lo estipulado en este
convenio o en la normativa de proteccion de datos personales, cada una de las
partes intervinientes respondera de las responsabilidades que se deriven de los
dafios y perjuicios causados, a fin de garantizar la indemnizaciéon efectiva del
interesado, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se recogen en esta
clausula tendran validez durante la vigencia del convenio y sus prérrogas y una
vez finalizadas estas».

Segunda. Prérroga del convenio entre el Ministerio de Defensa y el Consorcio para el
Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja para el
desarrollo de actividades de formacién con el Acuartelamiento «Héroes de Revelliny,
suscrito el 13 de septiembre de 2017.

El Ministerio de Defensa y el Consorcio para el Servicio de Extincién de Incendios,
Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja, acuerdan prorrogar por un periodo de dos
afos la vigencia del convenio suscrito entre ambas partes, cuya finalidad es desarrollar
proyectos y actividades de formacién, que fue publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» en fecha 8 de noviembre de 2017, en vigor actualmente hasta el dia 8 de
noviembre de 2021.

Esta adenda se perfeccionara por la prestacién del consentimiento de las partes y
resultara eficaz una vez inscrita, en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacién, en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, sera publicada en el plazo de diez
dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la presente adenda de
modificacion y prérroga en dos ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y la
fecha arriba indicada.—Por el Ministerio de Defensa, el Jefe de la Tercera Subinspeccion
General del Ejército.—Por el CEIS-Rioja, la Presidenta.

(B. 225-8)
(Del BOE numero 274, de 16-11-2021.)
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