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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA. CONVENIO

Resolucion 420/38007/2022, de 19 de enero, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica la Adenda de prdrroga y modificacion al Convenio marco de colaboracion
con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, para la realizacion de acciones
conjuntas en materia educativa y para potenciar el desarrollo, la integracion y la promocion
sociolaboral de los militares de tropa y marineria.

Suscrito el 17 de enero de 2022 la adenda de prorroga y modificacion al convenio
suscrito el 14 de diciembre de 2017, entre el Ministerio de Defensa y la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
para la realizacién de acciones conjuntas en materia educativa y para potenciar el
desarrollo, la integracién y la promocidn sociolaboral de los militares de tropa y marineria
en Castilla-La Mancha, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicha adenda, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 19 de enero de 2022.—El Secretario General Técnico, Emilio Eduardo
Fernandez-Pifeyro Hernandez, P. S. (Ley 40/2015, de 1 de octubre), El Vicesecretario
General Técnico, José Maria Sanchez Sanchez.

ANEXO

Adenda de prérroga y modificacion al convenio suscrito el 14 de diciembre
de 2017, entre el Ministerio de Defensa y la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la realizacion
de acciones conjuntas en materia educativa y para potenciar el desarrollo,
la integracion y la promocion sociolaboral de los militares de tropa
y marineria en Castilla-La Mancha

En Madrid, a 17 de enero de 2022.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Amparo Valcarce Garcia, Subsecretaria de Defensa, segun
nombramiento conferido por Real Decreto 625/2020, de 30 de junio, en virtud de
delegacion de firma de la Ministra de Defensa, expresa para este acto, en nombre y
representacion del Ministerio de Defensa.

Y, de otra parte, dofia Rosa Ana Rodriguez Pérez, Consejera de Educacion, Cultura
y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, nombrada por
Decreto 72/2019, de 7 de julio (DOCM numero 132, de 8 de julio de 2019), en ejercicio
de las competencias que le atribuye el Decreto 84/2019, de 16 de julio, por el que se
establece la estructura organica y distribucion de competencias de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes (DOCM numero 141, de 18 de julio de 2019).
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Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que el 14 de diciembre de 2017, se suscribio el Convenio entre el Ministerio de
Defensa y la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para la realizaciéon de acciones conjuntas en materia educativa y
para potenciar el desarrollo, la integracién y la promocién socio-laboral de los militares
de tropa y marineria en Castilla-La Mancha, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
nuamero 10, de 11 de enero de 2018.

Segundo.

Que segun se establece en la clausula novena del citado convenio, el plazo de
vigencia del mismo es de cuatro afios, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta
cuatro anos adicionales, previo acuerdo expreso adoptado entre las partes en tal sentido
con al menos un mes de antelacion a la finalizacién del plazo de vigencia.

Tercero.

Que tomando en consideracion el interés de las partes en la continuacion de las
actuaciones para potenciar el desarrollo, la integracion y la promocion socio-laboral de
los militares de tropa y marineria en Castilla-La Mancha, asi como las iniciativas y
acciones en el ambito educativo, especialmente en el desarrollo del médulo profesional
de formacién en centros de trabajo del alumnado de Castilla-La Mancha que cursa
estudios de formacion profesional, se ha alcanzado el acuerdo expreso para prorrogar el
convenio antes indicado, por un periodo de cuatro afos adicionales.

Cuarto.

Que teniendo en cuenta las actuaciones descritas en las clausulas segunda y tercera
del convenio, tanto por parte del Ministerio de Defensa como por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, se
considera adecuado incorporar una clausula undécima relativa a la confidencialidad de la
informacion y proteccién de datos de caracter personal.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir la presente adenda, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto de la adenda.

Constituye el objeto de la presente adenda, la prérroga y modificacion del Convenio,
suscrito el 14 de diciembre de 2017, entre el Ministerio de Defensa y la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la
realizacion de acciones conjuntas en materia educativa y para potenciar el desarrollo, la
integracion y la promocion socio-laboral de los militares de tropa y marineria en Castilla-La
Mancha, estableciéndose un marco de colaboracién entre ambas instituciones.

Segunda. Prérroga del convenio.

Las partes acuerdan la prérroga del convenio resefiado en la clausula anterior por un
periodo de cuatro afios adicionales, en las condiciones y estipulaciones acordadas en el
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convenio, sin que esta prorroga comporte ningun tipo de obligacion financiera ni genere
coste presupuestario alguno para las partes, sin perjuicio de lo que dispongan a este
respecto los convenios especificos que, en su caso, pudieran suscribirse.

Tercera. Modificaciéon del Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
para la realizacién de acciones conjuntas en materia educativa y para potenciar el
desarrollo, la integracién y la promocion socio-laboral de los militares de tropa y
marineria en Castilla-La Mancha.

El Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la realizacion de
acciones conjuntas en materia educativa y para potenciar el desarrollo, la integracion y la
promocion socio-laboral de los militares de tropa y marineria en Castilla-La Mancha,
suscrito el 14 de diciembre de 2017, queda modificado como sigue:

«Uno. Inclusién de una clausula al convenio, relativa a la proteccion de datos
de caracter personal, con el siguiente contenido:

Undécima. Confidencialidad de la informacién y proteccién de datos de caracter
personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
protecciéon de datos, RGPD), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo de esta
adenda se incorporaran a los registros de actividades de tratamiento de cada una
de las partes intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en la
adenda. Las partes intervinientes en la adenda se abstendran de hacer ningun tipo
de tratamiento de los datos personales que no sea estrictamente necesario para el
cumplimiento de los fines de la misma. Los titulares de los datos personales
podran ejercitar ante el responsable o el encargado del tratamiento de los datos
personales los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los
datos personales, y de limitacion u oposicion al tratamiento.

Sobre el Ministerio de Defensa y la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha recae la consideracién de
responsables de los tratamientos de los datos personales. El acceso a los datos
personales por una de las partes intervinientes en el convenio a los datos personales
de la otra parte se realizara en la condicién de encargado de tratamiento de los datos
personales, y Unica y exclusivamente conforme a la finalidad objeto del convenio. Los
datos personales no se cederan ni comunicaran a terceros, salvo cuando se cedan al
encargado de tratamiento o la cesion deba tener lugar conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el convenio asumen que han de informar a los
titulares de los datos personales de las caracteristicas del tratamiento de los datos
personales que, en el marco del convenio, va a llevarse a cabo; asumen que han
de obtener el consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a
efecto los tratamientos de datos personales que sean consecuencia de las
actuaciones previstas en el convenio, y también asumen las obligaciones
derivadas de la obligacion de implementar las oportunas medidas técnicas y
organizativas, asi como de implementar el correspondiente mecanismo que
solvente las violaciones de la seguridad de datos personales que pudieran
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producirse, y también asumen la obligacién de establecer el mecanismo de
respuesta al ejercicio por los titulares de los datos personales de los derechos que
derivan de la normativa de proteccién de datos personales.

La documentacién de cada actividad que se realice al amparo del convenio
incluira la oportuna clausula sobre el tratamiento de los datos personales, con
especificacion de los puntos legalmente exigibles.

Si el Ministerio de Defensa o la Consejeria de Educacioén, Cultura y Deportes
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha destinasen o tratasen los
datos personales a una finalidad distinta de la prevista en este convenio, los
comunicaran o los utilizaran incumpliendo lo estipulado en el mismo o en la
normativa de proteccion de datos personales, cada una de las partes respondera
de las responsabilidades que deriven de los dafios y perjuicios a que la actuacién
dé lugar, a fin de garantizar la indemnizacion efectiva de los interesados, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, materia de datos personales, se establecen tendran plena
virtualidad durante la vigencia del convenio y sus prérrogas.»

Cuarta. Eficacia de la adenda.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, esta adenda se perfeccionara por la
prestacion del consentimiento de las partes, y resultara eficaz una vez inscrita, en el
plazo de cinco dias habiles desde su formalizacién, en el Registro Electrénico Estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, al que se refiere la
disposicion adicional séptima de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre. Asimismo, sera
publicada en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la presente adenda, en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en lugar y fecha arriba indicado.—Por el
Ministerio de Defensa, la Subsecretaria de Defensa, Maria Amparo Valcarce Garcia.—Por
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha, la Consejera, Rosa Ana Rodriguez Pérez.

(B. 17-1)
(Del BOE numero 20, de 24-1-2022.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Y
MEMORIA DEMOCRATICA

ENCOMIENDA DE GESTION

Resolucion de 17 de enero de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica el
Convenio por el que se formaliza la encomienda de gestion del Centro Universitario de
la Defensa de San Javier al Organismo Autdnomo Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion, para la evaluacion de la actividad investigadora de personal docente
e investigador contratado.

La Directora del Organismo Auténomo Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacién (ANECA) y el Director del Centro Universitario de la Defensa de San
Javier, han suscrito un Acuerdo interdepartamental para la evaluacién de la actividad
investigadora de personal docente e investigador contratado.

Para general conocimiento, dispongo la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
del referido Acuerdo como anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 17 de enero de 2022.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEXO

Convenio por el que se formaliza la encomienda de gestién del Centro
Universitario de la Defensa de San Javier al Organismo Auténomo Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion para la evaluacion
de la actividad investigadora de personal docente e investigador contratado

20 de diciembre de 2021.

REUNIDOS

De una parte, dofia Mercedes Siles Molina, en nombre y representacion del
Organismo Auténomo Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditaciéon
(ANECA), CIF S2801299E. Interviene en calidad de Directora, nombrada por el Consejo
Rector de la ANECA (Resolucion de 19 de febrero de 2020, de la Presidencia del
Consejo Rector, por la que se publica el nombramiento), y actuando en virtud de las
atribuciones que le atribuye el articulo 16 del Estatuto del Organismo Auténomo ANECA,
aprobado por el Real Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

De otra parte, don Nicolas Madrid Garcia, Director del Centro Universitario de la
Defensa de San Javier, actuando en nombre y representacion del Centro Universitario de
la Defensa de San Javier, CIF S2800647F, con sede en calle Coronel Lépez Pefia, s/n,
Base Aérea de San Javier, 30720 Santiago de la Ribera (Murcia), conforme a las
atribuciones que le confiere el articulo 131 de las Normas de Organizacion y
Funcionamiento del Centro Universitario de la Defensa de San Javier aprobadas por el
Patronato del Centro en su reunién de 23 de mayo de 2013, y en consonancia con el
Real Decreto 1723/2008, de 24 de octubre, por el que se crea el sistema de centros
universitarios de la defensa y el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad
Politécnica de Cartagena para la adscripcion a dicha Universidad del Centro Universitario
de la Defensa ubicado en la Academia General del Aire de San Javier, de 2 de
septiembre de 2019, publicado por Resolucion 420/38275/2019, de 17 de septiembre,
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tras su nombramiento por Resolucion 455/38317/2019, de 23 de octubre, de la
Subsecretaria de Defensa.

EXPONEN

Primero.

ANECA, a través de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(en adelante CNEAI), realiza la evaluacion de la actividad investigadora de los
funcionarios de carrera e interinos de los cuerpos docentes universitarios de
universidades publicas y de los organismos publicos de investigacion de la
Administracién General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.2.
del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado
universitario.

Segundo.

Las universidades publicas precisan contar con un sistema de evaluacion de su
personal docente e investigador contratado que sea equiparable al sistema de
evaluaciéon de su personal docente e investigador con la condicion de funcionario de
carrera e interino. Esta equiparacion lo es en cuanto a la evaluacidon misma considerada,
siendo ajena esta equiparacion a lo que establece el Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto para el personal docente funcionario de carrera, asi como a lo previsto en el
articulo 55 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Tercero.

ANECA vy el Centro Universitario de la Defensa de San Javier tienen un interés comudn
en la mejora de la calidad del personal docente e investigador, y el Centro Universitario de
la Defensa de San Javier esta interesado en poder contar con dicho sistema de evaluacién
de su personal docente e investigador contratado no funcionario. Por ello, ambas partes,
con fecha 22 de junio de 2017, firmaron una encomienda por Convenio por la cual el Centro
Universitario de la Defensa encarg6 a ANECA la evaluacion por la CNEAI de la actividad
investigadora del profesorado contratado doctor permanente.

Cuarto.

Se requiere formalizar una nueva encomienda por Convenio para que ANECA pueda
realizar las evaluaciones de la actividad investigadora del personal docente e
investigador contratado que necesite el Centro Universitario de la Defensa.

Quinto.

La CNEAI no realiza a través de este Convenio, en ningun caso, la evaluacion del
personal docente e investigador contratado del Centro Universitario de la Defensa de San
Javier a efectos de percepcion de las retribuciones complementarias ligadas a méritos
individuales, docentes, investigadores y de gestidén a que se refiere el articulo 55 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre. De este modo no se distorsiona el modelo de carrera
docente e investigadora que establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, y que
reafirma la modificacion operada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

A la luz de lo anterior, ANECA y el Centro Universitario de la Defensa de San Javier
ACUERDAN suscribir el presente Convenio de encomienda de gestién, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que se regira por las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este Convenio es encomendar a la CNEAI que evalue la actividad
investigadora del personal docente e investigador contratado del Centro Universitario de
la Defensa de San Javier, y en concreto de las figuras que el Centro Universitario de la
Defensa establezca en la correspondiente convocatoria.

De conformidad con ello, la convocatoria para la evaluacién de esta actividad
investigadora por la CNEAI se realizara por el Centro Universitario de la Defensa de San
Javier, por ser de su competencia.

Esta evaluacion se realizara por los comités de Ila CNEAI, mediante la
correspondiente emision del informe técnico, y bajo idénticos criterios a los que aplique
en cada momento la CNEAI en sus evaluaciones de sexenios.

Segunda. Obligaciones del Centro Universitario de la Defensa de San Javier.
Las obligaciones del Centro Universitario de la Defensa de San Javier son:

1. Realizar la convocatoria para el reconocimiento de la actividad investigadora del
personal docente e investigador contratado que considere.

Esta convocatoria tiene que coincidir con la fecha de la convocatoria que anualmente
fija la CNEAI para la evaluacion de la actividad investigadora del profesorado funcionario.

El Centro Universitario de la Defensa indicara en su convocatoria la obligatoriedad de
los solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

2. Remitir a ANECA un listado con las solicitudes presentadas para evaluar, en la
forma establecida en la clausula quinta.

3. Resolver los procedimientos de evaluacion de la actividad investigadora asi
como asumir todos los actos administrativos y resoluciones que de la tramitaciéon de la
convocatoria puedan surgir, por ser de su competencia.

4. Cuando se interponga recurso contra la resolucién de los procedimientos de
evaluacioén de la actividad investigadora, el Centro Universitario de la Defensa de San
Javier podra solicitar informe de los comités técnicos de la CNEAI. Posteriormente, el
Centro Universitario de la Defensa dictara la resolucion administrativa que ponga fin al
recurso.

Tercera. Obligaciones de ANECA.
Las obligaciones de ANECA son:

1. Evaluar las solicitudes enviadas por el Centro Universitario de la Defensa de San
Javier en el marco de las actividades realizadas por la CNEAI y siguiendo sus criterios
de evaluacion. Para ello, pondra a disposicion del personal docente e investigador
contratado del Centro Universitario de la Defensa que se recoja en la convocatoria, la
aplicacion telematica que utiliza para la peticiéon de la evaluacion de la actividad
investigadora del personal docente e investigador funcionario de carrera.

2. Emitir, a través de los comités de la CNEAI, un informe técnico por cada solicitud
de evaluacion de la actividad investigadora.

En el informe técnico, la obra sometida a valoracidon se calificara dentro de la
horquilla 0 a 10. El informe técnico sera remitido posteriormente al Centro Universitario
de la Defensa.

3. Establecer el procedimiento a seguir en la evaluacion del personal docente e
investigador del Centro Universitario de la Defensa. Este procedimiento respetara los
criterios, plazos y normas aplicables al procedimiento general de evaluacion de la
actividad investigadora del profesorado funcionario de la Universidad.

4. Emitir informe en el caso de las eventuales impugnaciones que pudieran
realizarse conforme se prevé en la clausula anterior.
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Cuarta. Compensacion de gastos derivados de la encomienda.

El Centro Universitario de la Defensa de San Javier compensara a la ANECA los
gastos que haya tenido en la realizacion de esta evaluacion, que seran financiados con
cargo al capitulo 2 de su presupuesto (seccién 33 programa 322C articulo 23).

La ANECA emitira una liquidacion de gastos del Convenio en el que se hara constar
las solicitudes evaluadas por la CNEAI y el importe que tendra que pagar el Centro
Universitario de la Defensa de San Javier. Cada solicitud tendra un coste de 200 euros.

El importe de las liquidaciones, por los informes realizados por la CNEAI de
conformidad con lo previsto en este Convenio, se ingresara por parte del Centro
Universitario de la Defensa de San Javier en la cuenta corriente con nimero de IBAN
ES30 0049 5138 14 2616685755 abierta a nombre de ANECA en la entidad bancaria
Banco de Santander previa emision por ANECA de la factura que legalmente
corresponda.

Los miembros de los comités técnicos de evaluacion de la CNEAI percibiran
asistencias con cargo al presupuesto de ANECA, siempre de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 27 y siguientes del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio y con los limites establecidos al efecto por
el Ministerio de Hacienda en la resolucion de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos de 16 de junio de 2021, o las correspondientes autorizaciones aprobadas al
efecto durante la vigencia de esta encomienda. En ningun caso, el Centro Universitario
de la Defensa de San Javier abonara los gastos de asistencia de los miembros de los
comités de evaluacion de la CNEAL.

Quinta. Solicitudes de evaluacioén.

Los solicitantes de evaluacion utilizaran la plataforma electrénica proporcionada por
ANECA para realizar la solicitud y registrarla, comprometiéndose el Centro Universitario de
la Defensa de San Javier a enviar a ANECA un Unico listado editable y ordenado
alfabéticamente, en el mes siguiente a la terminacion del plazo, donde se identifiquen las
solicitudes que se deberdn evaluar en virtud de la encomienda, junto con la siguiente
informacion: nombre del Centro/razén social, NIF, domicilio fiscal, persona de contacto,
organo gestor, unidad tramitadora, oficina contable, y érgano proponente, y cualquier otra
informacion relevante para la facturaciéon de las solicitudes evaluadas, no admitiéndose por
ANECA las solicitudes presentadas en la plataforma que no se contemplen en el listado.

El listado debera remitirlo por correo electronico a la cuenta unidad.cneai@aneca.es,
poniendo en el asunto «Solicitudes evaluables afno XXXX», siendo «XXXX» el afio de la
convocatoria de que se trate.

El Centro Universitario de la Defensa de San Javier indicara en su convocatoria la
obligatoriedad de los solicitantes de presentar la solicitud en sus registros.

Sexta. Titularidad de la competencia.

La encomienda de gestién no supone cesién de titularidad de las competencias de
las partes, ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

El Centro Universitario de la Defensa de San Javier dictara los actos o resoluciones
que den soporte, o en los que se integre, la concreta actividad material objeto de la
encomienda de gestion regulada en este Convenio.

Séptima. Proteccion de datos personales.

El Centro Universitario de la Defensa de San Javier, responsable del tratamiento,
pondra a disposicion de ANECA los datos personales de los solicitantes necesarios para
hacer posible la evaluacion a que se refiere este Convenio. ANECA, encargada del
tratamiento, se compromete a tratar los datos con esa unica y exclusiva finalidad. Una
vez realizada la evaluacion, ANECA devolvera los datos proporcionados el Centro
Universitario de la Defensa, junto con cada informe de evaluacioén, y suprimira las copias
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existentes a menos que se requiera la conservacion de los datos personales en virtud del
Derecho de la Union Europea o de Espana.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos, en adelante RGPD), el tratamiento de los datos referidos
en el parrafo anterior es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico por parte del Centro Universitario de la Defensa, concretamente, la
garantia de la calidad establecida como fin esencial de la politica universitaria en el
articulo 31 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre. El Centro Universitario de la
Defensa de San Javier facilitara a cada persona evaluada, en el momento de la recogida
de los datos, la informacién prevista en el articulo 13 del RGPD.

ANECA no aplicara los datos ni los utilizara con fin distinto al previsto en este
Convenio, ni los comunicara, siquiera para su conservacion, a otras personas,
exceptuando los evaluadores y evaluadoras encargados de la evaluacion. Asimismo, se
compromete a no realizar ninguna cesién de dichos datos y observara en todo momento,
y en relacién con los datos de caracter personal que le pudieren ser entregados para la
realizacion de los trabajos de evaluacién, el deber de confidencialidad y secreto
profesional dispuesto en el articulo 28.3.b) del RGPD asi como en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y en el resto de normas aplicables a esta materia, de conformidad
con los cuales ANECA garantizard que sus evaluadores que puedan acceder a dichos
datos se comprometan a respetar dicha confidencialidad.

No sera posible realizar subcontrataciones a terceros del servicio que el encargado
del tratamiento presta al responsable del tratamiento.

ANECA manifiesta cumplir con la normativa vigente en materia de proteccion de
datos de caracter personal y, en particular, con el RGPD y resto de disposiciones
vigentes en la materia. Las medidas de seguridad implantadas en ANECA se
corresponden con las previstas en el anexo |l (Medidas de seguridad) del Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el ambito de la Administracion Electrénica.

ANECA notificara al Centro Universitario de la Defensa, sin dilaciéon indebida y a
través de la direccion de correo electronico que ésta le indique, las violaciones de la
seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente
con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la
incidencia. Asi mismo, pondra a disposiciéon del Centro Universitario de la Defensa toda
la informaciéon necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 28 del RGPD asi como para permitir y contribuir a la
realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro
auditor autorizado por dicho responsable.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 82 del RGPD, si ANECA infringe el
presente documento y lo dispuesto en dicha norma al determinar los fines y medios del
tratamiento, serd considerado responsable del tratamiento con respecto a dicho
tratamiento.

Octava. Extincion.

Este Convenio se extinguira por el cumplimiento de su objeto o por incurrir en alguna
causa de resolucion.
Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga.
b) Por mutuo acuerdo de los firmantes.
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c) Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las
actuaciones objeto de este Convenio.

d) Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, las partes se daran un preaviso de 20 dias para
evitar, si ello fuera posible, la extincidon comunicandoselo a la comisién mixta de
seguimiento del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera
el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia
de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio, lo cual no conllevara
derecho a indemnizacién.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

f) Cualquier otra causa prevista en el ordenamiento juridico.

Novena. Modificacion.

La presente encomienda formalizada por Convenio podra ser modificada de mutuo
acuerdo, a solicitud de cualquiera de las partes.

Décima. Vigencia.

El presente Convenio que formaliza la encomienda se perfeccionara por la prestacion
del consentimiento de las partes a través de su firma, y debera ser publicado en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con el articulo 11.3 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre. Asimismo, se inscribird en el Registro de convenios y de encomiendas de
gestion del sector publico estatal (RCESPE).

Tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion
de dicho plazo, las partes podran acordar unanimemente su prérroga por un nuevo
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Undécima. Finalizacion de encomiendas anteriores.

ANECA vy el Centro Universitario de la Defensa de San Javier acuerdan resolver la
encomienda suscrita por ambas partes para la evaluacion de la actividad investigadora
del profesorado del Centro Universitario de la Defensa con fecha 22 de junio de 2017,
que se declara por consiguiente resuelta y extinta.

Duodécima. Régimen juridico y resolucién de controversias que pudiera plantear su
ejecucion.

Este Convenio formaliza una encomienda de gestion de las previstas en el articulo 11
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y tiene naturaleza administrativa.

Su seguimiento se realizara por una comision mixta, formada por ambas partes, a
través de un representante de cada una de ellas, a designar por los firmantes, quienes
resolveran las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion
de este Convenio, y cuyo funcionamiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. En defecto de acuerdo, las partes
acuerdan someterse a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben esta encomienda, a un solo
efecto, en el lugar y en las fechas de firma electronica, tomandose como fecha de
formalizacion del presente documento la fecha del ultimo firmante.—La Directora del
Organismo Auténomo Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), Mercedes Siles Molina.—El Director del Centro Universitario de la Defensa de
San Javier, Nicolas Madrid Garcia.

(B.17-2)
(Del BOE numero 19, de 22-1-2022.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Y
MEMORIA DEMOCRATICA

ENCOMIENDA DE GESTION

Resolucion de 17 de enero de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica el
Convenio por el que se formaliza la encomienda de gestion del Centro Universitario de la
Defensa en la Escuela Naval Militar al Organismo Autdnomo Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, para la evaluacion de la actividad investigadora de personal
docente e investigador contratado.

La Directora del Organismo Autdénomo Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion (ANECA) y el Director del Centro Universitario de la Defensa en la
Escuela Naval Militar, han suscrito un Acuerdo interdepartamental para la evaluacién de
la actividad investigadora de personal docente e investigador contratado.

Para general conocimiento, dispongo la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
del referido Acuerdo como anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 17 de enero de 2022.—E| Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEXO

Convenio por el que se formaliza la encomienda de gestion del Centro Universitario
de la Defensa en la Escuela Naval Militar al Organismo Auténomo Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion para la evaluacién de la actividad
investigadora de personal docente e investigador contratado

20 de diciembre de 2021.

REUNIDOS

De una parte, dofia Mercedes Siles Molina, en nombre y representacion del
Organismo Auténomo Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditaciéon
(ANECA), CIF S2801299E. Interviene en calidad de Directora, nombrada por el Consejo
Rector de la ANECA (Resolucion de 19 de febrero de 2020, de la Presidencia del
Consejo Rector, por la que se publica el nombramiento), y actuando en virtud de las
atribuciones que le atribuye el articulo 16 del Estatuto del Organismo Autonomo ANECA,
aprobado por el Real Decreto 1112/2015, de 11 de diciembre.

De otra parte, don José Martin Davila, en nombre y representacion del Centro
Universitario de la Defensa en la Escuela Naval Militar (en adelante, CUD-ENM), centro
adscrito a la Universidad de Vigo, CIF ESS2800646H, con sede en Plaza de Espafia, s/n,
36920 Marin (Pontevedra). Interviene en calidad de Director, nombrado por
Resolucion 455/38204/2020, de 13 de julio, de la Subsecretaria de Defensa (BOE de 14
de julio) en consonancia con el Real Decreto 1723/2008, de 24 de octubre, por el que se
crea el sistema de Centros Universitarios de la Defensa y el Convenio entre el Ministerio
de Defensa y la Universidad de Vigo para la adscripcion a dicha Universidad del Centro
Universitario de la Defensa ubicado en la escuela Naval Militar de Marin, publicado por
Resolucion 420/38332/2019, de 8 de noviembre (BOE de 19 de noviembre).
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EXPONEN

Primero.

ANECA, a través de la Comisiéon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(en adelante CNEAI), realiza la evaluacidon de la actividad investigadora de los
funcionarios de carrera e interinos de los cuerpos docentes universitarios de
universidades publicas y de los organismos publicos de investigacion de la
Administracion General del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.2
del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado
universitario.

Segundo.

El CUD-ENM precisa contar con un sistema de evaluacién de su personal docente e
investigador contratado que sea equiparable al sistema de evaluacion del personal
docente e investigador con la condicién de funcionario de carrera e interino. Esta
equiparacion lo es en cuanto a la evaluacién misma considerada, siendo ajena esta
equiparacion a lo que establece el Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, para el
personal docente funcionario de carrera, asi como a lo previsto en el articulo 55 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Tercero.

ANECA y el CUD-ENM tienen un interés comun en la mejora de la calidad del
personal docente e investigador, y el CUD-ENM esta interesado en poder contar con
dicho sistema de evaluacion de su personal docente e investigador contratado. Por ello,
ambas partes, con fecha 28 de marzo de 2019, firmaron una encomienda por convenio
por la cual el CUD-ENM encargd a ANECA la evaluacion por la CNEAI de la actividad
investigadora del profesorado contratado doctor permanente.

Cuarto.

Se requiere formalizar una nueva encomienda por convenio para que ANECA pueda
realizar las evaluaciones de la actividad investigadora del personal docente e
investigador contratado que necesite el CUD-ENM.

Quinto.

La CNEAI no realiza a través de este convenio, en ningun caso, la evaluacién del
personal docente e investigador contratado del CUD-ENM a efectos de percepcion de las
retribuciones complementarias ligadas a méritos individuales, docentes, investigadores y
de gestion a que se refiere el articulo 55 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre.
De este modo no se distorsiona el modelo de carrera docente e investigadora que
establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, y que reafirma la modificacion
operada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

A la luz de lo anterior, ANECA y el CUD-ENM acuerdan suscribir el presente
convenio de encomienda de gestion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 11 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que se regira por
las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este Convenio es encomendar a la CNEAI que evalle la actividad
investigadora del personal docente e investigador contratado del CUD-ENM, en concreto
de las figuras que el CUD-ENM establezca en la correspondiente convocatoria.

De conformidad con ello, la convocatoria para la evaluacién de esta actividad
investigadora por la CNEAI se realizara por el CUD-ENM, por ser de su competencia.

Esta evaluacion se realizara por los comités de la CNEAI, mediante la
correspondiente emision del informe técnico, y bajo idénticos criterios a los que aplique
en cada momento la CNEAI en sus evaluaciones de sexenios.

Segunda. Obligaciones del CUD-ENM.
Las obligaciones del CUD-ENM son:

1. Realizar la convocatoria para el reconocimiento de la actividad investigadora del
personal docente e investigador contratado que considere.

Esta convocatoria tiene que coincidir con la fecha de la convocatoria que anualmente
fija la CNEAI para la evaluacion de la actividad investigadora del profesorado funcionario.

El CUD-ENM indicara en su convocatoria la obligatoriedad de los solicitantes de
presentar la solicitud en sus registros.

2. Remitir a ANECA un listado con las solicitudes presentadas para evaluar, en la
forma establecida en la clausula quinta.

3. Resolver los procedimientos de evaluacion de la actividad investigadora asi
como asumir todos los actos administrativos y resoluciones que de la tramitacion de la
convocatoria puedan surgir, por ser de su competencia.

4. Cuando se interponga recurso contra la resolucién de los procedimientos de
evaluacion de la actividad investigadora, el CUD-ENM podra solicitar informe de los
comités técnicos de la CNEAI. Posteriormente, el CUD-ENM dictara la resolucion
administrativa que ponga fin al recurso.

Tercera. Obligaciones de ANECA.
Las obligaciones de ANECA son:

1. Evaluar las solicitudes enviadas por el CUD-ENM en el marco de las actividades
realizadas por la CNEAI y siguiendo sus criterios de evaluacion. Para ello, pondra a
disposicion del personal docente e investigador contratado del CUD-ENM que se recoja
en la convocatoria, la aplicaciéon telematica que utiliza para la peticién de la evaluacién
de la actividad investigadora del personal docente e investigador funcionario de carrera.

2. Emitir, a través de los comités de la CNEAI, un informe técnico por cada solicitud
de evaluacion de la actividad investigadora.

En el informe técnico, la obra sometida a valoracion se calificara dentro de la
horquilla 0 a 10. El informe técnico sera remitido después al CUD-ENM.

3. Establecer el procedimiento a seguir en la evaluacion del personal docente e
investigador del CUD-ENM. Este procedimiento respetara los criterios, plazos y normas
aplicables al procedimiento general de evaluacion de la actividad investigadora del
profesorado funcionario de la Universidad.

4. Emitir informe en el caso de las eventuales impugnaciones que pudieran
realizarse conforme se prevé en la clausula anterior.
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Cuarta. Compensacion de gastos derivados de la encomienda.

El CUD-ENM compensara a la ANECA los gastos que haya tenido en la realizacion
de esta evaluacién, que seran financiados con cargo al capitulo 2 de su presupuesto
(seccion 33 programa 322C articulo 23).

La ANECA emitird una liquidacion de gastos del Convenio en el que se haran constar
las solicitudes evaluadas por la CNEAI y el importe que tendra que pagar el CUD-ENM.
Cada solicitud tendra un coste de 200 euros.

El importe de las liquidaciones, por los informes realizados por la CNEAI de
conformidad con lo previsto en este convenio, se ingresara por parte del CUD-ENM en la
cuenta corriente con nimero de IBAN ES30 0049 5138 14 2616685755 abierta a nombre
de ANECA en la entidad bancaria Banco de Santander previa emisién por ANECA de la
factura que legalmente corresponda.

Los miembros de los comités técnicos de evaluacion de la CNEAI, percibiran
asistencias con cargo al presupuesto de ANECA, siempre de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 27 y siguientes del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio y con los limites establecidos al efecto por
el Ministerio de Hacienda en la resolucién de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos de 16 de junio de 2021, o las correspondientes autorizaciones aprobadas al
efecto durante la vigencia de esta encomienda. En ningun caso, el CUD-ENM abonara
los gastos de asistencia de los miembros de los comités de evaluacién de la CNEAL.

Quinta. Solicitudes de evaluacion.

Los solicitantes de evaluacion utilizaran la plataforma electrénica proporcionada
por ANECA para realizar la solicitud y registrarla, comprometiéndose el CUD-ENM a
enviar a ANECA un unico listado editable y ordenado alfabéticamente, en el mes
siguiente a la terminacién del plazo, donde se identifiquen las solicitudes que se deberan
evaluar en virtud de la encomienda, junto con la siguiente informacion: nombre del
centro/razén social, NIF, domicilio fiscal, persona de contacto, érgano gestor, unidad
tramitadora, oficina contable, y érgano proponente, y cualquier otra informacion relevante
para la facturacion de las solicitudes evaluadas, no admitiéndose por ANECA las
solicitudes presentadas en la plataforma que no se contemplen en el listado.

El listado debera remitirlo por correo electrénico a la cuenta unidad.cneai@aneca.es,
poniendo en el asunto «Solicitudes evaluables afio XXXX», siendo «XXXX» el afio de la
convocatoria de que se trate.

El CUD-ENM indicara en su convocatoria la obligatoriedad de los solicitantes de
presentar la solicitud en sus registros.

Sexta. Titularidad de la competencia.

La encomienda de gestién no supone cesién de titularidad de las competencias de
las partes, ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

El CUD-ENM dictara los actos o resoluciones que den soporte, 0 en los que se
integre, la concreta actividad material objeto de la encomienda de gestién regulada en
este Convenio.

Séptima. Proteccion de datos personales.

El CUD-ENM, responsable del tratamiento, pondra a disposicion de ANECA los datos
personales de los solicitantes necesarios para hacer posible la evaluacion a que se
refiere este Convenio. ANECA, encargada del tratamiento, se compromete a tratar los
datos con esa unica y exclusiva finalidad. Una vez realizada la evaluacién, ANECA
devolvera los datos proporcionados por el CUD-ENM, junto con cada informe de
evaluacion, y suprimira las copias existentes a menos que se requiera la conservacién
de los datos personales en virtud del Derecho de la Unién Europea o de Espafia.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos, en adelante RGPD), el tratamiento de los datos referidos
en el parrafo anterior es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés
publico por parte del CUD-ENM, concretamente, la garantia de la calidad establecida
como fin esencial de la politica universitaria en el articulo 31 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre. EI CUD-ENM facilitara a cada persona evaluada, en el momento de la
recogida de los datos, la informacioén prevista en el articulo 13 del RGPD.

ANECA no aplicara los datos ni los utilizara con fin distinto al previsto en este
Convenio, ni los comunicara, siquiera para su conservaciéon, a otras personas,
exceptuando los evaluadores y evaluadoras encargados de la evaluacién. Asimismo, se
compromete a no realizar ninguna cesion de dichos datos y observara en todo momento,
y en relacién con los datos de caracter personal que le pudieren ser entregados para la
realizacion de los trabajos de evaluacion, el deber de confidencialidad y secreto
profesional dispuesto en el articulo 28.3.b del RGPD asi como en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y en el resto de normas aplicables a esta materia, de conformidad
con los cuales ANECA garantizara que sus evaluadores que puedan acceder a dichos
datos se comprometan a respetar dicha confidencialidad.

No sera posible realizar subcontrataciones a terceros del servicio que el encargado
del tratamiento presta al responsable del tratamiento.

ANECA manifiesta cumplir con la normativa vigente en materia de proteccién de
datos de caracter personal y, en particular, con el RGPD y resto de disposiciones
vigentes en la materia. Las medidas de seguridad implantadas en ANECA se
corresponden con las previstas en el Anexo Il (Medidas de seguridad) del Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el ambito de la Administracion Electronica.

ANECA notificara al CUD-ENM, sin dilacién indebida y a través de la direccién de
correo electronico que ésta le indique, las violaciones de la seguridad de los datos
personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacion y comunicaciéon de la incidencia. Asi
mismo, pondra a disposicion del CUD-ENM toda la informacién necesaria para demostrar
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 28 del RGPD asi como
para permitir y contribuir a la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte
del responsable o de otro auditor autorizado por dicho responsable.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 82 del RGPD, si ANECA infringe el
presente documento y lo dispuesto en dicha noma al determinar los fines y medios del
tratamiento, sera considerado responsable del tratamiento con respecto a dicho
tratamiento.

Octava. Extincioén.

Este Convenio se extinguira por el cumplimiento de su objeto o por incurrir en alguna
causa de resolucion.
Son causas de resolucion:

a. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga.

b. Por mutuo acuerdo de los firmantes.

c. Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizaciéon de las
actuaciones objeto de este Convenio.

d. Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, las partes se daran un preaviso de veinte dias
para evitar, si ello fuera posible, la extincion comunicandoselo a la comisién mixta de
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seguimiento del Convenio. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera
el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia
de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio, lo cual no conllevara
derecho a indemnizacién.

e. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

f. Cualquier otra causa prevista en el ordenamiento juridico.

Novena. Modificacion.

La presente encomienda formalizada por Convenio podra ser modificada de mutuo
acuerdo, a solicitud de cualquiera de las partes.

Décima. Vigencia.

El presente Convenio que formaliza la encomienda se perfeccionara por la prestacion
del consentimiento de las partes a través de su firma, y debera ser publicado en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con el articulo 11.3 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre. Asimismo, se inscribira en el Registro de convenios y de encomiendas de
gestion del sector publico estatal (RCESPE).

Tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion
de dicho plazo, las partes podran acordar unanimemente su prérroga por un nuevo
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

Undécima. Finalizacion de encomiendas anteriores.

ANECA y el CUD-ENM acuerdan resolver la encomienda suscrita por ambas partes
para la evaluaciéon de la actividad investigadora del profesorado del CUD-ENM con
fecha 28 de marzo de 2019, que se declara por consiguiente resuelta y extinta.

Duodécima. Régimen juridico y resolucion de controversias que pudiera plantear su
ejecucion.

Este Convenio formaliza una encomienda de gestion de las previstas en el articulo 11
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y tiene naturaleza administrativa.

Su seguimiento se realizara por una comision mixta, formada por ambas partes, a
través de un representante de cada una de ellas, a designar por los firmantes, quienes
resolveran las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacién y ejecucion
de este convenio, y cuyo funcionamiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. En defecto de acuerdo, las partes
acuerdan someterse a los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben esta encomienda, a un solo
efecto, en el lugar y en las fechas de firma electronica, tomandose como fecha de
formalizacién del presente documento la fecha del ultimo firmante.—La Directora del
Organismo Auténomo Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), Mercedes Siles Molina.—El Director del Centro Universitario de la Defensa en
la Escuela Naval Militar, José Martin Davila.

(B.17-3)
(Del BOE numero 19, de 22-1-2022.)
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Y
MEMORIA DEMOCRATICA
CONVENIOS

Resolucion de 17 de enero de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica el
Convenio de asistencia juridica entre la Abogacia General del Estado-Direccion del Servicio
Juridico del Estado e Ingenieria de Sistemas para la Defensa de Espafia, SA, S.M.E., M.P.

https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/22/pdfs/BOE-A-2022-1037.pdf

(B. 17-4)

La Resolucién a que se refiere el parrafo anterior ha sido publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» numero 19, de 22 de enero de 2022.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Y
MEMORIA DEMOCRATICA

CONVENIOS

Resolucion de 17 de enero de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica
la Adenda de prdrroga del Convenio entre el Ministerio de Asuntos Econdmicos y
Transformacion Digital y el Centro Nacional de Inteligencia, en materia de ciberseguridad.

El Secretario General de Administracion Digital y la Secretaria de Estado Directora
del Centro Nacional de Inteligencia y Directora del Centro Criptolégico Nacional, han
suscrito una Adenda de prérroga al Convenio en materia de ciberseguridad.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la referida Adenda como anexo a la
presente Resolucion.

Madrid, 17 de enero de 2022.—E| Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEXO

Adenda de prérroga del Convenio en materia de ciberseguridad entre el Ministerio
de Asuntos Econémicos y Transformacién Digital y el Centro Nacional de
Inteligencia

21 de diciembre de 2021.

REUNIDOS

De una parte, don Juan Jesus Torres Carbonell, Secretario General de Administracion
Digital, nombrado por Real Decreto 564/2020, de 9 de junio, en virtud de las competencias que
le atribuye el Real Decreto 403/2020, de 25 de febrero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital y conforme a la
delegacién conferida en virtud del articulo vigésimo primero, apartado b) de la Orden
TFP/296/2019, de 12 de marzo, sobre fijacion de limites para la Administracion de
determinados créditos para gastos y de delegacion de competencias,

Y de otra, dofia Paz Esteban Lépez, Secretaria de Estado Directora del Centro Nacional
de Inteligencia y Directora del Centro Criptoldgico Nacional, en virtud del nombramiento
efectuado por Real Decreto 266/2020, de 4 de febrero, por el que se nombra a dofia Paz
Esteban Lépez como Secretaria de Estado Directora del Centro Nacional de Inteligencia; y en
el gjercicio de las competencias que tiene atribuidas por el articulo 9.2.c) de la Ley 11/2002,
de 6 de mayo, reguladora del Centro Nacional de Inteligencia.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que el 27 de diciembre de 2018 la Secretaria General de Administracion Digital (en
adelante SGAD) y el Centro Nacional de Inteligencia (en adelante CNI) suscribieron un
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convenio con el objeto de fijar los términos y el alcance de la colaboracion entre el
Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica (Ministerio del que dependia la SGAD
por aquel entonces) y el Centro Criptografico Nacional, en materia de seguridad de los
sistemas, servicios, y redes TIC de la Administracion, que procesan, almacenan o
transmiten informacioén en formato electronico, y que incluyen medios de cifra.

Segundo.

Que los resultados de esta colaboracién han sido satisfactorios para ambas partes.

Tercero.

Que la clausula sexta, relativa a la vigencia del convenio, establece que el mismo
resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electrénico Estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico y publicado en el «Boletin Oficial del
Estado», manteniendo su vigencia por un periodo de dos (2) afos.

Cuarto.

Que el convenio suscrito fue publicado en el «Boletin Oficial del Estado» el 1 de
enero de 2019, teniendo una duracién de dos (2) afios.

Quinto.

Que igualmente la citada clausula sexta recoge que, de considerarse conveniente
por ambas partes, la vigencia del convenio se puede prorrogar de forma expresa, por un
maximo de dos (2) aflos mediante comunicacién previa y por escrito de las partes dentro
de los tres (3) meses anteriores a la finalizacion de su vigencia o de cualquiera de sus
prérrogas. Dentro del referido plazo de tres (3) meses las partes podran comunicar su
renuncia a la prérroga del Convenio.

Sexto.

Que en la reunion celebrada el 27 de noviembre de 2020 entre los miembros de la
Comision de seguimiento, vigilancia y control del citado convenio, ambas partes
consideran necesario continuar con la colaboracion, por lo que se establecio la prérroga
por un (1) ano del convenio en materia de ciberseguridad entre el Ministerio de Asuntos
Econdmicos y Transformacion Digital y el Centro Nacional de Inteligencia.

Séptimo.

Que en la reunion celebrada el 25 de octubre de 2021 entre los miembros de la
Comision de seguimiento, vigilancia y control del citado convenio, ambas partes
consideran necesario continuar con la colaboracion, por lo que

ACUERDAN

Primero.

Establecer una segunda prorroga del convenio en materia de ciberseguridad entre el
Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital y el Centro Nacional de
Inteligencia. Los efectos de esta adenda de prérroga se extenderan por el plazo de
un (1) afio desde el 1 de enero de 2022, y sera inscrita en el Registro Electronico estatal
de Organos e Instrumentos de Cooperacion en el plazo de cinco (5) dias desde su
formalizacién. Asimismo, sera publicada en el plazo de diez (10) dias habiles desde su
formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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Segundo.
Dejar inalteradas las clausulas del Convenio.

Y en prueba de conformidad, suscriben la presente prorroga en duplicado ejemplar
en Madrid, a 21 de diciembre de 2021.—El Secretario General de Administracién Digital,
Juan Jesus Torres Carbonell.—La Secretaria de Estado Directora del Centro Nacional de
Inteligencia y Directora del Centro Criptolégico Nacional, Paz Esteban Lépez.

(B. 17-5)
(Del BOE numero 19, de 22-1-2022.)
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