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|. — DISPOSICIONES GENERALES

NORMAS
Caod. Informatico: 2024001542.

Instruccion 2/2024, de 23 de enero, de la Subsecretaria de Defensa, por la que se
establecen las normas sobre los criterios de admision en Centros de Educacion Infantil,
primer ciclo, dependientes del Ministerio de Defensa.

La educacién infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que atiende
a ninos desde el nacimiento hasta los seis afos de edad y que se ordena en dos ciclos; el
primero de ellos comprende hasta los tres afios de edad y el segundo desde los tres hasta
los seis afios de edad. Por otra parte, la conciliacién de la vida familiar y profesional de los
miembros de las Fuerzas Armadas y del personal civil del Ministerio de Defensa constituye
una de las prioridades establecidas en el marco de actuacién de este Departamento.
Consecuentemente, para alcanzar este objetivo, se viene manteniendo en estos ultimos
afos el compromiso de aumentar la red de Centros de Educacion infantil dependientes
del Ministerio de Defensa.

La Orden DEF/524/2005, de 7 de marzo, por la que se dispone la publicacién
del Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que se aprueban
medidas para favorecer la incorporacion y la integracién de la mujer en las Fuerzas
Armadas, configura un programa cuyo objetivo es, entre otros, la creacion, funcionamiento
y mantenimiento de centros infantiles en establecimientos militares. Desde la aprobacion del
citado Acuerdo de Consejo de Ministros, se han creado 29 centros infantiles en el ambito
del Ministerio de Defensa, estando en la actualidad previstos otros cuatro mas.

Con el fin de coordinar y unificar las condiciones de acceso a las plazas y regular
los aspectos esenciales de su cobertura, se dictaron las instrucciones 41/2008, de 22
de abril, de la Subsecretaria de Defensa, en las que se establecen las normas sobre
los criterios de admisién en Centros de Educacién Infantil, Primer Ciclo, dependientes
del Ministerio de Defensa y la Instruccién 75/2008, de 25 de septiembre, por la que se
modifica la anterior.

No obstante, el tiempo transcurrido desde que se dictaron las anteriores instrucciones,
ha puesto de manifiesto aspectos de la normativa actual que pueden mejorarse para facilitar
los procesos de admision y gestion. Entre estas mejoras destaca la posibilidad de ampliar
los beneficiarios con derecho a ocupar las plazas vacantes, siempre que estén cubiertas
las necesidades del personal militar y civil del departamento, o la anticipacién de las fechas
de solicitud de plazas para adecuarlos a otros centros de las Comunidades Auténomas y
Ayuntamientos. Con ello se garantiza una gestion mas eficaz del servicio de Centros de
Educacion Infantil que ofrece el Ministerio de Defensa.

Esta instruccion, que se dicta en virtud de la competencia recogida en el
apartado 8. 2 e) del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, que atribuye a la persona titular
de la Subsecretaria de Defensa la competencia de dirigir y coordinar la politica social del
Departamento, establece el procedimiento de adjudicacién de plazas en los Centros de
Educacion Infantil del Departamento Unicamente para el primer ciclo educativo, es decir
hasta los tres afios de edad.

Durante su tramitacion, se ha dado conocimiento de esta disposicién a las asociaciones
profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de los miembros de las
Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio,
de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas. Asimismo, con arreglo
a lo establecido en el articulo 49.1.b) de la citada Ley Orgénica, ha tenido conocimiento y
ha sido oido el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.
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De acuerdo con las atribuciones que me confiere el articulo 8.2.€), del Real
Decreto 372/2020, de 18 de febrero,

DISPONGO:
Primero. Objeto.

Regular el procedimiento de adjudicacion de plazas en los Centros de Educacion
Infantil, primer ciclo, dependientes del Ministerio de Defensa (CEI), tanto en lo relativo a
las solicitudes de nuevo ingreso como a las renovaciones y coberturas de vacantes que
puedan producirse a lo largo del curso escolar.

Segundo. Peticionarios.

1. Pueden solicitar plaza en los CEl, para hijos con edades comprendidas entre cero
y tres afos, los siguientes progenitores o tutores:

a) Personal militar y civil que esté destinado en cualquier UCO del Ministerio de
Defensa

b) Personal militar destinado en la Casa de Su Majestad el Rey.

c) Personal militar en situacién de reserva, retiro o excedencia por cuidado de
familiares o violencia de género.

d) Viudos o huérfanos del personal anterior.

e) Que tengan una relacion hasta 3° grado de consanguinidad o afinidad con el
personal de los apartados a) y b).

f) Personal de la Guardia Civil.

g) Empleados al servicio de las Administraciones Publicas.

2. La admisién de beneficiarios siempre estara condicionada por razones de
seguridad de las UCO a las que pertenezca el CEl correspondiente, especificandose en
las convocatorias los grupos de peticionarios que podran solicitar plaza para cada tramo
de edad del CEl correspondiente.

Tercero. Beneficiarios.

Los beneficiarios seran los hijos o los tutelados de los peticionarios, que podran
incorporarse al centro cuando hayan cumplido, al menos, los tres meses de edad y hasta
los tres anos.

Cuarto. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas.

1. La adjudicacion de plazas se realizara segun la baremacién obtenida, dentro de
cada grupo de prioridad.

a) Grupos de prioridad.

Se establecen como grupos de prioridad los grupos A, By C.

Las plazas de los CEIl se adjudicaran, teniendo en cuenta la situacion de los
progenitores o tutores, valorandose con caracter prioritario y excluyente la pertenencia al
grupo A sobre el grupo By éste sobre el grupo C.

1.° En los CEIl adscritos al Ejército de Tierra, Armada, Ejército del Aire y del Espacio,
UME y Guardia Real se establecen los siguientes grupos:

- En el grupo A, la asignacioén de las plazas se realizara segun el siguiente orden de
precedencia:

Grupo A.1: hijos del personal militar profesional destinado o que ya tenga asignado
un destino en las UCO donde se encuentra el CEl o en las adscritas al mismo.

Grupo A.2: hijos del personal militar profesional adscrito a la Accion Social del Ejército
o Armada que gestiona el CEl.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2024-020-2407


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 20 Lunes, 29 de enero de 2024 Sec. |. Pag. 2408

Grupo A.3: hijos del resto del personal militar profesional que se encuentre en
cualquiera de las situaciones administrativas de servicio activo, de reserva o de excedencia
por cuidado de familiares o por razdén de violencia de género.

- En el grupo B, la asignacion de las plazas se realizara segun el siguiente orden de
precedencia:

Grupo B.1: hijos del personal civil destinado en cualquier UCO del Ministerio de
Defensa destinado o que se halle en plazo posesorio en las UCO donde se encuentra el
CEl o en las adscritas al mismo.

Grupo B.2: hijos del resto del personal civil destinado en cualquier UCO del Ministerio
de Defensa.

- En el grupo C: estara integrado por los hijos de los peticionarios no incluidos en los
grupos anteriores y no habra orden de precedencia.

2.° En los CEIl no contemplados en el punto anterior se establecen los siguientes
grupos:

- Grupo A: hijos del personal militar profesional y civil destinado o que ya tenga
asignado un destino (o se encuentre en plazo posesorio, en el caso de personal civil) en
las UCO donde se encuentra el CEl o en las adscritas al mismo.

- Grupo B: hijos del personal militar profesional y civil destinado en cualquier UCO
del Ministerio de Defensa no incluidos en el grupo A.

- Grupo C: hijos de los peticionarios no incluidos en los grupos anteriores.

3.° En el caso de la suscripciéon de convenios del Ministerio de Defensa con las
diferentes Comunidades Autonomas (CCAA), se podran ceder un determinado numero
de plazas a las Consejerias de Educacion de las mismas, integrandose estas en el grupo
D, que seran ofertadas publicamente a los residentes empadronados en la zona, de
conformidad con el procedimiento establecido entre las respectivas CCAA y el Ministerio
de Defensa.

b) Baremacion.

1.° Al objeto de establecer la prelaciéon dentro de cada uno de los grupos de prioridad,
se establece la siguiente valoracién acumulativa:

CIRCUNSTANCIA PUNTOS
Personal militar con destino en cualquier UCO del Ministerio de Defensa o en la Casa de Su Majestad el Rey 4

Condicion de militar del cédnyuge del solicitante, con destino en cualquier UCO del Ministerio de Defensa o
en la Casa de Su Majestad el Rey

Situacién del conyuge del solicitante, no incluida en el apartado anterior, trabajando fuera del domicilio familiar
Nifio nacido de parto multiple

Familia numerosa de categoria especial

Familia numerosa de categoria general

Familia monoparental

Discapacidad de algin miembro de la unidad familiar superior al 65%

Discapacidad de algiin miembro de la unidad familiar entre el 33 y el 65%

Ingresos de la unidad familiar inferiores o igual al doble del Salario Minimo Interprofesional

Ingresos de la unidad familiar superiores al doble e inferiores al cuadruple del Salario Minimo Interprofesional
Tener una persona a cargo dependiente en la unidad familiar

Tener un hermano ya matriculado o que haya solicitado plaza en el mismo CEl

Personal militar profesional destinado en determinadas UCO

== N[NNI

Q
~

Las definiciones de cényuge, hijo y unidad familiar seran las incluidas en la
Orden DEF/1459/2015, de 13 de julio, por la que se aprueba el Plan de Accion Social del
Personal Militar.

2.° En el supuesto de que no se presente la documentacion acreditativa de la situacion
que se alega, se aplicara la puntuacion cero en el apartado correspondiente.
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3.° Si tras la aplicacion de este baremo se mantuviera la igualdad de puntos, la
prelacion se determinara en favor de la renta per capita més baja de la unidad familiar.

4.° A los solos efectos de establecer la valoracion para la cobertura de plazas en
los CEl no adscritos a los ejércitos, los criterios de puntuacién que se fijan en la anterior
baremacion, y que hacen referencia a la condicién de militar, se entenderan aplicables tanto
al personal militar como al civil destinados en el Ministerio de Defensa.

Quinto. Convocatoria.

1. Renovacién de plazas: con anterioridad a la publicacién de plazas vacantes,
en cada CEIl se procedera a una encuesta de los progenitores o tutores cuyos hijos se
encuentran escolarizados en ese momento, para determinar el nimero de plazas que
van a permanecer cubiertas para el curso siguiente y las que se podran publicar para el
siguiente curso escolar.

En ninguin caso, el personal del grupo C podra renovar la plaza para el curso siguiente,
debiendo volver a formalizar la solicitud a la finalizacién de cada curso escolar, aunque
tendran prioridad sobre solicitudes de nuevo ingreso del mismo grupo.

2. Publicacioén de plazas vacantes para alumnos de nuevo ingreso: no mas tarde del 16
de abril de cada afio, en convocatoria Unica, los érganos directivos de quien dependa cada
centro, en el ambito de sus competencias, haran publica la oferta de plazas vacantes para
el siguiente curso escolar en sus correspondientes paginas web, en la del Organo Central
del Ministerio de Defensa y en el tablén de anuncios de cada CEl.

En esta convocatoria se debera incluir, al menos, plazas ofertadas y peticionarios que
podran solicitarlas en cada tramo de edad de cada CEl, las UCO adscritas a cada centro,
grupos de prioridad y baremacion, los impresos de solicitud de plaza, la documentacién
a aportar, procedimiento y plazos para presentar las solicitudes (sean en un solo centro o
en varios), calendario a seguir en el proceso, condiciones econémicas, horario a seguir en
el centro y pie de recursos.

Se podran excluir de la convocatoria hasta un 5% de las plazas para cubrir las
necesidades urgentes que pudieran surgir del personal militar profesional, porcentaje que
sera aplicado para cada una de las aulas de cada CEl.

El plazo de presentacion de solicitudes de la convocatoria ordinaria y su publicacion
provisional debera finalizar antes del 30 de abril de cada afo.

Se deberan dar 10 dias de plazo para reclamaciones, de manera que la publicacion
de las listas definitivas de admitidos, excluidos y listas de espera sea con anterioridad
al 15 de mayo de cada afio.

Las reclamaciones contra las listas provisionales podran presentarse ante el érgano
que las publico, pudiendo adjuntarse cuanta documentacion se estime necesaria, en el
plazo establecido.

Tanto en la publicacion del listado provisional como el definitivo se relacionaran todos
los admitidos, provisionales o definitivos, y las listas de espera, por orden de puntuacion
obtenida, asi como los excluidos con indicacion de los motivos de la exclusion.

3. Matriculaciones: una vez publicada la lista definitiva, los progenitores o tutores de
los alumnos admitidos procederan a la formalizacion de la matricula en el CEl donde se
haya obtenido plaza, no mas tarde del 1 de junio de cada afio, mediante la cumplimentacién
de los impresos proporcionados por la empresa encargada de la gestion de cada CEl.

En el caso de no realizar la matricula en el plazo sefalado se perdera la plaza,
pudiendo el érgano gestor disponer de ella y ofrecerla al primer posicionado en la lista de
espera, si la hubiera.

Una vez finalizada la matriculacién de los alumnos pertenecientes a los grupos Ay B,
y en el caso de haber un numero de plazas libres que supere el 10% de las de cada tramo
de edad, a partir del 20 de agosto de cada afio se podra atender a las solicitudes recibidas
del grupo C.

Solo los grupos A 'y B podran optar a los descuentos y subvenciones que el Ministerio
de Defensa otorgue en las convocatorias de plazas.

Fuera del plazo de la convocatoria Unica, y hasta la finalizacion del curso escolar, se
podran presentar solicitudes de plaza, que seran atendidas segun la fecha de recepcion
de las mismas, una vez finalizado el plazo de matriculacién.
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Sexto. Cobertura de vacantes.

1. Una vez cerrado el plazo de admisién de solicitudes y asignadas las plazas de cada
CEl, se establecera en cada uno de ellos una lista de espera por cada tramo de edad, en
la que los aspirantes sin plaza, si los hubiera, se ordenaran de mayor a menor puntuacion
de acuerdo con los criterios de valoracion y prioridades recogidos en esta instruccion.

2. Cuando se produzca una vacante, esta se ofertara al primero de la lista de espera 'y
se concederan tres dias habiles para su aceptacion. En el supuesto de que no formalice la
matriculacion en dicho periodo, sera suprimido de la lista de espera y se ofertara la plaza
al siguiente de la lista.

Séptimo. Causas de baja.

Podra acordarse la baja temporal o definitiva de alumnos ya matriculados, previa
audiencia a los peticionarios, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) La falsedad de los datos o documentos aportados.

b) La no incorporacion del alumno una vez transcurridos siete dias naturales desde el
comienzo del curso escolar sin notificacion expresa ni justificacion de la familia.

c) El absentismo del alumno continuado e injustificado durante un mes o debido
a enfermedad infecto-contagiosa por un periodo de tiempo que impida su asistencia, y
determinado por el érgano gestor del mismo.

d) La acumulacién de dos mensualidades impagadas.

e) La incompatibilidad, inadaptacién absoluta al centro o agresividad del alumno. Esta
circunstancia deberg acreditarse mediante informe psicotécnico y pedagdgico.

f) A peticion de los progenitores o tutores, que debera ser comunicada por escrito al
6rgano gestor del CEl.

Disposicién adicional Unica. Lenguaje inclusivo.

En virtud del principio de economia lingUistica, todas las denominaciones en género
masculino que hacen referencia a colectivos de personas en la presente instruccién, se
entenderan referidas a su correspondiente femenino con estricta igualdad en sus efectos.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogada la Instruccién 41/2008, de 22 de abril, de la Subsecretaria de
Defensa por la que se establecen las normas sobre los criterios de admision en Centros
de Educacién Infantil, Primer Ciclo, dependientes del Ministerio de Defensa.

2. Asimismo, queda derogada la Instruccion 75/2008, de 25 de septiembre, de la
Subsecretaria de Defensa, por la que se modifica la instruccion del apartado 1 de esta
disposicién derogatoria.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente instruccion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 23 de enero de 2024.—La Subsecretaria de Defensa, Adoraciéon Mateos
Tejada.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

CURSOS
Resolucién 135/01412/24
Céd. Informatico: 2024001178.
I Curso Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para la Alta Direccion
1. Convocatoria

Con objeto de contribuir a la formacion del personal de alta direccién en el
conocimiento y comprensién de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones,
el Instituto Universitario General Gutiérrez Mellado (IUGM) de la UNED convoca la primera
edicion del Curso de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para la Alta
Direccion (CTIC-24).

2. Presentacion

El CTIC-24 es un curso propio del IUGM (UNED) que se enmarca en el Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES).
El curso se desarrolla en torno a tres modulos que agrupan las materias a impartir:

I. Conceptos estratégicos de las Tecnologias de la Informacion.
Il. Seguridad de la informacioén.
Ill. Transformacion Digital y Gestion de la Informacién y del Conocimiento.

3. Objetivo

El propésito general del Curso es complementar la formacién TIC del personal de
alta direccion, proporcionandole, desde un punto de vista estratégico, los conocimientos
tecnoldgicos en materia de ciberseguridad, de transformacioén digital y de las tecnologias
subyacentes, que le permitan comprender mejor la influencia e impacto de los aspectos TIC
en los procesos de toma de decisiones en los que participe, desde la vision del Ministerio
de Defensa.

Los objetivos especificos son:

a) Entender el valor afiadido que las TIC aportan a la Organizacion.

b) Conocer los medios asociados a las TIC en el Ministerio de Defensa, en la
Administracion General del Estado y en Organizaciones Internacionales de Seguridad y
Defensa.

c) Comprender el desafio de las ciberamenazas e identificar el nivel de exposicion a
éstas de la Organizacién que dirigen, asi como sus vulnerabilidades y riesgos.

d) Comprender el sistema de controles y salvaguardas de los sistemas de informacion.

e) Conocer el Esquema Nacional de Seguridad (ENS) y la necesidad de adecuacion
de las Organizaciones al mismo.

f) Conocer el potencial transformador de las TIC como elemento disruptivo y valorar
escenarios futuros en el ambito de su infraestructura TIC.

g) Prever amenazas potenciales y planificar capacidades que permitan la minimizacion
de riesgos para la infraestructura TIC.

h) Mejorar competencias directivas en relacion con el ambito TIC.

i) Fomentar el cambio cultural para la Transformacion Digital en las organizaciones.

j) Crear comunidad, motivacioén y sinergias en el entorno de las TIC.

k) Mejorar la conciencia de riesgo y de seguridad de la informacion en las
organizaciones complejas, valorando la inversiéon necesaria.
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4. Condiciones generales del curso

El curso se desarrollara del 5 de abril al 28 de junio de 2024 y se estructura en los
siguientes tipos de contenidos:

- Sesiones presenciales. Se desarrollaran 4 sesiones presenciales por cada uno de
los médulos (se celebraran los viernes en horario de tarde).

- Visitas. Una por cada médulo de los tres citados anteriormente, que se desarrollara
en dia laborable en horario de manana, en la Comunidad Auténoma de Madrid.

- Casos Practicos. Se desarrollara, en cada uno de los médulos del curso, un caso
practico con el fin de que los alumnos puedan aplicar los conocimientos adquiridos, junto
a su experiencia, para la respuesta a una casuistica concreta planteada. La presentacién
de estos casos practicos y la exposicion de los resultados de los alumnos se incluira dentro
de las sesiones presenciales.

El detalle de la distribucién de estos contenidos se incluira en el Programa del Curso
que se distribuira a los alumnos. Cuando sea necesario para el seguimiento de la sesién
se proporcionaran videos y/o bibliografia.

El curso se desarrollara en formato presencial. Excepcionalmente, en caso de no
poder asistir presencialmente, existira la posibilidad de hacerlo de forma virtual (on-line).
Para ello se enviaran al alumno las correspondientes instrucciones.

El curso tiene un reconocimiento de 5 ECTS (1 ECTS equivale a 25 horas).

5. Requisitos de acceso

No se exige ningun requisito académico previo. No obstante, se recomienda un nivel
medio de comprensidn escrita en inglés.

6. Numero de plazas y solicitud de admision

El nimero maximo de plazas disponibles es de 40.

Para acceder a estas plazas, se debera solicitar la admisién en el plazo de 30 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién oficial de esta Resolucion,
mediante el formulario de solicitud que figura en el Anexo, enviandolo cumplimentado a la
Secretaria del Instituto General Gutiérrez Mellado (tel.: 91 398 95 70 - correo electrénico:
cursotic@igm.uned.es) junto con un curriculum vitae (maxima extensién de un folio).

El curso podra cancelarse de no alcanzarse un minimo de estudiantes que lo haga
viable.

7. Procedimiento de seleccion y matricula

A los peticionarios seleccionados se les notificara la admision al curso y el
procedimiento para formalizar la matricula, que deberan realizar no mas tarde del dia 27 de
marzo de 2024. El importe del curso sera de 250 euros, que tendran que ser ingresados
en la forma que se comunicara oportunamente a los asistentes admitidos.

Las plazas del curso se iran cubriendo, segun orden de entrada de la recepcién de la
solicitud, hasta agotar el cupo total que, en su caso, pueda establecerse. No obstante, el
Instituto Universitario General Gutiérrez Mellado podra reservar algunas plazas, en funcion
de los puestos ocupados por los asistentes, si éstos estan vinculados con la tematica del
Curso.

8. Diploma

Los asistentes que superen el curso recibiran un Diploma acreditativo del Instituto
Universitario General Gutiérrez Mellado de la UNED.

9. Otros requisitos

Seran causas que invalidaran el derecho a la obtencién de este Diploma las ausencias
injustificadas superiores al 20% de las horas lectivas, en ambas modalidades (presencial
y virtual), o la no participacion en las sesiones y trabajos de los «casos practicos».
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Por ello, en la modalidad virtual sera necesario que los asistentes posean un dispositivo
de imagen (camara) que permita acreditar tanto la asistencia como la participacion en las
sesiones del curso.

10. Programa del curso
El programa sera el siguiente:
Acto de presentacion del curso: 5 de abril.

Modulo |. Conceptos estratégicos de las Tecnologias de la Informacién. Del 5 al 26
de abril.

Modulo II. Seguridad de la informacién. Del 10 al 31 de mayo.

Maédulo lll. Transformacion Digital y Gestién de la Informacion y del Conocimiento.
Del 7 al 28 de junio.

Acto de clausura y entrega de diplomas: 28 de junio.

Madrid, 23 de enero de 2024.—El Secretario General de Politica de Defensa, Juan
Francisco Martinez Nunez.
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ANEXO
FORMULARIO DE SOLICITUD

| Curso Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones para la Alta Direccion

Datos personales

Apellidos y nombre:

DNI:

Direccion, calle, nUmero:

Localidad, provincia, cédigo postal:

Direccion electrénica:

Teléfonos de contacto:

Datos académicos

Titulacion (adjuntar copia):

Informacion laboral

Empresa u Organizacion:

Puesto:

Documentacion que se presenta

Otros datos que considere de interés

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO GENERAL GUTIERREZ MELLADO

C/ Princesa 36, 28008 MADRID
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
COMUNIDAD DE MADRID. CONVENIO

Resolucion 420/38008/2024, de 22 de enero, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica la Adenda de modificacion al Convenio entre el Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial «Esteban Terradas» y la Universidad Autdnoma de Madrid, para la realizacion
de practicas académicas externas y trabajos de fin de grado y master.

Suscrita el 11 de enero de 2024 la Adenda de modificacion al Convenio entre el
Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» y la Universidad
Autonoma de Madrid, para la realizacion de practicas académicas externas y trabajos de
fin de grado y master, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicha adenda, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 22 de enero de 2024.—E| Secretario General Técnico, José Luis Garcia Castell.

ANEXO

Adenda de modificacién al Convenio entre el Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial «Esteban Terradas» y la Universidad Autonoma de Madrid, para
la realizacion de practicas académicas externas y trabajos de fin de grado y master

En Torrején de Ardoz, a 11 de enero de 2024.

REUNIDOS

De una parte, don Julio Ayuso Miguel, como Director General del Instituto Nacional
de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» (INTA), cargo por el que fue designado
por Real Decreto 362/2022, de 10 de mayo, en nombre y representacion del citado
instituto, con domicilio en Carretera de Ajalvir, km 4,5, 28850, Torrejéon de Ardoz, Madrid,
conforme a lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto 925/2015, de 16 de octubre,
por el que se aprueba el Estatuto del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
«Esteban Terradas».

Y de otra parte, don Francisco Javier Oubifia Barbolla, Vicerrector de Estudiantes
y Empleabilidad de la Universidad Auténoma de Madrid, NIF Q2818013A, con domicilio
en Madrid, calle Einstein, nam. 3, 28049-Madrid, en nombre y representacion de la
misma, por delegacion de dofia Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rectora Magnifica de
la Universidad Auténoma de Madrid, de conformidad con la Resolucién de 2 de julio
de 2021 (publicada en el BOCM nim. 161 de 8 de julio de 2021).

Ambas partes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y a tal efecto,

EXPONEN

Primero.

Que con fecha 14 de junio de 2022 se suscribié el Convenio entre el Instituto
Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» y la Universidad Auténoma de
Madrid para la realizacion de practicas, trabajos de fin de grado y trabajo fin de master
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por parte de estudiantes de la Universidad Autonoma de Madrid en el citado instituto,
publicado mediante Resolucion 420/38260/2022, de 24 de junio, de la Secretaria
General Técnica del Ministerio de Defensa, en el «Boletin Oficial del Estado»
namero 154, de 28 de junio de 2022.

Segundo.

Que con fecha 17 de marzo de 2023, se ha publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la
ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el
establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.
Dicho real decreto-ley consta de un articulo anico que modifica el texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, y en cuyo apartado treinta y cuatro se afiade una nueva disposicién
adicional quincuagésima segunda sobre la inclusién en el sistema de Seguridad Social
de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas
en programas de formacion.

Tercero.

Que el apartado 4.b) de dicha disposicion adicional quincuagésima segunda
establece que, en el caso de las practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento
de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucién, entidad
en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo de cooperacién
que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que tales obligaciones
corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta formativa.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir la presente adenda, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Modificacion del Convenio entre el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
«Esteban Terradas» y la Universidad Auténoma de Madrid para la realizacion de
préacticas, trabajos de fin de grado y trabajo fin de master por parte de estudiantes
de la Universidad Auténoma de Madrid en el INTA.

El apartado 7 «Financiacion» de la clausula segunda. «Condiciones generales del
convenio», del Convenio entre el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban
Terradas» y la Universidad Autbnoma de Madrid para la realizacién de préacticas, trabajos
de fin de grado y trabajo fin de master por parte de estudiantes de la Universidad
Auténoma de Madrid en el citado Instituto, suscrito el 14 de junio de 2022, queda
redactado como sigue:

«7. Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacién econémica para ninguna de las partes.

En relacidn con lo dispuesto en el apartado 4.b de la disposicion adicional
quincuagésima segunda «Inclusion en el sistema de Seguridad Social de alumnos
gue realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en
programas de formacién», del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el
cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social correspondera a la
Universidad Autbnoma de Madrid.

En particular, no derivara para el INTA obligacién alguna de caracter laboral o
de Seguridad Social.»
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Segunda. Eficacia de la adenda.

La presente adenda se perfecciona con el consentimiento de las partes y resultara
eficaz una vez inscrita, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion, en el
Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector
Pdblico Estatal. Asimismo, sera publicada en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la presente adenda
electrénicamente en el lugar arriba indicado.—Por el Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial, el Director General, Julio Ayuso Miguel.—Por la Universidad Auténoma
de Madrid, el Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad, Francisco Javier Oubifia
Barbolla.

(B. 20-1)
(Del BOE numero 22, de 25-1-2024.)
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