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Aviso LegAL.

 «1. El «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa» es una publicación de uso oficial cuya difusión compete exclusivamente al 
Ministerio de Defensa. Todos los derechos están reservados y por tanto su contenido pertenece únicamente al Ministerio 
de Defensa. El acceso a dicho boletín no supondrá en forma alguna, licencia para su reproducción y/o distribución, y que, 
en todo caso, estará prohibida salvo previo y expreso consentimiento del Ministerio de Defensa.

 2. El «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa», no es una fuente de acceso público en relación con los datos de carácter 
personal contenidos en esta publicación oficial; su tratamiento se encuentra amparado por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. De conformidad con la citada ley orgánica 
queda terminantemente prohibido por parte de terceros el tratamiento de los datos de carácter personal que aparecen en 
este «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa» sin consentimiento de los interesados. 

 3. Además, los datos de carácter personal que contiene, solo se podrán recoger para su tratamiento, así como someterlos 
al mismo, cuando resulten adecuados, pertinentes y no excesivos en relación con el ámbito y las finalidades determinadas, 
explícitas y legítimas para las que se hayan obtenido, de acuerdo con el principio de calidad.»
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I. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE DEFENSA
SUBVENCIONES

Orden Ministerial 13/2024, de 20 de mayo, por la que se aprueba el Plan Estratégico 
de Subvenciones del Ministerio de Defensa para el período 2024-2026.

El Plan Estratégico de Subvenciones, que se encuentra regulado en la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones, es uno de los principales instrumentos para la planificación de la 
actividad subvencional.

Así, el artículo  8 de la Ley  38/2003, de  17  de noviembre, establece que los 
órganos de las Administraciones Públicas o cualesquiera entes que propongan el 
establecimiento de subvenciones, con carácter previo, deberán concretar en un 
plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su 
aplicación, el plazo necesario para su consecución, los costes previsibles y sus fuentes 
de financiación, supeditándose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de 
estabilidad presupuestaria.

Dicho artículo 8 fue desarrollado por los artículos 10 a 15 del Reglamento General 
de Subvenciones, estableciendo cuales deben ser los principios rectores, el ámbito y el 
contenido de los planes estratégicos de subvenciones, así como la competencia para su 
aprobación por parte de la persona titular del Departamento, el seguimiento que debe 
realizarse de los mismos y los efectos de su incumplimiento.

En este sentido, el artículo  13 del citado reglamento establece que los planes 
estratégicos previstos en los apartados 1 y 2 de su artículo 11 serán aprobados por el 
Ministro o Ministros responsables de su ejecución y se remitirán a la Secretaría de Estado 
de Hacienda y Presupuestos y a las Cortes Generales para su conocimiento. Debido a 
ello, mediante la Orden Ministerial 9/2018 de 16 de febrero, se aprobó el Plan Estratégico 
de Subvenciones del Ministerio de Defensa para el periodo 2018-2020.

De conformidad con lo previsto en el artículo  11 del Reglamento General 
de Subvenciones, que prevé la vigencia trienal de los Planes, mediante Orden 
Ministerial 69/2020, de 16 de diciembre, se aprobó el Plan estratégico para el período 
2021-2023. El seguimiento llevado a cabo durante el tiempo de vigencia del Plan, los 
informes realizados por parte del grupo de seguimiento en virtud de lo estipulado en el 
citado artículo 14 del Reglamento General de Subvenciones, así como lo reflejado en las 
diversas auditorías, aconsejaron implementar una serie de modificaciones de las diferentes 
líneas de subvención, revisión que se llevó a cabo mediante Orden Ministerial 41/2022, 
de 7 de julio.

En el ejercicio 2023, se cumplirán los tres años de vigencia del actual Plan estratégico 
para el período 2021-2023 aprobado por la citada Orden Ministerial 69/2020, se acomete, 
por ello, mediante la presente orden ministerial la aprobación del Plan estratégico de 
subvenciones para el periodo 2024-2026, en adelante el Plan, en el que se recogen 
diferentes modificaciones en cuanto al contenido de las líneas de subvención y la 
incorporación de nuevas propuestas tales como:

 – Subvención nominativa para promover la cultura de defensa al Centro 
Internacional de Toledo para la Paz (CITpax). Secretaría General de Política de la Defensa 
(SEGENPOL).

 – Subvención nominativa para promover la cultura de defensa a la Facultad de 
Comunicación y Documentación de la Universidad de Murcia. SEGENPOL.

 – Premios nacionales para el concurso literario escolar «Carta a un Militar Español». 
Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar (DIGEREM).
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Núm. 102 Viernes, 24 de mayo de 2024 Sec. I.  Pág. 14274

BOLETÍN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

C
V

E
: B

O
D

-2
02

4-
10

2-
14

27
4

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//
se

d
e.

d
ef

en
sa

.g
ob

.e
s/

ac
ce

d
a/

b
od

 – Ayudas para la formación en el ámbito de la preparación física, el entrenamiento 
deportivo, la investigación y la dietética aplicada a la actividad física para el personal 
militar profesional del Ejército de Tierra. Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército 
de Tierra (MADOC).

 – Becas para la matriculación en el Máster en Pensamiento Estratégico y Seguridad 
Global para el personal militar del Ejército de Tierra. MADOC.

 – Ayudas para la realización de un Máster Universitario en Derecho Militar para el 
personal militar del Ejército de Tierra. MADOC.

 – Becas para la realización del Máster Universitario en análisis y visualización de 
datos masivos, visual analytics & Big data. Estado Mayor del Ejército de Tierra (EME).

 – Becas para la realización del Máster Universitario en gestión por procesos para la 
Transformación Digital (BPM). EME.

 – Premio Revista Sanidad Militar. Inspección General de Sanidad de la Defensa 
(IGESANDEF).

 – Premio al Concurso Científico sobre Sanidad Militar de la «Cátedra Fidel Pagés 
Miravé». IGESANDEF.

 – Programa de cooperación internacional en materia de enseñanza militar (PCIMEM). 
DIGENPOL y DIGEREM.

Finalmente, la conclusión alcanzada en el reciente informe de auditoría llevado a 
cabo por la Intervención General de Defensa, según el cual el importe de las subvenciones 
incluidas en el PES del Ministerio de Defensa no llega al 0,02 por ciento de su presupuesto, 
posibilita la aplicación de la previsión contenida en el artículo 12.2 b) del Reglamento de 
la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

El contenido del plan estratégico se reducirá, por ello, a la elaboración de una memoria 
explicativa de los objetivos, los costes de realización y sus fuentes de financiación, dada 
la escasa relevancia como instrumento de intervención pública desde el punto de vista 
cuantitativo.

En el proceso de elaboración de esta orden ministerial han participado los 
diferentes órganos directivos que gestionan las subvenciones, habiéndose dado 
conocimiento de esta disposición, en aquellos aspectos que afectan específicamente 
al personal, a las Asociaciones Profesionales inscritas en el registro de Asociaciones 
Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al artículo 40.1.c) de 
la Ley Orgánica 9/2011 de 27 de julio de derechos y deberes de los miembros de las 
Fuerzas Armadas.

Asimismo, con arreglo a lo establecido en el artículo 49.1.b) de la citada ley orgánica, 
se ha dado conocimiento, en aquellos aspectos que afectan específicamente al personal, 
al Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

Han emitido informe favorable la Asesoría Jurídica General de la Defensa y la 
Intervención General de la Defensa.

Esta orden ministerial se adecua a los principios de buena regulación a los que se 
refiere el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, esta orden ministerial busca 
disponer en el ámbito del Ministerio de Defensa de la norma que instrumente las 
subvenciones, con el menor gasto posible para la administración. Respecto al principio 
de proporcionalidad, se concretan los objetivos y efectos que se pretenden con su 
aplicación. Atendiendo al principio de seguridad jurídica, esta norma va en consonancia 
con el resto del marco jurídico existente concerniente a este campo. De acuerdo al 
principio de transparencia, y como se expone en el cuerpo de la norma, el proceso será 
público, mediante su publicación en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el 
«Boletín Oficial del Estado» y en el «Boletín del Ministerio de Defensa». El principio de 
eficiencia se ha buscado la simplificación de procedimientos, con el fin de promover la 
eliminación de obstáculos injustificados y favorecer la ejecución del Plan. Esta norma 
está supeditada al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera.
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En su virtud, de conformidad con lo establecido en el artículo 8 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el artículo 13 del Reglamento General de 
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,

DISPONGO:

Artículo único. Aprobación del Plan.

Se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Defensa para el 
periodo 2024-2026, que se inserta a continuación.

Disposición final única. Vigencia.

La presente orden ministerial entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 
«Boletín Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, 20 de mayo de 2024

MARGARITA ROBLES FERNÁNDEZ-
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PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
PARA EL PERIODO 2024-2026.

ÍNDICE

1. INTRODUCCIÓN.

1.1. Contenido normativo: principios normativos y justificación del plan estratégico 
de subvenciones.

1.2. Objetivos generales pretendidos con la aprobación del Plan Estratégico de 
Subvenciones del Ministerio de Defensa.

2. PRINCIPALES ELEMENTOS DEL CONTENIDO DEL PLAN ESTRATÉGICO DE 
SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

2.1. Ámbito subjetivo.
2.2. Periodo de vigencia.
2.3. Competencias y objetivos estratégicos.
2.4. Líneas de subvenciones.
2.5. Estabilidad presupuestaria y austeridad en el gasto público.

3. LÍNEAS DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES.

4.1. Grupo de seguimiento y evaluación.
4.2. Actualización anual del Plan.
4.3. Informe anual del Plan.
4.4. Definición de indicadores para la evaluación de la eficacia del Plan.
4.5. Control financiero del Plan.

5. APROBACIÓN Y PUBLICIDAD DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 
2024-2026.

ANEXO: LÍNEAS DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA.
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1. INTRODUCCIÓN.

1.1. Contenido normativo: principios normativos y justificación del plan estratégico 
de subvenciones.

Los artículos 31.2 y 135 de la Constitución Española establecen que el gasto público 
debe regirse por los principios de equidad, eficiencia y estabilidad presupuestaria. En 
este mismo sentido, el Tribunal de Cuentas ha manifestado en su Informe de Fiscalización 
n.º 1052 de los Planes Estratégicos de Subvenciones del Área de Política Administrativa del 
Estado que «La actividad subvencional de la Administración Pública debe ser planificada 
con el objeto de realizar una asignación equitativa, eficaz, eficiente y económica de los 
recursos públicos con pleno sometimiento a la ley y al Derecho, en coherencia con los 
principios constitucionales declarados en los artículos 31.2 y 103.1 de la Carta Magna».

Uno de los principales instrumentos para la Planificación de la actividad subvencional 
es el Plan Estratégico de Subvenciones, que se encuentra regulado en la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

En dicho marco regulador, el artículo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
dentro de las disposiciones comunes a las subvenciones públicas, prevé como principio 
general de gestión que los órganos de las Administraciones Públicas y cualesquiera entes 
públicos que propongan su establecimiento deben elaborar, con carácter previo, un plan 
estratégico de subvenciones (PES).

El artículo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre citado, ha sido desarrollado por 
los artículos 10 a 15 del Reglamento de la LGS, aprobado por el Real Decreto 887/2006, 
de  21  de julio, estableciendo cuales deben ser los principios rectores, el ámbito y el 
contenido de los PES, así como la competencia para su aprobación, el seguimiento que 
debe realizarse del mismo y los efectos de su incumplimiento.

Concretamente el apartado 2 b) del artículo 12 del Reglamento permite que el contenido 
del plan estratégico se reduzca a la elaboración de una memoria explicativa de los objetivos, 
los costes de realización y sus fuentes de financiación, para aquellas subvenciones que, de 
manera motivada, se determinen por parte del titular del Departamento ministerial, en atención 
a su escasa relevancia económica o social como instrumento de intervención pública.

El Ministerio de Defensa cuenta con un PES que finaliza en este año, por lo que, 
más allá de la obligación legal, el ineludible cumplimiento del objetivo de estabilidad 
presupuestaria y el actual contexto de consolidación fiscal y de austeridad en el gasto 
público exigen en este momento, disponer en la actuación administrativa de los adecuados 
instrumentos de planificación de las políticas públicas, como es el caso de los planes 
estratégicos de subvenciones.

1.2. Objetivos generales pretendidos con la aprobación del Plan Estratégico de 
Subvenciones del Ministerio de Defensa.

La elaboración del Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Defensa 
(MINISDEF) 2024-2026 se concibe como una herramienta que permite abordar una 
auténtica planificación estratégica de las políticas públicas de contenido subvencional 
desarrolladas por el Departamento y, al tiempo, cumplimentar desde un punto de vista 
formal y material lo previsto en el artículo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Así lo 
exige la legalidad, pero también el actual contexto de consolidación fiscal y de eficiencia 
en la ejecución del gasto público.

Conforme a dichas consideraciones, se configura para conseguir una mayor eficacia 
en el cumplimiento de los objetivos de la actividad subvencional del Departamento y una 
mayor eficiencia en la asignación del gasto público, y para ello deben racionalizarse las 
actuaciones subvencionales desarrolladas.

Teniendo presente todo lo anterior, la elaboración del PES 2024-2026 del MINISDEF 
pretende lo siguiente:

- Dotar al Departamento de un instrumento de planificación de las políticas públicas 
que tengan por objeto el fomento de una actividad de utilidad pública, o de interés social, 
o de promoción, relacionada con las materias de la competencia del MINISDEF.
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- Desde una perspectiva económica-financiera, definir instrumentos de gestión más 
uniformes en el conjunto del Departamento que permitan mejorar la eficacia y la eficiencia 
de las subvenciones.

- Desde la perspectiva de la transparencia, acceso a la información pública y buen 
gobierno, proporcionando al MINISDEF del soporte preciso para cumplimentar las 
obligaciones que se derivan de la normativa sobre la materia.

2. PRINCIPALES ELEMENTOS DEL CONTENIDO DEL PLAN ESTRATÉGICO DE 
SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

2.1. Ámbito subjetivo.

De acuerdo con el artículo 11, apartados 1 y 2, del Reglamento de la Ley 38/2003, 
de  17  de noviembre, se ha de aprobar un plan estratégico para cada Ministerio, que 
abarcará las subvenciones de todo el departamento, incluidos sus organismos autónomos 
y demás entes públicos a él vinculados. Se ha considerado adecuado elaborar un PES 
único para el conjunto del departamento y la totalidad de sus áreas de actividad como 
instrumento global de planificación, para mejora de la eficacia y la eficiencia, publicidad 
y transparencia.

2.2. Periodo de vigencia.

De acuerdo con el artículo 11.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
no apreciándose una especial naturaleza en sector económico y social afectado por la 
actividad subvencional del Ministerio de Defensa, el presente Plan tendrá vigencia desde 
el 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2026.

Todo lo anterior, sin perjuicio de las actualizaciones anuales que pudieran realizarse 
en este Plan, conforme prevé el artículo 14.1 de la referida ley.

Las modificaciones que se establecen en las líneas de subvención aprobadas en 
este plan modifican las recogidas en el Plan Estratégico de Subvenciones aprobado para 
el periodo 2021-2023.

2.3. Competencias y objetivos estratégicos.

Según el artículo 4 del Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se 
reestructuran los departamentos ministeriales y el artículo 1 del Real Decreto 372/2020, 
de 18 de febrero, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de 
Defensa, corresponde a éste «la preparación, el desarrollo y la ejecución de la política de 
Defensa determinada por el Gobierno y la gestión de la administración militar.

De conformidad con la política del Gobierno en materia de defensa, en el ámbito de 
la subvención, se persiguen los siguientes objetivos estratégicos:

1. Fomento de la cultura de Defensa. Trata de fomentar y difundir la cultura de defensa 
como elemento esencial para garantizar la seguridad y el bienestar de los españoles, así 
como que la sociedad española conozca, valore y se identifique con su historia y con el 
esfuerzo solidario de las Fuerzas Armadas salvaguardando los intereses nacionales.

2. Formación del personal, apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional. 
Completar la formación del personal militar, mejorar su capacitación, permitiendo el 
desarrollo de la carrera militar, así como potenciar la promoción interna, al tiempo que se 
favorezca la ejecución de planes de salidas profesionales que faciliten el aprovechamiento 
de las capacidades profesionales de los militares para su incorporación al ámbito laboral 
ajeno a las Fuerzas Armadas. Se dirige también a facilitar el apoyo a los deportistas militares 
de alto nivel para mejorar su rendimiento deportivo y técnico o apoyarles en caso de lesión.

3. Fomento de la investigación relacionada con defensa y seguridad. Pretende 
fomentar la realización de actividades de investigación científica y técnica, en los ámbitos, 
aeroespacial, aeronáutico, de la hidrodinámica, y de las tecnologías de la defensa y 
seguridad, dentro del plan estatal de investigación científica y técnica y el plan estatal de 
innovación, y los programas marco de la Unión Europea, así como en el ámbito estricto 
de la Defensa.
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4. Apoyo al personal. Este objetivo estratégico tiene por finalidad apoyar al personal 
militar retirado, cónyuges viudos y huérfanos del personal militar a través de ayudas a las 
fundaciones y asociaciones cuyo objetivo sea colaborar en la satisfacción de necesidades 
básicas al personal retirado, personas viudas y huérfanos del personal militar que se 
encuentren en situación de discapacidad o en situación de gran necesidad por bajos ingresos.

5. Fomento de la promoción y defensa de los intereses profesionales, económicos 
y sociales del personal militar. En este objetivo estratégico se pretende facilitar que las 
asociaciones profesionales de los miembros de las Fuerzas Armadas con representación en 
el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas desarrollen las actividades necesarias para 
ejercer los derechos que les confiere el artículo 40.1 de la Ley Orgánica 9/2011, de 27 de 
julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas.

6. Fomento de la proyección exterior de España, en el área de la diplomacia de 
defensa. Contribuir a la expansión de la influencia comercial, cultural y militar española, 
tanto a nivel nacional como regional, la difusión de la cultura de defensa y seguridad 
española, la promoción del conocimiento del español en el ámbito militar de países de 
nuestro entorno y el apoyo a la propia industria de defensa.

2.4. Líneas de subvenciones.

El presente Plan Estratégico de Subvenciones (PES) del Ministerio de Defensa 2024-
2026 incluye un total de veintiséis (26) líneas de subvenciones para la consecución de los 
objetivos estratégicos señalados en el apartado anterior.

Desde la perspectiva presupuestaria, cada año, las líneas de subvenciones tendrán 
un presupuesto estimado de 4.298.380 euros. El régimen de seguimiento y evaluación 
continua aplicable a las diferentes líneas de subvenciones y sus actualizaciones se llevarán 
a cabo según lo dispuesto en el apartado 4.2.

Según su procedimiento de concesión, del total de las líneas de subvención, veintitrés 
de ellas son de concurrencia competitiva (el 88,46 %), y tres son de concesión directa (el 
11,54 %) que en importe económico representan el 97,67 % y el 2,33 % respectivamente.

2.5. Estabilidad presupuestaria y austeridad en el gasto público.

El PES del MINISDEF 2024-2026 debe ser coherente con el objetivo de estabilidad 
presupuestaria que se establezca para esos ejercicios, según lo establecido en el 
artículo 135 de la Constitución mediante la reforma aprobada el 27 de septiembre de 2011: 
«Todas las Administraciones Públicas adecuarán sus actuaciones al principio de estabilidad 
presupuestaria».

Esta previsión constitucional ha sido desarrollada mediante la Ley Orgánica 2/2012, 
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Concretamente 
su artículo 7 dispone:

«1. Las políticas de gasto público deberán encuadrarse en un marco de planificación 
plurianual y de programación y presupuestación, atendiendo a la situación económica, 
a los objetivos de política económica y al cumplimiento de los principios de estabilidad 
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

2. La gestión de los recursos públicos estará orientada por la eficacia, la eficiencia, 
la economía y la calidad, a cuyo fin se aplicarán políticas de racionalización del gasto y de 
mejora de la gestión del sector público.

3. Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboración y aprobación, 
los actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboración, así como cualquier 
otra actuación de los sujetos incluidos en el ámbito de aplicación de esta Ley que afecten 
a los gastos o ingresos públicos presentes o futuros, deberán valorar sus repercusiones y 
efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios 
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera».

Previsiones constitucionales y legales que se completan con lo dispuesto en el 
artículo 9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, donde se dispone expresamente que 
los Planes Estratégicos de Subvención se supeditarán en todo caso al cumplimiento de 
los objetivos de estabilidad presupuestaria.
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Desde la perspectiva del compromiso con la Unión Europea, debe necesariamente 
aludirse al del Gobierno de España en materia de déficit público, en línea con lo que marca 
el Pacto de Estabilidad y Crecimiento.

Es en este doble contexto, el bloque de constitucionalidad de la estabilidad 
presupuestaria por un lado, y nuestros irrenunciables compromisos con la Unión Europea 
por otro, en el que se enmarca el PES del MINISDEF 2024-2026.

3. LÍNEAS DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

De conformidad con el Real Decreto  372/2020, de  18  de febrero, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, tienen la competencia 
en relación con la gestión de las diferentes líneas de subvención los siguientes órganos 
directivos del departamento.

Objetivo Estratégico Línea O. Directivo

Fomento de la cultura de 
Defensa

Subvención para promover la cultura de Defensa Secretaría General de Política de Defensa

Subvención Premios Defensa Secretaría General de Política de Defensa

Subvención nominativa Real Instituto Elcano de Relaciones Internacionales Secretaría General de Política de Defensa

Subvención nominativa Centro Internacional de Toledo para la Paz (CITpax) Secretaría General de Política de Defensa

Subvención nominativa Facultad de Comunicación y Documentación de la 
Universidad de Murcia Secretaria General de Política de Defensa

Premios Ejército Estado Mayor del Ejército de Tierra

Premios «Virgen del Carmen» Estado Mayor de la Armada

Premios Ejército del Aire y del Espacio Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio

Premios Carta a un militar español Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar

Formación del personal, apoyo 
a la incorporación laboral y 
desarrollo profesional.

Formación y desarrollo profesional del personal militar y Reservistas de Especial 
Disponibilidad (RED), para la obtención de titulaciones del sistema educativo 
general que faciliten los procesos de promoción para cambio de Escala o de 
Cuerpo con exigencia de titulación previa, la ampliación de estudios y la mejora 
de la empleabilidad

Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar

Ayudas para la realización del Máster en prevención de riesgos laborales en el 
Ejército de Tierra Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Ayudas para la formación de idiomas en el Ejército de Tierra Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Becas para la obtención del Certificado de Profesionalidad de Transporte 
Sanitario en el Ejército de Tierra Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Ayudas para la formación en el ámbito de la preparación física, el entrenamiento 
deportivo, la investigación y la dietética aplicada a la actividad física para el 
personal militar profesional del Ejército de Tierra

Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Becas para la matriculación en el Máster en Pensamiento Estratégico y 
Seguridad Global para el personal militar del Ejército de Tierra Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Ayudas para la realización de un Máster Universitario en Derecho Militar para el 
personal militar del Ejército de Tierra Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra

Becas para la realización del Máster Universitario en Análisis y visualización de 
datos masivos, visual analytics & Big data Estado Mayor del Ejército de Tierra

Becas para la realización del Máster Universitario en Gestión por procesos para 
la Transformación Digital (BPM) Estado Mayor del Ejército de Tierra

Subvención para potenciar el deporte militar de alto nivel en el ámbito del Consejo 
Superior del Deporte Militar y los deportes militares Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar
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Objetivo Estratégico Línea O. Directivo

Fomento de la investigación 
relacionada con defensa y 
seguridad

Becas para la formación en el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial (INTA) Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial

Premio «Fidel Pagés Miravé» a la investigación sanitaria Inspección General de Sanidad

Premio Revista Sanidad Militar Inspección General de Sanidad

Premio al Concurso Científico sobre Sanidad Militar de la «Cátedra Fidel Pagés 
Miravé» Inspección General de Sanidad

Apoyo al personal Ayudas a asociaciones/fundaciones de carácter benéfico/social relacionadas 
con las FAS Dirección General de Personal

Fomento de la promoción 
y defensa de los intereses 
profesionales, económicos y 
sociales del personal militar

Subvención a las asociaciones profesionales de los miembros de las Fuerzas 
Armadas con representación en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas Secretaría General Técnica

Fomento de la proyección 
exterior de España, en el área de 
la diplomacia de defensa

Programa de cooperación internacional en materia de enseñanza militar 
(PCIMEM) Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES.

4.1. Grupo de seguimiento y evaluación.

De conformidad con el artículo 12.1.c) del RGS, los PES deben incluir el régimen de 
seguimiento y evaluación continua aplicable a las diferentes líneas de subvenciones que 
se establezcan.

Cada Órgano Directivo y Ejército realizará el seguimiento de las subvenciones 
convocadas en su ámbito de actuación, constatando el progreso alcanzado en cuanto 
al cumplimiento de los objetivos propuestos, en función de los indicadores previamente 
determinados a tal fin e informando de su resultado.

Para realizar el seguimiento y la actualización anual del Plan Estratégico, se constituirá 
un grupo en el MINISDEF del que, bajo la dirección de la Subdirección General de Servicios 
Económicos y Pagadurías de la Subsecretaría de Defensa, formarán parte los responsables 
de seguimiento de cada línea de subvención de los diferentes órganos directivos y Ejércitos 
que gestionan las líneas de subvención desarrolladas en el anexo, así como del Gabinete 
del Ministro de Defensa, del Gabinete del Subsecretario de Defensa, del Gabinete del 
Secretario de Estado de Defensa y de la Secretaría General Técnica de Defensa.

El régimen jurídico de este Grupo será el de los órganos colegiados, y se ajustará a las 
normas contenidas en la Sección 3 del capítulo II, del Título preliminar de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

4.2. Actualización anual del Plan.

De conformidad con el artículo 14.1 del RGS, el PES 2024-2026 del MINISDEF podrá 
ser actualizado anualmente con la información relevante disponible.

La actualización se realizará teniendo en cuenta, el seguimiento realizado y 
particularmente lo previsto en las leyes anuales de Presupuestos Generales del Estado. 
La indicada actualización se estudiará y propondrá por parte del presidente del grupo para 
el seguimiento y evaluación del PES a partir de la información remitida por los diferentes 
órganos superiores y directivos del Departamento.

4.3. Informe anual del Plan.

De conformidad con el artículo 14.2 del RGS, antes del 30 de abril de cada año se 
elaborará un informe sobre el grado de avance de la aplicación del plan, sus efectos, grado 
de consecución de los objetivos y las repercusiones presupuestarias y financieras que se 
deriven de su aplicación.
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Igualmente, antes de dicha fecha, se realizará un informe final de evaluación del PES 
del MINISDEF, que se tendrá en cuenta para la posible actualización y para la elaboración 
y aprobación del siguiente Plan Estratégico del MINISDEF.

De conformidad con el artículo  14.3 del RGS, estos informes, junto con el plan 
actualizado a que se refiere el apartado anterior, serán remitidos por el MINISDEF a la 
Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos y comunicados a las Cortes Generales, 
además de dársele la publicidad establecida normativamente.

Los informes a que se refieren los párrafos anteriores se realizarán por el grupo para 
el seguimiento y evaluación del PES del MINIDEF a partir de la información remitida por 
los diferentes órganos superiores y directivos del Departamento, incluidos los ejércitos.

4.4. Definición de indicadores para la evaluación de la eficacia del Plan.

Según el estudio efectuado por la INTERGEDEF el porcentaje que el PES representa 
sobre el presupuesto del Ministerio de Defensa no alcanza el  0,02 por ciento, motivo 
por el que se opta por reducir el contenido del Plan a una descripción de los objetivos 
perseguidos, el presupuesto disponible para su realización y las fuentes de financiación.

Por lo expuesto, la definición de indicadores no se encuentra recogida como requisito 
del contenido del Plan estratégico en el supuesto del artículo 12.2 b) del Reglamento de la 
Ley General de Subvenciones. No obstante, lo cual, se señalará, en cada una de las líneas 
de subvención que figuran en el anexo, un indicador que permita conocer el estado de la 
situación y los progresos conseguidos en el cumplimiento de los respectivos objetivos.

4.5. Control financiero del Plan.

De conformidad con la disposición adicional decimoséptima de la LGS y con el 
artículo 14.4 del RGS, la Intervención General de la Administración del Estado realizará 
el control financiero del PES del MINISDEF, sin perjuicio de las competencias que a este 
respecto pudieran corresponder a la Intervención General de la Defensa.

5. APROBACIÓN Y PUBLICIDAD DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 
2024-2026.

De conformidad con el artículo 13 del RGS, el PES 2024-2026 del MINISDEF, una vez 
aprobado mediante Orden de la Ministra de Defensa, se remitirá a los diferentes órganos 
superiores y directivos del departamento, a la Secretaría de Estado de Presupuestos y 
Gastos y a las Cortes Generales para su conocimiento.

El plan y sus actualizaciones e informes anuales de evaluación, se publicará en el 
Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Públicas, así como en el Portal 
de la Transparencia y en la página web del Ministerio de Defensa, de conformidad con lo 
dispuesto en el art. 6 de la Ley 19/2013, de Transparencia, acceso a la información y buen 
gobierno, en relación con el art. 5.4 del mismo texto legal.
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ANEXO: LÍNEAS DE SUBVENCIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA

1. FOMENTO DE LA CULTURA DE DEFENSA.

Línea de subvención 1.1: Subvención para promover la cultura de defensa. Secretaría 
General de Política de la Defensa (SEGENPOL).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las 
ayudas: El artículo 15.2. j) del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, modificado por el 
Real Decreto 63/2023, dispone que corresponde a la Secretaría General de Política de 
Defensa (SEGENPOL) proponer y coordinar la política cultural de seguridad y defensa, y la 
promoción de la conciencia de defensa nacional, en el marco de las previsiones contenidas 
el artículo 31 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, las 
directrices de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio, y las líneas de acción 
estratégica trazadas en la Estrategia de Seguridad Nacional de 2021, en el ámbito de la 
Defensa Nacional. Se dirigen como potenciales beneficiarios a personas jurídicas, públicas 
o privadas, que carezcan de ánimo de lucro y tengan su domicilio social en España, así 
como a personas físicas que tengan su domicilio en España.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Este programa tiene por objeto 
impulsar la realización de actividades que promuevan el conocimiento de la Defensa como 
elemento esencial para garantizar la seguridad y el bienestar de España y de los españoles, así 
como la valoración e identificación por parte de la sociedad española con la historia de las Fuerzas 
Armadas y con el esfuerzo solidario mediante el cual salvaguardan los intereses nacionales.

En cuanto a los efectos que se esperan conseguir, destacan:

• Mejorar la información que recibe la sociedad española sobre cuestiones de 
seguridad y defensa, así como la imagen institucional de las Fuerzas Armadas a través de 
los medios de comunicación, las redes sociales y los centros de pensamiento.

• Promover el conocimiento de los asuntos relacionados con la seguridad y la defensa 
en el sistema educativo e impulsar la investigación, estudio, análisis y debate de estos temas.

• Fomentar el interés sobre los temas relacionados con la seguridad y la defensa por 
parte de colectivos sociales y profesionales, potenciando el acercamiento entre la sociedad 
y sus Fuerzas Armadas.

• Impulsar la difusión y puesta en valor de la historia militar de España y de sus 
Fuerzas Armadas.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de las subvenciones durante los ejercicios económicos del 2024 al 2026, 
será de 250.000,00 euros para cada ejercicio. Se atenderá con financiación propia a través 
del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.121M2.485.03 (Transferencias corrientes a personas físicas o jurídicas, públicas/
privadas, sin ánimo de lucro, que realicen directa o indirectamente actividades relacionadas 
con las Fuerzas Armadas), correspondientes a la SEGENPOL.

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/186/2015, de 9 de febrero, 
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones para 
promover la cultura de defensa, siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia 
competitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo  22 de la Ley  38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el interés que suscita en la sociedad española la 
realización de actividades de difusión de la cultura de defensa, la finalidad de esta línea de 
subvención se concreta en conseguir que el número de proyectos presentados anualmente 
se mantenga por encima de 90 proyectos.

Línea de subvención 1.2: Subvención Premios Defensa. Ministro de Defensa. Secretaría 
General de Política de la Defensa (SEGENPOL).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo 15.2. j) del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla 
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la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, dispone que corresponde a la 
SEGENPOL proponer y coordinar la política cultural de seguridad y defensa, y la promoción 
de la conciencia de defensa nacional, en el marco de las previsiones contenidas en el 
artículo 31 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, las 
directrices de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio, y las líneas de acción 
estratégica trazadas en la Estrategia de Seguridad Nacional de 2021, en el ámbito de la 
Defensa Nacional. Se dirigen como potenciales beneficiarios a personas jurídicas, públicas 
o privadas, que carezcan de ánimo de lucro y tengan su domicilio social en España y a 
personas físicas que tengan su domicilio en España.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Los Premios Defensa 
tienen por objeto acercar a la sociedad española los temas relacionados con la seguridad 
y la contribución de la defensa a la paz, la historia militar y otras áreas que conforman la 
cultura de defensa y recompensar, por tanto, a las personas y entidades que se hayan 
destacado, en su trayectoria profesional, por su especial contribución a la difusión de la 
cultura de defensa y la imagen de las Fuerzas Armadas. Al servir de reconocimiento a los 
autores de los trabajos que se presentan a las distintas modalidades, los Premios Defensa 
contribuyen también a incentivar el estudio y la investigación de calidad en el ámbito de la 
seguridad y defensa. En cuanto a los efectos que se esperan conseguir, se persigue elevar 
el nivel de cultura de defensa en la sociedad española, promoviendo el conocimiento de los 
asuntos relacionados con la seguridad y la defensa en el sistema educativo; impulsando 
la investigación, estudio, análisis y debate de los temas relacionados con la seguridad y 
defensa y fomentando el interés sobre los temas relacionados con la seguridad y defensa 
por parte de colectivos sociales y profesionales, así como potenciar el acercamiento entre 
la sociedad.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de los Premios Defensa durante los ejercicios económicos del 2024 al 2026, 
será de 48.000 euros para cada ejercicio. Se atenderá con financiación propia a través 
del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.121M2.485.03 (Transferencias corrientes a personas físicas o jurídicas, públicas/
privadas, sin ánimo de lucro, que realicen directa o indirectamente actividades relacionadas 
con las Fuerzas Armadas), correspondientes a la SEGENPOL.

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/395/2019, de 1 de abril, 
por la que se establecen las bases reguladoras de la concesión de los Premios Defensa, 
siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual. Dentro de la institución de 
los Premios Defensa, el Premio Extraordinario de Defensa “General Gutiérrez Mellado”, 
cuya regulación también se incluye en la citada Orden DEF/395/2019, de 1 de abril, no 
está sujeto a la LGS puesto que lo otorga la persona titular del Ministerio de Defensa, sin 
mediar solicitud del beneficiario, por lo que se encuentra excluido del ámbito objetivo de 
aplicación establecido en el artículo 4.a de la LGS.

e) Indicador: Número de trabajos originales presentados con un mínimo de calidad, 
considerando que se cumple el objetivo si en las sucesivas convocatorias se presentan 
el mismo número de trabajos o más, por cada modalidad, que cumplan las condiciones 
establecidas.

Línea de subvención 1.3: Subvención nominativa para promover la cultura de defensa: 
Fundación Real Instituto Elcano de Estudios Internacionales y Estratégicos. Secretaría 
General de Política de la Defensa (SEGENPOL).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo 15.2. j) Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla la 
estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, dispone que corresponde a la 
SEGENPOL proponer y coordinar la política cultural de seguridad y defensa y la promoción 
de la conciencia de defensa nacional, en el marco de las previsiones contenidas en el 
artículo 31 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, las 
directrices de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio y las líneas de acción 
estratégica trazadas en la Estrategia de Seguridad Nacional de 2021, en el ámbito de la 
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Defensa Nacional. Con el fin de contribuir a mejorar el conocimiento sobre los riesgos y 
amenazas a nuestra seguridad, y dada la sólida implantación y acreditado prestigio de la 
Institución en el ámbito de la investigación y de la docencia sobre seguridad y la defensa, 
interesa a este Departamento orientar las líneas de actuación de dicha entidad, de tal modo 
que contribuya a la elevación de la conciencia y cultura de defensa de sectores destacados 
de la sociedad. En relación con ello, se considera:

• El Instituto es una fundación privada, independiente de la Administración pública 
y de las empresas que la financian, que se constituyó para servir de foro de análisis y 
discusión sobre la actualidad internacional y muy particularmente sobre las relaciones 
internacionales de España.

• Su naturaleza y composición garantiza su imparcialidad y su independencia, toda 
vez que integra y representa los intereses de organismos públicos, empresas privadas y 
otros agentes políticos y sociales. A través del Patronato y de su comisión Ejecutiva, tanto la 
Administración Pública como las empresas participan en el gobierno y en el funcionamiento 
cotidiano del Real Instituto.

• S.M. el Rey es el presidente de honor del Patronato. Del mismo forman parte 
los ministros de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación, Defensa, Asuntos 
Económicos y Transformación Digital y Cultura y Deporte, además de los presidentes de 
las empresas que se han sumado al proyecto.

La presencia en el Patronato del Ministerio de Defensa le confiere un especial vínculo 
y responsabilidad en relación con sus objetivos y funcionamiento y, en concreto, con sus 
actividades en el ámbito de las relaciones internacionales, la difusión del pensamiento 
estratégico y la sensibilización de la opinión pública sobre la posición de España en el 
mundo para alcanzar, junto a nuestros socios y aliados, un entorno más estable y pacífico 
en el que desarrollar nuestras potencialidades como país.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Contribuir, a través de 
una subvención nominativa y estable, a las actividades del Real Instituto, facilitando la 
realización de trabajos de investigación en el ámbito de la defensa que sean de interés para 
el Ministerio de Defensa. Se busca ofrecer claves al conjunto de la ciudadanía española 
interesada en los asuntos internacionales y estratégicos; acercar la realidad de nuestro 
país y de su proyección exterior a los observadores extranjeros y conectar mejor con la 
globalización y la integración europea.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de la subvención que el Ministerio de Defensa concede al Real Instituto 
Elcano (CIF G83169532), asciende a 60.000  euros durante los ejercicios económicos 
del  2024 al  2026 para cada ejercicio. Se atenderá con financiación propia a través 
del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.121M2.485.02 (Transferencia corriente al Instituto de Estudios Internacionales y 
Estratégicos), correspondientes a la SEGENPOL.

d) Plan de acción: De conformidad con lo dispuesto por los artículos 10 y 28 de la 
ley 38/2003, de 17 de noviembre, la subvención se otorga por Resolución de concesión 
directa firmada por la persona titular del Ministerio de Defensa.

e) Indicador: Para conocer la efectividad de la subvención concedida en la consecución 
de los objetivos definidos, se estima que habría que conseguir que el número de trabajos/
proyectos de investigación, anualmente, fuera superior a 5.

Línea de subvención 1.4: Subvención nominativa para para promover la cultura de 
defensa: Centro Internacional de Toledo para la Paz (CITpax). Secretaría General de Política 
de la Defensa (SEGENPOL).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo  15.2. j) Real Decreto  372/2020, de  18  de febrero, modificado por el Real 
Decreto 63/2023, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de 
Defensa, dispone que corresponde a la SEGENPOL proponer y coordinar la política cultural 
de seguridad y defensa y la promoción de la conciencia de defensa nacional, en el marco de 
las previsiones contenidas en el artículo 31 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de noviembre, 
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de la Defensa Nacional, las directrices de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de 
junio y las líneas de acción estratégica trazadas en la Estrategia de Seguridad Nacional 
de 2021, en el ámbito de la Defensa Nacional. Esta línea de ayuda se dirige al CITpax por 
ser de interés de este Departamento orientar las líneas de actuación de dicha entidad de 
modo que contribuya a la elevación de la conciencia y cultura de defensa de sectores 
destacados de la sociedad, justificada atendiendo al especial vínculo que el Ministerio 
de Defensa tiene con dicha institución, a la naturaleza de sus fines estatutarios, y a las 
finalidades que se pretende alcanzar con las actividades subvencionadas, se considera:

• El CITpax es una fundación que nació en 2004 sin ánimo de lucro cuyo objetivo 
es contribuir a la prevención y resolución de conflictos, y la construcción de la paz. Su 
naturaleza y composición garantiza su imparcialidad y su independencia. Forma parte de 
un reducido grupo de organizaciones internacionales dedicadas a la diplomacia paralela o 
privada, y contribuye al intercambio de experiencias y a la consolidación de las actividades 
de mediación como herramienta esencial en los procesos de construcción de la paz.

• Se compone de un Patronato y Consejo Asesor. Del Patronato forman parte los 
Ministerios de Asuntos Exteriores, y Cooperación y de Defensa, así como los Ayuntamientos 
de Madrid y Toledo, además de otros financiadores y socios como el Instituto Gutiérrez 
Mellado o la Agencia Española de Cooperación Internacional.

La presencia en el Patronato del Ministerio de Defensa le confiere un especial vínculo 
y responsabilidad en relación con sus objetivos y funcionamiento y, en concreto, con sus 
actividades en el ámbito de las relaciones internacionales, buscando soluciones a conflictos 
nacionales o internacionales a través de la mediación, la facilitación y la elaboración de 
propuestas-puente, utilizando la diplomacia de segunda vía.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Contribuir, a través de una 
subvención nominativa y estable, que proporcione la necesaria flexibilidad a las actividades 
del CITpax teniendo en cuenta los objetivos coincidentes de contribuir a la prevención y 
resolución de conflictos violentos o potencialmente violentos, y a la consolidación de la 
paz, dentro de un marco de respeto por los derechos humanos y los valores democráticos; 
así como desarrollar la investigación orientada a mejorar la capacidad de prevención y 
resolución de conflictos por parte de los gobiernos, organizaciones internacionales y otros 
actores relevantes, y contribuir a la formación y capacitación profesional en el área de 
prevención y gestión de conflictos.

c) Presupuesto y fuente de financiación: El coste de realización de la correspondiente 
subvención nominativa que concede el Ministerio de Defensa al CITpax (CIF G45567526) 
se sitúa en 30.000 euros durante los ejercicios económicos del 2024 al 2026 para cada 
ejercicio. Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto de gastos del 
Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 14.01.121M2.485.06 (Transferencia 
corriente al Centro Internacional de Toledo para la Paz), correspondientes a la SEGENPOL.

d) Plan de acción: De conformidad con lo dispuesto por los artículos 10 y 28 de la 
ley 38/2003, de 17 de noviembre, la subvención se otorga por Resolución de concesión 
directa firmada por la persona titular del Ministerio de Defensa.

e) Indicador: Número de actividades realizadas, considerando que se alcanzan los 
objetivos si cada año se organizan al menos 2 actividades que abarquen los campos de 
interés para la Secretaría General de Política de Defensa.

Línea de subvención 1.5: Subvención nominativa para para promover la cultura 
de defensa: Facultad de Comunicación y Documentación de la Universidad de Murcia. 
Secretaría General de Política de la Defensa (SEGENPOL).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo  15.2. j) Real Decreto  372/2020, de  18  de febrero, modificado por el Real 
Decreto  63/2023, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio 
de Defensa, dispone que corresponde a la SEGENPOL proponer y coordinar la política 
cultural de seguridad y defensa y la promoción de la conciencia de defensa nacional, en el 
marco de las previsiones contenidas en el artículo 31 de la Ley Orgánica 5/2005, de 17 de 
noviembre, de la Defensa Nacional, las directrices de la Directiva de Defensa Nacional 2020, 
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de 11 de junio y las líneas de acción estratégica trazadas en la Estrategia de Seguridad 
Nacional de 2021, en el ámbito de la Defensa Nacional. En dichas normas se prevé que el 
Ministerio de Defensa promoverá el desarrollo de la cultura de defensa con la finalidad de 
que la sociedad española conozca, valore y se identifique con su historia y con el esfuerzo 
solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas salvaguardan los intereses 
nacionales contando para ello con la contribución del conjunto de los poderes públicos. 
La Facultad desarrolla actividades académicas de alto interés para este Departamento 
como es el análisis de la desinformación por parte de expertos y su impacto en medios 
sociales, fenómeno de naturaleza comunicativa que tiene implicaciones directas en la 
Seguridad y la Defensa.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Contribuir, a través de una 
subvención nominativa y estable, a las actividades que la Facultad de Comunicación y 
Documentación de la Universidad de Murcia organiza dirigidas al conocimiento y análisis en 
materia de Información Pública y desinformación y su impacto en los valores democráticos 
y en la Defensa Nacional. En cuanto a los efectos que se esperan conseguir, se persigue 
elevar el nivel de cultura de defensa en la sociedad española, promoviendo especialmente 
el fomento del interés del colectivo de jóvenes y estudiantes hacia el estudio, análisis y 
debate de los temas relacionados con la comunicación, la seguridad y la defensa.

c) Presupuesto y fuente de financiación: El coste de realización de la correspondiente 
subvención nominativa que concede el Ministerio de Defensa a la Facultad de Comunicación 
y Documentación de la Universidad de Murcia (CIF Q3018001B) se sitúa en 10.000 euros 
durante los ejercicios económicos del 2024 al 2026 para cada ejercicio. Se atenderá con 
financiación propia a través del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con 
la aplicación presupuestaria 14.01.121M2.456.02 (Transferencia corriente a la Facultad 
de Comunicación y Documentación de la Universidad de Murcia), correspondientes a la 
SEGENPOL.

d) Plan de acción: De conformidad con lo dispuesto por los artículos 10 y 28 de la 
ley 38/2003, de 17 de noviembre, la subvención se otorga por Resolución de concesión 
directa firmada por la persona titular del Ministerio de Defensa.

e) Indicador: Número de alumnos matriculados en cada actividad realizada relacionada 
con la Seguridad y Defensa, considerando que se alcanzan los objetivos si cada año 
aumenta el número de participantes.

Línea de subvención 1.6: Subvención Premios Ejército. Estado Mayor del Ejército de 
Tierra.

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Se encuadra dentro del ámbito de la Cultura de Defensa y, en concreto, del Ejército de 
Tierra, así como en el ámbito de la comunicación hacia los componentes de la institución 
y, sobre todo, hacia el exterior.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Con este premio se 
pretende fomentar el conocimiento y la divulgación en la sociedad de la vida militar, a 
través de la creación artística y literaria referida a las múltiples actividades del Ejército de 
Tierra en el marco de las Fuerzas Armadas.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de los Premios Ejército de Tierra asciende a 60.000 euros en el ejercicio 
2025 y  13.500  euros en los de  2024 y  2026. Se atenderá con financiación propia a 
través del presupuesto de gastos del Ejército de Tierra, con la aplicación presupuestaria 
14.12.121M2.485.04 (Premios Ejército de Tierra).

d) Plan de acción: La gestión de los premios se realizará de acuerdo con los principios 
de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación; 
eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignación y 
utilización de los recursos públicos. Las bases reguladoras han sido aprobadas por la 
Orden DEF/348/2018, de 26 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de los Premios Ejército, modificada por la Orden DEF/1228/2022, de 28 de 
noviembre. La convocatoria de 2025 podrá incluir la totalidad de las disciplinas. En las 
de 2024 y 2026 únicamente se convocará la disciplina Enseñanza escolar. Teniendo en 
cuenta que estos premios se orientan a la consecución de unos objetivos relacionados 
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con la cultura de defensa, difícilmente mensurables en términos cuantitativos, resulta 
complicado marcar unos plazos de tiempo rígidos para evaluar su logro.

En el caso de estos premios, interesa aumentar la participación y su difusión a todas 
las audiencias, sin que sea posible delimitar un hito cronológico cerrado. El procedimiento 
de concesión se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio. El órgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la Dirección del 
Instituto de Historia y Cultura Militar. El Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra dictará 
Resolución en el procedimiento de concesión de los Premios Ejército, por delegación 
de la persona titular del Ministerio de Defensa. El procedimiento para la concesión de 
los Premios Ejército se iniciará de oficio mediante convocatoria aprobada por el Jefe 
de Estado Mayor del Ejército de Tierra. La convocatoria se publicará en la BDNS y un 
extracto de la misma en el «BOE» y en el «Boletín Oficial del Ministerio de Defensa» 
(«BOD»). La convocatoria desarrollará el procedimiento para la concesión de los premios 
y especificará, entre otros aspectos, las disciplinas, modalidades y categorías que se 
convocan, así como los premios a conceder, requisitos para solicitar los premios y forma 
de acreditarlos, forma y plazo de presentación de las solicitudes y de las obras y los 
trabajos, documentos e informaciones que deben acompañarse a la solicitud, criterios 
de valoración de las solicitudes, medio de notificación y publicación de la Resolución de 
concesión según se dispone en el artículo 9.7 de la Orden DEF/348/2018, destino de las 
obras y los trabajos ganadores y de las obras y los trabajos seleccionados, procedimiento 
de retirada de las obras y los trabajos no ganadores ni seleccionados y cuantos detalles 
adicionales sean precisos para la organización y el desarrollo de los Premios Ejército en 
sus distintas disciplinas.

e) Indicador: Número de solicitudes y de obras presentadas cada año en cada una 
de las categorías y número de interacciones que se producen en las distintas cuentas 
oficiales de Redes Sociales/Internet del Ejército de Tierra sobre contenidos relacionados 
con los Premios Ejercito, como índice del interés despertado, considerando que se alcanza 
el objetivo si se igualan o superan las de la media de los seis años anteriores.

Línea de subvención 1.7: Subvención premios «Virgen del Carmen». Estado Mayor 
de la Armada.

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: Se 
encuadra dentro del ámbito de la Cultura de Defensa y, en concreto, de la Armada, para 
difundir la cultura naval en todo el ámbito nacional.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Los premios «Virgen del 
Carmen» tienen por objeto fomentar el interés y la afición por la mar y los asuntos navales, 
estimular en la juventud las vocaciones por los oficios y las profesiones navales y difundir 
la cultura naval en todo el ámbito nacional.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de los Premios «Virgen del Carmen» asciende a 30.000 euros durante 
los ejercicios económicos 2024 al 2026 en cada ejercicio. Se atenderá con financiación 
propia a través del presupuesto de gastos de la Armada, con la aplicación presupuestaria 
14.17.121M2.485.04 (Premios Armada).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/702/2019, de 19 de junio, 
por la que se publican las bases reguladoras para la concesión de los premios «Virgen 
del Carmen» de la Armada, siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia 
competitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo  22 de la Ley  38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el interés que suscita en la sociedad española el 
conocimiento y la divulgación de los oficios, las profesiones navales y la cultura naval la 
finalidad de esta línea de subvención se concreta en conseguir el incremento del número 
de obras presentadas en cada una de las categorías con respecto del año anterior como 
índice del interés despertado.
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Línea de subvención 1.8: Subvención para los Premios Ejército del Aire y del Espacio. 
Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Fomento de la Cultura de Defensa y la aeroespacial.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Fomentar la Cultura de 
Defensa y la aeroespacial, contribuyendo al conocimiento mutuo entre el Ejército del Aire 
y del Espacio y la sociedad española a la que el mismo sirve, fomentando la investigación 
y la divulgación de la cultura aeroespacial militar española. Asimismo, pretende la creación 
artística y el conocimiento de los valores de nuestras Fuerzas Armadas como propósitos 
más destacados.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de los Premios Ejército del Aire y del Espacio asciende a 49.000 euros 
anuales durante los ejercicios económicos 2024 al 2026. Se atenderá con financiación 
propia a través del presupuesto de gastos del Ejército del Aire y del Espacio, con la 
aplicación presupuestaria 14.22.121M2.485.04 (Premios Ejército del Aire y del Espacio).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/376/2018, de 11 de abril, 
por la que se publican las bases reguladoras para la concesión de los premios «Ejército del 
Aire y del Espacio», siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el interés que suscita en la sociedad española 
el conocimiento y la divulgación de la cultura aeronáutica militar española la finalidad de 
esta línea de subvención se concreta en conseguir el incremento del número de personas 
inscritas en cada una de las categorías con respecto del año anterior como índice del 
interés despertado.

Línea de subvención 1.9: Subvención premios (nacionales y provinciales) para el 
concurso literario escolar «Carta a un Militar Español». Dirección General de Reclutamiento 
y enseñanza Militar (DIGEREM).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Fomento de la Cultura de Defensa.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Fomentar la Cultura de 
Defensa, contribuyendo al conocimiento de las Fuerzas Armadas dirigido a la sociedad 
española a la que sirven, planteando un tema de investigación y redacción de una carta 
referente a las FAS, fomentando la investigación y la divulgación de la cultura militar 
española y favoreciendo la captación y el reclutamiento. Asimismo, pretende la creación 
literaria y el conocimiento de los valores de nuestras Fuerzas Armadas como propósitos 
más destacados.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de los Premios (nacionales y provinciales) para el concurso literario 
escolar «Carta a un Militar Español» asciende a 25.000 euros anuales durante los ejercicios 
económicos 2024 al 2026. Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto 
de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 14.01.121M2.485.03 
(Transferencias corrientes a personas físicas o jurídicas, públicas/privadas, sin ánimo de 
lucro, que realicen directa o indirectamente actividades relacionadas con las Fuerzas 
Armadas).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en las bases reguladoras para la concesión 
de los Premios para el concurso literario escolar «Carta a un Militar Español», siendo 
el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, de conformidad con 
lo establecido en el artículo  22 de la Ley  38/2003, de  17  de noviembre, General de 
Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el interés que suscita en la juventud española 
el conocimiento y la divulgación de la cultura militar española la finalidad de esta línea de 
subvención se concreta en conseguir el incremento del número de centros educativos 
inscritos con respecto del año anterior como índice del interés despertado.
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2. FORMACIÓN DEL PERSONAL Y APOYO A LA INCORPORACIÓN LABORAL Y 
DESARROLLO PROFESIONAL.

Línea de subvención 2.1: Subvención para potenciar la formación y desarrollo 
profesional del personal militar y Reservistas de Especial Disponibilidad, impulsando la 
obtención de titulaciones del sistema educativo general que faciliten los procesos de 
promoción para cambio de Escala o de Cuerpo con exigencia de titulación previa, la 
ampliación de estudios y la mejora de la empleabilidad. Dirección General de Reclutamiento 
y enseñanza Militar (DIGEREM).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
La Dirección General de Reclutamiento y enseñanza Militar (DIGEREM), dependiente de la 
Subsecretaría de Defensa, en el marco de las funciones que le atribuye el artículo 11 del 
Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Defensa, es el órgano directivo al que corresponde la planificación 
e impulso de la política de enseñanza del personal militar y de los reservistas voluntarios, 
su captación, selección y desarrollo profesional, así como la supervisión y dirección de 
su ejecución. Le corresponde igualmente, dirigir, coordinar e impulsar las actuaciones 
de la Estrategia Integral de Orientación Laboral del Departamento. Igualmente es la 
responsable de implementar el Plan de Acción Individual para el Desarrollo Profesional 
dirigido a los militares profesionales de tropa y marinería y a los Reservistas de Especial 
Disponibilidad, así como coordinar la planificación y dirigir la ejecución de los programas 
de actuación integral de formación y preparación para el empleo. Las becas y ayudas 
objeto de la presente línea de subvención se dirigen, pues, a proporcionar oportunidades 
de promoción al personal militar o formación complementaria para su incorporación a 
otros ámbitos laborales acordes con su empleo, titulaciones, años de servicios e intereses 
profesionales, así como para apoyo en la formación de los Reservistas de Especial 
Disponibilidad. De acuerdo con el artículo 21 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa 
y Marinería, el artículo 118 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, 
y el artículo 32 de la Ley Orgánica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de los 
miembros de las Fuerzas Armadas, se pretende facilitar los procesos de promoción de los 
militares profesionales que reúnan los requisitos generales y específicos que se determinen. 
Los potenciales beneficiarios contemplados en las becas y ayudas objeto de la presente 
línea de subvención son todo el personal militar profesional con la condición de militar de 
carrera, militar de complemento con compromiso de larga duración, militares profesionales 
de tropa y marinería con compromiso inicial o de larga duración y reservistas de especial 
disponibilidad.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Las becas y ayudas objeto 
de la presente línea de subvención pretenden:

• Impulsar y facilitar los procesos de promoción que permitan el cambio de Escala 
o de Cuerpo, con exigencia de titulación previa, de los militares profesionales que reúnan 
los requisitos exigidos, en virtud de lo que determina la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, 
de la carrera militar.

• Promover la obtención de titulaciones por el personal militar profesional que, junto 
a las que ya poseen por su trayectoria profesional, puedan ser utilizadas como alternativa 
profesional para facilitar la incorporación a otros ámbitos laborales, tal y como se prevé en 
la Ley Orgánica 9/2011, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas.

• Impulsar la obtención de titulaciones de Técnico de Grado Medio del Sistema 
Educativo General por el personal reservista de especial disponibilidad al finalizar su 
compromiso con las Fuerzas Armadas.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de las ayudas para formación del personal militar y de los Reservistas de 
Especial Disponibilidad asciende a 1.000.000 euros anuales durante los ejercicios económicos 
2024 al 2026. Dicho importe podrá estar sujeto a variaciones derivadas de las necesidades 
y a la disponibilidad de crédito adecuado y suficiente. Se atenderá con financiación propia a 
través del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.121NF.487 (Becas de estudio para personal de las Fuerzas Armadas).
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d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/1083/2021, de 30 de 
septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de becas y 
ayudas, como medida de apoyo a la formación y desarrollo profesional del personal militar 
y reservistas de especial disponibilidad, para la obtención de titulaciones del sistema 
educativo general, siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos de las becas y 
ayudas objeto de la presente línea de subvención la finalidad de esta línea de subvención 
se concreta en conseguir los siguientes incrementos estimados por periodos trienales:

- Para las ayudas a la promoción se considerará el porcentaje de personal becado 
que cambia de escala o cuerpo tras la obtención del título para el que fue concedida de 
la ayuda.

- En las ayudas a la formación y apoyo a la incorporación laboral de se considerará 
el porcentaje de superación de los estudios para los que se matricula el personal al que 
se concede la beca, desglosado por niveles educativos:

I. Estudios de formación profesional.
II. Estudios de grado.
III. Estudios de postgrado o máster.

- En las ayudas de impulso para la obtención de titulaciones de Técnico de Grado 
Medio por personal reservista de especial disponibilidad se tendrá en cuenta el porcentaje 
de superación de los estudios para los que se matricula el personal al que se concede la 
beca.

Línea de subvención 2.2: Ayudas para la realización del Máster en prevención de 
riesgos laborales en el Ejército de Tierra. Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército 
de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: Las 
directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de Defensa 2020 
señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en un enfoque integral que 
permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas Armadas y, además, alcanzar la 
excelencia, mediante un esfuerzo en formación y selección que permita cubrir cada puesto 
con el personal más idóneo, manteniendo la motivación profesional y la estabilidad familiar. 
En este entorno, estas ayudas desarrollan el objetivo estratégico de Formación del personal, 
apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional, permitiendo el desarrollo de 
capacidades en el ámbito de la formación y de la política de protección de la salud de los 
trabajadores mediante la prevención de los riesgos derivados de su trabajo que encuentra 
en la Ley  31/1995, de  8  de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, su pilar 
fundamental. En la misma se configura el marco general en el que habrán de desarrollarse 
las distintas acciones preventivas, en coherencia con las decisiones de la Unión Europea 
que ha expresado su ambición de mejorar progresivamente las condiciones de trabajo y de 
conseguir este objetivo de progreso con una armonización paulatina de esas condiciones. 
El Real Decreto 1755/2007, de 28 de diciembre, de prevención de riesgos laborales para 
el personal de las Fuerzas Armadas y de la organización de los servicios de prevención 
en el Ministerio de Defensa, tiene por objeto promover la seguridad y salud del personal 
de las Fuerzas Armadas en el desempeño de sus funciones, mediante el desarrollo de las 
previsiones contenidas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra, o 
integrado en su estructura, de forma que se disponga de personal con las capacidades 
necesarias para desarrollarse en el ámbito de las instalaciones militares (Bases, 
Acuartelamientos y Establecimientos), las funciones de Nivel Superior en Prevención de 
Riesgos Laborales en las especialidades y disciplinas preventivas de Seguridad en el 
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología Aplicada, de acuerdo con lo que 
determina el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
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de los Servicios de Prevención, al tiempo que incrementar y mejorar las condiciones de 
empleabilidad y el perfil profesional del personal del Ejército de Tierra, cubriendo cuatro 
sistemas cruciales para la productividad y competitividad de las empresas actuales 
(Calidad, Medioambiente, I+D+i y Riesgos Laborales) y su integración en un sistema único 
con independencia de su tamaño y sector en el que actúen. Al final de los tres años de 
vigencia del Plan Estratégico de Subvenciones se pretende que el número de beneficiarios 
que hayan superado con aprovechamiento la formación subvencionada permita cubrir al 
menos un 30% de los puestos en plantilla orgánica que requieran la capacitación de nivel 
superior en Prevención de Riesgos Laborales.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las subvenciones, atendiendo 
a las disponibilidades presupuestarias, serán de un importe máximo de  4.000  euros 
por alumno matriculado. El coste máximo anual será de 35.000 euros. Se atenderá con 
financiación propia a través del presupuesto de gastos con la aplicación presupuestaria 
14.12.121N1.483 del Ejército de Tierra.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas se realizará de 
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad 
y no discriminación, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la 
asignación y utilización de los recursos públicos, y se concretan los mecanismos para poner 
en práctica la línea de subvención, conforme a lo establecido en el artículo 9.2 de la LGS 
y en la Orden DEF por la que se establecen las bases reguladoras. En el procedimiento 
de concesión se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, y  58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley  38/2003, de  17  de 
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de 
julio. El órgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la Jefatura del 
Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, siendo la persona titular del 
Ministerio de Defensa quien dictará la Resolución en el procedimiento de concesión. Se 
llevará a cabo una convocatoria anual, para el curso escolar correspondiente y se fijará 
un objetivo trianual y unos objetivos parciales anuales a evaluar una vez finalice el curso 
escolar subvencionado.

e) Indicador: De periodicidad trianual, relaciona el número de alumnos becados que 
han superado la formación con aprovechamiento entre el número de alumnos becados. 
Se medirá al final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, permitiendo conocer la 
evolución respecto al ejercicio precedente. De periodicidad trianual, el número de alumnos 
becados que han superado la formación con aprovechamiento, en el conjunto de los tres 
años de vigencia del presenta Plan Estratégico de Subvenciones, con el número de puestos 
de plantilla orgánica que requieran formación de nivel superior en Prevención de Riesgos 
Laborales. Se medirá al finalizar el tercer año escolar subvencionado y se establece como 
objetivo que alcance un valor del 30%. Permitirá evaluar el impacto de las subvenciones 
en la capacitación de personal que permita la cobertura de puestos con exigencia de la 
mencionada formación.

Línea de subvención 2.3: Ayudas para la formación de idiomas en el Ejército de Tierra. 
Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de Defensa 
2020 señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en un enfoque integral 
que permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas Armadas y, además, alcanzar 
la excelencia, mediante un esfuerzo en formación y selección que permita cubrir cada 
puesto con el personal más idóneo, manteniendo la motivación profesional y la estabilidad 
familiar. En este entorno, estas ayudas desarrollan el objetivo estratégico de Formación del 
personal, apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional. En este sentido el área 
en el que se encuadran estas ayudas es en el de formación y, en concreto, la de idiomas, 
y se dirige a todo el personal militar del Ejército de Tierra y Cuerpos Comunes que presten 
servicio en la estructura del Ejército de Tierra.
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b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra, o 
integrado en su estructura, pretendiendo la concesión de las ayudas económicas a personal 
militar, que esté o haya cursado, durante cada periodo académico anual, estudios de los 
idiomas de interés para las Fuerzas Armadas en Escuelas Oficiales de Idiomas, en centros 
de lenguas de cualesquiera de las universidades españolas, en instituciones oficiales 
tuteladas por los Ministerios de Cultura de aquellos países cuyas lenguas son de interés 
para las Fuerzas Armadas o en otros centros de idiomas. Su finalidad es mejorar, mantener 
y oficializar la acreditación de los niveles de competencia lingüística alcanzados a título 
personal por miembros del Ejército de Tierra mediante la formación a través de cursos 
específicos de idiomas.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía máxima individualizada de la 
subvención será de 500 euros, por cada uno de los idiomas en los que se acredite el 
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria, con los máximos anuales 
para el ejercicio 2024 de 146.500 euros, el ejercicio 2025 de 100.000 euros y el ejercicio 
2026 de 146.500 euros. Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto 
de gastos del Ejército de Tierra y, en concreto, con cargo a la aplicación presupuestaria 
14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas se realizará de 
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad 
y no discriminación; eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la 
asignación y utilización de los recursos públicos. Sus bases reguladoras se encuentran 
aprobadas por la Orden DEF/638/2023, de 8 de junio. El procedimiento de concesión 
se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en 
los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
y  58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley  38/2003, de  17  de noviembre, 
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto  887/2006, de  21  de julio. El 
órgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la Jefatura del Mando 
de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, siendo el Teniente General Jefe del 
Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra quien dictará la Resolución en el 
procedimiento de concesión por delegación de la persona titular del Ministerio de Defensa. 
La convocatoria será anual y se fijará un objetivo trianual y unos objetivos parciales anuales 
a evaluar una vez finalice el curso escolar subvencionado.

e) Indicador: De periodicidad anual, el número de beneficiarios que han mejorado su 
formación en el idioma becado respecto al número de beneficiarios de cada convocatoria. 
Se medirá al final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, permitiendo conocer la 
evolución respecto al ejercicio precedente. De periodicidad trianual, compara el número 
de beneficiarios que mejoran su perfil idiomático en el primer año de vigencia del Plan 
Estratégico de Subvenciones, con el número de beneficiarios que mejoran su perfil 
idiomático en el último año de vigencia del mismo al objeto de verificar una evolución 
positiva.

Línea de subvención 2.4: Becas para la obtención del Certificado de Profesionalidad 
de Transporte Sanitario en el Ejército de Tierra. Mando de Adiestramiento y Doctrina del 
Ejército de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de Defensa 
2020 señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en un enfoque 
integral que permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas Armadas y, además, 
alcanzar la excelencia, mediante un esfuerzo en formación y selección que permita cubrir 
cada puesto con el personal más idóneo, manteniendo la motivación profesional y la 
estabilidad familiar. En este entorno, estas ayudas desarrollan el objetivo estratégico de 
Formación del personal, apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional. En 
este sentido, estas ayudas se encuadran dentro del marco de la formación, así como de 
la preparación del personal para su posible inserción profesional. Se pretende con estas 
becas satisfacer la necesidad perentoria del Ejército de Tierra de disponer de personal no 
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facultativo adecuadamente formado en el campo sanitario para poder llevar a cabo con 
seguridad las actividades de instrucción y adiestramiento de las unidades, así como dotar 
al personal sanitario de tropa de una titulación homologada con pleno respaldo legal, que 
le pueda facilitar la inserción laboral.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra. 
En concreto con estas ayudas se pretende mejorar la formación sanitaria del personal 
profesional de tropa del Ejército de Tierra, para su aplicación tanto en el despliegue en 
Operaciones para el Mantenimiento de la Paz (OMP) como en Territorio Nacional (TN), así 
como dotar al personal sanitario de tropa de una titulación homologada con pleno respaldo 
legal, que le pueda facilitar la inserción laboral.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía de la beca prevista por alumno 
es de 1.500 euros, con un máximo anual de 168.000 euros. Se atenderá con créditos 
del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de Tierra, en la 
aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las becas se realizará de 
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad 
y no discriminación; eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en 
la asignación y utilización de los recursos públicos. Los mecanismos para poner en 
práctica la línea de subvención se concretan en la Orden DEF por la que se establecen 
sus bases reguladoras, conforme a lo establecido en el artículo 9.2 de la Ley 38/2003 
de  17  de noviembre. En el procedimiento de concesión se tramitará en régimen de 
concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 22.1 y 23 a 27, 
ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del 
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado 
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. El órgano competente para ordenar e instruir 
el procedimiento es la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de 
Tierra, siendo la persona titular del Ministerio de Defensa quien dictará la Resolución en 
el procedimiento de concesión. Se fijará un objetivo trianual y unos objetivos parciales 
anuales a evaluar una vez finalice el curso escolar subvencionado.

e) Indicador: De periodicidad anual, el número de alumnos becados que han superado 
la formación con aprovechamiento entre el número de alumnos becados. Se medirá al 
final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, permitiendo conocer la evolución 
respecto al ejercicio precedente. De periodicidad trianual, relaciona el número de alumnos 
becados que han superado la formación con aprovechamiento, en el conjunto de los 
tres años de vigencia del presenta Plan Estratégico de Subvenciones, con el número de 
puestos de plantilla orgánica que requieran formación sanitaria. Se medirá al finalizar el 
tercer año escolar subvencionado y se establece como objetivo que alcance un valor 
del 30%. Permitirá evaluar el impacto de las subvenciones en la capacitación de personal 
que permita la cobertura de puestos con exigencia de la mencionada formación.

Línea de subvención 2.5: Ayudas para la formación en el ámbito de la preparación 
física, el entrenamiento deportivo, la investigación y la dietética aplicada a la actividad 
física para el personal militar profesional del Ejército de Tierra. Mando de Adiestramiento 
y Doctrina del Ejército de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de Defensa 
2020 señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en un enfoque integral 
que permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas Armadas y, además, alcanzar 
la excelencia, mediante un esfuerzo en formación y selección que permita cubrir cada 
puesto con el personal más idóneo, manteniendo la motivación profesional y la estabilidad 
familiar. En este entorno, estas ayudas desarrollan el objetivo estratégico de Formación 
del personal, apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional. En este sentido, 
estas ayudas se enmarcan en el ámbito de la formación y el desarrollo del conocimiento 
multidisciplinar de los miembros de las Fuerzas Armadas y muy especialmente aplicadas 
a mantener una sólida formación moral, intelectual, humanística y técnica, un elevado 
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conocimiento de su profesión y una adecuada preparación física, que le capaciten para 
contribuir a la eficacia de las Fuerzas Armadas. En esa labor cobra especial importancia 
el personal responsable de la planificación de la instrucción físico-militar, considerándose 
que sus conocimientos deben cubrir un amplio abanico de materias además de ser lo más 
actuales posible. Toma como base legislativa básica para la formación y especialización 
deportiva, las misiones encomendadas a las Fuerzas Armadas en la Constitución Española 
y en la vigente Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra, 
sufragando los costes de matrículas para dotar al personal militar profesional del Ejército 
de Tierra de las capacidades necesarias para las funciones de asesoramiento al mando en 
aspectos relacionados con procedimientos de entrenamiento, mejoras en las propuestas 
dietéticas y un mayor conocimiento sobre fisiología del ejercicio, lo que hace necesaria 
una continua actualización de conocimientos, toda vez que durante estos últimos años 
se ha venido produciendo una rápida evolución de procedimientos y técnicas dentro del 
mundo del deporte. Para la concesión de estas ayudas será imprescindible disponer de 
la titulación académica que permita la matriculación en los estudios de Máster o disponer 
de titulación militar para el acceso a estudios u otra oferta formativa proveniente de las 
Federaciones Españolas, que ofertan una especialización en determinadas destrezas de 
clara aplicación militar como puede ser el caso de la formación federativa en deportes 
como el tiro, la orientación, el pentatlón, etc.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las ayudas, prevista es de 
un máximo de 4.000 euros por alumno, con un máximo anual de 7.000 euros anuales. Los 
créditos del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de Tierra, 
en la aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas se realizará de 
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, 
igualdad y no discriminación; eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y 
eficiencia en la asignación y utilización de los recursos públicos. Sus bases reguladoras 
serán reguladas mediante Orden DEF. Se tramitará en régimen de concurrencia 
competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento 
de la Ley  38/2003, de  17  de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. El órgano competente para ordenar e instruir el 
procedimiento es la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de 
Tierra. La persona titular del Ministerio de Defensa dictará Resolución de concesión de 
las ayudas. Se fijará un objetivo trianual y unos objetivos parciales anuales a evaluar una 
vez finalicen los estudios subvencionados. La convocatoria será anual y se corresponderá 
con el tiempo de la formación.

e) Indicador: De periodicidad anual, el número de alumnos becados que han superado 
la formación con aprovechamiento entre el número de alumnos becados. Se medirá al 
final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, permitiendo conocer la evolución 
respecto al ejercicio precedente. De periodicidad trianual, relaciona el número de alumnos 
becados que han superado la formación con aprovechamiento, en el conjunto de los tres 
años de vigencia del presenta Plan Estratégico de Subvenciones, con el número de puestos 
de plantilla orgánica que requieran titulación en Educación Física. Se medirá al finalizar 
el tercer año escolar subvencionado y se establece como objetivo que alcance un valor 
del 30%. Permitirá evaluar el impacto de las subvenciones en la capacitación de personal 
que permita la cobertura de puestos con exigencia de la mencionada formación.

Línea de subvención 2.6: Becas para la matriculación en el Máster en Pensamiento 
Estratégico y Seguridad Global para el personal militar del Ejército de Tierra. Mando de 
Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de 
Defensa 2020 señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en 
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un enfoque integral que permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas 
Armadas y, además, alcanzar la excelencia, mediante un esfuerzo en formación y 
selección que permita cubrir cada puesto con el personal más idóneo, manteniendo 
la motivación profesional y la estabilidad familiar. En este entorno, estas ayudas 
desarrollan el objetivo estratégico de Formación del personal, apoyo a la incorporación 
laboral y desarrollo profesional. En este sentido el área en el que se encuadran estas 
ayudas es complementar los contenidos de la Enseñanza Militar de Formación y de 
Perfeccionamiento de la escala de oficiales del CGET con los contenidos del Máster. 
Están orientados tanto a la capacitación como al perfeccionamiento de quienes 
desempeñan – o aspiran a ejercer – labores de estudio, análisis o asesoramiento en los 
ámbitos diplomático, político, militar, de inteligencia, académico y en organizaciones 
internacionales. Las ayudas están dirigidas a personal militar del Ejército de Tierra que 
esté interesado en obtener una formación que le pueda ser de utilidad en sus empleos 
superiores y que al mismo tiempo les habilite el acceso a los estudios de doctorado. 
Para el estudiantado militar egresado de la Academia General Militar, concretamente, 
tiene como objeto complementar su formación en ingeniería de organización industrial 
con conocimientos teóricos y prácticos enmarcados principalmente en el ámbito de 
la Ciencia Política (Relaciones Internacionales, Estudios de Seguridad y Defensa, 
Estudios de área y su conflictividad, Comunicación Política y Opinión Pública) y el 
Derecho Internacional Público.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra, 
sufragando los costes de matrículas para dotar al personal militar de una formación 
específica de interés para el Ejército de Tierra y al mismo tiempo habilitar el acceso a 
estudios de doctorado.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las ayudas, previstas son 
de un máximo de 800 euros por alumno, con un máximo anual de 16.000 euros anuales. 
Los créditos del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de 
Tierra, en la aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas se realizará de 
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad 
y no discriminación; eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados; y eficiencia en la 
asignación y utilización de los recursos públicos. Sus bases reguladoras serán reguladas 
mediante Orden DEF. Se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo 
con lo dispuesto en los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, y 58 a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, 
de  21  de julio. El órgano competente para ordenar e instruir el procedimiento es la 
Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra. La persona titular 
del Ministerio de Defensa dictará Resolución de concesión de las becas. Se fijará un 
objetivo trianual y unos objetivos parciales anuales a evaluar una vez finalicen los estudios 
subvencionados. La convocatoria será anual y se corresponderá con el tiempo de la 
formación. Este primer Plan Estratégico de Subvenciones en el que se incardina esta línea 
de subvenciones permitirá fijar la línea base que posibilite efectuar la evaluación trianual 
anteriormente señalada.

e) Indicador: De periodicidad anual, el número de beneficiarios que han superado 
los estudios de Máster con aprovechamiento respecto al número de beneficiarios de 
cada convocatoria. Se medirá al final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, 
permitiendo conocer la evolución respecto al ejercicio precedente. De periodicidad 
trianual, relaciona el número de alumnos becados que han superado los estudios de 
Máster con aprovechamiento durante la duración del Plan Estratégico de Subvenciones 
en vigor con el número de beneficiarios que han superado los estudios de Máster 
con aprovechamiento durante la duración del Plan Estratégico de Subvenciones 
precedente, al objeto de conocer su evolución. Se medirá al finalizar el tercer curso 
escolar que abarca el presente Plan Estratégico y se establece como objetivo una 
mejora mínima del 20%.
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Línea de subvención 2.7: Ayudas para la realización de un Máster Universitario en 
Derecho Militar para el personal militar del Ejército de Tierra. Mando de Adiestramiento y 
Doctrina del Ejército de Tierra (MADOC).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las directrices del ámbito de Personal establecidas en la Directiva de Política de Defensa 
2020 señalan que la política de gestión de personal se fundamentará en un enfoque 
integral que permita mantener la capacidad operativa de las Fuerzas Armadas y, además, 
alcanzar la excelencia, mediante un esfuerzo en formación y selección que permita cubrir 
cada puesto con el personal más idóneo, manteniendo la motivación profesional y la 
estabilidad familiar. En este entorno, estas ayudas desarrollan el objetivo estratégico de 
Formación del personal, apoyo a la incorporación laboral y desarrollo profesional. En este 
sentido, el área en el que se encuadran estas ayudas es la de formación. De esta manera, 
estas ayudas se enmarcan en el ámbito de la formación y el desarrollo del conocimiento 
multidisciplinar en el que se proyecta el Derecho Militar, aportando los conocimientos 
necesarios para el desempeño de las responsabilidades profesionales de los militares en 
el ámbito de apoyo al mando en disciplinas tan importantes como el derecho de personal, 
derecho disciplinario, derecho militar operativo, derecho militar administrativo, derecho 
procesal o derecho penal, otorgando conocimientos amplios y de gran utilidad, tanto de 
la legislación como también de los más importantes pronunciamientos jurisdiccionales, 
tanto del Tribunal Constitucional como de la Sala de lo Militar del Tribunal. Toma como base 
legislativa básica para la formación del alumno las misiones encomendadas a las Fuerzas 
Armadas en la Constitución Española, la legislación actual vigente de la Ley 39/2007, 
de 19 de noviembre, de la carrera militar, Ley Orgánica 9/2011, del 27 julio, de los Derechos 
y Deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas, Ley  Orgánica  5/2005, de  17  de 
noviembre, de la Defensa Nacional, Ley Orgánica 8/2014, de 4 de diciembre, de Régimen 
Disciplinario de las Fuerzas Armadas, Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marinería, 
así como las reglas esenciales de comportamiento y código de conducta de los militares 
reflejados en las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas, debiéndose tener en 
especial puntualización, que el asesoramiento al mando en relación con el conjunto de 
leyes y normativa conforme a Derecho Castrense y de aplicación a los componentes de 
las FAS es competencia exclusiva del Cuerpo Jurídico Militar, tal y como señala el art. 37 
de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, por lo que el personal que 
obtenga el Máster objeto de esta ayuda no podrá tener consideración de asesor.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El objetivo estratégico 
perseguido es completar y mejorar la capacitación del personal del Ejército de Tierra, 
sufragando los costes de las primeras matrículas que permitan dotar al personal militar del 
Ejército de Tierra de las capacidades necesarias para las funciones de apoyo al mando en 
todas las ramas que integran el derecho castrense español y la legislación internacional 
de aplicación a las Fuerzas Armadas, especialmente cuando desarrollen misiones 
internacionales en el exterior. Para la concesión de estas ayudas será imprescindible 
disponer de la titulación académica que permita la matriculación en los estudios de Máster.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las ayudas previstas son de 
un máximo de 4.300 euros por alumno, con un máximo anual de 35.000 euros anuales. 
Los créditos del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de 
Tierra, en la aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas se realizará de acuerdo 
con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no 
discriminación; eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignación 
y utilización de los recursos públicos. Sus bases reguladoras serán reguladas mediante Orden 
DEF. Se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en 
los artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 
a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. El órgano competente 
para ordenar e instruir el procedimiento es la Jefatura del Mando de Adiestramiento y Doctrina 
del Ejército de Tierra. La persona titular del Ministerio de Defensa dictará la Resolución en el 
procedimiento de concesión. Se fijará un objetivo trianual y unos objetivos parciales anuales 
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a evaluar una vez finalicen los estudios subvencionados. La convocatoria será anual y se 
corresponderá con el tiempo de la formación. Este primer Plan Estratégico de Subvenciones 
en el que se incardina esta línea de subvenciones permitirá fijar la línea base que posibilite 
efectuar la evaluación trianual anteriormente señalada.

e) Indicador: De periodicidad anual, el número de beneficiarios que han superado 
los estudios de Máster con aprovechamiento respecto al número de beneficiarios de 
cada convocatoria. Se medirá al final de cada curso escolar y deberá superar el 70%, 
permitiendo conocer la evolución respecto al ejercicio precedente. De periodicidad trianual, 
relaciona el número de beneficiarios que han superado los estudios de Máster con 
aprovechamiento durante la duración del Plan Estratégico de Subvenciones en vigor, con 
el número de beneficiarios que han superado los estudios de Máster con aprovechamiento 
durante la duración del Plan Estratégico de Subvenciones precedente, al objeto de conocer 
su evolución. Se medirá al finalizar el tercer curso escolar que abarca el presente Plan 
Estratégico y se establece como objetivo una mejora mínima del 20%.

Línea de subvención 2.8: Becas para la realización del Máster Universitario en Análisis 
y visualización de datos masivos, visual analytics & Big data. Estado Mayor del Ejército de 
Tierra.

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: Los 
contenidos del Máster se complementan con los de la Enseñanza Militar de Formación y de 
Perfeccionamiento de la escala de oficiales y suboficiales del ET. Están orientados tanto a la 
capacitación como al perfeccionamiento de quienes desempeñan – o aspiran a ejercer – labores 
técnicas relacionadas con la Gestión de la Información y el Conocimiento (GIC) del ET, como 
son los perfiles de Ingeniero y Científico del dato. Las ayudas están dirigidas a personal militar 
del Ejército de Tierra que esté interesado en obtener una formación que le pueda ser de utilidad 
en sus empleos superiores y de la que se pueda beneficiar el proceso de Transformación Digital 
del Ejército de Tierra. Para el estudiantado militar egresado de la Academia General Militar y 
que haya obtenido el Diploma de Informática Militar, o el curso de Especialista Militar en medios 
CIS; así como para el personal del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos, especialidad fundamental 
Telecomunicaciones y Electrónica, tiene como objeto complementar su formación en el área 
de Gestión del Dato con conocimientos teóricos y prácticos enmarcados principalmente en el 
ámbito de la Transformación Digital y la Gestión del Dato.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Con las becas se pretende 
sufragar los costes de matrículas para dotar al personal militar de una formación específica 
de interés para el Ejército de Tierra en el área de la gestión y visualización de datos, 
permitiendo la toma de decisiones basadas en datos, y al mismo tiempo habilitar el acceso 
a estudios de doctorado.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las ayudas previstas son de 
un máximo de 4.176 euros por alumno, con un máximo anual de 20.880 euros anuales. 
Los créditos del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de 
Tierra, en la aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas a las que se 
refieren estas bases reguladoras se realizará de acuerdo con los principios de publicidad, 
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación; eficacia en el 
cumplimiento de los objetivos fijados; y eficiencia en la asignación y utilización de los 
recursos públicos. Sus bases reguladoras serán reguladas mediante Orden DEF. Se 
tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los 
artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 
a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto  887/2006, de  21  de julio. El órgano 
competente para ordenar e instruir el procedimiento es el Teniente General Jefe del Mando 
de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, que dictará Resolución de concesión 
de las becas por delegación del titular del Ministerio de Defensa. La convocatoria será 
anual y se corresponderá con el tiempo de la formación.

e) Indicador: Porcentaje de superación del Máster con aprovechamiento, que deberá 
ser mayor del 60% y que se comparará con los del año anterior para conocer si se mejora.
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Línea de subvención 2.9: Becas para la realización del Máster Universitario en Gestión 
por procesos para la Transformación Digital (BPM). Estado Mayor del Ejército de Tierra.

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: Los 
contenidos del Máster se complementan con los de la Enseñanza Militar de Formación y de 
Perfeccionamiento de la escala de oficiales y suboficiales del ET. Están orientados tanto a 
la capacitación como al perfeccionamiento de quienes desempeñan – o aspiran a ejercer 
– labores técnicas relacionadas con la Gestión por Procesos (BPM) en el ET, como es el 
perfil de Ingeniero de Procesos. Las becas están dirigidas a personal militar del Ejército de 
Tierra que esté interesado en obtener una formación que le pueda ser de utilidad en sus 
empleos superiores y de la que se pueda beneficiar el proceso de Transformación Digital 
del Ejército de Tierra. Para el estudiantado militar egresado de la Academia General Militar, 
concretamente, tiene como objeto complementar su formación en el área del modelado de 
procesos con conocimientos teóricos y prácticos enmarcados principalmente en el ámbito 
de la Transformación Digital y la Gestión por Procesos.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Con las ayudas se pretende 
sufragar los costes de matrículas para dotar al personal militar de una formación específica 
de interés para el Ejército de Tierra en el área de la gestión por procesos que le permita 
buscar eficiencias y optimizar su funcionamiento, y al mismo tiempo habilitar el acceso a 
estudios de doctorado.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las cuantías de las ayudas, previstas son 
de un máximo de 3.400 euros por alumno, con un máximo anual de 17.000 euros anuales. 
Los créditos del Ministerio de Defensa, contemplados en el Presupuesto del Ejército de 
Tierra, en la aplicación presupuestaria 14.12.121N1.483.

d) Plan de acción: De conformidad con lo previsto en el artículo 8.3 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la gestión de las ayudas a las que se 
refieren estas bases reguladoras se realizará de acuerdo con los principios de publicidad, 
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminación; eficacia en el 
cumplimiento de los objetivos fijados; y eficiencia en la asignación y utilización de los 
recursos públicos. Sus bases reguladoras serán reguladas mediante Orden DEF. Se 
tramitará en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los 
artículos 22.1 y 23 a 27, ambos inclusive, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 58 
a 64, ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto  887/2006, de  21  de julio. El órgano 
competente para ordenar e instruir el procedimiento es el Teniente General Jefe del Mando 
de Adiestramiento y Doctrina del Ejército de Tierra, que dictará Resolución de concesión 
de las becas por delegación del titular del Ministerio de Defensa. La convocatoria será 
anual y se corresponderá con el tiempo de la formación.

e) Indicador: Porcentaje de superación del Máster con aprovechamiento, que deberá 
ser mayor del 60% y que se comparará con los del año anterior para conocer si se mejora.

Línea de subvención 2.10: Subvención para potenciar el deporte militar de alto nivel 
en el ámbito del Consejo Superior del Deporte Militar y los deportes militares. Dirección 
General de Reclutamiento y enseñanza Militar (DIGEREM).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
De acuerdo con lo establecido en el artículo primero del Real Decreto 61/2018, de 9 de 
febrero, por el que se crea y regula el Consejo Superior del Deporte Militar (CSDM), 
este organismo ejerce las competencias del Ministerio de Defensa en los ámbitos de la 
educación física y el deporte. También en su artículo 2. m establece que el CSDM procurará 
los medios necesarios para la preparación técnica y el apoyo científico y médico de los 
deportistas militares de alto nivel, y su plena integración profesional. Las becas y ayudas 
objeto de la presente línea de subvención se dirigen, pues, a proporcionar oportunidades 
a los deportistas militares de alto nivel para mejorar su rendimiento deportivo y técnico o 
apoyarles en caso de lesión.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El deporte de alto nivel es 
una práctica que es de interés para el Estado, en tanto que constituye un factor esencial en 
el desarrollo deportivo, por el estímulo que supone para el fomento del deporte base, y por 
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su función representativa de España en las pruebas o competiciones deportivas oficiales 
de carácter internacional. En el ámbito del Ministerio de Defensa, el deporte militar de alto 
nivel contribuye al fomento de la preparación física en el seno de la Institución Militar, así 
como a potenciar la imagen del Ministerio de Defensa y de España en las competiciones 
deportivas oficiales en las que participen nuestros militares. La línea de subvención 
pretende la incorporación de deportistas de alto nivel a los equipos nacionales militares 
y su participación en los campeonatos militares deportivos internacionales del Consejo 
Internacional del Deporte Militar, mediante el fomento y apoyo a la dedicación de los 
militares deportistas de alto nivel al deporte militar de alta competición y su preparación 
técnica, así como su compatibilidad con el desempeño de los cometidos profesionales. 
Estos deportistas, se encuentran definidos en la Orden PCI/1151/2019, de 26 de noviembre, 
sobre los militares deportistas de alto nivel, militares deportistas de alto rendimiento, y 
deportistas militares destacados.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de las ayudas para potenciar el deporte militar de alto nivel en el ámbito 
del Consejo Superior del Deporte Militar y los deportes militares asciende a 22.500 euros 
anuales durante los ejercicios económicos 2024 al  2026, con un importe máximo por 
beneficiario de 1.500 euros. Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto 
de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 14.01.121N1.487 
(Becas de estudio para personal de las Fuerzas Armadas).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/806/2020, de 18 de 
agosto, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas para el 
fomento y apoyo a la dedicación de los militares deportistas de alto nivel al deporte militar 
internacional de alta competición, siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia 
competitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo  22 de la Ley  38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos de las becas y 
ayudas objeto de la presente línea de subvención la finalidad de esta línea se concreta en 
conseguir incremento en el número de deportistas militares de alto nivel que participan 
en las competiciones deportivas nacionales militares. Considerándose que se alcanza el 
objetivo si cada año se supera la cifra del anterior.

3. FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN RELACIONADA CON DEFENSA Y SEGURIDAD.

Línea de Subvención 3.1: Becas para la formación en el Instituto Nacional de Técnica 
Aeroespacial «Esteban Terradas» (INTA).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las 
ayudas: Conforme a lo dispuesto en artículo  7 del Estatuto del INTA, aprobado por 
Real Decreto 925/2015, de 16 de octubre, dicho instituto es el Organismo Público de 
Investigación (OPI) de la Administración General del Estado que ejerce actividades de 
investigación científica y técnica, así como de prestación de servicios tecnológicos, 
estando especializado en la investigación y el desarrollo tecnológico, de carácter dual, en 
los ámbitos aeroespacial, de la aeronáutica, de la hidrodinámica y de las tecnologías de 
la defensa y seguridad, en el marco de las prioridades de la Ley 14/2011, de 1 de junio, 
del plan estatal de investigación científica y técnica y el plan estatal de innovación, y los 
programas marco de la Unión Europea. Asimismo, actúa en el marco de las prioridades que 
le sean señaladas por el Ministerio de Defensa, y dentro de las directrices de investigación, 
desarrollo e innovación determinadas por el citado departamento, con el fin de mantener 
una acción unitaria con las tecnologías de aplicación de la Defensa y, de acuerdo, 
con la política científica, tecnológica y de innovación del sistema español de ciencia, 
tecnología e innovación definido en la citada Ley 14/2011, de 1 de junio. En dicho contexto, 
corresponden al INTA las funciones que la Ley  14/2011, de  1  de junio, atribuye a los 
Organismos Públicos de Investigación y, en particular, la formación de personal científico 
y técnico en los ámbitos de su competencia y, en su caso, mediante la colaboración 
con universidades y empresas, así como la impartición de cursos de perfeccionamiento, 
prácticas y actividades de investigación, para becarios propios o ajenos, contribuyendo a 
su formación, cualificación y potenciación de sus capacidades.
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b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: La finalidad de estas becas 
es contribuir a la formación teórico-práctica y el perfeccionamiento tecnológico de recién 
titulados en las materias y proyectos propios del INTA; asimismo, facilitar su incorporación 
al mundo laboral. Por tanto, los objetivos concretos que se pretenden alcanzar son que, 
como mínimo, al 60% del personal becario la beca de formación del INTA le haya facilitado, 
o le vaya a facilitar, su incorporación al mercado laboral.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de las becas de formación del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial 
«Esteban Terradas» (INTA) asciende a 1.250.000 euros en cada uno de los ejercicios 
económicos de 2024 a 2026 con un importe máximo, por beneficiario/a, de 14.400 euros 
anuales. Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto de gastos del Ministerio 
de Defensa, con la aplicación presupuestaria 14.101.464A.480 (A familias e instituciones sin 
fines de lucro). Dado que el gasto es plurianual, los gastos en que se incurre cada año para 
becas de formación del INTA proceden de distintas convocatorias de becas. Se estima que, 
del presupuesto anual aprobado, corresponderá, aproximadamente, un 10% a los becarios 
a los que se les haya prorrogado la beca de la convocatoria de dos años anteriores; un 70% 
a los becarios de la convocatoria del año anterior y que estarán disfrutando de su segundo 
año de beca y un 20% a los becarios de la convocatoria del año en curso.

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/868/2019, de 26 de julio, 
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de becas de formación 
del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», siendo el procedimiento 
de concesión el de concurrencia competitiva, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La 
convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos de las becas y 
ayudas objeto de la presente línea de subvención la finalidad de esta línea se concreta en 
conseguir incremento en el porcentaje de personal becario al que la beca de formación INTA 
le haya facilitado su incorporación al mercado laboral. Este indicador se evalúa en el informe 
final que el personal becario tiene que cumplimentar cuando causa baja en el INTA, bien 
por finalización, o a petición propia. Se incluye un ítem que hace referencia a este indicador.

Línea de subvención 3.2: Subvención premio «Fidel Pagés Miravé». Inspección General 
de Sanidad (IGESAN).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: la 
Sanidad Militar Española fue pionera en la formación especializada y sus frutos se recogen 
desde hace más de cien años. Su repercusión en el campo de la investigación científica ha 
tenido, no obstante, menos repercusión social que los éxitos que se derivaron a diario de su 
ardua tarea asistencial. Desde hace ciento sesenta y seis años la Sanidad Militar Española 
ha tenido un órgano de expresión científica, que bajo diversos nombres – Biblioteca Médico 
Castrense, Revista General de Ciencias Médicas, Revista Española de Medicina y Cirugía 
de Guerra, Medicina Militar, Sanidad Militar, etc. – ha ido recogiendo los frutos científicos 
de esta continua y dura actividad sanitaria. En la Redacción de «Sanidad Militar» se reciben 
artículos en los que sanitarios militares investigan sobre logística sanitaria, bioterrorismo, 
catástrofes, epidemiología y geografía sanitaria de países en desarrollo, técnicas de 
asistencia a bajas de combate, transporte sanitario, apoyo sanitario en guerra urbana y 
estrés de combate, que los sanitarios españoles realizan como actividad paralela a su 
misión específica y de ciencia histórica militar. Por ello con el fin de incentivar y premiar 
esta investigación, se crea un premio que sirva de estímulo y reconocimiento a esta labor.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El Premio «Fidel Pagés 
Miravé» tiene por objeto premiar los trabajos originales de investigación en Ciencias de la 
Salud y en Ciencia Histórica de Sanidad Militar, con la finalidad de promover la investigación 
en el ámbito de la Sanidad Militar.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación del Premio Fidel Pagés asciende a 9.000  euros anuales durante los 
ejercicios económicos 2024 al  2026. Se atenderá con financiación propia a través del 
presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.312A1.485.03 (Premio Fidel Pagés).
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d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF/703/2019, de 19 de junio, 
por la que se publican las bases reguladoras para la concesión del mismo, teniendo carácter 
internacional, siendo el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos de las becas y 
ayudas objeto de la presente línea de subvención la finalidad de esta línea se concreta en 
conseguir incremento en el número de trabajos originales de investigación presentados 
con un mínimo de calidad estimado por el Jurado que se constituya al efecto.

Línea de subvención 3.3: Subvención Premio Revista Sanidad Militar. Inspección 
General de Sanidad de la Defensa (IGESANDEF).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: La 
revista «Sanidad Militar» representa el principal instrumento de difusión del conocimiento 
científico en el ámbito de la sanidad militar. La creación de este premio tiene como principal 
objetivo reconocer e incentivar la labor investigadora en este ámbito.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El «Premio Revista Sanidad 
Militar» tiene por objeto premiar al mejor artículo científico publicado en la citada revista, con la 
finalidad de incentivar la difusión del conocimiento científico en el ámbito de la sanidad militar.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación del «Premio Revista Sanidad Militar» asciende a 3.000 euros anuales 
durante los ejercicios económicos 2024 al 2026. Se atenderá con financiación propia a 
través del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.312A1.485.03 (Premio Revista Sanidad Militar).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF por la que se publiquen las 
bases reguladoras para la concesión del mismo, siendo el procedimiento de concesión el de 
concurrencia competitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos del premio objeto 
de la presente línea de subvención, la finalidad de esta línea de subvención se concreta en 
conseguir un incremento del número de trabajos publicados con respecto del año anterior, 
como índice del interés despertado.

Línea de subvención 3.4: Subvención Premio al Concurso Científico sobre Sanidad 
Militar de la «Cátedra Fidel Pagés Miravé». Inspección General de Sanidad de la Defensa 
(IGESANDEF).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: El 
Ministerio de Defensa (MINISDEF) y la Universidad de Zaragoza (UNIZAR), con fecha 26 de 
noviembre de 2021, firmaron un convenio para la realización de actividades docentes, de 
investigación, difusión y debate y de cualquier otro ámbito de interés mutuo, publicado en el 
«Boletín Oficial del Estado» núm. 295, de fecha 10/12/2021, por Resolución 420/38431/2021 
de 30 de noviembre. Se promueve de esta forma el desarrollo de la cultura de defensa en el 
ámbito académico, con el fin de que la sociedad española conozca y valore a sus Fuerzas 
Armadas desde la perspectiva de su actividad sanitaria militar.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: El Premio Concurso 
Científico sobre Sanidad Militar de la «Cátedra Fidel Pagés Miravé» tiene por objeto premiar 
al mejor trabajo original de investigación sobre Sanidad Militar presentado al concurso 
científico anual convocado por la citada Cátedra.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación del «Premio Cátedra Fidel Pagés Miravé» asciende a 3.000 euros anuales 
durante los ejercicios económicos 2024 al 2026. Se atenderá con financiación propia a 
través del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.312A1.485.03 (Premio Cátedra Fidel Pagés Miravé).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden DEF por la que se publiquen las 
bases reguladoras para la concesión del mismo, siendo el procedimiento de concesión el de 
concurrencia competitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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e) Indicador: Con el objeto de medir el interés que suscita en la sociedad española 
el conocimiento y la divulgación de la cultura sanitaria militar española, la finalidad de 
esta línea de subvención se concreta en conseguir un incremento del número de trabajos 
inscritos con respecto del año anterior como índice del interés despertado.

4. APOYO AL PERSONAL.

Línea de subvención 4.1: Subvención a asociaciones y fundaciones de carácter 
benéfico/social relacionadas con las Fuerzas Armadas. Dirección General de Personal 
(DIGENPER).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
Las subvenciones se encuadran dentro del ámbito de acción social y están dirigidas 
a la realización de actividades por parte de organismos, asociaciones, fundaciones 
e instituciones sin ánimo de lucro relacionadas con las Fuerzas Armadas cuyos fines 
estén dirigidos primordialmente al colectivo de los militares retirados, cónyuges viudos 
o huérfanos y que dediquen las subvenciones a apoyar a aquellos que se encuentren en 
situación de discapacidad, de gran necesidad o con bajos ingresos. El artículo 10.2. l) del 
Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Defensa, dispone que corresponde a la Dirección General de 
Personal dirigir la acción social del personal militar. Esta responsabilidad se ejerce a través 
de la División de Igualdad y Apoyo Social al Personal.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Tiene por objetivo ayudar 
a asociaciones, fundaciones, instituciones u organismos de carácter benéfico-social cuyos 
fines estén relacionados con el personal retirado de las Fuerzas Armadas, cónyuges viudos 
o huérfanos y que dediquen las subvenciones a apoyar a aquellos que se encuentren en 
situación de discapacidad, de gran necesidad o con bajos ingresos. Se considerarán 
preferentemente las siguientes actividades: Socio-sanitarias, culturales, asistenciales, de 
relación interpersonal, apoyo a personas en situación de dependencia, integración, tutela 
y promoción en los ámbitos formativos, laborales y/o personales.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de la subvención a asociaciones y fundaciones de carácter benéfico/
social relacionadas con las Fuerzas Armadas asciende a 400.000 euros anuales durante 
los ejercicios económicos 2024 a 2026. Se atenderá con financiación propia a través 
del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación presupuestaria 
14.01.121M2.485.00 (Transferencias corrientes a organismos e instituciones relacionados 
con las FAS).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden  DEF/125/2021, de  5  de 
febrero, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones 
de ayudas de acción social a entidades relacionadas con las Fuerzas Armadas, siendo 
el procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, de conformidad con 
lo establecido en el artículo  22 de la Ley  38/2003, de  17  de noviembre, General de 
Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Con el objeto de medir el cumplimiento de los objetivos de las becas y 
ayudas objeto de la presente línea de subvención la finalidad de esta línea se concreta en 
conseguir incremento en el número de personas que se benefician de las ayudas que se 
otorguen a las diferentes fundaciones/asociaciones.

5. FOMENTO DE LA PROMOCIÓN Y DEFENSA DE LOS INTERESES 
PROFESIONALES, ECONÓMICOS Y SOCIALES DEL PERSONAL MILITAR.

Línea de subvención 5.1: Subvención a las asociaciones profesionales de los miembros 
de las Fuerzas Armadas con representación en el Consejo de Personal de las Fuerzas 
Armadas. Secretaría General Técnica (SEGENTE).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo  8.2. del Real Decreto  372/2020, de  18  de febrero, por el que se desarrolla 
la estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, dispone que corresponde a la 
Subsecretaría de Defensa la dirección, impulso y gestión de la política de patrimonio 
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cultural, de personal, de reclutamiento, de enseñanza, de desarrollo profesional y sanitario. 
Se dirigen como potenciales beneficiarias a aquellas asociaciones inscritas en el Registro 
de Asociaciones Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas que cuenten con 
representación en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 48.2 de la Ley Orgánica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y 
deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Ayudar económicamente a 
aquellas asociaciones profesionales de los miembros de las Fuerzas Armadas que cuenten 
con representación en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas para facilitarles el 
ejercicio de los derechos que, en materia de intereses profesionales, económicos y sociales 
del personal de las Fuerzas Armadas, les confiere el artículo 40.1. de Ley Orgánica 9/2011, 
de 27 de julio.

c) Presupuesto y fuente de financiación: La cuantía total máxima del crédito destinado 
a la financiación de la subvención a asociaciones profesionales de los miembros de las 
Fuerzas Armadas con representación en el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas 
asciende a 100.000  euros en cada uno de los ejercicios económicos a que este Plan 
se refiere. Esta cantidad se distribuirá de forma ponderada, en función del número de 
asociados, entre las asociaciones que cumplan los requisitos establecidos. Esta cuantía 
podrá variar en los años sucesivos en función de las disponibilidades presupuestarias. 
Se atenderá con financiación propia a través del presupuesto de gastos del Ministerio de 
Defensa, con la aplicación presupuestaria 14.01.121M2.485.05 (Asociaciones militares 
profesionales).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en la Orden  DEF/670/2022, de  7  de 
julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas a 
las asociaciones profesionales de los miembros de las Fuerzas Armadas, siendo el 
procedimiento de concesión el de concurrencia competitiva, de conformidad con lo 
establecido en los artículos 20.8, 22 y 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones (LGS). La convocatoria tiene carácter anual.

e) Indicador: Número de asociados.

6. FOMENTO DE LA PROYECCIÓN EXTERIOR DE ESPAÑA, EN EL ÁREA DE LA 
DIPLOMACIA DE DEFENSA.

Línea de subvención 6.1: Programa de cooperación internacional en materia de 
enseñanza militar (PCIMEM). Dirección General de Política de Defensa (DIGENPOL) y 
Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar (DIGEREM).

a) Área de competencias afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas: 
El artículo 8.1 del Real Decreto 372/2020, de 18 de febrero, por el que se desarrolla la 
estructura orgánica básica del Ministerio de Defensa, dispone que corresponde a la 
Subsecretaria de Defensa la dirección, impulso y gestión de la política de enseñanza, así 
como su planificación y gestión económica. Por su parte, la Orden 194/2000, de 6 de 
julio, del Ministerio de Defensa, por la que se establece el modelo de cooperación con 
otros países en materia de enseñanza militar, indica, en su preámbulo, que la colaboración 
en materia de enseñanza constituye un valioso instrumento de política de defensa y un 
elemento de intensificación de la proyección exterior de España, en el área de diplomacia de 
defensa. Las ayudas consisten en el ofrecimiento, de forma gratuita a las Fuerzas Armadas 
de los países acogidos al PCIMEM, de las actividades docentes que se determinen realizar 
en España.

b) Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicación: Este programa tiene 
como objetivos los de propiciar, fomentar y desarrollar los intereses de nuestra política 
exterior en el área de la defensa, mediante las acciones derivadas de la enseñanza militar, 
la cooperación profesional, y el estrechamiento de los lazos de entendimiento y amistad 
con los miembros de las Fuerzas Armadas de otros países.

c) Presupuesto y fuente de financiación: Las subvenciones en el ámbito de la 
cooperación internacional en material de defensa, de seguridad e inteligencia, constituyen 
manifestaciones singulares y unilaterales de la política de cooperación internacional 
del Gobierno en dichas materias, por lo que no quedan sujetas a los principios de 
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publicidad y concurrencia. Dichas materias se someten a las bases establecidas en el 
Real Decreto  1265/2007, de  21  de septiembre, por el que se establecen las normas 
especiales sobre subvenciones y su régimen jurídico correspondiente. El coste previsto 
para el trienio 2024- 2026 asciende a 550.000 euros anuales. Se atenderá con financiación 
propia a través del presupuesto de gastos del Ministerio de Defensa, con la aplicación 
presupuestaria 14.01.121N1.488 (Ayudas a alumnos extranjeros en centros docentes de 
las Fuerzas Armadas).

d) Plan de acción: Se aplicará lo dispuesto en las Normas Primera a Cuarta y en 
el apartado 6 de la Norma Segunda de la Instrucción 81/2012, de 29 de octubre, de la 
Subsecretaría de Defensa, por la que se aprueban las normas que regulan el procedimiento 
de gestión, la administración y el control del programa de cooperación con otros países 
en materia de enseñanza militar. Las subvenciones se conceden dentro de cada ejercicio 
presupuestario, según lo dispuesto en la Norma Quinta de la Instrucción 81/2012.

e) Indicador: Número de países acogidos al programa, número de cursos ofertados 
y número de alumnos que inician y finalizan los cursos.

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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I. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
Y DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

ORGANIZACIÓN

Real Decreto 501/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, y se modifica el Real 
Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura orgánica básica 
de los departamentos ministeriales.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10237.pdf

(B. 102-1)

El Real Decreto a que se refiere el párrafo anterior ha sido publicado en el «Boletín 
Oficial del Estado» número 124, de 22 de mayo de 2024.

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10237.pdf
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I. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
Y DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

ORGANIZACIÓN

Real Decreto 502/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio de Trabajo y Economía Social, y se modifica el Real Decreto 1052/2015, 
de 20 de noviembre, por el que se establece la estructura de las Consejerías de Empleo 
y Seguridad Social en el exterior y se regula su organización, funciones y provisión de 
puestos de trabajo.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10238.pdf

(B. 102-2)

El Real Decreto a que se refiere el párrafo anterior ha sido publicado en el «Boletín 
Oficial del Estado» número 124, de 22 de mayo de 2024.

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10238.pdf
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I. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
Y DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

ORGANIZACIÓN

Real Decreto 503/2024, de 21 de mayo, por el que se desarrolla la estructura orgánica 
básica del Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico, y se modifica el 
Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura orgánica 
básica de los departamentos ministeriales.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10239.pdf

(B. 102-3)

El Real Decreto a que se refiere el párrafo anterior ha sido publicado en el «Boletín 
Oficial del Estado» número 124, de 22 de mayo de 2024.

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
https://www.boe.es/boe/dias/2024/05/22/pdfs/BOE-A-2024-10239.pdf
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V. — OTRAS DISPOSICIONES
FORMACIÓN PROFESIONAL

Resolución 452/07976/24

Cód. Informático: 2024011870.

Nombramiento y designación de Profesores Principales, Profesores y Personal de Apoyo, de los cursos de Formación Profesional para el Empleo, año 2024.
Se nombran y designan Profesores Principales, Profesores y Personal de Apoyo, de los cursos de Formación Profesional para el Empleo programados 

para el año 2024 por Resolución 452/04329/24, al personal que se relaciona en los anexos I y II de la presente Resolución.

Madrid, 17 de mayo de 2024.—El Director General de Reclutamiento y Enseñanza Militar, Pedro José García Cifo.

ANEXO I.

Se nombra profesores principales, profesores y personal de apoyo, de los cursos de Formación Profesional para el Empleo programados para el año, 
de conformidad con el R.D. 462/2002 de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón de servicio (BOE 129).

ORDEN CENTRO INSCRITO/ACREDITADO 
PROVINCIA ESPECIALIDAD N.º CURSO EJERCITO ACTIVIDAD EMPLEO 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CABALLERO MARIN, JUAN FAUSTO ***8610**

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUIZ GUTIERREZ, JOSE ***0969**

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PROFESOR Teniente Coronel
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUIZ RIOS, ANTONIO JESUS ***4408**

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PROFESOR Capitán
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ OSADO, ADRIAN ***7147**

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PROFESOR Teniente
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUA-FIGUEROA ROMERO, LUIS ***0789**

1 AALOG 21 (SEVILLA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 002 TIERRA PROFESOR Teniente
SEVILLA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ARREDONDO CAÑADAS, JAIME GUILLERMO ***9060**

2 AALOG 21 (SEVILLA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
SEVILLA CABALLERO MARIN, JUAN FAUSTO ***8610**

2 AALOG 21 (SEVILLA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
SEVILLA RUIZ GUTIERREZ, JOSE ***0969**

2 AALOG 21 (SEVILLA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
SEVILLA OLIVERO ORTEGA, JOSE CARLOS ***3640**

2 AALOG 21 (SEVILLA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 001 TIERRA PROFESOR Subteniente
SEVILLA SERRANO NUÑEZ, RAFAEL ***9765**

3 CUARTEL GENERAL DEL MANDO DE APOYO A LA MANIOBRA PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 005 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
A CORUÑA Y 600 AVANZADO VARELA PEREZ, GABRIEL ***1427**

3 CUARTEL GENERAL DEL MANDO DE APOYO A LA MANIOBRA PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 005 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
A CORUÑA Y 600 AVANZADO BERNARDEZ SILVA, JOSE MANUEL ***0632**

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Capitán de Corbeta
A CORUÑA APAREJO FIJO COUSELO SANCHEZ, CANDIDO JOSE ***2846**

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
A CORUÑA APAREJO FIJO DE JESUS BREA, JUAN CARLOS ***6666**

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod
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ORDEN CENTRO INSCRITO/ACREDITADO 
PROVINCIA ESPECIALIDAD N.º CURSO EJERCITO ACTIVIDAD EMPLEO 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PROFESOR Suboficial Mayor
A CORUÑA APAREJO FIJO GONZALEZ BARGAS, ROBERTO ***5491**

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PROFESOR Sargento Primero
A CORUÑA APAREJO FIJO UGA FERRERO, JUAN CARLOS ***8490**

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PROFESOR Sargento Primero
A CORUÑA APAREJO FIJO MARTINEZ HERNANDEZ, WILLIAN RAFAEL ***4136**

4 ESCUELA ESPECIALIDADES DE LA ESTACION NAVAL DE LA GRAÑA MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES DE 006 ARMADA PROFESOR Alumno
A CORUÑA APAREJO FIJO JAUDENES LAMPEREZ, ALFONSO ***0177**

5 TERCIO NORTE DE INFANTERIA DE MARINA ITINERARIO FORMACION ESTANDAR ESPECIALIZACION VIGILANTES 007 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
A CORUÑA DE SEGURIDAD BERTALO SAAVEDRA, JUAN ***6885**

12 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 007 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ALICANTE DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HUERTAS VICIANA, ANTONIO ***3231**

12 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 007 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ALICANTE DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA ESCUDERO, JOSE JAVIER ***6807**

12 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIZACIÓN 007 TIERRA PROFESOR Capitán
ALICANTE DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA ORTEGA, ROBERTO JOSE ***9928**

13 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PRÁCTICO PARROT DISCO PRO-AG (0-5) 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
ALICANTE PALOMARES MOUTOT, ANDRES ***7782**

13 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PRÁCTICO PARROT DISCO PRO-AG (0-5) 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ALICANTE GARCIA ESCUDERO, JOSE JAVIER ***6807**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ALICANTE Y 600 AVANZADO NIEVA FERNANDEZ, JOSE ANTONIO ***7182**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ALICANTE Y 600 AVANZADO ESCRIBANO LAGO, PABLO ***1880**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Capitán
ALICANTE Y 600 AVANZADO MARTINEZ BLAZQUEZ, FERNANDO ***5943**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Cabo
ALICANTE Y 600 AVANZADO REIG MARTINEZ, ANTONIO ***8341**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Perteneciente a la Administración
ALICANTE Y 600 AVANZADO TUESTA LEON, JOAQUIN ***7618**

15 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 004 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ALICANTE SERNA ALCARAZ, MANUEL ***1500**

15 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ALICANTE GARCIA ESCUDERO, JOSE JAVIER ***6807**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ALICANTE HUERTAS VICIANA, ANTONIO ***3231**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ALICANTE FORTUNA CONCEJO, JOSE ALBERTO ***3339**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR Capitán
ALICANTE MARTINEZ BLAZQUEZ, FERNANDO ***5943**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR Cabo
ALICANTE REIG MARTINEZ, ANTONIO ***8341**

17 USBA «ALVAREZ DE SOTOMAYOR» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Teniente
ALMERIA Y 600 AVANZADO PEREZ SERRANO, ANTONIO ***2086**

17 USBA «ALVAREZ DE SOTOMAYOR» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ALMERIA Y 600 AVANZADO FONSECA GOMEZ, JUAN CARLOS ***6760**

17 USBA «ALVAREZ DE SOTOMAYOR» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 001 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
ALMERIA Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

17 USBA «ALVAREZ DE SOTOMAYOR» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 001 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
ALMERIA Y 600 AVANZADO BERENGUEL LOPEZ, JOSE DANIEL ***6137**

17 USBA «ALVAREZ DE SOTOMAYOR» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 001 TIERRA PROFESOR Cabo
ALMERIA Y 600 AVANZADO COQUIS RUIZ, TOMAS OLIVER ***4673**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VAL GOMEZ, JAIME DEL ***5408**
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18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GUTIERREZ NOYA, PABLO ***9500**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ RIVERA, JOSE JAVIER ***6656**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Brigada
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERNANDEZ SALVADOR, CARLOS ***7535**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MUÑOZ CABRERA, ANA ***5344**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERVIAS CASTAÑO, JON ***7812**

18 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (VITORIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Sargento
ARABA/ALAVA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR SOLER MORETA, SERGIO ***3930**

19 USBA «ARACA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ARABA/ALAVA LOMBILLA GONZALEZ, RUBEN ***2834**

19 USBA «ARACA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
ARABA/ALAVA TRISTAN HORTAS, FRANCISCO ***2802**

20 USAC «CABO NOVAL» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 018 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
ASTURIAS BOZA DIAZ, MANUEL DAVID ***7874**

20 USAC «CABO NOVAL» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 018 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ASTURIAS BENITO FERNANDEZ, VERONICA ***5162**

21 USAC «CABO NOVAL» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 019 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
ASTURIAS Y 600 AVANZADO GRANDA BARBON, MIGUEL RAUL ***3061**

21 USAC «CABO NOVAL» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 019 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ASTURIAS Y 600 AVANZADO PIÑERA ESCOBIO, OMAR ***2564**

22 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VILLARRUBIA DE LA HORRA, JESUS ***4479**

22 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Subteniente
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BELVER CALVO, FERNANDO ***1086**

22 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Comandante
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR TOCA FUENTE, JOSE MANUEL ***4779**

22 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VELAYOS MAYO, ANTONIO ***5375**

22 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Brigada
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BALBAS SAIZ, ALVARO ***6863**

23 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS DE SEGURIDAD VILLARRUBIA DE LA HORRA, JESUS ***4479**

23 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Subteniente
BURGOS DE SEGURIDAD BELVER CALVO, FERNANDO ***1086**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR LUCAS SAIZ, RICARDO ***6795**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MARTINEZ QUIJADA, JESUS ***6197**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PROFESOR Teniente Coronel
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERNANDEZ LOMA, MARTA ***7245**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PROFESOR Comandante
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR TOCA FUENTE, JOSE MANUEL ***4779**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PROFESOR Capitán
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FUENTES GOMEZ, DAVID ***6461**

24 USBA «CID CAMPEADOR» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 010 TIERRA PROFESOR Teniente
BURGOS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR SANCHEZ ALAMO, MARINA ***4979**

25 USBA «CID CAMPEADOR» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 011 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS GARCIA ALONSO, THAIS ***6523**

25 USBA «CID CAMPEADOR» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 011 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
BURGOS ROPERO GOMEZ, LEONARDO ***5099**
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25 USBA «CID CAMPEADOR» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 011 TIERRA PROFESOR Brigada
BURGOS DE LA MOYA JIMENEZ, VICTOR RAMON ***0689**

26 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 012 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS ((PEMP). CATEGORIAS 1A Y 1B LUCAS SAIZ, RICARDO ***6795**

26 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 012 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
BURGOS (PEMP). CATEGORIAS 1A Y 1B MARTINEZ QUIJADA, JESUS ***6197**

26 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 012 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
BURGOS (PEMP). CATEGORIAS 1A Y 1B MOLAGUERO GARCIA, ANTONIO ***2015**

27 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 013 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
BURGOS (PEMP). CATEGORIAS 3A Y 3B LUCAS SAIZ, RICARDO ***6795**

27 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 013 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
BURGOS (PEMP). CATEGORIAS 3A Y 3B MARTINEZ QUIJADA, JESUS ***6197**

27 USBA «CID CAMPEADOR» OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 013 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
BURGOS (PEMP). CATEGORIAS 3A Y 3B MOLAGUERO GARCIA, ANTONIO ***2015**

28 CENTRO DE FORMACION DE TROPA NUM.1 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 039 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
CACERES DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUBIO CACERES, FRANCISCO JAVIER ***1064**

28 CENTRO DE FORMACION DE TROPA NUM.1 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 039 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
CACERES DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PRIETO ROSADO, RAQUEL ***6158**

28 CENTRO DE FORMACION DE TROPA NUM.1 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 039 TIERRA PROFESOR Comandante
CACERES DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR DONIGA ESTEVEZ, RAUL ***7739**

28 CENTRO DE FORMACION DE TROPA NUM.1 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 039 TIERRA PROFESOR Subteniente
CACERES DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ZAFRA PEREZ, JOSE MARIA ***0059**

28 CENTRO DE FORMACION DE TROPA NUM.1 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 039 TIERRA PROFESOR Subteniente
CACERES DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUBIO CACERES, FRANCISCO JAVIER ***1064**

30 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ MAZO DELGADO, DAVID ***1931**

30 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 ARMADA PERSONAL DE APOYO Brigada
CADIZ VIGO AMEDEY, DAVID ***1479**

30 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 ARMADA PROFESOR Alférez de Navío
CADIZ RAMIREZ GONZALEZ, ANTONIO JOSE ***8621**

30 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 ARMADA PROFESOR Subteniente
CADIZ ARMARIO BARROSO, DAVID ***4992**

32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ MORENO LOPEZ, JOSE ***0101**

32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PERSONAL DE APOYO Subteniente
CADIZ BARTOLOME RAÑAL, JUAN MANUEL ***0634**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ MORENO LOPEZ, JOSE ***0101**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PERSONAL DE APOYO Subteniente
CADIZ BARTOLOME RAÑAL, JUAN MANUEL ***0634**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
CADIZ ESPANTOSO LLABRES, ALBERTO ***0373**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PERSONAL DE APOYO Marinero
CADIZ RODRIGUEZ VALCARCEL, MONTSERRAT ***7455**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PROFESOR Alférez de Navío
CADIZ ENSEÑAT ORTIZ, CARLOS MANUEL ***4259**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PROFESOR Subteniente
CADIZ ESPANTOSO LLABRES, ALBERTO ***0373**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PROFESOR Perteneciente a la Administración
CADIZ ANTELO ESCALANTE, DARLING ***8517**

35 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 011 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ RODRIGUEZ TORREJON, FRANCISCO JAVIER ***5761**

35 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 011 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo
CADIZ GONZALEZ SANCHEZ, OLIVERIO ***1366**
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35 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 011 ARMADA PROFESOR Capitán de Corbeta
CADIZ RODRIGUEZ CARMONET, JOSE MARIA ***1930**

35 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 011 ARMADA PROFESOR Soldado
CADIZ GUERRERO VALLE, JOSE ALBERTO ***6899**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ RODRIGUEZ TORREJON, FRANCISCO JAVIER ***5761**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PERSONAL DE APOYO Soldado
CADIZ MENOCAL PENEDO, MANUEL ***3973**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PROFESOR Capitán de Corbeta
CADIZ RODRIGUEZ CARMONET, JOSE MARIA ***1930**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PROFESOR Brigada
CADIZ MARTINEZ CANALES, OSCAR ***3883**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PROFESOR Sargento Primero
CADIZ IGUÑA LOPEZ, ALBERTO ***8346**

36 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO OFIMÁTICA 012 ARMADA PROFESOR Soldado
CADIZ GUERRERO VALLE, JOSE ALBERTO ***6899**

37 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 013 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
CADIZ AGUDO REY, JUAN JOSE ***9621**

37 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 013 ARMADA PERSONAL DE APOYO Marinero
CADIZ PULIDO POVEDANO, SARA ***4308**

37 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 013 ARMADA PROFESOR Capitán de Corbeta
CADIZ RODRIGUEZ CARMONET, JOSE MARIA ***1930**

37 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 013 ARMADA PROFESOR Brigada
CADIZ MARTINEZ CANALES, OSCAR ***3883**

37 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 013 ARMADA PROFESOR Soldado
CADIZ GUERRERO VALLE, JOSE ALBERTO ***6899**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Teniente de Navío
CADIZ REAL PASQUIN, JESUS DEL ***1372**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
CADIZ BERMAN BULPE, FCO JAVIER ***2554**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PROFESOR Capitán de Corbeta
CADIZ RODRIGUEZ CARMONET, JOSE MARIA ***1930**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PROFESOR Sargento Primero
CADIZ GODOY APARICIO, ISABEL MARIA ***6862**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PROFESOR Perteneciente a la Administración
CADIZ CALVENTE GOMEZ, RAFAEL ***4721**

38 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 033 ARMADA PROFESOR Perteneciente a la Administración
CADIZ DIAZ OROZCO, JOSE ***1708**

39 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 015 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Teniente de Navío
CADIZ REAL PASQUIN, JESUS DEL ***1372**

39 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 015 ARMADA PERSONAL DE APOYO Marinero
CADIZ SANCHEZ ARAGON, DIEGO JESUS ***1531**

39 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 015 ARMADA PROFESOR Teniente de Navío
CADIZ REAL PASQUIN, JESUS DEL ***1372**

39 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 015 ARMADA PROFESOR Perteneciente a la Administración
CADIZ CALVENTE GOMEZ, RAFAEL ***4721**

39 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 015 ARMADA PROFESOR Perteneciente a la Administración
CADIZ DIAZ OROZCO, JOSE ***1708**

40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GONZALEZ OROZCO, FRANCISCO MANUEL ***2397**

40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) FRENDE SACALUGA, ENRIQUE ***2810**

40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PROFESOR Alférez de Navío
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) ENSEÑAT ORTIZ, CARLOS MANUEL ***4259**
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40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PROFESOR Alférez de Navío
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) JUNQUERA RESPETO, DIEGO ***5372**

42 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 016 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
CADIZ DE SEGURIDAD CALDERON AVILA, MANUEL ***5033**

42 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 016 TIERRA PERSONAL DE APOYO Perteneciente a la Administración
CADIZ DE SEGURIDAD GIL TURON, FCO. JOSE ***7973**

43 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 024 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
CADIZ BERNAL CORRALES, MATIAS ***5112**

43 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 024 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
CADIZ DORADO GARCIA, ALEJANDRO ***4942**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Brigada
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR JALDO CUESTA, SANTIAGO ***8885**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BLANCO GARCIA, FRANCISCO JOSE ***9361**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Comandante
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ ALARCON, JOSE CARLOS ***2075**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Capitán
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MOCHON GONZALEZ-ESCALADA, GERARDO JOAQUIN ***6497**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Capitán
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PEREZ AVILA, ANTONIO MIGUEL ***9106**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Teniente
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MORENO REDONDO, IGNACIO ***2717**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Sargento
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CABELLO HARO, OMAR ***8600**

44 ALA 78 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Cabo Primero
GRANADA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PADIAL PEREZ, FRANCISCO ***6223**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ LORENCES, M.ª LUISA ***3159**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR JIMENEZ ROMERO, MERCEDES ***3622**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR Teniente Coronel
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GIL LAVADO, DIEGO ***0250**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR Teniente Coronel
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MARIN MOHINO, DANIEL ***3592**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR Capitán
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FUENTES GONZALEZ, JUAN ANTONIO ***0406**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR Teniente
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VIDAL SANCHEZ, IRENE ***2027**

45 ALA 49 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 958 AIRE PROFESOR Sargento
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUIZ ALBERCA, JAVIER ***5045**

46 ALA 49 ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 959 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ILLES BALEARS FERNANDEZ LORENCES, M.ª LUISA ***3159**

46 ALA 49 ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 959 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ILLES BALEARS CARBONELL MONTERO, ANA BELEN ***3223**

46 ALA 49 ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 959 AIRE PROFESOR Teniente
ILLES BALEARS RODRIGUEZ GARCIA, ALEJANDRO ***6829**

46 ALA 49 ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 959 AIRE PROFESOR Teniente
ILLES BALEARS NAGORE SANCHEZ, GLORIA GEMA ***8380**

46 ALA 49 ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 959 AIRE PROFESOR Sargento
ILLES BALEARS MORALES ARMAS, JONATAN ***2877**

48 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 122 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR LINDO DEL REY, ANTONIO ***9964**

48 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 122 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PERALES JIMENEZ, SANDRA ***2698**
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48 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 122 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR DEL POZO AMPUDIA, ADRIAN ***1887**

48 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 122 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
ILLES BALEARS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR REVILLA DURO, ALEJANDRO ***1412**

49 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 123 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
ILLES BALEARS Y 600 AVANZADO CALATAYUD ROVIRA, MARIO ***6965**

49 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 123 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
ILLES BALEARS Y 600 AVANZADO TRUJILLO LORES, GUSTAVO ADOLFO ***9590**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
LEON REDONDO ALVAREZ, PEDRO J. ***8470**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
LEON ROBLES ALVAREZ, SILVIA ***1056**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Subteniente
LEON GONZALEZ GARCIA, OSCAR ***7074**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Brigada
LEON PEÑA REVUELTA, ISIDORO ***9013**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
LEON ALVAREZ ALVAREZ, CESAR ***8869**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
LEON FERNANDEZ PEÑA, LAURA ***3157**

50 REGIMIENTO DE ARTILLERIA LC. DE CAMPAÑA 63 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Cabo
LEON CABEZAS CUERVO, RODOLFO ***0387**

51 USAC «SANTOCILDES» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CRUZ BENAYAS, GUILLERMO DE ***4162**

51 USAC «SANTOCILDES» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ALBA ALVAREZ, LOURDES ***1542**

51 USAC «SANTOCILDES» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Sargento
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VILANOVA GONZALEZ, MIGUEL ANGEL ***8804**

51 USAC «SANTOCILDES» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MATO TOUCEDA, CESAR DANIEL ***5483**

51 USAC «SANTOCILDES» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERMIDA LOPEZ, JORGE ***3622**

52 USAC «SANTOCILDES» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
LEON LOPEZ DIAZ, OSCAR ***4793**

52 USAC «SANTOCILDES» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
LEON RUIZ ANTON, GABRIEL C. ***8695**

52 USAC «SANTOCILDES» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
LEON CASTAÑO CARAMES, JOAQUIN ***0272**

52 USAC «SANTOCILDES» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR Soldado
LEON LUGO LONDOÑO, JULIAN DAVID ***4740**

53 USBA. «CONDE DE GAZOLA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR UGAL VELASCO, VICTOR JAVIER ***1473**

53 USBA. «CONDE DE GAZOLA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RODRIGUEZ PRIETO, JUAN LUIS ***7972**

53 USBA. «CONDE DE GAZOLA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Subteniente
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VITURRO VIDAL, JUAN PABLO ***4790**

53 USBA. «CONDE DE GAZOLA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Sargento
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARRIDO GONZALEZ, ARQUIMEDES ***3040**

53 USBA. «CONDE DE GAZOLA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
LEON DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ALONSO GONZALEZ, JOSE MANUEL ***6226**

54 USBA. «CONDE DE GAZOLA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 005 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
LEON PEÑA REVUELTA, ISIDORO ***9013**

54 USBA. «CONDE DE GAZOLA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 005 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
LEON ALONSO CASTRO, RUBEN ***1123**
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54 USBA. «CONDE DE GAZOLA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 005 TIERRA PROFESOR Capitán
LEON PIÑERO LARIO, RAQUEL ***9360**

54 USBA. «CONDE DE GAZOLA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 005 TIERRA PROFESOR Cabo
LEON GARCIA MORALA, REBECA ***3527**

55 USBA. «CONDE DE GAZOLA» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 006 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
LEON Y 600 AVANZADO RODRIGUEZ MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER ***8509**

55 USBA. «CONDE DE GAZOLA» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 006 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
LEON Y 600 AVANZADO LORENZO DE LA ASUNCION, SANDRA ***5025**

56 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 236 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CORBACHO DIAZ, ANTONIO ***0913**

56 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 236 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RODRIGUEZ GARCIA, JOSE MANUEL ***7056**

56 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 236 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PLATAS SENTIS, JORGE ***1838**

56 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 236 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ESTEBAN GRANDE, JORGE ***0919**

56 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 236 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERNANDEZ OLIVA, FERNANDO ***7624**

57 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 237 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
MADRID CORBACHO DIAZ, ANTONIO ***0913**

57 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 237 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
MADRID RODRIGUEZ GARCIA, JOSE MANUEL ***7056**

57 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 237 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
MADRID CORBACHO DIAZ, ANTONIO ***0913**

57 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 237 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID RODRIGUEZ GARCIA, JOSE MANUEL ***7056**

57 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 237 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID DIAZ CABRERA, ADAN DAVID ***3552**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID FERNANDEZ GUERRERO, JOSE ANTONIO ***7272**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID PINOCHET ALVAREZ, GERARD FELIPE ***6208**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID LUENGO SILVA, DIONISIO ***8568**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID SERRANO CASADO, MANUEL ***9054**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID MENCHERO FALCON, DESIDERIO RAMON ***8259**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PERSONAL DE APOYO Sargento
MADRID REDONDO VAQUERO, SERGIO ***4206**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Subteniente
MADRID MENCHERO FALCON, DESIDERIO RAMON ***8259**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID JUNCOS PELOCHE, LUIS MIGUEL ***5212**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID JULIAN LOPEZ, FERNANDO DE ***4688**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID GARCIA CALZADO, VICENTE ***9822**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID HIDALGO GARCIA, CARLOS ***6018**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID PEREZ REILLO, JUAN JOSE ***9478**

60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID GARCIA CARRAMOLINO, ALFREDO ***2630**
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60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID ELVIRA PEREZ, JOSE MANUEL ***7757**

60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PROFESOR Comandante
MADRID MONTEJO TAZO, JAVIER ***6325**

60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PROFESOR Teniente
MADRID LOPEZ ABAD, MIGUEL ***8123**

60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PROFESOR Sargento
MADRID MACIAS PUJOL, MIQUEL ***7091**

60 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 242 AIRE PROFESOR Cabo
MADRID ALONSO PEREZ, HECTOR ***7682**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID RODRIGUEZ HEREDIA, EVA ***2646**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID GONZALEZ GONZALEZ, CARLOS ***5633**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PROFESOR Comandante
MADRID MONTEJO TAZO, JAVIER ***6325**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PROFESOR Teniente
MADRID LOPEZ ABAD, MIGUEL ***8123**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PROFESOR Sargento
MADRID MACIAS PUJOL, MIQUEL ***7091**

61 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE ACTIVIDADES DE MUSCULACIÓN 243 AIRE PROFESOR Cabo
MADRID ALONSO PEREZ, HECTOR ***7682**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID RODRIGUEZ HEREDIA, EVA ***2646**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID GONZALEZ GONZALEZ, CARLOS ***5633**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Comandante
MADRID GONZALEZ GARCIA, CRISTINA ***9623**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Capitán
MADRID VARAS PRIETO, ANA BELEN ***7140**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Capitán
MADRID GOMEZ MORENO, MARIA SONIA ***2835**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Capitán
MADRID DIEZ CASTILLO, VIRGINIA ***0975**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Teniente
MADRID DOMINGUEZ CENDAL, MARIA DEL MAR ***5890**

62 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 244 AIRE PROFESOR Cabo Primero
MADRID IGLESIAS GOMEZ, GEMMA ***0087**

63 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INICIAL 245 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID RIBAS PEREZ, FRANCISCO JAVIER ***1049**

63 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INICIAL 245 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID GARCIA LOPEZ, ALEJANDRO ***3020**

64 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INTERMEDIO 246 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID VILLORIA LINACERO, ALBERTO ***4824**

64 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INTERMEDIO 246 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID ELVIRA PEREZ, JOSE MANUEL ***7757**

65 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS AVANZADO 248 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
MADRID URREA MARTINEZ, JORGE ***0012**

65 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS AVANZADO 248 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID ELVIRA PEREZ, JOSE MANUEL ***7757**

66 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE CORTE Y CATA DE JAMÓN. 307 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID DURAN GARCIA, ALBERTO ***5013**

66 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE CORTE Y CATA DE JAMÓN. 307 AIRE PERSONAL DE APOYO Subteniente
MADRID FUENTE RIOS, ADOLFO ***7879**
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66 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE CORTE Y CATA DE JAMÓN. 307 AIRE PROFESOR Cabo Primero
MADRID VILLALBA PEREZ, PEDRO JOSE ***1005**

67 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 249 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID OFICIAL DE NIVEL A2 CALVO SANTIAGO, LAURENTINO ***6921**

67 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 249 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID OFICIAL DE NIVEL A2 GARCIA LOPEZ, ALEJANDRO ***3020**

67 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 249 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL A2 PATO MARTIN, RAUL ***2348**

68 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 251 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID OFICIAL DE NIVEL B1 CALVO SANTIAGO, LAURENTINO ***6921**

68 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 251 AIRE PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID OFICIAL DE NIVEL B1 GARCIA LOPEZ, ALEJANDRO ***3020**

68 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 251 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL B1 PATO MARTIN, RAUL ***2348**

69 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 253 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID OFICIAL DE NIVEL B2 CALVO SANTIAGO, LAURENTINO ***6921**

69 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 253 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID OFICIAL DE NIVEL B2 GARCIA CARRAMOLINO, ALFREDO ***2630**

69 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 253 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL B2 ROLDAN ALBA, SAMANTHA ***6293**

70 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 255 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID OFICIAL DE NIVEL C1 CALVO SANTIAGO, LAURENTINO ***6921**

70 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 255 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID OFICIAL DE NIVEL C1 GARCIA CARRAMOLINO, ALFREDO ***2630**

70 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 255 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL C1 ROLDAN ALBA, SAMANTHA ***6293**

71 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INTRODUCCION A LA AUTOMOCIÓN 257 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
MADRID GUTIERREZ PUIG, GONZALO ***1524**

71 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INTRODUCCION A LA AUTOMOCIÓN 257 AIRE PROFESOR Sargento Primero
MADRID GUTIERREZ PUIG, GONZALO ***1524**

71 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INTRODUCCION A LA AUTOMOCIÓN 257 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID HERNANDEZ RODRIGUEZ, JESUS ***3207**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS VASQUEZ CORTES, DAVID LEONARDO ***1365**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PERSONAL DE APOYO Sargento Primero
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS GUTIERREZ PUIG, GONZALO ***1524**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PROFESOR Sargento Primero
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS GUTIERREZ PUIG, GONZALO ***1524**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS ESCUDERO GALAN, JOSE ENRIQUE ***0928**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS PEÑA DIAZ, JOSE LUIS ***0244**

72 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN LA REPARACIÓN Y PINTURA DE 258 AIRE PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID CARROCERÍA DE VEHÍCULOS NAVARRO ECHENIQUE, JESUS LUIS ***1013**

73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HERRERO GALLEGO, JUAN ANTONIO ***4695**

73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR POLO ROMAN, BEATRIZ SOLEDAD ***0820**

73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MIRANDA MARTINEZ, IGNACIO ***7428**

73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RUESGA CANDANEDO, VANESSA ***4934**

73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR LOPEZ PASCUAL, QUIL DEL CARMEN ***4950**
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73 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 300 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MOLINA MORENO, LUCIA ***1663**

74 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 260 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MADRID GARCIA COBO, MIGUEL FRANCISCO ***6578**

74 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 260 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID POLO ROMAN, BEATRIZ SOLEDAD ***0820**

74 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 260 TIERRA PROFESOR Teniente
MADRID GARCIA COBO, MIGUEL FRANCISCO ***6578**

74 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 260 TIERRA PROFESOR Brigada
MADRID LIÑAN CORTES, MANUEL ***5459**

74 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 260 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID LORENTE NAVARRO, JOSE MARIA ***4178**

75 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 261 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID GONZALEZ GOMEZ, RODRIGO OLMO ***5405**

75 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 261 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID HOLGADO MARTIN, JOSE ***7205**

75 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 261 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID SAN JOSE DIEZ, ERIKA ***9847**

75 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 261 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID JIMENEZ BELOSO, PABLO JOSE ***5669**

76 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE B.T EN EDIFICACIÓN. 263 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID GONZALEZ HIDALGO, MARIA ESTHER ***6136**

76 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE B.T EN EDIFICACIÓN. 263 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID HOLGADO MARTIN, JOSE ***7205**

76 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE B.T EN EDIFICACIÓN. 263 TIERRA PROFESOR Teniente
MADRID RODRIGUEZ VENTURA, ADRIAN ***2617**

76 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE B.T EN EDIFICACIÓN. 263 TIERRA PROFESOR Perteneciente a la Administración
MADRID PANIAGUA MAGAN, RAFAEL ***8779**

77 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 264 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GONZALEZ HIDALGO, MARIA ESTHER ***6136**

77 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 264 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) OBRADORS PARRA, JAVIER ***6552**

77 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 264 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) BERMUDEZ ANTONA, JUAN JOSE ***8818**

77 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 264 TIERRA PROFESOR Sargento
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) BAUTISTA DIAZ, SINUHE ***2955**

77 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 264 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) NIETO DE LA MORENA, SERGIO ***5349**

78 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII CIBERSEGURIDAD 265 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID GONZALEZ GOMEZ, RODRIGO OLMO ***5405**

78 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII CIBERSEGURIDAD 265 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID POLO ROMAN, BEATRIZ SOLEDAD ***0820**

78 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII CIBERSEGURIDAD 265 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID PEREZ TEJEDA, JUAN DE LA CRUZ ***0333**

79 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII FONTANERÍA 266 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID GONZALEZ GOMEZ, RODRIGO OLMO ***5405**

79 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII FONTANERÍA 266 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID HOLGADO MARTIN, JOSE ***7205**

80 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 267 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID GONZALEZ HIDALGO, MARIA ESTHER ***6136**

81 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 268 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C GONZALEZ HIDALGO, MARIA ESTHER ***6136**

87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) HERNAN VISDOMINE, RAUL ***7384**
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87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PERSONAL DE APOYO Cabo
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) MATEOS REDONDO, MARIA DEL PUERTO ***2491**

87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PROFESOR Comandante
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GOMEZ FERNANDEZ, AQUILINO ***2123**

88 GUARDIA REAL FORMACION PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS 306 ORGANO CENTRAL PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID DEL PERMISO DE CONDUCCION CLASE D FERNANDEZ SANCHEZ, JUAN ANTONIO ***5424**

88 GUARDIA REAL FORMACION PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS 306 ORGANO CENTRAL PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID DEL PERMISO DE CONDUCCION CLASE D NOVALBOS CERRO, RICARDO ***0250**

88 GUARDIA REAL FORMACION PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS 306 ORGANO CENTRAL PROFESOR Cabo Primero
MADRID DEL PERMISO DE CONDUCCION CLASE D NOVALBOS CERRO, RICARDO ***0250**

89 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 277 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
MADRID GONZALEZ PEREZ, ANGEL F ***5515**

89 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 277 ARMADA PERSONAL DE APOYO Sargento Primero
MADRID BRANDARIZ ALVAREZ, DIEGO ***0154**

90 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 280 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
MADRID MARTINEZ BIENSOBA, FERNANDO ***6847**

90 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 280 ARMADA PERSONAL DE APOYO Sargento Primero
MADRID BRANDARIZ ALVAREZ, DIEGO ***0154**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C ROA GARCIA, DAVID ***4878**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C ARRANZ ALONSO, ERIKA ***5181**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PROFESOR Subteniente
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C FLORES CUENA, JOSE IGNACIO ***2150**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C RAMIREZ DE ARELLANO RINCON, PEDRO LUIS ***7227**

92 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS CONDUCCIÓN DE REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 311 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID MAZARRON ROMERO, RODOLFO ***9846**

92 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS CONDUCCIÓN DE REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 311 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID LOSCERTALES TORRIJOS, OLGA PATRICIA ***4279**

92 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS CONDUCCIÓN DE REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 311 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID RODRIGUEZ MORA, WILLIAM FERNANDO ***5876**

92 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS CONDUCCIÓN DE REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 311 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID GARCIA PADILLA, MANUEL ***0015**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PAZ ALVAREZ, IVAN PAULO ***3479**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MARCOS ROMAN, SONIA ***5491**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Capitán
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BOLIVAR GARCIA, JUAN CARLOS ***0854**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Brigada
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA TEJERA, SERGIO LUIS ***7768**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PIEDRA NUÑEZ, JUAN IGNACIO ***7196**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR JURADO CALVO, ANA ***1812**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MUÑOZ HERNANDEZ, ALBERTO ***2278**

94 USAC «ZARCO DEL VALLE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 271 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR AMAYA MOSQUERA, CARLOS ***5532**

95 USAC «ZARCO DEL VALLE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 273 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MADRID FERNANDEZ MORO, MIGUEL ***0031**

95 USAC «ZARCO DEL VALLE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 273 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
MADRID PEREZ HIGUERAS, JESUS DANIEL ***6944**
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95 USAC «ZARCO DEL VALLE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 273 TIERRA PROFESOR Subteniente
MADRID FERNANDEZ MORO, MIGUEL ***0031**

95 USAC «ZARCO DEL VALLE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 273 TIERRA PROFESOR Sargento
MADRID MORENO GUTIERREZ, JUAN JOSE ***7616**

96 USAC «ZARCO DEL VALLE» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 274 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID PAZ ALVAREZ, IVAN PAULO ***3479**

96 USAC «ZARCO DEL VALLE» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 274 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID MARCOS ROMAN, SONIA ***5491**

96 USAC «ZARCO DEL VALLE» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 274 TIERRA PROFESOR Comandante
MADRID MATEO GARCIA, JOSE RAMON ***4166**

96 USAC «ZARCO DEL VALLE» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 274 TIERRA PROFESOR Teniente
MADRID BUENDIA SORIANO, ADRIANA ***8391**

96 USAC «ZARCO DEL VALLE» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 274 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID REQUENA CIVICO, RAFAEL ***5151**

97 USAC «ZARCO DEL VALLE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 275 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MADRID Y 600 AVANZADO FREIRE AZNAR, JUAN JOSE ***6094**

97 USAC «ZARCO DEL VALLE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 275 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID Y 600 AVANZADO PAZ ALVAREZ, IVAN PAULO ***3479**

97 USAC «ZARCO DEL VALLE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 275 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
MADRID Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

97 USAC «ZARCO DEL VALLE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 275 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
MADRID Y 600 AVANZADO MORENO CHIRVECHES, JOSE ANTONIO ***1885**

98 USBA «CORONEL MATE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 239 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR DELGADO CULEBRAS, MONICA ***0094**

98 USBA «CORONEL MATE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 239 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MARTIN BURGUEÑO, ELENA CAMILA ***2275**

98 USBA «CORONEL MATE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 239 TIERRA PROFESOR Teniente
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ PEREZ, DAVID ***1865**

98 USBA «CORONEL MATE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 239 TIERRA PROFESOR Teniente
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ GARCIA, JOSE EMILIO ***8901**

98 USBA «CORONEL MATE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 239 TIERRA PROFESOR Soldado
MADRID DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CASAUS BERNAL, JORGE ***1236**

99 USBA «CORONEL MATE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 240 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MADRID DELGADO CULEBRAS, MONICA ***0094**

99 USBA «CORONEL MATE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 240 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MADRID MARTIN BURGUEÑO, ELENA CAMILA ***2275**

99 USBA «CORONEL MATE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 240 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
MADRID MIRALLES SAEZ, MIRIAM ***6102**

99 USBA «CORONEL MATE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 240 TIERRA PROFESOR Cabo
MADRID BENITO MARTIN, ALVARO ***0199**

100 USBA «CORONEL MATE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 241 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
MADRID Y 600 AVANZADO FERNANDEZ CALAMONTE, JOSE CARLOS ***7690**

100 USBA «CORONEL MATE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 241 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MADRID Y 600 AVANZADO TALAVERA BAHAMONDE, GLORIA ***2067**

100 USBA «CORONEL MATE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 241 TIERRA PROFESOR Sargento Primero
MADRID Y 600 AVANZADO FERNANDEZ CALAMONTE, JOSE CARLOS ***7690**

102 USAC «MONTEJAQUE» PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 041 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
MALAGA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) CLEMENT JIMENEZ, JORGE ***6250**

102 USAC «MONTEJAQUE» PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 041 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MALAGA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) TABERNERO ELDUQUE, ARMANDO ***3281**

103 BATALLON DE CG. DE LA COMGE. DE MELILLA ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
MELILLA DE SEGURIDAD SALA CASTELLS, JUAN ***2286**

103 BATALLON DE CG. DE LA COMGE. DE MELILLA ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
MELILLA DE SEGURIDAD CASTILLO LOPEZ, NOELIA ***8484**
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104 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 026 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MURCIA GUILLEN MARTINEZ, ALEJANDRO ***6255**

104 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 026 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
MURCIA VALLE SANCHEZ, JUAN FRANCISCO ***9932**

104 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 026 AIRE PROFESOR Capitán
MURCIA BERMUDEZ HERRERO, HECTOR ***6209**

104 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 026 AIRE PROFESOR Teniente
MURCIA GUILLEN MARTINEZ, ALEJANDRO ***6255**

105 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 027 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MURCIA GUILLEN MARTINEZ, ALEJANDRO ***6255**

105 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 027 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
MURCIA VALLE SANCHEZ, JUAN FRANCISCO ***9932**

105 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 027 AIRE PROFESOR Subteniente
MURCIA MARTINEZ ACEDO, ENRIQUE ***9526**

105 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 027 AIRE PROFESOR Brigada
MURCIA GARRIDO GARCIA, FERNANDO JOSE ***5665**

105 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 027 AIRE PROFESOR Cabo
MURCIA LEIVA PADILLA, FRANCISCO ***1126**

106 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE LINUX 028 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Teniente
MURCIA GUILLEN MARTINEZ, ALEJANDRO ***6255**

106 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE LINUX 028 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
MURCIA VALLE SANCHEZ, JUAN FRANCISCO ***9932**

106 ACADEMIA GENERAL DEL AIRE LINUX 028 AIRE PROFESOR Sargento Primero
MURCIA SEGURA MEDINA, SERGIO ***2502**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Capitán
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) TARRAGA MARTINEZ, JERONIMO ***1045**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GONZALEZ IBAÑEZ, MARIA DE LA LUZ ***5817**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PROFESOR Capitán
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) TARRAGA MARTINEZ, JERONIMO ***1045**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PROFESOR Capitán
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) RODRIGUEZ BLAZQUEZ, MANUEL ***1777**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PROFESOR Alférez de Navío
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) ENSEÑAT ORTIZ, CARLOS MANUEL ***4259**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CASTILLO SANCHEZ, BARTOLOME DEL ***9816**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR FERNANDEZ RICO, ERNESTO SERGIO ***6934**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PROFESOR Capitán de Fragata
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CONTE DE LOS RIOS, AUGUSTO ***2939**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PROFESOR Teniente
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MOHAMED ALI, LLYHAN ***4756**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PROFESOR Teniente
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CONTRERAS ALBERT, ANTON ***6789**

108 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 022 ARMADA PROFESOR Cabo Mayor
MURCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR TOMAS RUBIO, JUAN ***9800**

109 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 023 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Teniente de Navío
MURCIA PIÑEIRO VILAR, LORENZO ***1445**

109 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 023 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MURCIA SOTO MORALES, FRANCISCO A ***0340**

109 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 023 ARMADA PROFESOR Brigada
MURCIA SANCHEZ ESPINOSA, JORGE ***9734**

109 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 023 ARMADA PROFESOR Cabo Primero
MURCIA LUCAS CANOVAS, JOSE LUIS ***0155**
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109 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 023 ARMADA PROFESOR Cabo Primero
MURCIA FERNANDEZ VALENZUELA, JUAN CARLOS ***8059**

110 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 024 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Teniente de Navío
MURCIA PIÑEIRO VILAR, LORENZO ***1445**

110 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 024 ARMADA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
MURCIA SOTO MORALES, FRANCISCO A ***0340**

110 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 024 ARMADA PROFESOR Comandante
MURCIA SOLANA INIESTA, ANTONIO JOSE ***4868**

110 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 024 ARMADA PROFESOR Capitán
MURCIA ALFARO MARTINEZ, CRISTINA VIRGINIA ***5609**

110 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 024 ARMADA PROFESOR Teniente
MURCIA MARTINEZ LASO, MARIA CRISTINA ***0324**

111 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ANÁLISIS SENSORIAL DE VINOS 025 ARMADA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
MURCIA CASTILLO SANCHEZ, BARTOLOME DEL ***9816**

111 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ANÁLISIS SENSORIAL DE VINOS 025 ARMADA PERSONAL DE APOYO Teniente de Navío
MURCIA PIÑEIRO VILAR, LORENZO ***1445**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GAHETE BENAVENTE, ALBERTO ***8962**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ARMADA ARCA, FRANCISCO ***1119**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Teniente
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR QUESADA ARENAS, RUBEN ***6187**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Suboficial Mayor
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HURTADO FERNANDEZ, LUIS ***1232**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Sargento
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MONTOYA LOZANO, BORJA ***7518**

112 BATALLON DE CG. DE LA BRIGADA «CANARIAS» XVI SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 004 TIERRA PROFESOR Cabo
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR LOZANO PENICHE, JUAN JOSE ***0949**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA PAREJA, ALBERTO ***0100**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RODRIGUEZ IZQUIERDO, ELEAZAR ***6306**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Comandante
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CIFUENTES MATIAS, GUSTAVO ***1831**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Sargento Primero
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA PAREJA, ALBERTO ***0100**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Cabo Primero
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VIDAL LUCAS, MARIA DOLORES ***2177**

113 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 AIRE PROFESOR Cabo
PALMAS, LAS DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ALMEIDA PONCE, MARIA JULIA ***7976**

114 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
PALMAS, LAS GARCIA PAREJA, ALBERTO ***0100**

114 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
PALMAS, LAS RODRIGUEZ IZQUIERDO, ELEAZAR ***6306**

114 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 AIRE PROFESOR Sargento
PALMAS, LAS CORDERO MARQUEZ, LAUREANO ***2033**

114 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 AIRE PROFESOR Cabo Primero
PALMAS, LAS HERNANDEZ CRUZ, ASTERIO ***7656**

114 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 AIRE PROFESOR Soldado
PALMAS, LAS GADEA MOLTO, CARLOS ***9417**

115 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 003 AIRE PROFESOR PRINCIPAL Sargento Primero
PALMAS, LAS (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GARCIA PAREJA, ALBERTO ***0100**

115 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 003 AIRE PERSONAL DE APOYO Cabo
PALMAS, LAS (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) RODRIGUEZ IZQUIERDO, ELEAZAR ***6306**
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115 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 003 AIRE PROFESOR Comandante
PALMAS, LAS (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) CIFUENTES MATIAS, GUSTAVO ***1831**

115 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 003 AIRE PROFESOR Cabo
PALMAS, LAS (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) RODRIGUEZ IZQUIERDO, ELEAZAR ***6306**

116 USBA «GENERAL MORILLO» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
PONTEVEDRA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR TUBIO FERNANDEZ, CARLOS ALBERTO ***7793**

116 USBA «GENERAL MORILLO» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
PONTEVEDRA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA DAPENA, MIRIAN ***1971**

116 USBA «GENERAL MORILLO» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
PONTEVEDRA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CURTO DIAZ, MARIA CANDELAS ***7410**

116 USBA «GENERAL MORILLO» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
PONTEVEDRA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CRESPO ALONSO, ROMULO ***4801**

117 USBA «GENERAL MORILLO» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
PONTEVEDRA PEREZ GARNELO, CRISTINA ***5053**

117 USBA «GENERAL MORILLO» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
PONTEVEDRA BRACHO CURROS, JHONATAN ***2857**

118 USBA «GENERAL MORILLO» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Suboficial Mayor
PONTEVEDRA Y 600 AVANZADO FUENTES FERNANDEZ, JOSE ANTONIO ***7274**

118 USBA «GENERAL MORILLO» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Mayor
PONTEVEDRA Y 600 AVANZADO CASTRO CARRERA, MIGUEL ***1858**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Capitán
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C CABALLERO VICENTE, FRANCISCO ***7397**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C HERNANDEZ FRAILE, ELENA ***7721**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PROFESOR Capitán
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C GONZALEZ CARRERA, MANUEL ***4974**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C PEREZ MARTIN, OSCAR ***4431**

120 USAC «GENERAL ARROQUIA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
SALAMANCA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR SAEZ GALAN, JOSE MANUEL ***7740**

120 USAC «GENERAL ARROQUIA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
SALAMANCA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GONZALEZ VINAGRE, JESUS MANUEL ***6468**

120 USAC «GENERAL ARROQUIA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
SALAMANCA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR RAMOS DOMINGUEZ, MARIA CRISTINA ***7866**

120 USAC «GENERAL ARROQUIA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Capitán
SALAMANCA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VILLARON GARCIA, RAQUEL ***8710**

120 USAC «GENERAL ARROQUIA» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Cabo
SALAMANCA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR HARO RODRIGUEZ, JUAN ALEJANDRO ***1168**

121 USAC «GENERAL ARROQUIA» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
SALAMANCA CUEVA ARROYO, JOSE MANUEL ***7727**

121 USAC «GENERAL ARROQUIA» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
SALAMANCA SANDIN RAMOS, NURIA ***7139**

121 USAC «GENERAL ARROQUIA» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 TIERRA PROFESOR Brigada
SALAMANCA CEBREIRO LOPEZ, JESUS MANUEL ***1159**

121 USAC «GENERAL ARROQUIA» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
SALAMANCA VAQUERO LASO, DANIEL ***3058**

122 USAC «GENERAL ARROQUIA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 003 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Teniente Coronel
SALAMANCA VELASCO RODRIGUEZ, MARCIAL F. ***7123**

122 USAC «GENERAL ARROQUIA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 003 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
SALAMANCA SANDIN RAMOS, NURIA ***7139**

123 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS Y ECODISEÑO PARA DESARROLLAR 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
SEGOVIA MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR OLMOS FUENTETAJA, ANGEL ***5704**

123 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS Y ECODISEÑO PARA DESARROLLAR 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
SEGOVIA MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR GAÑAN ESCALANTE, MANUEL ***4388**
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123 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS Y ECODISEÑO PARA DESARROLLAR 001 TIERRA PROFESOR Comandante
SEGOVIA MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR MUÑOZ VELEZ, MARIA ***9091**

123 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS Y ECODISEÑO PARA DESARROLLAR 001 TIERRA PROFESOR Capitán
SEGOVIA MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR NOGALES GONZALEZ, ANTONIO ***3691**

123 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS Y ECODISEÑO PARA DESARROLLAR 001 TIERRA PROFESOR Teniente
SEGOVIA MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR SANCHEZ GUISANDEZ, ALVARO MANUEL ***0237**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES OLMOS FUENTETAJA, ANGEL ***5704**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES GAÑAN ESCALANTE, MANUEL ***4388**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR Capitán
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES NOGALES GONZALEZ, ANTONIO ***3691**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR Teniente
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES DEL NIDO RECIO, JUAN ***1373**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR Teniente
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES SANCHEZ GUISANDEZ, ALVARO MANUEL ***0237**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR Subteniente
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES GONZALEZ APARICIO, JUAN ANTONIO ***4756**

124 PARQUE Y CENTRO DE MANTO. DE SIS. ACORAZADOS NUM. 2 OPERACIONES BÁSICAS DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 002 TIERRA PROFESOR Brigada
SEGOVIA MUNICIPALES E INDUSTRIALES GONZALEZ FUENTES, EMILIO ***8974**

125 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Brigada
STA. CRUZ TENERIFE BRAVO FERNANDEZ, VICTOR ***6400**

125 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
STA. CRUZ TENERIFE MARRERO MARTIN, DANIEL ***7388**

125 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Brigada
STA. CRUZ TENERIFE BRAVO FERNANDEZ, VICTOR ***6400**

126 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
STA. CRUZ TENERIFE BANTA CARMONA, DANIEL ***0318**

126 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
STA. CRUZ TENERIFE RODRIGUEZ CAMPOS, VICTOR MANUEL ***4192**

126 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR Subteniente
STA. CRUZ TENERIFE BANTA CARMONA, DANIEL ***0318**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MUÑOZ LOPEZ, MARIA LUISA ***0882**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR NARANJO CARRASCO, JOSE EDUARDO ***1140**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Capitán
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MARQUES BURGUET, RODOLFO ***4498**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Teniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PUIG NEBOT, AGUSTIN ***4834**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Teniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MANZANEDA LARA, JOSE ***1853**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR YAÑEZ MARTINEZ, MIGUEL ***5587**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Brigada
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GOROSPE EXPOSITO, IKER ***2532**

127 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 009 TIERRA PROFESOR Brigada
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR JURADO TORROME, DAVID ***0352**

128 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 010 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
VALENCIA MAESTRO SAIZ, GUILLERMO ***5929**

128 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 010 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
VALENCIA GARCIA RODRIGUEZ-BLANCO, JOSE VICENTE ***6793**

128 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 010 TIERRA PROFESOR Comandante
VALENCIA MORILLO CARBALLAL, IGNACIO ***2719**
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128 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 010 TIERRA PROFESOR Teniente
VALENCIA TOICHOA BEILE, EUGENIO ***8565**

129 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) INICIACIÓN A LA CREACIÓN DE PÁGINAS WEB 011 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
VALENCIA GOMEZ BLASCO, MIGUEL ANGEL ***6933**

129 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) INICIACIÓN A LA CREACIÓN DE PÁGINAS WEB 011 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
VALENCIA MUÑOZ LOPEZ, MARIA LUISA ***0882**

129 CUARTEL GENERAL TERRESTRE DE ALTA DISPONIBILIDAD (VALENCIA) INICIACIÓN A LA CREACIÓN DE PÁGINAS WEB 011 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALENCIA GOMEZ BLASCO, MIGUEL ANGEL ***6933**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GIMENO ORON, JOSE IGNACIO ***9537**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PERSONAL DE APOYO Subteniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR IBAÑEZ AUÑON, PEDRO ANGEL ***7401**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Teniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MANZANEDA LARA, JOSE ***1853**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR YAÑEZ MARTINEZ, MIGUEL ***5587**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Brigada
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GONZALEZ HERRERO, JOSE MARIA ***6879**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MAESTRO ESCRIBANO, MANUEL ANGEL ***1514**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR SEGARRA LOMBILLO, IGNACIO ***5663**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA DE LA DUEÑA, FRANCISCO ***6422**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Cabo
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR VERDU MONTOLIU, MARIA BEATRIZ ***9939**

131 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA BARBERA GUITART, JORGE ***1975**

131 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 TIERRA PERSONAL DE APOYO Subteniente
VALENCIA IBAÑEZ AUÑON, PEDRO ANGEL ***7401**

131 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 TIERRA PROFESOR Sargento
VALENCIA MONTOSA CABALLERO, LUIS MIGUEL ***5389**

131 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 006 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
VALENCIA ALVAREZ ARNANZ, MIGUEL ANGEL ***3230**

132 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 007 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) GIMENO ORON, JOSE IGNACIO ***9537**

132 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 007 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
VALENCIA TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) MARTINEZ POLO, JOSE LUIS ***9015**

133 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 008 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA TRANSPORTE DE VIAJEROS (CAP) GIMENO ORON, JOSE IGNACIO ***9537**

133 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 008 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
VALENCIA TRANSPORTE DE VIAJEROS (CAP) MARTINEZ POLO, JOSE LUIS ***9015**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR GARCIA GARCIA, RAQUEL ***5430**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BENAVIDES ESPINOSA, TAMARA ***9157**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Brigada
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BALLESTER ESTALRICH, IVAN ***1593**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR AGULLEYRO GINER, ENRIQUE ***9486**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Mayor
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR SEPULVEDA PEREZ, ALFREDO ***0728**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR BRAGADO CATALAN, JULIO M. ***4112**
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134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR NALVAY SANROMAN, FELIX ***5091**

134 USBA «GENERAL ALMIRANTE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 002 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR COBOS FERNANDEZ, GONZALO ***0774**

135 USBA «GENERAL ALMIRANTE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
VALENCIA GARCIA GARCIA, RAQUEL ***5430**

135 USBA «GENERAL ALMIRANTE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
VALENCIA COBOS FERNANDEZ, GONZALO ***0774**

135 USBA «GENERAL ALMIRANTE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR Sargento
VALENCIA AROSA NARCISO, ANDRES ***7904**

135 USBA «GENERAL ALMIRANTE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA COBOS FERNANDEZ, GONZALO ***0774**

135 USBA «GENERAL ALMIRANTE» ENTRENAMIENTO PERSONALIZADO 003 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA SANCHEZ ZAPICO, SERGIO ***1076**

136 USBA «GENERAL ALMIRANTE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Soldado
VALENCIA ELIZALDE GRANDA, MAGDALENA YUDY ***3096**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
VALENCIA PARRA ENGUIDANOS, JOSE MANUEL ***8421**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo
VALENCIA CHAPARRO FLORES, FERNANDO ***3126**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA RODRIGUEZ ALVAREZ, CARLOS ***9062**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PROFESOR Cabo Primero
VALENCIA GONZALEZ MARTINEZ, CARLOS ***7945**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PROFESOR Cabo
VALENCIA VILLALOBOS SANCHEZ, YAKO ***1542**

137 USBA «JAIME I» OPERADOR DE GRÚA MÓVIL (CARNET TIPO A TEÓRICO PRÁCTICO) 001 TIERRA PROFESOR Soldado
VALENCIA DOMENECH GARCES, OSCAR ***8494**

138 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (SANTOVENIA DE PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
VALLADOLID RODRIGUEZ VILLA, JAVIER ***1062**

138 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (SANTOVENIA DE PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
VALLADOLID CAPELLAN ROMERO, JORGE ***2632**

138 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (SANTOVENIA DE PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALLADOLID LOZANO LORENZO, ENRIQUE ***2615**

138 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (SANTOVENIA DE PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALLADOLID RODRIGUEZ VILLA, JAVIER ***1062**

138 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 61. (SANTOVENIA DE PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Subteniente
VALLADOLID GOMEZ DEL POZO, FRANCISCO JAVIER ***6985**

141 USAC «SANGENIS» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 006 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
ZARAGOZA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR CATALAN ESPIAGO, RUBEN ***1587**

142 USAC «SANGENIS» INGLÉS B1 007 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Primero
ZARAGOZA SANZ ALCAINE, MARIA JOSE ***1683**

143 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 008 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ZARAGOZA ROYO CACHO, JOSE MIGUEL ***4191**

143 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 008 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ZARAGOZA SANCHEZ HERNANDEZ, SARA ***7396**

144 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 009 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Cabo Mayor
ZARAGOZA GABAS BERBEGAL, MIGUEL A. ***4586**

144 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 009 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ZARAGOZA PABLO GARCIA, MARIA BELEN ***0919**

145 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ZARAGOZA FRADES GONZALEZ, ANDRES ***7188**

145 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ZARAGOZA MENENDEZ BLANCO, JORGE E. ***1671**
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146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR PRINCIPAL Subteniente
ZARAGOZA AGUILERA FREIRE, MARCO ANTONIO ***9132**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PERSONAL DE APOYO Cabo Primero
ZARAGOZA GIRON SUAREZ, ISABEL ***0082**

ANEXO II.

El personal ajeno a la Administración que se designa para la prestación y colaboración en la preparación de las especialidades publicadas en la 
Resolución de la Programación para el año 2024, se le aplicará el artículo 310.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. En 
ningún caso ni circunstancia supondrá este contrato la existencia de relación funcionarial o laboral entre la Administración y el contratista, por lo que en modo 
alguno le serán aplicables las disposiciones estatutarias de los Funcionarios Públicos ni las de Derecho Laboral. Del mismo modo, y en consonancia con lo 
establecido en el art. 308.2, de la Ley de Contratos del Sector Público, a su extinción no podrá producirse, en ningún caso, la consolidación de la persona 
que haya realizado los trabajos objeto del contrato, como personal del MINISDEF.

ORDEN CENTRO INSCRITO/ACREDITADO 
PROVINCIA ESPECIALIDAD N.º CURSO EJERCITO ACTIVIDAD EMPLEO 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

3 CUARTEL GENERAL DEL MANDO DE APOYO A LA MANIOBRA PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
A CORUÑA (0  Y 600 AVANZADO GARCIA IGLESIAS, JOSE RAMON ***7624**

12 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR MAGAN PERALES, JOSE MARIA ARISTOTEL ***2531**

13 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PRÁCTICO PARROT DISCO PRO-AG (0-5) 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

14 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE Y 600 AVANZADO BAUZA FERNANDEZ, JOSE LUIS ***0289**

15 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE JANE BROWN, EMMA ***8714**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE HUERTAS ALAMINOS, MARIA ***7933**

16 USAC «ALFEREZ ROJAS NAVARRETE» INGLÉS B2 006 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ALICANTE ALAMINOS SANCHEZ, FRANCISCO JULIO ***3898**

19 USBA «ARACA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ARABA/ALAVA PEREZ LARRAZABAK, ROXANA ***7713**

19 USBA «ARACA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ARABA/ALAVA MARTINEZ CUETO, JOSE ANTONIO ***7307**

20 USAC «CABO NOVAL» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 018 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ASTURIAS RICO VENTOSO, EVA ***3825**

21 USAC «CABO NOVAL» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 019 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ASTURIAS Y 600 AVANZADO RUIZ GONZALEZ, MIGUEL ***7787**

21 USAC «CABO NOVAL» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 019 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ASTURIAS Y 600 AVANZADO GOMEZ DELGADO, JAVIER ***0954**

23 CUARTEL GENERAL DE LA DIVISION «SAN MARCIAL» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 002 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
BURGOS DE SEGURIDAD ASENSIO BURLO, JOSE ANGEL ***5968**

25 USBA «CID CAMPEADOR» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 011 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
BURGOS CALVO ALONSO, OSCAR ***0830**

32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ PERNIAS VILCHES, LUCIA ***8998**
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32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ CORTES ANDRADES, RAFAEL ***8144**

32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ ALONSO RAPOSO, RICARDO ***1751**

32 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 007 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ GALLARDO MOLINA, JULIO ***9582**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ PERNIAS VILCHES, LUCIA ***8998**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ CORTES ANDRADES, RAFAEL ***8144**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ ALONSO RAPOSO, RICARDO ***1751**

33 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 008 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ GALLARDO MOLINA, JULIO ***9582**

34 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN ROTA FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 010 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ NIÑO SANCHEZ, IVAN ***8685**

35 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN SAN FERNANDO CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 011 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ AHUMADA GARCIA, JOAQUIN FRANCISCO ***0122**

40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) PEREZ CASTRO, ERNESTO FELIPE ***4928**

40 TEAR BATALLON DE CUARTEL GENERAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 014 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) RODRIGUEZ PEREZ, CONSUELO ***4670**

42 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 016 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ DE SEGURIDAD BECERRA GARCIA, ANA MONICA ***3726**

43 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 024 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ BARON MENDEZ, JOSE CARLOS ***6473**

43 USAC «CORTIJO DE BUENAVISTA» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 024 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
CADIZ SEGURA CORTES, ARACELI ***9590**

49 REGIMIENTO DE INFANTERIA «PALMA» 47 PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 123 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ILLES BALEARS Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

55 USBA. «CONDE DE GAZOLA» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 006 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
LEON Y 600 AVANZADO LEAL ESTEVE, DAVID ***8862**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID PEREZ GUTIERREZ, MARIA ELENA ***1128**

58 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 11. (COLMENAR) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 238 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID PEREZ GUTIERREZ, JOSE LUIS ***2155**

59 AGRUPACION DE TRANSPORTE NUM.1 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 259 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID GARCIA PERALES, MIGUEL ANGEL ***4811**

63 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INICIAL 245 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID RICHARD JHONSTON, ALEXANDER ***9967**

64 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS INTERMEDIO 246 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID RICHARD JHONSTON, ALEXANDER ***9967**

65 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS AVANZADO 248 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID RICHARD JHONSTON, ALEXANDER ***1996**

67 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 249 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL A2 RICHARD JOHNSTON, ALEXANDER ***6734**

68 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 251 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL B1 RICHARD JOHNSTON, ALEXANDER ***9673**

69 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 253 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL B2 RICHARD JOHNSTON, ALEXANDER ***9673**

70 AGRUPACION DEL ACUARTELAMIENTO AEREO DE GETAFE INGLÉS PREPARATORIO PARA PRUEBA DE ACREDITACIÓN 255 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OFICIAL DE NIVEL C1 RICHARD JOHNSTON, ALEXANDER ***9673**

79 CUARTEL GENERAL DE LA BRIGADA «GUADARRAMA» XII FONTANERÍA 266 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID JIMENEZ ORMEÑO, ISIDORO ***9951**
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87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) TERRONES ARAGON, FRANCISCO ***6637**

87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) MORAGA PLAZA, ALVARO ***8144**

87 GUARDIA REAL PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 269 ORGANO CENTRAL PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) PIÑON OLAZAR, JAVIER ***2968**

88 GUARDIA REAL FORMACION PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS 306 ORGANO CENTRAL PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID DEL PERMISO DE CONDUCCION CLASE D MERINERO RODRIGUEZ, JOSE BLAS ***9060**

90 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 280 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OCHANDO BONILLA, FRANCISCO JAVIER ***4811**

90 OAP EN MADRID–OFICINA DE APOYO AL PERSONAL MILITAR FORMACIÓN PARA PILOTO PROFESIONAL DE DRONES (STS) 280 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID OCHANDO REDONDO, DANIEL ***1042**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C BLANQUEZ MAYOR, MIGUEL ANGEL ***0760**

91 REGIMIENTO DE INFANTERIA «NAPOLES» N.º 4 DE PARACAIDISTAS FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 308 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID DE CONDUCCIÓN CLASE C BLANQUEZ MAYOR, TOMAS ***1641**

100 USBA «CORONEL MATE» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 241 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MADRID Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

102 USAC «MONTEJAQUE» PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 041 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MALAGA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

103 BATALLON DE CG. DE LA COMGE. DE MELILLA ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MELILLA DE SEGURIDAD PAEZ LOPEZ, TEODOMIRO ***1873**

103 BATALLON DE CG. DE LA COMGE. DE MELILLA ITINERARIO FORMACION INTEGRAL ESPECIALIZACION VIGILANTES 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
MELILLA DE SEGURIDAD RAMIREZ MARTINEZ, VICTOR MANUEL ***7651**

107 ESCUELA MILITAR DE PARACAIDISMO MENDEZ PARADA PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 029 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
MURCIA (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) JIMENEZ TUBIO, FERNADO ***8648**

111 ORGANISMO DE APOYO AL PERSONAL EN CARTAGENA ANÁLISIS SENSORIAL DE VINOS 025 ARMADA PROFESOR Ajeno a la Administración
MURCIA DE LOS REYES VIDAL, JOSE LUIS ***5811**

115 GRUPO DEL CUARTEL GENERAL DEL MACAN PILOTAJE DE RPAS PROFESIONAL EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 003 AIRE PROFESOR Ajeno a la Administración
PALMAS, LAS (LICENCIA MULTIRROTOR DE 0 A 5 KG MTOW) ALVAREZ RODRIGUEZ, MANUEL ALEXANDER ***2722**

116 USBA «GENERAL MORILLO» SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
PONTEVEDRA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR PARADELA GAVIEIRO, MARIA DEL CARMEN ***7070**

117 USBA «GENERAL MORILLO» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 002 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
PONTEVEDRA RAMOS LOPEZ, BRAIS ***9568**

118 USBA «GENERAL MORILLO» PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 003 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
PONTEVEDRA Y 600 AVANZADO GIL FONTAN, RUBEN ***5116**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C GONZALEZ ROGADO, OSCAR ***6385**

119 REGIMIENTO DE ESPECIALIDADES DE INGENIEROS 11 FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
SALAMANCA DE CONDUCCIÓN CLASE C ROLLAN SEGURADO, ANTONIO PEDRO ***9221**

122 USAC «GENERAL ARROQUIA» ACTUACIONES DE URGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS 003 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
SALAMANCA MORENO FERRER, FERNANDO ***7637**

125 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
STA. CRUZ TENERIFE HERNANDEZ FUENTES, JOSE VICENTE ***4055**

126 AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º 81. TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 002 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
STA. CRUZ TENERIFE HERNANDEZ FUENTES, JOSE VICENTE ***4055**

130 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA DE LA ADMINISTRACIÓN MILITAR ALBIÑANA SANCHEZ, JOSE ***8762**

132 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) FAS VICENT, CARLOS ***1711**

132 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) PALANCA PALANCA, ANTONIO JOSE ***5667**

132 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) SALINAS GOMEZ, ANTONIO ***7222**
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133 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE VIAJEROS (CAP) FAS VICENT, CARLOS ***1711**

133 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE VIAJEROS (CAP) PALANCA PALANCA, ANTONIO JOSE ***5667**

133 USAC «DAOIZ Y VELARDE» (PATERNA) CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA TRANSPORTE DE VIAJEROS (CAP) SALINAS GOMEZ, ANTONIO ***7222**

136 USBA «GENERAL ALMIRANTE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA CRESPO ROCA, ALFREDO JOSE ***7196**

136 USBA «GENERAL ALMIRANTE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA FAS VICENT, CARLOS ***1711**

136 USBA «GENERAL ALMIRANTE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALENCIA PALANCA PALANCA, ANTONIO JOSE ***5667**

138
AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º  61. (SANTOVENIA DE 
PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALLADOLID VELASCO SAORNIL, ANGEL ***3062**

138
AGRUPACION DE APOYO LOGISTICO N.º  61. (SANTOVENIA DE 
PISUERGA) TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 001 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
VALLADOLID MARCOS MARTIN, VICTOR MANUEL ***8093**

142 USAC «SANGENIS» INGLÉS B1 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA MORRIS, JASON ***3701**

142 USAC «SANGENIS» INGLÉS B1 007 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA LAFUENTE BAIGORRI, ROSA MARIA ***3473**

143 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA BERNIER GARCIA, FRANCISCO ***2959**

143 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA TORRECILLA CASORRAN, RAUL ***1830**

143 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 008 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA OLIVAN BONILLA, LUIS-LAUREANO ***6852**

144 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 009 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA RUIZ GUTIERREZ, MANUEL PEDRO ***9965**

144 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 009 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA SANCHEZ VARGAS, JUAN MANUEL ***4427**

144 USAC «SANGENIS» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 009 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA OLIVAN REMACHA, JAVIER ***9367**

145 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA GARCIA CAUDEVILLA, RAUL ***7619**

145 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA MINDAIN ESCUIN, ANTONIO ***9165**

145 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) 004 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA BRICIO LOSCERTALES, MARCOS ***5860**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA VIRGOS CAPILLA, JOSE ***2786**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA ARILLA MUÑOZ, JOSE MARIA ***4901**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA GARCIA CAUDEVILLA, RAUL ***7619**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA VICENTE GRACIA, FERNANDO ***8499**

146 USBA «SAN JORGE» TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) 005 TIERRA PROFESOR Ajeno a la Administración
ZARAGOZA BRICIO LOSCERTALES, MARCOS ***5860**

https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod


Núm. 102 Viernes, 24 de mayo de 2024 Sec. V.  Pág. 14481

BOLETÍN  OFICIAL  DEL  MINISTERIO  DE  DEFENSA

BOLETÍN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

C
V

E
: B

O
D

-2
02

4-
10

2-
14

48
1

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//
se

d
e.

d
ef

en
sa

.g
ob

.e
s/

ac
ce

d
a/

b
od

V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
HOMOLOGACIONES

Resolución 320/38179/2024, de 12 de abril, de la Dirección General de Armamento 
y Material, por la que se renueva la homologación del cartucho de 5,56 x 45 mm NATO 
ordinario, fabricado por Sellier & Bellot JSC.

(B. 102-6)

(Del BOE número 124, de 22-5-2024.)

III. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
10307 Resolución 320/38179/2024, de 12 de abril, de la Dirección General de 

Armamento y Material, por la que se renueva la homologación del cartucho 
de 5,56 x 45 mm NATO ordinario, fabricado por Sellier & Bellot JSC.

Recibida la solicitud presentada por la empresa Omena Technologies, SL, en nombre 
y representación de Sellier & Bellot JSC, para la renovación de la homologación del 
cartucho de 5,56 × 45 mm NATO ordinario fabricado en su factoría de Lidická, 667, de 
Vlašim (República Checa).

Habiéndose comprobado que se mantienen las características del cartucho y el 
proceso productivo utilizado en la fabricación del mismo, según lo exigido por el 
Reglamento de homologación de productos de específica utilización en el ámbito de la 
defensa, aprobado por Real Decreto 165/2010, de 19 de febrero.

Esta Dirección General, de acuerdo con lo establecido en el citado Reglamento y 
visto el informe favorable emitido por la Comisión Técnico-Asesora de Homologación, ha 
resuelto renovar por dos años, a partir de la fecha de esta resolución, la homologación 
del citado cartucho concedida mediante la Resolución 320/38340/2019, de 18 de 
noviembre, y ampliada por Resolución 320/38175/2022, de 29 de abril.

Los interesados podrán solicitar una nueva renovación seis meses antes de la 
expiración de dicho plazo.

Madrid, 12 de abril de 2024.–El Director General de Armamento y Material, P.D. 
(Resolución de 22 de octubre de 2019), la Subdirectora General de Inspección, 
Regulación y Estrategia Industrial de Defensa, Lucía Acedo Peque.
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