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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION

ACUERDOS INTERNACIONALES ADMINISTRATIVOS

Céd. Informético: 2024017616. (Del BOE num. 175, de 20-7-2024) (B. 145-1)

Acuerdo de Cooperacion para el Entorno Comun de Intercambio de Informacion
(ECII-CISE).

https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/20/pdfs/BOE-A-2024-14925.pdf
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|. — DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION

TRATADOS INTERNACIONALES

Cod. Informético: 2024017619. (Del BOE num. 175, de 20-7-2024) (B. 145-2)

Suspension de la aplicacion por Espafia del Tratado sobre Fuerzas Armadas
Convencionales en Europa (FACE), hecho en Paris el 19 de noviembre de 1990.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/07/20/pdfs/BOE-A-2024-14926.pdf
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017823. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-3)

Real Decreto 731/2024, de 23 de julio, por el que se dispone el cese del General del
Aire del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio don Javier Salto Martinez-Avial
como Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en disponer el cese del General del Aire del Cuerpo General del Ejército del
Aire y del Espacio don Javier Salto Martinez-Avial como Jefe de Estado Mayor del
Ejército del Aire y del Espacio, agradeciéndole los servicios prestados.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017824. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-4)

Real Decreto 732/2024, de 23 de julio, por el que se dispone el cese del Teniente
General del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio don Francisco Braco Carbd
como Comandante del Mando de Operaciones.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en disponer el cese del Teniente General del Cuerpo General del Ejército del
Aire y del Espacio don Francisco Braco Carb6 como Comandante del Mando de
Operaciones.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017839. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-5)

Real Decreto 733/2024, de 23 de julio, por el que se dispone el cese del Teniente
General del Cuerpo General del Ejército de Tierra don Fernando Garcia Gonzalez-Valerio
como Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en disponer el cese del Teniente General del Cuerpo General del Ejército de
Tierra don Fernando Garcia Gonzalez-Valerio como Jefe del Estado Mayor Conjunto de la
Defensa, con fecha de efectividad de 25 de julio de 2024, fecha de su pase a la situacion
de reserva, agradeciéndole los servicios prestados.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017840. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-6)

Real Decreto 734/2024, de 23 de julio, por el que se promueve al empleo de Teniente
General del Cuerpo General del Ejército de Tierra al General de Division don Luis Saez
Rocandio.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en promover al empleo de Teniente General del Cuerpo General del Ejército
de Tierra al General de Division don Luis Saez Rocandio.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017841. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-7)

Real Decreto 735/2024, de 23 de julio, por el que se promueve al empleo de Teniente
General del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio al General de Division don
José Antonio Gutiérrez Sevilla.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en promover al empleo de Teniente General del Cuerpo General del Ejército
del Aire y del Espacio al General de Divisién don José Antonio Gutiérrez Sevilla.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES

Cod. Informatico: 2024017842.

CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

(Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-8)

Real Decreto 736/2024, de 23 de julio, por el que se promueven al empleo superior,
con caracter honorifico, a miembros de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil retirados
por incapacidad permanente para el servicio en acto de servicio o como consecuencia del

mismo.

En atencion a las circunstancias excepcionales, méritos contraidos y virtudes militares
sobresalientes y con arreglo a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, de la carrera militar, modificado por el punto uno del articulo Unico de la
Ley 46/2015, de 14 de octubre, y en el articulo 20 de la Ley 29/2014, de 28 de noviembre,
de Régimen del Personal de la Guardia Civil, a propuesta de la Ministra de Defensa, y
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en promover a los empleos que se citan, con caracter honorifico, a los
miembros de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil que se relacionan:

A Comandante (Ejército de Tierra)

Don José Maria Lépez Montes.

A Capitan de Corbeta (Armada)

Don Miguel Agustin Pereira Miranda.

A Subteniente (Armada)

Don Félix Velasco Cordovés.

A Subteniente (Ejército del Aire y del Espacio)

Don Marcos Lépez Arranz.

A Sargento 1.° (Ejército de Tierra)

Don Raul Natera Gerena.

A Cabo Mayor (Ejército de Tierra)

Don Mariano Lopez Sanchez.
Don Francisco Gémez Martin.
Don Vicente José Avila Gutiérrez.
Don Antonio Moreno Lopez.

A Cabo Mayor de Infanteria de Marina (Armada)

Don Agustin Javier Rosas Alvarez.
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A Cabo 1.° (Ejército de Tierra)

Dofia Ana Belén Méndez Marin.
Don Oscar Serrano Puertas.

A Cabo (Ejército de Tierra)

Don Christian Condado de Diego.
Don José Miguel Quirés San Martin.

A Cabo de Infanteria de Marina (Armada)

Don José Caballero Parraga (A titulo péstumo).

A Cabo (Guardia Civil)

Dofla Antonia Fernandez Gallardo.
Don Juan Pedro Alcazar Risuefio.
Don David Serrano Martin.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017843. (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-9)

Real Decreto 737/2024, de 23 de julio, por el que se nombra Guardiamarina de Primero
a Su Alteza Real la Princesa de Asturias, dofia Leonor de Borbon y Ortiz.

En atencion a las circunstancias que concurren en Su Alteza Real la Princesa de
Asturias, dofia Leonor de Borbdén y Ortiz, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 2,
apartado 3, del Real Decreto 173/2023, de 14 de marzo, por el que se regula la
formacién y carrera militar de Su Alteza Real la Princesa de Asturias, dofia Leonor
de Borbén y Ortiz,

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en nombrar Guardiamarina de Primero de la 427 Promocion del Cuerpo
General de la Armada a Su Alteza Real la Princesa de Asturias, dofia Leonor de Borbon
y Ortiz.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
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MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017844,  (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-10)

Real Decreto 738/2024, de 23 de julio, por el que se nombra Jefe de Estado Mayor
del Ejército del Aire y del Espacio al Teniente General del Cuerpo General del Ejército del
Aire y del Espacio don Francisco Braco Carbd.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en nombrar Jefe de Estado Mayor del Ejército del Aire y del Espacio al
Teniente General del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio don Francisco
Braco Carb6, promoviéndole al empleo de General del Aire del Cuerpo General del
Ejército del Aire y del Espacio.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017845.  (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-11)

Real Decreto 739/2024, de 23 de julio, por el que se nombra Comandante del Mando
de Operaciones al Teniente General del Cuerpo General del Ejército de Tierra don José
Antonio Aglero Martinez.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en nombrar Comandante del Mando de Operaciones al Teniente General del
Cuerpo General del Ejército de Tierra don José Antonio Agliero Martinez.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2024-145-21404


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

I BDID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DEDEFENSA 71

NUm. 145 Miércoles, 24 de julio de 2024 Sec. Il. Pag. 21405

ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017846.  (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-12)

Real Decreto 740/2024, de 23 de julio, por el que se nombra Jefe del Estado Mayor
Conjunto de la Defensa al Teniente General del Cuerpo General del Ejército del Aire y del
Espacio don José Antonio Herrera Llamas.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en nombrar Jefe del Estado Mayor Conjunto de la Defensa al Teniente
General del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio don José Antonio Herrera
Llamas, con fecha de efectividad de 26 de julio de 2024.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2024-145-21405


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

I BDID)  BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DEDEFENSA 71

NUm. 145 Miércoles, 24 de julio de 2024 Sec. Il. Pag. 21406

ll. — RESOLUCIONES PARTICULARES
CON RANGO DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017847.  (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-13)

Real Decreto 741/2024, de 23 de julio, por el que se nombra Jefe del Cuartel General
Terrestre de Alta Disponibilidad y Commander, Headquarters NATO Rapid Deployable
Corps-Spain al Teniente General del Cuerpo General del Ejército de Tierra don Luis Saez
Rocandio.

A propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunioén del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en nombrar Jefe del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad y
Commander, Headquarters NATO Rapid Deployable Corps, Spain (COM HQ NRDC-
ESP) (Valencia, Bétera), al Teniente General del Cuerpo General del Ejército de Tierra
don Luis Saez Rocandio.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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MINISTERIO DE DEFENSA

Cdd. Informatico: 2024017848.  (Del BOE num. 178, de 24-7-2024) (B. 145-14)

Real Decreto 752/2024, de 23 de julio, por el que se concede la Gran Cruz del Mérito
Naval con distintivo blanco al General del Aire del Cuerpo General del Ejército del Aire y
del Espacio don Javier Salto Martinez-Avial.

En atencion a los méritos y circunstancias que concurren en el General del Aire del
Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio don Javier Salto Martinez-Avial, a
propuesta de la Ministra de Defensa, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en
su reunion del dia 23 de julio de 2024,

Vengo en concederle la Gran Cruz del Mérito Naval con distintivo blanco.

Dado en Palma, el 23 de julio de 2024.
FELIPE R.

La Ministra de Defensa,
MARGARITA ROBLES FERNANDEZ
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
COMUNIDAD AUTONOMA DE GALICIA. CONVENIO

Céd. Informético: 2024017628.  (Del BOE num. 176, de 22-7-2024) (B. 145-15)

Resolucion 420/38311/2024, de 15 de julio, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio con la Comunidad Auténoma de Galicia, para la prevencion de
incendios forestales en Galicia durante la campafia de 2024.

Suscrito el 10 de julio de 2024, el Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Xunta
de Galicia, a través de la Conselleria del medio rural, para la prevencion de incendios
forestales en Galicia durante la campafia de 2024, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
como anexo de esta resolucion.

Madrid, 15 de julio de 2024.—El Secretario General Técnico, José Luis Garcia Castell.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Xunta de Galicia, a través de la
Conselleria del medio rural, para la prevencién de incendios forestales en Galicia
durante la campaiia de 2024

En Santiago de Compostela a 10 julio de 2024.

REUNIDOS

De una parte, don Fernando José Lépez del Pozo, director general de Politica de
Defensa, en virtud del nombramiento efectuado por Real Decreto 232/2023, de 28 de
marzo, en nombre y representacion del Ministerio de Defensa, por delegacién de firma
expresa de la sefiora Ministra para este acto.

De otra parte, dofia Maria José Gémez Rodriguez, conselleira del Medio Rural de la
Xunta de Galicia, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 44/2024, de 14 de
abril, actuando en nombre y representacion de esta en virtud de las facultades atribuidas
en la Ley de la Comunidad Autbnoma de Galicia 1/1983, de 22 de febrero, reguladora de
la Xunta y de su Presidencia.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que el Ministerio de Defensa es el departamento de la Administracion General del
Estado al que le corresponde la preparacion, el desarrollo y la ejecucidn de la politica de
defensa determinada por el Gobierno y la gestién de la administracién militar, conforme a
lo establecido en el articulo 1 del Real Decreto 205/2024, de 27 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio de Defensa.

Segundo.

Que de conformidad con el articulo 37.1 de la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema
Nacional de Proteccién Civil, las Fuerzas Armadas participan en el Sistema Nacional de
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Proteccién Civil, que asegura la coordinacion, la cohesion y la eficacia de las politicas
publicas de proteccién civil que, como instrumento de la politica de seguridad publica, es
el servicio publico que protege a las personas y bienes, garantizando una respuesta
adecuada ante los distintos tipos de emergencias y catastrofes originadas por causas
naturales o derivadas de la accién humana, sea ésta accidental o intencionada.

Tercero.

Que el articulo 15.3 de la Ley Organica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa
Nacional, asigna a las Fuerzas Armadas, junto con las Instituciones del Estado y las
Administraciones publicas, el deber de preservar la seguridad y bienestar de los
ciudadanos en los supuestos de grave riesgo, catastrofe y calamidad, asi como cuando
se presenten otras necesidades publicas, conforme a lo establecido en la legislacién
vigente.

Cuarto.

Que el Decreto 42/2024, de 14 de abril, establece la estructura organica de la Xunta
de Galicia y en ella se integra la Conselleria del Medio Rural. El Decreto 223/2022, de 22
de diciembre, establece la estructura organica de la Conselleria del Medio Rural. Esta
Conselleria es el 6rgano de la Administracion gallega al que, bajo la superior direccion
de la persona titular de la misma, le corresponde proponer y ejecutar las directrices
generales de la Xunta de Galicia en el &mbito rural, que engloba las competencias en
materia de agricultura, ganaderia, desarrollo rural y ordenacion comarcal, estructuras
rurales, industrias alimentarias, montes, prevencién y defensa de los incendios
forestales, de acuerdo con las competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma en los
articulos 27.10 y 11 del Estatuto de Autonomia de Galicia y demas normativa de
aplicacion. Entre las funciones atribuidas se encuentra la coordinacion de los medios
necesarios para alcanzar dicho objetivo.

Quinto.

Que para que las Fuerzas Armadas colaboren con la Xunta de Galicia, con fines de
prevencion de incendios forestales, resulta necesaria la elaboracion de un documento
especifico que refleje los compromisos contraidos por ambas partes, tanto en lo
referente a los aspectos operativos como a los financieros.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Constituye el objeto de este convenio la colaboracion del Ministerio de Defensa con
la Xunta de Galicia, a través de la Conselleria del Medio Rural, con el fin de prevenir
incendios forestales en el territorio de Galicia. Esta colaboracion consistira en el
despliegue operativo de patrullas terrestres, con mision de vigilancia y disuasion.

Segunda. Obligaciones de las partes.

1. El Ministerio de Defensa se compromete al despliegue operativo de patrullas
terrestres y, en su caso, otras capacidades, con misidon de vigilancia y disuasion
conforme a las siguientes condiciones:

a) El periodo de activacion serd del 15 de agosto al 30 de septiembre, ambos
inclusive. Con anterioridad al inicio de este periodo de activacion se llevara a cabo la
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fase de reconocimiento. Durante esta fase, ambas partes estableceran los contactos
necesarios y se intercambiardn la informacidn mas conveniente para un eficaz
planeamiento de la operacion.

En el caso de que la suscripcion y eficacia de este convenio se produzca con
posterioridad al 15 de agosto, las actuaciones se iniciaran desde su fecha de inscripciéon
en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal.

b) Las zonas de vigilancia y actuacién preferente de las patrullas terrestres seran
inicialmente las que se detallan en el anexo I. La Comision de Seguimiento podra
modificarlas y variar el esfuerzo de las patrullas en cada zona para adaptarse a la
valoracion del riesgo.

c) Las Fuerzas Armadas articularan los puestos de mando necesarios para ejercer
el mando y control de las patrullas terrestres y demas capacidades, y destacaran
oficiales de enlace a los distintos comités y centros de coordinacion que se constituyan,
en los que sea requerida su presencia.

2. La Xunta de Galicia se compromete a:

a) Dotar a cada patrulla terrestre de un dispositivo GPS adecuado con la
correspondiente cartografia digital actualizada, apta para desplazamiento por terreno
forestal.

b) Satisfacer el importe de los gastos que se produzcan conforme a lo establecido
en la clausula cuarta.

Tercera. Entidad del despliegue.

La activacién conllevara el despliegue de 30 patrullas terrestres, 2 equipos de
mantenimiento maovil (uno del Ejército de Tierra y otro de la Armada), y la posibilidad de
despliegue de capacidades de vigilancia RPAS (vehiculos aéreos no tripulados).

Cuando la evolucion de los acontecimientos permita prever una situacién de riesgo
superior o0 requiera una prorroga del periodo de activacién, se podran emplear mas
recursos o capacidades de las Fuerzas Armadas, con el correspondiente aumento de
financiacion, siguiendo el procedimiento establecido para la modificacion del convenio en
la clausula undécima.

Cuarta. Financiacién y forma de pago.

La suscripcion de este convenio no conlleva ninguna obligacidn ni compromiso
econdmico para el Ministerio de Defensa.

La Xunta de Galicia se compromete a satisfacer el importe de los gastos que se
produzcan con motivo de esta colaboracion de las Fuerzas Armadas, conforme a los
parametros de célculo que se expresan en el anexo Il

1. Para esta colaboracion se estima un presupuesto global de cuatrocientos
sesenta y nueve mil seiscientos cuatro euros con cuarenta y un céntimos (469.604,41
euros) para el reconocimiento, despliegue, actividad operativa y relevos de unidades de
las Fuerzas. Estos gastos se abonaran con <cargo a la aplicacion
presupuestaria 45.02.551B 601.1 2002 15860.

2. Procedimiento de compensacion y justificacion de gasto. El libramiento de las
cantidades al Ejército de Tierra y la Armada se hara de la siguiente forma:

a) Un 65% del importe una vez que el convenio sea eficaz, que se justificara con
memoria firmada por el 6rgano competente en cada caso y que la Direccion General de
Politica de Defensa trasladara a la Xunta de Galicia antes del dia 24 de agosto.

b) Acabada la campafia, y antes del dia 15 de octubre de 2024, la Direccion
General de Politica de Defensa remitird los certificados de gastos correspondientes al
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resto del libramiento, cuyo importe sumado al 65% anterior no superarq para cada
tercero las cantidades consignadas en el siguiente cuadro:

Importe parcial

Tercero Concepto -
Euros

Indemnizaciones. 127.737,79

Ejército de Tierra . .
(318.239,91 euros) Incentivos al rendimiento. 155.105,12
Mantenimiento y recuperacion. 35.397,00
Indemnizaciones. 25.832,40

Armada . .
(69.044,50 euros) Incentivos al rendimiento. 31.869,90
Mantenimiento y recuperacion. 11.342,20
Consumo de combustible. 82.320,00
Total. 469.604,41

Los certificados y memorias irdn firmados digitalmente por el érgano competente en
cada caso, desglosaran los importes de gastos correspondientes a indemnizaciones,
incentivos al rendimiento y mantenimiento y recuperacion y sefialaran, para cada uno de
ellos, la cuenta restringida donde la Xunta de Galicia ingresara el importe indicado.

Una vez producida la eficacia del convenio con su inscripcion en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal,
la Xunta de Galicia arbitrara los procedimientos para asumir y sufragar directamente los
gastos de combustible. Para el pago de los gastos de carburante, el Jefe de la Fuerza
emitird un certificado validando el consumo de combustible para que la Direccion
General de Politica de Defensa pueda remitirlo a la Xunta de Galicia antes del 15 de
octubre de 2024.

Quinta. Responsabilidades patrimoniales.

La Xunta de Galicia se hara cargo de las responsabilidades patrimoniales por dafios
a terceros originadas por las Fuerzas Armadas como consecuencia de la ejecucién
normal de las actividades establecidas en el presente convenio, o los derivados de las
circunstancias involuntarias e inevitables salvo el caso de fuerza mayor.

Sexta. Politica informativa.

En coordinacion con la Xunta de Galicia, el Ministerio de Defensa seguira una politica
informativa activa con objeto de dar a conocer a la poblacidon la existencia de un
despliegue militar con la misidon de prevenir los incendios forestales en la Comunidad
Auténoma de Galicia. Para coordinar con eficacia esta politica informativa, a peticién de
cualquiera de las partes, se podran convocar cuantas reuniones se estimen necesarias.
Esta politica informativa redundara en beneficio del cumplimiento de la mision.

Séptima. Lenguas oficiales.

De conformidad con lo estipulado en la Orden Ministerial 35/1987, de 17 de junio, por
la que se regula el uso de las lenguas oficiales de las Comunidades Auténomas en la
Administracion Militar, en todas las comunicaciones oficiales, tanto verbales como
escritas, que vayan dirigidas a las Fuerzas Armadas involucradas en esta colaboraciéon y
gue tengan relacion con el servicio, se utilizara siempre el castellano.

En caso de discrepancia linglistica entre versiones del texto de este convenio, para
su interpretacion prevalecera su version en castellano.

Verificable en https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

CVE: BOD-2024-145-21499


https://sede.defensa.gob.es/acceda/bod

@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

NUm. 145 Miércoles, 24 de julio de 2024 Sec. V. Pag. 21500

Octava. Medidas de seguimiento, vigilancia y control.

Se constituira una Comisiébn de Seguimiento para la vigilancia y control en la
ejecuciéon del convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este
mecanismo resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse respecto de este convenio.

Estara formada por el director general de Defensa del Monte y el subdirector general
de Extincién, por parte de la Conselleria del Medio Rural, y por subdirector general de
Cooperacion y Defensa Civil de la Direccibn General de Politica de Defensa y un
representante del Estado Mayor de la Defensa, por parte del Ministerio de Defensa.

La Comision de Seguimiento se reunird tantas veces como sea necesario, a
requerimiento de cualquiera de las partes. Las decisiones se intentardn adoptar por
unanimidad y, en su defecto, de forma consensuada atendiendo al objeto del convenio y
a la defensa del interés general.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento se regira, en todo lo no previsto en
este convenio, por lo dispuesto para los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Novena. Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento.

En el caso de que el pago de las obligaciones econdmicas asumidas por la Xunta de
Galicia, estipuladas en la clausula cuarta, no se hiciesen efectivas en el plazo de los tres
meses siguientes al dia del reconocimiento de la obligacion, el Ministerio de Defensa
tendra derecho al abono de los correspondientes intereses de demora sobre la cantidad
debida al tipo establecido en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, siempre que se reclame por escrito el
cumplimiento de la obligacion, tal como establece el articulo 26 del texto refundido de la
Ley de Régimen Financiero y Presupuestario de Galicia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1999, de 7 de octubre.

El citado plazo comenzara a contar desde que la Xunta de Galicia reciba del
Ministerio de Defensa la documentacion justificativa para la tramitacion del pago en el
correo electronico extincionincendios.medio-rural@xunta.gal.

En caso de incumplimiento de las condiciones de ejecucion asumidas por el
Ministerio de Defensa en la clausula segunda sin que haya mediado causa de fuerza
mayor, se descontardn proporcionalmente las cantidades establecidas conforme a los
parametros de calculo establecidos en el anexo II.

Décima. Vigencia.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes y resultara
eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion, en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal. Asimismo, se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» en el plazo de
diez dias héabiles desde su formalizacidn, sin perjuicio de su publicacion facultativa en el
«Diario Oficial de Galicia», finalizando su vigencia el 15 de octubre de 2024 y pudiendo
prorrogarse mediante adenda hasta el 31 de diciembre de 2024 por acuerdo suscrito
entre las partes.

Undécima. Modificacién del convenio.

Este convenio podra ser modificado, mediante adenda, a propuesta de la Comision
de Seguimiento, por acuerdo de ambas partes.

Para la firma de esta adenda se seguiran los tramites preceptivos del articulo 50 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en todo caso, sera precisa la autorizacién previa del
Ministerio de Hacienda.
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Duodécima. Causas de extincion y de resolucion.

Este convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en las causas de resolucion establecidas en el articulo 51.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimotercera. Naturaleza administrativa y jurisdiccion competente.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, conforme a lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes durante su desarrollo y ejecucion
y no puedan ser resueltas en el seno de la Comisién de Seguimiento prevista en la
clausula octava, se someteran a la jurisdiccion contencioso- administrativa, conforme a lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

En materia presupuestaria, econdmica y financiera se atendera al contenido de la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, y del Decreto
Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Régimen Financiero y Presupuestario de Galicia.

Decimocuarta. Transparencia.

Este convenio serd publicado en el Portal de Transparencia y Gobierno Abierto y en
el registro de convenios de la Xunta de Galicia, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de la transparencia y buen gobierno, en el
Decreto 126/2006, de 20 de julio, por el que se regula el Registro de convenios de la
Xunta de Galicia, y en concordancia con los articulos 14 y siguientes de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en la
fecha de la firma electronica, 10 de julio de 2024.—Por el Ministerio de Defensa, el
Director General de Politica de Defensa, Fernando José Lépez del Pozo.—Por la Xunta
de Galicia, la Conselleira de Medio Rural, Maria José Gomez Rodriguez.

ANEXO |

Zonas de vigilancia Patrullas terrestres

Provincia Distrito Ayuntamiento Patrullas
Outes.
Noia.

Porto do Son.

g/arbanza. Ribeira.
Corufia. A Pobra do Caramifial. 5
Boiro.
Lousame.
\4 Carnota.
Fisterra. MUros.
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Provincia Distrito Ayuntamiento Patrullas
Mondariz.

Mondariz-Balneario.
Ponteareas.

Salvaterra do Mifio.

XVII
Pontevedra. O Condado- Paradanta. Covelo. 5

As Neves.

Arbo.

A Cainiza. 11
Crecente.

X10

Ribeiro- Arenteiro. Melon.
Lobios.

Muifos. 6
XV

A Limia. Calvos de Randin.

Baltar.
Cualedro.
Chandrexa de Queixa.
X Manzaneda.
Ourense. Valdeorras- Trives. Pobra de Trives (Parroquias de: Cova,

Encomenda, Pareisas, Sobrado, San Lourenzo
de Trives, San Mamede de Trives e Vilanova). 5

Vilarifio de Conso.
Laza (Parroquia de Camba).

Viana do Bolo (Parroquias de: Grixoa e de
XIV Vilarmeao).

Verin- Viana. Viana do Bolo (excepto las parroquias da zona
anterior).

14
A Gudifia.
A Mezquita.
Folgoso do Courel.
Quiroga.
Lugo. Vil Ribas de Sil. 5
Terra de Lemos. A Pobra de Brollon.
Monforte de Lemos.

Sober.

Nota: Habra un maximo de 30 patrullas terrestres desplegadas segun los margenes
numéricos que se detallan por zona en este anexo, mas dos equipos de mantenimiento
movil. En cualquier caso, podran ser modificados los margenes sefialados de comun
acuerdo entre las partes, en funcién de las necesidades operativas, variando los limites
de n.° de patrullas en cada zona (con 30 patrullas maximo) para adaptarse a las distintas
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situaciones que se puedan producir en el transcurso del periodo de vigencia de este
convenio.

ANEXO Il
Financiacion
1. Parametros de Calculo.

A efectos de célculo se han tenido en cuenta los siguientes parametros: Dieta
Grupo 2 (oficiales y suboficiales): 103,37 euros/dia.

Dieta Grupo 3 (marineria y tropa): 77,13 euros/dia.

Gasto de personal Grupo 2: hasta 83,63 euros/dia. A efectos formales de abono por
parte del Ministerio de Defensa, este importe se desglosara en concepto de manutencion
(37,40 euros/dia) e incentivos al rendimiento.

Gasto de personal Grupo 3: hasta 62,37 euros/dia. A efectos formales de abono por
parte del Ministerio de Defensa, este importe se desglosara en concepto de manutencion
(28,21 euros/dia) e incentivos al rendimiento.

Gasto medio de locomocion, recuperacion y mantenimiento preventivo y correctivo
de un vehiculo: 30 euros/dia.

Gasto medio de combustible de un vehiculo: 54 euros/dia.

BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Céd. Informético: 2024017627.  (Del BOE num. 175, de 20-7-2024) (B. 145-16)

Resolucion 420/38299/2024, de 11 de julio, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio con la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
La Rioja, para el desarrollo de actividades que complementen la formacion y permitan el
aprovechamiento de las capacidades profesionales del personal militar fomentando su
incorporacion al ambito laboral civil.

Suscrito el 9 de julio de 2024 el convenio entre el Ministerio de Defensa con la
Céamara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de La Rioja para el desarrollo de
actividades que complementen la formacién y permitan el aprovechamiento de las
capacidades profesionales del personal militar fomentando su incorporacion al ambito
laboral civil, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta
resolucion.

Madrid, 11 de julio de 2024.—E| Secretario General Técnico, José Luis Garcia Castell.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Camara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de La Rioja para el desarrollo de actividades que complementen la
formacién y permitan el aprovechamiento de las capacidades profesionales del

personal militar fomentando su incorporacién al ambito laboral civil

En Madrid, a 9 de julio de 2024.

REUNIDOS

De una parte, dofia Adoracion Mateos Tejada, Subsecretaria de Defensa, segun
nombramiento conferido por Real Decreto 361/2022, de 10 de mayo, en representacion
de la Ministra de Defensa, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de
Defensa en materia de convenios de colaboracion.

Y de otra, don Jaime Garcia-Calzada Barrena, Presidente de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios, de La Rioja, cargo que ostenta en virtud de eleccién
efectuada por el Pleno celebrado el dia 20 de marzo del 2023, y que le habilita para la
firma de este convenio de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 4/2014,
de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que el articulo 32.3 de la Ley Orgéanica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes
de los miembros de las Fuerzas Armadas, dispone que se ofreceran a los miembros de
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las Fuerzas Armadas programas de incorporacion a otros &mbitos laborales acordes con
su empleo, titulaciones, afios de servicio e intereses profesionales. Dichos programas se
implantardn por el Ministerio de Defensa en colaboracién con las distintas
Administraciones Publicas y con el sector privado y se desarrollaran durante la vida
activa del militar.

Segundo.

Que el articulo 118.6 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar,
determina que el Ministerio de Defensa gestionara y convendra con instituciones
publicas y entidades privadas acciones orientadas a la incorporacién laboral de los
militares de complemento y de los militares profesionales de tropa y marineria.

Tercero.

Que el articulo 21 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria, prevé el
establecimiento de medidas de incorporacién laboral para los militares profesionales de
tropa y marineria, durante su permanencia en el servicio activo, al objeto de facilitarles los
medios necesarios de orientacion, impulso y apoyo para su plena incorporacion al mundo
laboral, al término de su compromiso con las Fuerzas Armadas. Con este propésito se
desplegaran acciones de formacién ocupacional que complementen los perfiles
profesionales que faciliten su acceso al empleo. Se desarrollaran programas de autoempleo
y medidas de apoyo a la viabilidad de estas iniciativas. El Ministerio de Defensa gestionara y
convendrd con instituciones publicas y entidades privadas acciones orientadas a la
incorporacion laboral de los militares profesionales de tropa y marineria.

Por su parte, el articulo 16.1 de la misma ley, dispone que la formacién en las
Fuerzas Armadas garantizar4d que los militares profesionales de tropa y marineria
puedan adquirir, actualizar o ampliar sus conocimientos para un mayor desarrollo
personal y profesional. A tal fin, se les facilitard la obtencién de titulaciones y
acreditaciones del sistema educativo general, en especial el titulo de técnico
correspondiente a la formaciéon profesional de grado medio, los certificados de
profesionalidad y la mejora de su cualificacion a través de la formacion ocupacional.

Cuarto.

Que el articulo 11 del Real Decreto 205/2024, de 27 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, atribuye a la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar y, dependiente de ella, a la Subdireccion
General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de
Especial Disponibilidad, entre otras, las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar e impulsar las actuaciones de la Estrategia Integral de
Desarrollo Profesional para personal militar del Departamento.

b) Implementar el Plan de Accién Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a
los militares profesionales de tropa y marineria y a los Reservistas de Especial
Disponibilidad, asi como coordinar la planificacién y dirigir la ejecucién de los programas
de actuacién de la Estrategia Integral de Desarrollo Profesional.

c) Promover e impulsar los programas de formacién de apoyo que complementen la
formacion del personal militar.

d) Gestionar las oportunidades profesionales del personal militar y de los
Reservistas de Especial Disponibilidad en situacién de desempleo.

Quinto.

Que el articulo 3.1 de la Orden Ministerial 49/2023, de 17 de noviembre, por la que
se aprueba la Estrategia Integral de Desarrollo Profesional para personal militar del
Ministerio de Defensa, establece que dicha Estrategia sera el marco de actuaciéon
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necesario para facilitar el desarrollo profesional del personal relacionado en el articulo 2,
orientandolo a alcanzar sus objetivos profesionales, que pueden ser tanto de promocion
en las Fuerzas Armadas como, en su caso, de integracion en el ambito laboral civil.

Sexto.

Que atender a la demanda socio laboral de formar al personal militar que finaliza su
compromiso con las Fuerzas Armadas para su incorporacién al ambito laboral civil
supone, no sélo un incentivo, sino también un beneficio social, especialmente en
atencion al sacrificio personal y familiar que esta profesion demanda a sus miembros por
su alta disponibilidad y especializacion.

Séptimo.

Que la Céamara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de La Rioja es una
Corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines, regulada por la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion, asi como por la
Ley 3/2015, de 23 de marzo, de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
La Rioja, y se configura como d&rgano consultivo y de colaboraciébn con las
administraciones publicas, sin menoscabo de los intereses privados que persigue y que
tiene como finalidad la representacion, promocién y defensa de los intereses generales
del comercio, la industria y los servicios, asi como la prestacion de servicios a las
empresas que ejerzan las indicadas actividades en La Rioja. Dispone de un
departamento de formacién con una amplia y variada oferta formativa, asi como personal
experto en el asesoramiento hacia el emprendimiento y el autoempleo, pudiendo
acompafiar a las personas con inquietudes emprendedoras durante todo el proceso de
creacién de su empresa, desde la valoracion de su idea de negocio hasta su puesta en
marcha, pudiendo, estos servicios, interesar a los militares que finalizan su compromiso
con las Fuerzas Armadas con el fin de enfocar su nueva actividad profesional o laboral.

Para el adecuado desarrollo de sus funciones, la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de La Rioja y las administraciones publicas podran formalizar
convenios y contratos, conforme a lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 5 de la
Ley 4/2014, de 1 de abril.

Octavo.

Ambas partes consideran de interés establecer mecanismos que canalicen la mutua
colaboracién, permitan un mejor aprovechamiento de los recursos humanos
dependientes de cada una de ellas, para el desarrollo de actividades y proyectos de
interés comun, destinados a lograr la formacién en la excelencia del personal militar, asi
como otras actuaciones que permitan la incorporacion laboral de los militares que vayan
a desvincularse voluntariamente de las Fuerzas Armadas y alcanzar la completa
identificacién entre las mismas y la sociedad espafiola mediante la puesta en valor del
trabajo de sus miembros.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira
por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion entre el Ministerio de
Defensa (MINISDEF) y la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de La Rioja
(Camara de La Rioja) para el desarrollo de actividades que complementen la formacion,
promocion y adecuacion especifica de los militares a puestos de trabajo en la vida civil,
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para continuar con su vida laboral activa al abandonar las Fuerzas Armadas, (FAS), en la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

Segunda. Actuaciones del Ministerio de Defensa.

a) Promover y facilitar la participacion de los candidatos en las acciones de
formacién que se determinen, relacionadas con el proceso de habilitacion de los militares
para su incorporacién al ambito laboral y de la empresa.

b) Difundir las ofertas de empleo y/o de formacion y otras actividades, a través de la
plataforma SAPROMIL, o de los medios internos de informacién del MINISDEF.

c) Gestionar las autorizaciones y los permisos necesarios para los militares
seleccionados en los programas de formacidon y salidas profesionales que se
establezcan.

d) Designar un interlocutor con la Camara de La Rioja para el seguimiento del
convenio.

Tercera. Actuaciones de la Camara de La Rioja.

a) Difundir entre sus asociados el contenido de este convenio, en aras de facilitar la
incorporacion del personal de las FAS al mercado laboral civil.

b) Propiciar la identificacion por parte de las empresas de su demarcacion, de
puestos de trabajo susceptibles de ser ofertados al personal militar objeto de este
convenio, para facilitar su eventual incorporacion laboral con sujecion a la normativa
vigente. Las empresas inscribiran las ofertas de empleo que consideren oportunas en la
aplicacién informatica SAPROMIL.

¢) Facilitar informacion sobre los cursos de formacion programados por la Camara
de La Rioja, por si fueran de interés para el personal militar al que se refiere este
convenio.

d) Impartir jornadas informativas anuales en materia de orientacion laboral y
emprendimiento y autoempleo al personal de las FAS destinado en la Comunidad
Autonoma de la Rioja.

e) Designar un interlocutor con el MINISDEF para el seguimiento del convenio.

Cuarta. Financiacion.

El presente convenio no supone gasto econémico para ninguna de las partes. Por lo
tanto, no generara ni dara lugar a contraprestaciones financieras que requieran, en su
caso, de otros acuerdos y formalidades, ni supondra coste econémico adicional.

Quinta. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

Ambas partes acuerdan crear una comisién mixta paritaria de control y seguimiento
de las acciones previstas en este convenio (comisién mixta), integrada por dos
representantes de cada institucion firmante que se designen y que se constituira en el
plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha de inscripciéon de este convenio en
el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, con alternancia anual de la Presidencia, iniciada por el MINISDEF.

Integraran la comisién mixta:

a) Por parte del MINISDEF, un representante designado por el Director General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar, entre el personal de la misma Direccion General o de
los ejércitos, y otro de la Delegacion de Defensa en La Rioja.

b) Por parte de la Camara de La Rioja, el Director General o persona en quien
delegue, asi como otra persona miembro de la organizacion, cuyos cargos representativos
deberan corresponderse, en paridad, con los determinados por el MINISDEF.
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La comision mixta serd el érgano encargado de la potenciaciéon, seguimiento y
evaluacion de las acciones derivadas de este convenio, asi como del arbitraje en caso
de conflicto.

La comision mixta sera el 6érgano encargado de la coordinacion, vigilancia y control
del cumplimiento del presente convenio y de la resolucion de los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse. Asimismo, a dicha comision,
podran incorporarse los técnicos que las partes consideren oportuno, segun los temas a
tratar, con voz, pero sin voto.

La comisién mixta debera reunirse una vez al afio y cuando alguna de las partes lo
solicite.

Los acuerdos de la comisibn mixta se adoptaran por mayoria, el presidente
dispondra, en caso de empate, de voto de calidad.

Sexta. Legislacion aplicable.

Este convenio, de naturaleza administrativa, se subscribe de conformidad con lo
dispuesto en el titulo preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir, sin perjuicio de las facultades de la
comisién mixta para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del
convenio, seran de conocimiento y competencia del Ordenamiento Jurisdiccional de lo
Contencioso-administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El MINISDEF y la Camara de La Rioja, tendran la consideracion de responsables del
tratamiento de los datos que recaben, en relacion con las competencias que ejercen,
pudiéndose producir una comunicacién de datos entre ellas, en orden al cumplimiento
del objeto del convenio y de las funciones de interés publico que tienen encomendadas,
de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a su libre circulacion y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), y disposiciones equivalentes de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales (LOPD) y
garantia de los derechos digitales, y se comprometen a tratarlos con la finalidad
exclusiva de cumplimiento de lo alli dispuesto.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacién, con
las obligaciones y deberes relativos al tratamiento de datos personales en virtud de lo
dispuesto en ambas normas, especialmente:

a) El tratamiento de los datos personales que realicen las partes en el marco del
convenio se limitara a las actuaciones necesarias para desempefiar correctamente los
servicios en él determinados. Las partes se comprometen a guardar secreto respecto de
los datos personales que traten en aplicacion del convenio, a efectuar dicho tratamiento
de acuerdo con lo en él dispuesto y, en todo caso, con las normas legales y
reglamentarias aplicables.

b) Los datos personales no se cederan ni se comunicaran a terceros, salvo cuando
se cedan a encargado de tratamiento legitimado, en las condiciones y circunstancias
previstas en el articulo 28 del RGPD, o cuando la cesién tenga lugar conforme a la
legalidad.

c) Las partes intervinientes en el convenio asumen los compromisos de:

1.2 Informar a los titulares de los datos personales de las caracteristicas del
tratamiento que, en el marco del convenio, se llevara a cabo.
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2.5 Incorporar las actividades de tratamiento de datos personales que se realicen
con objeto del convenio a los Registros de Actividades de Tratamiento (RAT) de cada
una de las partes intervinientes.

3.2 Implantar las medidas técnicas y organizativas que garanticen la seguridad,
integridad y confidencialidad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento 0 acceso no autorizado. Ademas, informaran a los trabajadores que
estén legitimados para prestar los servicios de acuerdo con lo dispuesto en el convenio,
de las obligaciones contenidas en esta cldusula y les exigirdn su cumplimiento. En
particular, deberan advertirles del caracter confidencial de los datos y de su
responsabilidad, en caso de divulgarla ilicitamente.

4.° Implantar los mecanismos de prevencion, comunicacion y resoluciéon de las
violaciones de la seguridad de los datos personales que pudieran producirse.

5. Establecer el mecanismo de respuesta al ejercicio, por parte de los titulares de
los datos personales de los derechos, que derivan de la normativa de la proteccion de
aquellos.

d) Los titulares de los datos personales podran ejercitar frente a, y en contra de
cada uno de los responsables, los derechos de acceso, rectificacion, supresién y
portabilidad de los datos personales, y de limitacion u oposicion al tratamiento. Las
partes se comprometen a trasladarse de forma inmediata las solicitudes y/o resoluciones
emitidas a este respecto.

e) Cada parte serad considerada responsable del tratamiento de datos de caracter
personal y respondera como tal de las infracciones en que hubiese incurrido, en el caso de
que destine los datos personales a finalidad distinta de la establecida en este convenio, los
comunique a terceras personas, vulnere el deber de guardar secreto sobre ellos o los utilice
indebidamente en contravencién de lo dispuesto en la normativa sobre proteccion de datos
personales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

f) En caso de que se produzca una violacion de la seguridad de los datos
personales, el corresponsable afectado trasladara de inmediato la comunicacién a la otra
parte y, en su caso, a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y al propio interesado
conforme a lo dispuesto en los articulos 33 y 34 de la RGPD vy articulos equivalentes de
la LOPD.

g) Las garantias que, en orden a los datos personales, se establecen tendran
validez durante la vigencia del convenio y de sus prérrogas.

Octava. Modificacion del convenio y consecuencias en caso de incumplimiento.

La modificacién del convenio se realizara, mediante adenda, por acuerdo unanime de
las partes.

Las partes firmantes colaboraran en todo momento, de acuerdo con los principios de
buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo convenido.

La comision mixta conocera de cuantos posibles supuestos de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes pudieran plantearse,
actuandose en tal caso conforme esta previsto en la clausula quinta del presente
convenio.

Dado el objeto del presente convenio, no se contemplan criterios para determinar
posibles indemnizaciones por incumplimiento.

Novena. Vigencia.

El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las partes,
y previa autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Resultard eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles, en el Registro
Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.
Asimismo, sera publicado, en el plazo de diez dias habiles, en el «Boletin Oficial del Estado»,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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El presente convenio tendra una vigencia de cuatro afios. Antes de la finalizacion del
plazo previsto, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales, de acuerdo con el articulo 49.h) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Décima. Causas de extincion.

Son causas de extincion y resolucion del convenio las establecidas en el articulo 51
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por las partes, a
propuesta de la comisién mixta. El cumplimiento y la resolucién del convenio daran lugar
a la liguidacion del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de
cada una de las partes.

En los supuestos de extincién, se comunicara esta por escrito a la otra parte con una
antelacion minima de dos meses, y se realizara un informe de las actuaciones realizadas
hasta la fecha.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha arriba indicados.—La
Subsecretaria de Defensa, Adoracion Mateos Tejada.—El Presidente de la Camara Oficial
de Comercio, Industria y Servicios de La Rioja, Jaime Garcia-Calzada Barrena.
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V. — OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA
CONVENIOS

Céd. Informético: 2024017630.  (Del BOE num. 176, de 22-7-2024) (B. 145-17)

Resolucion 420/38298/2024, de 11 de julio, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio con la Confederacion de Asociaciones Empresariales de
Burgos, para el desarrollo de actividades que complementen la formacion e impulsen el
aprovechamiento de las capacidades profesionales del personal militar, fomentando su
incorporacion al ambito laboral civil.

Suscrito el 10 de julio de 2024 el Convenio entre el Ministerio de Defensa con la
Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos para el desarrollo de
actividades que complementen la formacion e impulsen el aprovechamiento de las
capacidades profesionales del personal militar, fomentando su incorporacion al &mbito
laboral civil, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta
resolucidn.

Madrid, 11 de julio de 2024.-El Secretario General Técnico, José Luis Garcia
Castell.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Confederacion de Asociaciones
Empresariales de Burgos para el desarrollo de actividades que complementen
la formacién e impulsen el aprovechamiento de las capacidades profesionales

del personal militar, fomentando su incorporacién al ambito laboral civil

En Madrid, a 10 de julio de 2024.

REUNIDOS

De una parte, dofla Adoracién Mateos Tejada, subsecretaria de defensa, segun
nombramiento conferido por Real Decreto 361/2022, de 10 de mayo, en representacion
de la ministra de Defensa, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden DEF/3015/2004,
de 17 de septiembre, sobre delegacion de competencias en autoridades del Ministerio de
Defensa en materia de convenios de colaboracion.

Y de otra, don Miguel Angel Benavente de Castro, presidente de la Confederacion de
Asociaciones Empresariales de Burgos, reelegido por la Junta Directiva, en reunion
celebrada el dia 1 de junio de 2021, continuando en la actualidad. Y al amparo de lo
establecido en el articulo 20 de los Estatutos de la confederacién, seguin el cual le
corresponde al presidente representar legalmente a dicha confederacion en cuantos
actos, personaciones y relaciones de todo orden y jurisdicciéon deba intervenir.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y
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EXPONEN

Primero.

Que el articulo 32.3 de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes
de los miembros de las Fuerzas Armadas, dispone que se ofreceran a los miembros de
las Fuerzas Armadas programas de incorporacién a otros ambitos laborales acordes con
su empleo, titulaciones, afios de servicio e intereses.

Segundo.

Que el articulo 118.6 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar,
determina que el Ministerio de Defensa gestionara y convendra con instituciones
publicas y entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral de los
militares de complemento y de los militares profesionales de tropa y marineria.

Tercero.

Que el articulo 21 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria, prevé el
establecimiento de medidas de incorporacion laboral para los militares profesionales de
tropa y marineria, durante su permanencia en el servicio activo, al objeto de facilitarles
los medios necesarios de orientacion, impulso y apoyo para su plena incorporacion al
mundo laboral, al término de su compromiso con las Fuerzas Armadas. Con este
propoésito se desplegaran acciones de formacion ocupacional que complementen los
perfiles profesionales que faciliten su acceso al empleo. Se desarrollaran programas de
autoempleo y medidas de apoyo a la viabilidad de estas iniciativas.

Asimismo, establece que el Ministerio de Defensa gestionara y convendra con
instituciones publicas y entidades privadas acciones orientadas a la incorporacion laboral
de los militares profesionales de tropa y marineria.

Por su parte, el articulo 16.1 de la misma ley, dispone que la formacion en las
Fuerzas Armadas garantizard que los militares profesionales de tropa y marineria
puedan adquirir, actualizar o ampliar sus conocimientos para un mayor desarrollo
personal y profesional. A tal fin se les facilitara la obtencion de titulaciones y
acreditaciones del sistema educativo general, en especial el titulo de técnico
correspondiente a la formacion profesional de grado medio, los certificados de
profesionalidad y la mejora de su cualificacion a través de la formacién ocupacional.

Cuarto.

Que el articulo 11 del Real Decreto 205/2024, de 27 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Defensa, atribuye a la Direccién
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar y, dependiente de ella, a la Subdireccién
General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de
Especial Disponibilidad, entre otras, las siguientes funciones:

— Dirigir, coordinar e impulsar las actuaciones de la Estrategia Integral de Desarrollo
Profesional para personal militar del Departamento.

- Implementar el Plan de Accion Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a
los militares profesionales de tropa y marineria y a los Reservistas de Especial
Disponibilidad, asi como coordinar la planificacion y dirigir la ejecucion de los programas
de actuacion de la Estrategia Integral de Desarrollo Profesional.

— Promover e impulsar los programas de formacion de apoyo que complementen la
formacién del personal militar.

— Gestionar las oportunidades profesionales del personal militar y de los reservistas
de especial disponibilidad en situacion de desempleo.
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Quinto.

Que la Orden DEF/183/2022, de 7 de marzo, por la que se aprueba el Plan de Accidn
Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a los militares profesionales de tropa y
marineria y a los reservistas de especial disponibilidad, marca como objetivo establecer
el conjunto de acciones que el Ministerio de Defensa ejecute en apoyo al desarrollo
profesional de este personal, tanto las orientadas a la preparacion individual, como las
conducentes a la promocion profesional dentro de las Fuerzas Armadas y a la
preparaciéon para el retorno al mundo laboral civil, una vez finalizado su periodo de
servicio.

Sexto.

Que el articulo 3 de la Orden DEF/49/2023, de 17 de noviembre, por la que se
aprueba la Estrategia Integral de Desarrollo Profesional para personal militar del
Ministerio de Defensa, establece el marco de actuacion necesario para facilitar el
desarrollo profesional del personal relacionado en el articulo 2, relativo al Plan de Accion
Individual para el Desarrollo Profesional, como elemento central de la Estrategia,
orientandolo a alcanzar sus objetivos profesionales, que pueden ser tanto de promocion
en las Fuerzas Armadas como, en su caso, de integracion en el ambito laboral civil.

Séptimo.

Que atender a la demanda socio-laboral del personal militar que finaliza su
compromiso con las Fuerzas Armadas, y durante su desarrollo supone no sélo un
incentivo, sino también un beneficio social, en especial, en aquellas unidades militares
gque demandan un sacrificio personal y familiar a sus miembros, por su alta disponibilidad
y especializacion.

Octavo.

Que la Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos, es una
organizacion empresarial de caracter intersectorial y que se constituye al amparo de la
Ley 19/1977 de 1 de abiril, sobre regulacién del derecho de asociacién sindical, como
entidad sin animo de lucro, que desarrolla su actividad en el ambito geogréafico de la
provincia de Burgos y cuya vocacién y finalidad principal es la representacion,
coordinacién, fomento, gestién y defensa de los intereses de todos los empresarios
burgaleses.

Noveno.

Que ambas partes consideran de interés establecer mecanismos que canalicen la
mutua colaboracién, permitan un mejor aprovechamiento de los recursos humanos
dependientes de cada una de ellas, para el desarrollo de actividades y proyectos de
interés comun, destinados a lograr la formacién en la excelencia del personal militar, asi
como otras actuaciones que permitan la incorporacion laboral de los militares que vayan
a desvincularse voluntariamente de las Fuerzas Armadas y alcanzar la completa
identificacién entre estos y la sociedad espafiola mediante la puesta en valor del trabajo
de sus miembros.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el Ministerio de
Defensa (MINISDEF) y la Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos
(FAE), para el desarrollo de actividades que complementen la formacién, promocién y
adecuacion especifica de los militares profesionales a puestos de trabajo en el ambito
laboral civil, en la provincia de Burgos, para continuar con su vida laboral activa al
abandonar las Fuerzas Armadas (FAS). En especial, para los militares profesionales de
tropa y marineria con una relacién de servicios de caracter temporal y los reservistas de
especial disponibilidad (RED) procedentes de esta escala.

De igual forma, promover actividades culturales y deportivas de interés comun.

Segunda. Actuaciones del Ministerio de Defensa.

- Promover y facilitar la participacion de los candidatos en las acciones de formacion
gque se determinen, relacionadas con el proceso de habilitacién del personal militar y de
los RED para su incorporacion al &mbito laboral civil y de la empresa.

— Difundir las ofertas de empleo, de formacién u otras actividades, a través de la
plataforma o de los medios internos de informacién del MINISDEF.

— Gestionar las autorizaciones y los permisos necesarios para los seleccionados en
los programas de formacion y salidas profesionales que se establezcan.

— Designar un interlocutor con la FAE para el seguimiento del convenio.

Tercera. Actuaciones de la Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos.

- Difundir entre sus asociados el contenido de este convenio, en aras de facilitar la
incorporacion del personal de las FAS y RED al mercado laboral.

— Propiciar la identificacion por parte de las empresas de su confederacion de
puestos de trabajo susceptibles de ser ofertados al personal objeto de este convenio,
para facilitar su eventual incorporacion laboral con sujecion a la normativa vigente. Las
empresas inscribiran las ofertas de empleo que consideren oportunas en la aplicacion
informatica SAPROMIL (www.sapromil.es).

- Facilitar informacion sobre los cursos de formacién que se programen por si fueran
de interés para el personal al que se refiere este convenio.

— Designar un interlocutor con el MINISDEF para el seguimiento del convenio.

Asimismo, de comun acuerdo, ambas partes podran publicamente difundir las
condiciones de este convenio y los resultados obtenidos.

Cuarta. Financiacion.

Las actividades a desarrollar por este convenio no implicaran ningn compromiso
financiero para ninguna de las partes. Por lo tanto, no generara ni dara lugar a
contraprestaciones financieras que requieran, en su caso, de otros acuerdos y
formalidades, ni supondra coste econdmico adicional al MINISDEF como entidad.

Quinta. Medidas de control y seguimiento.

Ambas partes acuerdan crear una comision mixta paritaria de control y seguimiento
(comision mixta) de las acciones previstas, integrada por dos representantes de cada
institucion firmante que se designen, que se constituira en el plazo maximo de tres
meses a contar desde la fecha de inscripcién del convenio en el Registro Electrénico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, con
alternancia anual de la presidencia, iniciada por el MINISDEF.
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Integraran la comision mixta:

— Por parte del MINISDEF, un representante designado por el director general de
Reclutamiento y Ensefianza Militar, entre el personal de la misma Direccién General, y
otro de la Subdelegacion de Defensa en Burgos.

— Por parte de la FAE, los representantes seran designados por su secretario general
0 persona en quien delegue, cuyos cargos representativos deberan corresponderse en
paridad con los determinados por el MINISDEF.

La comision mixta serd el 6rgano encargado de la potenciacion, seguimiento y
evaluacién de las acciones derivadas de este convenio, asi como del arbitraje en caso
de conflicto.

La comisién mixta debera reunirse una vez al afio y cuando alguna de las partes lo
solicite.

Los acuerdos de la comision mixta se adoptaran por mayoria.

Sexta. Modificacién del convenio.

La modificacion del convenio se realizara, mediante adenda, por acuerdo unanime de
las partes, y previa autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a su libre circulacién y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos, RGPD), y en la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

El MINISDEF y la FAE tienen la consideracion de responsables de los tratamientos
de los datos personales que, respectivamente, se recaben. El acceso a los datos
personales por una de las partes intervinientes a los datos personales de la otra, se
realizard bajo la consideracion de encargado de tratamiento, en las condiciones y
circunstancias previstas en el articulo 28 del RGPD, y Unica y exclusivamente conforme
a la finalidad que se derive del objeto de este convenio. Los datos personales no se
cederan ni se comunicaran a terceros, salvo cuando la cesion deba tener lugar conforme
a la legalidad.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del presente
convenio se incorporaran a los registros de actividades de tratamiento de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio de
colaboracién. Se abstendrdn de hacer ningdn tipo de tratamiento que no sea
estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines de este convenio. Los titulares
de los datos personales podran ejercitar frente a cualquiera de los responsables del
tratamiento, los derechos de acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de los datos
personales, y de limitacién u oposicion al tratamiento.

Los datos personales no se cederan ni se comunicaran a terceros, salvo cuando se
cedan a encargado de tratamiento o cuando la cesién deba tener lugar conforme a la
legalidad.

Las partes asumen la obligacion de informar a los interesados sobre las
caracteristicas del tratamiento de los datos personales, cumplir con las obligaciones que
se deriven de la implantacién de medidas técnicas y organizativas del Responsable o
Encargado, e informar del mecanismo establecido en caso de violaciones de seguridad,;
asi como el establecimiento de los oportunos mecanismos de respuesta al ejercicio de
derechos por parte de los interesados.
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La documentacion de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluird la
oportuna clausula sobre el tratamiento concreto de los datos personales, con
especificacion de los puntos legalmente exigibles.

Si el MINISDEF o la FAE destinasen o tratasen los datos personales que obtengan a
consecuencia del convenio a otra finalidad, los comunicasen o utilizasen incumpliendo lo
estipulado en aquel convenio y/o en la normativa de proteccion de datos personales,
cada una de las partes intervinientes respondera de las responsabilidades que deriven
de los dafios y perjuicios que causen, a fin de garantizar al perjudicado la indemnizacion
efectiva, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se establecen tendran validez
durante la vigencia del presente convenio y de sus prorrogas.

Octava. Legislacion aplicable.

Este convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose por lo dispuesto en el titulo
Preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En todo caso, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir, sin perjuicio de las
facultades de la comisibn mixta para resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento del convenio, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa, seran de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional Contencioso-administrativo.

Novena. Causas de extincidn y consecuencias en caso de incumplimiento.

Son causas de extincion y resolucion del convenio las establecidas en el articulo 51
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En los supuestos de extincién, se comunicara esta por escrito a la otra parte con una
antelacion minima de tres meses, y se realizara un informe de las actuaciones realizadas
hasta la fecha.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable que serd determinado por la
comisién mixta a propuesta de las partes. El cumplimiento y la resolucién del convenio
dard lugar a su liquidacién con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos
de cada una de las partes.

Las partes firmantes colaboraran en todo momento, de acuerdo con los principios de
buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucién de lo convenido.

La comision mixta conocera de cuantos posibles supuestos de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes pudieran plantearse,
actudndose en tal caso conforme estd previsto en la clausula sexta del presente
convenio.

Dado el objeto del convenio, no se contemplan criterios para determinar posibles
indemnizaciones por incumplimiento.

Décima. Vigencia.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes, y resultara
eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion en el
Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal (REOICO), al que se refiere la disposicion adicional séptima de la citada
Ley 40/2015, de 1 de octubre. Asimismo, sera publicado en el plazo de diez dias habiles
desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Su plazo de vigencia sera de 4 afios, desde que devenga eficaz. Las partes, con una
antelacion minima de tres meses a la finalizacion del plazo de vigencia, podran acordar
unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, mediante la
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tramitacion de la correspondiente adenda, previa sustanciacion de los tramites previstos
normativamente, y ésta surtird efectos con su inscripcion en el REOICO antes de la
fecha de extincion del convenio. Asimismo, la adenda serd publicada en el «Boletin
Oficial del Estado».

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y la fecha indicados.—La
Subsecretaria de Defensa, Adoracion Mateos Tejada.—El Presidente de la Confederacién
de Asociaciones Empresariales de Burgos, Miguel Angel Benavente de Castro.
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MINISTERIO DE DEFENSA
HOMOLOGACIONES

Cod. Informético: 2024017631.  (Del BOE num. 176, de 22-7-2024) (B. 145-18)

Resolucion 320/38291/2024, de 8 de julio, de la Direccion General de Armamento y
Material, por la que se renueva la homologacion del disparo de 35 x 228 mm TP-T fabricado
por Nammo Palencia, SL.

Recibida en la Direccion General de Armamento y Material la solicitud presentada
por la empresa Nammo Palencia, S.L., con domicilio social en plaza Rabi Sem Tob, s/n,
de Palencia, para la renovacion de la homologacion del disparo de 35 x 228 mm TP-T
fabricado en su factoria de Plaza Rabi Sem Tob, s/n, de Palencia.

Habiéndose comprobado que se mantienen las caracteristicas del disparo y el
proceso productivo utilizado en la fabricacion del mismo, segun lo exigido por el
Reglamento de homologacion de productos de especifica utilizacion en el ambito de la
defensa, aprobado por el Real Decreto 165/2010 de 19 de febrero.

Esta Direccion General, de acuerdo con lo establecido en el citado Reglamento y
visto el informe favorable emitido por la Comisién Técnico-Asesora de Homologacién, ha
resuelto renovar por dos afios, a partir de la fecha de esta resolucion, la homologacion
del citado disparo concedida mediante la Resolucion 320/38339/2020, de 3 de
noviembre y renovada por Resolucion 320/38423/2022, de 24 de octubre.

Los interesados podran solicitar una nueva renovacion seis meses antes de la
expiracion de dicho plazo.

Madrid, 8 de julio de 2024.—-El Director General de Armamento y Material, P.D.
(Resolucién de 22 de octubre de 2019), la Subdirectora General de Inspeccion,
Regulacion y Estrategia Industrial de Defensa, Lucia Acedo Peque.
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