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PRESENTACIÓN 

Se publica la presente edición correspondiente al año 2023 en la que se 

presenta la información sobre el personal militar que tiene una relación de 

carácter temporal con las Fuerzas Armadas, ya sea militar de complemento o 

militar de tropa y marinería. 

Los colectivos de militares de complemento y de tropa y marinería con una 

relación de servicios de carácter permanente y con condición de militar de carrera 

no se recogen en esta publicación, pudiéndose encontrar los datos referidos a 

estos colectivos en la “Estadística de Personal Militar de Carrera de las Fuerzas 

Armadas”. 

Los datos, se han obtenido a través del sistema informático SIPERDEF. 

Dicha aplicación integra los datos relativos al personal de los tres Ejércitos y 

Cuerpos Comunes, y está gestionada por la Dirección General de Personal del 

Ministerio. 

Como siempre, hay que hacer notar que la calidad de los datos publicados 

se apoya tanto en los procesos de depuración y corrección a que han sido 

sometidos, como en la exactitud con que fueron introducidos en el sistema por 

los organismos depositarios de la información, siendo esta exactitud una premisa 

fundamental que define, en general, la calidad de toda publicación estadística. 

Agradecemos la colaboración de los organismos que nos han facilitado los 

datos que ahora presentamos, y quedamos abiertos a todo tipo de sugerencias que 

contribuyan a mejorar y completar esta Estadística. 

Madrid, mayo de 2024
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La información que se recoge en esta Estadística procede de los datos grabados en la 

aplicación informática SIPERDEF a fecha 31/12/2023 y gestionada por la Dirección General 

de Personal del Ministerio de Defensa. 

La información que contiene esta estadística, está estructurada en cinco grandes 

bloques en la forma siguiente: 

NÚMERO CONTENIDO 

1 Ejércitos y Cuerpos Comunes 

2 Ejército de Tierra 

3 Armada 

4 Ejército del Aire y del Espacio 

5 Cuerpos Comunes de las FAS 

6 Bajas producidas en el año 

En estos capítulos se recoge información del personal militar tanto de complemento 

como militar de tropa y marinería que tiene una relación de carácter temporal con las Fuerzas 

Armadas. 

ESTRUCTURA DE LA ESTADÍSTICA Y CARACTERÍSTICAS ANALIZADAS 

Dentro de los seis capítulos que componen la estadística se resume la información más 

significativa del personal, incluyendo series cronológicas por empleos tanto de la evolución de 

los colectivos como de las edades medias del personal en “Situación de Servicio Activo”. 

Cada capítulo está estructurado de forma homogénea, salvando las diferencias 

naturales derivadas de sus respectivos contenidos. Dicha estructura se concreta en los 

siguientes conjuntos de información: 

NÚMERO CONTENIDO 

1 Estudio por situaciones administrativas 

2 Servicio Activo 

3 Servicios Especiales 

4 Excedencia Voluntaria 

5 Suspenso de Empleo 

6 Suspenso de Funciones 

7 Reserva 

El subcapítulo 1 resume la información por Cuerpos, Escalas y Empleos y presenta la 

información según el sexo, edad y provincias de destino. 

El conjunto número 2, correspondiente a personal en situación de Servicio Activo, 

recoge la siguiente información: 

Distribución por Ejércitos, escalas, empleos, y relación con la administración. 

Agrupación de edades distribuidas por Ejércitos, empleos, relación con la 

administración y tipo de compromiso. 

Cambios de destino 

Ascensos 

METODOLOGÍA 
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La evolución interanual de las edades se recoge desde 2.020 por comenzar ese año la Estadística. 

Los subcapítulos números 3, 4, 5 y 6 correspondientes al personal en situación de 

Servicios Especiales, Excedencia Voluntaria, Suspenso de Empleo y Funciones, recogen la 

siguiente información: 

Resumen por Ejércitos, Escalas y Empleos. 

Edades medias. 

Evolución interanual con inicio de la serie. 

El subcapítulos 7 correspondiente al personal en situación de reserva sólo se presenta 

información en el capítulo de Cuerpos Comunes por existir sólo una persona en esta 

situación. 
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Esta publicación recoge los datos del Personal militar con una relación de 

carácter temporal que a fecha 31-12-2023 se halla en alguna de las situaciones 

administrativas que se describen a continuación y figuran como dados de alta en la base de 

datos de personal. 

En lo que se refiere al personal inscrito en la base de datos del registro de 

personal (SIPERDEF) hay que considerar la siguiente terminología: 

Militar de Complemento: son oficiales que establecen su relación de servicios 

profesionales mediante compromisos de carácter temporal para atender necesidades 

específicas de las Fuerzas Armadas. 

La Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar establece en su art. 77 que 

la condición de militar de complemento se adquiere al adscribirse a una escala y cuerpo 

mediante la superación del plan de estudios correspondiente y firmado el compromiso 

inicial, con el empleo de teniente conferido por el Ministro de Defensa. El compromiso 

tendrá una duración, a contar desde su nombramiento como alumno, de tres años o de ocho 

años según se establezca en la correspondiente convocatoria en función de la formación 

que se reciba y de los cometidos de los cuerpos a los que se adscriban. 

La renovación del compromiso de los militares de complemento sólo podrá hacerse 

hasta un máximo de ocho años de servicio. Para la firma del nuevo compromiso será 

preceptivo haber sido evaluado previamente y declarado idóneo. Reglamentariamente se 

establecerán las condiciones, requisitos y procedimientos para las renovaciones de 

compromiso. 

Los militares de tropa y marinería, que constituyen la base de las Fuerzas 

Armadas, establecen su relación de servicios profesionales mediante compromisos de 

carácter temporal y podrán acceder a la condición de militar de carrera en la forma que se 

especifica en la ley. 

La Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marinería regula las modalidades de relación 

de servicios que se pueden tener con las Fuerzas Armadas: 

a) El compromiso inicial, renovable hasta completar un máximo de 6 años.

b) El compromiso de larga duración, hasta los 45 años de edad, al que se accederá desde el

compromiso inicial. 

c) La condición de permanente, a la que se podrá acceder durante la vigencia del compromiso

de larga duración. 

Esta relación de servicios profesionales con las Fuerzas Armadas, en cualquiera de sus 

modalidades, es una relación jurídico-pública de carácter especial que se establece mediante la 

firma del compromiso y se rige por esta ley. A los efectos de la duración de los compromisos, 

se entiende como tiempo de servicios el transcurrido en la situación de servicio activo y en las 

demás situaciones administrativas reguladas legalmente en que así se especifique. 
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La ley 39/2007, de 19 de noviembre de la carrera militar establece: 

“Las necesidades de militares profesionales de las Fuerzas Armadas son cubiertas por 

militares de carrera, militares de tropa y marinería y, en determinados supuestos, por militares 

de complemento. Los de carrera, oficiales y suboficiales, mantienen una relación de servicios 

de carácter permanente; los de tropa y marinería, cuyo régimen está regulado en la citada Ley 

8/2006, de 24 de abril, podrán adquirir la condición de militares de carrera cuando accedan a 

una relación de servicios de carácter permanente…. Para los militares de complemento 

sujetos a la Ley 17/1999 de 18 de mayo, se establece un régimen que les permita, al igual que 

a los de tropa y marinería, mantener un compromiso de larga duración hasta los cuarenta y 

cinco años, durante el cual podrán adquirir la condición de militares de carrera de la forma 

que se regula específicamente para ellos, y a cuya finalización pasaran a ser reservistas de 

especial disponibilidad. 

Estos colectivos de militares de complemento y de tropa y marinería con una relación 

de servicios de carácter permanente y con condición de militar de carrera no se recogen en 

esta publicación, pudiéndose encontrar los datos referidos a estos colectivos en la “Estadística 

de Personal Militar de Carrera de las Fuerzas Armadas” 

 

 
SITUACIONES ADMINISTRATIVAS 

De acuerdo con la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la Carrera Militar, los 

militares profesionales se hallarán en alguna de las siguientes situaciones: 

a) Servicio activo. 

b) Servicios especiales. 

c) Excedencia. 

d) Suspensión de funciones. 

e) Suspensión de empleo. 

f) Reserva 

g) Servicio en la Administración Civil. 

Servicio activo: 

Se hallarán en situación de servicio activo si ocupan alguno de los cargos o 

destinos a que se refiere el artículo 99 de esta Ley, es decir: 

Aquellos que ocupen cargos y destinos en las unidades, centros y organismos del 

Ministerio de Defensa, incluidos los de sus órganos directivos, que se asignarán en función 

de los criterios determinados en las correspondientes relaciones de puestos militares o de 

puestos de trabajo, según corresponda. 

También podrán ocupar cargos y destinos en la Presidencia del Gobierno y, en el 

caso de que se trate de puestos orgánicos relacionados con seguridad y defensa, en 

organizaciones internacionales o en otros departamentos ministeriales. 

El militar profesional podrá ser nombrado para ocupar cargos o destinos en la Casa 

de Su Majestad el Rey. 

Para participar en misiones fuera del territorio nacional, para suplir ausencias del 

destino por causas previstas en esta ley o cuando otras necesidades del servicio lo requieran, 

los militares profesionales podrán ser designados para realizar comisiones de servicio de 

carácter temporal, conservando su destino si lo tuvieran. 
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También se hallarán en esta situación cuando estén pendientes de asignación de 

destino por haber cesado en el que tuvieran o por proceder de situación administrativa distinta, 

si no les correspondiera el pase a otra, y cuando permanezcan como alumnos de la enseñanza 

en las Fuerzas Armadas. (A efectos de esta estadística no se recogen los datos referentes a 

alumnos de enseñanza). 

Reglamentariamente se determinarán el tiempo que podrán permanecer en la situación 

de servicio activo los prisioneros y desaparecidos, teniendo en cuenta lo establecido en el 

Código Civil. 

 
Servicios especiales: 

Los militares de carrera serán declarados en situación de servicios especiales: 

a) Cuando sean designados miembros del Gobierno o de los órganos de gobierno de las 

Comunidades Autónomas y Ciudades de Ceuta y Melilla, miembros de las Instituciones 

de la Unión Europea o de las Organizaciones Internacionales, o sean nombrados altos 

cargos de las citadas Administraciones Públicas o Instituciones. 

b) Sean autorizados por el Ministro de Defensa para realizar una misión por periodo 

determinado superior a seis meses en Organismos Internacionales, Gobiernos o Entidades 

Públicas extranjeras o en programas de cooperación internacional. 

c) Sean nombrados para desempeñar puestos o cargos en Organismos Públicos o Entidades 

dependientes o vinculados a las Administraciones Públicas que, de conformidad con lo 

que establezca la respectiva Administración Pública, estén asimilados en su rango 

administrativo a altos cargos. 

d) Sean designados como candidatos a elecciones para órganos representativos públicos en 

ejercicio del derecho de sufragio pasivo o resulten elegidos en las mismas. 

e) Sean elegidos por las Cortes Generales o las Asambleas Legislativas de las Comunidades 

Autónomas para formar parte de los Órganos Constitucionales o de los Órganos 

f) Estatutarios u otros cuya elección corresponde a las Cámaras y a las Asambleas 

Legislativas de las Comunidades Autónomas. 

g) Presten servicios en el Tribunal Constitucional, Defensor del Pueblo, Consejo General del 

Poder Judicial y Tribunal de Cuentas. 

h) Presten servicios en el Tribunal Supremo o en otros órganos jurisdiccionales. 

i) Presten servicios en los gabinetes de Ministros y Secretarios de Estado en puestos 

orgánicos no relacionados específicamente con la seguridad y defensa. 

j) Sean autorizados por el Ministro de Defensa a participar en el desarrollo de programas 

específicos de interés para la defensa en entidades, empresas u organismos ajenos al 

Ministerio de Defensa. 

k) Adquieran la condición de personal estatutario permanente del Centro Nacional de 

Inteligencia. 
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l) Adquieran la condición de personal estatutario de la Organización del Tratado del 

Atlántico Norte, en el caso de que no ocupen puestos orgánicos relacionados con 

seguridad y defensa en esta organización. 

Excedencia. 

La excedencia de los militares de carrera podrá adoptar las siguientes modalidades: 

a) Excedencia por prestación de servicios en el sector público. 

b) Excedencia voluntaria por interés particular. 

c) Excedencia voluntaria por agrupación familiar. 

d) Excedencia por cuidado de familiares. 

e) Excedencia por razón de violencia de género. 

 

 
Suspensión de funciones. 

El pase a la situación de suspensión de funciones del militar profesional se podrá 

acordar como consecuencia del procesamiento, inculpación o adopción de alguna medida 

cautelar contra el imputado en un procedimiento penal o por la incoación de un procedimiento 

disciplinario por falta muy grave. 

 
 

Suspensión de empleo. 

Los militares profesionales pasarán a la situación de suspensión de empleo por alguna 

de las siguientes causas: 

a) Condena, en sentencia firme, a la pena de prisión del Código Penal Militar o del Código 

Penal, mientras se encuentre privado de libertad y sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 

Orgánica de Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas, o a las penas, principal o 

accesoria, de suspensión de empleo o cargo público, previa audiencia del interesado. 

b) Imposición de sanción disciplinaria de suspensión de empleo por falta muy grave. 

 

 
CATEGORÍAS Y EMPLEOS MILITARES 

Los militares se agrupan en las categorías siguientes: oficiales generales, oficiales, 

suboficiales y tropa y marinería. 

Dentro de cada categoría, los empleos militares, con indicación de sus denominaciones 

básicas son los siguientes: 

a) Oficiales generales: 

Capitán general. 

General de ejército, almirante general o general del aire. 

Teniente general o almirante. 

General de división o vicealmirante. 

General de brigada o contralmirante. 
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b) Oficiales: 

Coronel o capitán de navío. 

Teniente coronel o capitán de fragata. 

Comandante o capitán de corbeta. 

Capitán o teniente de navío. 

Teniente o alférez de navío. 

Alférez o alférez de fragata. 

c) Suboficiales: 

Suboficial mayor. 

Subteniente. 

Brigada. 

Sargento primero. 

Sargento. 

d) Tropa y marinería: 

Cabo mayor. 

Cabo primero. 

Cabo. 

Soldado o marinero. 

 

 
CUERPOS MILITARES 

1. Los cuerpos específicos del Ejército de Tierra son los siguientes: 

Cuerpo General del Ejército de Tierra. 

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra. 

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra. 

 
2. Los cuerpos específicos de la Armada son los siguientes: 

Cuerpo General de la Armada. 

Cuerpo de Infantería de Marina. 

Cuerpo de Intendencia de la Armada. 

Cuerpo de Ingenieros de la Armada. 

 

3. Los cuerpos específicos del Ejército del Aire son los siguientes: 

Cuerpo General del Ejército del Aire. 

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire. 

Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire. 

 

4. Los cuerpos comunes de las Fuerzas Armadas son los siguientes: 

Cuerpo Jurídico Militar. 

Cuerpo Militar de Intervención. 

Cuerpo Militar de Sanidad. 

Cuerpo de Músicas Militares. 

 
5. Cuerpos a extinguir y no integrados 
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OBTENCIÓN DE LOS DATOS 

Los datos son proporcionados por la Dirección General de Personal (DIGENPER) de la 

base de datos del registro de personal (SIPERDEF) a fecha 31 de diciembre del año que se 

presenta. En esta base de datos se inscribe a todo el personal al servicio del Ministerio de 

Defensa y la anotación de todos los actos que afectan a la vida administrativa de los mismos. 

Los campos de la base de datos del personal militar de carrera analizados en esta estadística 

son los siguientes: 

- Cuerpo 

- Escala 

- Empleo 

- Situación administrativa 

- Fecha nacimiento 

- Sexo 

- Relación con la administración 

 

 
CARACTERÍSTICAS ANALIZADAS 

- Situación administrativa 

 Ejército 

- Cuerpo 

- Escala 

- Empleo 

- Sexo 

- Edad 

- Relación con la Administración 
 

Observaciones: 

Edades: Se calculan en base a la diferencia entre año de nacimiento y el año de los datos de la 

estadística. 

Evolución interanual de las edades medias: Se calcula en base a la fecha de nacimiento 

completa. 
 



TABLAS ESTADÍSTICAS



PERSONAL MILITAR NO PERMANENTE

1. Personal militar no permanentes.

1.0. Servicio activo: Cuadro resumen

   TOTAL

Ejército de Tierra

Armada

Cuerpos Comunes

CUERPOS COMUNES

Total: 15

Hombres: 5

Mujeres: 10

Edad media: 41,76

EJÉRCITO DEL AIRE Y 

DEL ESPACIO

Total: 9.002

Hombres: 7.209

Mujeres: 1.793

Edad media: 32,09

EJÉRCITO DE TIERRA

Total: 43.086

Hombres: 37.179

Mujeres:  5.907

Edad media: 32,06

ARMADA

Total: 10.473

Hombres: 8.499

Mujeres: 1.974

Edad media: 31,86

TOTAL MILITARES NO 

PERMANENTES EN ACTIVO

Total: 62.576

Hombres: 52.892

Mujeres: 9.684

Edad media: 32,04

66.579 66.570
63.618 62.576

46.154 46.053

43.953

43.086

11.025 10.929 10.553

10.473

9.336 9.551 9.089

9.002
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EVOLUCIÓN DURANTE LOS ÚLTIMOS AÑOS

   TOTAL Ejército de Tierra Armada Ejército del Aire y del Espacio Cuerpos Comunes

EjércitosTotal
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PERSONAL MILITAR NO PERMANENTE

ABREVIATURAS:

MCo compr. larga duración: Militar de Complemento con compromiso de larga duración.

MCo compr. Ley 17/1999 Militar de Complemento con compromiso inicial (Ley 17/1999)

MCo compr. Inicial: Militar de Complemento con compromiso inicial (Ley 39/2007)

MTM compr. larga duración Militar de Tropa y Marinería con compromiso de larga duración.

MTM compr. Inicial Militar de Tropa y Marinería con compromiso incial.

Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.1. Cuerpos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.576 31 2.397 30 45

   Total Ejército de Tierra 44.929 43.086 23 1.758 21 41

Cuerpo General del Ejército de Tierra 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 9 8 1 - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del ET 20 20 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de T. 17 15 - 2 - -

Cuerpos y Escalas a Exting. y no integr. del ET 1 1 - - - -

   Total Armada 10.792 10.473 1 311 4 3

Cuerpo General de la Armada 6.962 6.759 - 199 2 2

Cuerpo de Infantería de Marina 3.792 3.676 1 112 2 1

Cuerpo de Intendencia de la Armada 23 23 - - - -

Cuerpo de Ingenieros de la Armada 14 14 - - - -

Cuerpos y Escalas a Exting. y no integr. Armada 1 1 - - - -

   Total Ejército del Aire y del Espacio 9.341 9.002 7 326 5 1

Cuerpo General del EA 9.332 8.993 7 326 5 1

Cuerpo de Intendencia del EA 8 8 - - - -

Cuerpo de Ingenieros del EA 1 1 - - - -

   Total Cuerpos Comunes 17 15 0 2 0 0

Cuerpo Jurídico Militar 1 - - 1 - -

Cuerpo Militar de Sanidad 16 15 - 1 - -

* Otras situaciones incluye Servicios Especiales, Suspenso Empleo, Suspenso Funciones y Reserva

EJÉRCITOS Y CUERPOS

Servicio Activo
96,2%

Excedencia Voluntaria
3,7%

Otras situaciones *
0,2%

Conjunto de Ejércitos: distribución por situaciones administrativas
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.2. Cuerpos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 55.065 52.892 28 2.072 30 43

   Total Ejército de Tierra 38.795 37.179 20 1.536 21 39

Cuerpo General del Ejército de Tierra 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 8 7 1 - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del ET 14 14 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de T. 11 9 - 2 - -

Cuerpos y Escalas a Exting. y no integr. del ET 1 1 - - - -

   Total Armada 8.772 8.499 1 265 4 3

Cuerpo General de la Armada 5.283 5.115 - 164 2 2

Cuerpo de Infantería de Marina 3.460 3.355 1 101 2 1

Cuerpo de Intendencia de la Armada 18 18 - - - -

Cuerpo de Ingenieros de la Armada 11 11 - - - -

   Total Ejército del Aire y del Espacio 7.493 7.209 7 271 5 1

Cuerpo General del EA 7.487 7.203 7 271 5 1

Cuerpo de Intendencia del EA 6 6 - - - -

   Total Cuerpos Comunes 5 5 0 0 0 0

Cuerpo Militar de Sanidad 5 5 - - - -

EJÉRCITOS Y CUERPOS
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funciones
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Porcentaje de hombres y mujeres según la situación administrativa 
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones adinistrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.3. Cuerpos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.014 9.684 3 325 0 2

   Total Ejército de Tierra 6.134 5.907 3 222 0 2

Cuerpo General del Ejército de Tierra 6.121 5.894 3 222 - 2

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 1 1 - - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del ET 6 6 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de T. 6 6 - - - -

   Total Armada 2.020 1.974 0 46 0 0

Cuerpo General de la Armada 1.679 1.644 - 35 - -

Cuerpo de Infantería de Marina 332 321 - 11 - -

Cuerpo de Intendencia de la Armada 5 5 - - - -

Cuerpo de Ingenieros de la Armada 3 3 - - - -

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 1 - - - -

   Total Ejército del Aire y del Espacio 1.848 1.793 0 55 0 0

Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 1.845 1.790 - 55 - -

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire y del Espacio 2 2 - - - -

Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire y del Espacio 1 1 - - - -

   Total Cuerpos Comunes 12 10 0 2 0 0

Cuerpo Jurídico Militar 1 - - 1 - -

Cuerpo Militar de Sanidad 11 10 - 1 - -

EJÉRCITOS Y CUERPOS

86,3

81,3

80,2

29,4

13,7

18,7

19,8

70,6
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Ejército de Tierra

Armada

Ejército del Aire
y del Espacio

Cuerpos Comunes

Porcentaje de hombres y mujeres según el Ejército de pertenencia

Hombres Mujeres
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.4. Relación con la Administración.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.576 31 2.397 30 45

   Total Ejército de Tierra 44.929 43.086 23 1.758 21 41

MCo compr. larga duración 22 19 1 2 - -

MCo compr. Inicial 25 25 - - - -

MTM compr. larga duración 26.726 24.905 22 1.750 20 29

MTM compr. Inicial 18.156 18.137 - 6 1 12

   Total Armada 10.792 10.473 1 311 4 3

MCo compr. larga duración 14 13 - 1 - -

MCo compr. Inicial 36 36 - - - -

MTM compr. larga duración 5.995 5.680 1 309 3 2

MTM compr. Inicial 4.747 4.744 - 1 1 1

   Total Ejército del Aire y del Espacio 9.341 9.002 7 326 5 1

MCo compr. larga duración 19 9 - 10 - -

MCo compr. Inicial 12 12 - - - -

MTM compr. larga duración 4.721 4.398 7 310 5 1

MTM compr. Inicial 4.589 4.583 - 6 - -

   Total Cuerpos Comunes 17 15 0 2 0 0

MCo compr. larga duración 17 15 - 2 - -

EJÉRCITOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

Ejército de Tierra
69,04%

Armada
16,58%

Ejército del Aire y del Espacio
14,35%

Cuerpos Comunes
0,03%

Personal militar no permanente
Porcentaje por Ejércitos 
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.5. Relación con la Administración, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 55.065 52.892 28 2.072 30 43

   Total Ejército de Tierra 38.795 37.179 20 1.536 21 39

MCo compr. larga duración 15 12 1 2 - -

MCo compr. Inicial 19 19 - - - -

MTM compr. larga duración 22.138 20.542 19 1.530 20 27

MTM compr. Inicial 16.623 16.606 - 4 1 12

   Total Armada 8.772 8.499 1 265 4 3

MCo compr. larga duración 10 9 - 1 - -

MCo compr. Inicial 30 30 - - - -

MTM compr. larga duración 4.721 4.452 1 263 3 2

MTM compr. Inicial 4.011 4.008 - 1 1 1

   Total Ejército del Aire y del Espacio 7.493 7.209 7 271 5 1

MCo compr. larga duración 16 6 - 10 - -

MCo compr. Inicial 9 9 - - - -

MTM compr. larga duración 3.610 3.341 7 256 5 1

MTM compr. Inicial 3.858 3.853 - 5 - -

   Total Cuerpos Comunes 5 5 0 0 0 0

MCo compr. larga duración 5 5 - - - -

EJÉRCITOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN
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89,1
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10,9
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Porcentaje de hombres y mujeres según su relación con la Administración

Hombres Mujeres
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones adinistrativas.

1.1.1. Distribución por Ejércitos.

1.1.1.6. Relación con la Administración, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.014 9.684 3 325 0 2

   Total Ejército de Tierra 6.134 5.907 3 222 0 2

MCo compr. larga duración 7 7 - - - -

MCo compr. Inicial 6 6 - - - -

MTM compr. larga duración 4.588 4.363 3 220 - 2

MTM compr. Inicial 1.533 1.531 - 2 - -

   Total Armada 2.020 1.974 0 46 0 0

MCo compr. larga duración 4 4 - - - -

MCo compr. Inicial 6 6 - - - -

MTM compr. larga duración 1.274 1.228 - 46 - -

MTM compr. Inicial 736 736 - - - -

   Total Ejército del Aire y del Espacio 1.848 1.793 0 55 0 0

MCo compr. larga duración 3 3 - - - -

MCo compr. Inicial 3 3 - - - -

MTM compr. larga duración 1.111 1.057 - 54 - -

MTM compr. Inicial 731 730 - 1 - -

   Total Cuerpos Comunes 12 10 0 2 0 0

MCo compr. larga duración 12 10 - 2 - -

EJÉRCITOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

MCo compr. larga duración
49,66%

MCo compr. Inicial
50,34%

Personal militar de Complemento no permanente
Porcentaje por su relación con la Adminsitración

MTM compr. 
larga 

duración
57,66%

MTM compr. 
Inicial

42,34%

Personal militar de Tropa y Marinería no 
permanente

Porcentaje por su relación con la 
Adminsitración
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas 

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

1.1.2.1. Provincias.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPE-

CIALES

EXCEDENCIA
SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL FUERZAS ARMADAS 65.079 62.576 31 2.397 30 45

Albacete 430 415 - 15 - -

Alicante/Alacant 652 581 - 71 - -

Almería 1.895 1.853 - 36 - 6

Araba/Álava 216 198 - 18 - -

Asturias 931 906 1 24 - -

Ávila 19 12 - 7 - -

Badajoz 2.493 2.449 - 42 - 2

Balears, Illes 847 809 - 38 - -

Barcelona 700 629 - 69 2 -

Bizkaia 432 418 - 14 - -

Burgos 967 936 - 30 - 1

Cáceres 153 144 - 9 - -

Cádiz 5.694 5.537 - 149 6 2

Cantabria 41 32 1 8 - -

Castellón/Castelló 18 8 - 10 - -

Ceuta 2.000 1.977 - 20 2 1

Ciudad Real 152 131 - 21 - -

Córdoba 2.490 2.450 - 38 - 2

Coruña, A 2.641 2.543 1 96 - 1

Cuenca 15 7 1 7 - -

Gipuzkoa 417 408 - 9 - -

Girona 374 355 - 19 - -

Granada 565 529 1 34 1 -

Guadalajara 57 49 - 8 - -

Huelva 59 45 - 14 - -

Huesca 853 837 - 15 1 -

Jaén 50 28 - 22 - -

León 1.860 1.817 - 41 - 2

Lleida 504 497 - 7 - -

Lugo 22 17 - 5 - -

Madrid 12.355 11.857 22 461 7 8

Málaga 973 905 - 68 - -

Melilla 2.175 2.149 - 22 - 4

Murcia 2.911 2.800 1 109 - 1

Navarra 562 547 - 14 - 1

Ourense 20 8 - 12 - -

Palencia 22 7 - 14 1 -

Palmas, Las 3.261 3.142 - 114 2 3

Pontevedra 1.551 1.506 1 43 - 1

Rioja, La 128 118 - 10 - -

Salamanca 890 851 1 38 - -

Santa Cruz de Tenerife 1.456 1.377 1 77 1 -

Segovia 319 309 - 9 1 -

Sevilla 1.984 1.903 - 80 1 -

Soria 2 - - 2 - -

Tarragona 18 6 - 12 - -

Teruel 8 3 - 5 - -

Toledo 494 454 - 39 - 1

Valencia/València 2.467 2.295 - 163 1 8

Valladolid 1.164 1.129 - 35 - -

Zamora 16 6 - 10 - -

Zaragoza 4.713 4.545 - 163 4 1
Extranjero 43 42 - 1 - -

PROVINCIA
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas 

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

1.1.2.2. Provincias, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPE-

CIALES

EXCEDENCIA
SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL FUERZAS ARMADAS 55.065 52.892 28 2.072 30 43

Albacete 337 325 - 12 - -

Alicante/Alacant 582 521 - 61 - -

Almería 1.674 1.639 - 29 - 6

Araba/Álava 179 164 - 15 - -

Asturias 853 830 1 22 - -

Ávila 15 10 - 5 - -

Badajoz 2.200 2.160 - 38 - 2

Balears, Illes 740 705 - 35 - -

Barcelona 621 559 - 60 2 -

Bizkaia 390 377 - 13 - -

Burgos 763 737 - 25 - 1

Cáceres 123 114 - 9 - -

Cádiz 4.666 4.533 - 125 6 2

Cantabria 34 26 1 7 - -

Castellón/Castelló 14 6 - 8 - -

Ceuta 1.782 1.761 - 18 2 1

Ciudad Real 124 108 - 16 - -

Córdoba 2.207 2.172 - 33 - 2

Coruña, A 2.043 1.955 1 86 - 1

Cuenca 13 5 1 7 - -

Gipuzkoa 387 379 - 8 - -

Girona 334 317 - 17 - -

Granada 471 440 - 30 1 -

Guadalajara 39 32 - 7 - -

Huelva 48 37 - 11 - -

Huesca 775 761 - 13 1 -

Jaén 43 25 - 18 - -

León 1.542 1.514 - 26 - 2

Lleida 446 439 - 7 - -

Lugo 18 13 - 5 - -

Madrid 10.323 9.893 21 394 7 8

Málaga 876 815 - 61 - -

Melilla 1.951 1.927 - 20 - 4

Murcia 2.508 2.404 1 102 - 1

Navarra 519 504 - 14 - 1

Ourense 19 8 - 11 - -

Palencia 16 5 - 10 1 -

Palmas, Las 2.821 2.718 - 98 2 3

Pontevedra 1.306 1.266 1 39 - -

Rioja, La 99 91 - 8 - -

Salamanca 729 695 - 34 - -

Santa Cruz de Tenerife 1.247 1.177 1 68 1 -

Segovia 250 243 - 6 1 -

Sevilla 1.668 1.600 - 67 1 -

Soria 1 - - 1 - -

Tarragona 17 5 - 12 - -

Teruel 5 2 - 3 - -

Toledo 405 369 - 35 - 1

Valencia/València 2.022 1.867 - 147 1 7

Valladolid 912 883 - 29 - -

Zamora 14 4 - 10 - -

Zaragoza 3.859 3.718 - 136 4 1
Extranjero 35 34 - 1 - -

PROVINCIA
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas 

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

1.1.2.3. Provincias, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPE-

CIALES

EXCEDENCIA
SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL FUERZAS ARMADAS 10.014 9.684 3 325 0 2

Albacete 93 90 - 3 - -

Alicante/Alacant 70 60 - 10 - -

Almería 221 214 - 7 - -

Araba/Álava 37 34 - 3 - -

Asturias 78 76 - 2 - -

Ávila 4 2 - 2 - -

Badajoz 293 289 - 4 - -

Balears, Illes 107 104 - 3 - -

Barcelona 79 70 - 9 - -

Bizkaia 42 41 - 1 - -

Burgos 204 199 - 5 - -

Cáceres 30 30 - - - -

Cádiz 1.028 1.004 - 24 - -

Cantabria 7 6 - 1 - -

Castellón/Castelló 4 2 - 2 - -

Ceuta 218 216 - 2 - -

Ciudad Real 28 23 - 5 - -

Córdoba 283 278 - 5 - -

Coruña, A 598 588 - 10 - -

Cuenca 2 2 - - - -

Gipuzkoa 30 29 - 1 - -

Girona 40 38 - 2 - -

Granada 94 89 1 4 - -

Guadalajara 18 17 - 1 - -

Huelva 11 8 - 3 - -

Huesca 78 76 - 2 - -

Jaén 7 3 - 4 - -

León 318 303 - 15 - -

Lleida 58 58 - - - -

Lugo 4 4 - - - -

Madrid 2.032 1.964 1 67 - -

Málaga 97 90 - 7 - -

Melilla 224 222 - 2 - -

Murcia 403 396 - 7 - -

Navarra 43 43 - - - -

Ourense 1 - - 1 - -

Palencia 6 2 - 4 - -

Palmas, Las 440 424 - 16 - -

Pontevedra 245 240 - 4 - 1

Rioja, La 29 27 - 2 - -

Salamanca 161 156 1 4 - -

Santa Cruz de Tenerife 209 200 - 9 - -

Segovia 69 66 - 3 - -

Sevilla 316 303 - 13 - -

Soria 1 - - 1 - -

Tarragona 1 1 - - - -

Teruel 3 1 - 2 - -

Toledo 89 85 - 4 - -

Valencia/València 445 428 - 16 - 1

Valladolid 252 246 - 6 - -

Zamora 2 2 - - - -

Zaragoza 854 827 - 27 - -

Extranjero 8 8 - - - -

PROVINCIA
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas 

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

1.1.2.1. Resumen por provincias.
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.3. Distribución por Escalas.

1.1.3.1. Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.576 31 2.397 30 45

   Total Escalas de Oficiales 130 114 1 15 0 0

Capitán o Teniente de Navío 48 37 1 10 - -

Teniente o Alférez de Navío 82 77 - 5 - -

   Total Escalas Técnicas 15 15 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 15 15 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 64.934 62.447 30 2.382 30 45

Cabo Primero 2.655 2.548 4 98 2 3

Cabo 17.180 16.345 14 795 9 17

Soldado o Marinero 45.099 43.554 12 1.489 19 25

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.3. Distribución por Escalas.

1.1.3.2. Empleos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 55.065 52.892 28 2.072 30 43

   Total Escalas de Oficiales 91 77 1 13 0 0

Capitán o Teniente de Navío 33 23 1 9 - -

Teniente o Alférez de Navío 58 54 - 4 - -

   Total Escalas Técnicas 13 13 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 13 13 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 54.961 52.802 27 2.059 30 43

Cabo Primero 2.183 2.097 3 78 2 3

Cabo 14.004 13.285 13 682 9 15

Soldado o Marinero 38.774 37.420 11 1.299 19 25

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.3. Distribución por Escalas.

1.1.3.3. Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.014 9.684 3 325 0 2

   Total Escalas de Oficiales 39 37 0 2 0 0

Capitán o Teniente de Navío 15 14 - 1 - -

Teniente o Alférez de Navío 24 23 - 1 - -

   Total Escalas Técnicas 2 2 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 2 2 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 9.973 9.645 3 323 0 2

Cabo Primero 472 451 1 20 - -

Cabo 3.176 3.060 1 113 - 2

Soldado o Marinero 6.325 6.134 1 190 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.3. Distribución por Escalas.

1.1.3.1. Resumen general.
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

1.1.4.1. Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.576 31 2.397 30 45

   MCo compr. larga duración 72 56 1 15 0 0

Capitán o Teniente de Navío 48 37 1 10 - -

Teniente o Alférez de Navío 24 19 - 5 - -

   MCo compr. Inicial 73 73 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 73 73 - - - -

   MTM compr. larga duración 37.442 34.983 30 2.369 28 32

Cabo Primero 2.655 2.548 4 98 2 3

Cabo 16.896 16.062 14 795 9 16

Soldado o Marinero 17.891 16.373 12 1.476 17 13

   MTM compr. Inicial 27.492 27.464 0 13 2 13

Cabo 284 283 - - - 1

Soldado o Marinero 27.208 27.181 - 13 2 12

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

1.1.4.2. Empleos personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 55.065 52.892 28 2.072 30 43

   MCo compr. larga duración 46 32 1 13 0 0

Capitán o Teniente de Navío 33 23 1 9 - -

Teniente o Alférez de Navío 13 9 - 4 - -

   MCo compr. Inicial 58 58 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 58 58 - - - -

   MTM compr. larga duración 30.469 28.335 27 2.049 28 30

Cabo Primero 2.183 2.097 3 78 2 3

Cabo 13.744 13.026 13 682 9 14

Soldado o Marinero 14.542 13.212 11 1.289 17 13

   MTM compr. Inicial 24.492 24.467 0 10 2 13

Cabo 260 259 - - - 1

Soldado o Marinero 24.232 24.208 - 10 2 12

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

1.1.4.3. Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.014 9.684 3 325 0 2

   MCo compr. larga duración 26 24 0 2 0 0

Capitán o Teniente de Navío 15 14 - 1 - -

Teniente o Alférez de Navío 11 10 - 1 - -

   MCo compr. Inicial 15 15 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 15 15 - - - -

   MTM compr. larga duración 6.973 6.648 3 320 0 2

Cabo Primero 472 451 1 20 - -

Cabo 3.152 3.036 1 113 - 2

Soldado o Marinero 3.349 3.161 1 187 - -

   MTM compr. Inicial 3.000 2.997 0 3 0 0

Cabo 24 24 - - - -

Soldado o Marinero 2.976 2.973 - 3 - -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.5. Distribución por Edades medias.

1.1.5.1. Cuerpos.

TODAS 

LAS 

SITUA-

CIONES

SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   CONJUNTO EJÉRCITOS 32,23 32,04 38,31 37,25 36,32 33,92

   Ejército de Tierra 32,27 32,06 38,30 37,10 36,32 33,72

Cuerpo General del Ejército de Tierra 32,26 32,06 38,24 37,09 36,32 33,72

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 32,61 31,73 39,67 - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del ET 29,61 29,61 - - - -

Cuerpo General de las Armas del ET 44,07 44,06 - 44,09 - -

Cuerpos y Escalas a Exting. y no integr. ET 42,21 42,21 - - - -

   Armada 32,01 31,86 38,04 37,13 36,16 34,27

Cuerpo General de la Armada 32,13 31,98 - 36,91 37,35 32,20

Cuerpo de Infantería de Marina 31,81 31,63 38,04 37,51 34,97 38,40

Cuerpo de Intendencia de la Armada 30,74 30,74 - - - -

Cuerpo de Ingenieros de la Armada 31,07 31,07 - - - -

Cuerpos y Escalas a Exting. y no integr.Armada 43,64 43,64 - - - -

   Ejército del Aire y del Espacio 32,31 32,09 38,37 38,16 36,42 41,18

Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 32,32 32,10 38,37 38,16 36,42 41,18

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire y del Espacio 28,62 28,62 - - - -

Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire y del Espacio 27,32 27,32 - - - -

   Cuerpos Comunes 42,19 41,76 0,00 45,43 0,00 0,00

Cuerpo Jurídico Militar 41,51 - - 41,51 - -

Cuerpo Militar de Sanidad 42,23 41,76 - 49,34 - -

EJÉRCITOS Y CUERPOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.5. Distribución por Edades medias.

1.1.5.2. Relación con la Administración.

TODAS 

LAS 

SITUA-

CIONES

SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   CONJUNTO EJÉRCITOS 32,23 32,04 38,31 37,25 36,32 33,92

   Ejército de Tierra 32,27 32,06 38,30 37,10 36,32 33,72

MCo compr. larga duración 43,77 43,96 39,67 44,09 - -

MCo compr. Inicial 28,56 28,56 - - - -

MTM compr. larga duración 37,16 37,17 38,24 37,11 36,73 37,10

MTM compr. Inicial 25,05 25,05 - 30,60 28,26 25,57

   Armada 32,01 31,86 38,04 37,13 36,16 34,27

MCo compr. larga duración 45,13 45,27 - 43,26 - -

MCo compr. Inicial 28,76 28,76 - - - -

MTM compr. larga duración 37,02 37,01 38,04 37,15 38,15 36,23

MTM compr. Inicial 25,68 25,68 - 23,01 30,18 30,36

   Ejército del Aire y del Espacio 32,31 32,09 38,37 38,16 36,42 41,18

MCo compr. larga duración 42,87 43,53 - 42,28 - -

MCo compr. Inicial 29,20 29,20 - - - -

MTM compr. larga duración 38,17 38,17 38,37 38,20 36,42 41,18

MTM compr. Inicial 26,25 26,24 - 29,21 - -

   Cuerpos Comunes 42,19 41,76 0,00 45,43 0,00 0,00

MCo compr. larga duración 42,19 41,76 - 45,43 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.5. Distribución por Edades medias.

1.1.5.3. Escalas y Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 32,23 32,04 38,31 37,25 36,32 33,92

   Total Escalas de Oficiales 36,86 36,02 39,67 43,01 0,00 0,00

Capitán o Teniente de Navío 43,84 44,02 39,67 43,59 - -

Teniente o Alférez de Navío 32,77 32,18 - 41,84 - -

   Total Escalas Técnicas 28,99 28,99 0,00 0,00 0,00 0,00

Teniente o Alférez de Navío 28,99 28,99 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 32,23 32,03 38,26 37,22 36,32 33,92

Cabo Primero 39,40 39,34 41,22 41,15 40,50 37,77

Cabo 37,49 37,44 38,09 38,49 38,58 37,25

Soldado o Marinero 29,80 29,57 37,48 36,28 34,81 31,20

EJÉRCITOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.1. Ejércitos. Tabla 1 de 2

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.576 31 2.397 30 45

   Total Ejército de Tierra 44.929 43.086 23 1.758 21 41

Administración 412 385 2 24 1 -

Almacenes y Parques 142 129 - 13 - -

Apoyo Sanitario 208 198 - 10 - -

Armamento 1 1 - - - -

Artillería 484 484 - - - -

Artilleria Antiaérea 347 345 - 1 - 1

Artillería Antiaérea y de Costa 2.493 2.355 - 136 1 1

Artillería de Campaña 4.006 3.849 - 149 2 6

Caballería 3.598 3.446 2 142 3 5

Cartografía e Imprenta 19 18 - 1 - -

Chapa y Soldadura 251 239 - 11 1 -

Construcción 6 6 - - - -

Electricidad 73 67 - 5 1 -

Guarnicionería 34 31 - 3 - -

Hostelería 243 231 - 12 - -

Infantería 1.979 1.977 - 1 - 1

Infantería Acorazada/Mecanizada 5.120 4.931 - 184 2 3

Infantería Ligera 13.818 13.267 8 522 6 15

Ingenieros 4.822 4.632 2 182 1 5

Instalaciones 40 36 - 4 - -

Intendencia 9 8 1 - - -

Logística 384 363 - 20 - 1

Mantenimiento de Aeronaves 76 60 - 16 - -

Mantenimiento de Armamento 125 114 - 11 - -

Mantenimiento de Armamento y Material 86 85 1 - - -

Mantenimiento de Telecomunicaciones 118 96 1 20 1 -

Mantenimiento Electrónico 103 92 - 11 - -

Mantenimiento electrónico y de telecom. 126 121 - 5 - -

Mantenimiento Vehículos 823 775 - 48 - -

Mecánica 11 11 - - - -

Montador de equipos 60 58 - 2 - -

Música 88 82 - 6 - -

Telecomunicaciones y Electrónica 2 2 - - - -

Transmisiones 4.822 4.592 6 219 2 3

   Total Armada 10.792 10.473 1 311 4 3

Administración 295 273 - 21 1 -

Aprovisionamiento 586 583 - 3 - -

Armas Submarinas 60 55 - 5 - -

Artillería y Misiles 150 141 - 9 - -

Automoción 11 10 - 1 - -

Comunicaciones 232 219 - 13 - -

Dirección de Tiro 78 73 - 5 - -

Electricidad 278 260 - 18 - -

Electrónica 158 143 - 15 - -

Energía y Propulsión 978 972 - 5 - 1

General Armada 9 8 - 1 - -

Hostelería 573 550 - 22 - 1

Infantería de Marina 3.745 3.632 1 109 2 1

Ingeniero 14 14 - - - -

Intendencia 23 23 - - - -

Maniobra y Navegación 1.553 1.518 - 35 - -

Mecánica 510 474 - 35 1 -

Música 47 44 - 3 - -

Operaciones y sistemas 1.283 1.281 - 2 - -

Sistemas Tácticos 123 119 - 4 - -

Sonar 86 81 - 5 - -

EJÉRCITOS Y ESPECIALIDADES
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.1. Ejércitos. Tabla 2 de 2

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   Total Ejército del Aire y del Espacio 9.341 9.002 7 326 5 1

Administración 1.096 1.058 1 36 1 -

Apoyo sanitario 70 70 - - - -

Auxiliar de Mando y Control 100 100 - - - -

Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 501 501 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de armamento 129 129 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de electrónica 236 236 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 263 262 - 1 - -

Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 322 322 - - - -

Combustibles 73 73 - - - -

Contraincendios 225 224 - 1 - -

Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 22 22 - - - -

Defensa y control aéreo 3 3 - - - -

Fotografia e imagen 60 60 - - - -

Hostelería 542 525 - 16 1 -

Ingenieros 1 1 - - - -

Instalaciones 301 276 - 25 - -

Intendencia 8 8 - - - -

Logística Aérea 32 30 - 2 - -

Mando y Control 244 218 1 25 - -

Mantenimiento de Aeronaves 233 206 - 27 - -

Mantenimiento de Armamento 78 74 - 4 - -

Mantenimiento de Vehículos 340 314 2 23 1 -

Mantenimiento Operativo 205 202 - 3 - -

Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 140 124 - 16 - -

Música 54 53 - 1 - -

Operaciones Aéreas 548 497 - 51 - -

Operaciones en Plataforma Aerea 123 123 - - - -

Operador de equipos y sistemas 129 129 - - - -

Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 1.363 1.359 - 4 - -

Protección y Apoyo a la Fuerza 457 452 - 5 - -

Seguridad y Defensa 1.440 1.349 3 85 2 1

Seguridad, Defensa y Apoyo 3 2 - 1 - -

   Total Cuerpos Comunes 17 15 0 2 0 0

Cuerpo Jurídico Militar 1 - - 1 - -

Enfermería 11 11 - - - -

Psicología 5 4 - 1 - -

EJÉRCITOS Y ESPECIALIDADES
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Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.2. Relación con la Administración. Tabla 1 de 3

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.582 31 2.397 30 45

MCo compr. larga duración 72 56 1 15 0 0

Administración 2 2 - - - -

Artillería 4 4 - - - -

Caballería 2 1 - 1 - -

Cuerpo Jurídico Militar 1 - - 1 - -

Enfermería 11 11 - - - -

General Armada 6 5 - 1 - -

Infantería 4 4 - - - -

Infantería de Marina 2 2 - - - -

Ingeniero 2 2 - - - -

Ingenieros 3 2 - 1 - -

Intendencia 6 5 1 - - -

Mando y Control 2 2 - - - -

Mecánica 1 1 - - - -

Operaciones Aéreas 14 5 - 9 - -

Psicología 5 4 - 1 - -

Seguridad, Defensa y Apoyo 3 2 - 1 - -

Transmisiones 4 4 - - - -

MCo compr. Inicial 73 73 0 0 0 0

Armamento 1 1 - - - -

Construcción 6 6 - - - -

Defensa y control aéreo 3 3 - - - -

General Armada 3 3 - - - -

Infantería de Marina 1 1 - - - -

Ingeniero 12 12 - - - -

Ingenieros 1 1 - - - -

Intendencia 34 34 - - - -

Mecánica 10 10 - - - -

Telecomunicaciones y Electrónica 2 2 - - - -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas
1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.
1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.2. Relación con la Administración. Tabla 2 de 3

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

MTM compr. larga duración 37.442 34.983 30 2.369 28 32

Administración 1.237 1.150 3 81 3 -

Almacenes y Parques 142 129 - 13 - -

Apoyo Sanitario 210 200 - 10 - -

Aprovisionamiento 109 106 - 3 - -

Armas Submarinas 60 55 - 5 - -

Artillería 36 36 - - - -

Artillería Antiaérea y de Costa 2.226 2.089 - 135 1 1

Artillería de Campaña 2.804 2.648 - 149 2 5

Artillería y Misiles 150 141 - 9 - -

Automoción 11 10 - 1 - -

Auxiliar de Mando y Control 2 2 - - - -

Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 18 18 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de armamento 4 4 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de electrónica 15 15 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 9 9 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 12 12 - - - -

Caballería 1.852 1.704 2 140 3 3

Cartografía e Imprenta 19 18 - 1 - -

Chapa y Soldadura 251 239 - 11 1 -

Combustibles 2 2 - - - -

Comunicaciones 232 219 - 13 - -

Contraincendios 15 15 - - - -

Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 12 12 - - - -

Dirección de Tiro 78 73 - 5 - -

Electricidad 351 327 - 23 1 -

Electrónica 158 143 - 15 - -

Energía y Propulsión 203 198 - 5 - -

Fotografia e imagen 1 1 - - - -

Guarnicionería 34 31 - 3 - -

Hostelería 1.177 1.125 - 50 1 1

Infantería 30 28 - 1 - 1

Infantería Acorazada/Mecanizada 2.933 2.746 - 183 2 2

Infantería de Marina 2.088 1.977 1 108 1 1

Infantería Ligera 7.810 7.266 8 521 5 10

Ingenieros 2.700 2.512 2 181 1 4

Instalaciones 341 312 - 29 - -

Logística 384 363 - 20 - 1

Logística Aérea 32 30 - 2 - -

Mando y Control 242 216 1 25 - -

Maniobra y Navegación 818 783 - 35 - -

Mantenimiento de Aeronaves 309 266 - 43 - -

Mantenimiento de Armamento 203 188 - 15 - -

Mantenimiento de Armamento y Material 86 85 1 - - -

Mantenimiento de Telecomunicaciones 118 96 1 20 1 -

Mantenimiento de Vehículos 340 314 2 23 1 -

Mantenimiento Electrónico 103 92 - 11 - -

Mantenimiento electrónico y de telecom. 126 121 - 5 - -

Mantenimiento Operativo 119 116 - 3 - -

Mantenimiento Vehículos 823 775 - 48 - -

Mecánica 510 474 - 35 1 -

Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 140 124 - 16 - -

Montador de equipos 60 58 - 2 - -

Música 114 104 - 10 - -

Operaciones Aéreas 534 492 - 42 - -

Operaciones en Plataforma Aerea 2 2 - - - -

Operaciones y sistemas 199 197 - 2 - -

Operador de equipos y sistemas 2 2 - - - -

Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 44 43 - 1 - -

Protección y Apoyo a la Fuerza 206 202 - 4 - -

Seguridad y Defensa 1.440 1.349 3 85 2 1

Sistemas Tácticos 123 119 - 4 - -

Sonar 86 81 - 5 - -

Transmisiones 2.947 2.719 6 218 2 2

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

ESPECIALIDAD
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Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.2. Relación con la Administración. Tabla 3 de 3

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

MTM compr. Inicial 27.492 27.464 0 13 2 13

Administración 564 564 - - - -

Apoyo sanitario 68 68 - - - -

Aprovisionamiento 477 477 - - - -

Artillería 444 444 - - - -

Artilleria Antiaérea 347 345 - 1 - 1

Artillería Antiaérea y de Costa 267 266 - 1 - -

Artillería de Campaña 1.202 1.201 - - - 1

Auxiliar de Mando y Control 98 98 - - - -

Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 483 483 - - - -
Auxiliar de mantenimiento de armamento 125 125 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de electrónica 221 221 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 254 253 - 1 - -
Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 310 310 - - - -
Caballería 1.744 1.741 - 1 - 2
Combustibles 71 71 - - - -

Contraincendios 210 209 - 1 - -
Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 10 10 - - - -
Energía y Propulsión 775 774 - - - 1
Fotografia e imagen 59 59 - - - -
Hostelería 181 181 - - - -

Infantería 1.945 1.945 - - - -

Infantería Acorazada/Mecanizada 2.187 2.185 - 1 - 1

Infantería de Marina 1.654 1.652 - 1 1 -
Infantería Ligera 6.008 6.001 - 1 1 5

Ingenieros 2.119 2.118 - - - 1

Maniobra y Navegación 735 735 - - - -

Mantenimiento Operativo 86 86 - - - -

Música 75 75 - - - -

Operaciones en Plataforma Aerea 121 121 - - - -

Operaciones y sistemas 1.084 1.084 - - - -

Operador de equipos y sistemas 127 127 - - - -

Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 1.319 1.316 - 3 - -

Protección y Apoyo a la Fuerza 251 250 - 1 - -

Transmisiones 1.871 1.869 - 1 - 1

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.3. Escalas y Empleos. Tabla 1 de 4

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 65.079 62.591 31 2.397 30 45

   Escalas de Oficiales 145 129 1 15 0 0

Capitán o Teniente de Navío 48 37 1 10 0 0

Administración 1 1 - - - -

Artillería 2 2 - - - -

Caballería 1 1 - - - -

Enfermería 3 3 - - - -

General Armada 5 5 - - - -

Infantería 2 2 - - - -

Infantería de Marina 1 1 - - - -

Ingeniero 2 2 - - - -

Ingenieros 3 2 - 1 - -

Intendencia 6 5 1 - - -

Mando y Control 2 2 - - - -

Operaciones Aéreas 11 4 - 7 - -

Psicología 5 4 - 1 - -

Seguridad, Defensa y Apoyo 3 2 - 1 - -

Transmisiones 1 1 - - - -

Teniente o Alférez de Navío 82 77 0 5 0 0

Administración 1 1 - - - -

Armamento 1 1 - - - -

Artillería 2 2 - - - -

Caballería 1 - - 1 - -

Construcción 4 4 - - - -

Cuerpo Jurídico Militar 1 - - 1 - -

Defensa y control aéreo 3 3 - - - -

Enfermería 8 8 - - - -

General Armada 4 3 - 1 - -

Infantería 2 2 - - - -

Infantería de Marina 2 2 - - - -

Ingeniero 11 11 - - - -

Ingenieros 1 1 - - - -

Intendencia 34 34 - - - -

Operaciones Aéreas 3 1 - 2 - -

Telecomunicaciones y Electrónica 1 1 - - - -

Transmisiones 3 3 - - - -

   Escalas Técnicas 15 15 0 0 0 0

Construcción 2 2 - - - -

Ingeniero 1 1 - - - -

Mecánica 11 11 - - - -

Telecomunicaciones y Electrónica 1 1 - - - -

ESCALA, EMPLEO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.3. Escalas y Empleos. Tabla 2 de 4

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   Escalas de Tropa y Marinería 64.934 62.447 30 2.382 30 45

Cabo Primero 2.655 2.548 4 98 2 3

Administración 132 126 1 5 - -

Almacenes y Parques 15 13 - 2 - -

Apoyo Sanitario 11 11 - - - -

Aprovisionamiento 1 1 - - - -

Armas Submarinas 11 11 - - - -

Artillería 14 14 - - - -

Artillería Antiaérea y de Costa 95 92 - 3 - -

Artillería de Campaña 133 130 - 3 - -

Artillería y Misiles 20 19 - 1 - -

Caballería 108 104 - 4 - -

Cartografía e Imprenta 1 1 - - - -

Chapa y Soldadura 17 15 - 2 - -

Comunicaciones 34 33 - 1 - -

Dirección de Tiro 18 18 - - - -

Electricidad 52 52 - - - -

Electrónica 25 22 - 3 - -

Energía y Propulsión 6 6 - - - -

Guarnicionería 2 2 - - - -

Hostelería 80 75 - 4 - 1

Infantería 10 10 - - - -

Infantería Acorazada/Mecanizada 159 155 - 4 - -

Infantería de Marina 293 289 - 3 1 -

Infantería Ligera 327 321 - 5 1 -

Ingenieros 127 119 1 6 - 1

Instalaciones 19 17 - 2 - -

Logística 51 48 - 2 - 1

Logística Aérea 4 4 - - - -

Mando y Control 9 9 - - - -

Maniobra y Navegación 94 91 - 3 - -

Mantenimiento de Aeronaves 48 36 - 12 - -

Mantenimiento de Armamento 23 23 - - - -

Mantenimiento de Armamento y Material 3 3 - - - -

Mantenimiento de Telecomunicaciones 17 13 - 4 - -

Mantenimiento de Vehículos 40 40 - - - -

Mantenimiento Electrónico 12 12 - - - -

Mantenimiento electrónico y de telecom. 5 4 - 1 - -

Mantenimiento Vehículos 65 62 - 3 - -

Mecánica 82 79 - 3 - -

Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 14 13 - 1 - -

Montador de equipos 5 5 - - - -

Música 8 6 - 2 - -

Operaciones Aéreas 38 35 - 3 - -

Operaciones y sistemas 18 18 - - - -

Seguridad y Defensa 77 72 1 4 - -

Sistemas Tácticos 29 29 - - - -

Sonar 19 19 - - - -

Transmisiones 284 271 1 12 - -

ESCALA, EMPLEO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.3. Escalas y Empleos. Tabla 3 de 4

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

Cabo 17.180 16.345 14 795 9 17

Administración 665 628 2 35 - -

Almacenes y Parques 90 81 - 9 - -

Apoyo Sanitario 176 168 - 8 - -

Aprovisionamiento 61 60 - 1 - -

Armas Submarinas 14 13 - 1 - -

Artillería 20 20 - - - -

Artillería Antiaérea y de Costa 747 714 - 32 - 1

Artillería de Campaña 1.064 1.015 - 47 - 2

Artillería y Misiles 45 44 - 1 - -

Caballería 894 842 1 48 2 1

Cartografía e Imprenta 15 14 - 1 - -

Chapa y Soldadura 201 192 - 8 1 -

Comunicaciones 65 62 - 3 - -

Dirección de Tiro 28 27 - 1 - -

Electricidad 157 149 - 7 1 -

Electrónica 51 48 - 3 - -

Energía y Propulsión 144 140 - 3 - 1

Guarnicionería 25 23 - 2 - -

Hostelería 576 566 - 10 - -

Infantería 15 14 - - - 1

Infantería Acorazada/Mecanizada 1.202 1.153 - 48 - 1

Infantería de Marina 937 896 1 40 - -

Infantería Ligera 3.436 3.257 4 169 1 5

Ingenieros 1.256 1.187 1 64 1 3

Instalaciones 194 181 - 13 - -

Logística 198 188 - 10 - -

Logística Aérea 22 21 - 1 - -

Mando y Control 132 125 - 7 - -

Maniobra y Navegación 328 319 - 9 - -

Mantenimiento de Aeronaves 161 149 - 12 - -

Mantenimiento de Armamento 136 128 - 8 - -

Mantenimiento de Armamento y Material 77 76 1 - - -

Mantenimiento de Telecomunicaciones 80 67 1 11 1 -

Mantenimiento de Vehículos 182 173 1 8 - -

Mantenimiento Electrónico 79 70 - 9 - -

Mantenimiento electrónico y de telecom. 106 104 - 2 - -

Mantenimiento Operativo 2 2 - - - -

Mantenimiento Vehículos 628 599 - 29 - -

Mecánica 182 170 - 12 - -

Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 77 68 - 9 - -

Montador de equipos 50 49 - 1 - -

Música 62 59 - 3 - -

Operaciones Aéreas 303 289 - 14 - -

Operaciones y sistemas 113 112 - 1 - -

Protección y Apoyo a la Fuerza 4 4 - - - -

Seguridad y Defensa 921 894 - 25 1 1

Sistemas Tácticos 47 44 - 3 - -

Sonar 33 31 - 2 - -

Transmisiones 1.179 1.110 2 65 1 1

ESCALA, EMPLEO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Estudio por situaciones administrativas
1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.
1.1. Estudio por situaciones administrativas.

1.1.6. Especialidades.

1.1.6.3. Escalas y Empleos. Tabla 4 de 4

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

Soldado o Marinero 45.099 43.554 12 1.489 19 25

Administración 1.004 960 - 41 3 -

Almacenes y Parques 37 35 - 2 - -

Apoyo Sanitario 91 89 - 2 - -

Aprovisionamiento 524 522 - 2 - -

Armas Submarinas 35 31 - 4 - -

Artillería 446 446 - - - -

Artilleria Antiaérea 347 345 - 1 - 1

Artillería Antiaérea y de Costa 1.651 1.549 - 101 1 -

Artillería de Campaña 2.809 2.704 - 99 2 4

Artillería y Misiles 85 78 - 7 - -

Automoción 11 10 - 1 - -

Auxiliar de Mando y Control 100 100 - - - -

Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 501 501 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de armamento 129 129 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de electrónica 236 236 - - - -

Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 263 262 - 1 - -

Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 322 322 - - - -

Caballería 2.594 2.499 1 89 1 4

Cartografía e Imprenta 3 3 - - - -

Chapa y Soldadura 33 32 - 1 - -

Combustibles 73 73 - - - -

Comunicaciones 133 124 - 9 - -

Contraincendios 225 224 - 1 - -

Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 22 22 - - - -

Dirección de Tiro 32 28 - 4 - -

Electricidad 142 126 - 16 - -

Electrónica 82 73 - 9 - -

Energía y Propulsión 828 826 - 2 - -

Fotografia e imagen 60 60 - - - -

Guarnicionería 7 6 - 1 - -

Hostelería 702 665 - 36 1 -

Infantería 1.950 1.949 - 1 - -

Infantería Acorazada/Mecanizada 3.759 3.623 - 132 2 2

Infantería de Marina 2.512 2.444 - 66 1 1

Infantería Ligera 10.055 9.689 4 348 4 10

Ingenieros 3.436 3.324 - 111 - 1

Instalaciones 128 114 - 14 - -

Logística 135 127 - 8 - -

Logística Aérea 6 5 - 1 - -

Mando y Control 101 82 1 18 - -

Maniobra y Navegación 1.131 1.108 - 23 - -

Mantenimiento de Aeronaves 100 81 - 19 - -

Mantenimiento de Armamento 44 37 - 7 - -

Mantenimiento de Armamento y Material 6 6 - - - -

Mantenimiento de Telecomunicaciones 21 16 - 5 - -

Mantenimiento de Vehículos 118 101 1 15 1 -

Mantenimiento Electrónico 12 10 - 2 - -

Mantenimiento electrónico y de telecom. 15 13 - 2 - -

Mantenimiento Operativo 203 200 - 3 - -

Mantenimiento Vehículos 130 114 - 16 - -

Mecánica 246 225 - 20 1 -

Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 49 43 - 6 - -

Montador de equipos 5 4 - 1 - -

Música 119 114 - 5 - -

Operaciones Aéreas 193 168 - 25 - -

Operaciones en Plataforma Aerea 123 123 - - - -

Operaciones y sistemas 1.152 1.151 - 1 - -

Operador de equipos y sistemas 129 129 - - - -

Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 1.363 1.359 - 4 - -

Protección y Apoyo a la Fuerza 453 448 - 5 - -

Seguridad y Defensa 442 383 2 56 1 -

Sistemas Tácticos 47 46 - 1 - -

Sonar 34 31 - 3 - -

Transmisiones 3.355 3.207 3 142 1 2

ESCALA, EMPLEO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.1. Escalas y Empleos.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 62.576 43.086 10.473 9.002 15

   Escalas de Oficiales 114 30 48 21 15
Capitán o Teniente de Navío 37 10 12 8 7
Teniente o Alférez de Navío 77 20 36 13 8

   Escalas Técnicas 15 14 1 0 0
Teniente o Alférez de Navío 15 14 1 - -

   Escalas de Tropa y Marinería 62.447 43.042 10.424 8.981 0
Cabo Primero 2.548 1.528 755 265 -
Cabo 16.345 11.621 2.351 2.373 -
Soldado o Marinero 43.554 29.893 7.318 6.343 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.2. Escalas y Empleos, personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 52.892 37.179 8.499 7.209 5

   Escalas de Oficiales 77 19 38 15 5

Capitán o Teniente de Navío 23 7 8 5 3

Teniente o Alférez de Navío 54 12 30 10 2

   Escalas Técnicas 13 12 1 0 0

Teniente o Alférez de Navío 13 12 1 - -

   Escalas de Tropa y Marinería 52.802 37.148 8.460 7.194 0

Cabo Primero 2.097 1.258 627 212 -

Cabo 13.285 9.602 1.923 1.760 -

Soldado o Marinero 37.420 26.288 5.910 5.222 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.3. Escalas y Empleos, personal femenino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 9.684 5.907 1.974 1.793 10

   Escalas de Oficiales 37 11 10 6 10

Capitán o Teniente de Navío 14 3 4 3 4

Teniente o Alférez de Navío 23 8 6 3 6

   Escalas Técnicas 2 2 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 2 2 - - -

   Escalas de Tropa y Marinería 9.645 5.894 1.964 1.787 0

Cabo Primero 451 270 128 53 -

Cabo 3.060 2.019 428 613 -

Soldado o Marinero 6.134 3.605 1.408 1.121 -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos

1.2.1.1. Escalas y Empleos.
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.4. Relación con la Administración.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 62.576 43.086 10.473 9.002 15

   MCo compr. larga duración 56 19 13 9 15

Capitán o Teniente de Navío 37 10 12 8 7

Teniente o Alférez de Navío 19 9 1 1 8

   MCo compr. Inicial 73 25 36 12 -

Teniente o Alférez de Navío 73 25 36 12 -

   MTM compr. larga duración 34.983 24.905 5.680 4.398 -

Cabo Primero 2.548 1.528 755 265 -

Cabo 16.062 11.621 2.068 2.373 -

Soldado o Marinero 16.373 11.756 2.857 1.760 -

   MTM compr. Inicial 27.464 18.137 4.744 4.583 -

Cabo 283 - 283 - -

Soldado o Marinero 27.181 18.137 4.461 4.583 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.5. Relación con la Administración personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 52.892 37.179 8.499 7.209 5

   MCo compr. larga duración 32 12 9 6 5

Capitán o Teniente de Navío 23 7 8 5 3

Teniente o Alférez de Navío 9 5 1 1 2

   MCo compr. Inicial 58 19 30 9 -

Teniente o Alférez de Navío 58 19 30 9 -

   MTM compr. larga duración 28.335 20.542 4.452 3.341 -

Cabo Primero 2.097 1.258 627 212 -

Cabo 13.026 9.602 1.664 1.760 -

Soldado o Marinero 13.212 9.682 2.161 1.369 -

   MTM compr. Inicial 24.467 16.606 4.008 3.853 -

Cabo 259 - 259 - -

Soldado o Marinero 24.208 16.606 3.749 3.853 -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.1 Distribución por Ejércitos.

1.2.1.6. Relación con la Administración personal femenino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 9.684 5.907 1.974 1.793 10

   MCo compr. larga duración 24 7 4 3 10

Capitán o Teniente de Navío 14 3 4 3 4

Teniente o Alférez de Navío 10 4 - - 6

   MCo compr. Inicial 15 6 6 3 -

Teniente o Alférez de Navío 15 6 6 3 -

   MTM compr. larga duración 6.648 4.363 1.228 1.057 -

Cabo Primero 451 270 128 53 -

Cabo 3.036 2.019 404 613 -

Soldado o Marinero 3.161 2.074 696 391 -

   MTM compr. Inicial 2.997 1.531 736 730 -

Cabo 24 - 24 - -

Soldado o Marinero 2.973 1.531 712 730 -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 66.579 66.570 63.618 62.576

Ejército de Tierra 46.154 46.053 43.953 43.086

Armada 11.025 10.929 10.553 10.473

Ejército del Aire y del Espacio 9.336 9.551 9.089 9.002

Cuerpos Comunes 64 37 23 15

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.2. Capitán o Teniente de Navío.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 206 116 67 37

Ejército de Tierra 67 31 18 10

Armada 43 30 23 12

Ejército del Aire y del Espacio 34 38 16 8

Cuerpos Comunes 17 17 10 7

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.3. Teniente o Alférez de Navío.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 286 179 127 92

Ejército de Tierra 161 93 54 34

Armada 65 49 43 37

Ejército del Aire y del Espacio 30 17 17 13

Cuerpos Comunes 30 20 13 8

EJÉRCITO

EJÉRCITO

EJÉRCITO
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.4. Cabo Primero.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 4.071 3.773 2.923 2.548

Ejército de Tierra 2.562 2.465 1.799 1.528

Armada 1.106 938 805 755

Ejército del Aire y del Espacio 403 370 319 265

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.5. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 18.607 17.914 17.126 16.345

Ejército de Tierra 13.342 12.973 12.291 11.621

Armada 2.580 2.452 2.355 2.351

Ejército del Aire y del Espacio 2.685 2.489 2.480 2.373

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.2.6. Soldado o Marinero.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 43.409 44.588 43.375 43.554

Ejército de Tierra 30.022 30.491 29.791 29.893

Armada 7.231 7.460 7.327 7.318

Ejército del Aire y del Espacio 6.165 6.637 6.257 6.343

EJÉRCITO

EJÉRCITO

EJÉRCITO

Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023 1-33



EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.3 Evolución interanual de las edades medias por Ejércitos.

1.2.3.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 32,17 32,08 32,11 32,04

Ejército de Tierra 32,05 32,04 32,07 32,06

Armada 32,02 31,87 31,94 31,86

Ejército del Aire y del Espacio 32,89 32,46 32,48 32,09

Cuerpos Comunes 40,73 40,36 40,74 41,76

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.3.2. Capitán o Teniente de Navío.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 42,52 43,08 43,72 44,02

Ejército de Tierra 42,52 43,30 44,64 44,55

Armada 42,41 42,91 43,96 44,65

Ejército del Aire y del Espacio 42,80 43,38 43,21 43,61

Cuerpos Comunes 42,15 42,33 42,35 42,65

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.3.3. Teniente o Alférez de Navío.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 38,60 37,35 34,80 31,66

Ejército de Tierra 41,56 41,65 38,47 32,46

Armada 32,44 30,47 30,40 29,40

Ejército del Aire y del Espacio 35,58 32,13 30,64 30,25

Cuerpos Comunes 39,12 38,69 39,50 40,97

EJÉRCITO

EJÉRCITO

EJÉRCITO
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.3 Evolución interanual de las edades medias por Ejércitos.

1.2.3.4. Cabo Primero.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 38,77 38,86 39,09 39,34

Ejército de Tierra 38,96 39,10 39,44 39,79

Armada 37,88 37,74 37,99 38,20

Ejército del Aire y del Espacio 40,03 40,05 39,90 39,95

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.3.5. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 36,45 36,92 37,18 37,44

Ejército de Tierra 36,15 36,65 36,98 37,36

Armada 35,60 36,07 36,11 35,89

Ejército del Aire y del Espacio 38,76 39,14 39,17 39,38

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.2 Evolución interanual del colectivo por Ejércitos.

1.2.3.6. Soldado o Marinero.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 29,62 29,51 29,62 29,57

Ejército de Tierra 29,56 29,46 29,59 29,60

Armada 29,77 29,72 29,91 29,90

Ejército del Aire y del Espacio 29,75 29,47 29,43 29,03

EJÉRCITO

EJÉRCITO

EJÉRCITO
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.4. Distribución por Edades.

1.2.4.1. Resumen general, Ejercito y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 62.576 1.368 11.489 13.071 11.339 15.040 10.238 30 1 0 0

   Total Ejército de Tierra 43.086 1.063 8.204 8.119 7.915 10.777 6.990 18 0 0 0

Capitán o Teniente de Navío 10 - - - - - 6 4 - - -

Teniente o Alférez de Navío 34 - - 16 9 - 7 2 - - -

Cabo Primero 1.528 - - - 36 717 774 1 - - -

Cabo 11.621 - - 315 2.857 5.122 3.322 5 - - -

Soldado 29.893 1.063 8.204 7.788 5.013 4.938 2.881 6 - - -

   Total Armada 10.473 193 1.860 2.322 2.171 2.425 1.495 6 1 0 0

Capitán o Teniente de Navío 12 - - - - - 8 4 - - -

Teniente o Alférez de Navío 37 - 2 25 8 1 - - 1 - -

Cabo Primero 755 - - - 128 373 254 - - - -

Cabo 2.351 - 60 211 667 879 533 1 - - -

Soldado o Marinero 7.318 193 1.798 2.086 1.368 1.172 700 1 - - -

   Total E. del Aire y del Espacio 9.002 112 1.425 2.630 1.253 1.836 1.741 5 0 0 0

Capitán o Teniente de Navío 8 - - - - - 7 1 - - -

Teniente o Alférez de Navío 13 - 1 4 7 - 1 - - - -

Cabo Primero 265 - - - 10 105 150 - - - -

Cabo 2.373 - - - 187 1.032 1.151 3 - - -

Soldado 6.343 112 1.424 2.626 1.049 699 432 1 - - -

   Total Cuerpos Comunes 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

Capitán o Teniente de Navío 7 - - - - - 7 - - - -

Teniente o Alférez de Navío 8 - - - - 2 5 1 - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

 TOTAL 

EDAD

EJÉRCITO Y EMPLEO
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Oficiales

Capitán o Teniente de Navío Teniente o Alférez de Navío

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000
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20 ó menos De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, todas las Relaciones con la Administración
Tropa y Marinería

Cabo Primero Cabo Soldado o Marinero
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.4. Distribución por Edades.

1.2.4.2. Militar de Complemento compromiso larga duración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 56 0 0 0 0 2 41 12 1 0 0

   Total Ejército de Tierra 19 0 0 0 0 0 13 6 0 0 0

Capitán 10 - - - - - 6 4 - - -

Teniente 9 - - - - - 7 2 - - -

   Total Armada 13 0 0 0 0 0 8 4 1 0 0

Capitán o Teniente de Navío 12 - - - - - 8 4 - - -

Teniente o Alférez de Navío 1 - - - - - - - 1 - -

   Total E. del Aire y del Espacio 9 0 0 0 0 0 8 1 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 7 1 - - -

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

   Total Cuerpos Comunes 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

Capitán 7 - - - - - 7 - - - -

Teniente 8 - - - - 2 5 1 - - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.4. Distribución por Edades.

1.2.4.3. Militar de Complemento compromiso inicial (Ley 39/2007).

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 73 0 3 45 24 1 0 0 0 0 0

   Total Ejército de Tierra 25 0 0 16 9 0 0 0 0 0 0

Teniente 25 - - 16 9 - - - - - -

   Total Armada 36 0 2 25 8 1 0 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 36 - 2 25 8 1 - - - - -

   Total E. del Aire y del Espacio 12 0 1 4 7 0 0 0 0 0 0

Teniente 12 - 1 4 7 - - - - - -

EJÉRCITO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

EJÉRCITO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicio activo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.4. Distribución por Edades.

1.2.4.4. Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 34.983 0 31 1.446 8.257 15.034 10.197 18 0 0 0

   Total Ejército de Tierra 24.905 0 24 1.047 6.070 10.775 6.977 12 0 0 0

Cabo Primero 1.528 - - - 36 717 774 1 - - -

Cabo 11.621 - - 315 2.857 5.122 3.322 5 - - -

Soldado 11.756 - 24 732 3.177 4.936 2.881 6 - - -

   Total Armada 5.680 0 5 213 1.549 2.424 1.487 2 0 0 0

Cabo Primero 755 - - - 128 373 254 - - - -

Cabo 2.068 - 1 73 581 879 533 1 - - -

Soldado o Marinero 2.857 - 4 140 840 1.172 700 1 - - -

   Total E. del Aire y del Espacio 4.398 0 2 186 638 1.835 1.733 4 0 0 0

Cabo Primero 265 - - - 10 105 150 - - - -

Cabo 2.373 - - - 187 1.032 1.151 3 - - -

Soldado 1.760 - 2 186 441 698 432 1 - - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.2. Servicio activo.

1.2.4. Distribución por Edades.

1.2.4.5. Militar de Tropa y Marinería compromiso incial.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 27.464 1.368 11.455 11.580 3.058 3 0 0 0 0 0

   Total Ejército de Tierra 18.137 1.063 8.180 7.056 1.836 2 0 0 0 0 0

Soldado 18.137 1.063 8.180 7.056 1.836 2 - - - - -

   Total Armada 4.744 193 1.853 2.084 614 0 0 0 0 0 0

Cabo 283 - 59 138 86 - - - - - -

Soldado o Marinero 4.461 193 1.794 1.946 528 - - - - - -

   Total E. del Aire y del Espacio 4.583 112 1.422 2.440 608 1 0 0 0 0 0

Soldado 4.583 112 1.422 2.440 608 1 - - - - -

EJÉRCITO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

EJÉRCITO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicios especiales

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.3. Servicios Especiales.

1.3.1 Distribución por Ejércitos.

1.3.1.1. Escalas y Empleos.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPO 

COMUNES

   TOTAL 31 23 1 7 0

   Escalas de Oficiales 1 1 - - -

Capitán 1 1 - - -

   Escalas de Tropa y Marinería 30 22 1 7 0

Cabo Primero 4 3 - 1 -

Cabo 14 11 1 2 -

Soldado 12 8 - 4 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.3. Servicios Especiales.

1.3.1 Distribución por Ejércitos.

1.3.1.2. Escalas y Empleos, personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPO 

COMUNES

   TOTAL 28 20 1 7 0

   Escalas de Oficiales 1 1 - - -

Capitán 1 1 - - -

   Escalas de Tropa y Marinería 27 19 1 7 0

Cabo Primero 3 2 - 1 -

Cabo 13 10 1 2 -

Soldado 11 7 - 4 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.3. Servicios Especiales.

1.3.1 Distribución por Ejércitos.

1.3.1.3. Escalas y Empleos, personal femenino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPO 

COMUNES

   TOTAL 3 3 0 0 0

   Escalas de Tropa y Marinería 3 3 0 0 0

Cabo Primero 1 1 - - -

Cabo 1 1 - - -

Soldado 1 1 - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de servicios especiales

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.3. Servicios Especiales.

1.3.1. Distribución por Ejércitos y Empleos.

1.3.1.4. Edades medias

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 38,3 38,3 38,0 38,4 0,0

Capitán o Teniente de Navío 39,7 39,7 - - -

Cabo Primero 41,2 43,2 - 35,3 -

Cabo 38,1 37,5 38,0 41,3 -

Soldado o Marinero 37,5 37,4 - 37,7 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.3. Servicios Especiales.

1.3.2. Evolución interanual del colectivo por Ejécitos.

1.3.2.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 19 20 26 31

Ejército de Tierra 12 14 17 23

Armada - - 1 1

Ejército del Aire y del Espacio 7 6 8 7

Cuerpos Comunes - - - -

EMPLEOS

EJÉRCITOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Excedencia Voluntaria

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.4. Excedencia.

1.4.1 Distribución por Ejércitos.

1.4.1.1. Escalas y Empleos.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 2.397 1.758 311 326 2

   Escalas de Oficiales 15 2 1 10 2

Capitán 10 1 - 8 1

Teniente 4 1 - 2 1

Alférez de Navío 1 - 1 - -

   Escalas de Tropa y Marinería 2.382 1.756 310 316 0

Cabo Primero 98 65 17 16 -

Cabo 795 600 94 101 -

Soldado 1.358 1.091 68 199 -

Marinero 131 - 131 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.4. Excedencia.

1.4.1 Distribución por Ejércitos.

1.4.1.2. Escalas y Empleos, personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 2.072 1.536 265 271 0

   Escalas de Oficiales 13 2 1 10 -

Capitán 9 1 - 8 -

Teniente 3 1 - 2 -

Alférez de Navío 1 - 1 - -

   Escalas de Tropa y Marinería 2.059 1.534 264 261 0

Cabo Primero 78 53 11 14 -

Cabo 682 520 79 83 -

Soldado 1.186 961 61 164 -

Marinero 113 - 113 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.4. Excedencia.

1.4.1 Distribución por Ejércitos.

1.4.1.3. Escalas y Empleos, personal femenino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 325 222 46 55 2

   Escalas de Oficiales 2 - - - 2

Capitán 1 - - - 1

Teniente 1 - - - 1

   Escalas de Tropa y Marinería 323 222 46 55 0

Cabo Primero 20 12 6 2 -

Cabo 113 80 15 18 -

Soldado 172 130 7 35 -

Marinero 18 - 18 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Excedencia Voluntaria

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.4. Excedencia.

1.4.1 Distribución por Ejércitos.

1.4.1.4. Edades medias

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 37,3 37,1 37,1 38,2 45,4

Capitán o Teniente de Navío 43,6 45,8 - 42,6 49,3

Teniente o Alférez de Navío 41,8 42,4 43,3 41,0 41,5

Cabo Primero 41,2 41,3 41,3 40,5 -

Cabo 38,5 38,3 38,0 40,3 -

Soldado o Marinero 36,3 36,2 36,3 36,7 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.4. Excedencia.

1.4.2. Evolución interanual del colectivo por Ejécitos.

1.4.2.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 1.915 2.029 2.239 2.397

Ejército de Tierra 1.333 1.439 1.633 1.758

Armada 265 275 286 311

Ejército del Aire y del Espacio 314 312 317 326

Cuerpos Comunes 3 3 3 2

EMPLEOS

EJÉRCITOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Suspenso de Empleo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.5. Suspenso de Empleo.

1.5.1 Distribución por Ejércitos.

1.5.1.1. Escalas y Empleos.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 30 21 4 5 0

   Escalas de Tropa y Marinería 30 21 4 5 -

Cabo Primero 2 1 1 - -

Cabo 9 8 - 1 -

Soldado 17 12 1 4 -

Marinero 2 - 2 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.5. Suspenso de Empleo.

1.5.1 Distribución por Ejércitos.

1.5.1.2. Escalas y Empleos, personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 30 21 4 5 0

   Escalas de Tropa y Marinería 30 21 4 5 -

Cabo Primero 2 1 1 - -

Cabo 9 8 - 1 -

Soldado 17 12 1 4 -

Marinero 2 - 2 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.5. Suspenso de Empleo.

1.5.1 Distribución por Ejércitos.

1.5.1.3. Escalas y Empleos, personal femenino.

No se presenta tabla, por no existir este año efectivos.

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Suspenso de Empleo

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.5. Suspenso de Empleo.

1.5.1 Distribución por Ejércitos.

1.5.1.4. Edades medias

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 36,3 36,3 36,2 36,4 0,0

Cabo Primero 40,5 41,2 39,8 - -

Cabo 38,6 38,9 35,0 36,6 -

Soldado o Marinero 34,8 34,2 35,8 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.5. Suspenso de Empleo.

1.5.2. Evolución interanual del colectivo por Ejécitos.

1.5.2.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 27 20 36 30

Ejército de Tierra 13 17 26 21

Armada 12 2 7 4

Ejército del Aire y del Espacio 2 1 3 5

Cuerpos Comunes - - - -

EMPLEOS

EJÉRCITOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Suspenso de Funciones

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.6. Suspenso de Funciones.

1.6.1 Distribución por Ejércitos.

1.6.1.1. Escalas y Empleos.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 45 41 3 1 0

   Escalas de Tropa y Marinería 45 41 3 1 -

Cabo Primero 3 2 1 - -

Cabo 17 15 1 1 -

Soldado 25 24 1 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.6. Suspenso de Funciones.

1.6.1 Distribución por Ejércitos.

1.6.1.2. Escalas y Empleos, personal masculino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 43 39 3 1 0

   Escalas de Tropa y Marinería 43 39 3 1 -

Cabo Primero 3 2 1 - -

Cabo 15 13 1 1 -

Soldado 25 24 1 - -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.6. Suspenso de Funciones.

1.6.1 Distribución por Ejércitos.

1.6.1.3. Escalas y Empleos, personal femenino.

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 2 2 0 0 0

   Escalas de Tropa y Marinería 2 2 0 0 0

Cabo 2 2 - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Suspenso de Funciones

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.6. Suspenso de Funciones.

1.6.1 Distribución por Ejércitos.

1.6.1.4. Edades medias

TOTAL
EJÉRCITO DE 

TIERRA
ARMADA

EJÉRCITO DEL 

AIRE Y DEL 

ESPACIO

CUERPOS 

COMUNES

   TOTAL 33,9 33,7 34,3 41,2 0,0

Cabo Primero 37,8 39,6 34,0 - -

Cabo 37,3 37,5 - 30,4 -

Soldado o Marinero 31,2 30,9 - 38,4 -

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.6. Suspenso de Funciones.

1.6.2. Evolución interanual del colectivo por Ejécitos.

1.6.2.1. Resumen general.

2020 2021 2022 2023

   TOTAL 55 25 33 45

Ejército de Tierra 47 19 30 41

Armada 2 1 1 3

Ejército del Aire y del Espacio 6 5 2 1

Cuerpos Comunes - - - -

EMPLEOS

EJÉRCITOS
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EJÉRCITOS Y CUERPOS COMUNES

Situación de Reserva

1. Ejércitos y Cuerpos Comunes.

1.7. Reserva.

No se presenta tabla, por no existir este año efectivos.
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2. EJÉRCITO DE TIERRA



EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.1. Escalas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.929 43.086 23 1.758 21 41

Cuerpo General del Ejército de Tierra 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Escala de Tropa 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 9 8 1 0 0 0

Escala de Oficiales 9 8 1 - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 20 20 0 0 0 0

Escala de Oficiales 6 6 - - - -

Escala Técnica 14 14 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 17 15 0 2 0 0

Escala de Oficiales 17 15 - 2 - -

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados del ET 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

* Otras situaciones incluye: Servicios Especiales, Suspenso de Empleo y Suspenso de Funciones.

 CUERPOS Y ESCALAS

Servicio Activo
95,90%

Excedencia
3,91%

Otras situcaiones *
0,19%

Distribución por situaciones administrativas, Escala de Tropa

Servicio Activo
90,9%

Servicios Especiales
3,0%

Excedencia
6,1%

Distribución por situaciones administrativas, Escalas de Oficiales
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.2. Escalas, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.795 37.179 20 1.536 21 39

Cuerpo General del Ejército de Tierra 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Escala de Tropa 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 8 7 1 0 0 0

Escala de Oficiales 8 7 1 - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 14 14 0 0 0 0

Escala de Oficiales 2 2 - - - -

Escala Técnica 12 12 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 11 9 0 2 0 0

Escala de Oficiales 11 9 - 2 - -

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados del ET 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.3. Escalas, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.134 5.907 3 222 0 2

Cuerpo General del Ejército de Tierra 6.121 5.894 3 222 0 2

Escala de Tropa 6.121 5.894 3 222 - 2

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 6 6 0 0 0 0

Escala de Oficiales 4 4 - - - -

Escala Técnica 2 2 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 6 6 0 0 0 0

Escala de Oficiales 6 6 - - - -

 CUERPOS Y ESCALAS

EJÉRCITOS Y CUERPOS

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Servicio activo Servicios especiales Excedencia Suspenso empleo Suspenso funciones

86,3 87,0 87,4
100,0 95,1

13,7 13,0 12,6
4,9

Porcentaje de hombres y mujeres según la situación administrativa 

Hombres Mujeres
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.4. Relación con la Administración

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.929 43.086 23 1.758 21 41

Cuerpo General del Ejército de Tierra 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 26.726 24.905 22 1.750 20 29

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 18.156 18.137 - 6 1 12

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 9 8 1 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 3 2 1 - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 6 6 - - - -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 20 20 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 19 19 - - - -

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 17 15 0 2 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 17 15 - 2 - -

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados del ET 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

Intendencia
24,00%

Ingenieros P.
76,00%

Militares de complemento con compromiso inicial, distribución por Cuerpos

Intendencia
13,6%

Ingenieros P.
4,5%

General de las 
Armas…

Extinguir y no integrados
4,5%

Militares de complemento con compromiso de larga duración, distribución por Cuerpos
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.5. Relación con la Administración, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.795 37.179 20 1.536 21 39

   Total Cuerpo General del Ejército de Tierra 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 22.138 20.542 19 1.530 20 27

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 16.623 16.606 - 4 1 12

   Total Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 8 7 1 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 2 1 1 - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 6 6 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 14 14 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 13 13 - - - -

   Total Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 11 9 0 2 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 11 9 - 2 - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados del ET 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.1. Distribución por Cuerpos.

2.1.1.6. Relación con la Administración, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.134 5.907 3 222 0 2

   Total Cuerpo General del Ejército de Tierra 6.121 5.894 3 222 0 2

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 4.588 4.363 3 220 - 2

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1.533 1.531 - 2 - -

   Total Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 6 6 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 6 6 - - - -

   Total Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 6 6 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 6 6 - - - -

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

2.1.2.1. Provincias.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.929 43.086 23 1.758 21 41

Albacete 110 100 - 10 - -

Alicante/Alacant 599 538 - 61 - -

Almería 1.892 1.851 - 35 - 6

Araba/Álava 216 198 - 18 - -

Asturias 921 901 - 20 - -

Ávila 16 12 - 4 - -

Badajoz 2.305 2.265 - 38 - 2

Balears, Illes 539 516 - 23 - -

Barcelona 628 564 - 63 1 -

Bizkaia 425 411 - 14 - -

Burgos 936 906 - 29 - 1

Cáceres 153 144 - 9 - -

Cádiz 868 811 - 55 2 -

Cantabria 39 31 1 7 - -

Castellón/Castelló 18 8 - 10 - -

Ceuta 1.990 1.967 - 20 2 1

Ciudad Real 146 128 - 18 - -

Córdoba 2.489 2.450 - 37 - 2

Coruña, A 144 122 1 21 - -

Cuenca 13 7 1 5 - -

Gipuzkoa 407 398 - 9 - -

Girona 338 323 - 15 - -

Granada 363 339 1 22 1 -

Guadalajara 55 49 - 6 - -

Huelva 43 29 - 14 - -

Huesca 853 837 - 15 1 -

Jaén 47 27 - 20 - -

León 941 906 - 34 - 1

Lleida 502 496 - 6 - -

Lugo 21 17 - 4 - -

Madrid 8.096 7.769 15 299 5 8

Málaga 816 758 - 58 - -

Melilla 2.165 2.139 - 22 - 4

Murcia 746 707 1 37 - 1

Navarra 503 490 - 12 - 1

Ourense 19 8 - 11 - -

Palencia 22 7 - 14 1 -

Palmas, Las 1.962 1.893 - 65 1 3

Pontevedra 1.371 1.330 1 39 - 1

Rioja, La 128 118 - 10 - -

Salamanca 688 653 1 34 - -

Santa Cruz de Tenerife 1.444 1.366 1 76 1 -

Segovia 288 280 - 8 - -

Sevilla 1.110 1.048 - 61 1 -

Soria 2 - - 2 - -

Tarragona 10 2 - 8 - -

Teruel 6 3 - 3 - -

Toledo 447 420 - 26 - 1

Valencia/València 2.408 2.245 - 154 1 8

Valladolid 992 960 - 32 - -

Zamora 16 6 - 10 - -

Zaragoza 3.636 3.497 - 134 4 1

Extranjero 37 36 - 1 - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

2.1.2.2. Provincias, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.795 37.179 20 1.536 21 39

Albacete 82 75 - 7 - -

Alicante/Alacant 536 484 - 52 - -

Almería 1.672 1.637 - 29 - 6

Araba/Álava 179 164 - 15 - -

Asturias 846 827 - 19 - -

Ávila 12 10 - 2 - -

Badajoz 2.042 2.006 - 34 - 2

Balears, Illes 487 466 - 21 - -

Barcelona 559 504 - 54 1 -

Bizkaia 386 373 - 13 - -

Burgos 740 714 - 25 - 1

Cáceres 123 114 - 9 - -

Cádiz 713 665 - 46 2 -

Cantabria 33 25 1 7 - -

Castellón/Castelló 14 6 - 8 - -

Ceuta 1.775 1.754 - 18 2 1

Ciudad Real 120 105 - 15 - -

Córdoba 2.206 2.172 - 32 - 2

Coruña, A 125 105 1 19 - -

Cuenca 11 5 1 5 - -

Gipuzkoa 379 371 - 8 - -

Girona 306 292 - 14 - -

Granada 309 287 - 21 1 -

Guadalajara 38 32 - 6 - -

Huelva 37 26 - 11 - -

Huesca 775 761 - 13 1 -

Jaén 41 24 - 17 - -

León 758 734 - 23 - 1

Lleida 445 439 - 6 - -

Lugo 17 13 - 4 - -

Madrid 6.942 6.654 14 261 5 8

Málaga 749 698 - 51 - -

Melilla 1.942 1.918 - 20 - 4

Murcia 676 641 1 33 - 1

Navarra 472 459 - 12 - 1

Ourense 18 8 - 10 - -

Palencia 16 5 - 10 1 -

Palmas, Las 1.738 1.675 - 59 1 3

Pontevedra 1.171 1.135 1 35 - -

Rioja, La 99 91 - 8 - -

Salamanca 562 532 - 30 - -

Santa Cruz de Tenerife 1.239 1.170 1 67 1 -

Segovia 228 222 - 6 - -

Sevilla 947 894 - 52 1 -

Soria 1 - - 1 - -

Tarragona 10 2 - 8 - -

Teruel 3 2 - 1 - -

Toledo 366 341 - 24 - 1

Valencia/València 1.971 1.822 - 141 1 7

Valladolid 797 770 - 27 - -

Zamora 14 4 - 10 - -

Zaragoza 3.036 2.915 - 116 4 1

Extranjero 32 31 - 1 - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

2.1.2.3. Provincias, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.134 5.907 3 222 0 2

Albacete 28 25 - 3 - -

Alicante/Alacant 63 54 - 9 - -

Almería 220 214 - 6 - -

Araba/Álava 37 34 - 3 - -

Asturias 75 74 - 1 - -

Ávila 4 2 - 2 - -
Badajoz 263 259 - 4 - -

Balears, Illes 52 50 - 2 - -

Barcelona 69 60 - 9 - -

Bizkaia 39 38 - 1 - -

Burgos 196 192 - 4 - -

Cáceres 30 30 - - - -

Cádiz 155 146 - 9 - -

Cantabria 6 6 - - - -

Castellón/Castelló 4 2 - 2 - -

Ceuta 215 213 - 2 - -

Ciudad Real 26 23 - 3 - -

Córdoba 283 278 - 5 - -

Coruña, A 19 17 - 2 - -
Cuenca 2 2 - - - -

Gipuzkoa 28 27 - 1 - -

Girona 32 31 - 1 - -

Granada 54 52 1 1 - -

Guadalajara 17 17 - - - -

Huelva 6 3 - 3 - -

Huesca 78 76 - 2 - -

Jaén 6 3 - 3 - -

León 183 172 - 11 - -

Lleida 57 57 - - - -

Lugo 4 4 - - - -

Madrid 1.154 1.115 1 38 - -

Málaga 67 60 - 7 - -

Melilla 223 221 - 2 - -

Murcia 70 66 - 4 - -

Navarra 31 31 - - - -

Ourense 1 - - 1 - -

Palencia 6 2 - 4 - -

Palmas, Las 224 218 - 6 - -

Pontevedra 200 195 - 4 - 1

Rioja, La 29 27 - 2 - -

Salamanca 126 121 1 4 - -

Santa Cruz de Tenerife 205 196 - 9 - -

Segovia 60 58 - 2 - -

Sevilla 163 154 - 9 - -

Soria 1 - - 1 - -

Teruel 3 1 - 2 - -

Toledo 81 79 - 2 - -

Valencia/València 437 423 - 13 - 1

Valladolid 195 190 - 5 - -

Zamora 2 2 - - - -

Zaragoza 600 582 - 18 - -

Extranjero 5 5 - - - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas 
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Número de hombres y mujeres por provincias y extranjero
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.1. Resumen general.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.929 43.086 23 1.758 21 41

   Total Escalas de Oficiales 33 30 1 2 0 0

Capitán 12 10 1 1 - -

Teniente 21 20 - 1 - -

   Total Escala Técnica 14 14 0 0 0 0

Teniente 14 14 - - - -

   Total Escala de Tropa 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Cabo Primero 1.599 1.528 3 65 1 2

Cabo 12.255 11.621 11 600 8 15

Soldado 31.028 29.893 8 1.091 12 24

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.2. Resumen personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.795 37.179 20 1.536 21 39

   Total Escalas de Oficiales 22 19 1 2 0 0

Capitán 9 7 1 1 - -

Teniente 13 12 - 1 - -

   Total Escala Técnica 12 12 0 0 0 0

Teniente 12 12 - - - -

   Total Escala de Tropa 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Cabo Primero 1.316 1.258 2 53 1 2

Cabo 10.153 9.602 10 520 8 13

Soldado 27.292 26.288 7 961 12 24

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.3. Resumen personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.134 5.907 3 222 0 2

   Total Escalas de Oficiales 11 11 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

Teniente 8 8 - - - -

   Total Escala Técnica 2 2 0 0 0 0

Teniente 2 2 - - - -

   Total Escala de Tropa 6.121 5.894 3 222 0 2

Cabo Primero 283 270 1 12 - -

Cabo 2.102 2.019 1 80 - 2

Soldado 3.736 3.605 1 130 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.882 43.042 22 1.756 21 41

   Total Escala de Tropa 44.882 43.042 22 1.756 21 41

Cabo Primero 1.599 1.528 3 65 1 2

Cabo 12.255 11.621 11 600 8 15

Soldado 31.028 29.893 8 1.091 12 24

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas.

2.1.3.5. Cuerpo General, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.761 37.148 19 1.534 21 39

   Total Escala de Tropa 38.761 37.148 19 1.534 21 39

Cabo Primero 1.316 1.258 2 53 1 2

Cabo 10.153 9.602 10 520 8 13

Soldado 27.292 26.288 7 961 12 24

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas.

2.1.3.6. Cuerpo General, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.121 5.894 3 222 0 2

   Total Escala de Tropa 6.121 5.894 3 222 0 2

Cabo Primero 283 270 1 12 - -

Cabo 2.102 2.019 1 80 - 2

Soldado 3.736 3.605 1 130 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.7. Cuerpo de Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9 8 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 9 8 1 0 0 0

Capitán 3 2 1 - - -

Teniente 6 6 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.8. Cuerpo de Intendencia, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8 7 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 8 7 1 0 0 0

Capitán 2 1 1 - - -

Teniente 6 6 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.9. Cuerpo de Intendencia, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Capitán 1 1 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.10. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 20 20 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 6 6 0 0 0 0

Teniente 6 6 - - - -

   Total Escala Técnica 14 14 0 0 0 0

Teniente 14 14 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.11. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 14 14 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 2 2 0 0 0 0

Teniente 2 2 - - - -

   Total Escala Técnica 12 12 0 0 0 0

Teniente 12 12 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.12. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6 6 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 4 4 0 0 0 0

Teniente 4 4 - - - -

   Total Escala Técnica 2 2 0 0 0 0

Teniente 2 2 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.13. Cuerpo General de las Armas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 17 15 0 2 0 0

   Total Escala de Oficiales 17 15 0 2 0 0

Capitán 9 8 - 1 - -

Teniente 8 7 - 1 - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.14. Cuerpo General de las Armas, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 11 9 0 2 0 0

   Total Escala de Oficiales 11 9 0 2 0 0

Capitán 7 6 - 1 - -

Teniente 4 3 - 1 - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.15. Cuerpo General de las Armas, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6 6 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 6 6 0 0 0 0

Capitán 2 2 - - - -

Teniente 4 4 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.16. Cuerpos y escalas a Extinguir y no integrados.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escalas de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.17. Cuerpos y escalas a Extinguir y no integrados, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escalas de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.3. Distribución por Escalas y Empleos

2.1.3.18. Cuerpos y escalas a Extinguir y no integrados, personal femenino.

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

No se presenta tabla, por no existir este año efectivos.
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

2.1.4.1. Resumen por Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.929 43.086 23 1.758 21 41

   Total MCo compr. larga duración 22 19 1 2 0 0

Capitán 12 10 1 1 - -

Teniente 10 9 - 1 - -

   Total MCo compr. Inicial 25 25 0 0 0 0

Teniente 25 25 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 26.726 24.905 22 1.750 20 29

Cabo Primero 1.599 1.528 3 65 1 2

Cabo 12.255 11.621 11 600 8 15

Soldado 12.872 11.756 8 1.085 11 12

   Total MTM compr. Inicial 18.156 18.137 0 6 1 12

Soldado 18.156 18.137 - 6 1 12

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

2.1.4.2. Resumen por Empleos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 38.795 37.179 20 1.536 21 39

   Total MCo compr. larga duración 15 12 1 2 0 0

Capitán 9 7 1 1 - -

Teniente 6 5 - 1 - -

   Total MCo compr. Inicial 19 19 0 0 0 0

Teniente 19 19 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 22.138 20.542 19 1.530 20 27

Cabo Primero 1.316 1.258 2 53 1 2

Cabo 10.153 9.602 10 520 8 13

Soldado 10.669 9.682 7 957 11 12

   Total MTM compr. Inicial 16.623 16.606 0 4 1 12

Soldado 16.623 16.606 - 4 1 12

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

2.1.4.3. Resumen por Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.134 5.907 3 222 0 2

   Total MCo compr. larga duración 7 7 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

Teniente 4 4 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 6 6 0 0 0 0

Teniente 6 6 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 4.588 4.363 3 220 0 2

Cabo Primero 283 270 1 12 - -

Cabo 2.102 2.019 1 80 - 2

Soldado 2.203 2.074 1 128 - -

   Total MTM compr. Inicial 1.533 1.531 0 2 0 0

Soldado 1.533 1.531 - 2 - -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración

2.1.4.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 44.882 43.042 22 1.756 21 41

   Total MTM compr. larga duración 26.726 24.905 22 1.750 20 29

Cabo Primero 1.599 1.528 3 65 1 2

Cabo 12.255 11.621 11 600 8 15

Soldado 12.872 11.756 8 1.085 11 12

   Total MTM compr. Inicial 18.156 18.137 0 6 1 12

Soldado 18.156 18.137 - 6 1 12

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración

2.1.4.5. Cuerpo Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9 8 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 3 2 1 0 0 0

Capitán 3 2 1 - - -

   Total MCo compr. Inicial 6 6 0 0 0 0

Teniente 6 6 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración

2.1.4.6. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 20 20 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 19 19 0 0 0 0

Teniente 19 19 - - - -

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración

2.1.4.7. Cuerpo General de las Armas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 17 15 0 2 0 0

   Total MCo compr. larga duración 17 15 0 2 0 0

Capitán 9 8 - 1 - -

Teniente 8 7 - 1 - -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  

Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Estudio por situaciones administrativas

2. Ejército de Tierra

2.1. Estudio por situaciones administrativas.

2.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

2.1.4.8. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN Y 

EMPLEOS
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.1. Todos los Cuerpos y Escalas.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 43.086 1.063 8.204 8.119 7.915 10.777 6.990 18 0 0 0

   Total Cuerpo General 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 0 0 0

Escala de Tropa 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 8 0 0 6 0 0 1 1 0 0 0

Escala de Oficiales 8 - - 6 - - 1 1 - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros P. 20 0 0 10 9 0 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 6 - - - 6 - - - - - -

Escala Técnica 14 - - 10 3 - 1 - - - -

   Total Cuerpo Gral. de las Armas 15 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0

Escala de Oficiales 15 - - - - - 10 5 - - -

  Total CC. y  EE. a Extinguir y no Integ. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 - - - - - 1 - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

CUERPOS Y ESCALAS  TOTAL 

EDAD

0

2

4

6

8

10

12

14

De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50 De 51 a 55

Edades, Oficiales

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

20 ó menos De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades,  Escala de Tropa

0

2

4

6

8

10

12

20 ó menos De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades,  Escala Técnica de Oficiales
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.2. Cuerpo General, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 0 0 0

   Total Escala de Tropa 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 0 0 0

Cabo Primero 1.528 - - - 36 717 774 1 - - -

Cabo 11.621 - - 315 2.857 5.122 3.322 5 - - -

Soldado 29.893 1.063 8.204 7.788 5.013 4.938 2.881 6 - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1.000

2.000

3.000

4.000

5.000

6.000

7.000

8.000

9.000

20 ó menos De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpo General. Tropa

Cabo Primero Cabo Soldado

Cabo Primero
3,55%

Cabo
27,00%

Soldado
69,45%

Cuerpo General, Escala de Tropa. Distribución por Empleos
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.3. Cuerpo de Intendencia, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8 0 0 6 0 0 1 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 8 0 0 6 0 0 1 1 0 0 0

Capitán 2 - - - - - 1 1 - - -

Teniente 6 - - 6 - - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.4. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 20 0 0 10 9 0 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 6 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0

Teniente 6 - - - 6 - - - - - -

   Total Escala Técnica 14 0 0 10 3 0 1 0 0 0 0

Teniente 14 - - 10 3 - 1 - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1

2

3

4

5

6

7

De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpo de Intendencia

Capitán Teniente

0

2

4

6

8

10

12

De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45

Edades, Cuerpo de Ingenieros Politécnicos

Teniente
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.5. Cuerpo General de las Armas, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 15 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 15 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 5 3 - - -

Teniente 7 - - - - - 5 2 - - -

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.6. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1

2

3

4

5

6

De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50 De 51 a 55

Edades, Cuerpo General de las Armas

Capitán Teniente

0

0

0

1

1

1

1

De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados.

Teniente
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.7. Todos los Cuerpos y Relaciones con la Administración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 43.086 1.063 8.204 8.119 7.915 10.777 6.990 18 0 0 0

   Total Cuerpo General 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 0 0 0

MTM compr. larga duración 24.905 - 24 1.047 6.070 10.775 6.977 12 - - -

MTM compr. Inicial 18.137 1.063 8.180 7.056 1.836 2 - - - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 8 0 0 6 0 0 1 1 0 0 0

MCo compr. larga duración 2 - - - - - 1 1 - - -

MCo compr. Inicial 6 - - 6 - - - - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros P. 20 0 0 10 9 0 1 0 0 0 0

MCo compr. larga duración 1 - - - - - 1 - - - -

MCo compr. Inicial 19 - - 10 9 - - - - - -

   Total Cuerpo Gral. de las Armas 15 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0

MCo compr. larga duración 15 - - - - - 10 5 - - -

  Total CC. y  EE. a Extinguir y no Integ. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

MCo compr. larga duración 1 - - - - - 1 - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

CUERPOS Y RELACIÓN CON 

LA ADMINISTRACIÓN
 TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.8. Cuerpo General, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 43.042 1.063 8.204 8.103 7.906 10.777 6.977 12 0 0 0

   Total MTM compr. larga duración24.905 0 24 1.047 6.070 10.775 6.977 12 0 0 0

Cabo Primero 1.528 - - - 36 717 774 1 - - -

Cabo 11.621 - - 315 2.857 5.122 3.322 5 - - -

Soldado 11.756 - 24 732 3.177 4.936 2.881 6 - - -

   Total MTM compr. Inicial 18.137 1.063 8.180 7.056 1.836 2 0 0 0 0 0

Soldado 18.137 1.063 8.180 7.056 1.836 2 - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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Edades, Militares de Tropa del Cuerpo General con Compromiso larga duración
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.9. Cuerpo de Intendencia, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8 0 0 6 0 0 1 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Capitán 2 - - - - - 1 1 - - -

   Total MCo compr. Inicial 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0

Teniente 6 - - 6 - - - - - - -

2. Ejército de Tierra

2.2. Servicio activo.

2.2.1. Edades.

2.2.1.10. Cuerpo de Ingenieros Politécnicos, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 20 0 0 10 9 0 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 19 0 0 10 9 0 0 0 0 0 0

Teniente 19 - - 10 9 - - - - - -

2.2.1. Edades.

2.2.1.11. Cuerpo General de las Armas, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 15 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 8 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 5 3 - - -

   Total MCo compr. larga duración 7 0 0 0 0 0 5 2 0 0 0

Teniente 7 - - - - - 5 2 - - -

2.2.1. Edades.

2.2.1.12. Cuerpo y escalas a extinguir y no integrados, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.1. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 5 4 3 6

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 20,0 - - -

   Cº INGENIEROS POLITÉCNICOS

   Escala Técnica

Total a 1 de enero 3 6 5 10

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 33,3 - - -

   Cº GENERAL DE LAS ARMAS

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 153 119 65 25
Ascendidos en el año 13 4 7 3

Porcentaje 8,5 3,4 10,8 12,0

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 27 23 12 5

Ascendidos en el año 3 2 2 -

Porcentaje 11,1 8,7 16,7 -

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.2. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 13.074 13.342 12.973 12.291

Ascendidos en el año 355 337 178 156

Porcentaje 2,7 2,5 1,4 1,3

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.3. Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 28.860 30.022 30.491 29.791

Ascendidos en el año 1.220 877 1.126 818

Porcentaje 4,2 2,9 3,7 2,7

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS

Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023 2-29



EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.4. Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 1 de enero 188 148 82 34

Ascendidos en el año 18 6 9 3

Porcentaje 9,6 4,1 11,0 8,8

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.5. Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

CABO

Total a 1 de enero 13.070 13.336 12.972 12.290

Ascendidos en el año 355 337 178 156

Porcentaje 2,7 2,5 1,4 1,3

SOLDADO

Total a 1 de enero 16.240 15.219 14.199 12.770

Ascendidos en el año 1.217 876 1.125 818

Porcentaje 7,5 5,8 7,9 6,4

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.2. Ascensos.

2.2.2.6. Militar de Tropa compromiso incial.

2020 2021 2022 2023

CABO

Total a 1 de enero 4 6 1 1

Ascendidos en el año - - - -

Porcentaje - - - -

SOLDADO

Total a 1 de enero 12.620 14.803 16.292 17.021

Ascendidos en el año 3 1 1 -

Porcentaje 0,02 0,01 0,01 -

EMPLEOS

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.1. Capitán.

2020 2021 2022 2023

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 4 2 2 2

Destinados en el año 1 - 1 -

Porcentaje 25,0 - 50,0 -

   Cº INGENIEROS POLITÉCNICOS

   Escala Técnica

Total a 31 de diciembre 3 1 - -

Destinados en el año 1 - - -

Porcentaje 33,3 - - -

   Cº GENERAL DE LAS ARMAS

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 52 22 13 8

Destinados en el año 12 4 9 3

Porcentaje 23,1 18,2 69,2 37,5

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 8 6 3 -

Destinados en el año 3 3 2 -

Porcentaje 37,5 50,0 66,7 -

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.2. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 7 2 2 -

Destinados en el año 6 - - -

Porcentaje 85,7 - - -

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 4 3 6 6

Destinados en el año - - 3 3

Porcentaje - - 50,0 50,0

   Cº INGENIEROS POLITÉCNICOS

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 6 6 6 6

Destinados en el año - 1 3 3

Porcentaje - 16,7 50,0 50,0

   Escala Técnica

Total a 31 de diciembre 2 5 10 14

Destinados en el año - 3 6 6

Porcentaje - 60,0 60,0 42,9

   Cº GRAL.DE LAS ARMAS E.T.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 119 65 25 7

Destinados en el año 4 5 4 -

Porcentaje 3,4 7,7 16,0 -

   CUERPOS Y ESC. A EXT. E.T.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 23 12 5 1

Destinados en el año 1 - - -

Porcentaje 4,3 - - -

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.3. Cabo Primero.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL E.T.

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 2.562 2.465 1.799 1.528

Destinados en el año 355 447 249 245

Porcentaje 13,9 18,1 13,8 16,0

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.4. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL E.T.

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 13.342 12.973 12.291 11.621

Destinados en el año 1.829 1.726 2.162 1.680

Porcentaje 13,7 13,3 17,6 14,5

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.5. Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL E.T.

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 30.022 30.491 29.791 29.893

Destinados en el año 6.873 7.004 5.849 6.259

Porcentaje 22,9 23,0 19,6 20,9

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.6.  Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CAPITÁN

Total a 31 de diciembre 67 31 18 10

Destinados en el año 17 7 12 3

Porcentaje 25,4 22,6 66,7 30,0

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 148 82 34 9

Destinados en el año 5 5 4 -

Porcentaje 3,4 6,1 11,8 -

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.7.  Militar de Complemento compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 13 11 20 25

Destinados en el año 6 4 12 12

Porcentaje 46,2 36,4 60,0 48,0

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.8.  Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CABO PRIMERO

Total a 31 de diciembre 2.562 2.465 1.799 1.528

Destinados en el año 383 447 249 245

Porcentaje 14,9 18,1 13,8 16,0

   CABO

Total a 31 de diciembre 13.336 12.972 12.290 11.621

Destinados en el año 1.826 1.725 2.161 1.680

Porcentaje 13,7 13,3 17,6 14,5

   SOLDADO

Total a 31 de diciembre 15.219 14.199 12.770 11.756

Destinados en el año 1.212 1.532 1.465 1.404

Porcentaje 8,0 10,8 11,5 11,9

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.3. Cambios de destino.

2.2.3.9.  Militar de Tropa compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   CABO

Total a 31 de diciembre 6 1 1 -

Destinados en el año 3 1 1 -

Porcentaje 50,0 100,0 100,0 -

   SOLDADO

Total a 31 de diciembre 14.803 16.292 17.021 18.137

Destinados en el año 5.661 5.472 4.381 4.855

Porcentaje 38,2 33,6 25,7 26,8

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.4. Distribución por Sexo.

2.2.4.1. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Complemento.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 44 31 13

Cuerpo de Intendencia del Ejército de Tierra 8 7 1

   Compromiso larga duración 2 1 1

      Intendencia 2 1 1

   Compromiso inicial 6 6 0

      Intendencia 6 6 -

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 20 14 6

   Compromiso larga duración 1 1 0

      Mecánica 1 1 -

   Compromiso inicial 19 13 6

      Armamento 1 - 1

      Construcción 6 2 4

      Mecánica 10 10 -

      Telecomunicaciones y Electrónica 2 1 1

Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra 15 9 6

   Compromiso larga duración 15 9 6

      Artillería 4 2 2

      Caballería 1 1 -

      Infantería 4 2 2

      Ingenieros 2 1 1

      Transmisiones 4 3 1

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados del ET 1 1 0

   Compromiso larga duración 1 1 0

      Administración 1 1 -

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.2. Servicio Activo.

2.2.4. Distribución por Sexo.

2.2.4.2. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Tropa.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 43.042 37.148 5.894

Cuerpo General del Ejército de Tierra 43.042 37.148 5.894

   Compromiso de larga duración 24.905 20.542 4.363

      Administración 384 210 174

      Almacenes y Parques 129 91 38

      Apoyo Sanitario 198 155 43

      Artillería 36 26 10

      Artillería Antiaérea y de Costa 2.089 1.633 456

      Artillería de Campaña 2.648 2.013 635

      Caballería 1.704 1.338 366

      Cartografía e Imprenta 18 10 8

      Chapa y Soldadura 239 227 12

      Electricidad 67 65 2

      Guarnicionería 31 19 12

      Hostelería 231 162 69

      Infantería 28 22 6

      Infantería Acorazada/Mecanizada 2.746 2.346 400

      Infantería Ligera 7.266 6.615 651

      Ingenieros 2.512 2.144 368

      Instalaciones 36 26 10

      Logística 363 232 131

      Mantenimiento de Aeronaves 60 56 4

      Mantenimiento de Armamento 114 93 21

      Mantenimiento de Armamento y Material 85 75 10

      Mantenimiento de Telecomunicaciones 96 73 23

      Mantenimiento Electrónico 92 86 6

      Mantenimiento electrónico y de telecom. 121 107 14

      Mantenimiento Vehículos 775 727 48

      Montador de equipos 58 58 -

      Música 60 52 8

      Transmisiones 2.719 1.881 838

   Compromiso inicial 18.137 16.606 1.531

      Artillería 444 394 50

      Artilleria Antiaérea 345 303 42

      Artillería Antiaérea y de Costa 266 239 27

      Artillería de Campaña 1.201 1.054 147

      Caballería 1.741 1.543 198

      Infantería 1.945 1.816 129

      Infantería Acorazada/Mecanizada 2.185 2.028 157

      Infantería Ligera 6.001 5.671 330

      Ingenieros 2.118 1.940 178

      Música 22 21 1

      Transmisiones 1.869 1.597 272

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD

2-36 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023



EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.3. Servicios Especiales.

2.3.1. Distribución por Edad.

2.3.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 23 0 0 0 3 15 5 0 0 0 0

   Cuerpo General 22 0 0 0 3 14 5 0 0 0 0

Cabo Primero 3 - - - - - 3 - - - -

Cabo 11 - - - 2 8 1 - - - -

Soldado 8 - - - 1 6 1 - - - -

   Cuerpo de Intendencia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Capitán 1 - - - - 1 - - - - -

2. Ejército de Tierra.

2.3. Servicios Especiales.

2.3.1. Distribución por Edad.

2.3.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 23 0 0 0 3 15 5 0 0 0 0

   MCo compr. larga duración 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Capitán 1 - - - - 1 - - - - -

   MTM compr. larga duración 22 0 0 0 3 14 5 0 0 0 0

Cabo Primero 3 - - - - - 3 - - - -

Cabo 11 - - - 2 8 1 - - - -

Soldado 8 - - - 1 6 1 - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

0
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De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45

Edades, Servicios Especiales 
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EJÉRCITO  DE TIERRA

Situación de servicio activo

2. Ejército de Tierra.

2.3. Servicios Especiales.

2.3.2. Distribución por Sexo.

2.3.2.1. Cuerpo y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 23 20 3

   Cuerpo General. 22 19 3

Cabo Primero 3 2 1

Cabo 11 10 1

Soldado 8 7 1

   Cuerpo de Intendencia 1 1 0

Capitán 1 1 -

2. Ejército de Tierra.

2.3. Servicios Especiales.

2.3.2. Distribución por Sexo.

2.3.2.2. Compromiso y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 23 20 3

   Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 0

Capitán 1 1 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 22 19 3

Cabo Primero 3 2 1

Cabo 11 10 1

Soldado 8 7 1

CUERPO Y EMPLEO

COMPROMISO Y EMPLEO
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de excedencia

2. Ejército de Tierra.

2.4. Excedencia.

2.4.1. Distribución por Edad.

2.4.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1.758 0 0 17 525 773 442 1 0 0 0

   Cuerpo General. 1.756 0 0 17 525 773 441 0 0 0 0

Cabo Primero 65 - - - - 12 53 - - - -

Cabo 600 - - 6 93 291 210 - - - -

Soldado 1.091 - - 11 432 470 178 - - - -

   Cuerpo General de las Armas 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

2. Ejército de Tierra.

2.4. Excedencia.

2.4.1. Distribución por Edad.

2.4.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1.758 0 0 17 525 773 442 1 0 0 0

   MCo compr. larga duración 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

   MTM compr. larga duración 1.750 0 0 15 521 773 441 0 0 0 0

Cabo Primero 65 - - - - 12 53 - - - -

Cabo 600 - - 6 93 291 210 - - - -

Soldado 1.085 - - 9 428 470 178 - - - -

   MTM compr. larga duración 6 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0

Soldado 6 - - 2 4 - - - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de excedencia

2. Ejército de Tierra.

2.4. Excedencia.

2.4.2. Distribución por Sexo.

2.4.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 1.758 1.536 222

   Cuerpo General. 1.756 1.534 222

Cabo Primero 65 53 12

Cabo 600 520 80

Soldado 1.091 961 130

   Cuerpo General de las Armas 2 2 0

Capitán 1 1 -

Teniente 1 1 -

2. Ejército de Tierra.

2.4. Excedencia.

2.4.2. Distribución por Sexo.

2.4.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 1.758 1.536 222

   Militar de Complemento compromiso larga duración 2 2 0

Capitán 1 1 -

Teniente 1 1 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 1.750 1.530 220

Cabo Primero 65 53 12

Cabo 600 520 80

Soldado 1.085 957 128

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 6 4 2

Soldado 6 4 2

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

2
1.530

4

220

2
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   Militar de Complemento compromiso larga
duración

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga
duración

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial

Porcentaje y número de hombres y mujeres en Excedencia según el Compromiso 

Hombres Mujeres
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de suspenso de empleo

2. Ejército de Tierra.

2.5. Suspenso de Empleo

2.5.1. Distribución por Edad.

2.5.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 21 0 0 2 6 9 4 0 0 0 0

   Cuerpo General. 21 0 0 2 6 9 4 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - - - 1 - - - -

Cabo 8 - - - 1 4 3 - - - -

Soldado 12 - - 2 5 5 - - - - -

2. Ejército de Tierra.

2.5. Suspenso de Empleo

2.5.1. Distribución por Edad.

2.5.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 21 0 0 2 6 9 4 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 20 0 0 1 6 9 4 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - - - 1 - - - -

Cabo 8 - - - 1 4 3 - - - -

Soldado 11 - - 1 5 5 - - - - -

   MTM compr. Inicial 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Soldado 1 - - 1 - - - - - - -

2. Ejército de Tierra.

2.5. Suspenso de Empleo

2.5.2. Distribución por Sexo.

2.5.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 21 21 0

   Cuerpo General. 21 21 0

Cabo Primero 1 1 -

Cabo 8 8 -

Soldado 12 12 -

2. Ejército de Tierra.

2.5. Suspenso de Empleo

2.5.2. Distribución por Sexo.

2.5.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 21 21 0

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 20 20 0

Cabo Primero 1 1 -

Cabo 8 8 -

Soldado 11 11 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1 1 0

Soldado 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de suspenso de funciones

2. Ejército de Tierra.

2.6. Suspenso de Funciones

2.6.1. Distribución por Edad.

2.6.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 41 0 6 5 11 10 9 0 0 0 0

   Cuerpo General. 41 0 6 5 11 10 9 0 0 0 0

Cabo Primero 2 - - - - 1 1 - - - -

Cabo 15 - - - 5 5 5 - - - -

Soldado 24 - 6 5 6 4 3 - - - -

2. Ejército de Tierra.

2.6. Suspenso de Funciones

2.6.1. Distribución por Edad.

2.6.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 41 0 6 5 11 10 9 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 29 0 0 1 9 10 9 0 0 0 0

Cabo Primero 2 - - - - 1 1 - - - -

Cabo 15 - - - 5 5 5 - - - -

Soldado 12 - - 1 4 4 3 - - - -

   MTM compr. Inicial 12 0 6 4 2 0 0 0 0 0 0

Soldado 12 - 6 4 2 - - - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DE TIERRA

Situación de suspenso de funciones

2. Ejército de Tierra.

2.6. Suspenso de Funciones

2.6.2. Distribución por Sexo.

2.6.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 41 39 2

   Cuerpo General. 41 39 2

Cabo Primero 2 2 -

Cabo 15 13 2

Soldado 24 24 -

2. Ejército de Tierra.

2.6. Suspenso de Funciones

2.6.2. Distribución por Sexo.

2.6.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 41 39 2

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 29 27 2

Cabo Primero 2 2 -

Cabo 15 13 2

Soldado 12 12 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 12 12 0

Soldado 12 12 -

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial

#N/A

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES
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Porcentaje y número de hombres y mujeres en situación de Suspenso de Funciones según el 
Compromiso 

Hombres Mujeres
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.1. Escalas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.792 10.473 1 311 4 3

   Total Cuerpo General de la Armada 6.962 6.759 0 199 2 2

Escala de Oficiales 9 8 - 1 - -

Escala de Marinería 6.953 6.751 - 198 2 2

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 3.792 3.676 1 112 2 1

Escala de Oficiales 3 3 - - - -

Escala de Tropa 3.789 3.673 1 112 2 1

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 23 23 0 0 0 0

Escala de Oficiales 23 23 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 14 14 0 0 0 0

Escala de Oficiales 13 13 - - - -

Escala Técnica 1 1 - - - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

Escala de Tropa

* Otras situaciones incluye: Servicios Especiales, Suspenso de Empleo y Suspenso de Funciones.

 CUERPOS Y ESCALAS

Servicio Activo
97,04%

Exdencia
2,89%

Otras situaciones *
0,07%

Distribución por situaciones administrativas, Tropa y Marinería

Servicio Activo
98,0%

Excedencia
2,0%

Distribución por situaciones administrativas, Oficiales
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.2. Escalas, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8.772 8.499 1 265 4 3

   Total Cuerpo General de la Armada 5.283 5.115 0 164 2 2

Escala de Oficiales 8 7 - 1 - -

Escala de Marinería 5.275 5.108 - 163 2 2

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 3.460 3.355 1 101 2 1

Escala de Oficiales 3 3 - - - -

Escala de Tropa 3.457 3.352 1 101 2 1

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 18 18 0 0 0 0

Escala de Oficiales 18 18 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 11 11 0 0 0 0

Escala de Oficiales 10 10 - - - -

Escala Técnica 1 1 - - - -

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.3. Escalas, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2.020 1.974 0 46 0 0

   Total Cuerpo General de la Armada 1.679 1.644 0 35 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

Escala de Marinería 1.678 1.643 - 35 - -

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 332 321 0 11 0 0

Escala de Marinería 332 321 - 11 - -

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 5 5 0 0 0 0

Escala de Oficiales 5 5 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 3 3 0 0 0 0

Escala de Oficiales 3 3 - - - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

 CUERPOS Y ESCALAS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.4. Relación con la Administración

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.792 10.473 1 311 4 3

   Total Cuerpo General de la Armada 6.962 6.759 0 199 2 2

Militar de Complemento compromiso larga duración 6 5 - 1 - -

Militar de Complemento compromiso inicial 3 3 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 3.882 3.681 - 198 2 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 3.071 3.070 - - - 1

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 3.792 3.676 1 112 2 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 2 2 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 1 1 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 2.113 1.999 1 111 1 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1.676 1.674 - 1 1 -

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 23 23 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 3 3 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 20 20 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 14 14 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 2 2 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 12 12 - - - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados Armada 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Larga duración

Incial

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

General
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.5. Relación con la Administración, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8.772 8.499 1 265 4 3

   Total Cuerpo General de la Armada 5.283 5.115 0 164 2 2

Militar de Complemento compromiso larga duración 5 4 - 1 - -

Militar de Complemento compromiso inicial 3 3 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 2.822 2.656 - 163 2 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 2.453 2.452 - - - 1

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 3.460 3.355 1 101 2 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 2 2 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 1 1 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 1.899 1.796 1 100 1 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1.558 1.556 - 1 1 -

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 18 18 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 2 2 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 16 16 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 11 11 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 10 10 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.1. Distribución por Cuerpos.

3.1.1.6. Relación con la Administración, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2.020 1.974 0 46 0 0

   Total Cuerpo General de la Armada 1.679 1.644 0 35 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 1.060 1.025 - 35 - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 618 618 - - - -

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 332 321 0 11 0 0

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 214 203 - 11 - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 118 118 - - - -

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 5 5 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 4 4 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros de la Armada 3 3 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

Militar de Complemento compromiso inicial 2 2 - - - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 - - - -

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

3.1.2.1. Provincias.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.792 10.473 1 311 4 3

Alicante/Alacant 11 11 - - - -

Almería 2 2 - - - -

Asturias 4 4 - - - -

Balears, Illes 46 46 - - - -

Barcelona 6 6 - - - -

Bizkaia 7 7 - - - -

Cádiz 4.793 4.695 - 92 4 2

Cantabria 1 1 - - - -

Ceuta 10 10 - - - -

Ciudad Real 3 3 - - - -

Coruña, A 2.437 2.366 - 70 - 1

Gipuzkoa 10 10 - - - -

Girona 2 2 - - - -

Huelva 16 16 - - - -

León 6 6 - - - -

Lleida 1 1 - - - -

Madrid 1.173 1.107 1 65 - -

Málaga 22 22 - - - -

Melilla 6 6 - - - -

Murcia 1.549 1.487 - 62 - -

Palmas, Las 470 448 - 22 - -

Pontevedra 173 173 - - - -

Santa Cruz de Tenerife 4 4 - - - -

Sevilla 17 17 - - - -

Tarragona 2 2 - - - -

Valencia/València 9 9 - - - -

Zaragoza 7 7 - - - -

Extranjero 5 5 - - - -

PROVINCIA
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

3.1.2.2. Provincias, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8.772 8.499 1 265 4 3

Alicante/Alacant 8 8 - - - -

Almería 2 2 - - - -

Asturias 2 2 - - - -

Balears, Illes 37 37 - - - -

Barcelona 6 6 - - - -

Bizkaia 4 4 - - - -

Cádiz 3.930 3.847 - 77 4 2

Cantabria 1 1 - - - -

Ceuta 7 7 - - - -

Ciudad Real 3 3 - - - -

Coruña, A 1.868 1.805 - 62 - 1

Gipuzkoa 8 8 - - - -

Girona 2 2 - - - -

Huelva 11 11 - - - -

León 5 5 - - - -

Madrid 984 932 1 51 - -

Málaga 19 19 - - - -

Melilla 6 6 - - - -

Murcia 1.308 1.249 - 59 - -

Palmas, Las 393 377 - 16 - -

Pontevedra 130 130 - - - -

Santa Cruz de Tenerife 2 2 - - - -

Sevilla 15 15 - - - -

Tarragona 2 2 - - - -

Valencia/València 9 9 - - - -

Zaragoza 7 7 - - - -

Extranjero 3 3 - - - -

PROVINCIA
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

3.1.2.3. Provincias, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2.020 1.974 0 46 0 0

Alicante/Alacant 3 3 - - - -

Asturias 2 2 - - - -

Balears, Illes 9 9 - - - -

Bizkaia 3 3 - - - -

Cádiz 863 848 - 15 - -

Ceuta 3 3 - - - -

Coruña, A 569 561 - 8 - -

Gipuzkoa 2 2 - - - -

Huelva 5 5 - - - -

León 1 1 - - - -

Lleida 1 1 - - - -

Madrid 189 175 - 14 - -

Málaga 3 3 - - - -

Murcia 241 238 - 3 - -

Palmas, Las 77 71 - 6 - -

Pontevedra 43 43 - - - -

Santa Cruz de Tenerife 2 2 - - - -

Sevilla 2 2 - - - -

Zextranjero 2 2 - - - -

PROVINCIA
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas 
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.1. Resumen general.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.792 10.473 1 311 4 3

   Total Escalas de Oficiales 49 48 0 1 0 0

Capitán o Teniente de Navío 12 12 - - - -

Teniente o Alférez de Navío 37 36 - 1 - -

   Total Escala Técnica 1 1 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 1 1 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 10.742 10.424 1 310 4 3

Cabo Primero 774 755 - 17 1 1

Cabo 2.447 2.351 1 94 - 1

Soldado o Marinero 7.521 7.318 - 199 3 1

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.2. Resumen personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8.772 8.499 1 265 4 3

   Total Escalas de Oficiales 39 38 0 1 0 0

Capitán o Teniente de Navío 8 8 - - - -

Teniente o Alférez de Navío 31 30 - 1 - -

   Total Escala Técnica 1 1 0 0 0 0

Teniente o Alférez de Navío 1 1 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 8.732 8.460 1 264 4 3

Cabo Primero 640 627 - 11 1 1

Cabo 2.004 1.923 1 79 - 1

Soldado o Marinero 6.088 5.910 - 174 3 1

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.3. Resumen personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2.020 1.974 0 46 0 0

   Total Escalas de Oficiales 10 10 0 0 0 0

Capitán o Teniente de Navío 4 4 - - - -

Teniente o Alférez de Navío 6 6 - - - -

   Total Escalas de Tropa y Marinería 2.010 1.964 0 46 0 0

Cabo Primero 134 128 - 6 - -

Cabo 443 428 - 15 - -

Soldado o Marinero 1.433 1.408 - 25 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.962 6.759 0 199 2 2

   Total Escala de Oficiales 9 8 0 1 0 0

Teniente de Navío 5 5 - - - -

Alférez de Navío 4 3 - 1 - -

   Total Escala de  Marinería 6.953 6.751 0 198 2 2

Cabo Primero 476 462 - 13 - 1

Cabo 1.500 1.445 - 54 - 1

Marinero 4.977 4.844 - 131 2 -

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.5. Cuerpo General, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 5.283 5.115 0 164 2 2

   Total Escala de Oficiales 8 7 0 1 0 0

Teniente de Navío 4 4 - - - -

Alférez de Navío 4 3 - 1 - -

   Total Escala de  Marinería 5.275 5.108 0 163 2 2

Cabo Primero 356 347 - 8 - 1

Cabo 1.122 1.079 - 42 - 1

Marinero 3.797 3.682 - 113 2 -

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.6. Cuerpo General, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.679 1.644 0 35 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

   Total Escala de  Marinería 1.678 1.643 0 35 0 0

Cabo Primero 120 115 - 5 - -

Cabo 378 366 - 12 - -

Marinero 1.180 1.162 - 18 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.7. Cuerpo de Infantería de Marina.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 3.792 3.676 1 112 2 1

   Total Escala de Oficiales 3 3 0 0 0 0

Capitán 1 1 - - - -

Teniente 2 2 - - - -

   Total Escala de Tropa 3.789 3.673 1 112 2 1

Cabo Primero 298 293 - 4 1 -

Cabo 947 906 1 40 - -

Soldado 2.544 2.474 - 68 1 1

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.8. Cuerpo de Infantería de Marina, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 3.460 3.355 1 101 2 1

   Total Escala de Oficiales 3 3 0 0 0 0

Capitán 1 1 - - - -

Teniente 2 2 - - - -

   Total Escala de Tropa 3.457 3.352 1 101 2 1

Cabo Primero 284 280 - 3 1 -

Cabo 882 844 1 37 - -

Soldado 2.291 2.228 - 61 1 1

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.9. Cuerpo de Infantería de Marina, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 332 321 0 11 0 0

   Total Escala de Tropa 332 321 0 11 0 0

Cabo Primero 14 13 - 1 - -

Cabo 65 62 - 3 - -

Soldado 253 246 - 7 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.10. Cuerpo de Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 23 23 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 23 23 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

Teniente 20 20 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.11. Cuerpo de Intendencia, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 18 18 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 18 18 0 0 0 0

Capitán 2 2 - - - -

Teniente 16 16 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.12. Cuerpo de Intendencia, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 5 5 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 5 5 0 0 0 0

Capitán 1 1 - - - -

Teniente 4 4 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.13. Cuerpo de Ingenieros.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 14 14 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 13 13 0 0 0 0

Teniente de Navío 2 2 - - - -

Alférez de Navío 11 11 - - - -

   Total Escala Técnica 1 1 0 0 0 0

Alférez de Navío 1 1 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.14. Cuerpo de Ingenieros, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 11 11 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 10 10 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

Alférez de Navío 9 9 - - - -

   Total Escala Técnica 1 1 0 0 0 0

Alférez de Navío 1 1 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.15. Cuerpo de Ingenieros, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 3 3 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 3 3 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

Alférez de Navío 2 2 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.16. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escalas de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.17. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados, personal masculino.

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

3.1.3.18. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escalas de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

Eliminada la tabla por no existir este año datos.
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.1. Resumen por Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 10.792 10.473 1 311 4 3

   Total MCo compr. larga duración 14 13 0 1 0 0

Teniente de Navío 8 8 - - - -

Capitán 4 4 - - - -

Alférez de Navío 1 - - 1 - -

Teniente 1 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 36 36 0 0 0 0

Alférez de Navío 15 15 - - - -

Teniente 21 21 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 5.995 5.680 1 309 3 2

Cabo Primero 774 755 - 17 1 1

Cabo 2.163 2.068 1 94 - -

Marinero 2.032 1.899 - 131 2 -

Soldado 1.026 958 - 67 - 1

   Total MTM compr. Inicial 4.747 4.744 0 1 1 1

Cabo 284 283 - - - 1

Marinero 2.945 2.945 - - - -

Soldado 1.518 1.516 - 1 1 -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.2. Resumen por Empleos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8.772 8.499 1 265 4 3

   Total MCo compr. larga duración 10 9 0 1 0 0

Teniente de Navío 5 5 - - - -

Capitán 3 3 - - - -

Alférez de Navío 1 - - 1 - -

Teniente 1 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 30 30 0 0 0 0

Alférez de Navío 13 13 - - - -

Teniente 17 17 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 4.721 4.452 1 263 3 2

Cabo Primero 640 627 - 11 1 1

Cabo 1.744 1.664 1 79 - -

Marinero 1.452 1.337 - 113 2 -

Soldado 885 824 - 60 - 1

   Total MTM compr. Inicial 4.011 4.008 0 1 1 1

Cabo 260 259 - - - 1

Marinero 2.345 2.345 - - - -

Soldado 1.406 1.404 - 1 1 -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.3. Resumen por Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2.020 1.974 0 46 0 0

   Total MCo compr. larga duración 4 4 0 0 0 0

Teniente de Navío 3 3 - - - -

Capitán 1 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 6 6 0 0 0 0

Alférez de Navío 2 2 - - - -

Teniente 4 4 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 1.274 1.228 0 46 0 0

Cabo Primero 134 128 - 6 - -

Cabo 419 404 - 15 - -

Marinero 580 562 - 18 - -

Soldado 141 134 - 7 - -

   Total MTM compr. larga duración 736 736 0 0 0 0

Cabo 24 24 - - - -

Marinero 600 600 - - - -

Soldado 112 112 - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6.962 6.759 0 199 2 2

   Total MCo compr. larga duración 6 5 0 1 0 0

Teniente de Navío 5 5 - - - -

Alférez de Navío 1 - - 1 - -

   Total MCo compr. Inicial 3 3 0 0 0 0

Alférez de Navío 3 3 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 3.882 3.681 0 198 2 1

Cabo Primero 476 462 - 13 - 1

Cabo 1.374 1.320 - 54 - -

Marinero 2.032 1.899 - 131 2 -

   Total MTM compr. Inicial 3.071 3.070 0 0 0 1

Cabo 126 125 - - - 1

Marinero 2.945 2.945 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.5. Cuerpo de Infantería de Marina.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 3.792 3.676 1 112 2 1

   Total MCo compr. larga duración 2 2 0 0 0 0

Capitán 1 1 - - - -

Teniente 1 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 2.113 1.999 1 111 1 1

Cabo Primero 298 293 - 4 1 -

Cabo 789 748 1 40 - -

Soldado 1.026 958 - 67 - 1

   Total MTM compr. Inicial 1.676 1.674 0 1 1 0

Cabo 158 158 - - - -

Soldado 1.518 1.516 - 1 1 -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.6. Cuerpo de Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 23 23 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 23 23 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

Teniente 20 20 - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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ARMADA

Estudio por situaciones administrativas

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.7. Cuerpo de Ingenieros.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 14 14 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 2 2 0 0 0 0

Teniente de Navío 2 2 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 12 12 0 0 0 0

Alférez de Navío 12 12 - - - -

3. Armada

3.1. Estudio por situaciones administrativas.

3.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

3.1.4.8. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 1 - - - -

Hombres

Mujeres

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN Y EMPLEOS

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Capitán o Teniente
de Navío

Teniente o Alférez de
Navío

Cabo Primero Cabo Soldado o Marinero

66,7
84,2 82,7 81,9 80,9

33,3
15,8 17,3 18,1 19,1

Porcentaje de hombres y mujeres en la Armada según el empleo 

Hombres Mujeres

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Militar de Complemento
con compromiso de larga

duración

Militar de Complemento
con compromiso inicial

Militar de Tropa y
Marinería con compromiso

de larga duración.

Militar de Tropa y
Marinería con compromiso

inicial.

71,4
83,3 78,7 84,5

28,6
16,7 21,3 15,5
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.1. Todos los Cuerpos y Escalas.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 10.473 193 1.860 2.322 2.171 2.425 1.495 6 1 0 0

   Total Cuerpo General 6.759 92 1.146 1.517 1.497 1.518 988 1 0 0 0

Escala de Oficiales 8 - - 3 - - 4 1 - - -

Escala de Marinería 6.751 92 1.146 1.514 1.497 1.518 984 - - - -

   Total Cuerpo de Infantería de Marina3.676 101 712 783 666 907 503 3 1 0 0

Escala de Oficiales 3 - - - - 1 - 1 1 - -

Escala de Tropa 3.673 101 712 783 666 906 503 2 - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

Escala de Oficiales 23 - 2 13 5 - 2 1 - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros 14 0 0 9 3 0 1 1 0 0 0

Escala de Oficiales 13 - - 9 2 - 1 1 - - -

Escala Técnica 1 - - - 1 - - - - - -

  Total CC. y EE. a Exting. y no Integ. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 - - - - - 1 - - - -

CUERPOS Y ESCALAS  TOTAL 

EDAD
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Edades, Escalas de Tropa y Marinería
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.2. Cuerpo General, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 6.759 92 1.146 1.517 1.497 1.518 988 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 8 0 0 3 0 0 4 1 0 0 0

Teniente de Navío 5 - - - - - 4 1 - - -

Alférez de Navío 3 - - 3 - - - - - - -

   Total Escala de Marinería 6.751 92 1.146 1.514 1.497 1.518 984 0 0 0 0

Cabo Primero 462 - - - 78 219 165 - - - -

Cabo 1.445 - 18 86 463 561 317 - - - -

Marinero 4.844 92 1.128 1.428 956 738 502 - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.3. Cuerpo de Infantería de Marina, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 3.676 101 712 783 666 907 503 3 1 0 0

   Total Escala de Oficiales 3 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

Teniente 2 - - - - 1 - - 1 - -

   Total Escala de Tropa 3.673 101 712 783 666 906 503 2 0 0 0

Cabo Primero 293 - - - 50 154 89 - - - -

Cabo 906 - 42 125 204 318 216 1 - - -

Soldado 2.474 101 670 658 412 434 198 1 - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD
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33,33%

Teniente
66,67%

Cuerpo de Infantería de Marina, Escala de 
Oficiales. Distribución por Empleos
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.4. Cuerpo de Intendencia, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

Capitán 3 - - - - - 2 1 - - -

Teniente 20 - 2 13 5 - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD
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13,04%

Teniente
86,96%

Cuerpo de Intendencia. Distribución por Empleos
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.5. Cuerpo de Ingenieros, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 14 0 0 9 3 0 1 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 13 0 0 9 2 0 1 1 0 0 0

Teniente de Navío 2 - - - - - 1 1 - - -

Alférez de Navío 11 - - 9 2 - - - - - -

   Total Escala Técnica 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Alférez de Navío 1 - - - 1 - - - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD
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Edades, Cuerpo de Ingenieros, Escala de Oficiales

Teniente de Navío Alférez de Navío

Teniente de Navío
15,38%

Alférez de Navío
84,62%

Cuerpo de Ingenieros, Escala de Oficiales. Distribución por Empleos
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.6. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 - - - - - 1 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1

2

De 41 a 45

Edades, Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados.

Teniente de Navío
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.7. Todos los Cuerpos y Relaciones con la Administración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 10.473 193 1.860 2.322 2.171 2.425 1.495 6 1 0 0

   Total Cuerpo General 6.759 92 1.146 1.517 1.497 1.518 988 1 0 0 0

MCo compr. larga duración 5 - - - - - 4 1 - - -

MCo compr. Inicial 3 - - 3 - - - - - - -

MTM compr. larga duración 3.681 - 1 118 1.060 1.518 984 - - - -

MTM compr. Inicial 3.070 92 1.145 1.396 437 - - - - - -

   Total Cuerpo de Infantería de Marina3.676 101 712 783 666 907 503 3 1 0 0

MCo compr. larga duración 2 - - - - - - 1 1 - -

MCo compr. Inicial 1 - - - - 1 - - - - -

MTM compr. larga duración 1.999 - 4 95 489 906 503 2 - - -

MTM compr. Inicial 1.674 101 708 688 177 - - - - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

MCo compr. larga duración 3 - - - - - 2 1 - - -

MCo compr. Inicial 20 - 2 13 5 - - - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros 14 0 0 9 3 0 1 1 0 0 0

MCo compr. larga duración 2 - - - - - 1 1 - - -

MCo compr. Inicial 12 - - 9 3 - - - - - -

  Total CC. y  EE. a Extinguir y no Integ. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

MCo compr. larga duración 1 - - - - - 1 - - - -

CUERPOS Y RELACIÓN CON 

LA ADMINISTRACIÓN
 TOTAL 

EDAD
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.8. Cuerpo General, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 6.759 92 1.146 1.517 1.497 1.518 988 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 5 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0

Teniente de Navío 5 - - - - - 4 1 - - -

   Total MCo compr. Inicial 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0

Alférez de Navío 3 - - 3 - - - - - - -

   Total MTM compr. larga duración 3.681 0 1 118 1.060 1.518 984 0 0 0 0

Cabo Primero 462 - - - 78 219 165 - - - -

Cabo 1.320 - - 34 408 561 317 - - - -

Marinero 1.899 - 1 84 574 738 502 - - - -

   Total MTM compr. Inicial 3.070 92 1.145 1.396 437 0 0 0 0 0 0

Cabo 125 - 18 52 55 - - - - - -

Marinero 2.945 92 1.127 1.344 382 - - - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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De 26 a 30

Edades, Militares de Complemento del Cuerpo General con Compromiso inicial
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Edades, Militares de Complemento del Cuerpo General con Compromiso de larga duración

Teniente de Navío
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ARMADA

Servicio activo
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.9. Cuerpo de Infantería de Marina, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 3.676 101 712 783 666 907 503 3 1 0 0

   Total MCo compr. larga duración 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

Teniente 1 - - - - - - - 1 - -

   Total MCo compr. Inicial 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Teniente 1 - - - - 1 - - - - -

   Total MTM compr. larga duración 1.999 0 4 95 489 906 503 2 0 0 0

Cabo Primero 293 - - - 50 154 89 - - - -

Cabo 748 - 1 39 173 318 216 1 - - -

Soldado 958 - 3 56 266 434 198 1 - - -

   Total MTM compr. Inicial 1.674 101 708 688 177 0 0 0 0 0 0

Cabo 158 - 41 86 31 - - - - - -

Soldado 1.516 101 667 602 146 - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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Teniente

3-30 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023



ARMADA

Servicio activo
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.10. Cuerpo de Intendencia, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 23 0 2 13 5 0 2 1 0 0 0

Capitán 3 - - - - - 2 1 - - -

Teniente 20 - 2 13 5 - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

0
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De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Militares de Complemento del Cuerpo de Intendencia con Compromiso larga duración

Capitán Teniente
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.11. Cuerpo de Ingenieros, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 14 0 0 9 3 0 1 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Teniente de Navío 2 - - - - - 1 1 - - -

   Total MCo compr. Inicial 12 0 0 9 3 0 0 0 0 0 0

Alférez de Navío 12 - - 9 3 - - - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

0
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De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Militares de Complemento del Cuerpo de Ingenieros con Compromiso larga duración

Teniente de Navío
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada

3.2. Servicio activo.

3.2.1. Edades.

3.2.1.12. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente de Navío 1 - - - - - 1 - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.1. Teniente o Alférez de Navío.

2020 2021 2022 2023

   Cº GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 7 5 3 2

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 14,3 - - -

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 15 10 6 6

Ascendidos en el año 2 - - -

Porcentaje 13,3 - - -

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 31 32 30 26

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 3,2 - - -

   Cº INGENIEROS

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 8 6 7 8

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 12,5 - - -

   Escala Técnica

Total a 1 de enero 4 5 2 1

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 25,0 - - -

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 11 7 1 -

Ascendidos en el año 2 1 - -

Porcentaje 18,2 14,3 - -

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

2.2. Servicio Activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.2. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Marinería

Total a 1 de enero 1.679 1.698 1.591 1.468

Ascendidos en el año 95 64 46 60

Porcentaje 5,7 3,8 2,9 4,1

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 969 882 861 887

Ascendidos en el año 50 31 47 45

Porcentaje 5,2 3,5 5,5 5,1

3. Armada.

2.2. Servicio Activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.3. Marinero o Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Marinería

Total a 1 de enero 4.549 4.671 4.895 4.899

Ascendidos en el año 202 83 70 199

Porcentaje 4,4 1,8 1,4 4,1

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 2.326 2.560 2.565 2.428

Ascendidos en el año 2 2 122 129

Porcentaje 0,1 0,1 4,8 5,3

CUERPOS

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.4. Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE O ÁLFEREZ DE NAVÍO

Total a 1 de enero 76 16 4 3

Ascendidos en el año 8 1 - -

Porcentaje 10,5 6,3 - -

3. Armada.

3.2. Servicio Activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.5. Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

CABO

Total a 1 de enero 2.611 2.522 2.395 2.264

Ascendidos en el año 145 95 93 105

Porcentaje 5,6 3,8 3,9 4,6

MARINERO O SOLDADO

Total a 1 de enero 3.580 3.463 3.320 3.092

Ascendidos en el año 150 39 110 108

Porcentaje 4,2 1,1 3,3 3,5

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.2. Ascensos.

3.2.2.6. Militar de Tropa compromiso incial.

2020 2021 2022 2023

CABO

Total a 1 de enero 37 58 57 91

Ascendidos en el año - - - -

Porcentaje - - - -

MARINERO O SOLDADO

Total a 1 de enero 3.295 3.768 4.140 4.235

Ascendidos en el año 54 46 82 220

Porcentaje 1,6 1,2 2,0 5,2

EMPLEOS

EMPLEOS

EMPLEOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.1. Capitán o Teniente de Navío.

2020 2021 2022 2023

   Cº GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 12 10 8 5

Destinados en el año 5 3 2 -

Porcentaje 41,7 30,0 25,0 -

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 12 4 3 1

Destinados en el año 8 - 2 -

Porcentaje 66,7 - 66,7 -

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 10 8 6 3

Destinados en el año 2 2 2 1

Porcentaje 20,0 25,0 33,3 33,3

   Cº INGENIEROS

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 2 2 2 2

Destinados en el año 2 - 1 -

Porcentaje 100,0 - 50,0 -

   Escala Técnica

Total a 31 de diciembre 1 1 - -

Destinados en el año - 1 - -

Porcentaje - 100,0 - -

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 6 5 4 1

Destinados en el año 1 2 2 -

Porcentaje 16,7 40,0 50,0 -

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

2.2. Servicio Activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.2. Teniente o Alférez de Navío.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 5 3 2 3

Destinados en el año 3 1 2 2

Porcentaje 60,0 33,3 100,0 66,7

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 10 6 6 2

Destinados en el año 4 2 4 -

Porcentaje 40,0 33,3 66,7 -

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 32 30 26 20

Destinados en el año 14 12 13 12

Porcentaje 43,8 40,0 50,0 60,0

   Cº INGENIEROS

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 6 7 8 11

Destinados en el año 2 3 5 4

Porcentaje 33,3 42,9 62,5 36,4

   Escala Técnica

Total a 31 de diciembre 5 2 1 1

Destinados en el año 3 - - -

Porcentaje 60,0 - - -

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 7 1 - -

Destinados en el año 2 - - -

Porcentaje 28,6 - - -

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.3. Cabo Primero.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Marinería

Total a 31 de diciembre 717 613 506 462

Destinados en el año 229 188 148 142

Porcentaje 31,9 30,7 29,2 30,7

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 389 325 299 293

Destinados en el año 68 52 71 66

Porcentaje 17,5 16,0 23,7 22,5

3. Armada.

2.2. Servicio Activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.4. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Marinería

Total a 31 de diciembre 1.698 1.591 1.468 1.445

Destinados en el año 566 422 390 499

Porcentaje 33,3 26,5 26,6 34,5

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 882 861 887 906

Destinados en el año 121 118 251 237

Porcentaje 13,7 13,7 28,3 26,2

3. Armada.

2.2. Servicio Activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.5. Marinero o Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Marinería

Total a 31 de diciembre 4.671 4.895 4.899 4.844

Destinados en el año 1.659 2.024 2.017 1.824

Porcentaje 35,5 41,3 41,2 37,7

   Cº INFANTERÍA DE MARINA

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 2.560 2.565 2.428 2.474

Destinados en el año 685 940 700 737

Porcentaje 26,8 36,6 28,8 29,8

CUERPOS

CUERPOS

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.6.  Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CAPITÁN O TENIENTE DE NAVÍO

Total a 31 de diciembre 43 30 23 12

Destinados en el año 18 8 9 1

Porcentaje 41,9 26,7 39,1 8,3

   TENIENTE O ÁLFEREZ DE NAVÍO

Total a 31 de diciembre 16 4 3 1

Destinados en el año 4 - 1 -

Porcentaje 25,0 - 33,3 -

3. Armada.

3.2. Servicio Activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.7.  Militar de Complemento compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE O ÁLFEREZ DE NAVÍO

Total a 31 de diciembre 49 45 40 36

Destinados en el año 24 18 23 18

Porcentaje 49,0 40,0 57,5 50,0

CUERPOS

CUERPOS
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.8.  Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CABO PRIMERO

Total a 31 de diciembre 1.106 938 805 755

Destinados en el año 297 240 219 208

Porcentaje 26,9 25,6 27,2 27,5

   CABO

Total a 31 de diciembre 2.522 2.395 2.264 2.068

Destinados en el año 634 493 559 516

Porcentaje 25,1 20,6 24,7 25,0

   MARINERO O SOLDADO

Total a 31 de diciembre 3.463 3.320 3.092 2.857

Destinados en el año 744 837 928 689

Porcentaje 21,5 25,2 30,0 24,1

3. Armada.

3.2. Servicio Activo.

3.2.3. Cambios de destino.

3.2.3.9.  Militar de Tropa compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   CABO

Total a 31 de diciembre 58 57 91 283

Destinados en el año 53 47 82 220

Porcentaje 91,4 82,5 90,1 77,7

   MARINERO O SOLDADO

Total a 31 de diciembre 3.768 4.140 4.235 4.461

Destinados en el año 1.600 2.127 1.789 1.872

Porcentaje 42,5 51,4 42,2 42,0

CUERPOS

CUERPOS

3-42 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023



ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.4. Distribución por Sexo.

3.2.4.1. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Complemento.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 49 39 10

Cuerpo General de la Armada 8 7 1

   Compromiso larga duración 5 4 1

      General Armada 5 4 1

   Compromiso inicial 3 3 0

      General Armada 3 3 -

Cuerpo de Infantería de Marina 3 3 0

   Compromiso larga duración 2 2 0

      Infantería de Marina 2 2 -

   Compromiso inicial 1 1 0

      Infantería de Marina 1 1 -

Cuerpo de Intendencia de la Armada 23 18 5

   Compromiso larga duración 3 2 1

      Intendencia 3 2 1

   Compromiso inicial 20 16 4

      Intendencia 20 16 4

Cuerpo de Ingenieros de la Armada 14 11 3

   Compromiso larga duración 2 1 1

      Ingeniero 2 1 1

   Compromiso inicial 12 10 2

      Ingeniero 12 10 2

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 0 1

   Compromiso larga duración 1 0 1

      Administración 1 - 1

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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ARMADA

Servicio activo

3. Armada.

3.2. Servicio activo.

3.2.4. Distribución por Sexo.

3.2.4.2. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Tropa.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 10.424 8.460 1.964

Cuerpo General de la Armada 6.751 5.108 1.643

   Compromiso de larga duración 3.681 2.656 1.025

      Administración 272 140 132

      Aprovisionamiento 106 90 16

      Armas Submarinas 55 39 16

      Artillería y Misiles 141 106 35

      Automoción 10 10 -

      Comunicaciones 219 123 96

      Dirección de Tiro 73 50 23

      Electricidad 260 213 47

      Electrónica 143 114 29

      Energía y Propulsión 198 176 22

      Hostelería 550 326 224

      Maniobra y Navegación 783 581 202

      Mecánica 474 394 80

      Operaciones y sistemas 197 167 30

      Sistemas Tácticos 119 67 52

      Sonar 81 60 21
   Compromiso inicial 3.070 2.452 618

      Aprovisionamiento 477 354 123

      Energía y Propulsión 774 683 91

      Maniobra y Navegación 735 587 148

      Operaciones y sistemas 1.084 828 256

Cuerpo de Infantería de Marina 3.673 3.352 321

   Compromiso de larga duración 1.999 1.796 203

      Infantería de Marina 1.977 1.780 197

      Música 22 16 6
   Compromiso inicial 1.674 1.556 118

      Infantería de Marina 1.652 1.534 118

      Música 22 22 -

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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ARMADA

Servicios Especiales

3. Armada.

3.3. Servicios Especiales.

3.3.1. Distribución por Edad.

3.3.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

   Cº Infantería de Marina 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - 1 - - - - -

3. Armada.

3.3. Servicios Especiales.

3.3.1. Distribución por Edad.

3.3.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - 1 - - - - -

3. Armada.

3.3. Servicios Especiales.

3.3.2. Distribución por Sexo.

3.3.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 1 1 0

   Cº Infantería de Marina 1 1 0

Cabo 1 1 -

3. Armada.

3.3. Servicios Especiales.

3.3.2. Distribución por Sexo.

3.3.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 1 1 0

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 1 1 0

Cabo 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES
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ARMADA

Excedencia

3. Armada.

3.4. Excedencia.

3.4.1. Distribución por Edad.

3.4.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 311 0 1 2 93 134 81 0 0 0 0

   Cuerpo General 199 0 0 1 65 90 43 0 0 0 0

Alférez de Navío 1 - - - - - 1 - - - -

Cabo Primero 13 - - - - 5 8 - - - -

Cabo 54 - - 1 13 27 13 - - - -

Marinero 131 - - - 52 58 21 - - - -

   Cuerpo de Infantería de Marina 112 0 1 1 28 44 38 0 0 0 0

Cabo Primero 4 - - - - - 4 - - - -

Cabo 40 - - 1 4 14 21 - - - -

Soldado 68 - 1 - 24 30 13 - - - -

3. Armada.

3.4. Excedencia.

3.4.1. Distribución por Edad.

3.4.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 311 0 1 2 93 134 81 0 0 0 0

   MCo compr. larga duración 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Alférez de Navío 1 - - - - - 1 - - - -

   MTM compr. larga duración 309 0 0 2 93 134 80 0 0 0 0

Cabo Primero 17 - - - - 5 12 - - - -

Cabo 94 - - 2 17 41 34 - - - -

Soldado 67 - - - 24 30 13 - - - -

Marinero o Soldado 131 - - - 52 58 21 - - - -

   MTM compr. Inicial 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Soldado 1 - 1 - - - - - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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ARMADA

Excedencia

3. Armada.

3.4. Excedencia.

3.4.2. Distribución por Sexo.

3.4.2.1. Cuerpo y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 311 265 46

   Cuerpo General 199 164 35

Alférez de Navío 1 1 -

Cabo Primero 13 8 5

Cabo 54 42 12

Marinero 131 113 18

   Cuerpo de Infantería de Marina 112 101 11

Cabo Primero 4 3 1

Cabo 40 37 3

Soldado 68 61 7

3. Armada.

3.4. Excedencia.

3.4.2. Distribución por Sexo.

3.4.2.2. Compromiso y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 311 265 46

   Militar de Complemento compromiso larga duración 1 1 0

Alférez de Navío 1 1 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 309 263 46

Cabo Primero 17 11 6

Cabo 94 79 15

Soldado 67 60 7

Marinero o Soldado 131 113 18

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1 1 0

Soldado 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO

COMPROMISO Y EMPLEO

1

263

1

0%
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   Militar de Complemento compromiso larga
duración

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga
duración

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial

Porcentaje y número de hombres y mujeres en Excedencia según el Compromiso 

Hombres Mujeres
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ARMADA

Suspenso de Empleo

3. Armada.

3.5. Suspenso de Empleo

3.5.1. Distribución por Edad.

3.5.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 4 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0

   Cuerpo General. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Marinero 2 - - - - 2 - - - - -

   Cuerpo de Infantería de Marina 2 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - - 1 - - - - -

Soldado 1 - - - 1 - - - - - -

3. Armada.

3.5. Suspenso de Empleo

3.5.1. Distribución por Edad.

3.5.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 4 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - - 1 - - - - -

Marinero 2 - - - - 2 - - - - -

   MTM compr. Inicial 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Soldado o 1 - - - 1 - - - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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ARMADA

Suspenso de Empleo

3. Armada.

3.5. Suspenso de Empleo

3.5.2. Distribución por Sexo.

3.5.2.1. Cuerpo y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 4 4 0

   Cuerpo General 2 2 0

Marinero 2 2 -

   Cuerpo de Infantería de Marina 2 2 0

Cabo Primero 1 1 -

Soldado 1 1 -

3. Armada.

3.5. Suspenso de Empleo

3.5.2. Distribución por Sexo.

3.5.2.2. Compromiso y Empleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 4 4 0

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 3 3 0

Cabo Primero 1 1 -

Marinero 2 2 -

   Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1 1 0

Soldado 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO

COMPROMISO Y EMPLEO
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ARMADA

Suspenso de Funciones

3. Armada.

3.6. Suspenso de Funciones

3.6.1. Distribución por Edad.

3.6.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 3 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0

 Cuerpo General de la Armada 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - 1 - - - - - -

Cabo 1 - - - 1 - - - - - -

 Cuerpo de Infantería de Marina 1 - - - - 1 - - - - -
Soldado 1 - - - - 1 - - - - -

3. Armada.

3.6. Suspenso de Funciones

3.6.1. Distribución por Edad.

3.6.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 3 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 2 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - 1 - - - - - -

Soldado 1 - - - - 1 - - - - -

   MTM compr. Inicial 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Cabo 1 - - - 1 - - - - - -

3. Armada.

3.6. Suspenso de Funciones

3.6.2. Distribución por Sexo.

3.6.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 3 3 0

 Cuerpo General de la Armada 2 2 0

Cabo Primero 1 1 -

Cabo 1 1 -

 Cuerpo de Infantería de Marina 1 1 0

Soldado 1 1 -

3. Armada.

3.6. Suspenso de Funciones

3.6.2. Distribución por Sexo.

3.6.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 3 3 0

   Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 2 2 0

Cabo Primero 1 1 -

Soldado 1 1 -

 Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 1 1 0
Cabo 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES
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4. EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO



EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.1. Escalas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.341 9.002 7 326 5 1

   Total Cuerpo General del E.A. 9.332 8.993 7 326 5 1

Escala de Oficiales 22 12 - 10 - -

Escala de Tropa 9.310 8.981 7 316 5 1

   Total Cuerpo de Intendencia del E.A. 8 8 0 0 0 0

Escala de Oficiales 8 8 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros del E.A. 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

Tropa

* Otras situaciones incluye: Servicios Especiales, Suspenso de Empleo y Suspenso de Funciones.

 CUERPOS Y ESCALAS

Servicio Activo
96,47%

Exdencia
3,39%

Otras situaciones
0,14%

Distribución por situaciones administrativas, Tropa

Servicio Activo
67,7%

Exdencia
32,3%

Distribución por situaciones administrativas, Oficiales
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.2. Escalas, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.493 7.209 7 271 5 1

   Total Cuerpo General del E.A. 7.487 7.203 7 271 5 1

Escala de Oficiales 19 9 - 10 - -

Escala de Tropa 7.468 7.194 7 261 5 1

   Total Cuerpo de Intendencia del E.A. 6 6 0 0 0 0

Escala de Oficiales 6 6 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.3. Escalas, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.848 1.793 0 55 0 0

   Total Cuerpo General del E.A. 1.845 1.790 0 55 0 0

Escala de Oficiales 3 3 - - - -

Escala de Tropa 1.842 1.787 - 55 - -

   Total Cuerpo de Intendencia del E.A. 2 2 0 0 0 0

Escala de Oficiales 2 2 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros del E.A. 1 1 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 1 - - - -

Hombres

Mujeres

 CUERPOS Y ESCALAS

EJÉRCITOS Y CUERPOS

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Servicio activo Servicios Especiales Excedencia Suspenso empleo Suspenso funciones

80,1

100,0

83,1

100,0 100,0

19,9 16,9

Porcentaje de hombres y mujeres según la situación administrativa 

Hombres Mujeres
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.4. Relación con la Administración

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.341 9.002 7 326 5 1

   Total Cuerpo General del E.A. 9.332 8.993 7 326 5 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 19 9 - 10 - -

Militar de Complemento compromiso inicial 3 3 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 4.721 4.398 7 310 5 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 4.589 4.583 - 6 - -

   Total Cuerpo de Intendencia del E.A. 8 8 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 8 8 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros del E.A. 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 1 1 - - - -

Larga duración

Incial

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

General
75,00%

Ingenieros
25,00%

Militares de complemento con compromiso 
inicial, distribución por Cuerpos

General
67,9%

Intendencia
28,6%

Ingenieros
3,6%

Militares de complemento con compromiso de 
larga duración, distribución por Cuerpos

Larga duración
50,7%

Incial
49,3%

Militares de tropa distribución por compromiso
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.5. Relación con la Administración, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.493 7.209 7 271 5 1

   Total Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 7.487 7.203 7 271 5 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 16 6 - 10 - -

Militar de Complemento compromiso inicial 3 3 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 3.610 3.341 7 256 5 1

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 3.858 3.853 - 5 - -

   Total Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire y del Espacio 6 6 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 6 6 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.1. Distribución por Cuerpos.

4.1.1.6. Relación con la Administración, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.848 1.793 0 55 0 0

   Total Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 1.845 1.790 0 55 0 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 3 3 - - - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso larga duración 1.111 1.057 - 54 - -

Militar de Tropa y Marinería compromiso incial 731 730 - 1 - -

   Total Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire y del Espacio 2 2 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 2 2 - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire y del Espacio 1 1 0 0 0 0

Militar de Complemento compromiso inicial 1 1 - - - -

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

4.1.2.1. Provincias.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES

EXCEDEN-

CIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.341 9.002 7 326 5 1

Albacete 320 315 - 5 - -

Alicante/Alacant 41 31 - 10 - -

Almería 1 - - 1 - -

Asturias 5 - 1 4 - -

Ávila 3 - - 3 - -

Badajoz 188 184 - 4 - -

Balears, Illes 262 247 - 15 - -

Barcelona 66 59 - 6 1 -

Burgos 31 30 - 1 - -

Cádiz 31 29 - 2 - -

Cantabria 1 - - 1 - -

Ciudad Real 3 - - 3 - -

Córdoba 1 - - 1 - -

Coruña, A 60 55 - 5 - -

Cuenca 2 - - 2 - -

Girona 34 30 - 4 - -

Granada 202 190 - 12 - -

Guadalajara 2 - - 2 - -

Jaén 3 1 - 2 - -

León 913 905 - 7 - 1

Lleida 1 - - 1 - -

Lugo 1 - - 1 - -

Madrid 3.078 2.974 6 96 2 -

Málaga 135 125 - 10 - -

Melilla 4 4 - - - -

Murcia 616 606 - 10 - -

Navarra 59 57 - 2 - -

Ourense 1 - - 1 - -

Palmas, Las 828 800 - 27 1 -

Pontevedra 7 3 - 4 - -

Salamanca 201 197 - 4 - -

Santa Cruz de Tenerife 8 7 - 1 - -

Segovia 31 29 - 1 1 -

Sevilla 857 838 - 19 - -

Tarragona 6 2 - 4 - -

Teruel 2 - - 2 - -

Toledo 47 34 - 13 - -

Valencia/València 49 41 - 8 - -

Valladolid 171 168 - 3 - -

Zaragoza 1.069 1.040 - 29 - -

Extranjero 1 1 - - - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

4.1.2.2. Provincias, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.493 7.209 7 271 5 1

Albacete 255 250 - 5 - -

Alicante/Alacant 37 28 - 9 - -

Asturias 4 - 1 3 - -

Ávila 3 - - 3 - -

Badajoz 158 154 - 4 - -

Balears, Illes 216 202 - 14 - -

Barcelona 56 49 - 6 1 -

Burgos 23 23 - - - -

Cádiz 23 21 - 2 - -

Ciudad Real 1 - - 1 - -

Córdoba 1 - - 1 - -

Coruña, A 50 45 - 5 - -

Cuenca 2 - - 2 - -

Girona 26 23 - 3 - -

Granada 162 153 - 9 - -

Guadalajara 1 - - 1 - -

Jaén 2 1 - 1 - -

León 779 775 - 3 - 1

Lleida 1 - - 1 - -

Lugo 1 - - 1 - -

Madrid 2.395 2.305 6 82 2 -

Málaga 108 98 - 10 - -

Melilla 3 3 - - - -

Murcia 524 514 - 10 - -

Navarra 47 45 - 2 - -

Ourense 1 - - 1 - -

Palmas, Las 689 665 - 23 1 -

Pontevedra 5 1 - 4 - -

Salamanca 167 163 - 4 - -

Santa Cruz de Tenerife 6 5 - 1 - -

Segovia 22 21 - - 1 -

Sevilla 706 691 - 15 - -

Tarragona 5 1 - 4 - -

Teruel 2 - - 2 - -

Toledo 39 28 - 11 - -

Valencia/València 42 36 - 6 - -

Valladolid 115 113 - 2 - -

Zaragoza 816 796 - 20 - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.2. Distribución por Provincias o extranjero.

4.1.2.3. Provincias, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.848 1.793 0 55 0 0

Albacete 65 65 - - - -

Alicante/Alacant 4 3 - 1 - -

Almería 1 - - 1 - -

Asturias 1 - - 1 - -

Badajoz 30 30 - - - -

Balears, Illes 46 45 - 1 - -

Barcelona 10 10 - - - -

Burgos 8 7 - 1 - -

Cádiz 8 8 - - - -

Cantabria 1 - - 1 - -

Ciudad Real 2 - - 2 - -

Coruña, A 10 10 - - - -

Girona 8 7 - 1 - -

Granada 40 37 - 3 - -

Guadalajara 1 - - 1 - -

Jaén 1 - - 1 - -

León 134 130 - 4 - -

Madrid 683 669 - 14 - -

Málaga 27 27 - - - -

Melilla 1 1 - - - -

Murcia 92 92 - - - -

Navarra 12 12 - - - -

Palmas, Las 139 135 - 4 - -

Pontevedra 2 2 - - - -

Salamanca 34 34 - - - -

Santa Cruz de Tenerife 2 2 - - - -

Segovia 9 8 - 1 - -

Sevilla 151 147 - 4 - -

Tarragona 1 1 - - - -

Toledo 8 6 - 2 - -

Valencia/València 7 5 - 2 - -

Valladolid 56 55 - 1 - -

Zaragoza 253 244 - 9 - -

Extranjero 1 1 - - - -

PROVINCIA
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas 
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.1. Resumen general.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.341 9.002 7 326 5 1

   Total Escalas de Oficiales 31 21 0 10 0 0

Capitán 16 8 - 8 - -

Teniente 15 13 - 2 - -

   Total Escala de Tropa 9.310 8.981 7 316 5 1

Cabo Primero 282 265 1 16 - -

Cabo 2.478 2.373 2 101 1 1

Soldado 6.550 6.343 4 199 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.2. Resumen personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.493 7.209 7 271 5 1

   Total Escalas de Oficiales 25 15 0 10 0 0

Capitán 13 5 - 8 - -

Teniente 12 10 - 2 - -

   Total Escala de Tropa 7.468 7.194 7 261 5 1

Cabo Primero 227 212 1 14 - -

Cabo 1.847 1.760 2 83 1 1

Soldado 5.394 5.222 4 164 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.3. Resumen personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.848 1.793 0 55 0 0

   Total Escalas de Oficiales 6 6 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

Teniente 3 3 - - - -

   Total Escala de Tropa 1.842 1.787 0 55 0 0

Cabo Primero 55 53 - 2 - -

Cabo 631 613 - 18 - -

Soldado 1.156 1.121 - 35 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.332 8.993 7 326 5 1

   Total Escala de Oficiales 22 12 0 10 0 0

Capitán 16 8 - 8 - -

Teniente 6 4 - 2 - -

   Total Escala de Tropa 9.310 8.981 7 316 5 1

Cabo Primero 282 265 1 16 - -

Cabo 2.478 2.373 2 101 1 1

Soldado 6.550 6.343 4 199 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.5. Cuerpo General, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.487 7.203 7 271 5 1

   Total Escala de Oficiales 19 9 0 10 0 0

Capitán 13 5 - 8 - -

Teniente 6 4 - 2 - -

   Total Escala de Tropa 7.468 7.194 7 261 5 1

Cabo Primero 227 212 1 14 - -

Cabo 1.847 1.760 2 83 1 1

Soldado 5.394 5.222 4 164 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.6. Cuerpo General, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.845 1.790 0 55 0 0

   Total Escala de Oficiales 3 3 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

   Total Escala de Tropa 1.842 1.787 0 55 0 0

Cabo Primero 55 53 - 2 - -

Cabo 631 613 - 18 - -

Soldado 1.156 1.121 - 35 - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.7. Cuerpo de Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8 8 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 8 8 0 0 0 0

Teniente 8 8 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.8. Cuerpo de Intendencia, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 6 6 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 6 6 0 0 0 0

Teniente 6 6 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.9. Cuerpo de Intendencia, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 2 2 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 2 2 0 0 0 0

Teniente 2 2 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.10. Cuerpo de Ingenieros.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.11. Cuerpo de Ingenieros, personal masculino.

Eliminada la tabla por no existir este año personal masculino.

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.12. Cuerpo de Ingenieros, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

4.1.3.13. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados.

4.1.3.14. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados, personal femenino.

Eliminada las tablas por no existir este año personal.
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.1. Resumen por Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.341 9.002 7 326 5 1

   Total MCo compr. larga duración 19 9 0 10 0 0

Capitán 16 8 - 8 - -

Teniente 3 1 - 2 - -

   Total MCo compr. Inicial 12 12 0 0 0 0

Teniente 12 12 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 4.721 4.398 7 310 5 1

Cabo Primero 282 265 1 16 - -

Cabo 2.478 2.373 2 101 1 1

Soldado 1.961 1.760 4 193 4 -

   Total MTM compr. Inicial 4.589 4.583 0 6 0 0

Soldado 4.589 4.583 - 6 - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.2. Resumen por Empleos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 7.493 7.209 7 271 5 1

   Total MCo compr. larga duración 16 6 0 10 0 0

Capitán 13 5 - 8 - -

Teniente 3 1 - 2 - -

   Total MCo compr. Inicial 9 9 0 0 0 0

Teniente 9 9 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 3.610 3.341 7 256 5 1

Cabo Primero 227 212 1 14 - -

Cabo 1.847 1.760 2 83 1 1

Soldado 1.536 1.369 4 159 4 -

   Total MTM compr. Inicial 3.858 3.853 0 5 0 0

Soldado 3.858 3.853 - 5 - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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84,21
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15,79
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Porcentaje de hombres y mujeres en el Ejército del Aire y del Espacio según la relación con la 
Administración 

Hombres Mujeres
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.3. Resumen por Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1.848 1.793 0 55 0 0

   Total MCo compr. larga duración 3 3 0 0 0 0

Capitán 3 3 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 3 3 0 0 0 0

Teniente 3 3 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 1.111 1.057 0 54 0 0

Cabo Primero 55 53 - 2 - -

Cabo 631 613 - 18 - -

Soldado 425 391 - 34 - -

   Total MTM compr. Inicial 731 730 0 1 0 0

Soldado 731 730 - 1 - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Capitán Teniente Cabo Primero Cabo Soldado

4,4

80,0

3,5

19,5

20,0

17,6

Porcentaje de hombres y mujeres en el Ejército del Aire según el empleo 
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Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023 4-17



EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.4. Cuerpo General.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 9.332 8.993 7 326 5 1

   Total MCo compr. larga duración 19 9 0 10 0 0

Capitán 16 8 - 8 - -

Teniente 3 1 - 2 - -

   Total MCo compr. Inicial 3 3 0 0 0 0

Teniente 3 3 - - - -

   Total MTM compr. larga duración 4.721 4.398 7 310 5 1

Cabo Primero 282 265 1 16 - -

Cabo 2.478 2.373 2 101 1 1

Soldado 1.961 1.760 4 193 4 -

   Total MTM compr. Inicial 4.589 4.583 0 6 0 0

Soldado 4.589 4.583 - 6 - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.5. Cuerpo de Intendencia.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 8 8 0 0 0 0

   Total MCo compr. Inicial 8 8 0 0 0 0

Teniente 8 8 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.6. Cuerpo de Ingenieros.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO

SERVICIOS 

ESPECIALES
EXCEDENCIA

SUSPENSO 

EMPLEO

SUSPENSO 

FUNCIONES

   TOTAL 1 1 0 0 0 0

   Total MCo compr. Inicial 1 1 0 0 0 0

Teniente 1 1 - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Estudio por situaciones administrativas

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.1. Estudio por situaciones administrativas.

4.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

4.1.4.7. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados.

Eliminada la tabla por no existir este año personal.
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.1. Todos los Cuerpos y Escalas.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 9.002 112 1.425 2.630 1.253 1.836 1.741 5 0 0 0

   Total Cuerpo General 8.993 112 1.424 2.626 1.249 1.836 1.741 5 0 0 0

Escala de Oficiales 12 - - - 3 - 8 1 - - -

Escala de Tropa 8.981 112 1.424 2.626 1.246 1.836 1.733 4 - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

Escala de Oficiales 8 - 1 3 4 - - - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Escala de Oficiales 1 - - 1 - - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

CUERPOS Y ESCALAS  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.2. Cuerpo General, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8.993 112 1.424 2.626 1.249 1.836 1.741 5 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 12 0 0 0 3 0 8 1 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 7 1 - - -

Teniente 4 - - - 3 - 1 - - - -

   Total Escala de Tropa 8.981 112 1.424 2.626 1.246 1.836 1.733 4 0 0 0

Cabo Primero 265 - - - 10 105 150 - - - -

Cabo 2.373 - - - 187 1.032 1.151 3 - - -

Soldado 6.343 112 1.424 2.626 1.049 699 432 1 - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD
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33,33%
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Distribución por Empleos
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.3. Cuerpo de Intendencia, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

Teniente 8 - 1 3 4 - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD
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1

2

2
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3

4

4

5

De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35

Edades, Cuerpo de Intendencia
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.4. Cuerpo de Ingenieros, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Teniente 1 - - 1 - - - - - - -

4.2.1. Edades.

4.2.1.5. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados, Escalas y Empleos.

Eliminada la tabla por no existir este año personal.

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1

2

De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpo de Ingenieros

Teniente
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.6. Todos los Cuerpos y Relaciones con la Administración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 9.002 112 1.425 2.630 1.253 1.836 1.741 5 0 0 0

   Total Cuerpo General 8.993 112 1.424 2.626 1.249 1.836 1.741 5 0 0 0

MCo compr. larga duración 9 - - - - - 8 1 - - -

MCo compr. Inicial 3 - - - 3 - - - - - -

MTM compr. larga duración 4.398 - 2 186 638 1.835 1.733 4 - - -

MTM compr. Inicial 4.583 112 1.422 2.440 608 1 - - - - -

   Total Cuerpo de Intendencia 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

MCo compr. Inicial 8 - 1 3 4 - - - - - -

   Total Cuerpo de Ingenieros 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

MCo compr. Inicial 1 - - 1 - - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

CUERPOS Y RELACIÓN CON 

LA ADMINISTRACIÓN
 TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.7. Cuerpo General, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8.993 112 1.424 2.626 1.249 1.836 1.741 5 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 9 0 0 0 0 0 8 1 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 7 1 - - -

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

   Total MCo compr. Inicial 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0

Teniente 3 - - - 3 - - - - - -

   Total MTM compr. larga duración 4.398 0 2 186 638 1.835 1.733 4 0 0 0

Cabo Primero 265 - - - 10 105 150 - - - -

Cabo 2.373 - - - 187 1.032 1.151 3 - - -

Soldado 1.760 - 2 186 441 698 432 1 - - -

   Total MTM compr. Inicial 4.583 112 1.422 2.440 608 1 0 0 0 0 0

Soldado 4.583 112 1.422 2.440 608 1 - - - - -

1.1. Conjunto de Ejércitos.

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD
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Edades, Militares de Complemento del Cuerpo General con Compromiso larga duración
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Edades, Militares de Complemento del Cuerpo General con Compromiso incial

Teniente

Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023 4-25



EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.8. Cuerpo de Intendencia, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

   Total MCo compr. Inicial 8 0 1 3 4 0 0 0 0 0 0

Teniente 8 - 1 3 4 - - - - - -

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

0

1

1
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2
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4
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De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35

Edades, Militares de Complemento del Cuerpo de Intendencia con Compromiso incial

Teniente
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.9. Cuerpo de Ingenieros, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

   Total MCo compr. Inicial 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Teniente 1 - - 1 - - - - - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.1. Edades.

4.2.1.10. Cuerpos y Escalas a Extinguir y no Integrados, Relación con la Administración y Empleos.

Eliminada la tabla por no existir este año personal.

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y 

EMPLEOS

 TOTAL 

EDAD

0

1

2

De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Militares de Complemento del Cuerpo de Ingenieros

Teniente

4-28 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023



EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.2. Ascensos.

4.2.2.1. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 18 11 6 5

Ascendidos en el año - 3 - -

Porcentaje - 27,3 - -

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 9 5 - -

Ascendidos en el año 1 1 - -

Porcentaje 11,1 20,0 - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.2. Ascensos.

4.2.2.2. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 2.875 2.685 2.489 2.480

Ascendidos en el año - 79 72 45

Porcentaje - 2,9 2,9 1,8

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.2. Ascensos.

4.2.2.3. Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 1 de enero 5.369 6.156 6.637 6.257

Ascendidos en el año - 199 437 330

Porcentaje - 3,2 6,6 5,3

CUERPOS

CUERPOS

CUERPOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.2. Ascensos.

4.2.2.4. Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 1 de enero 9 13 3 1

Ascendidos en el año 1 4 - -

Porcentaje 11,1 30,8 - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.2. Ascensos.

4.2.2.5. Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CABO

Total a 1 de enero 2.875 2.685 2.489 2.480

Ascendidos en el año - 79 72 45

Porcentaje - 2,9 2,9 1,8

   SOLDADO

Total a 1 de enero 2.918 2.703 2.468 2.127

Ascendidos en el año - 199 437 330

Porcentaje - 7,4 17,7 15,5

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.1. Capitán.

2020 2021 2022 2023

   Cº GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 50 29 13 8

Destinados en el año 8 4 2 1

Porcentaje 16,0 13,8 15,4 12,5

   Cº INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 7 4 - -

Destinados en el año - - - -

Porcentaje - - - -

   Cº INGENIEROS

   Escala Técnica

Total a 31 de diciembre 1 1 1 -

Destinados en el año - - - -

Porcentaje - - - -

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 4 4 2 -

Destinados en el año - - - -

Porcentaje - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.2. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   Cº GENERAL

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 11 6 5 4

Destinados en el año 6 1 2 1

Porcentaje 54,5 16,7 40,0 25,0

   Cº  INTENDENCIA

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 12 9 9 8

Destinados en el año 3 2 6 6

Porcentaje 25,0 22,2 66,7 75,0

   Cº INGENIEROS

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 2 2 3 1

Destinados en el año 2 - 1 1

Porcentaje 100,0 - 33,3 100,0

   CUERPOS Y ESC. A EXTINGUIR Y NO INT.

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 5 - - -

Destinados en el año - - - -

Porcentaje - - - -

CUERPOS

CUERPOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.3. Cabo Primero.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 403 370 319 265

Destinados en el año 59 88 69 62

Porcentaje 14,6 23,8 21,6 23,4

4. Ejército del Aire y del Espacio.

2.2. Servicio Activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.4. Cabo.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 2.685 2.489 2.480 2.373

Destinados en el año 66 128 103 155

Porcentaje 2,5 5,1 4,2 6,5

4. Ejército del Aire y del Espacio.

2.2. Servicio Activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.5. Soldado.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO GENERAL

   Escala de Tropa

Total a 31 de diciembre 6.156 6.637 6.257 6.343

Destinados en el año 1.892 2.694 1.308 1.766

Porcentaje 30,7 40,6 20,9 27,8

CUERPOS

CUERPOS

CUERPOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.6.  Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CAPITÁN

Total a 31 de diciembre 62 38 16 8

Destinados en el año 8 4 2 1

Porcentaje 12,9 10,5 12,5 12,5

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 13 3 1 1

Destinados en el año 2 3 9 -

Porcentaje 15,4 100,0 900,0 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.7.  Militar de Complemento compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 17 14 16 12

Destinados en el año 9 - - 8

Porcentaje 52,9 - - 66,7

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.8.  Militar de Tropa compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CABO PRIMERO

Total a 31 de diciembre 403 370 319 265

Destinados en el año 59 88 69 62

Porcentaje 14,6 23,8 21,6 23,4

   CABO

Total a 31 de diciembre 2.685 2.489 2.480 2.373

Destinados en el año 66 128 103 155

Porcentaje 2,5 5,1 4,2 6,5

   SOLDADO

Total a 31 de diciembre 2.703 2.468 2.127 1.760

Destinados en el año 139 223 167 185

Porcentaje 5,1 9,0 7,9 10,5

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.3. Cambios de destino.

4.2.3.9.  Militar de Tropa compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   SOLDADO

Total a 31 de diciembre 3.453 4.169 4.130 4.583

Destinados en el año 1.753 2.471 1.141 1.581

Porcentaje 50,8 59,3 27,6 34,5

EMPLEOS

EMPLEOS
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.4. Distribución por Sexo.

4.2.4.1. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Complemento.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 21 15 6

Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 12 9 3

   Compromiso larga duración 9 6 3

      Mando y Control 2 - 2

      Operaciones Aéreas 5 5 -

      Seguridad, Defensa y Apoyo 2 1 1

   Compromiso inicial 3 3 0

      Defensa y control aéreo 3 3 -

Cuerpo de Intendencia del Ejército del Aire y del Espacio 8 6 2

   Compromiso inicial 8 6 2

      Intendencia 8 6 2

Cuerpo de Ingenieros del Ejército del Aire y del Espacio 1 0 1

   Compromiso inicial 1 0 1

      Ingenieros 1 - 1

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicio activo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.2. Servicio activo.

4.2.4. Distribución por Sexo.

4.2.4.2. Cuerpo, Compromiso y Especialidad. Militares de Tropa.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 8.981 7.194 1.787

Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 8.981 7.194 1.787
   Compromiso de larga duración 4.398 3.341 1.057

      Administración 494 265 229

      Apoyo sanitario 2 2 -

      Auxiliar de Mando y Control 2 2 -

      Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 18 17 1

      Auxiliar de mantenimiento de armamento 4 4 -

      Auxiliar de mantenimiento de electrónica 15 15 -

      Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 9 8 1

      Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 12 12 -

      Combustibles 2 2 -

      Contraincendios 15 15 -

      Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 12 7 5

      Fotografia e imagen 1 1 -

      Hostelería 344 232 112

      Instalaciones 276 213 63

      Logística Aérea 30 12 18

      Mando y Control 216 135 81

      Mantenimiento de Aeronaves 206 175 31

      Mantenimiento de Armamento 74 61 13

      Mantenimiento de Vehículos 314 277 37

      Mantenimiento Operativo 116 101 15

      Mecánica Telecomunicaciones-Electrónica 124 103 21

      Música 22 18 4

      Operaciones Aéreas 492 380 112

      Operaciones en Plataforma Aerea 2 2 -

      Operador de equipos y sistemas 2 2 -

      Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 43 41 2

      Protección y Apoyo a la Fuerza 202 174 28

      Seguridad y Defensa 1.349 1.065 284

   Compromiso inicial 4.583 3.853 730

      Administración 564 386 178

      Apoyo sanitario 68 35 33

      Auxiliar de Mando y Control 98 80 18

      Auxiliar de mantenimiento aeromecanico 483 413 70

      Auxiliar de mantenimiento de armamento 125 109 16

      Auxiliar de mantenimiento de electrónica 221 196 25

      Auxiliar de mantenimiento de infraestruc 253 215 38

      Auxiliar de mantenimiento de vehiculos 310 277 33

      Combustibles 71 61 10

      Contraincendios 209 201 8

      Control Aéreo y Sist. Información y Tel. 10 7 3

      Fotografia e imagen 59 49 10

      Hostelería 181 134 47

      Mantenimiento Operativo 86 72 14

      Música 31 28 3

      Operaciones en Plataforma Aerea 121 100 21

      Operador de equipos y sistemas 127 111 16

      Proteccion de la fuerza y apoyo a las op 1.316 1.173 143

      Protección y Apoyo a la Fuerza 250 206 44

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Servicios Especiales

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.3. Servicios Especiales.

4.3.1. Distribución por Edad.

4.3.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 7 0 0 0 1 4 2 0 0 0 0

   Cuerpo General. 7 0 0 0 1 4 2 0 0 0 0

Cabo 2 - - - - 1 1 - - - -

Cabo Primero 1 - - - - 1 - - - - -

Soldado 4 - - - 1 2 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.3. Servicios Especiales.

4.3.1. Distribución por Edad.

4.3.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 7 0 0 0 1 4 2 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 7 0 0 0 1 4 2 0 0 0 0

Cabo Primero 1 - - - - 1 - - - - -

Cabo 2 - - - - 1 1 - - - -

Soldado 4 - - - 1 2 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.3. Servicios Especiales.

4.3.2. Distribución por Sexo.

4.3.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 7 7 0

   Cuerpo General. 7 7 0

Cabo Primero 1 1 -

Cabo 2 2 -

Soldado 4 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.3. Servicios Especiales.

4.3.2. Distribución por Sexo.

4.3.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 7 7 0

Militar de Tropa compromiso larga duración 7 7 0

Cabo Primero 1 1 -

Cabo 2 2 -

Soldado 4 4 -

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Excedencia

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.4. Excedencia.

4.4.1. Distribución por Edad.

4.4.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 326 0 0 5 51 154 116 0 0 0 0

   Cuerpo General 326 0 0 5 51 154 116 0 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 8 - - - -

Teniente 2 - - - - - 2 - - - -

Cabo Primero 16 - - - - 5 11 - - - -

Cabo 101 - - - 2 35 64 - - - -

Soldado 199 - - 5 49 114 31 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.4. Excedencia.

4.4.1. Distribución por Edad.

4.4.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 326 0 0 5 51 154 116 0 0 0 0

   MCo compr. larga duración 10 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0

Capitán 8 - - - - - 8 - - - -

Teniente 2 - - - - - 2 - - - -

   MTM compr. larga duración 310 0 0 1 49 154 106 0 0 0 0

Cabo Primero 16 - - - - 5 11 - - - -

Cabo 101 - - - 2 35 64 - - - -

Soldado 193 - - 1 47 114 31 - - - -

   MTM compr. Inicial 6 0 0 4 2 0 0 0 0 0 0

Soldado 6 - - 4 2 - - - - - -

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Excedencia

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.4. Excedencia.

4.4.2. Distribución por Sexo.

4.4.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 326 271 55

   Cuerpo General 326 271 55

Capitán 8 8 -

Teniente 2 2 -

Cabo Primero 16 14 2

Cabo 101 83 18

Soldado 199 164 35

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.4. Excedencia.

4.4.2. Distribución por Sexo.

4.4.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 326 271 55

   Militar de Complemento compromiso larga duración 10 10 0

Capitán 8 8 -

Teniente 2 2 -

   Militar de Tropa compromiso larga duración 310 256 54

Cabo Primero 16 14 2

Cabo 101 83 18

Soldado 193 159 34

   Militar de Tropa compromiso inicial 6 5 1

Soldado 6 5 1

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

10

256 5

54 1

0%

10%
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   Militar de Complemento compromiso larga
duración

   Militar de Tropa compromiso larga duración    Militar de Tropa compromiso inicial

Porcentaje y número de hombres y mujeres en Excedencia según el Compromiso 

Hombres Mujeres
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Suspenso de Empleo

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.5. Suspenso de Empleo.

4.5.1. Distribución por Edad.

4.5.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 5 0 0 0 1 3 1 0 0 0 0

   Cuerpo General 5 0 0 0 1 3 1 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - 1 - - - - -

Soldado 4 - - - 1 2 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.5. Suspenso de Empleo.

4.5.1. Distribución por Edad.

4.5.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 5 0 0 0 1 3 1 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 5 0 0 0 1 3 1 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - 1 - - - - -

Soldado 4 - - - 1 2 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.5. Suspenso de Empleo.

4.5.2. Distribución por Sexo.

4.5.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 5 5 0

   Cuerpo General. 5 5 0

Cabo 1 1 -

Soldado 4 4 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.5. Suspenso de Empleo.

4.5.2. Distribución por Sexo.

4.5.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 5 5 0

   Militar de Tropa compromiso larga duración 5 5 0

Cabo 1 1 -

Soldado 4 4 -

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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EJÉRCITO DEL AIRE Y DEL ESPACIO

Suspenso de Funciones

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.6. Suspenso de Funciones.

4.6.1. Distribución por Edad.

4.6.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   Cuerpo General 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - - 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.6. Suspenso de Funciones.

4.6.1. Distribución por Edad.

4.6.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

   MTM compr. larga duración 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Cabo 1 - - - - - 1 - - - -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.6. Suspenso de Funciones.

4.6.2. Distribución por Sexo.

4.6.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 1 1 0

   Cuerpo General. 1 1 0

Cabo 1 1 -

4. Ejército del Aire y del Espacio.

4.6. Suspenso de Funciones.

4.6.2. Distribución por Sexo.

4.6.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 1 1 0

   Militar de Tropa compromiso larga duración 1 1 0

Cabo 1 1 -

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD
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5. CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS



CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.1. Escalas.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 17 15 2

   Total Cuerpo Jurídico Militar 1 0 1

Escala de Oficiales 1 - 1

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 16 15 1

Escala de Oficiales 16 15 1

 CUERPOS Y ESCALAS

Servicio Activo
88,2%

Excedencia
11,8%

Reserva
0,0%

Distribución por situaciones administrativas
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas 

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.2. Escalas, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 5 5 0

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 5 5 0

Escala de Oficiales 5 5 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.3. Escalas, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 12 10 2

   Total Cuerpo Jurídico Militar 1 0 1

Escala de Oficiales 1 - 1

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 11 10 1

Escala de Oficiales 11 10 1

 CUERPOS Y ESCALAS

EJÉRCITOS Y CUERPOS

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Servicio activo Excedencia

33,3

66,7

100,0

Porcentaje de hombres y mujeres según la situación administrativa 

Hombres Mujeres
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.4. Relación con la Administración

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 17 15 2

   Total Cuerpo Jurídico Militar 1 0 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 - 1

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 16 15 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 16 15 1

Larga duración

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN

Jurídico Militar
5,9%

Militar de Sanidad
94,1%

Militares de complemento con compromiso de larga duración, distibución por Cuerpos
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas 

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.5. Relación con la Administración, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 5 5 0

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 5 5 0

Militar de Complemento compromiso larga duración 5 5 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.1. Distribución por Cuerpos.

5.1.1.6. Relación con la Administración, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 12 10 2

   Total Cuerpo Jurídico Militar 1 0 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 1 - 1

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 11 10 1

Militar de Complemento compromiso larga duración 11 10 1

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN

 CUERPOS Y RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas 

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.2. Distribución por Provincias.

5.1.2.1. Provincias.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL CUERPOS COMUNES 17 15 2

Alicante/Alacant 1 1 -

Asturias 1 1 -

Cádiz 2 2 -

Madrid 8 7 1

Palmas, Las 1 1 -

Salamanca 1 1 -

Valencia/València 1 - 1

Valladolid 1 1 -

Zaragoza 1 1 -

Salamanca

Valencia/València

Valladolid

Zaragoza

PROVINCIA

0 2 4 6 8 10

Alicante/Alacant

Asturias

Cádiz

Madrid

Palmas, Las

Salamanca

Valencia/València

Valladolid

Zaragoza

Número de hombres y mujeres por provincias

Hombres Mujeres
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas 

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.2. Distribución por Provincias.

5.1.2.2. Provincias, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL FUERZAS ARMADAS 5 5 0

Alicante/Alacant 1 1 -

Asturias 1 1 -

Madrid 2 2 -

Palmas, Las 1 1 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.2. Distribución por Provincias.

5.1.2.3. Provincias, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL FUERZAS ARMADAS 12 10 2

Cádiz 2 2 -

Madrid 6 5 1

Salamanca 1 1 -

Valencia/València 1 - 1

Valladolid 1 1 -

Zaragoza 1 1 -

PROVINCIA

PROVINCIA
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.1. Resumen general.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 17 15 2

   Total Escalas de Oficiales 17 15 2

Capitán 8 7 1

Teniente 9 8 1

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.2. Resumen personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 5 5 0

   Total Escalas de Oficiales 5 5 0

Capitán 3 3 -

Teniente 2 2 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.3. Resumen personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 12 10 2

   Total Escalas de Oficiales 12 10 2

Capitán 5 4 1

Teniente 7 6 1

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.4. Cuerpo Jurídico Militar.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 1 0 1

   Total Escala de Oficiales 1 0 1

Teniente 1 - 1

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.5. Cuerpo Jurídico Militar, personal masculino.

Eliminada la tabla por no existir este año personal masculino.

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.6. Cuerpo Jurídico Militar, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 1 0 1

   Total Escala de Oficiales 1 0 1

Teniente 1 - 1

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.7. y 8. Cuerpo Militar de Intervención.

Este año no hay personal en este Cuerpo.
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.9. Cuerpo Militar de Sanidad.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 16 15 1

   Total Escala de Oficiales 16 15 1

Capitán 8 7 1

Teniente 8 8 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.10. Cuerpo Militar de Sanidad, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 5 5 0

   Total Escala de Oficiales 5 5 0

Capitán 3 3 -

Teniente 2 2 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.3. Distribución por Escalas y Empleos.

5.1.3.11. Cuerpo Militar de Sanidad, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 11 10 1

   Total Escala de Oficiales 11 10 1

Capitán 5 4 1

Teniente 6 6 -

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS

ESCALAS Y EMPLEOS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.1. Resumen por Empleos.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 17 15 2

   Total MCo compr. larga duración 17 15 2

Capitán 8 7 1

Teniente 9 8 1

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.2. Resumen por Empleos, personal masculino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 5 5 0

   Total MCo compr. larga duración 5 5 0

Capitán 3 3 -

Teniente 2 2 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.3. Resumen por Empleos, personal femenino.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 12 10 2

   Total MCo compr. larga duración 12 10 2

Capitán 5 4 1

Teniente 7 6 1

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Estudio por situaciones administrativas

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.4. Cuerpo Jurídico Militar.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 1 0 1

   Total MCo compr. larga duración 1 0 1

Teniente 1 - 1

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.5. Cuerpo Militar de Intervención.

Eliminada la tabla este año por existir personal en este Cuerpo.

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.1. Estudio por situaciones administrativas.

5.1.4. Distribución por Relación con la Administración.

5.1.4.6. Cuerpo Militar de Sanidad.

TOTAL
SERVICIO 

ACTIVO
EXCEDENCIA

   TOTAL 16 15 1

   Total MCo compr. larga duración 16 15 1

Capitán 8 7 1

Teniente 8 8 -

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

RELACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN  Y EMPLEOS

5
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Administración 

Hombres Mujeres

5-14 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023  



CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.1. Edades.

5.2.1.1. Todos los Cuerpos y Escalas.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

   Total Cuerpo Mil. de Sanidad 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

Escala de Oficiales 15 - - - - 2 12 1 - - -

CUERPOS Y ESCALAS  TOTAL 

EDAD

0

2

4

6

8

10

12

14

De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpos

Cuerpo Militar de Sanidad
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.1. Edades.

5.2.1.2. Cuerpo Militar de Sanidad, Escalas y Empleos.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

   Total Escala de Oficiales 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

Capitán 7 - - - - - 7 - - - -

Teniente 8 - - - - 2 5 1 - - -

ESCALAS Y EMPLEOS  TOTAL 

EDAD

0

1

2

3

4

5

6

7

8

De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50

Edades, Cuerpo Militar de Sanidad, Empleos

Capitán Teniente
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.1. Edades.

5.2.1.3. Todos los Cuerpos y Relaciones con la Administración.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

MCo compr. larga duración 15 - - - - 2 12 1 - - -

1. Personal Militar de Complemento.

1.1. Conjunto de Ejércitos.

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.1. Edades.

5.2.1.4. Cuerpo Militar de Sanidad, Relación con la Administración y Empleos.

20 ó 

menos
De 21 a 25 De 26 a 30 De 31 a 35 De 36 a 40 De 41 a 45 De 46 a 50 De 51 a 55 De 56 a 60 De 61 a 65

   TOTAL 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

   Total MCo compr. larga duración 15 0 0 0 0 2 12 1 0 0 0

Capitán 7 - - - - - 7 - - - -

Teniente 8 - - - - 2 5 1 - - -

CUERPOS Y RELACIÓN CON 

LA ADMINISTRACIÓN
 TOTAL 

EDAD

RELACIÓN CON LA 

ADMINISTRACIÓN y EMPLEOS
 TOTAL 

EDAD
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.2. Ascensos.

5.2.2.1. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO MILITAR DE SANIDAD

   Escala de Oficiales

Total a 1 de enero 38 30 20 13

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 2,6 - - -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.2. Ascensos.

5.2.2.2. Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 1 de enero 38 28 19 12

Ascendidos en el año 1 - - -

Porcentaje 2,6 - - -

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.3. Cambios de destino.

5.2.3.1. Capitán.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO MILITAR DE SANIDAD

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 30 17 10 7

Destinados en el año 3 5 1 1

Porcentaje 10,0 29,4 10,0 14,3

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.3. Cambios de destino.

5.2.3.2. Teniente.

2020 2021 2022 2023

   CUERPO MILITAR DE SANIDAD

   Escala de Oficiales

Total a 31 de diciembre 30 20 13 8

Destinados en el año 2 1 4 -

Porcentaje 6,7 5,0 30,8 -

CUERPOS Y ESCALAS

CUERPOS Y ESCALAS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.3. Cambios de destino.

5.2.3.3.  Militar de Complemento compromiso larga duración.

2020 2021 2022 2023

   CAPITÁN

Total a 31 de diciembre 34 17 10 7

Destinados en el año 3 5 1 1

Porcentaje 8,8 29,4 10,0 14,3

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 28 19 12 8

Destinados en el año 2 1 3 -

Porcentaje 7,1 5,3 25,0 -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.3. Cambios de destino.

5.2.3.4.  Militar de Complemento compromiso inicial.

2020 2021 2022 2023

   TENIENTE

Total a 31 de diciembre 2 1 1 8

Destinados en el año - - 1 -

Porcentaje - - 100,0 -

EMPLEOS

EMPLEOS
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicio activo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.2. Servicio activo.

5.2.4. Distribución por Sexo.

5.2.4.1. Cuerpo, Compromiso y Especialidad.

TOTAL HOMBRES MUJERES

   TOTAL 15 5 10

Cuerpo Militar de Sanidad 15 5 10
   Compromiso larga duración 15 5 10

      Enfermería 11 5 6

      Psicología 4 - 4

CUERPO, COMPROMISO Y ESPECIALIDAD
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Servicios Especiales

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.3. Servicios Especiales.

No se presentan tablas por no existir este año efectivos en esta situación.
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Excedencia

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.4. Excedencia.

5.4.1. Distribución por Edad.

5.4.1.1. Cuerpo y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

   Cuerpo Jurídico Militar 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

   Cuerpo Militar de Sanidad 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.4. Excedencia.

5.4.1. Distribución por Edad.

5.4.1.2. Compromiso y Empleo.

20 ó 

menos

De 21 a 

25

De 26 a 

30

De 31 a 

35

De 36 a 

40

De 41 a 

45

De 46 a 

50

De 51 a 

55

De 56 a 

60

De 61 a 

65

   TOTAL 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

   MCo compr. larga duración 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Capitán 1 - - - - - - 1 - - -

Teniente 1 - - - - - 1 - - - -

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.4. Excedencia.

5.4.2. Distribución por Sexo.

5.4.2.1. Cuerpo y Empleo.

   TOTAL 2 0 2

   Cuerpo Jurídico Militar 1 0 1

Teniente 1 - 1

   Cuerpo Militar de Sanidad 1 0 1

Capitán 1 - 1

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.4. Excedencia.

5.4.2. Distribución por Sexo.

5.4.2.2. Compromiso y Empleo.

   TOTAL 2 0 2

   Militar de Complemento compromiso larga duración 2 0 2

Capitán 1 - 1

Teniente 1 - 1

CUERPO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

COMPROMISO Y EMPLEO  TOTAL 

EDAD

CUERPO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES

COMPROMISO Y EMPLEO TOTAL HOMBRES MUJERES
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Suspenso de Empleo

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.5. Suspenso de Empleo.

No se presentan tablas por no existir este año efectivos en esta situación.
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Suspenso de funciones

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.6. Suspenso de funciones.

No se presentan tablas por no existir este año efectivos en esta situación.
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CUERPOS COMUNES DE LAS FUERZAS ARMADAS

Reserva

5. Cuerpos Comunes de las Fuerzas Armadas.

5.7. Reserva.

No se presentan tablas por no existir este año efectivos en esta situación.
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6. BAJAS



BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Conjunto de Ejércitos 

6. Bajas producidas en el año.

6.1. Conjunto de Ejércitos.

6.1.1. Distribución por Ejércitos y Cuerpos.

6.1.1.1. Resumen general.

   TOTAL 2.685 2.619 37 29

   Total  Ejército de Tierra 2.085 2.047 23 15

Cuerpo General del Ejército de Tierra 2.084 2.046 23 15

Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra 1 1 - -

   Total Armada 374 349 14 11

Cuerpo General de la Armada 244 229 6 9

Cuerpo de Infantería de Marina 123 118 3 2
Cuerpo de Intendencia de la Armada 2 2 - -

Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 - 1 -

Sin Cuerpo 4 - 4 -

   Total  Ejército del Aire y del Espacio 225 222 0 3

Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio 225 222 - 3

   Total  Cuerpos Comunes de las FAS 1 1 0 0

Cuerpo Militar de Sanidad 1 1 - -

EJÉRCITOS Y CUERPOS TOTAL

PERDIDA 

CONDICION 

MILITAR

FALLECIMIENTO RETIRO

Pérdida condición Militar
97,54%

Fallecimiento
1,38%

Retiro
1,08%

Bajas producidas en el año, porcentaje de causas
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Conjunto de Ejércitos 

6. Bajas producidas en el año.

6.1. Conjunto de Ejércitos.

6.1.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.1.2.1. Motivo de la baja según el Empleo.

TOTAL COMANDANTE CAPITÁN TENIENTE
CABO 

PRIMERO
CABO SOLDADO MARINERO

   TOTAL 2.685 1 5 6 35 371 2.064 203

   Total  Pérdida condición militar 2.619 0 5 6 30 344 2.040 194

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 28 - - - 1 10 17 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 268 - 1 1 11 66 161 28

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 18 - - - 3 6 9 -

Per.Con.Mil.Res.Cr.No Idoniedad (Art118) 1 - - - - - 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 75 - - - - 1 74 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 15 - - - - - 13 2

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Serv.Vig.Adu 1 - - - - - - 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 44 - - - 1 8 35 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 900 - - - - 2 833 65

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 300 - - 1 - - 274 25

Baja Centro Formación Fase Específica 102 - - - - - 94 8

Per.Con.Mil.Res.Com.Incumplir Cond.Acces 7 - - - - - 7 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Fc 8 - - - - - 8 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 15 - - - - - 15 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 14 - - - - 5 6 3

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 28 - 4 1 4 14 4 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Ser.Vi.Ad 6 - - - - 1 1 4

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 277 - - - 2 81 175 19

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 17 - - - - 1 12 4

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 363 - - 1 5 101 239 17

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 54 - - 1 2 10 25 16

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 78 - - 1 1 38 37 1

   Total Fallecido 37 1 0 0 2 12 17 5

Fallecido No en Acto de Servicio 6 1 - - - - 1 4

Fallecido en Acto de Servicio 2 - - - - - 2 -

Muerte natural 29 - - - 2 12 14 1

   Total Retiro 29 0 0 0 3 15 7 4

Retirado Inutilidad Física 28 - - - 3 14 7 4

Retirado Inutilidad Física Acto de Serv. 1 - - - - 1 - -

EJÉRCITOS Y CUERPOS
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Conjunto de Ejércitos

6. Bajas producidas en el año.

6.1. Conjunto de Ejércitos.

6.1.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.1.2.2. Motivo de la baja según la edad.

20 ó 

menos

De 21 

a 25

De 26 

a 30

De 31 

a 35

De 36 

a 40

De 41 

a 45

De 46 

a 50

De 51 

a 55

De 56 

a 60

De 61 

a 65

66 o 

más

   TOTAL 2.685 8 549 813 580 428 231 75 0 0 0 1

   Total  Pérdida condición militar 2.619 8 546 809 572 412 208 64 0 0 0 0

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 28 - 1 3 5 9 9 1 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 268 - 32 24 30 77 78 27 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 18 - - 1 3 3 7 4 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.No Idoniedad (Art118) 1 - 1 - - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 75 - 11 44 20 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 15 - 3 9 3 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Serv.Vig.Adu 1 - - - 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 44 - 1 10 17 12 4 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 900 - 347 404 138 11 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 300 1 80 161 58 - - - - - - -

Baja Centro Formación Fase Específica 102 7 61 33 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Incumplir Cond.Acces 7 - 2 4 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Fc 8 - 1 2 5 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 15 - 3 3 8 1 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 14 - - - 1 8 4 1 - - - -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 28 - - - - - - 28 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Ser.Vi.Ad 6 - - - 1 4 1 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 277 - - 76 132 65 4 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 17 - - 10 5 2 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 363 - 2 21 117 151 72 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 54 - - 2 12 29 8 3 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 78 - 1 2 14 40 21 - - - - -

   Total Fallecido 37 0 3 4 4 10 8 7 0 0 0 1

Fallecido No en Acto de Servicio 6 - - - - - 1 4 - - - 1

Fallecido en Acto de Servicio 2 - 1 - 1 - - - - - - -

Muerte natural 29 - 2 4 3 10 7 3 - - - -

   Total Retiro 29 0 0 0 4 6 15 4 0 0 0 0

Retirado Inutilidad Física 28 - - - 4 6 14 4 - - - -

Retirado Inutilidad Física Acto de Serv. 1 - - - - - 1 - - - - -

MOTIVO DE LA BAJA TOTAL

INTERVALOS DE EDAD
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Conjunto de Ejércitos 

6. Bajas producidas en el año.

6.1. Conjunto de Ejércitos.

6.1.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.1.2.3. Motivo de la baja según el sexo.

TOTAL HOMBRE MUJER

   TOTAL 2.685 2.402 283

   Total  Pérdida condición militar 2.619 2.345 274
Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 28 28 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 268 190 78

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 18 15 3

Per.Con.Mil.Res.Cr.No Idoniedad (Art118) 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 75 73 2

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 15 13 2

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Serv.Vig.Adu 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 44 39 5

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 900 848 52

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 300 272 28

Baja Centro Formación Fase Específica 102 88 14

Per.Con.Mil.Res.Com.Incumplir Cond.Acces 7 7 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Fc 8 8 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 15 14 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 14 13 1

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 28 23 5

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Ser.Vi.Ad 6 5 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 277 256 21

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 17 16 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 363 311 52

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 54 49 5

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 78 75 3

   Total Fallecido 37 31 6

Fallecido No en Acto de Servicio 6 5 1

Fallecido en Acto de Servicio 2 2 -

Muerte natural 29 24 5

   Total Retiro 29 26 3

Retirado Inutilidad Física 28 25 3

Retirado Inutilidad Física Acto de Serv. 1 1 -

MOTIVO DE LA BAJA

 6-6 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023  



BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército de Tierra 

6. Bajas producidas en el año.

6.2. Ejército de Tierra.

6.2.1. Distribución por Cuerpos y Empleos.

6.2.1.1. Resumen general.

TOTAL

PERDIDA 

CONDICION 

MILITAR

FALLECIMIENTO RETIRO

   TOTAL 2.085 2.047 23 15

   Total Cuerpo General del Ejército de Tierra 2.084 2.046 23 15

Teniente 1 1 - -

Cabo Primero 16 16 - -

Cabo 287 270 8 9

Soldado 1.780 1.759 15 6

   Total Cuerpo de Ingenieros Politécnicos del ET 1 1 0 0

Capitán 1 1 - -

CUERPOS Y EMPLEOS
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército de Tierra

6. Bajas producidas en el año.

6.2. Ejército de Tierra.

6.2.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.2.2.1. Motivo de la baja según la edad.

20 ó 

menos

De 21 

a 25

De 26 

a 30

De 31 

a 35

De 36 

a 40

De 41 

a 45

De 46 

a 50

De 51 

a 55

De 56 

a 60

De 61 

a 65

66 o 

más

   TOTAL 2.085 6 468 656 456 312 159 28 0 0 0 0

   Total  Pérdida condición militar 2.047 6 465 653 449 301 148 25 0 0 0 0

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 23 - 1 2 5 7 8 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 179 - 30 18 18 49 53 11 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 14 - - 1 2 2 6 3 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.No Idoniedad (Art118) 1 - 1 - - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 74 - 11 43 20 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 6 - 1 3 2 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 35 - 1 4 14 12 4 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 775 - 313 345 108 9 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 235 - 61 132 42 - - - - - - -

Baja Centro Formación Fase Específica 74 6 44 23 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 3 - 1 - 2 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 1 - - - - 1 - - - - - -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 11 - - - - - - 11 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 235 - - 54 115 62 4 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 11 - - 8 3 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 297 - - 17 103 120 57 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 6 - - 1 1 4 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 67 - 1 2 13 35 16 - - - - -

   Total Fallecido 23 0 3 3 4 7 4 2 0 0 0 0

Fallecido en Acto de Servicio 2 - 1 - 1 - - - - - - -

Muerte natural 21 - 2 3 3 7 4 2 - - - -

   Total Retiro 15 0 0 0 3 4 7 1 0 0 0 0

Retirado Inutilidad Física 14 - - - 3 4 6 1 - - - -

Retirado Inutilidad Física Acto de Serv. 1 - - - - - 1 - - - - -

MOTIVO DE LA BAJA TOTAL

INTERVALOS DE EDAD
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército de Tierra 

6. Bajas producidas en el año.

6.2. Ejército de Tierra.

6.2.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.2.2.2. Motivo de la baja según el sexo.

TOTAL HOMBRE MUJER

   TOTAL 2.085 1.905 180

   Total  Pérdida condición militar 2.047 1.873 174

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 23 23 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 179 137 42

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 14 12 2

Per.Con.Mil.Res.Cr.No Idoniedad (Art118) 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 74 72 2

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 6 5 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 35 31 4

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 775 738 37

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 235 218 17

Baja Centro Formación Fase Específica 74 68 6

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 3 3 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 1 - 1

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 11 9 2

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 235 217 18

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 11 10 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 297 258 39

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 6 6 -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 67 65 2

   Total Fallecido 23 18 5

Fallecido en Acto de Servicio 2 2 -

Muerte natural 21 16 5

   Total Retiro 15 14 1

Retirado Inutilidad Física 14 13 1

Retirado Inutilidad Física Acto de Serv. 1 1 -

MOTIVO DE LA BAJA
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Armada 

6. Bajas producidas en el año.

6.3. Armada.

6.3.1. Distribución por Cuerpos y Empleos.

6.3.1.1. Resumen general.

TOTAL

PERDIDA 

CONDICION 

MILITAR

FALLECIMIENTO RETIRO

   TOTAL 374 349 14 11

   Total Cuerpo General de la Armada 244 229 6 9

Cabo Primero 13 8 2 3

Cabo 31 27 2 2

Marinero 200 194 2 4

   Total Cuerpo de Infantería de Marina 123 118 3 2

Cabo Primero 2 2 - -

Cabo 19 15 2 2

Soldado 102 101 1 -

   Total Cuerpo de Intendencia de la Armada 2 2 0 0

Teniente 2 2 - -

   Total Cuerpos y Escalas a Extinguir y no integrados de Armada 1 0 1 0

Comandante 1 - 1 -

   Total Sin Cuerpo 4 0 4 0

Soldado 1 - 1 -

Marinero 3 - 3 -

CUERPOS Y EMPLEOS
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Armada

6. Bajas producidas en el año.

6.3. Armada.

6.3.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.3.2.1. Motivo de la baja según la edad.

20 ó 

menos

De 21 

a 25

De 26 

a 30

De 31 

a 35

De 36 

a 40

De 41 

a 45

De 46 

a 50

De 51 

a 55

De 56 

a 60

De 61 

a 65

66 o 

más

   TOTAL 374 2 55 97 76 77 39 27 0 0 0 1

   Total  Pérdida condición militar 349 2 55 96 75 73 29 19 0 0 0 0

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 1 - - - - 1 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 57 - 2 4 9 18 13 11 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 4 - - - 1 1 1 1 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 1 - - 1 - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 3 - 1 2 - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Serv.Vig.Adu 1 - - - 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 96 - 28 46 20 2 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 31 1 13 12 5 - - - - - - -

Baja Centro Formación Fase Específica 12 1 9 2 - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 10 - - - 1 5 3 1 - - - -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 4 - - - - - - 4 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Ser.Vi.Ad 6 - - - 1 4 1 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 42 - - 22 17 3 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 6 - - 2 2 2 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 37 - 2 4 10 17 4 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 34 - - 1 8 18 5 2 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 4 - - - - 2 2 - - - - -

   Total Fallecido 14 0 0 1 0 3 4 5 0 0 0 1

Fallecido No en Acto de Servicio 6 - - - - - 1 4 - - - 1

Muerte natural 8 - - 1 - 3 3 1 - - - -

   Total Retiro 11 0 0 0 1 1 6 3 0 0 0 0

Retirado Inutilidad Física 11 - - - 1 1 6 3 - - - -

MOTIVO DE LA BAJA TOTAL

INTERVALOS DE EDAD
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Armada 

6. Bajas producidas en el año.

6.3. Armada.

6.3.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.3.2.2. Motivo de la baja según el sexo.

TOTAL HOMBRE MUJER

   TOTAL 374 317 57

   Total  Pérdida condición militar 349 294 55

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 57 35 22

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Cond.Psi.Ac.Ser. 4 3 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Gc 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 3 3 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Serv.Vig.Adu 1 1 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 96 84 12

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 31 26 5

Baja Centro Formación Fase Específica 12 9 3

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 10 10 -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 4 3 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Ser.Vi.Ad 6 5 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing.Guar.Civ. 42 39 3

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Durac.Ing.Pol.Nacio 6 6 -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 37 32 5

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 34 32 2

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 4 4 -

   Total Fallecido 14 13 1

Fallecido No en Acto de Servicio 6 5 1

Muerte natural 8 8 -

   Total Retiro 11 10 1

Retirado Inutilidad Física 11 10 1

MOTIVO DE LA BAJA
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Número de hombres y mujeres por motivo de la baja

Hombre Mujer

 6-12 Estadística de personal militar con una relación de servicios de carácter temporal. Año 2023



BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército del Aire y del Espacio 

6. Bajas producidas en el año.

6.4. Ejército del Aire y del Espacio.

6.4.1. Distribución por Cuerpos y Empleos.

6.4.1.1. Resumen general.

TOTAL

PERDIDA 

CONDICION 

MILITAR

FALLECIMIENTO RETIRO

   TOTAL 225 222 0 3

   Total Cuerpo General del E.A. 225 222 0 3

Capitán 4 4 - -

Teniente 2 2 - -

Cabo Primero 4 4 - -

Cabo 34 32 - 2

Soldado 181 180 - 1

CUERPOS Y EMPLEOS
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército del Aire y del Espacio

6. Bajas producidas en el año.

6.4. Ejército del Aire y del Espacio.

6.4.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.4.2.1. Motivo de la baja según la edad.

20 ó 

menos

De 21 

a 25

De 26 

a 30

De 31 

a 35

De 36 

a 40

De 41 

a 45

De 46 

a 50

De 51 

a 55

De 56 

a 60

De 61 

a 65

66 o 

más

   TOTAL 225 0 26 60 48 39 32 20 0 0 0 0

   Total  Pérdida condición militar 222 0 26 60 48 38 30 20 0 0 0 0

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 4 - - 1 - 1 1 1 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 32 - - 2 3 10 12 5 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 6 - 1 4 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 9 - - 6 3 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 29 - 6 13 10 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 34 - 6 17 11 - - - - - - -

Baja Centro Formación Fase Específica 16 - 8 8 - - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Incumplir Cond.Acces 7 - 2 4 1 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Fc 8 - 1 2 5 - - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 12 - 2 3 6 1 - - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 3 - - - - 2 1 - - - - -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 13 - - - - - - 13 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 29 - - - 4 14 11 - - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 14 - - - 3 7 3 1 - - - -

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 6 - - - 1 3 2 - - - - -

   Total Retiro 3 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0

Retirado Inutilidad Física 3 - - - - 1 2 - - - - -

MOTIVO DE LA BAJA TOTAL

INTERVALOS DE EDAD
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Ejército del Aire y del Espacio 

6. Bajas producidas en el año.

6.4. Ejército del Aire y del Espacio.

6.4.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.4.2.2. Motivo de la baja según el sexo.

TOTAL HOMBRE MUJER

   TOTAL 225 180 45

   Total  Pérdida condición militar 222 178 44

Per.Con.Mil.Res.Com.por Delito Doloso 4 4 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ins.Condiciones Psi. 32 18 14

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For. Pn 6 5 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Cen.For.Plc 9 8 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Finalizacion 29 26 3

Per.Con.Mil.Res.Com.Peticion Interesado 34 28 6

Baja Centro Formación Fase Específica 16 11 5

Per.Con.Mil.Res.Com.Incumplir Cond.Acces 7 7 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Fc 8 8 -

Per.Con.Mil.Res.Com.Ingreso Pl 12 11 1

Per.Con.Mil.Res.Com.Sancion Disp.Extraor 3 3 -

Per.Con.Mil.Fin Cr Larga Duración Edad 13 11 2

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Dur.Petcion Intere. 29 21 8

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Fc 14 11 3

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 6 6 -

   Total Retiro 3 2 1

Retirado Inutilidad Física 3 2 1

MOTIVO DE LA BAJA
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BAJAS PRODUCIDAS EN EL AÑO

Cuerpos Comunes de las FAS 

6. Bajas producidas en el año.

6.5. Cuerpos Comunes de las FAS

6.5.1. Distribución por Cuerpos y Empleos

6.5.1.1. Resumen general.

   TOTAL 1 1 0 0

   Total Cuerpo Militar de Sanidad 1 1 0 0

Teniente 1 1 - -

6.5.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.5.2.1. Motivo de la baja según la edad.
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a 60
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a 65

66 o 

más

   TOTAL 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

   Total  Pérdida condición militar 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 1 - - - - - 1 - - - - -

6.5.2. Distribución según el motivo de la baja.

6.5.2.2. Motivo de la baja según el sexo.

TOTAL

   TOTAL 1 0 1

   Total  Pérdida condición militar 1 0 1

Per.Con.Mil.Res.Cr.L.Duracion Ing. Pl 1 - 1

MOTIVO DE LA BAJA HOMBRE MUJER

CUERPOS Y EMPLEOS

MOTIVO DE LA BAJA TOTAL

INTERVALOS DE EDAD

PERDIDA 

CONDICION 

MILITAR

FALLECIMIENTO RETIROTOTAL
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