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Requisitos de acceso

Para participar en el proceso de seleccion para el ingreso
en los centros docentes militares de formacién, mediante la
forma de ingreso directo, con y sin exigencia de titulacion
universitaria previa, para la incorporacién como militar de
carrera a las Escalas de Oficiales de los Cuerpos Genera-
les, del Cuerpo de Infanteria de Marina y del Cuerpo de la

Guardia Civil, debe cumplir una serie de requisitos, entre

los que destacamos los siguientes:

e Tener nacionalidad espanola.

e No estar privado de los derechos civiles.

e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado o imputado, investigado o encau-
sado en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, de los drganos constitucionales, édrganos estatuarios
de las comunidades auténomas, ni hallarte inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

» Cuando se oferten plazas en la correspondiente provisién
anual, se podra participar en el proceso de seleccién para
el ingreso directo en uno de los centros de ensenanza
de formacion para Oficiales de los Cuerpos Generales
o Cuerpo de Infanteria de Marina con exigencia de ti-
tulacion universitaria previa. Ademds de los requisitos
expresados anteriormente, estar en posesidn de alguno
de los titulos que exija la convocatoria de entre los que
figuran en la Orden DEF/462/2022, de 20 de mayo, modi-
ficada por la Orden DEF/436/2023 de 26 de abril.

e Tener cumplidos o cumplir el ano de la convocatoria los
dieciocho (18) afios y no cumplir ni haber cumplido las
siguientes edades maximas :

Sin exigencia de titulacién universitaria previa, veintiuno
(21) afos.

Con exigencia de titulacién universitaria previa, veintisie-
te (27) aiios.

e Estar en posesion de los siguientes documentos, en los
diferentes supuestos:

1. Si ha superado la prueba de acceso a las enseifanzas
universitarias oficiales de grado

- Calificacion de la fase general.

- Calificacion de las materias de 2° de bachillerato de la
rama de conocimiento de la Ingenieria y Arquitectura
de la fase especifica o troncal general de la modalidad
de ciencias.

- Nota media de Bachillerato.

2. Si procede de sistemas educativos de otros paises

Credencial de convalidacién o acreditaciones emitidas
por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED), que hayan superado las pruebas de competen-
cias especificas (PCE).

3. Si accede a las plazas con exigencia de titulacion uni-
versitaria oficial de grado

- Titulo de Grado, para el que se oferten plazas de los
incluidos en el Articulo 1 de la Orden DEF/462/2022, de
20 de mayo , modificada por la Orden DEF/436/2023 de
26 de abril.

El proceso de seleccidn paraelingreso en los centros docen-
tes militares de formacién que dan acceso a las diferentes
Escalas de Oficiales de los Cuerpos Generales, Infanteria
de Marina y Cuerpo de la Guardia Civil, por ingreso directo,
se realiza mediante el sistema de concurso-oposicion.

Fase de concurso sin exigencia de titulacion

universitaria previa

Esta fase del proceso consiste en la comprobacién y valora-
cion de los méritos y en el establecimiento de un orden de
prelacién entre los aspirantes, conforme a la aplicacién de
una de las férmulas siguientes:

Aspirantes en posesion del titulo de bachiller con la prueba
de acceso a las ensefnanzas universitarias oficiales de grado.

Puntuaciodn final del concurso =
0,6 x NMB+ 0,4 xEBAU+axT1+bxT2+VMM

Aspirantes procedentes de otros sistemas educativos.

Puntuacioén final del concurso =
CACRED + ax M1 +b xM2 + VMM

En donde:

T1 y T2: Calificaciéon de un maximo de dos puntos entre la
troncal general de modalidad de ciencias y las materias
troncales de opcion.

NMB: Nota media del bachillerato.

CACRED: Calificacién de credencial obtenida en la convali-
dacion.

M1, M2: Las calificaciones de un maximo de dos materias
superadas de la fase especifica que proporcionen mejor
puntuacion final del concurso.

a, b: Parametros de ponderacién. Su valor se establece en
0,2 para las materias Matematicas Il y Fisicay 0,1 para el
resto de materias y modulos, siempre y cuando dichas ma-
terias estén adscritas a la rama de conocimiento de Inge-
nieria y Arquitectura.

VMM (Valoracion de Méritos Militares): 0,025 puntos/mes
servido como militar de carrera, militar de complemento o
militar de tropa y marineria o 0,01 puntos/mes desde que
se tiene la condicion de reservista voluntario. La puntuacion
maxima de este sumando no podra sobrepasar los 0,5 puntos.

EBAU: Evaluacién de bachillerato para acceso a la univer-
sidad.

Fase de concurso con exigencia de titulacion
universitaria previa

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo Il de la Or-
den DEF/792/2010, de 25 de marzo.

Fase de oposicion

Esta fase consiste en la celebracion de una serie de pruebas
para determinar la capacidad y la aptitud de los aspirantes
admitidos:

1. Prueba de lengua inglesa

Esta prueba serd eliminatoria, y sera realizada, por el siste-
ma de tanda Unica. Los criterios de evaluacion seran:



Sin exigencia de Titulacion:

Se ajustaran a los de las competencias propias del nivel A2
definido en el MCERL* del Consejo de Europa.

Con exigencia de Titulacion:

Se ajustaran a los de las competencias propias del nivel B2
definido en el MCERL* del Consejo de Europa.

La prueba constard de ejercicio de comprensién escrita,
ejercicio de gramatica y vocabulario y, si asi se establece
en la convocatoria, ejercicio de comprensién oral. No esta
permitido el uso de libros, apuntes o diccionarios, sea cual
sea su soporte.

El orden de realizacion de los ejercicios serd determinado
por el 6rgano de Seleccion.

La calificacion de la prueba serd de «Apto» o «No Apto».
Para obtener la calificacion de «Apto», se seguiran los cri-
terios contenidos en la Orden DEF/862/2014. Las preguntas
no contestadas o contestadas erréneamente, no se tendran
en cuenta.

Los aspirantes declarados «No Apto» quedardn eliminados
del proceso de seleccidn.

2. Pruebas psicologicas

Sera realizada por el sistema de tanda unica.

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos seran tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

En su caso, valoraran la aptitud para vuelo del aspirante.

3. Pruebas fisicas

Una vez publicadas las fechas y lugar de presentacién de las
diferentes tandas comenzaran las pruebas. Debera aportar
un certificado médico oficial en el que se haga constar que
posee la aptitud fisica para realizar las pruebas.

4. Reconocimiento médico

Se realizara en los centros de la Red Sanitaria Militar y se
aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para el
ingreso en los centros docentes militares de formacién. Si,
previamente al reconocimiento médico, el nimero de as-
pirantes que hayan sido declarados aptos en las pruebas
anteriores supera en 2,2 veces el de plazas convocadas, se
efectuard una seleccidn previa que estard basada exclusi-
vamente en la puntuacidn final de la fase de concurso, or-
denados de mayor a menor puntuacion. Seran, en este caso,
convocados a realizar esta prueba un nimero de aspirantes

resultado de multiplicar el nimero de plazas por 2,2, incre-
mentédndose dicho nimero con el de los aspirantes que ha-
yan obtenido igual puntuacién a la del ultimo seleccionado.

Asignacion de plazas

La asignacidn de plazas comenzard, entre los que hayan su-
perado las pruebas de la fase de oposicion, con el aspirante
de mayor puntuacidn, segun las preferencias manifestadas,
hasta completar el total del nUmero de plazas ofertadas.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha senala-
da en la convocatoria en la correspondiente Academia o Es-
cuela Naval Militar. Al hacer su presentacion, serdn nombra-
dos alumnos del citado Centro Docente Militar de Formacion
y del Centro Universitario de la Defensa en él ubicado, que-
dando matriculados como alumnos de la correspondiente
Universidad de adscripcion. Aquellos que previamente no
tuvieran la condicién militar firmaran un documento de in-
corporacién a las Fuerzas Armadas.

Periodos de formacion

La ensefnanza de formacion para incorporarse a las esca-
las de oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de
Marina se estructurard, en funcién de los requisitos de titu-
lacién que se exijan para el ingreso, de la siguiente forma:

Ingresando sin titulo previo de graduado

Requerird la superacion de dos planes de estudios, el
correspondiente a la formacién militar general, especifica
y para la adquisicion de la especialidad fundamental y, un
segundo, para la obtencion de un titulo universitario de grado
del sistema educativo general. El total de la ensenanza se
ordenara en cinco (5) cursos académicos, obteniendo el Grado
en Ingenieria de Organizacién Industrial en el Ejército de
Tierray Ejército del Aire y del Espacio, y el Grado en Ingenieria
Mecdnica en la Armada. Los que superen el plan de estudios
seran promovidos al empleo de teniente o alférez de navio.

Ingresando con titulo previo de graduado

Requerirad la superacion del plan de estudios correspon-
diente a la formacién militar general, especifica y para la
adquisicion de la especialidad fundamental, que en funcién
de la procedencia y teniendo en cuenta las titulaciones y
convalidaciones que sean de aplicacién, se distribuira en
un maximo de dos cursos académicos. Los que superen el
plan de estudios serdn promovidos al empleo de teniente o
alférez de navio.
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Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Ingreso sin | Ingreso con

Prueba . oy : v
titulacion titulacion (1) Salto vertical con pies juntos;
marca minima reflejada en
Potencia de tren 42 48 centimetros.
i i (1)
inferior 36 42 (2) Extensiones de brazos en posi-
. 18 2 cion de tierra inclinada; nime-
Potenlea g)e tren ro minimo de flexiones.
superior 12 18 (3) Carrera de 50 metros lisos;
8" 77" tiempo maximo expresado en
Velocidad © : segundos.
8,8 8,5 (4) Carrera de 1.000 metros lisos;
3’ 55" 3’ 40" tiempo maximo expresado en

Resistencia® minutos y segundos.

£ r £ r £ ©r £ £ T £ T

4 25" 410 (5) Natacion 50 metros estilo libre;
1 56" tiempo maximo expresado en

Soltura acuatica® minutos y segundos.
1" 08" 1704 (6) Circuito de agilidad, para deter-
14" 14" minar la capacidad de realizar
Circuito de agilidad ® cambios de direccién y posicién
16" 16" con rapidez; tiempo maximo

] expresado en segundos.

* MCERL Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Mas informacion:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

AVISO:

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
Edicion enero 2024
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a las Escalas de Oficiales de los Cuerpos de In-
tendencia de los Ejércitos y Armada, por ingreso directo,
como militar de carrera o militar de complemento.

Para participar en el proceso de seleccidn, previo al ingre-

so en uno de los Centros Docentes Militares de Formacidn,

debe cumplir una serie de requisitos, entre los que destaca-

mos los siguientes:

» Para Militar de Complemento no cumplir ni haber cumpli-
do en el afo los treinta (30) afios.

e Tener nacionalidad espanola.

* No estar privado de los derechos civiles.

e Carecer de antecedentes penales.

e Para Militar de Carrera, tener cumplidos o cumplir en el

ano de la convocatoria los dieciocho (18) afos, y sin limite

de edad maxima.

Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en procedimiento judicial por delito doloso.

No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, de cualquiera de las Administraciones Publicas,
de los drganos constitucionales, 6rganos estatuarios
de las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilita-
do con caracter firme para el ejercicio de las funciones
publicas.

Los titulos universitarios oficiales de Grado, Licencia-
do o Master, inscritos en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, en la rama de conocimiento de Cien-
cias Sociales y Juridicas vinculados con la Economia,
la Empresa y el Derecho que se citan en el siguiente

cuadro:

Titulo Oficial de Grado, Licenciado o Master

Administracion de Empresas
Administracion de Empresas y Gestion de la innovacion
Administracion y Direccion de Empresas

Administracion y Direccion de Empresas ADE

Administracion y Gestion Publica

Andlisis de Negocios

Andlisis Econémico

Ciencias Economicas

Ciencias Empresariales

Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas
Comercio

Comercio Internacional

Comercio y Marketing

Contabilidad y Finanzas

Creacion, Administracion y Direccion de Empresas
Datos y Analitica de Negocio

Derecho

Derecho/Bachelor and Laws

Desarrollo, Gestion Comercial y Estrategias de Mercado
Direccion Comercial y Marketing

Direccion de Empresas

Direccion de Empresas BBA

Direccion de Empresas Tecnoldgicas

Direccidon Financiera y Contabilidad

Direccion Internacional de Empresas

Direccion y Administracion de Empresas
Direccion y Creacion de Empresas

Direccién y Gestién de Empresas en el Ambito Digital
Direccidon y Gestion Publica

Economia

Economia Financiera y Actuarial

Economia y Finanzas

Economia y Gestion

Economia y Negocios Internacionales

Empresa Internacional

Empresa y Tecnologia

Empresas y Actividades Turisticas
Estadistica Empresarial

Estadistica y Empresa

«Estudios Internacionales de Economia y Empresa/
International Business Economics»

Finanzas

Finanzas y Contabilidad

Finanzas y Seguros

Finanzas, Banca y Seguros

Fiscalidad y Administracion Publica

Gestion Comercial y Marketing

Gestion de Empresas

Gestion de Empresas en Comercio y Distribucién
Gestion de Negocios

Gestion de Pequenas y Medianas Empresas
Gestion Econémico-Financiera

Gestion Empresarial Basada en el Andlisis de Datos
Gestion y Administracion Pudblica

Gestion y Marketing Empresarial

Inteligencia de Negocios

Liderazgo Emprendedor e Innovacién

Logistica y Negocios Maritimos

Marketing

Marketing e Investigacion de Mercados
Marketing y Comercializacion Internacional
Marketing y Comunicacion

Marketing y Comunicacion Comercial

Marketing y Comunicacion Digital

Marketing y Comunicacion Empresarial
Marketing y Comunidades Digitales

Marketing y Direccion Comercial

Marketing y Gestion Comercial

Negocios Internacionales

Negocios Internacionales/International Business
Negocios y Marketing Internacionales

Politica, Derecho y Economia

Técnicas Cuantitativas para la Economia y la Empresa



El proceso de seleccion para el ingreso en algunos de los
Centros Docentes Militares de Formacion que dan acceso a
las Escalas de Oficiales de los Cuerpos de Intendencia del
Ejército de Tierra, Ejército del Aire y del Espacio o Armada,
por la forma de ingreso directo como militar de carrera o
militar de complemento, se realiza mediante el sistema de
concurso-oposicion.

Fase de concurso

La fase de concurso consistird en la comprobacién y valo-
racion de los méritos aportados por los aspirantes admi-
tidos y en el establecimiento de su orden de prelacién. Se
realizara conforme a lo que establece el anexo | de la Orden
DEF/2431/2011.

Fase de oposicion
La fase de oposicién consiste en las pruebas siguientes:

1. Prueba tedrica inicial

Derecho Constitucional y Derecho Administrativo, Hacienda
Publica, Derecho Financiero, Sistema Fiscal Espanol, Econo-
mia y Contabilidad General. La prueba consistira en contestar
formularios tipo test de 200 preguntas, con cuatro opciones
de respuesta por pregunta, en un tiempo de cuatro horas.

Los contenidos de las preguntas estaran relacionados con
los que figuran en el anexo Il de la Orden DEF/2431/2011,
de 6 septiembre.

2. Prueba de conocimientos

Derecho Constitucional y Derecho Administrativo, Hacienda
Publica, Derecho Financiero y Sistema Fiscal Espanol. La
prueba constard de dos ejercicios:

e El primer ejercicio consistira en desarrollar por escri-
to en un plazo de dos horas, dos temas, uno de Derecho
Constitucional y otro de Derecho Administrativo.

* El segundo ejercicio consistird en desarrollar por escrito,
en un plazo de dos horas, dos temas, uno de Hacienda
Pudblica y otro de Derecho Financiero y Sistema Fiscal
Espanol. Los contenidos de las preguntas estaran rela-
cionados con los que figuran en el anexo Il de la Orden
DEF/2431/2011, de 6 septiembre.

Los temas serdn elegidos por sorteo, por uno de los as-

pirantes presentados, por el sistema de insaculacion, y la

prueba se realizard por el sistema de tanda Unica.

La evaluacion y calificacion de cada ejercicio, asi como la

calificacion de la prueba, se realizara conforme a lo estable-

cido en la norma duodécima de la Orden DEF/2431/2011,
de 6 septiembre.

3. Prueba de conocimientos de Economia y
Contabilidad General

La prueba constara de dos ejercicios:

e El primer ejercicio consistird en desarrollar por escrito,
en un plazo de dos horas, dos temas, uno de Economia y
otro de Contabilidad General.

* El segundo ejercicio consistird en resolver por escrito, en
un plazo de dos horas, un ejercicio practico de Contabili-
dad General.

Los contenidos de las preguntas estaran relacionados con
los que figuran en el anexo Il de la Orden DEF/2431/2011,
de 6 de septiembre.

Los temas seran elegidos por sorteo, por uno de los as-
pirantes presentados, por el sistema de insaculacién y la
prueba se realizard por el sistema de tanda Unica.

La evaluaciény calificacién de cada ejercicio, asi como la ca-
lificacion de la prueba, se realizara conforme a lo estableci-
do en la norma decimotercera de la Orden DEF/2431/2011,
de 6 septiembre.

4. Prueba inglesa

La prueba constard de ejercicios de comprension escrita,
gramatica y vocabulario; y comprension oral si asi se deter-
mina en la convocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al
de las competencias propias del nivel B1. Serdn declarados
«apto» aquellos aspirantes que hayan obtenido un nimero
de respuestas correctas igual o superior a treinta (30). No
restan puntos las respuestas no contestadas o contestadas
erroneamente. No se permitird el uso de ninguna clase de
libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea su soporte. Sera
eliminatoria y puntuable para acceso directo.

9. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumnos de un centro docente militar de formacién o
su futuro desempeno profesional.

6. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.

Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
gue se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, serd condicién indispensable la
aportacién del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Los aspirantes serdn ordenados de mayor a menor puntuacion
obtenida, ingresando por este orden, en el correspondiente
Centro Docente Militar de Formacion, hasta cubrir el nime-
ro de plazas convocadas, no pudiéndose declarar admitidos
como alumnos a un nimero superior al de dichas plazas.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en el Centro de
Formacion respectivo de cada ejército en la fecha senalada
en la correspondiente convocatoria.

Ejército de Tierra: Academia General Militar (Zaragoza).
Armada: Escuela Naval Militar (Pontevedra).

Ejército del Aire y del Espacio: Academia General del Aire
(Murcia).
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Periodos de formacion

La ensenanza de formacion tendrd una duracion
para los militares de carrera de 2 cursos acadé-
micos de formacién en ciencias juridicas sociales,
asi como conocimientos propios de la profesién
Militar.

Los que superen el plan de estudios serdn promovi-
dos al empleo de teniente del Cuerpo de Intenden-
cia del ejército correspondiente.

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba [ Sexo | Marcas [

CUERPO DE INTENDENCIA

OFICIALES GENERALES

General de Divisidn

General de Brigada

Eleccian 2 afios

OFICIALES

Coronel

Eleccian

Teniente Coronel
Clasificacian

Comandante
Clasificacian

Capitan
Antigiiedad

Teniente

Salto vertical con pies juntos;

. ) . H 48 marca minima reflejada en cen-
Potencia de tren inferior timetros.
M 42 s . .
Extensiones de brazos en posi-
_ - H 24 cion de tierra inclinada; numero
Potencia de tren superior M 18 minimo de flexiones.
®) Carrera de 50 metros lisos; tiem-
H 77" po maximo expresado en segun-
Velocidad® M 8'5” dos.
' “ Carrera de 1.000 metros lisos;
) . H 3°40" tiempo maximo expresado en mi-
Resistencia® M 410" nutos y segundos.
®) Natacién 50 metros estilo libre;
o H 56" tiempo maximo expresado en mi-
Soltura acuatica® M 104" nutos y segundos.
© Circuito de agilidad, para deter-
H q4" minar la capacidad de realizar
Circuito de agilidad' 5 cambios de direccién y posicidn
M 16 con rapidez; tiempo maximo
e expresado en segundos.

La calificacion final y posterior ordenacion del proceso de seleccion se obtendra mediante la

siguiente formula:
CF = PFC + (PTC + PEC + PECCG + PI) / 2
En donde:

CF: Calificacion final.

PFC: Puntuacion fase de concurso aplicando lo dispuesto en el anexo |, o en el anexo Il para cambio

de Cuerpo y/o Escala, de la Orden DEF/2431/2011, de 6 de septiembre.

PTC: Puntuacién obtenida en la prueba tedrica inicial de conocimientos de Derecho Constitucional

y Derecho Administrativo, Hacienda Publica, Derecho Financiero y Sistema Fiscal Espanol,

Economia y Contabilidad General.

PEC: Puntuacién obtenida en la prueba de conocimientos de Derecho Constitucional y Derecho

Administrativo, Hacienda Publica, Derecho Financiero y Sistema Fiscal Espanol.

PECCG: Puntuacion obtenida en la prueba de conocimientos de Economia y Contabilidad General.

Pl: Puntuacién obtenida en la prueba de lengua inglesa.

AVISO:

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran

las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

Mas informacidn:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
Edicion enero 2024
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a las Escalas de Oficiales y Escalas Técnicas de los
Cuerpos de Ingenieros, por ingreso directo, como militar
de carrera, o militar de complemento

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-

greso en el Centro Docente Militar de Formacion, debe cum-

plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los

siguientes:

¢ Tener nacionalidad espanola.

* No estar privado de los derechos civiles.

e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

No hallarse procesado ni imputado, investigado o encau-
sado en procedimiento judicial por delito doloso.

No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, de los drganos constitucionales, 6rganos esta-
tutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse inha-
bilitado con caracter firme para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afos y sin limite de edad maxima.

Militar de Complemento: Estar en posesidén en el plazo de
presentacién de solicitudes de los titulos que se establez-
ca en la convocatoria correspondiente. Solamente en esta
escala la edad maxima es no cumplir ni haber cumplido
treinta (30) afios.

Militar de Carrera: Estar en posesion, en el plazo de presen-
tacién de solicitudes, de alguno de los siguientes titulos:

Escalas de Oficiales y Escalas Técnicas

Cualquier titulo universitario oficial, inscrito en el Registro de Universidades, Centros y Titulos, en la rama de conocimiento
de Ingenieria y Arquitectura, que habilite o permita el acceso a los estudios que habiliten para el ejercicio de las profesiones
reguladas que se relacionan a continuacion, para cada ejército y escala:

. . Ejército del Aire y
m m
Ejército de Tierra Armada del Espacio "

PROFESION REGULADA

EOF EOT EOF EOT EOF EOT
Arquitecto X X X
Ingeniero Aeronautico X X X X
Ingeniero Industrial X X X X
Ingeniero de Telecomunicacion X X X X
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos X X X X
Ingeniero de Minas X X X X
Ingeniero Naval y Oceanico X
Arquitecto Técnico X X X
Ingeniero Técnico Aeronautico X X X X
Ingeniero Técnico en Topografia X
Ingeniero Técnico Industrial X X X X
Ingeniero Técnico de Minas X X X X
Ingeniero Técnico de Obras Publicas X X X X
Ingeniero Técnico de Telecomunicacién X X X X
Ingeniero Técnico Naval X

M EOF: Escala de Oficiales. EOT: Escala Técnica.

Cualquier titulo oficial de Grado (Ingeniero Técnico) o Master (Ingeniero), inscrito en el Registro de Universidades, Centros y
Titulos, en la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura, que se ajuste a lo indicado en la Resolucidn de 8 de junio de
2009, de la Secretaria General de Universidades, por la que se da publicidad al Acuerdo del Consejo de Universidades, por el
gue se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en
los dmbitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria Quimica, que se relacionan a continuacion,

para cada ejército y escala:



. Ejército de Tierra
PROFESION CON RECOMENDACIONES

EOF EOT EOF EOT
Ingeniero en informatica X X X
Ingeniero Quimico X X X
Ingeniero Técnico en informatica X X X

Ingenieria del Software

Ingenieria de Computadores

WEOF: Escala de Oficiales. EOT: Escala Técnica.

Los titulos oficiales de Master, obtenidos con arreglo a la disposicidn adicional undécima.2 del Real Decreto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se establece la organizacidn de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de su calidad, que
habiliten para el ejercicio de las profesiones reguladas bajo régimen especifico, que se relacionan a continuacién, para cada

ejército y escala:

PROFESION REGULADA BAJO REGIMEN ESPECIFICO
EOF EOT EOF EOT
Ingeniero en Armamento y Material X
Ingeniero de Construccidén y Electricidad X
Ingeniero de Armas Navales X

TITULACION UNIVERSITARIA OFICIAL

Ejército de Tierra ™

EOF EOT EOF EOT
Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologias Industriales
Graduado o Graduada en Ingenieria de Organizacidén Industrial (Perfil Defensa)
Graduado o Graduada en Fundamentos de la Arquitectura
Graduado o Graduada en Ciencia de Ingenieria de Datos X

(WEOQF: Escala de Oficiales. EOT: Escala Técnica.

Los titulos correspondientes seran validos para la escala de oficiales o para

la escala técnica de los Cuerpos de

Ingenieros de los Ejércitos y la Armada, segun se indica en los cuadros anteriores. En las titulaciones que puedan tener dife-
rentes especialidades o perfiles, la que se requiera, se determinara en la convocatoria del proceso de seleccidn.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes admitidos y el esta-
blecimiento de su orden de prelaciéon. Se realizard confor-
me a lo que establece en la Orden DEF/420/2020, de 14 de
mayo, y los anexos | y Il de la disposicién adicional segunda
de la Orden DEF/689/2012, de 30 de marzo.

Fase de oposicion
En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos de Ciencias Matematicas
y Prueba de conocimientos de
Ciencias Fisicas

Primer ejercicio

Consistirad en contestar por escrito un cuestionario tipo test
de un maximo de 100 preguntas tedrico-practicas, en un
plazo maximo de dos horas.

Segundo ejercicio

Consistird en resolver por escrito los problemas plantea-
dos, en un plazo maximo de tres horas.

2. De lengua inglesa

Consistird en contestar por escrito los cuestionarios relativos
a los ejercicios de comprension escrita, expresién escrita y
comprension oral de la lengua inglesa, el nivel de la prueba
se ajustard al de las competencias propias del nivel B1. No se
permitirad el uso de ninguna clase de libros, apuntes o diccio-
narios, sea cual sea su soporte, sera puntuable.

3. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumnos o su futuro desempeno profesional.

Los resultados obtenidos serdn tomados en consideracion
en el posterior reconocimiento médico.



4. Prueba de aptitud psicofisica

Reconocimiento médico

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de forma-
cién.

Pruebas fisicas

Los aspirantes que hayan resultado «apto» en el recono-
cimiento médico, deberdn realizar, finalizar y superar las
marcas de las pruebas fisicas, en las que se aplicara el cua-
dro de pruebas y marcas a alcanzar para el ingreso en los
centros docentes militares de formacién que se encuentre
en vigor, o en su defecto el que se establezca en la convo-
catoria.

Calificacion final

1. La calificacion de la fase de oposicion, sera la suma de
las puntuaciones alcanzadas en las pruebas de conocimien-
tos de Ciencias Matematicas, de conocimientos de Ciencias
Fisicas y de Lengua Inglesa. Quedara eliminado del proceso
de seleccion el aspirante que obtenga una puntuacién en
esta fase inferior a la media aritmética menos una desvia-
cion tipica de las calificaciones de todos los aspirantes que
hayan finalizado la fase de oposicion.

2. La calificacion final del concurso-oposicién, vendra
determinada por la suma de las calificaciones senaladas
en el apartado anterior y las obtenidas en la fase de con-
curso.

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Potencia de tren inferior”
Potencia de tren superior?
Velocidad®

Resistencia®”

Soltura acuéatica®

I T T ZIT ZIT ZTIT Z T

Circuito de agilidad®

AVISO:

Edita: Secretarfa General Técnica. Ministerio de Defensa. NIPO 083-24-005-9 (edicion impresa). NIPO 083-24-006-4 (edicién en linea).

Depésito legal M 2459-2024. Maqueta e imprime: Ministerio de Defensa

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidn ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha senalada
en la convocatoria en la Academia General Militar de Zaragoza
(Ejército de Tierra), Escuela Naval Militar de Marin (Armada) o
Academia General del Aire de San Javier (Ejército del Aire y del
Espacio). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacién. Aquellos que
previamente no tuvieran la condicién de militar firmaran un
documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.

Periodos de formacion

La ensefanza de formacion tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de
formacién militar general y otro de formacion militar espe-
cifica. Los que superen el plan de estudios seran promovi-
dos al empleo de teniente o alférez de navio.

Para la Escala de Oficiales del Cuerpo de Ingenieros Politécni-
cos del Ejército de Tierra, la duracion del periodo académico
serd de tres anos, el primero de ellos en la Academia General
Militar, en Zaragoza, y los dos siguientes en la Escuela Poli-
técnica del Ejercito de Tierra, Madrid, en la Armada el periodo
académico es de dos anos.

Prueba | Sexo | Marcas

33
29
9
7
9"
9,9"
4°30" M Salto vertical con pies juntos.
510" 2 Extensiones de brazos en posi-
122" cion de tierra inclinada.
1°35" %) Carrera de 50 metros lisos.
e “ Carrera de 1.000 metros lisos.
1o ® Natacion 50 metros estilo libre.

) Circuito de agilidad.

Mas informacidn:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
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Requisitos de acceso

Para participar en el proceso de selecciéon para el ingreso

en los centros docentes militares de formacion, mediante

la forma de ingreso directo, con y sin exigencia de titulacién
de Técnico Superior, para la incorporaciéon como militar
de carrera a las Escalas de Suboficiales de los Cuerpos

Generales y Cuerpo de Infanteria de Marina, debe cumplir

una serie de requisitos, entre los que destacamos los

siguientes:

e Tener de nacionalidad espanola.

» No estar privado de los derechos civiles.

e Carecer de antecedentes penales.

» No estar procesado, imputado, investigado o encausado
en procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, de cualquiera de las Administraciones Publicas, de
los 6rganos constitucionales, érganos estatutarios de las
comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con ca-
racter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

e Tener cumplidos o cumplir el ano de la convocatoria los
dieciocho (18) afios y no haber cumplido, ni cumplir las
siguientes edades maximas:

Sin exigencia de TTS previo, veintitn (21) afos.
Con exigencia de TTS previo, veintiséis (26) afos.

» Estar en posesidn o en condiciones de obtener, antes del
inicio de la primera prueba, algunos de los requisitos aca-
démicos siguientes:

Sin exigencia de Titulo de Técnico Superior

 Titulo de Bachiller o de una titulacién equivalente de las
contempladas en la letra b) de la disposicién adicional
tercera del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

* Titulo de Técnico de Grado Medio de la familia profesional
que contenga el titulo TTS para incorporacion a la escala
y para la adquisicion de la especialidad fundamental que
el aspirante haya solicitado.

e Haber superado la prueba de acceso a los ciclos forma-
tivos de grado superior, siempre que las materias de la
parte especifica de la prueba den opcién de acceso a fa-
milias profesionales que contengan titulos de técnico su-
perior de los requeridos para la incorporacion a la escala
y para la adquisicion de la especialidad fundamental que
el aspirante haya solicitado.

Con exigencia de Titulo de Técnico Superior

 Titulo de técnico superior para el que se oferten plazas
en la convocatoria, dentro de los que son de interés para
las Fuerzas Armadas, que se regulan en el Anexo V de la
Orden DEF/462/2022, de 20 de mayo.

e Cualquier titulo que por Real Decreto tenga los mismos
efectos profesionales y académicos que los anteriores.

« Titulos universitarios oficiales de la rama de conocimien-
to a la que estén adscritos los Titulos de Técnico Superior
de las plazas ofertadas. A estos efectos se consideraran
las relaciones que figuran en el anexo 2.b) del Real Decre-

" Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

to 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento
de estudios en el ambito de la Educaciéon Superior.Con-
Curso y oposicion
El ingreso en alguno de los centros docentes militares de
formacion que dan acceso a las diferentes Escalas de Sub-
oficiales de los Cuerpos Generales o de Infanteria de Mari-
na, sin exigencia de titulacion de técnico superior, se reali-
za mediante el sistema de concurso-oposicion.

Concurso

Esta fase del proceso consiste en la comprobacién y valora-
cion de los méritos y en el establecimiento de un orden de
prelacidn entre los aspirantes, conforme a la aplicacion de la
siguiente valoracion del concurso:

(Ver cuadros de la siguiente pagina).

Oposicion
Esta fase consiste en la superacion de una serie de pruebas

para determinar la capacidad y la aptitud de los aspirantes
admitidos, en el siguiente orden:

1. Prueba de lengua inglesa

» Esta prueba sera eliminatoria, y sera realizada por to-
dos aquellos aspirantes que hayan sido admitidos al
proceso de seleccidn, y se realizard por el sistema de
tanda unica.

» Los criterios de evaluacion seran:
 Sin exigencia de Titulacién:

Se ajustaran a los de las competencias propias del nivel A2
definido en el MCERL" del Consejo de Europa.

La calificacién de la prueba sera de «Apto» o «No Apto»,
qguedando eliminados del proceso de seleccidn los aspiran-
tes que resulten «No Apto».

» Con exigencia de Titulacion:

Se ajustaran a los de las competencias propias del nivel B1
definido en el MCERL" del Consejo de Europa.

» La prueba constara de ejercicio de comprensidn escrita,
ejercicio de gramatica y vocabulario y si asi se establece
en la convocatoria, ejercicio de comprensién oral. No se
permitira el uso de ninguna clase de libros, apuntes o dic-
cionarios, sea cual sea su soporte.

e La prueba sera puntuable y eliminatoria quedando elimi-
nados del proceso de seleccion los aspirantes que resul-
ten «No Apto».

2. Pruebas psicologicas

e Consistird en la realizacion de una o mas pruebas que
exploren las caracteristicas de la personalidad de los as-
pirantes para detectar indicadores de posibles trastornos
gue pudieran comprometer su rendimiento como alum-
nos de un centro docente militar de formacién o su futuro
desempeno profesional.

» Los resultados obtenidos por los aspirantes serdn consi-
derados en el reconocimiento médico.



Sin exigencia de titulacion de Técnico Superior

1. Méritos Militares

Puntos

Observaciones

0,025/mes Como militar profesional o como miembro del Cuerpo de la Guardia Civil.

Tiempo de servicios

0,010/mes Comoreservistavoluntario.

La puntuacién maxima por tiempo de servicios no podra ser superior 0,5 puntos.
Se consideraran meses completos despreciando los dias que no lleguen a constituirun mes en lafecha en que finalice

el plazode presentacion de solicitudes.

2. Méritos Académicos

a) Titulo de Bachiller o acreditaciéon de haber

.. Entre
superado la prueba de acceso a formaciéon
. . 5y 12
profesional de grado superior.
b) Acceso a las ensefianzas universitarias. 1

La nota media obtenida en el bachillerato, afectada de los siguientes
coeficientes:

* Modalidad de Artes x 1.
» Modalidad de Ciencias y Tecnologia x 1,2.

* Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales x 1,1.
La calificacion obtenida en la prueba de acceso a la formacion
profesional de grado superior..

Haber superado:

» Lafase generalde la pruebade acceso alas ensehanzas
universitarias de grado.

e La prueba de acceso a la universidad por normativas anteriores a
la establecida en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

» Lacredencial paraaspirantes procedentes de otros sistemas
educativos.

Puntuacion Total
Con exigencia de titulacion de Técnico Superior:

1. Méritos Militares

0,170/mes

Tiempo de servicios

Puntos

La puntuacion maxima que se puede obtener es de 13,5 puntos.

Observaciones

Como militar profesional o como miembro del
Cuerpo de la Guardia Civil.

0,02/mes Comoreservistavoluntario.

La puntuacion maxima por tiempo de servicios no podra ser superior 2,5 puntos.
Se consideraran meses completos despreciando los dias que no lleguen a constituirun mesen lafecha en

que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

2. Méritos Académicos

a) Titulo de Técnico Superior que establezca
la convocatoria perteneciente a alguna
de las familias profesionales que figuran
en el Anexo | del Reglamento de ingreso y
promocion y de ordenacion de la ensefanza
de formacion en las Fuerzas Armadas (Real
Decreto 309/2021 de 04 de mayo).

Entre
5y 10

b) Acceso a las ensefianzas universitarias. 1

c) Titulos de Técnico del sistema educativo

. 1,5
general o equivalentes.

d) Titulos universitarios de graduado, diplomado,
arquitecto técnico, ingeniero técnico.

e) Titulos universitarios de licenciado,

. . . 2,5
arquitecto, ingeniero.

Los titulos deberan tener caracter oficial y validez en todo el

territorio nacinal

En el caso de que en la correspondiente certificacion no figure la media
del expediente académico, esta se calculard conforme a lo siguiente:
La calificacion obtenida en cada modulo, dividida por el nimero de
modulos que componen el curriculo del titulo.

Sélo se valorara un titulo.

Haber superado:

e Lafase generalde la pruebade accesoalas ensefanzas
universitarias de grado.

e La prueba de acceso a la universidad por normativas anteriores a
la establecida en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

e Lacredencial para aspirantes procedentes de otros sistemas
educativos.

En el caso de puntuar en las opciones c¢) o d), no se considerara la

puntuacién de la obcidn b).

Solo se valorara un titulo.

Solo se valorara un titulo.

Las opciones d) y e), se anulan entre si, por lo que en el caso de
acreditar ambas, sélo se tendra en cuenta la de mayor puntuacion.
En el caso de puntuar por alguna de ellas, no se tendria en cuenta la
puntuacion de los apartados b) y c).

Puntuacion Total

La puntuacion maxima que se puede obtener es de 15 puntos.
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3. Pruebas fisicas

» Los aspirantes deberan finalizar las pruebas y su-
perar las marcas que se indican.

4. Reconocimiento médico

 Si, previamente al reconocimiento médico, el nu-
mero de aspirantes que hayan sido declarados
aptos en las pruebas fisicas supera en 2,2 veces
el de las plazas convocadas, se efectuara una se-
leccién previa que estard basada exclusivamen-
te en la puntuacidn final de la fase de concurso,
ordenados de mayor a menor puntuacién. Seran,
en este caso, convocados a realizar esta prueba,
un numero de aspirantes resultado de multipli-
car el numero de plazas por 2,2.

e Se aplicard el Cuadro Médico de exclusiones
exigible para el ingreso en los centros docentes
militares de formacién.

Asignacion de plazas

La asignacion de plazas comenzard, entre los que
hayan superado el reconocimiento médico, con el
aspirante de mayor puntuacién, segun las prefe-
rencias manifestadas, hasta completar el total del
numero de plazas ofertadas.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fe-
cha senalada en la correspondiente Academia o

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Escuela. Al hacer su presentacién, seran nombra-
dos alumnos del citado Centro Docente Militar de
Formacion. Aquellos que previamente no tuvieran
la condicién militar firmaran un documento de in-
corporacion a las Fuerzas Armadas.

Periodos de formacion

La ensenanza de formacion para incorporarse a las
escalas de suboficiales se estructurard, en funcién
de los requisitos de titulacién que se exijan para el
ingreso, de la siguiente forma:

* Ingresando sin titulacion previa de Técnico Su-
perior: requerird la superacién de dos planes
de estudios, el correspondiente a la formacién
militar general, especifica y para la adquisicion
de la especialidad fundamental y, un segundo,
para la obtencion de un titulo de Técnico Su-
perior de formacion profesional del sistema
educativo general. El total de la ensefanza se
ordenara en un maximo de tres (3) cursos aca-
démicos.

* Ingresando con titulacion previa de Técnico Su-
perior: requerird la superacion del plan de estu-
dios correspondiente a la formacion militar ge-
neral, especifica y de especialidad fundamental,
que tendra una duracién maxima de un (1) curso
académico.

Los que superen el plan de estudios serdan promo-
vidos al empleo de sargento.

Ingreso sn tituacidn_| _Ingreso con tiutacién

Potencia de tren inferior"
Potencia de tren superior?
Velocidad®

Resistencia®

Soltura acuatica®

Circuito de agilidad®

H 42 46
M 36 40
H 18 22
M 12 16
H 8" 78"
M 8,8" 8,6"
H 3'55” 3'45”
M 4'25" 415"
H 1 58"
M 1'08” 1'06"
H 14" 14"
M 16" 16"

o

s & = o & =

tiempo maximo expresado en segundos.

AVISO:

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

Salto vertical con pies juntos; marca minima reflejada en centimetros.

Extensiones de brazos en posicion de tierra inclinada; nimero minimo de flexiones.

Carrera de 50 metros lisos; tiempo maximo expresado en segundos.

Carrera de 1.000 metros lisos; tiempo maximo expresado en minutos y segundos.

Natacion 50 metros estilo libre; tiempo maximo expresado en minutos y segundos.

Circuito de agilidad, para determinar la capacidad de realizar cambios de direccidn y posicion con rapidez;

Mas informacidn:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
Edicion enero 2024
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Requisitos de acceso

e Poseer la nacionalidad espafnola o la de alguno de los pai-
ses que figuran en la convocatoria.

* No estar privado de los derechos civiles.
» Carecer de antecedentes penales.

* No estar procesado, imputado, investigado o encausado
en procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expedien-
te disciplinario, ni hallarse inhabilitado con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

» El dia de incorporacién al Centro de Formacion tener los
18 afos y no haber cumplido los 29 afios.

» Estar en posesién, como minimo, del titulo de Graduado
en Educacién Secundaria Obligatoria o sus equivalentes.

Requisitos para extranjeros

e Ostentar la mayoria de edad con arreglo a lo dispuesto en
su ley nacional.

* No figurar como rechazables en el espacio territorial de
paises con los que Espana haya firmado un convenio en
tal sentido.

* No perder la nacionalidad de origen al entrar al servicio
de las Fuerzas Armadas espanolas, ni tener prohibicién
de alistamiento militar en las mismas.

» Carecer de antecedentes penales en Espafia o en sus pai-
ses anteriores de residencia por delitos existentes en el
ordenamiento juridico espanol.

Cita previa para participar en el proceso de seleccion

La participacion en el proceso de seleccidn se inicia con la
aceptacion de la solicitud de la cita previa por el aspirante,
para la realizacién de las pruebas selectivas durante el pe-
riodo de tiempo establecido para cada Ciclo de Seleccidn,
gue se podrd consultar en el calendario del apéndice co-
rrespondiente que contenga la convocatoria.

Podra pedir cita en los siguientes lugares

La cita previa se realizara a través de la pagina web del Mi-
nisterio de Defensa https://reclutamiento.defensa.gob.es,
conforme con lo establecido en la Disposicién Adicional Pri-
mera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento
del sector publico por medios electronicos..

Igualmente y siempre que esté disponible, la cita previa se
podra solicitar por via telefénica en el nimero 902432100
y/0 913089798.

También sera condicion especifica el no haber renunciado a
la plaza asignada o no haber efectuado la presentacidn, sin
causas justificadas, en el centro de formacidn para iniciar la
fase de formacion militar general o no haber causado baja
voluntaria durante la misma, en virtud de su participacion
en el ultimo Ciclo de Seleccidn anterior al que se solicite,
con independencia de la convocatoria a la que pertenezca
dicho Ciclo.

Documentacion que debe aportar

Antes de comenzar las pruebas se deben preparar una se-
rie de documentos, debiendo consultar la convocatoria para

saber cuales son exactamente. A continuacion destacamos
los mas importantes.

Comunes para nacionales y extranjeros

 Original y fotocopia, o copia electrénica autentica, de los
niveles de estudios o de la titulaciéon exigida o sus equi-
valentes, asi como los documentos acreditativos de los
méritos, carnet de conducir, certificado de idiomas, etc.,
para ser valorados en la fase de concurso, segun el bare-
mo que puedes consultar en la propia convocatoria.

Documento de autorizacion paterno/tutorial para la reali-
zacion de las pruebas selectivas, Unicamente si el dia de
realizacidon de esta prueba no ha cumplido los 18 anos de
edad, seglin el modelo que puede descargase de la convo-
catoria correspondiente.

En la convocatoria se publicaran las plazas correspondien-
tes al primer ciclo e indicara la fecha de publicacion de las
plazas de los siguientes ciclos. Es aconsejable llevar anota-
das estas plazas sabiendo que se podran solicitar hasta un
maximo de diez (10) distintas de entre todas las ofertadas
(con independencia del Ejército al que pertenezcan), con sus
cddigos correspondientes, asi como el orden de preferencia
en las que esté interesado, pues una vez solicitadas no se
podran eliminar, ni modificar.

Especificos para nacionales

e Original y fotocopia, o copia electrénica auténtica, por
ambas caras, del Documento Nacional de Identidad o del
Pasaporte en vigor.

Especificos para extranjeros

e Original y fotocopia, o copia electrdnica auténtica, del Pa-
saporte en vigor.

e Original y fotocopia, o copia electrénica auténtica, de la
Tarjeta de residencia temporal o de larga duracién en Es-
pana o de la Tarjeta de familiar de residente comunitario
en vigor, como minimo, hasta la fecha prevista para su
incorporacion al centro de formacién correspondiente.

e Documento acreditativo en el que figure la autorizacién
expresa de la autoridad u organismo correspondiente
para la incorporacion a Fuerzas Armadas extranjeras, en
el caso de que la legislacidn interna de su pais asi lo exija.

El proceso de seleccion para el ingreso en los centros de
formacion para incorporarse a la escala de Tropa y Marine-
ria se realiza mediante un sistema de concurso-oposicién
que consta de las siguientes fases, que se tendran que con-
sultar en la correspondiente convocatoria.

Fase primera
1. Concurso

Consistird en la valoracion de los méritos generales, acadé-
micos y militares, mediante la correspondiente acreditacién
y de acuerdo con el baremo establecido en la propia convo-
catoria, lo que le otorgara una nota de concurso.

2. Oposicion

Para la realizacion de las pruebas de las Fases primera y
segunda, los solicitantes deberan ir provistos de boligrafo
azul o negro.

Consistird en la evaluacién de tus aptitudes mediante la
realizacion de un test, preferentemente de aplicacion infor-
matizada individual. Las preguntas de test a aplicar (15 por
factor) mediran los factores aptitudinales, verbal, numérico,
espacial, mecanico, perceptivo, memoria y razonamiento
abstracto, lo que permitird asignar a cada solicitante una



puntuacion Unica e idéntica para todas las plazas que so-
licite.

Durante su realizacién no se permitirdn medios de apoyo
tales como lapiz, boligrafo, papel, calculadora, teléfono mo-
vil o cualquier medio que permita la transmisidn, recepcion
y/o almacenamiento de informacion.

3. Notificacion de a Fase Primera

Una vez finalizada la primera fase, se les comunicard la
puntuacion final obtenida, teniendo en cuenta la nota de
concurso y la nota de oposicién. No se podrd cambiar ni el
orden de preferencia ni las plazas solicitadas al inicio de las
pruebas de esta fase.

Fase segunda

Si el nUmero de personas aspirantes supera en 2,5 veces
las plazas ofertadas, la Comisidn Permanente de Seleccidn
podra efectuar una seleccidn previa, y por cada cédigo de
vacante ofertada, convocar entre 2,5 y 3,5 candidatos por
plaza para pasar a la segunda fase.

Esta relacion se hard publica en las Subdelegaciones de De-
fensay en nuestra pagina web:

www.reclutamiento.defensa.gob.es

El personal seleccionado debera personarse, para ser cita-
do, en la Secretaria General, Area de Reclutamiento u Orga-
no de Apoyo de la Delegacion o Subdelegacion de Defensa
de la provincia de residencia.

Para la realizacidn de las pruebas fisicas el participante de-
bera utilizar vestuario deportivo.

1. Reconocimiento médico y prueba de personalidad

Se realizara segun el cuadro médico de exclusiones exigi-
ble para el ingreso en los centros docentes militares de for-
macion e incluye la aplicacion y valoracion de la Prueba de
personalidad.

La calificacion del reconocimiento médico serd de «Apto»,
«No Apto» o «No Apto Permanente» para la presente con-
vocatoria.

Los que resulten «No Apto» o «No Apto Permanente», cau-
saran baja en el proceso de seleccion, siéndole notificada
dicha calificacién por el Gestor del Area de Reclutamiento
donde lo haya realizado.

2. Pruebas de aptitud fisica

Los candidatos declarados aptos en el reconocimiento mé-
dico deberan superar unas pruebas fisicas cuyas marcas
exigidas dependerdn de la plaza a la que aspire y de su sexo.

Enrelacion a las pruebas fisicas, existen medidas de protec-
cion de la maternidad derivadas del Real Decreto 293/2009:
Si por embarazo, parto o posparto (debidamente acredita-
do) una solicitante no pudiera realizar las pruebas fisicas,
si podra realizar el resto de pruebas. En el caso de que fi-
nalmente obtuviera plaza, esta quedaria condicionada a la
superacion de las pruebas fisicas.

Los aspirantes deberan finalizar las pruebas y superar las
marcas de las pruebas fisicas para ser calificados «Apto».
Siresulta clasificado «No Apto», causara baja en el proceso
de seleccion, siendo informado de ello por el Gestor del Area
de Reclutamiento en el que haya realizado dichas pruebas.

A. Directrices Generales

Consta de las siguientes pruebas:

1.- Salto de longitud sin carrera. Potencia tren inferior.
2.- Abdominales. Resistencia muscular abdominal.

3.- Flexo-extensiones de brazos. Resistencia muscular tren
superior.

4.- Carrera de ida y vuelta. Resistencia cardio-respiratoria.

Antes de dar comienzo las pruebas, se explicara a los par-

ticipantes en qué consisten, con el fin de lograr la mayor

objetividad posible en su ejecucion.

1. Salto de longitud sin carrera. Potencia tren inferior

e Descripcion: El participante se situa de pie, con los pies
separados comodamente de forma simétrica y coloca-
do justo detrds de la linea de batida. Desde esa posicion
flexiona las rodillas al tiempo que lleva los brazos atras y,
ayudandose con los mismos, salta simultaneamente con
ambos pies lo mas lejos posible.

e Detalles de la ejecucion: Se ha de caer con los dos pies
a la vez. Antes del salto se permite realizar movimientos
con cualquier parte del cuerpo, siempre que no se des-
placen uno o ambos pies y se mantenga el contacto de los
mismos con el suelo.

e Valoracion: La distancia se medird desde la linea de ba-
tida hasta el punto de contacto mds préximo a la misma.

Se permitiran tres intentos, contabilizandose el mejor re-

sultado obtenido.

2. Abdominales. Resistencia muscular abdominal

e Descripcion: El aspirante adoptara la posicion de parti-
da en tendido supino sobre una colchoneta semirrigida,
esterilla o moqueta antideslizantes; las piernas estaran
flexionadas formando un angulo de 90° en las rodillas y
con los talones apoyados y fijados en el suelo, sujetos por
un auxiliar o un dispositivo adecuado. Los brazos estaran
flexionados y cruzados sobre el pecho, apoyando las ma-
nos en los hombros opuestos y con el pulgar apoyado en
el hueco de la clavicula.

 Detalles de la ejecucion: No se permite ningun descanso,
el ejercicio ha de ser continuo, a la voz de «ya» elevara el
tronco, sentandose y tocando con los codos en los muslos
o en las rodillas, y volviendo a la posicién de tendido, con
el apoyo lumbar en la colchoneta, sin ser necesario apo-
yar los hombros, lo que constituye una repeticion.

e Valoracion: La duracion de la prueba sera de 1 minuto y
finalizara a la voz de «tiempo», siendo el resultado el nu-
mero de repeticiones efectuadas correctamente.

3. Flexo-extensiones de brazos. Resistencia muscular tren
superior

e Descripcion: El participante se coloca en posicién de
decubito prono, con las palmas de las manos apoyadas
comodamente en el suelo a la altura de los hombros y
brazos extendidos, formando con el tronco, cadera y pier-
nas una linea recta. Desde esta posicidn, realiza el mayor
numero de veces posible el ciclo de flexion y extensidn de
brazos. En el suelo y a la altura de la barbilla del partici-
pante se colocara una almohadilla de 6 centimetros de
grosor.

e Detalles de la ejecucion: En cada uno de los movimientos,
la barbilla debera tocar la almohadilla. Durante el ciclo de
flexidon y extensidn de brazos, el participante debera man-
tener la posicion descrita. La prueba finalizard cuando el
aspirante supere el minimo de ciclos exigidos en funcion
del nivel de las plazas solicitadas o no sea capaz de man-
tener la posicion correcta.

e Valoracion: El resultado sera el nimero de ciclos comple-
tos efectuados correctamente.

4. Carrera de ida y vuelta. Resistencia cardio-respiratoria

e Descripcion: El participante, de pie, detrds de la linea
de salida, al oir la sefial de comienzo de la prueba, se
desplazard hasta la linea contraria, situada a 20 metros
de distancia, siguiendo la velocidad marcada, esta sera
lenta al principio e ird aumentando progresivamente
cada periodo de 60 segundos. Es necesario sobrepasar
las lineas de salida y llegada. Los virajes deben realizarse



pivotando sobre si mismo al cambiar de sentido,
tras cruzar la linea correspondiente. Se permitira
Unicamente dos desajustes de dos metros de
adelanto o de retraso con respecto a la sefal.

e Detalles de la ejecucion: El participante no podra
ir a la linea contraria hasta que no haya sonado
la sefal. El aspirante interrumpira la carrera en
el momento en que por tres veces incumpla las
normas que rigen esta prueba o que ya no sea
capaz de seguir el ritmo que se impone al no so-
brepasar las lineas que delimitan la distancia de
20 metros, indistintamente.

e Valoracion: El resultado serd el total de periodos
realizados e indicados por la cinta sonora antes
de pararse el participante.

B. Marcas a Obtener

Para ser calificado «Apto» en alguno de los niveles
gue se determinan, los participantes deberan al-
canzar las marcas minimas exigidas para cada una
de las pruebas que se especifican en el cuadro de
pruebas fisicas y marcas a alcanzar.

Asignacion de plazas

Posteriormente, y en fecha fijada en la convoca-
toria, se procedera a la asignacion de las plazas
entre los aspirantes que hayan llegado hasta el fi-
nal del proceso de seleccion, segun el orden y las
preferencias de cada uno de ellos. A los admiti-
dos se les comunicara la plaza asignada, la pun-
tuacion obtenida, el Centro de Formacién donde
realizara la fase de formacion militar general, asi
como el dia y la hora en que debera efectuar su

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

presentaciéon. Puede consultar el resultado de la
asignacioén de plazas en la Subdelegacién de De-
fensa mas cercana a su domicilio o en la siguiente
direccion electrénica:

www.reclutamiento.defensa.gob.es

Nombramiento y formacion

Una vez incorporado al Centro de Formacién, firma-
réan un documento de incorporacion a las Fuerzas Ar-
madas y seran nombrados alumnos, a partir de ese
momento tendran la consideracion de militar, aunque
no estaran vinculados de manera definitiva hasta que
firmen el compromiso inicial, que se realizard en la
fecha que se establezca en la convocatoria.

La fase de formacion militar general tendrd una
duracion de dos meses y serd seguida de una fase
de formacién militar especifica, que tendra una du-
racién comprendida entre uno y diez meses, segin
se determine en la convocatoria y se detalle en la
correspondiente publicacion de plazas del ciclo de
seleccion.

Los alumnos de la ensefnanza de formacién podran
causar baja, entre otros motivos, a peticion propia.

Compromiso

Después de la firma del compromiso inicial corres-
pondiente, se adquiere la condicién de militar, in-
corporandose a la escala de Tropa y Marineria con
el empleo de soldado o marinero. La duracién de
este compromiso se ajustard a lo establecido para
cada plaza. Generalmente es de 2 o 3 anos.

Edita: Secretarfa General Técnica. Ministerio de Defensa. NIPO 083-24-005-9 (edicién impresa). NIPO 083-24-006-4 (edicién en linea). Depdsito legal M 2459-2024. Maqueta e imprime: Ministerio de Defensa

NIVEL A Nivel B Nivel C Nivel D
PRUEBA . : : :
Hombre Mujer = Hombre Mujer  Hombre Mujer = Hombre Mujer

Salto de Longitud sin carrera | 145em | 121em 163cm  136cm | 187cm | 156cm  205cm 171 cm

Abdominales 15 10 21 14 27 18 33 22
Flexo extensiones de brazos 5 3 8 5 10 6 13 8
5 35 5,5 4 6,5 5 7,5 )

Carrera de ida y vuelta periodos = periodos periodos periodos | periodos @periodos periodos periodos

Mas informacidn:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

AVISO:

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
Edicion enero 2024
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Juridico Militar,
por ingreso directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacién, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los
siguientes:

e Tener nacionalidad espafola.
» No estar privado de los derechos civiles.
e Carecer de antecedentes penales.

» Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do, en procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, de los érganos constitucionales, 6rganos estatuarios
de las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado
con caracter firme para el ejercicio de las funciones pu-
blicas.

¢ Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afos y sin limite de edad maxima.

* Estar en posesidn en el plazo de presentacién de solici-
tudes, de cualquier titulo universitario oficial de Grado,
Licenciado o Master, inscrito en el Registro de Universi-
dades, Centros y Titulos, en la rama de conocimiento de
Ciencias Sociales y Juridicas, vinculado con el Derecho,
de los que se citan a continuacion:

— Derecho.
— Derecho/Bachelor and Laws.

- Ciencias Juridicas de las Administraciones
Publicas

El proceso de seleccion para el ingreso como militar de ca-
rrera por acceso directo, a la Escala de Oficiales del Cuerpo
Juridico Militar, se realiza mediante el sistema de concur-
so-oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Primer gjercicio
Derecho Constitucional, Derecho Administrativo (I), Derecho
Civil () y (Il) y Derecho Penal (parte general).

Consistird en desarrollar, de forma oral, en un plazo maxi-
mo de una hora y diez minutos, un tema de Derecho Consti-

tucional, uno de Derecho Administrativo (), uno de Derecho
Civil (1), uno de Derecho Civil (), y uno de Derecho Penal
(parte general).

2. Segundo ejercicio

Derecho Administrativo (Il), Derecho Penal (parte general),
Derecho Procesal, Derecho Internacional Publico y Comuni-
tario, Derecho del Trabajo y Derecho Mercantil.

Consistird en desarrollar, de forma oral, en un plazo maximo
de una hora y diez minutos, un tema de Derecho Adminis-
trativo (Il), uno de Derecho Penal (parte especial), uno de De-
recho Procesal, uno de Derecho Internacional Publico y Co-
munitario y uno de Derecho del Trabajo y Derecho Mercantil,
basados en los contenidos de la Orden DEF/2454/2011 mo-
dificada por la Orden DEF/705/2016.

La exposicion de cada uno de los ejercicios serd publica y
evaluada por el tribunal con una calificacién que se ajustara
a una escala entre 0 y 150 puntos, siendo declarado «no
apto» y quedando eliminado del proceso de seleccion, el as-
pirante que no alcance una calificacién minima de 75 puntos
en cada uno de los ejercicios que componen la prueba.

3. De lengua inglesa

Constara de ejercicios de comprension escrita, gramatica,
vocabulario y comprensién oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas Psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

5. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.

Pruebas Fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
gue se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, serd condicidn indispensable la
aportacion del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidon ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.



Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha senala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-
goza). Al hacer su presentacidn, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacién. Aquellos
gue previamente no tuvieran la condicién de militar firma-
ran un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Periodos de formacion

La ensefanza de formacion tendrd una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de
formacién militar general y otro de formacién militar espe-
cifica en la Escuela de Estudios Juridicos de la Academia
Central de la Defensa. Los que superen el plan de estudios
seran promovidos al empleo de teniente.

Prueba [ Sexo | Marcas

Potencia de tren inferior'” o &
M 29
H 9
Potencia de t ior®
otencia de tren superior M 7
H 9”
Veloci (3)
elocidad M 9.9
H 4°30" ) Salto vertical con pies juntos.
Resistencia M 510" 2 Extensiones de brazos en posicién de
tierra inclinada.
) H 1722 )
Soltura acuatica M 135" ® Carrera de 50 metros lisos.
v T “ Carrera de 1.000 metros lisos.
Circuito de agilidad® M 19" 5 Natacion 50 metros estilo libre.
e ¢) Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra mediante la siguiente formula:

CF = PFC+PPE+PSE+PI1/2

En donde:

CF = Calificacion final.

PFC = Puntuacién final del concurso.

PPE = Puntuacion obtenida en el primer ejercicio.

PSE = Puntuacion obtenida en el segundo ejercicio.

PI= Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa



Edita: Secretarfa General Técnica.

AVISO:
Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Inter-
vencion, por ingreso directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacién, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los que destacamos los
siguientes:

* Tener nacionalidad espafola.
* No estar privado de los derechos civiles.
* Carecer de antecedentes penales.

* Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do, en procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, de los érganos constitucionales, 6rganos estatuarios
de las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado
con caracter firme para el ejercicio de las funciones pu-
blicas.

* Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afos y sin limite de edad maxima.

* Estar en posesidn en el plazo de presentacion de solicitu-
des, de los titulos universitarios oficiales de Grado, Licen-
ciado o Master, inscritos en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, en la rama de conocimiento de Ciencias
Sociales y Juridicas que, vinculados con la Economia, la
Empresay el Derecho, los cuales se citan a continuacién.

Titulo Oficial de Grado, Licenciado o Master

Administracion de Empresas
Administracion de Empresas y Gestion de la innovacion

Administracion y Direccion de Empresas
Administracién y Direccion de Empresas ADE

Administracién y Gestion Publica

Analisis de Negocios

Andlisis Econémico

Ciencias Econémicas

Ciencias Empresariales

Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas
Comercio

Comercio Internacional

Comercio y Marketing

Contabilidad y Finanzas

Creacidén, Administracién y Direccion de Empresas
Datos y Analitica de Negocio

Derecho

Derecho/Bachelor and Laws

Empresas y Actividades Turisticas
Estadistica Empresarial

Estadistica y Empresa

Estudios Internacionales de Economia y Empresa/
International Business Economics

Finanzas

Finanzas y Contabilidad

Finanzas y Seguros

Fianzas, Banca y Seguros

Fiscalidad y Administracion Publica

Gestion Comercial y Marketing

Gestion de Empresas

Gestion de Empresas en Comercio y Distribucion
Gestion de Negocios

Gestion de Pequefas y Medianas Empresas
Gestidon Econémico-Finaciera

Gestion Empresarial Basada en el Analisis de Datos
Gestion y Administracion Pablica

Gestion y Marketing Empresarial

Desarrollo Gestion Comercial y Estrategias de Mercado

Inteligencia de Negocios

Direccién Comercial y Marketing

Liderazgo Emprendedor e Innovacién

Direccion de Empresas

Logistica y Negocios Maritimos

Direccion de Empresas BBA

Marketing

Direccion de Empresas Tecnoldgicas

Marketing e Investigaciéon de Mercados

Direccion Financiera y Contabilidad

Marketing y Comercializacidn Internacional




Titulo Oficial de Grado, Licenciado o Master

Direccion Internacional de Empresas

Marketing y Comunicacidn

Direccion y Administracién de Empresas

Marketing y Comunicaciéon Comercial

Direccion y Creacidon de Empresas

Marketing y Comunicacion Digital

Direccién y Gestién de Empresas en el Ambito Digital

Marketing y Comunicacién Empresarial

Direccion y Gestion Publica

Marketing y Comunidades Digitales

Economia

Marketing y Direccion Comercial

Economia Financiera y Actuarial

Marketing y Gestion Comercial

Economia y Finanzas

Negocios Internacionales

Economia y Gestion

Negocios Internacionales/International Business

Economia y Negocios Internacionales

Negocios y Marketing Internacionales

Empresa Internacional

Politica Derecho y Economia

Empresa y Tecnologia

Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Técnicas Cuantitativas para la Economia y para la Empresa

El proceso de seleccidn para el ingreso en la Escuela Militar
de Intervencién que da acceso al Cuerpo Militar de Inter-
vencion, por la forma de ingreso directo, como militar de
carrera, se realiza mediante el sistema de concurso-opo-
sicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacién y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos

Primer ejercicio escrito y posterior exposicion publica de
Hacienda Publica, Derecho Constitucional, Administrativo y
de la Unidn Europea, Derecho Civil (I) y Derecho del trabajo.
(4 horas).

Segundo ejercicio escrito: Practica de Contabilidad Gene-
ral. (3 horas).

Tercer ejercicio (oral) de Economia General, Administracion
Financiera, Derecho Civil (Il), y Derecho Mercantil. (1 hora).

Para el acceso a militar de complemento la prueba de co-
nocimientos serd de Derecho Constitucional, Administrativo
y de la Unién Europea, Administracion Financiera, Derecho
Civil (I1), Economia General y de Contabilidad General.

2. De lengua inglesa

La prueba constara de ejercicios de comprension escrita,
gramatica y vocabulario, y si asi lo establece la convocato-
ria, de comprensidn oral, el nivel de la prueba se ajustard al
de las competencias propias del nivel B1. Serd puntuable y

eliminatoria. La calificacién de la misma sera de «apto» o
«no apto». No se permitira el uso de ninguna clase de libros,
apuntes o diccionarios, sea cual sea su soporte.

3. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas explorardn las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracién en el
posterior reconocimiento médico.

4. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion.

Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
que se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, sera condicion indispensable la
aportacién del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidn ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha sefala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-



goza). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos formacion militar general y otro de formacién militar espe-

del citado Centro Docente Militar de Formacién. Aquellos cifica en la Escuela Militar de Intervencion de la Academia
que previamente no tuvieran la condicién de militar firma- Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
ran un documento de incorporacién a las Fuerzas Armadas. estudios serdn promovidos al empleo de teniente.

Periodos de formacion

La ensefianza de formacién tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba [ Sexo | Marcas |

. . . H 33
Potencia de tren inferior'”
M 29
H 9
Potencia de t ior®
otencia de tren superior M 7
H 9"
Velocidad®
elocida M 99"
M Salto vertical con pies juntos.
. . H 430"
Resistencia® M 510" 2 Extensiones de brazos en posi-
cion de tierra inclinada.
Soltura acuéatica® I\I-/|I 1 gg ) Carrera de 50 metros lisos.
“ Carrera de 1.000 metros lisos.
o . H 16"
Circuito de agilidad® M 19" %) Natacion 50 metros estilo libre.
e —— ® Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccién se obtendra mediante la siguiente formula:
Militares de carrera

CF = PFC+ PE + ECG + TE + P1/2

Militares de complemento

CF = PFC+ (PE + ECG) x 1,5 + P1/2

En donde:

CF = Calificacion final.

PFC= Puntuacion final del concurso aplicando lo dispuesto en el anexo .

PE = Puntuacidon obtenida en el primer ejercicio.

ECG= Puntuacion obtenida en ejercicio practico de Contabilidad General.

Edita: Secretarfa General Técnica. Ministerio de Defensa. NIPO 083-24-005-9 (edicién impresa). NIPO 083-24-006-4 (edicién en linea). Depdsito legal M 2459-2024.
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Para participar en este proceso de seleccion, previo al ingreso
en el Centro Docente Militar de Formacion, debe cumplir una
serie de requisitos, entre los cuales destacamos los siguientes:

* Tener nacionalidad espahola.
* No estar privado de los derechos civiles.
* Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, drganos constitucionales, érganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

* Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los

* Estar en posesidn en el plazo de presentacion de solicitu-
des de los siguientes titulos:

Especialidad fundamental Direccion

en alguna de las siguientes
especialidades: Direccion de Orquesta, Direccion de Coro
o Composicion o Titulo de Grado en Ensenanzas Artisti-
cas Superiores de Mdusica en Direccidon o Composicion.

Especialidad fundamental de Instrumentista

en cualquiera de las siguientes
especialidades: Clarinete, Contrabajo, Fagot, Flauta trave-
sera, Oboe, Percusion, Saxofén, Trompa, Trompeta, Trom-
bén, Tuba y Violonchelo o
en interpretacion con
alguno de los instrumentos anteriormente mencionados.

Elingreso a la Escala de Oficiales del
, por la forma de
rrera se realiza mediante el sistema de

, como militar de ca-

Esta fase consistird en la comprobacién y valoraciéon de los
meéritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

* Conocimientos de Historia de la Musica

Consistird en contestar por escrito un formulario tipo test
de 100 preguntas tedricas basadas en los contenidos del

anexo V de la Orden DEF/2454/2011, modificada por Orden
DEF/1960/2013 y Orden DEF/705/2016; para ser declara-
do apto habra que responder correctamente al menos a 50
preguntas.

* Andlisis, Concertacién y Direccion

Primero. Ejercicio de concertaciéon y direccion de una
obra libre. Para la realizacién de este ejercicio cada as-
pirante estard obligado a presentar al 6rgano de selec-
cién tres obras, a su eleccidn, de entre las que figuran en
el anexo V. El ejercicio consistird en concertar y dirigir
una de las tres obras elegidas por el 6rgano de selec-
cién. El tiempo con que contard cada aspirante para de-
sarrollar este ejercicio serd determinado por el érgano
de seleccion. Para el desarrollo de este ejercicio el aspi-
rante debera aportar al drgano de selecciédn un ejemplar
en soporte papel de la partitura de la obra que se vaya a
interpretar.

Segundo. Ejercicio de concertacion y direccion de una obra
obligada. Consistird en concertar y dirigir una obra obliga-
da, que serd publicada en la convocatoria. El tiempo con que
contard cada aspirante para desarrollar este ejercicio sera
determinado por el 6rgano de seleccion.

Tercero. Ejercicio de analisis, concertacion y direccién de
una obra a primera vista. Consistird en la exposicion oral
del andlisis realizado a los elementos melédicos, ritmicos,
armoénicos, formales, criterios de organizacién de material
(proporcion, coherencia, contraste, etc.), estilisticos e histd-
ricos y posterior concertacion y direccién de una obra ex-
traida por sorteo entre las que proponga el 6rgano de selec-
cion. El tiempo para la realizacién del andlisis, su exposicion
oral, asi como la concertacién y direccion de la obra analiza-
da lo determinara dicho 6rgano.

¢ Ejercicio de composicién

Consistird en la composiciéon en guiéon de una obra para
Banda de Musica, versando sobre uno de los tiempos de la
forma de sonata, o marcha solemne, cuyo tema o arranque
serd sorteado entre los cinco propuestos por el érgano de
seleccidn. El tiempo para su realizacion sera como maximo
de treinta y seis horas no continuadas, en régimen de doce
horas diarias de trabajo.

Para este ejercicio se empleara, como maximo, la siguien-
te plantilla de instrumentacion: dos flautas, dos oboes, un
corno inglés, un requinto, dos clarinetes principales, cuatro
primeros, tres segundos y tres terceros, un clarinete bajo,
cuatro saxofones altos, tres saxofones tenores, un saxofon
baritono, un fagot, cuatro trompetas, cuatro trombones,
cuatro trompas, dos fliscornos, dos bombardinos, cuatro
bajos y cuatro percusionistas.

¢ Instrumentacion y transcripcién

Ejercicio de instrumentacion. Consistira en la instrumenta-
cion de un fragmento propuesto por el 6rgano de seleccién,
de una obra escrita para piano, que no exceda de 30 compa-
ses, para una plantilla de banda mediana. El tiempo para su
realizacion sera como maximo de doce horas.

Para el ejercicio de instrumentacién la plantilla serd la si-
guiente: dos flautas-flautin, dos oboes, un requinto, dos cla-
rinetes principales, cuatro primeros, dos segundos y dos
terceros, un saxofén alto primero y un segundo, un saxofén
tenor primero y un segundo, una trompeta primera, una se-
gunda y una tercera, tres trombones, una trompa primera y
una segunda, un fliscorno, un bombardino, dos bajos y tres
percusionistas.



Ejercicio de transcripcion. Consistira en la transcripcién de
un periodo de 24 compases, como minimo, para Gran Banda
de Mdsica, de una partitura de orquesta, previamente selec-
cionada por el érgano de seleccidn. El tiempo para su rea-
lizacién serd como maximo de doce horas. Para el ejercicio
de transcripcion, la plantilla de instrumentacidn necesaria
para el desarrollo del trabajo serd la siguiente: dos flau-
tas, un flautin, dos oboes, un corno inglés, dos requintos,
dos clarinetes principales, ocho primeros, cuatro segundos
y cuatro terceros, un clarinete bajo, un saxofén soprano,
cuatro saxofones altos, tres saxofones tenores, un saxofén
baritono, dos fagotes, cinco trompetas, cuatro trombones y
un trombdn bajo, cinco trompas, tres fliscornos, tres bom-
bardinos, cuatro bajos, tres violonchelos, dos contrabajos y
cuatro percusionistas.

¢ Conocimientos de Historia de la musica

Consistird en contestar por escrito un formulario tipo test de
100 preguntas tedricas basadas en los contenidos de la Or-
den DEF/2454/2011, modificada por Orden DEF/1960/2013
y Orden DEF/705/2016; para ser declarado apto habrd que
responder correctamente al menos a 50 preguntas.

e Interpretacion

Primer ejercicio: interpretacion total o parcial de una obra
obligada, que serd publicada en cada convocatoria pudien-
do ser alguna de las contempladas para cada especialidad
instrumental en el anexo V. La interpretacién de dicha obra
podra ser con pianista acompanante o sin pianista, siendo la
opcidn de forma libre por parte del opositor.

Segundo ejercicio: interpretacion total o parcial de una
obra libre elegida entre las que figuran para cada espe-
cialidad instrumental en el anexo V. La interpretacién de
dicha obra podrd ser con pianista acompanante o sin pia-
nista, siendo la opcidn de forma libre por parte del opositor.

La designacién como obra obligada de una de las figuras en
el anexo V, excluira la posibilidad de eleccidn por el aspiran-
te de ésta como obra libre.

¢ Repentizacion, Transporte y Andlisis
Consistird en la realizacidn de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: de repentizacion. Consistird en la inter-
pretacion total o parcial de una obra extraida por sorteo de
entre las que proponga el 6rgano de seleccion.

Segundo ejercicio: de transporte. Consistird en el transpor-
te de los fragmentos que el aspirante considere oportunos,
de la obra extraida.

Tercer ejercicio: de analisis. Consistira en el analisis de los
elementos melddicos, ritmicos, armodnicos, formales, crite-
rios de organizacion del material (proporcidn, coherencia,
contraste, etc.), estilisticos e histdricos de la obra extraida.
El tiempo para la realizacién del andlisis y su exposicidn de
forma oral lo fijara el érgano de seleccion.

Constara de ejercicios de comprension escrita, gramatica,
vocabulario y comprensidn oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

Estas pruebas explorardn las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos seran tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones exigible para el
ingreso en los centros docentes militares de formacion. Si
eres declarado deberas realizar las pruebas fisicas.

Se aplicara el cuadro de pruebas y marcas a superar para el
ingreso en los centros docentes militares de formacién que
se encuentre en vigor, o en su defecto el que se establezca
en la convocatoria, sera condicién indispensable la aporta-
cion del correspondiente certificado médico oficial en el que
se haga constar que el aspirante posee la aptitud fisica para
realizar las pruebas.

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidn ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha
senalada en la convocatoria en la Academia General Militar
(Zaragoza). Al hacer su presentacion, seran nombrados
alumnos del citado Centro Docente Militar de Formacién.
Aquellos que previamente no tuvieran la condicién de
militar firmaran un documento de incorporaciéon a las
Fuerzas Armadas.

La ensenanza de formacion tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de
formacién militar general y otro de formacién militar espe-
cifica, en la Escuela de Musicas Militares de la Academia
Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios serdn promovidos al empleo de teniente.



Edita: Secretarfa General Técnica. Ministerio de Defensa. NIPO 083-24-005-9 (edicién impresa). NIPO 083-24-006-4 (edicién en linea). Depdsito legal M 2459-2024. Maqueta e imprime: Ministerio de Defensa

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba | Sexo | Marcas |

. . . H 33
Potencia de tren inferior'”
M 29
H 9
P H i (2)
otencia de tren superior M 7
. H 9"
Velocidad® M 99" ) Salto vertical con pies juntos.
_ _ H 4°30" 2 Extensiones de brazos en posi-
Resistencia M 510" cion de tierra inclinada.
- . H 122" ¥ Carrera de 50 metros lisos.
oltura acuatica PO
il o @ Carrera de 1.000 metros lisos.
Circuito de agilidad® : 12 ' Natacién 50 metros estilo libre.
e ——— © Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra mediante la siguiente formula:
Especialidad fundamental Direccion

CFd = PFC + (PFHM/2 + 3 x PFACD + 2 x PFCO + PFIT + P1/2) / 2

Especialidad fundamental Instrumentista

CFi = PFC + PFHM/2 + (9 x PFl + 6 x PFRTA) / 5 + P1/2

En donde:

CFd = Calificacion final especialidad fundamental Direccién.

CFi = Calificacion final especialidad fundamental Instrumentista.

PFC = Puntuacién final del concurso aplicando lo dispuesto en el anexo |.
PFHM = Puntuacion final en la prueba de Historia de la Mdsica.

PFACD = Puntuacion final en la prueba de Analisis, Concertacion y Direccién.
PFCO = Puntuacidn final en la prueba de Composicion.

PFIT= Puntuacidn final en la prueba de Instrumentacién y Transcripcion.

PFI = Puntuacidn final en la prueba de Interpretacidn.

PFRTA = Puntuacion final en la prueba de Repentizacidn, Transporte y Analisis.

Pl = Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion para
el ingreso a la Escala de Suboficiales del Cuerpo de Misi-
cas Militares, por la forma de ingreso directo, como militar
de carrera

Para participar en este proceso de seleccion, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacion, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los
siguientes:

* Tener nacionalidad espanola.
* No estar privado de los derechos civiles.
e Carecer de antecedentes penales.

¢ Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encau-
sado en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, érganos constitucionales, 6rganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

¢ Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afios.

¢ Estar en posesion en el plazo de presentacion de solicitu-
des de los siguientes titulos:

Titulo de Bachiller, en cualquiera de sus modalidades o
cumplir los requisitos de acceso a los ciclos formativos de
la formacién profesional de grado superior a la que hace
referencia el articulo 41.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, modificada por la Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de
diciembre, de Educacién.

Titulo de enseinanzas profesionales o superiores de musi-
ca y danza vinculadas con la musica de las especialidades
requeridas en la convocatoria.

El proceso de seleccidn para ingreso en la Escala de Sub-
oficiales del Cuerpo de Misicas Militares, por la forma de
ingreso directo, como militar de carrera, se realiza median-
te el sistema de concurso-oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracién de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos

¢ Conocimientos de Teoria de la Musica

Consistird en contestar por escrito un formulario tipo test
de 100 preguntas tedricas con cuatro opciones de respues-
ta por pregunta en un tiempo maximo de dos horas, que ver-
saran sobre los contenidos de los temas que figuran en el
anexo V de la Orden DEF/2454/2011 modificada por Orden
DEF/1960/2013 y Orden DEF/705/2016.

* Interpretacion
Consistird en los siguientes ejercicios:

Primero. Interpretacion total o parcial de una obra obliga-
da, que sera publicada en cada convocatoria pudiendo ser
alguna de las contempladas para cada especialidad instru-
mental en la Orden DEF/2454/2011 modificada por Orden
DEF/1960/2013 y Orden DEF/705/2016. La interpretacion
de dicha obra podra ser con pianista acompanante o sin pia-
nista, siendo la opcién de forma libre por parte del opositor.

Segundo. Interpretacion total o parcial de una obra libre
elegida entre las que figuran para cada especialidad ins-
trumental en el anexo V. La interpretacion de dicha obra
podra ser con pianista acompanante o sin pianista, siendo
la opcion de forma libre por parte del opositor.

La designacidn como obra obligada de una del ane-
xo V de la Orden DEF/2454/2011 modificada por Orden
DEF/1960/2013 y Orden DEF/705/2016 excluira la posibi-
lidad de su elecciéon como obra libre.

* Repentizacion

Consistird en la interpretacidon de una obra extraida por sor-
teo entre las que proponga el 6rgano de seleccidn y entre-
gada al aspirante en el momento del ejercicio, dandole el
tiempo necesario para su estudio.

2. De lengua inglesa

Constara de ejercicios de comprensién escrita, gramatica,
vocabulario y comprension oral si asi lo establece la convoca-
toria. El nivel de la prueba se ajustara al de las competencias
propias del nivel A2. No se permitira el uso de ninguna clase
de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea su soporte.

3. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

4. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.
Si es declarado «apto» deberd realizar las pruebas fisicas.

Pruebas fisicas

Se aplicara el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacidn
que se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, serd condicién indispensable la
aportacion del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccién ordenadas de mayor a menor, se asig-
nardn las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
qgue haya obtenido la mayor de las calificaciones.



Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentardn en la fecha sefa-
lada en la convocatoria en la Academia General Basica de
Suboficiales (Lleida). Al hacer su presentacion, seran nom-
brados alumnos del citado Centro Docente Militar de For-
macioén. Aquellos que previamente no tuvieran la condicidn
de militar firmardn un documento de incorporacién a las
Fuerzas Armadas.

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Periodos de formacion

La ensefanza de formacion tendra una duraciéon de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de
formacién militar general en las Academias de Suboficiales
de los tres ejércitos y otro de formacion militar especifica
en la Escuela de Musicas Militares de la Academia Central
de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de estudios
serdn promovidos al empleo de sargento.

Prueba [ Sexo | Marcas |

: . . H 33
Potencia de tren inferior"”
M 29
H 9
Potencia de t ior
otencia de tren superior M 7
H 9"
i (3)
Velocidad M 9.9"
. . H 4°30"
Resistencia® M 510"
H 1°22"
At (5)
Soltura acuatica M 1'35"
H 16"
Circuito de agilidad'
M 19"

M Salto vertical con pies juntos.

2 Extensiones de brazos en posicién de
tierra inclinada.

® Carrera de 50 metros lisos.
@ Carrera de 1.000 metros lisos.
) Natacion 50 metros estilo libre.

) Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra mediante la siguiente férmula:

CF =PFC + PFT/2 x PFl + PFR + P1/2
En donde:

CF = Calificacion final.

PFC = Puntuacidn final del concurso aplicando lo dispuesto en el anexo I.

PFT = Puntuacion final de la prueba de Teoria de la Mdusica.

PFIl = Puntuacion final de la prueba de Interpretacion.

PFR = Puntuacion de la prueba de Repentizacidn.

Pl = Puntuacién obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion
de acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad, especialidad fundamental Medicina, por ingreso
directo, como militar de carrera o militar de complemento,
con exigencia de titulacién universitaria previa

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacion, debes
cumplir una serie de requisitos, entre los cuales destaca-
mos los siguientes:

e Disponer de nacionalidad espafola™.
* No estar privado de los derechos civiles.
e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, drganos constitucionales, érganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

e Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afios y no cumplir ni haber cumplido en
el ano de la convocatoria para adscribirse como militar de
complemento treinta y tres (33) anos, en el caso que se
requiera un titulo de médico especialista treinta y siete
(37) afos.

» Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha
gue establezca la convocatoria, del titulo de:

Graduado o Licenciado en Medicina.

El proceso de seleccion para el ingreso en la Escuela Mili-
tar de Sanidad que da acceso a la Escala de Oficiales del
Cuerpo Militar de Sanidad en la especialidad fundamental
de Medicina, por la forma de ingreso directo, como militar
de carrera o militar de complemento, con exigencia de titu-
lacién universitaria previa se realiza mediante el sistema de
concurso oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacién y valoracién de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacién, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. De conocimientos generales

Consistira en la contestacion de 250 preguntas, tipo test, so-
bre el contenido de las dreas de ensenanza comprendidas
en el grado o licenciatura de medicina. No se permitira el
uso de libros, apuntes o referencias bibliograficas. Se reali-

) para acceso a militar de complemento podran presentarse nacionales o
extranjeros de acuerdo con la Disposicién adicional sexta de la Ley 39/2007 y
el Art. 15.2 del RD 309/2021

zara por el sistema de tanda Unica y sera eliminatoria, con
una duracién maxima de cinco horas.

2. Ejercicio practico

Consistird en el analisis razonado por el aspirante durante
un plazo maximo de una hora, de una historia clinica facili-
tada por el tribunal y, basado en esta, el aspirante solicita-
ra las pruebas complementarias que considere necesarias
para el diagnostico del paciente. Una vez facilitadas, llevara
a cabo un diagnéstico diferencial y propondra las medidas
terapéuticas que considere oportunas para el tratamiento
del paciente. Se realizara por el sistema de tanda Unica y
serd eliminatoria.

3. De lengua inglesa

Constara de ejercicios de comprension escrita, gramatica y
vocabulario, y si se establece en la convocatoria compren-
sién oral. El nivel de la prueba se ajustard al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas explorardn las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos seran tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

5. Reconocimiento médico

Se realizara un reconocimiento médico en el que se aplicara
el cuadro médico de exclusiones exigible para el ingreso en
los centros docentes militares de formacién.

6. Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a superar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
gue se encuentre en vigor y, deberan aportar un «certifi-
cado médico oficial» en el que se haga constar que el as-
pirante posee la aptitud fisica para realizar las pruebas. Si
no se presenta a una prueba o ejercicio supondra la elimi-
nacion del proceso de seleccién. De acuerdo a las marcas
del cuadro.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidon ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha sefnala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-
goza). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacién. Aquellos
gue previamente no tuvieran la condicién de militar firma-
ran un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.



Periodos de formacion pecifica en la Escuela Militar de Sanidad de la Academia

La ensefanza de formacion tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno de
formacién militar general y otro de formacién militar es-

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba | Sexo | Marcas |

H 33
Potencia de tren inferior”

M 29

H 9
Potencia de tren superior®?

M 7

H 9
Velocidad®

M 9,9”

H 4°30"
Resistencia®

M 5710

H 122"
Soltura acuatica®

M 1°35”

H 16"
Circuito de agilidad®”

M 19"

Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios serdn promovidos al empleo de teniente.

) Salto vertical con pies juntos.

@ Extensiones de brazos en posicién de
tierra inclinada.

© Carrera de 50 metros lisos.
“ Carrera de 1.000 metros lisos.
' Natacion 50 metros estilo libre.

® Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccion para ingreso directo como militar de carrera se obtendra mediante la

siguiente formula:

CF = PFC + PECG + PEP + PI1/2
En donde:

CF= Calificacion final.

PFC=  Puntuacion final del concurso.

PECG= Puntuacion obtenida en el ejercicio de conocimientos generales.

PEP=  Puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

Pl= Puntuacidn obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion
de acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad, especialidad fundamental Medicina, por ingreso
directo, como militar de carrera, sin exigencia de titulacion
universitaria previa

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacién, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los que destacamos los
siguientes:

e Tener nacionalidad espanola.
* No estar privado de los derechos civiles.
e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

¢ No hallarse procesado o imputado, investigado o encau-
sado en procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, de los 6rganos constitucionales, érganos esta-
tutarios de las comunidades auténomas, ni hallarte inha-
bilitado con caracter firme para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

e Tener cumplidos o cumplir los dieciocho (18) afios en el
ano de la convocatoria y sin limite de edad méaxima.

» Estar en posesion de los siguientes documentos, en las
fechas que se determine en la convocatoria y en los dife-
rentes supuestos:

1. Si has superado la prueba de acceso a las ensefanzas
universitarias oficiales de grado o la evaluacion de Ba-
chillerato para el acceso a la Universidad:

— Calificacion de la fase general.

—Las dos mejores calificaciones de las materias su-
peradas de la fase especifica de la prueba de acceso a
las ensenanzas universitarias oficiales de grado.

— Nota media de bachillerato.
2. Si procedes de sistemas educativos de otros paises:

— Credencial de convalidacion de la prueba de acceso del
pais de origen con la prueba de acceso a la universidad
espanola, o acreditacidn emitida por la UNED, en la que
conste que se hayan superado las pruebas de compe-
tencias especificas.

Cuando se oferten plazas en la correspondiente provision
anual, se admitirdn aspirantes que tengan adquiridos al
menos 120 ECTS de la titulacién de Graduado en Medicina, o
al menos 160 créditos de Licenciado en Medicina.

El proceso de seleccion para el ingreso en la Escala de Ofi-
ciales del Cuerpo Militar de Sanidad en la especialidad
fundamental Medicina, por ingreso directo sin exigencia
de Titulacion Universitaria previa, se realiza mediante el
sistema de concurso-oposicion.

Fase de concurso

La fase de concurso consistira en la comprobacién y valora-
cion de los méritos aportados por los aspirantes admitidos
y en el establecimiento de su orden de prelacion. Se reali-
zard conforme a lo que establecen el anexo | de la Orden
DEF/689/2012, modificado por la Orden DEF/778/2013, de
29 de abril y por la Instruccion 19 de 2017, de 4 de mayo,
de la Subsecretaria de Defensa (BOE nimero 114, de 13 de
mayo).

Aspirantes que hayan superado la evaluacion de bachille-

rato para el acceso a la Universidad definida por la Orden
ECD/1941/2016.

Puntuacién Final del Concurso =
0,6*NMB + 0,4*EBAU + ¢*T1 + d*T2 + VMM

Aspirantes en posesion del titulo de bachiller con la prue-
ba de acceso a las enseifanzas universitarias.

Puntuacion final del concurso =
0,6*NMB+0,4*CFG+a*M1+b*M2+VMM

Aspirantes con prueba de acceso a las enseianzas univer-
sitarias superada segln normativas anteriores.

Puntuacion final del concurso =
CDA+a*M1+b*M2+VMM

Aspirantes procedentes de otros sistemas educativos
a los que hace referencia el capitulo lll del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado y los procedimientos de admision a
las universidades publicas espaiiolas.

Puntuacion final del concurso =
CACRED +a*M1 +b*M2 + VMM

Aspirantes con el titulo de técnico superior de formacion
profesional.

Puntuacion final del concurso =
NMC+a*M1+b*M2+VMM

Aspirantes que tengan superados determinados créditos
del titulo de graduado en Medicina o de Licenciado en Me-
dicina, siempre y cuando se oferten plazas en la provision
anual para esta forma de ingreso.

Puntuacion final del concurso =
VCA + VMM

En donde
NMB: Nota media del bachillerato.

EBAU: Evaluacion de bachillerato para el acceso a la Univer-
sidad definida por la Orden ECD/1941/2016.

CFG: Calificacién de la fase general de la prueba de acceso a
las ensenanzas universitarias oficiales de grado.

CDA: Calificacion definitiva de la prueba de acceso anterior
a la establecida en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de no-
viembre.

CACRED: Calificacion de credencial. Se obtendra de la forma
que determina el articulo 20 del Real Decreto 1892/2008,
de 14 de noviembre.

NMC: nota media del ciclo formativo.

M1, M2: Las dos mejores calificaciones de las materias su-
peradas de la fase especifica de la prueba de acceso a las
ensenanzas universitarias oficiales de grado.

a, b: pardmetros de ponderacién de las materias de la fase
especifica. Su valor se establece en 0,1. El Subsecretario de
Defensa podra elevar dicho pardmetro, hasta 0,2, en aque-
llas que considere mas idéneas para seguir con éxito los
planes de estudios correspondientes, en cuyo caso, se de-
beran hacer publicos los valores, y las materias selecciona-
das antes del 31 de marzo del afo anterior al de realizacion
de la prueba de acceso a las ensefanzas universitarias ofi-
ciales de grado en Medicina.

¢, d: Parametros de ponderacién de las materias troncales
de opcion o de la materia troncal general vinculada a la mo-
dalidad de bachillerato. Su valor se establece en 0,2 para
Biologia y Quimica, y 0,1 para el resto.



VMM (Valoracién de los méritos militares): 0,025 puntos/
mes servido como militar de carrera, militar de complemen-
to o militar de tropa y marineria o 0,01 puntos/mes desde
que se tiene la condicidn de reservista voluntario. Para los
computos de tiempo se considerardn meses completos, des-
preciando los dias que no lleguen a constituir un mes en el
plazo de presentacion de solicitudes. La puntuacion maxima
de este sumando no podra sobrepasar los 0,5 puntos.

T1y T2: Calificaciones de un maximo de dos materias supe-
radas en la EBAU, de entre la troncal general de modalidad
de ciencias y las troncales de opcién, que proporcionen me-
jor puntuacion final de concurso.

VCA: Valoracién de los créditos adquiridos segun la Orden
DEF/689/2012, de 30 de marzo, y Orden DEF/778/2013, de
29 de abril, anexo |, apartado 4.

En caso de estudiantes con titulo de Bachillerato LOE que
hayan superado la PAU en anos anteriores y se hayan pre-
sentado a la EBAU, su nota de acceso se calculara teniendo
en cuenta la mejor nota, en su caso, entre la Calificacion
de la Fase General de la PAU y la Calificacion del Bloque de
asignaturas troncales de la EBAU, y entre las calificaciones
de la fase especifica de la PAU y las del blogue de opcién o
troncal general de modalidad de la EBAU.

— No se tendran en cuenta calificaciones de las materias de
la fase especifica de la PAU cuyo plazo de validez haya expi-
rado, segun la disposicién adicional tercera del Real Decre-
to 412/2014, de 06 de junio.

Fase de oposicion

Esta fase consta de las siguientes pruebas: aptitud psicofi-
sica y lengua inglesa.

Pruebas de aptitud psicofisica

1. Pruebas fisicas

Se aplicara el siguiente cuadro de pruebas y marcas a supe-
rar o el que se establezca en la convocatoria. Sera condicion
indispensable aportar el correspondiente certificado médico
oficial, en el que se haga constar que el aspirante posee la
aptitud fisica para realizar las pruebas que se determinen en
la Resolucién por la que se convoca el proceso de seleccion.

2. Pruebas psicologicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados serdn tomados en consideracion en el posterior
reconocimiento médico.

3. Reconocimiento médico

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones exigible para el
ingreso en los centros docentes militares de formacion. Se
realizara en los centros de la Red Sanitaria Militar.

4. Prueba de lengua inglesa

Constara de ejercicios de comprensidn escrita, gramati-
ca y vocabulario, y si la convocatoria lo contempla ejer-
cicio de comprension oral. Los criterios de evaluacién
de la prueba de lengua inglesa se ajustaran a los de las
competencias propias del nivel A2 definido en el «Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas: apren-
dizaje, enseflanza y evaluacion» (MCERL), del Consejo de
Europa. Serdn declarados «apto» aquellos aspirantes
gue hayan obtenido un nimero de respuestas correctas
igual o superior a lo indicado en la correspondiente con-
vocatoria.

Nombramiento de alumnos

Los aspirantes admitidos como alumnos se presentaran, en
la fecha senalada en la convocatoria, en la Academia Gene-
ral Militar (Zaragoza). Al hacer su presentacion, serdan nom-
brados alumnos. Aquellos que previamente no tuvieran la
condiciéon militar firmaran el documento de incorporacién a
las Fuerzas Armadas.

Comprendera los planes de estudios de la formacién militar
general, especifica y para la adquisicion de la especialidad
fundamental, y los planes de estudios correspondientes
para la obtenciéon de un Titulo de Grado en Medicina. El to-
tal de la ensefanza se integrard en un curriculo Unico y se
distribuird en un maximo de seis cursos académicos en la
Academia Central de la Defensa - ACD (Madrid). Los que
superen el plan de estudios serdn promovidos al empleo de
Teniente.
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Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba Sin créditos

H 36
Potencia de tren inferior "

M 31

H 14
Potencia de tren superior ?

M 9

H 8,5”
Velocidad ©

M 9,5”

H 4’ 15"
Resistencia®

M 4’ 45"

H 111"
Soltura acuatica®

M 121"

H 15”
Circuito de agilidad ¢

M 17"

M Salto vertical con pies juntos.

2 Extensiones de brazos en posicién de tierra inclinada.
® Carrera de 50 metros lisos.

“ Carrera de 1.000 metros lisos.

" Natacién 50 metros estilo libre.

¢ Circuito de agilidad.

AVISO:

Los contenidos de esta publicacion son meramente informativos.
Las condiciones de acceso especificas de cada Cuerpo y Escala seran
las que queden determinadas en la convocatoria correspondiente.

Con créditos | Con créditos | Con créditos
superados superados superados

33 34 35
16 17 18
1 12 13
8,3" 8,2” 8,2"
923" 9,2” 9,2"
4’ 09" 406" 4’ 03"
4’ 39" 4’ 36" 4’ 33"
109" 1" 08" 107"
119" 118" 117"
15" 15" 15"
17" 17" 17"

DEPENDIENDO DEL N° DE ECTS SUPERADOS:

GRADO LICENCIATURA
A) 120-179 ECTS 160-249 ECTS
B) 180-239 ECTS 250-339 ECTS
C) MAS 240 ECTS MAS 340 ECTS

Mas informacion:
Subdelegacion de Defensa de tu Provincia

902 4321 00/ 91 308 97 98
www.reclutamiento.defensa.gob.es
Edicion enero 2024
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sa-
nidad especialidad fundamental Enfermeria, por ingreso
directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al ingreso
en el Centro Docente Militar de Formacion, debe cumplir una
serie de requisitos, entre los cuales destacamos los siguientes:

* Tener nacionalidad espanola.
* No estar privado de los derechos civiles.
¢ Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, 6rganos constitucionales, 6rganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

¢ Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) aiios.

e Estar en posesidn en el plazo de presentacién de solicitu-
des de los siguientes titulos:

Diplomado o Graduado en Enfermeria

El proceso de seleccidén para ingreso en la Escala de Ofi-
ciales del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad funda-
mental Enfermeria, por la forma de ingreso directo, como
militar de carrera se realiza mediante el sistema de con-
curso-oposicion

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre modificada por la Or-
den DEF/705/2016, de 5 de mayo, y la disposicién adicional
segunda de la Orden DEF/689/2012, de 30 de marzo.

Fase de oposicion

En esta fase se realizardn las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos de Enfermeria

¢ Consiste en contestar un formulario tipo test de 250 pre-
guntas tedricas de las areas de ensefanza comprendidas
en su titulacién, en un plazo maximo de 5 horas.

* No se permitird el uso de libros, apuntes o referencias
bibliograficas.

* Los aspirantes declarados «no apto» no continuaran en
el proceso selectivo y, por tanto, no realizaran el resto de
las pruebas.

2. Ejercicio practico

Consistird en el desarrollo por escrito de un tema practico de
enfermeria propuesto por el tribunal y constara de dos partes:

Primera parte
Se realizard un comentario razonado del tema propuesto,
en un plazo maximo de 30 minutos.

Segunda parte
Lectura del tema y realizacion practica del mismo una vez
finalizada la lectura, en un plazo maximo de 30 minutos.

3. De lengua inglesa

Constard de ejercicios de comprension escrita, gramatica,
vocabulario, y comprensidn oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas psicologicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracién en el
posterior reconocimiento médico.

b. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicard el cuadro médico de exclusiones exigible para el
ingreso en los centros docentes militares de formacidn. Si
eres declarado «apto» deberds realizar las pruebas fisicas.

Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
que se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, serd condicién indispensable la
aportacién del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidon ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha senala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-
goza). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacidon. Aquellos
que previamente no tuvieran la condicién de militar firma-
ran un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.

Periodos de formacion

La ensefanza de formacion tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno
de formacidn militar general y otro de formacion militar
especifica en la Escuela Militar de Sanidad de la Academia
Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios seran promovidos al empleo de teniente.



Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba -m

Potencia de tren superior®?

Resistencia®

Circuito de agilidad'®

M Salto vertical con pies juntos.

2 Extensiones de brazos en posicién de
tierra inclinada.

© Carrera de 50 metros lisos.
@ Carrera de 1.000 metros liso.
) Natacién 50 metros estilo libre.

) Circuito de agilidad.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sa-
nidad especialidad fundamental Odontologia, por ingreso
directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccion, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacidn, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los
siguientes:

¢ Tener nacionalidad espanola.

* No estar privado de los derechos civiles.

e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, drganos constitucionales, érganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

¢ Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) aiios.

e Estar en posesion en el plazo de presentacién de solicitu-
des del siguiente titulo:

Licenciado o Graduado en Odontologia.

El proceso de seleccion para el ingreso en la Escala de ofi-
ciales del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad funda-
mental Odontologia, por la forma de ingreso directo, como
militar de carrera, se realiza mediante el sistema de con-
curso-oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos de Odontologia

¢ Consiste en contestar un formulario tipo test de 250 pre-
guntas tedricas de las areas de ensefanza comprendidas
en su titulacion, en un plazo maximo de cinco horas.

* No se permitird el uso de libros, apuntes o referencias
bibliograficas.
¢ Los aspirantes declarados «no apto» no continuaran en

el proceso selectivo y por tanto, no realizaran el resto de
las pruebas.

2. Ejercicio practico

Consistird en el desarrollo escrito del estudio de casos y
la resolucion practica de determinadas situaciones clinicas
propias de la practica odontoldgica.

Constara de un Unico ejercicio en el que se realizara el es-
tudio y valoracidén de diferentes casos o situaciones clinicas
en las que se pedira al opositor la realizacién de la anam-
nesis, exploracion clinica, exploraciones complementarias,
diagnéstico diferencial y tratamientos requeridos.

También se podra pedir al opositor, contestacion por escrito
a diferentes preguntas sobre pruebas diagnésticas o com-
plementarias asi como el desarrollo de una prueba de habi-
lidad practica referida a cualquier area de aplicacidén de la
odontologia (protesis, cirugia, odontologia restauradora ...).

El desarrollo escrito y de habilidades practicas de la fase se
realizara en un plazo maximo de dos horas. Tras finalizar
la prueba, y una vez leido en sesidn publica el ejercicio el
tribunal podra solicitar del opositor cuantas aclaraciones
estime oportunas sobre las pruebas realizadas. La no con-
currencia a la lectura supondra la eliminacion del aspirante.

3. De lengua inglesa

Constard de ejercicios de comprensién escrita, gramati-
ca, vocabulario y comprensidn oral si asi se establece en
la convocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las
competencias propias del nivel B1. No se permitira el uso
de ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual
sea su soporte.

4. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

5. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.

Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar para
el ingreso en los centros docentes militares de formacion
gue se encuentre en vigor, o en su defecto el que se esta-
blezca en la convocatoria, serd condicién indispensable la
aportacién del correspondiente certificado médico oficial
en el que se haga constar que el aspirante posee la aptitud
fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidon ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha senala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-
goza). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacién. Aquellos
gue previamente no tuvieran la condicidn de militar firma-
ran un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.



Periodos de formacion

La ensefanza de formacion tendra una duracién de un (1)
curso académico y se estructurard en dos periodos: uno

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

de formacién militar general y otro de formacién militar
especifica en la Escuela Militar de Sanidad de la Academia
Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios serdn promovidos al empleo de teniente.

Prueba [ Sexo | Marcas |

. . . H 33
Potencia de tren inferior'
M 29
H 9
Potencia de t ior®
otencia de tren superior M 7
. H 9"
Velocidad® M 9 9~ ™ Salto vertical con pies juntos.
_ . H 4°30" 2 Extensiones de brazos en posi-
Resistencia® M 510" cion de tierra inclinada.
col 5 H 122" ®) Carrera de 50 metros lisos.
oltura acuética S
il 1735 “ Carrera de 1.000 metros lisos.
Circuito de agilidad® :I 12 ) Natacion 50 metros estilo libre.
e ——— © Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccién se obtendra mediante la siguiente formula:

CF = PFC + PECG + PEP + Pl1/2

En donde:
CF= Calificacion final.

PFC=  Puntuacion final del concurso.

PECG= Puntuacion obtenida en el ejercicio de conocimientos generales.

PEP=  Puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

Pl= Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sa-
nidad especialidad fundamental Psicologia, por ingreso
directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccion, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacidn, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los
siguientes:

e Tener nacionalidad espanola.

* No estar privado de los derechos civiles.

« Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, érganos constitucionales, érganos es-
tatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse
inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de las
funciones publicas.

e Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) aiios.

« Estar en posesion en el plazo de presentacion de solicitu-
des del siguiente titulo:

Licenciado o Graduado en Psicologia.

El proceso de seleccidén para ingreso en la Escala de Ofi-

ciales del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad funda-

mental Psicologia, por la forma de ingreso directo como
militar de carrera, se realiza mediante el sistema de con-
curso-oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacion y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizardn las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos de Psicologia

» Consiste en contestar un formulario tipo test de 250 pre-
guntas tedricas de las areas de ensefnanza comprendidas
en su titulacion, en un plazo maximo de cinco horas.

* No se permitird el uso de libros, apuntes o referencias
bibliograficas.

» Los aspirantes declarados «no apto» no continuaran en

el proceso selectivo y, por tanto, no realizaran el resto de
las pruebas.

2. Ejercicio practico

Consistird en el desarrollo escrito de un ejercicio sobre
cualquiera de las areas de aplicacién de la psicologia, en

un plazo maximo de tres horas. Deberd ser leida en sesién
publicay se procedera a dar las aclaraciones oportunas que
el tribunal considere.

3. De lengua inglesa

Constard de ejercicios de comprension escrita, gramatica,
vocabulario, y comprensidn oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas psicologicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

b. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.

Pruebas fisicas

Se aplicard el siguiente cuadro de pruebas y marcas a
alcanzar para el ingreso en los centros docentes mili-
tares de formacién que se encuentre en vigor, o en su
defecto el que se establezca en la convocatoria. Sera
condicién indispensable la aportaciéon del correspon-
diente certificado médico oficial en el que se haga cons-
tar que el aspirante posee la aptitud fisica para realizar
las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccion ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha se-
nalada en la convocatoria en la Academia General Militar
(Zaragoza). Al hacer su presentacion, seran nombrados
alumnos del citado Centro Docente Militar de Formacidn.
Aquellos que previamente no tuvieran la condicién de mili-
tar firmaran un documento de incorporacion a las Fuerzas
Armadas.

Periodos de formacion

La ensenanza de formacidén tendra una duracién de un
(1) curso académico y se estructurard en dos periodos:
uno de formacién militar general y otro de formacion
militar especifica en la Escuela Militar de Sanidad de la
Academia Central de la Defensa (Madrid). Los que supe-
ren el plan de estudios seran promovidos al empleo de
teniente.



Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba Sexo Marcas

Potencia de tren inferior'" u ;2
Potencia de tren superior? hl-/|l Z
Velocidad® u 999
Resistencia® u g?g
Soltura acuatica® hl-/: 1 gg
Circuito de agilidad® : 12

La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra mediante la siguiente formula:

CF = PFC + PECG + PEP + P1/2

En donde:

ClF= Calificacion final.

PFC=  Puntuacion final del concurso.

PECG= Puntuacion obtenida en el ejercicio de conocimientos generales.
PEP=  Puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

Pl= Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.

M Salto vertical con pies juntos.

2 Extensiones de brazos en posi-
cion de tierra inclinada.

@ Carrera de 50 metros lisos.
“ Carrera de 1.000 metros lisos.
) Natacion 50 metros estilo libre.

) Circuito de agilidad.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sa-
nidad especialidad fundamental Farmacia por ingreso di-
recto, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccion, previo al ingreso
en el Centro Docente Militar de Formacion, debe cumplir una
serie de requisitos, entre los cuales destacamos los siguientes:

¢ Tener nacionalidad espanola.
* No estar privado de los derechos civiles.
* Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas..

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, érganos constitucionales, drganos estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

¢ Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afios.

¢ Estar en posesidén en el plazo de presentacion de solicitu-
des del siguiente titulo:

Licenciado o Graduado en Farmacia.

El proceso de seleccidn para ingreso en la Escala de Oficiales

del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad fundamental Far-

macia, por la forma de ingreso directo, como militar de ca-
rrera, se realiza mediante el sistema de concurso-oposicion.

Fase de concurso
Esta fase consistird en la comprobacién y valoracion de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre modificada por la Or-
den DEF/705/2016, de 5 de mayo, y la disposicién adicional
segunda de la Orden DEF/689/2012, de 30 de marzo.

Fase oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conocimientos de Farmacia

¢ Consiste en contestar un formulario tipo test de 250 pre-
guntas tedricas de las areas de ensefanza comprendidas
en su titulacion.

* No se permitira el uso de libros, apuntes o referencias
bibliograficas.
¢ Los aspirantes declarados «no apto» no continuaran en

el proceso selectivo y, por tanto, no realizardn el resto de
las pruebas.

2. Ejercicio practico. Constara de dos partes

Primera parte

El opositor deberd realizar durante un plazo maximo de dos
horas, una determinacion analitica que se elegird por sorteo

entre las contempladas a continuacién. Una vez elegida la
determinacién analitica, se realizard dentro de los dos dias
siguientes al sorteo.

Determinaciones analiticas:

— Determinacidn de cloro activo de una lejia comercial
por el método del tiosulfato.

—Valoracion de ampollas de vitamina C.
—Valoracion de acido acetilsalicilico.
— Oxidabilidad del agua por manganimetria.

— Determinacién de nitritos en agua por espectrofoto-
metria.

— Determinacién de calcio y magnesio en agua por
complexometria.

Segunda parte

El opositor debera resolver, durante un plazo maximo de
una hora, dos casos tedrico-practicos elegidos por sorteo
entre los contemplados a continuacidn:

— Formulacién magistral: Elaboracién de jarabes y so-
luciones.

— Formulacién magistral: Elaboracién de capsulas.

— Formulacién magistral: Elaboracion de cremas y po-
madas.

—Valoracion de un resultado analitico de un agua para
consumo humano.

- Valoracion de las distintas técnicas de identificacion
en producto de drogas de uso ilicito (psicotrépicos o
estupefacientes).

— Preparacién de diluciones de alcohol etilico.
— Preparacién de diluciones de agua oxigenada.

— Cambio de unidades de concentracion de disolucio-
nes.

Tras finalizar las dos partes, tanto el informe analitico de la
primera, como los ejercicios escritos de la segunda, seran
leidos por el opositor en sesidn publica.

3. De lengua inglesa

Constard de ejercicios de comprension escrita, gramatica,
vocabulario, y comprensidn oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas psicologicas

Estas pruebas explorardn las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posibles
trastornos que pudieran comprometer su rendimiento como
alumno o su futuro desempeno profesional. Los resultados
obtenidos serdn tomados en consideracidn en el posterior re-
conocimiento médico.

5. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
elingreso en los centros docentes militares de formacion.

Pruebas fisicas

Se aplicard el cuadro de pruebas y marcas a superar para el
ingreso en los centros docentes militares de formacién que



se encuentre en vigor, o en su defecto el que se establezca
en la convocatoria, sera condicién indispensable la aporta-
cion del correspondiente certificado médico oficial en el que
se haga constar que el aspirante posee la aptitud fisica para
realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidn ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentaran en la fecha sefnala-
da en la convocatoria en la Academia General Militar (Zara-

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

goza). Al hacer su presentacion, seran nombrados alumnos
del citado Centro Docente Militar de Formacidon. Aquellos
qgue previamente no tuvieran la condicién de militar firma-
ran un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas.

Periodos de formacion

La ensefianza de formacién tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno
de formacién militar general y otro de formacion militar
especifica en la Escuela Militar de Sanidad en la Academia
Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios seran promovidos al empleo de teniente.

Prueba | Sexo | Marcas

Potencia de tren inferior'" o 33
M 29
H 9
Potencia de t ior®
otencia de tren superior M 7
H 9"
H (3)
Velocidad M 9.9"
H 4°30"
H i(4)
Resistencia M 510"
H 122"
f4i oo (5)
Soltura acuatica M 135"
o . H 16"
Circuito de agilidad'
M 19"

M Salto vertical con pies juntos.

@ Extensiones de brazos en posicién de tierra inclinada.
®) Carrera de 50 metros lisos.

“ Carrera de 1.000 metros lisos.

) Natacion 50 metros estilo libre.

—————————————————————ss ) Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra mediante la siguiente formula:

CF = PFC + PECG + PEP + PI1/2
En donde:
(= Calificacion final.

PFC=  Puntuacion final del concurso.

PECG= Puntuacion obtenida en el ejercicio de conocimientos generales.

PEP=  Puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

Pl= Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccién de
acceso a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sa-
nidad especialidad fundamental Veterinaria, por ingreso
directo, como militar de carrera

Para participar en este proceso de seleccidn, previo al in-
greso en el Centro Docente Militar de Formacidn, debe cum-
plir una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los
siguientes:

e Tener nacionalidad espanola.
» No estar privado de los derechos civiles.
e Carecer de antecedentes penales.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

* No hallarse procesado, imputado, investigado o encausa-
do en algun procedimiento judicial por delito doloso.

* No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, érganos constitucionales, érganos es-
tatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse
inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de las
funciones publicas.

e Tener cumplidos o cumplir en el ano de la convocatoria
los dieciocho (18) afios.

« Estar en posesion en el plazo de presentacion de solicitu-
des del siguiente titulo:
Licenciado o Graduado en Veterinaria.

El proceso de seleccion para el ingreso en la Escala de ofi-
ciales del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad funda-
mental Veterinaria, por la forma de ingreso directo, como
militar de carrera, se realiza mediante el sistema de con-
curso-oposicion.

Fase de concurso

Esta fase consistird en la comprobacién y valoracién de los
méritos aportados por los aspirantes y en el establecimien-
to de su orden de prelacion, conforme al Anexo | de la Orden
DEF/2454/2011, de 6 de septiembre.

Fase de oposicion

En esta fase se realizaran las siguientes pruebas:

1. Prueba de conacimientos de Veterinaria

Consiste en contestar un formulario tipo test de 250 pre-

guntas tedricas de las dreas de ensenanza comprendidas

en su titulacién, en un plazo maximo de cinco horas.

* No se permitira el uso de libros, apuntes o referencias
bibliograficas.

» Los aspirantes declarados «no apto» no continuaran en
el proceso selectivo, y por tanto, no realizaran el resto de
las pruebas.

2. Ejercicio practico. Constara de dos partes

Primera parte

Consistird en el desarrollo escrito, durante un plazo maxi-
mo de una hora, del estudio de casos clinicos individuales o

colectivos o de problemas relacionados con la produccién y
sanidad animal.

Se pedira al opositor que efectie un comentario razonado
sobre un resumen de la historia clinica exploratoria y/o
epidemiolégica del caso presentado por el tribunal. Se
podra solicitar que efectue la interpretacidn de las pruebas
diagndsticas aportadas (clinicas, seroldgicas, analiticas,
radioldgicas, etc.), debiendo proponer a continuaciéon un
diagndstico diferencial, un diagndstico presuntivo, un
prondstico, unas orientaciones terapéuticas y, en su caso,
las medidas y actuaciones sanitarias a adoptar para la
lucha, control, prevencion y erradicacién del problema
indicado.

Segunda parte

Consistird en el estudio y valoracion escrita, durante un pla-
zo maximo de una hora, de un caso relacionado con la se-
guridad, tecnologia, calidad y/o andlisis de alimentos. Tras
finalizar los ejercicios escritos de las dos partes y una vez
leidos en sesidn publica, el tribunal podra solicitar del opo-
sitor cuantas aclaraciones estime oportunas sobre los ejer-
cicios efectuados. La no concurrencia a la lectura supondra
la eliminacion del aspirante.

3. De lengua inglesa

Constara de ejercicios de comprension escrita, gramatica y
vocabulario, y compresidn oral si asi lo establece la con-
vocatoria. El nivel de la prueba se ajustara al de las com-
petencias propias del nivel B1. No se permitird el uso de
ninguna clase de libros, apuntes o diccionarios, sea cual sea
su soporte.

4. Pruebas psicoldgicas

Estas pruebas exploraran las caracteristicas de la persona-
lidad de los aspirantes para detectar indicadores de posi-
bles trastornos que pudieran comprometer su rendimiento
como alumno o su futuro desempeno profesional. Los re-
sultados obtenidos serdn tomados en consideracion en el
posterior reconocimiento médico.

5. Reconocimiento médico y pruebas fisicas

Reconocimiento médico

Se aplicara el cuadro médico de exclusiones exigible para
el ingreso en los centros docentes militares de formacién.

Pruebas fisicas

Se aplicara el cuadro de pruebas y marcas a alcanzar, o
en su defecto el que se establezca en la convocatoria, sera
condicion indispensable la aportacién del correspondiente
certificado médico oficial en el que se haga constar que el
aspirante posee la aptitud fisica para realizar las pruebas.

Asignacion de plazas

Una vez obtenidas las calificaciones finales de todo el pro-
ceso de seleccidon ordenadas de mayor a menor, se asig-
naran las plazas convocadas, comenzando por el aspirante
gue haya obtenido la mayor de las calificaciones.

Nombramiento de alumnos

Los declarados alumnos se presentardan en la fecha
senalada en la convocatoria en la Academia General Militar
(Zaragoza). Al hacer su presentacion, serdan nombrados
alumnos del citado Centro Docente Militar de Formacidn.



Aquellos que previamente no tuvieran la condicién de de formacién militar general y otro de formaciéon militar

militar firmardan un documento de incorporacién a las especifica en la Escuela Militar de Sanidad de la Academia

Fuerzas Armadas. Central de la Defensa (Madrid). Los que superen el plan de
estudios serdn promovidos al empleo de teniente.

Periodos de formacion

La ensefianza de formacién tendra una duracion de un (1)
curso académico y se estructurara en dos periodos: uno

Pruebas fisicas y marcas a alcanzar

Prueba [ Sexo | Marcas |

L H 33
Potencia de tren inferior”
M 29
H 9
H iar2)
Potencia de tren superior M 7
H 9"
PR
Velocidad M 9.9"
M Salto vertical con pies juntos.
. . H 4°30"
Resistencia® M 510" @ Extensiones de brazos en posicion
de tierra inclinada.
Soltura acuatica® hl-/: 1 gg ® Carrera de 50 metros lisos.
@ Carrera de 1.000 metros lisos.
L - H 16"
Circuito de agilidad® M 19" ® Natacion 50 metros estilo libre.
e e ———— ) Circuito de agilidad.

La calificacion final del proceso de seleccién se obtendra mediante la siguiente formula:
CF = PFC + PECG + PEP + P1/2

En donde:

= Calificacion final.

PFC=  Puntuacion final del concurso.

PECG= Puntuacion obtenida en el ejercicio de conocimientos generales.

PEP=  Puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

Pl= Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.
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Requisitos de acceso

Requisitos para participar en el proceso de seleccion de
acceso a la condicion de Reservista Voluntario de las Fuer-
zas Armadas en las categorias de oficial, suboficial y tro-
pa y marineria

Para participar en este proceso de seleccién, debe cumplir
una serie de requisitos, entre los cuales destacamos los si-
guientes:

e Tener nacionalidad espanola.

 Tener cumplidos dieciocho (18) afios de edad y no alcan-
zar en el ano de la firma del compromiso una edad maxi-
ma de cincuenta y ocho (58) afos para las plazas de las
categorias de oficial y suboficial, y de cincuenta y cinco
(55) afos para las de tropa y marineria.

e Carecer de antecedentes penales.

* No tener abierto en calidad de procesado, imputado, in-
vestigado o encausado, ningun procedimiento judicial por
delito doloso.

* No estar privado de los derechos civiles.

* No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas, o de los drganos constitucionales, o de los 6rganos
estatutarios de las comunidades autdnomas, ni hallarse
inhabilitado con cardcter firme para el ejercicio de la fun-
cion publica.

e Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser con-
trarios a los valores constitucionales o atentar contra la
imagen de las Fuerzas Armadas.

e Acreditar alguna de las titulaciones o niveles educativos
que se indican a continuacidn, teniendo en cuenta que las
plazas que exijan un determinado requisito, bien sea un
titulo, una certificacién académica, un certificado de apti-
tud o una experiencia concreta, sélo podran ser solicita-
das por los candidatos que acrediten la citada formacion,
aptitud, titulacion o experiencia.

Categoria de oficial: Tener aprobados los estudios de pri-
mer ciclo de educacién universitaria, o los estudios com-
pletos de tres cursos de las Facultades o Escuelas Téc-
nicas Superiores. Conforme a la normativa anterior a la
nueva redacciéon dada a la Ley Organica 6/2001, de Univer-
sidades, por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril. Haber
superado los estudios correspondientes al ciclo de grado
o estar en posesidn del titulo de graduado o graduada, o
titulo equivalente con la denominaciéon que conste en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos regulado por
el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, o estar
en posesion de los mismos titulos que se exigen para el
acceso a la condicidon de militar de carrera de los Cuerpos
de Ingenieros o de Intendencia del Ejército de Tierra, de la
Armada y del Ejército del Aire y del Espacio, y de los cuer-
pos comunes de las Fuerzas Armadas.

Categoria de suboficial: Estar en posesion del Titulo de
Bachiller, establecido por la Ley Organica 2/2006 de 3 de
mayo, de Educacidn, o titulo equivalente. Haber superado la
prueba de acceso a la universidad prevista en la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo. Estar en posesion de los titulos de
formacidn profesional de técnico especialista, técnico supe-
rior o equivalente a efectos académicos. Estar en posesién
de alguna de las acreditaciones académicas declaradas
equivalentes a efectos de acceso a los ciclos formativos de
grado superior de formacion profesional.

Categoria de tropa y marineria: estar en posesion del titu-
lo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria o sus
equivalentes.

El proceso de seleccion de acceso a la condicidn de reser-
vista voluntario de las Fuerzas Armadas en las categorias
de oficial, suboficial y tropa y marineria se realiza mediante
el proceso de concurso.

Desarrollo del proceso de seleccion

» Podra solicitar un maximo de diez (10) plazas con inde-
pendencia del Ejército al que pertenezcan; no obstante,
para poder optar a las plazas en las que figuren mas de
un requisito en la columna de observaciones, deberd
cumplir todos los requisitos indicados.

» Reconocimiento de la aptitud psicofisica

Se aplicaran los cuadros de condiciones psicofisicas que
figuran en el anexo al Real Decreto 944/2001, de 3 de
agosto, teniendo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo del
Consejo de Ministros de 21 de octubre de 2005.

» Orientacion y entrevista personal

En funcién de los resultados obtenidos en dicho reco-
nocimiento y de las plazas ofertadas, se le orientar3,
en exclusiva, hacia aquellas que mejor se adeclen a
sus capacidades personales, profesionales y preferen-
cias.

Asignacion de plazas

Finalizado el proceso de seleccidn, las puntuaciones ob-
tenidas por los candidatos para cada uno de los cédigos
de las plazas solicitadas se ordenardn de mayor a menor
y se asignaran las plazas convocadas comenzando por el
aspirante que haya obtenido la mayor de las calificacio-
nes.

Nombramiento de alumnos

La Direccién General de Reclutamiento y Ensenanza Militar
designara al personal seleccionado que debera realizar los
periodos de formacion correspondientes.

Periodos de formacion

La formacién militar de los aspirantes tiene como finalidad
capacitarles militarmente para desempenar las funciones
que correspondan al drea de trabajo y cometido, en la plaza
obtenida de acuerdo a la convocatoria. La formacion militar
constara de dos periodos.

Periodo de Formacién Militar Basica
Es precedido de un envio por correspondencia.

Se efectuard en un Centro Docente Militar de Formacion y
tendrd una duracién minima de un (1) dia y maxima de trein-
ta (30) dias naturales de presente, en funcién de la forma-
cién militar previa del aspirante.

Se realizard en los respectivos centros docentes militares
de formacion, que impartiran a los aspirantes a las cate-
gorias de oficial, suboficial y tropa y marineria, respecti-
vamente, tres (3) mddulos diferentes de Formacién Militar
Basica.

Dentro de cada uno de estos mdédulos podran existir otros
dos (2) en funcidén del nivel de conocimientos militares ad-
quiridos previamente por los aspirantes.



Periodo de Formacion Militar Especifica

Consta de una duraciéon minima de un (1) dia y maxima de
treinta (30) dias naturales de presente; se realiza en la pro-
pia unidad, centro u organismo a que corresponda la plaza
obtenida. Dicha duracion dependera de la relacion existente
entre la profesion civil y experiencia, tanto civil como mili-
tar, del aspirante y la plaza obtenida.

Compromiso

Los aspirantes seleccionados que, una vez superado el pe-
riodo de Formacidn Militar Basica y el de Formacion Militar
Especifica, firmen el compromiso inicial, adquirirdn la con-
dicién de reservistas voluntarios, con el empleo, segun la
categoria a la que hayan accedido, de:

o Alférez (RV).

« Alférez de fragata (RV).

« Sargento (RV).

» Soldado o marinero (RV).
Y seran encuadrados por orden de antigliedad mediante la
preceptiva resolucién hecha publica en el «Boletin Oficial
del Ministerio de Defensa». Para ello serd requisito previo
e indispensable, de no haberlo efectuado con anterioridad,

prestar juramento o promesa ante la Bandera en la forma
que establece la ley.

Situacion de disponibilidad
Los reservistas voluntarios permanecerdn en la situacién
de disponibilidad conforme a lo establecido en el articulo 4
del Real Decreto 383/2011, de 18 de marzo.
Situacion de activado:
Pasaran a la situacidon de activado al iniciar el proceso de
incorporacién a unidades, centros u organismos del Minis-
terio de Defensa por alguna de las causas siguientes:

a) Para participar en programas de formacion continuada.

b) Para prestar servicio en unidades, centros y organismos
del Ministerio de Defensa, tanto en Espafa como en el
extranjero.

Periodos de activacion
Los reservistas voluntarios podran permanecer, como
maximo, en la situacién de activado los periodos de tiempo
que a continuacion se expresan:

a) Para participar en programas de formacion continuada,
treinta dias al ano.

b) Para prestar servicio, el que a tal efecto se fije cuando sea
aprobada la activacion.
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