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A NUESTROS LECTORES

Colaboraciones

Unpa vez mis, nos dirigimos a vosolros, para recordaros, a fuer de que nos llaméis pesados, la posibilidad de
que nos enviéis colaboraciones para ser publicadas en el MEMORIAL. Muchos de vosotros habréis tenido
experiencias dignas de ser contadas y conocidas por todos o bien, debido a vuestro destino, acceso a documentacidén
tanto de téctica, logistica, armamento, material, ete. desconocida por la mayoria. Pues bien, animaos y mandadnos
vuestros articulos que serén siempre bienvenidos.

As{ mismo, os recordamos también que a los artfculos que sean publicados se les otorgard una ayuda
econ6mica para resarciros de los posibles gastos que pueda ocasionar el remitir vuestra eolaboracién, bien sea por

material de escritorio, graficos, fotografias, gastos de envio, etc.

LA REDACCION.



RELEVO EN LA JEFATURA DE PUBLICACION DEL MEMORIAL

En 1987 fue nombrado Jefe de Publicacién del MEMORIAL DE INFANTERIA, el Cte..D. Juan Miquel
Carreto.

No eran buenos los momentos por los gue estaba atravesando esta centenaria publicacién del Arma, ya que
problemas de tipo administrative habian obligado des anos antes a suspender su edici6n.

Hubo que volver a levantar al MEMORIAL de la profunda postracién en la que se habia visto sumido, y a
¢ello dedic6 todos sus esfuerzos el nuevo Jefe de Publicacion, que contaba para ello con una ilusién sin limites, una
dedicacién y empeno constante, y la finich experiencia en el tema que 1a que da la certeza de que todo militar ba de
ser polivalente.

A partir de ese momento, poco n poco ¥ & fuerza de grandes dosis de perseverancina, el Cte. Miquel fue
alcanzando las metas que se habian trazadoe para el MEMORIAL.

Durante los cuatro afios gue se ha mantenido como Jefe de Publicacion, se fueron resolviendo los problemas
de tipo econdémico y administrativo, aunque ain no del todo; se consiguié introducir el color, primero en las
pdginas interiores y mds:tarde en la portada; se aument6 ¢l ndmero de ejemplares anuales, que pasé de tres a
cuatro, manteniéndose Ia misma cuotn de suscripeifn, y se volvié a recuperar, e incluso se aumentd, el nimero de
suscriptores -perdides durante los dos afos de silencio-, liegindose a alcanzar una tirada de mis de 1.200
ejemplares al ano.

Durante estos cuatro anos, luché sin desmayo para hacer ver a todos los Infantes que el MEMORIAL DE
INFANTERIA es responsabilidad de todos nosotros, de quienes depende su supervivencia; no dudé en reiterar -a
fravés de sus paginas y de insistentes contactos personales-, continuas peticipnes de colaboracién, que
contribuyesen a mejorar el contenido de sus pdginas, y todo ésto lo fue consiguiendo sin conceder In menor
tmportancia o la labor que estaba realizando.

Hoy, cuando por motives de ascenso el TCol. D. Juan Miguel Carreto se ve obligado a abandonar el puesto
en el que tan bien sirvio al MEMORIAL DE INFANTERIA, su Consejo de Redaccién se siente obligado y orgulloso
de felicitarle por el trabajo realizado, al tiempo que anima a su sucesor en el cargo, el Cte. D. Vicente Palacios

Azcona, a confinnar con la labor iniciadn por su antecesor,

EL CONSEJO DE REDACCION



Regimiento de Cazadores de Alta Montaria
“Valladolid“ N 65



RESUMEN HISTORICO

Reinaba a la saz6n Carlos II: Espafia habia des-
cendido desde la cumbre de su grandeza al Gltimo
grado de su abatimiento polftico. Nuestras armas, que
tan brillantes triunfos habfan obtenido otras veces en
los campos de batalla, eran victimas de la desgracia.

Ya no habia que fiar al entusiasmo popular el
nutrir las filas de los enflaquecidos ejércitos; carentes
los ciudadanos, y por tanto aquéllos, del afdn de gloria,
fue preciso que el gobierno de S.M. decretara, para
suplir la falta de arrestos marciales, que cada pro-
vincia presentara un nfimero de soldados y contribu-
yera a su equipo y manutencién.

En la Real Cédula que el Rey Carlos IT dirigi6 a
la ciudad de Valladolid el veinte de Enero de 1694 -
que debe considerarse como origen del cuerpo que
Heva sn nombre- se prescribe que debfan sacarse de
cada cien vecinos dos soldados, cuya edad no pasara
de cincuenta afios ni fuera menor de veinte.

Los Tercios provinciales as{ creados se lla-
maron NUEVOS para distinguirlos de los que se for-
maron durante la menor edad del precitado Monarca.
El de "Valladold", constituido en virtud de la Real
Cédula antes mencionada, debia constar de mil plazas.

A medida que se iban organizando en
Valladolid las Compaiifas de este Tercio, pasaban a
Barcelona con el objeto de ingresar en el Ejército del
Principado, Al frente del cuerpo se hallaba su primer
Maestre de Campo Don Francisco Antonio Diez
Pimienta. Llamandose el cuerpo recién creado "PRO-
VINCIAL NUEVOS DE VALLADQLID", y vulgar-
mente de los "VERDES NUEVOS", denominacion
que en (ltimo término vino a prevalecer sobre la ofi-
cial y autorizada.

Recobré empero, en el afio 1707, el nombre de
"VALLADQLID", y lo llevaba con gloria cuando en
1734, hallandose el Regimiento en la plaza de Ceuta

fue disuelto y refundido en el Segundo Batallén del
Regimiento de Navarra en virtud de lo dispuesto en la
reforma decretada el veintitres de Octubre.

Recobré este Cuerpo su pérdida existencial por
R.D. de treinta de Mayo de 1766, verificando su re-
constitucién en la cindad de Zaragoza. Planteado
sobre la base de dos batallones, obtuvo el titulo de
"REAL EXTRANJERQ", titulo que podia derivarse
de las tropas irlandesas que figuraron entre sus ele-
mentos constitutivos.

Si una reputacitn inmaculada hubiera servido a
este Cuerpo de escudo contra los golpes de la des-
gracia, Valladolid habrfa asegurado su Ijorvenir; mas,
consideraciones de un orden superior, hicieron des-
tinarle al servicio de la marina, en la que quedé re-
fundido por R.D. de diecinueve de Noviembre de
1778.

En horas supremas para nuestro pafs, volvi a
ponerse en pie el destruido Regimiento. La ciudad de
Valladolid, galvanizada por el sentimiento de la in-
dependencia espafiola aprestd sus fuerzas para luchar
contra los franceses invasores, y dispuso al efecto reor-
ganizar el Cuerpo de Reales Guardias Espaficlas de
Don Juan Salcedo, quien empezd a orgamizar el
Cuerpo el trece de Junio de 1808, sobre la base de
doscientos j6venes que, inflamados por el general
entusiasmo, habfa abandonado los estudios universi-
tarios por fa agitada vida militar, Se le llam6 entonces
con el sobrenombre del "Universitario" por haber ser-
vido de nficleo a los estudiantes.

Pero tras Ia batalla de Rio Seco el catorce de
Julio y su desastrosa retirada, que fue su consecuencia
inmediata quedé6 disuelto, perdiendo a un tiempo su
nombre y su consistencia orgénica.

Por cuarta vez reaparece en la esfera militar, a
tenor de lo previsto en la R.O. de tres de Mayo de
1854 con el nombre de Regimiento de Valladolid 1.°

Puerto Rico. Destinado a nuestras posiciones de ul-



tramar, figiré como parte integrante del Ejército de
Cuba y obtuvo en la escala general el nlimero uno.

Tras una nueva disolucién, por R.O. de siete de
Abril-de 1920 se dispuso la organizacién de un Repi-
miento de Infanterfa denominado "VALLADOLID
N.* 74" con destino en la plaza de Huesca.

En 1931 pasa a denominarse Regimiento de
Infanteria n.* 20 para volver a recuperar el sobre-
nombre de "VALLADOLID".

En 1944 el Regimiento se Infanteria n.® 20 pasa
a denominarse "PROVISIONAL" para al afio si-
guiente, en cumplimiento de lo dispuesto en la Instruc-
cién A-8 del Estado Mayor Central, disolverse, pa-
sando la primera tropa a formar parte de los
Batallones Valladolid VI, Gerona VI, Tarifa IX,
Ciudad Rodrigo XTI y Las Navas XIV.

En el afio 1951 por orden del Exmo. Sedor
Ministro del Ejército, la agrupaci6n de Montafia n.° 3
se constituyé en el Regimiento de Cazadores de Mon-
tafia 0.° 3, a base de los Batallones Valladolid V11,
Gerona VIII y Tarifa IX.

En virtud de lo dispuesto por el Estado Mayor
del Ejército en la Instruccién General 160-115 de
quince de Enero de 1960 el menciorado Regimicnto
de Montafia n.° 3, a partir de la Revista del mes de
Marzo, toma la denominacién de primera Agripacion
de Cazadores de la Divisién de Montaifia n.° 52.

A partir del quince de Mayo de 1961, la unidad
citada anteriormente pasa a llamarse Primera Agrupa-
cion de Cazadores de la Divisibn de Montana
"HUESCA N.° 52",

En el aho 1966 en cumplimiento a [o dispuesto
en la Instrucci6én General A-125 de la Capitanfa Ge-
neral de la 5* Regi6én Militar, pasa 2 denominarse
Regimiento de Cazadores de Alta Montaiia
"Valladolid n.® 65". Los Batallones VII, VI y IX sc
fusionan para formar el Batallon de Cazadores de Alta
Montana "Gerona VIII"

En cumplimiento a la [.G. 6/86 EME
(J.A.DIV.), sobre la 4° Regi6n Militar, Regitn
Pirenaica Oriental, el REGIMIENTO DE CAZA-

DORES DE ALTA MONTANA "VALLADQLID
65", se traslada al Acuartelamiento "GENERAL RI-
CARDOS" en BARBASTRO (HUESCA), el afo
1987,

DENOMINACIONES DEL REGIMIENTO DESDE
SU CREACION.

1694 Tercio Provincial Nuevo de Valladolid

1700 Tercio de los "Verdes Nuevos"

1707 Regimiento de Valladolid o® 39

1714 Regimiento de Valladelid n.” 23

1766 Regimiento Real Extranjero n.° 50

1808 Regimiento Universitario de Valladolid.

1854 Regimiento de Valladolid 1.° Puerto Rico

1920 Regimiento de Valladolid n.® 74

1931 Regimiento de Infanteria n.® 20

1935 Regimiento de Infanteria Valladolid n." 20

1944 Regimiento de Infanterfa 0.° 20 "Provisional"

1945 Agrupacién de Montafia n.® 3

1951 Regimiento de Cazadores de Montaha n.° 3

1960 Primera Agrupacidén de Cazadores de la Divi-
si6n de Montafia n.° 52

1961 Primera Agrupacién de Cazadores de la Divi-
si6n de Montafia "Huesca" n.° 52

1966 Regimientc de Cazadores de Alta Montafia
"Valladolid 65",

PRINCIPALES HECHOS DE ARMAS,

En el mes de Mayo de 1694, formando parte del
ejército que bajo el mando del Marqués de Villena,
guarnecia el Principado de Catalufia, se encontraba el
Tercio de Valladolid. Se destact en la plaza de
Hostalrich donde sufri6 el asedio del ejército francés
que dirigia el duque de Noailles, distinguiéndose en lo
que fue su primer hecho dé armas conocido. Asf
mismo se distinguis dos afios més tarde en la defensa
de Barcelona.

En 1699, embarcan cinco Compaififas a Ceuta y
el dfa de ano nuevo de 1700 y tras repeler bricsamente

las repetidas acometidas de los moros es ocupado por



el Tercio el baluarte de Santiago. Volvi6 el Tercio a
batirsc brillantemente en 1701 rechazando un nuevo
asalto a la Plaza de Ceuta, sufriendo abundantes y sen-
sibles pérdidas,

En 1704, formando parte del Ejército que apo-
yaba a Felipe V, invadié Porlugal, asistiendo al asalto
de las plazas de querra portuguesas de Salvatierra,
Monte Santo, Castelio-Branco, Porto Alegre y Castel
da Vide. En Agosto ejecuta una meritoria accién de
emboscada, donde aniquila un regimiento de Caba-
llerfa portugués y hace prisioneros a los pocos que

pudieron eludir la muerte.

Durante la guerra de Sucesién, participa tam-
bién en el asalto el Convento de San Francisco en la
cindad de Alcoy y en el asedio a las ciudades de
Alicante y Barcelona,

En 1718, desembarca en Sicilia donde inicia la
toma de Palermo, a la que ataca y rinde en brillante y
breve accidn.

En 1775, participa en un desembarco a Argel,
refugio de corsarios, pero a pesar del valor de los sol-
dados espadoles, tuvo ¢l Regimiento que retirar sus
iropas sufriendo valiosas pérdidas.

Durante la guerra de la Independencia, se crea
en 1808 sobre la base de 200 jovenes universitarios, el
Regimiento Universitario de Valladolid, que se sitfia
en los pueblos de Santoneria y Cabezén. En este
(ltimo punto se empefi6 un combate adverso a los es-
panoles, de coyas resultas el Regimiento se replegd
sobre Benavente, incorpordndose al Ejército de Cas-
tilla la Vieja. Acto seguido concurri6 a la batalla de
Rio-seco, y en la desastrosa retirada quedé disuelto,

Tras su nueva constitucién en 1854, el Repgi-
miento es destinado a la isla de Cuba, donde particip6
en la sofocaci6n de una insurrecci6n en la Brigada de
Artillerfa que guarnecia el frente de San Cristobal.

Una vez instalado ¢l Regimiento en la Plaza de
Huesca en el afio 1920, es destinada parte de sus fuer-
zas a Algeciras, como Cuerpo de reserva en Ma-

rruecos, participando en diversas operaciones de cam-

pafa en Moente Amut, Darcloriis, Tefersit, Asidi
Midar y Tistutiu.

El 23 de Septiembre de 1927 la fltima Com-
paiifa del Regimiento en Marruecos se embarco en el
vapor Espatia n.° 5 con rumbo a la penfnsula, incorpo-
randose a la P.L.M. de su Regimiento y dando asf fin
al periplo Africano del Regimiento Valladolid.

El estallido de la Guerra Civil en 1936 hace que
el Regimiento Valladolid se una a las fuerzas que se
alzaron contra el Gobierno de la [I Repiblica.

El Coronel D. Carmelo Garcla, en acuerdo con
el Comandante militar de la plaza de Huesca, General
de Benito, declaran el Estado de guerra y ocupan mili-
tarmente Huesca. En los primeros dfas participa en
diversas escaramuzas en Almudévar y fija sus posi-

ciones en la zona de Siétamo.

Las fuerzas republicanas mantuvieron en un
casi constante asedio a Huesca hasta Marzo de 1938,
es decir, 20 meses, durante los cuales hubo varios in-
tentos de tomar la ciudad y un serio castigo artillero.

La evolucién de la guerra favorable al bando
nacional permite una afluencia progresiva y constante
de personal y pertrechos. El 22 de marzo se inicia una
ofensiva contra el gjéreito republicano, donde se van
ocupando sucesivamente las plazas de Traella, Peralta
de Alcolea, Binéfar, Tamarite, Alguerri, Ibars,
Balaguer y otros.

Posteriormente, el Regimiento se traslada al
frente de Ternel, para pasar a mediados de Marzo de
1939 a Guadalajara. De allf a Sacedén y de este dltimo
punto, coincidiendo con el fin de la puerra, alas 9 de la
noche del dfa 1 de Abril bace el Regimiento su en-
trada en Cuenca.

El 2 de Julio de 1940 se concede al Regimiento
Valladolid n.® 20 la medalla al mérito militar colectiva
por los muchos y muy potoriamente distinguidos
hechos de armas desarrollados durante los veinte
meses que durd el asedio y bombardeo de la Plaza de

Huesca.

L



JEFS DEL REGIMIENTO DESDE SU CREACION

1694
1700
1705
1712
1717
1776
1808
1854
1920
1921
1921
1921
1929
1929
1929
1929
1929
1929
1933
1933
1936
1939
1947
1953
1956
1961
1965
1967
1968
1969
1976
1977
1980
1981
1983
1985
1587
1989
1991

D
D
D
D
D

. Francisco Diez Pimienta

. Romis Vicerntello y Toledo
. Manuel Narviez

. José de Vicaria

. Francisco Gutierrez de Mazo

Marqués de Torre Manzanal

UopoguogououguopouopgouoguogluouodUodD

D
b
D
D
D
D
D
D
D
D
D

. Juan Salcedo

. Mariano Chulvi

. Guillermo Wesoloski

. Domingo Batet

- Ricardo Barcenilla

. Pedro Larumbe

. Juan Mugoz

. Francisco Llano de Encoruienda
. Julio Lépez

. José Ojeda

. Luis Bolfvar

. José Candeira

. Virgilic Garrdn

. Jestis Velasco

. Carmelo Garcfa

. Juan Cremades

. Enrique Alonso

. Pedro Latorre

. Enrique Laguna

. Carlos Alba

. Pablo Rey

. Angel Bueno

. Seraffn Pardo

. Antonio Celada

. Isidoro Garcia

. Vicente Gémez-Ullate
. Javier Esquiroz

. Manuel Gémez Téllez
. José Ales6bn

. Julio Rodrigo Rodrigo
. anfonio Churiaque de Miguel
. Sebastidn Caballero Garcia
. Adolfo Ayora Egidos

ESCUDO DE ARMAS

Sobre escudo espadol, tras el campo de gules,
girones en oro semblantes en faja. Timbrado con co-
rona real de oro de ocho florones de hoja de apio le-
vantadas, de las que se ven cinco, intercaladas de ocho
puntas mds bajas rematadas por perlas y unidas al
centro, cimadas de un globo centrado y cruzado de
una cruz lisa de oro forrada de terciopelo rojo. El todo

sobre cartela de piel de cabra en su color.

BANDERA

La actual Bandera es entregada el 22 de Abril
de 1983 por la Diputacién Provincial de Huesca en

acto que preside el Excmo. Sr. Capitdn General de la
5.4 Regi6n Militar D. LUIS CARVANA Y GOMEZ
DE BARREDA, y en el que actia de madrina la




Excma. Sra. D! JOSEFA LERA ALSINA, es-
tande mandado el Regimiento por el Coronel de
Infanteria D. MANUEL GOMEZ TELLEZ.

ORGANIZACION DEL REGIMIENTO

El Regimiento pertenece a la Brigada de Caza-

dores de Alta Montafia XL, dentro del marco de la
Divisién Urgel n.° 4.
Se encuentra constitnido por un solo Batall6n.

El Batallén "Gerona III" y la USAC "General
Ricardos" guarnecen la plaza de Barbastro y su Acuar-

telamiento se denomipa "General Ricardos”,

HIMNO DEL CAZADOR MONTANES

Soldado de montafia,

nombre de prestigio es.

Trata de darle siempre,

fama y gloria donde estés.

Si en la lucha th caes,

cubrir4 ta cuerpo fiel,

la Bandera Sacrosanta,

del Cazador Montafiés,

Los que un dfa cayeron,

siempre en nuestra mente estdn

Sus gestas y sus glorias,

son ejemplos que nos dan,

Nosotros trataremos,

sus hazafas igualar,

¥ su muerte vengaremos,

con tesén, al pelear.

iSoy Cazador hasta morir!
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UN TJEMPLO DE ORDEN DI OPERACIONES TIPQ SUPERPO-
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(Edicion n: 5)
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Situacién: Defensiva sin iden de retroceso. Fija.

Documentos:
1.~ Nota Preliminar.
2.- Orden de Operaciones (texto y Superponible).
3.- Anexo Apoyo de Fuegos (texto y Superponible).
4.- Lista de Objetivos. Cuadro de fuegos previstos.

5.- Abreviaturas empleadas.

Mapas:
Seccibn de la Zona donde estd prevista la accidn.



TCol. D. Antonio Martin Tornero
Seceion de Thctica y Logistica de la Jefatura de
Investigacién y Doctrina. Academia de Infanterfa

Documento n,.° 1

NOTA PRELIMINAR

EISTANAG. 2.014 trata de unificar la estructura y el fondo de las Ordenes de Operaciones OO. en el marco
de la OTAN.

Un sexcillo analisis de este documento, produce la impresién de una mayor flexibilidad y simplicitad que
documentos similares anteriores. La rigidez y preocupaci6n a la hora de redactar o dictar una idea de maniobra
(Concepto de la Operacién), para no introducir conceptos que no tenian ese lugar, o la preocupaci6n de no olvidar
detalle escrito, aunque no fuera necesario por estar referido en €l mapa, son salvados por este STANAG, que, dicho
sea de paso, ha sido declarado reglamentario en nuestro Ejército desde el 21 de Abril de 1989, viniendo a derogar
los formatos OQ,s. que figuran en el Reglamento de Ejercicios de Cuadros (R-3-0-9), entre otras publicaciones.

De dicho STANAG. hemos tomado como base el Anexo I del mismo, es decir, el formato para la OO. tipo
superponible, por adaptarse mejor al tipo de OO. que las Unidades tipo Batallén ¢ inferiores emplearfan, siempre
que sus Jefes decidieran dar datos graficos y escritos sobre lo que sus subordinados deben hacer, Se ha elegido una
sitnacién de defensa fija que podria servir de suplemento a la de ataque recogida en las Orientaciones Batallén de
Infanteria Motorizado.

A continuacién haremos un resumen de algunas notas explicativas sobre el Apéndice 1 del citado Anexo 1
{OQ. tipo superponible), Tienen la finatidad de dar una idea sobre el tema pero en ningin caso sustituyen a las del
documento al que siempre habré de remitirse.

El Jefe debe ser tan libre como sea posible para reflejar o que considere necesario.

El texto podra ser manuscrito.

Si se considera necesario, se pueden dar varios superponibles,

Incluir sélo los detalles necesarios para que los mandos subordinados puedan emitir sus 6rdeaes y
ascgurar la coordinacién.

Las OO,s. incluyen cinco pérrafos: Situacién, Misién, Ejecuci6n, Apoyo Logistico, Mando y
Transmisiones.

Si la Q0. esté precedida por érdenes verbales se recogeré esta sugerencia al comienzo de la OO.

La fecha y la hora es la de la emisi6n de la OO. y cuando entra en vigor, salvo si se dice otra cosa en el
apartado Ejecucién. (Hora de Greenwich). (En el ejemplo 010000Z JUL. 91).

El niimero y referencia del mensaje permite que la OO. se pueda transmitir ¢n clare por radio sin
posibilidad de que el encmigo conozca que ba sido publicada. (En ¢l cjemplo: AM/4).

En Relerencias se pueden referir mapas, fotos u otros documentos.

Deber4 figurar el nombre y el empleo del Jefe en todas las copias. La copia original (N.° 1) serd firmada



por €l o el personal autorizado.
La organizacién operativa puede darse:

Anterior al apartado 1 - Situacién. (Coso del ejemplo)

En el apartado 3 - Ejecucién.

En uan anexo.

En el mismo superponible (Signos convencionales)
El apartado l.a, Fuerzas enemigas, se puede dar:

En ¢l superponible, si es posible, o

En uno independiente.
La informaci6n que no pneda darse gréficamente se daré por escrito. Se pueden hacer referencias a otros
documentos.
El apartado 1.b, Fuerzas Propias, se puede dar en el superponible o por escrito. Se refiere a las Fuerzas
Propias diferentes a la Unidad de la OO.
La Marniobra puede expresarse graficamente o no.
Los apoyos de fuego se dardn normalmente por escrito.
Las misiones a las Unidades subordinadas no se escribirdn si se deducen de forma evidente del
superponible.
Los apoyos de fuego de las Unidades de Apoyo por el fuego propias se indicaran en el superponible, en un
anexo o en otro superponible aparte, si se necesita mayor claridad.
Las Instrucciones de Coordinacién recogen aquellas que son aplicables a dos o més unidades
subordinadas. Su lugar serd siempre al final del parrafo Ejecucién,
El Apartado Apoyo Logfstico siempre que sea necesario se podra dar en un superponible separado o en
un anexo escrito.
Los Puestos de Mando, situacién y movimientos, se dardn normalmente en el superponible.

Pueden utilizarse simbolos no reglamentarios, siempre que sean explicados con una leyenda.

Como documentos complementarios s¢ exponen:
Anexo fuegos,
Lista de objetivos - cuadro de fuegos previstas.
Relaci6n de abreviaturas.

Se ka crefdo conveniente confeccionar un gjemplo de anexo de fuegos de apoyo, pues aunque podria incluirse
en la OO0, los fuegos en la U. B6n/GT. revisten cierta complejidad gue obligarfa a un tratamiento especifico, tedo
dependeria del "estilo" del Jefe.

La lista de objetivos -Cuadro de fuegos previstos, documentos que se presentarian por separados y que
resultan como consecuencia del anterior se exponen aqui como un solo documento para una mejor visién de
conjunto incluyendo solo los detalles de mayor interés para el tema.

Por 1iltimo la relaci6n de abreviaturas facilitard la lectura de la OO. y documentos adjuntos.
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PCAV. GTMT. ALFA

XY

010000Z JUL. 91

AM/4

00,1

Referencias: Cartografia, Seric 5V; Hoja 51-o4. (b £:25.000)
Zona horaria: ZULU.

Organizacién operativa.

S/GT. ALFA-1 S/GT. ALFA-2

Cfa. 1 Cla2

1 Eq. de MCCs. (1) (1 Eq. de MCCs. (1)
1Eq. SAM.P (1) 1Eq. de SAM.P (1)

(1): A partir del repliegue de la LV.

Cia. ALFA-3 SECCION DE CCss.
Medios orgénicos. Medios orgénicos.
SRECO (+) 2 Eq,s. de MCC,s,, 2 Eq,s. de SAM.P. y 2 Eq,5, de R, hasta repliegue LV.

Resto de elemementos con su orgdnica, salvo las deducciones temporales descritas.

1. SITUACION

a. Fuerzas enemipas.
Se espera ataque a nuestro ARBON. en las préximas 48 horas de un Regimiento Mecanizado. Es probable
que lleve a cabo otras acciones por el W. simultdneamente con la anterior. Se conoce la existencia de
helicopteros de ataque. No se espera el empleo de medios NBQ.

b. Fuerzas propias,
(1) GTMT. BRAVO guarnece un ARBON.

(2) GTMT. CHARLIE. guarnece un ARBON.
(3) GTMT. DELTA guarnece un ARBON.
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(4) RCLAC. a 10 km. al SW. de nuestra AR.

c. Agrepaciones vy Segregaciones, seglin organizacion operativa.

2, MISION
Organizar y defender, modalidad fija, el Area ALFA, cerrando la direccién E.
Apoyo al repliegue de fuerzas propias en su ZA.
Organizar y defender la POSF. 3.
Establecer la LV. en su ZA.

3. EJECUCION.

a. Idea de Maniobra,
(1) Maniobra. (Superponible).
(2) Fuegos. (Anexo).

b. S/GT.ATFA1
Organizar y defender PDCIALL
Defender fundamentalmente zona PF,
Apoyo al repliegue de fnerzas a vanguardia.

c. S/GT.ALFA2
Organizar y defender PDCIA. 2.
Apoyo al repliegue de Fuerzas a Vanguardia.

d. Cfa. ALFA 3
Organizar y defender POSF. 3.
Apovo al replicgue de Fuerzas a vanguardia.

e Seccibn de Carros. (SCCs)
Inicialmente en Zona 4.

A/O. contraatacar por direccién R.
Organizar la linea de posiciones de tiro P-1, prevista ocupacién A/Q para realizar acci6én de detencién por el
fuego.

(SECRET(O)
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f. SRECO
Organizar Ia POS-5.
Establecer los puestos de la LV., Organizar patrullas para vigilancia y acciones de contrarreconocimiento.
Apoyo al repliegue de Fuerzas a vanguardia,
AJO replegarse a POS-5.

g. Seccién DCC. (SDCC.): Anexo fuegos.

h. Seccién MP.s. (SMP.): Anexo fuegos.

i. Secci6bn DAA. (SDAA.): Anexo fuegos.

J. Iostruceiones de Coordinacibn,
(1) Condiciones de minima defensa antes de 030000 Z JUL-91.A/0, s6lo trabajos nocturnos. Perfeccionar las
organizaciones a partir de esa fecha,
(2) Plan de Vigilancia.
LV.
Establectmiento de Puestos antes de 020600 Z JUL-91, observacién continua.
Cada Puesto, minimo 4 observadores con medios VN relevindose cada hora.
Radares en Puestos (b) y (d), activados de 2000 a 0800 h.
Puestos de MCC,s. en proximidad de POs. a, b, cy d.
Puestos de SAM. en proximidad de PO,s. aye.-
Patrullas de vigilancia no més de 1 km. a vanguardia LV., ddndome cuenta.
Patrullas de contrarreconocimiento a criterio J. de SRECO. ddndome cuenta.
Rephegue A/O segiin itinerario: superponible.
Coordinacién para repliegue de fuerzas a vaonguardia: estd previsto un Escoadrén por anterior
itinerario no antes de 48 horas. Cédigo de identificacitn de esta Unidad segfin DOC (omitido).
Observatorios de B6n: segfin superponible, activados a partir de 0206302JUL91. Cada PDCIA. deber4
establecer, al menos, 2 PO,s., terrestre y aéreo, situacién a criterio de sus Jefes dando cuenta,
activaci6n a la misma hora.
Puestos de Radar: junto a Obsio,s. B6n.- activados de 2000 a 0800 h.
PE,s. a criterio Jefes de PDCIA. atenci6n a vigilancia de obstaculos por la noche.
Se pretari especial vigilancia a los medios enemigos para apertura de brechas que deberdn
considerarse objetivos prioritarios.
(3) Plan de Obstrucciones.
Obstéculo Principal ¢ interiores: superponible.
Cada PDSC. deber4 instalar CMAS, de proteccién de 25 m. de ancho (2-1-0), adem4s alambrada espiral
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en PDSC. y PDPN. Peticiones antes de 021200. Trincheras y refugios seglin NOP n.° 2 (Omitida). Puntos
de entrega de material de fortificacién a determinar por J.s. de U,s. subordinadas. Distribucién: prioridad
Cfa. ALFA-1, §/GT. ALFA-2, 5/GT. ALFA-3, SRECO. y resto de Uss.

(4) Puntos de enlace: superponible. Autorizado contactos con U,s. vecinas para fijacién de detalles sobre
limites y coordinaci6n.

{5) Limites ZA,s. Cia,s: superponible.

(6) Los refugios de Pn. se ocuparén a la orden del JPDSC. respectivo.

4. APOYO LOGISTICO
Situacién TLA. y PS.: superponible TLR. en CLAV.1 (K.11 AB 882).
Abto.
Viveres: Cocina centralizada en TLR. prevista 2.2 Comida en caliente hasta A/O. que ser4 en raciones.
PDI, en TLA. entre 2200 y 0100. Prioridad 1, 2, 3, 4, 5 y Resto U,s.

Municiones:

Acumulacién: 3 médulos en posiciones de tiro MP,s. y MM,s.
Puestos de municionamiento Cia. a criterio de JPDCIA 5. dando cuenta.
Depé6sitos en PDSC. y PDPN. de municién ligera, granadas de mano, Fus, y Lg,s.
Depé6sitos en PDCIA. de MCC,s. y Granadas MM,s.

Rutas: Superponible.

Circulacién: Mé&ximo 1 VTT +R. por Cfa. de 1.er E. a partir de 012500 JUL. 91.

Manlo: . Prioridad materiales: armamento: U,s.: 3, 4, 1, 2, 4, MP s. y resto.
Taller, puestos de Rec. de mat. y PDL. en TLA.
San.: . PS.: superponible: Nido heridos y Puestos de carga de ambulancias a criterio de JPDCIA;s.

dandome cuenta.
Rutas: Superponible.
Evacuaci6n de heridos hasta puntos de carga a criterio de J,s. de Unidad.
La destruccién, en caso necesario, del material y recursos se realizard a criterio de los Jefes de U.
subordinada segiin NOP. n.° 1.

5. MANDQC Y TRANSMISIONES
a. Mando.

PC,s.: superponible.
b. Transmisiones.
(1) IBT. en vigor.

(SECRETQ)
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(2) A partir de 012300 silencio radio menos SRECO en LV.
(3) Red telefénica. Hasta PDSC., MM,s. y MP,s., preparar tendidos en asentamientos alternativos MP,s. y
MMs,
(4)  Mensajeros. Segin IBT.
(5) Sefales. CédigoLV.:
Alertar enemigo: Bengala roja, humo rojo.
Solicitud repliegue: Bengala verde, humo verde.
Autorizacién repliegne: Bengala amarilla,
{6) Cobdigo de identificacion de Fuerzas propias a vanguardia: segiin DOC. (omitido).

Acuse de recibo:
Autenticacion:
Anexos: Apoyo de fuegos.

Distribucién: a . . .

Firma

Emplec y nombre
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Documento n.” 3
ANEXO APOYO DE FUEGOS A LA O0. N.°1del GT. ALFA

Referencias:  Las de la OO. y Superponible FUEGQS.
Zona horaria: Las de la OO.

1.- SITUACION

a Fuerzas enemigas
Segfin Q0. n.° 1

b Fuerzas Propias.
(1) Apartado 1-b de la 00.n°1
(2) . La Artillerfa de la GU. cooperaré con sus fuegos en la contrapreparacion y para apoyo al repliegue
de las U,s. de Caballerfa.
Con respecto a nuestra ZA. participar4 con fuegos:
De cegamiento y destruccién de posibles observatorios enemigos.
De detencién delante del BAZR., cooperando en la BPF. en el interior, sobre las penetraciones
enemigas.
De acompafiamiento y preparacién en apoyo al C/Ataque de la Reserva del Subsector en beneficio
POSF. 3.
De aislamiento para apoyo al C/Ataque de la SCCis.
De Apoyo y proteccién al ARBON. en primera prioridad,
Tres barreras. una por S/GT.
Esta previsto que en nuestro ARBon. actien MCC,s, de 1a Cia de DCC. de la Bri.
GT,s. colaterales planes similares al propio.

2. MISION
Detener al enemigo impidiendo su progresion por los ejes E~1 y E-2 de la Q0. n.° 1.

3. CUCION

a. Concepto de ln Operacién (Superponible).
Previstos fuegos:
De apoyo al repliegue de la LV,
De detenci6n delante del BAZR. e interiores sobre las posibles penetraciones.

(SECRETO)
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De apoyo a C/Ataque de la SCC. con fuegos de acompafiamiento y preparacion.
De apoyo y proteccién PDCLA s.
Imprevistos a medida que se adquieran objetivos. A peticion JPDCIA,s.
b. Apoye de Morteros
(1) MP,s,
{n) Generalidades.
Apoyo repliegue LV, y otras fuerzas.

Cegamiento de posibles observatorios del enemigo.

Contribuci6n a la BPF,, y fuegos en el interior de detencion.

Esfuerzo por direccién E-1.

Apoyo al C/ Ataque de la SCC. con fuegos de acompahamiento y preparacién.

(b) Distribucién
Un solo conjunto
(c) Yarios
Asentamientos principal y alternativo. (Superponible).
Cambios de Asto. a criterio de JSMP,, dandome cuenta.
OAV,s.: uno con cada PDCIA.
Objetivos: Efecto nentralizacién media contra objetivos al descubierto.

(2) MM,s.
(a) Generalidades
En apoyo de la PDCIA. Contribucibn a la BPF. en el frente de 1a PDCIA.
(b) Distribucién a criterio de JPDCIA 5. ddndome cuenta.
(¢) Varios.
A criterio de JPDCIA,s. dindome cuenta.,

c. DCC.
(1) Generalidades

Impedir toda progresién de elementos acorazados y mecanizados, por este orden, en nuestro ARBON,

Orientar el esfuerzo principalmente por el Eje E-1.

Zonas de fucgo:  M-1, M-2 (compartida) asignada a POS-1.
M-3. M-2 (Compartida) asignada a POS-2.
M-4 asignada a SDCC.
M-5 asignada a POS-3, SRECO y SDCC.
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(2) Distribuci6n
Grupos de dos Escuadras, coordinando $u actuacidn.
(3) Varios.
Asentamientos;
SDCC. P-1, P-2, P-3. (Superponible).
MCCs. de Us. en las PDCIA,s,, ddndome cuenta.
MCC,s. de SRECO en LV. Postediormente en POS 5
1 DAA.
(1) Generalidades
Protecci6n del conjunto. Prioridad PCAV. y TLA.
(2) Distribucién
Asentamientos P-4, P-5, P-6, P-7. (Superponibie).
e Instrucciones de Coordinacién.
(1) FSLC. Limite lateral ZA. con BRIMTB/GT. BRAVO.

Base para coordinaci6n entre S/GT, los puntos de enlace.

(2) Establecer coordinacion fuegos previstos para apoyo repliegue de LV.
(3) Control rigido de inicio del fuego para evitar falsas alarmas.

{4) Lista de Objetivos previstos y cuadro de fuegos antes de 021000 JUL 91.
{5) El despliegue estar4 finalizado antes 020000 JUL 91.

4, APOYO LOGISTICO
Segfin 00.n° 1.

5. MANDQO Y TRANSMISIONES

a Mando,
(1) PCAV. y PCR. segtin superponible OO. n.° 1.
(2) PC. SMP. proximidades Obsio. n.° 1.
PC. SDCC. en PCAV,
PC.SDAA.en PCAV.
b. Transmisiones
{1) Seglin 00.n°1
Mallas de Tiro segfin IBT. en vigor.

Instrucciones de acuse de recibo.

(SECRETO)
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Legalizaci6n: §-3.
Apéndice:
Distribucién a: . . .

(SECRETO)
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Apellidos del Mando
Emplea:
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Documento n.® 4

GT. ALFA LISTA OBJETIVQOS - CUADRQ FUEGQS PREVISTOS ANEXO APOYO DE FUEGOS
HORA 020000 JUL.
N.?° | CODIGOOb). | DESCRIPCICN SFTU{\S:ION TIPC UNIDAD | N.° DISPAROS EFECTOS EJECUCION OBSERVACIONES
i
1 ADCO1 Chsio./PO. Superpon. CB GACA 12 Destruecion/Cega. o/R 2 GFU/Apo. repliegue LV
2 ADOQ2 R " cB 12 N “ " 2 -~ =t "
3 ADOD3 R " co 12 " " - 2 - ‘
4 ADOD4 R " C.o i2 " - a -
& ADGOS A s c.e 12 - . 2 -
ﬁ m » 'f n L} C.1 18 'l n " 2 " L
7 ADOOT - " " [oN] 18 Detan. " BPF
8 ADO0H - /" " C. 18 * "
9 A0S - M " CAa 18 . . “
0 AQO10 Zona " C. 18 . . Alsl. C/Ateque SCC./Interiores
11 ACO11 . I& n [oR] 18 " n " M " n
12 A0012 L : C.i 18 " . . .
13 ADD13 Lineal v B200rm 18 " O/R Qtientat. 5600 BPF.
14 ADO14 . “ B200m 36 ’ " - 5400 "
15 ADD18 B " B200m 35 N " “ 5400 Interior
16 2701 Zona " 1 SMP.s. 12 Datan. O/R BPF.
17 2702 " " 1 12 " ‘
18 2703 " " 1 12 " "
19 2704 " " 1 12 " " "
20 2705 " " 1 12 - " "
(SECRETO)
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N° [CODIGO Ob|. DESCRI-PCION STTUACION TPO UNIDAD N.° DISPAROS EFECTOS EJECUCION OBSEAVACIONES

21 2706 - Superpon. CA1 SMP,3. 12 Deten. 0/R BPF

22 2707 - " cA ' 12 " - Apoyo C/Atag. SCC. / INTERIOR

23 2708 - " C.1 . 12 " . ' CiMtaq. ;oo

24 2201 - " Cwe M, 5. ALFA § 12 i O/R BRF

25 2202 - " cC.e . . 12 " . ‘

26 2203 - " CG - L 12 - " -

27 230 - " CE MM.s. ALFAZ2 12 . “ BPF,

28 2302 - P o] " " 12 " " "

o 5303 - " c.o . " 12 . - N

30 24019 - " C.t MM,s. ALFA 3 12 - " Intarior

31 2402 - " C.B " " 12 " ” "

32 2403 - " C.2 " " 12 " " "

33 3405 - " ca " N 12 " " "

34 2406 - " C.a - " 12 " " "

35 2407 - " C.a " " 12 " - "
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Abto.

ARBON.

A/O.
BIMT.
Boén.
BRIMT.
BFD,
C/Atac.
CcC.
c/C
OFL
Cia.
CLAYV.
CMUN.
DAA.
DCC.
DEN.
Dac.

Eq.
FSCL

GFU.
GT.
GTMT
GT AC.
IBT.

JBON,
JGT.
JPDCLA
JPDPN,
JPDSC.
JPN.
JSC.
JSMP.
JSDCC.
LV,

Lg.
Manto.

ABREVIATURAS EMPLEADAS

Abastecimiento.

Area de responsabilidad de Batallén.
A mi orden

Batallon de Infanterfa Motorizado
Batall6n

Brigada de Infanterfa Motorizada
Barrera Principal de fuegos
Contraataque

Carro de Combate

Contracarro

Linea Coordinacién de fuegos
Compaiifa

Centro Logistico Avanzado

Centro de municionamiento

Defensa Antiaérea

Defensa Contracarro

Destacamento de enlace

Documento

Escalon

Equipo

Linea de coordinacitn de apoyos de fuego
Fusil

Granada fumfgena

Grupo Téctico

Grupo Tictico Motorizado

Grupo Téctico Acorazado
Instruccitn Bésica de Transmisiones
Jefe

Jefe de Bon.

Jefe de Grupo Téctico

Jele de Posicion defensiva de Compaiifa
Jefe de Posicién Defensiva de Pelotén
Jefe de Posicién defensiva de Seceién
Jefe de Peloton

Jefe de Seccibén

Jefe de Seccidn de Morteros Pesados
Jefe de Seccidon de Defensa Contracarro
Linea de Vigilancia

Lanzagranadas

Mantenimiento

Documento n® 5



MCC.

FCAV.
PCR.
PDCILA.
PDIL
PDPN.
PDSC:
PE.
PF.
FO.
POSF.
PS.

RCLAC.
Reco.
Res.
SAM/P.
San,

Sc.
SMP.
SCCis.
Sct.
SDCC.
S/IGT.
SRECO.

STANAG.

Sum.

Misil contracarro

Moédulo

Mortero medio

Mortero pesado

Municién

Norma Operativa Particular
Nicleo de Reserva

Objetivo

Observatorio

Obsticulo

Orden de Operaciones
Organo logistico

Oficial de enlace

A pelicién

Puesto de Mando

Puesto de Mando Avanzado
Puesto de Mando Retrasado
Posicidén defensiva de Compaiifa
Punto de distribucién
Posicién defensiva de Peloton
Posici6n defensiva de Seccidn
Puesto de Escucha

Punto fuodamental

Puesto de Observacidon
Posici6n fundamental

Puesto de socorro

Radar

Radar de Vigilancia
Regimiento de Caballeria Ligero Acorazado
Reconociimiento

Reserva

Misil tierra aire port4til
Sanidad

Seccibn

Seccién Morteros Pesados
Seccibn de Carros

Sector

Secci6n de defensa contracarro
Subgrupo Téctico

Seccibn de reconocimiento
Acuerdo de Normalizacién OTAN.
Suministro



S

v,

BEEN

FERLET.

Tren logfstico avanzado
Tren logfstico retrasado
Unidad

Vehfculo

Visién nocturna
Vigilancia

Vehfculo ligero

Viveres

Zona

Zona de Acci6n

Zona de fuego

Zona de seguridad
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LA INFANTERIA EN LA MONTANA. MONTE CASINO.
(1. Parle)
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LA INFANTERIA EN LA MONTANA.

MONTE CASINO

(1.2 Parte)



Teniente Coronel de Iufanteria DEM, D. José Marfa Sfinchez de Toen y Catala

El General Vor Senger Und Elterlin mandé el XIV Cuerpo del Ejército acorazado en Monte CASSINO.
Afortunadamente, ¢l General era un notable escritor que en numerosos articulos dejé recogidas sus experiencias
tacticas.

Las que siguen a continuacién estdn condensadas del articulo "La batalla del Monte CASSINQ, experiencias
Lacticas", publicado en la revista militar suiza "Allgemeine Scheweizerische Militar Zeitscherift" n.® 7 de julio de
1951,

1.- Tropas de montaiin

La Batalla de Cassino fue de guerra en montafia: el ala izquierda alemana estaba a 2.000 m. de altura, en
crestas casi siempre nevadas. Quiero establecer un paralelo: para el soldado occidental, la noche es motivo de te-
rTor, una enemiga; ensegnida enciende una linterna, Para el ruso, que incluso hoy desarrclla de noche gran parte de

las labores del campo, la noche es un aliado y un abrigo,
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El terreno en los alrededores del monte Cassino es trillado por los bombardeos . ..



Pues lo mismo pasa con ¢l soldado que no estd habituade a la montada: le produce terror, mientras que el
montafiero ve en ella un arma, tanto més eficaz cuanto menos habituado esté el enemigo. Tampodo sirve cualquier
unidad de montada. La tnica divisién alpina que habfa en Monte Cassino, era de montafieses austriacos, que cono-
cfan bien sus montafias pero no éstas, y que escribfan a casa diciendo que preferian volver a cuatro patas al frente
rusc antes que quedarse en Monte Cassino.

Por otra parte, resulta diffcil reinstruir las tropas mecanizadas para la guerra en montaiia: no solo es necesa-
rio reequiparlas con equipo individual més adecuado, sino que los mandos desconocen las condiciones de la guerra

en montafa. Las tropas de montafia no se improvisan, y para la guerra en montafa hacen falta unidades idGneas.

2.- Factores que afectan al comportamiento del soldado

2.1.- El ruido.

Lo peor de la guerra cn las montafas, que provoca
un efecto paralizante para las tropas no avezadas, es, en
primer lugar, un ruido atronador que rebota y se
multiplica.'Eu Rusia yo podia entenderme en las pausas
entre explosiones, pero en montafia, €so es casi siempre
imposible por el eco, que duplica la fuerza y duracién de
cada detonacidn.

2.2.- Un segundo factor son los fragmentos de las rocas,
que multiplican las esquirlas.

La roca no s6lo no absorbe las explosiones, sino
que facilita toda clase de rebotes con efectos parecidos a
las granadas con espoleta a Liempos. Una patrulla
sorprendida por el fuego de artilleriz en un sendero de
montaia tiene dificil abrigo, sobre todo porque no puede

salirse de la senda, como en ef llano,

2.3.- Lo més dificil para el conbatiente que viene del llano
es acostumbrarse a la sensacién de soledad y aislamiento
personal. El infante de la II Guerra Mundial combati6é
mas aislado que el de la I Guerra Mundial.

Eno montana, el combatiente no se entera del
resultado de los combates que se desarrollan a sus
flancos, ni siquiera entre sus vecinos inmediatos. De

kecho, acercarse a una posicién sitiada 2 medio kilémetro

a vuelo de pédjaro puede suponer una marcha de tres
horas.

Varios centenares de toneladas de combas
caen sobre el monte Cassino. ..



3.- Las posiciones

Los alemanes, que recogian la tradicidn prusiana, no estaban preparados para la guerra en montana. Al no
estar familiarizados con este tipo de guerri se planfeaban frecuentemente dénde situar las posiciones; y con fre-
cuencia organizaron posiciones retrasadas que no serviun ca absoluto para la guerra en moetana. El Alto Manedo, y
sus consejeros Lécnicos, los oficiales de ingenieros, se atormentaban pensando dbode poner las posiciones, s1 en
peodiente o en contrapendiente. En el lano, ambas tienen ventajas y desventajas que no es cosa de analizar ahora,
pero desde luego no cabe duda de que en alta montana, la cresta es la linea de resistencia adecuada.

En efecto, las crestas afiladas tienen todo lo que necesita el combatiente de prunera linea: cobertura contra
vistas y fuegos, parapetos, enlace a derecha e izquierda, y posibilidad de organizar ripidamente la defensa en la
roca. Son ventajas que el combatiente de la llanura solamente puede procurarse a base de mucho trabajo.

Y entonces, ide dénde venia la aversién a establecerse en las crestas, donde decian los que sabfan de guerra
en montana?. Las razones que daban para no hacerlo es que las posiciones en la cresta son demasiado "claras" y
atracn sobre sf el fuego de artilleria.

En la 2. Guerra Mundial hubo menos posiciones que en la primera, porque habia menos hombres disponi-
bles y en vez de construir trincheras se construyeron centros de resistencia mucho mds ficiles de disimular.

Pero a las aparentes desventajas de las postciones en las crestas - caricter lineal, facilidad para localizarlas -
se pucde responder que, en cambio, por motives balfsticos, las posiciones en la cresta son muchisimo mis dificiles de
batir. De hecho, los impactos cortos o largos quedaban a buena distancia de las posiciones.

Mis dificil de replicar era que las posiciones en la cresta no tienen protundidad, y la profundidad es tanto

més necesaria cuanto menores son las reservas disponibles.
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domina,



Seghn los reglamentos, las penetraciones hay que pararlas dentro de los iimites de la zona de resistencia, pero
tcémo hacerlo, cuando no hay profundidad?. Preocupacién tanto méas justificada cuanto que los combatientes no
avezados a la montaha no sabfan eliminar las penetraciones que se producfan en la mismisima cresta, cerca de sus

propias posiciones.

4.- E] desgnste de la Infanteria

Laos efectivos que ocupan las primeras lineas son cada vez més escasos, no s6lo por las bajas, sino porque la
Infanteria tiene cada vez m#s armas pesadas, morteros, ametralladoras, cafiones, armas contracarros, etc. Los
sirvientes de estas armas son de Infanterfa, y en consecuencia, faltan Infantes -tiradores o cazadores- para ocupar
fisicamente un frente en el que los orfgenes de fuego deben estar lo bastante préximos entre s{ para garantizar €l
apoyo mituo.

Por otra parte, un niimero creciente de puestos de oficina se cubren en guerra con bastantes mas jovenes que
en anteriores conflictos. Todo ello contribuye a lo ya dicho la escasez, soledad y aislamiento del infante en primera
linea.

5.- Las posiciones

Ponerlas en contrapendientes era algo que no sc le ocurrirfa i siquiera a los tacticos de llanura. El dominio
de toda la zona defensiva por parte del atacante supone desventajas demasiado evidentes para el delensor situado
mds abajo, en la pendiente a retaguardia de la cresta.

La consecuencia es que las unidades trataban de garantizar la seguridad de las posiciones de las crestas po-
niendo los elementos de seguridad muy adelantados. Como estas avanzadillas estaban muy amenzados, ea conse-
cuencia, las reforzaron.

Observatorios de Artillerfa, armas pesadas de Infanteria y Puestos de Mando de Batallon no se sentian segu-
ros en la cresta si no tenfan (sobre todo de noche) avanzadillas en la pendicnte. Asi, incluyéndolas en la zona defen-
siva se obtenfa, la "profundidad de la posiciér" que exigfa el Mando.

Era enganoso, porque no era una "profundidad” en la que se pudicra combatir. Una zona en la que no es
posible el movimiento ni el enlace reciproco, en la que ni siquiera puede moverse un enlace, no sirve para la defensa.

Asf que en muchos casos, el combate era éste. La posicion avanzada -con el tiempo, las avanzadillas se habian
convertido en auténticas posiciones- era eliminada con relativa facilidad sin que se enteraran el resto de los defen-
sores, Muchas veces, los defensores ni siquiera se podian avisar unos a otros de una penetraciéa. Si el enemigo ani-
quilaba la posicién de noche, el Comandante del Batallén se enteraba por casualidad la tarde siguiente, cuando no
regresaban los que habifan ido a levar el rancho.

Este sistema defensivo se revels fatal cuanto la posiciébn avanzada estaba en un valle de fondoe plano, como
ocurrfa con frecuencia en las partes bajas de la zona de Monte Casino. En estos casos, no s6lo se veian ocupadas por
sorpresa, sino rebasadas por los carros que llegaban de flanco desde ambos extremos del valle. Todos estos ataques
en los que ¢l enemigo sorprendfa nuestras posiciones, (aparentemente fuertes y organizadas en islotes de resistencia
sobre la ladera a vanguardia) tuvieron éxito y consiguieron libertad de movimiento hacia las alturas. Bl enemigo no
encontraba ninguna posicién defensiva y proseguia su avance hasta que topaba con las primeras reservas.

Con esto no es que quiera decir que las posiciones en las crestas son el finico modo de hacer inexpugnable las



La abadia de monte Cassino después del bombardeo

posiciones defensivas. Cuando el enemigo penetraba en un amplitud considerable en la cresta, resultaba dificil, in-
cluso para tropas habituadas a la montaha, rechazarlo con sus propios medios, sobre todo porque ¢! enemigo gozd
siempre de una superioridad aérea absoluta. Lo que quiero decir es que estoy convencido de que ne hay posicion
que pueda ser tan fuerte, con trabajos en tierra de poca duracién, como la posicién en la cresta.

Desde luego, las tropas tienen que acostumbrarse rdpidamente a una clase de trabajo distinto al que se hace
en tiempo de paz o en otros Teatros de Operaciones. Hubo que pasar de la pala al pico y a la maza, que obtuvimos
en gran escala en la retaguardia italiana. Cuando la tropa obtuvo cierto grado de destreza pudimos trabajar en la
roca con relativa rapidez, con explosivos pero sin perforadoras. Le dimos mucha importancia a este tipo de instruc-
ci6n, cuyas ventajas la tropa podfa ver por sf misma.



t'. ] ;018 |""||: (g 0
mantang, o} arma ded infante ez el mortero ligero, que no s6lo encuentra por doquier posiciones y campos

e tira, aine que puede sepuir al isloote en el ataque v puede sustituir, al menos en parte, al fusgo de artiller{a, que

e montadie es wbs (el de dicigic, Bl enluce del mortero con las primeras lineas, mediante radios portdtiles, tiene
gran mportancin sobre todo en ol atigque. Los alemanes solfan sorprenderse de la precisién inergible con que el
Tego de los morteros enemigos precedfa a la Infanterfa atacante,

Ciando ¢l alcance de la radio no era suficieate, el enemigo, que de material ne estaba tan mal como nosotros,

prologpnbin mediante relés, este vital enface.

To= Suminigiros

7.1.- Los eolumunas o lomo improvisadas para los abastecimientos funcionaban muy mal. Las columnas a lomo deben
ser organicas de las tropas de montafa, con jefes habiluados a ellas. Todo lo demés es un desastre que si no tuvo

prores consernencias fue porque el mulo italiane era de casa y se convirlié eu maestro de su acemilero.

7.2 Bl goldode de montain necesita avitballamiento cspecial, que lo alemanes no, tenfan. Hicimos investigaciones, y
encontrimags que los viveres concentrados o en polvo que el soldado podia preparar y calentar dieron buen resulta-
do. Fo eamibio el rancho que venda de retaguardia me did quebraderos de cabera cada vez que la lucha alcanzaba su

htiea punlia. Adelantamos lag cocinas lo mas pogible pero no sirvid de mucho.

0 By (LR ETEEN [H]]R 4.
Wis prave fue el problema de las cvacuaciones, Lu escasez de Infanteria cra una pesadilla, No solo la linea
cutnba aeupnda muy débilmente y le faltaba profundidad, sino que las bajas disminuian constantemerte los cfcctivos

de Infanteria, que en los pertodos culminantes legaron al 3%.

LY
_ = /"- Oficiales alemanes evacfhian al abad del
LY i ( monte Cassino después de In destruccion
¥ de Ia abadia
f
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Evacuar un herido suponia desprenderse de cinco hombres durante muchas horas hasta que lo entregaban en
el Puesto de Socorro en el fondo del valle.

Lo que hicimos fue poner los heridos en camillas, proteger éstas por los lados y por abajo con lefios eldsticos
y descolgarlos por pendientes rapidas.

El problema de las evacnaciones era tan serio, que las unidades de 1.7 linea acordaban armisticios locales con
el enemigo para poder recoger y evacuar sus heridos. Muchos mandos se vieron en la tesitura de tener que

abandonar, al caer sus posiciones, no sélo armas sino heridos.

9.- Retenes

Como los efectivos de Infanteria cambian constaniements, los infantes cada vez son menos veteranos.
Ademds, si s¢ constituyen unidades de retén con personal de otras Armas para los casos de apuro, resulta que sufren
tantas bajas que pierden enseguida su eficacia original.

(En una segunda parte se extractardn los comentarios del General Von Senger sobre los carros en montafa).
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Este articulo forma parte de un trabajo dividido en tres partes, en el que los
autores nos describen pormenorizadamente las diversas salas y poligonos de que
consta el CENTRO DE COMBATE NOCTURNO (CICON) instalado cn la

Academia de Infanterfa, asf como sus aplicaciones para la Instruccién.




Teniente D. José Manuel Parra Hernandez

Teniente D, Justiniano Martinez Ufia

INTRODUCCION

Nos hemos propuesto escribir esle articulo refercnte al Centro de Instruccién de Combate Nocturno
{CICON) y concretamente 4 las instalaciones que lo componen, con la intencién de proporcionar a lodos los que
formamos parte de esta Academia, a los interesados en el combate nocturno y en general a todos los lectores de este
Memorial, una informacioén que esperamos sea valiosa y con la que pretendemos dar a conocer la misidn, el funcio-
namiento y los distintos componentes de estas nuevas iostalaciones de que disponemos en la Academta.

Para ir adentrdndonos en el tema diremos que este Centro de Instrucci6n tiene los siguientes cometidos:

GENERAL.- Desarrollar ciertas actividades con una doble [inalidad:
A} Formar y actualizar a los cuadros de mando y a la Lropa, en la Direccién, Técnicas y procedimientos del
combate nocturno o en condiciones de escasa visibilidad,
B) Asesoramien{o, Investipaci6én y Experimentacion de medios y métodos a emplear en las acciones de estos
combales.

ESPECIFICO
- Investigacién y Experimentacién de los medios, técnicas y métodos relacionados con el combate nocturng,
bien a propuesta del Mando o bien por propia iniciativa.
- Funcién did4ctica
. Organizacién y desarrollo de los signientes cursos:
Curso de Especializacién de Combate Nocturno para Cuadros de Mando.
Cursos Informativos y de Actualizacién para Cuadros de Mando y Cursos de Formacién (ESM,
EEM, EBS y CAAJ) de este Centro.
. Confeccién y Divulgaci6n de:
Manuales, Orientaciones y Guias de utilidad sobre técnicas y procedimientos de combate.
Programas de Instruccién para Unidades.

Fabricacién y Confeccion de ayudas a la ensefanza.



- Ascsoramiento,
. Al mando en todo lo concerniente al combate nocturne.
. A las Unidades en cuanto a medios, téenicas y métodos de combate nocturno.
. A los fabricantes, a su nivel, en orden a consegnir:
Tecnologia propia.
Normalizaci6n de materiales.
Escalén de entrenamiento a nivel Nacional.

- Contacto y Colaboract6n.
. A nivel Nacional.
Constitucién de penencias y desarrollo de Seminarios con especialistas de:
A) Unidades de Arma.
B) Unidades de las Armas y Cuerpos del ejército de Tierra.
C) Ejércitos de Mar y Aire.

D) Otras Academias y Centros de Ensefianza,

Colaboraci6n con Centros Militares que tengan una funci6n que posibilite una actividad conjunta
en algunos de los aspectos que afecten al combate nocturno, por ¢jemplo:

A) Hospitales Militares, Oftalmologfa y Otorrinolaringologfa.

B) Gabinete de Psicologia del Ejército.

C) Taller de precisién y Centro Electronico de Artillerfa.

D) Centro de Investigacion y Desarrollo de la Armada.,

E) Poligonos de Tiro y Experiencias.

F) Centros de Mantenimiento Electrénico.

() Otros Organos similares de otras Academias.

Contactos con fabricantes nacionales para conocer nuevas técnicas y tendencias.

A nivel Internacional.
Contactos con Ejércitos y Centros de otras naciones para ir adaptdndose continuamente a las in-
novaciones tecnolégicas y ticticas,
Contactos con fabricantes e industrias extranjeras para conocimiento de nuevas técnicas y mate-

riafes.

- Archivo y Documentaci6n.
De los trabajos y experiencias propias.
De los contactos y colaboraciones.
De Articulos, normas y orientaciones, distintos de los propios, y que al respecto se divulgue.
-  Memorias Anuales.
- Mantenimiento.
De las instalaciones y medios de que esté dotado el Centro de Combate.
El Centro de Combate Nocturno se compone de las sipuientes salas ¢ instalaciones:

16
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C.L.C. O. N

PISTA DE TIRO
DE COMBATE

SALA NEGRA

SAADE

PISTA DE

ENTRENAMIENTO SILENCIO

PISTA DE
ADIESTRAMIENTO

SALA DE
PLANETARIO

En este primer articulo nos vamos a centrar en el estudio de la pista de tiro de combate, situacién, composicitn y finalidad.




PISTA DE TIRO DE COMBATE

SITUACIGN

La pista de liro de combate est4 sitwvada al Porte de o Casa de Ju Legua, on una zona limitada por la cota 612
(15-10) - cota 617 (15-10) como limite Norte y la divisoria Casa de la Legua-curva de nivel 590 como limite Sur, co-
tocidiendo el trazado con el londe de la vaguada, eatre fas curvas de nivel 595 y 600 del plano 1:10.000 (18-25-23) del
Campo de Maniobras de la Academia de Infanieria. Esta ubicacidn responde a la importancia que tiene conseguir

unas condiciones de silencio, oscuridad y segnridad apropindas al tipo del ejercicio que se pretende Uevar a cabo.

Vista longiludinal de lz Pisin de Combate

COMPONENTES

Hsta instalacion se compone de la Pisty propiamenle dicha, siluetas, puesto de direccibn y barreras de infra-
rrojos.
PISTA

Tiene una longitud de 100 metros, con siluetas a una distancia del eje de marcha que oscila de 10 a 30 metros

y 4 una distancia entre si de 20 melros.
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Entrada a la Pisia de Combate

La direccién del movimiento es de NO a SE y estd materializada por dos filas de ladrillos formando una
senda desde el punto inicial al final.

La situacién de la pista obedece a la necesidad de que los proyectiles nunca puedan rebasar las divisorias
descritas en el apartado "SITUACION".

La municién a emplear es la correspondiente al tiro reducido con fusil de asalto calibre 7,62 & 5,56 de alcance

no superior a 75 metros.

Vista transversal de In pista de Combate



Por debajo del trazado de la pista, a la profundidad de seguridad y debidamente protegida, se instala una
conduccién eléctrica que alimenta [os dispositivos de:
CONTROL DE SEGUIMIENTO DEL TIRADOR (Infrarrojos}
LUZ Y SONIDO (para delalar las siluetas y para detectar impactos).
En [os lugares se colocan las siluetas existen unas arquetas con la doble finalidad de:
1. Servir de soporte a las situelas.
2. Alojar la conexi6n de la conduccidn eléctrica (fuente de alimentacién) a los dispositivos de luz y so-

nido de las siluetas.

SILUETAS
Existen un total de 12 siluetas del nfimero 1, aunque se pueden emplear siluetas de otro tipo. La cara anterior
de la silueta va recubierta de un material antirrebote por ser ésta la que recibe el impacto. En el interior de la silueta
van instalados los dispositivos para:
DETECTAR el impacto.
DELATAR la situacién de la silueta por luz
DELATAR la situacion de la silueta por sonido.

Vista de upa silueta




Las conexiones eléctricas que alimentan estos dispositivos se unen mediante enchufe a la fuente de alimen-

taci6n a través de las arquetas. La silueta ests sujeta a un pie metélico que se aloja en la arqueta.

PUESTO DE DIRECCION
Es una caseta con ventana de cristal, persiana y puerta metilica que conliene en su interior los siguientes

clementos:

Detalle del Puesto de Direccién

- Consola de mando conteniendo:
12 pilotas de luz verde, indicadores de paso, estin conectados con las barreras de infrarrojos insta-
ladas en la pista.
12 pilotos de luz roja, indicadores de impactos, que se mantienen encendidos cuando se consigue un
impacto.
1 pulsador "RESET" que restituye los circuitos de los indicadores de impactos.
12 pulsadores para activar el sonido de las siluetas, mientras se aclGe sobre el pulsador.
12 pulsadores para activar la luz que delata, mientras se actiie sobre ¢l pulsador.
1 piloto blanco nes indica que ¢l circufto estd cerrado cuando apretamos el pulsador anterior.
1 selector de cuatro sonidos distintos grabados en memoria EPIOM (golpeo del casco contra el suelo),

tiro de fusil, tiro en rafagas de un arma automitica, hombre reptando).
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CONSOLA DE DIRECCION
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MANDO
L- Interruptor y reostato de luz ... bttt
2.- Testigo de lnz verde ..o Crenrersenie s
3.- Potencidmetro de sonido ...

4.- Selector de sonidos ...

5.- Mando puesta en funclonamiento........eeenene

6.- Pulsador puesta a4 CEIO ..eieieieieienenarrserersaserssssees

7.- Pilotes verdes de situacién

8.- Pilotos rojos indicadores de ImMpacto .....ocvvevvivisreeinans
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FUNCION

Apretando se acciona el sistema, y girando el
mando se iluminardn mis o menos las siluctas.
Indica que funciona el interruptor L.

Girando a voluntad, las siluetas emitirdn mayor
0 menor sonido.

En cada posicién las siluctas emitirdn sonidos.
Al presionar, la consola en general queda dis-
puesta para ser utilizada.

Al presionarlo, el contader de impactos se
pondri a cero (luces rojas apagadas).

Nos indican la posicién relativa del tirador.
Cada vez que el tirador consiga un impacto, se
illuminari la luz roja correspondiente a esa si-
lueta,

Al presionarlo, se iluminard la silueta corres-
pondiente.

Cada vez que se presionen, la silucta corres-

pondiente emitird un sonido,



1 mando para control del volumen del sonido.
1 recstato electrénico de 220-100 w. con una ldmpara de luz verde e interruptor de activacién para luz
blanca.
Conexién a la conduccién eléctrica.
1 pulsador para encendido y apagado de la consola.
- Mesa fija para colocacion de la consola.
- Limpara de luz roja ambiental con su interruptor.

- Caja de conexiones eléctricas a la red.

INFRARROJOS
Perpendicularmente a la direccién de marcha existen unas barreras de infrarrojos (BIR,s), cuyo objeto es
saber en todo momento la situacién del educando, & fin de poder activar oportunamente los sistemas de delaccién
‘ de las siluetas. Estas BIR,s ademads de seguir de un modo continuado la progresién del tirador, avisan cuando faltan
3 metros para llegar a la altura de la silueta.
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Detalle de una arqueta de
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DESARROQLLQ DEL EJERCICIO
1° El tirador se sitfia al principio de la pista, colocindose un casco que lleva instalado sobre £l un circuito con una
lampara roja en su parte delantera y una verde en su parte trasera. Procede as{ mismo al morntaje de su arma y
comienza el desplazamiento.
2.° Con antelacién suficiente el director del ejercicio selecciona:
Tipo de sonido.
Volumen de sonido.
Grado de iluminacidn de la silueta.
3.° Cada vez que el tirador esté préximo a una silueta (3 m) el director acttia sobre el pulsador de luz ¢ sonido.

4.° Cuando el tirador ha finalizado el recorrido, el director anota el resultado y pone a cero el contador de impactos.

NOTA.- COMO MEDIDA DE SEGURIDAD, TENDREMQOS PRESENTE QUE DURANTE EL DE-
SARROILLO DEL EJERCICIO EL TIRADOR NO DEBE GIRARSE, MOVIMIENTO QUE DE-
TECTARA EL DIRECTOR SI1 OBSERVA LA LUZ ROJA EN EL CASCO DEL TIRADOR.

FINALIDAD. Tiro Instintivo.

Cuando el combatiente no tiene posibilidad de tomar la linea de mira, bien porque no haya tiempo, bien
porque trate de ganar velocidad, o bien porque esté realizando fuege de noche o cn condiciones de escasa vist-
bilidad, se veré obligado a realizar ¢l tiro instintivo. Este tipo de tiro s6lo puede emplearse a distancias cortas, por
esta razén encaja perfectameante en el tiro nocturpo.

El tiro instintivo se realiza exclusivameote con las armas individuales, y siempre que se pueda, co rafagas
cortas. Para que esta forma de hacer fuego sea eficaz, debe conseguir, a las distancias cortas, una posicidn que
pueda equipararse a la del tiro calculado. De aquf se deriva la necesidad de una instruccién muy cuidada en todos
sus detalles.

Los métodos se han de variar segiin el arma empleada.

- Con un arma (como, por ejemplo cl CETME) puede realizarse el tiro conservando el arma a la cadera.

- Con un arma mas ligera (por gjemplo, E! Subfusil), se Uevara a la altura del hombro, disparado con un
movimiento reflejo, sin inlentar siquiera hacer punterfa. Con este procedimiento y con tal arma no se per-
derd nada de velocidad y, cn cambio, se ganara en precision.

De cualquier modo que sea, el principio permanece invariable LA PUNTERIA SE HACE CON TODQ EL
CUERPO. La posicién del arma con respecto al cuerpo debe ser tal que la direccién de la mirada lleva automé-
ticamente el arma en la direccién del objetivo, la punteria en altura se obtiene aulomaticamente por la costumbre
adquirida en la instruccién.

En resumen, la finalidad perseguida con esta pista de tiro de combate, es lograr una perfecta instruccién por
parte de los educandos en la ejecucién del tiro instintivo.
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COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DE
ARMAMENTO Y EQUIPO EN EL
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Coronel de Infanteria D. Salvador Diez Gonzdlez.
Jefe de Seguridad del Punto de Control OTAN. de lIn ACINF. y Presidenie de la
ComisiGn de Vehiculos de Combate de Apoyo al Panel II (OTAN)

1.- COOPERACION PARA EL DESARRQOLLO DE ARMAMENTO Y EQUIPO EN EL SENO DE LA OTAN *

La adhesién de Espafia, en mayo de 1982, a la Organizacién del Tratado del Atlantico Norte, independiente-
mente de su peculiaridad en el plano militar, ha significado desde el principio, entre otras muchas cosas, la aper-
tura de nuestros organismos oficiales relacionados con trabajos de investigacion y desarrollo de tecnologias apli-
cables a la defensa nacional y la industria del ramo, a un campo, hasta entonces inédito, de posibilidades de co-
laboraci6n institucionalizada con otras agencias e industrias equivalentes de las naciones aliadas que ya contaban
con amplia experiencia al respecto. Estas oportunidades de trabajo en comin en el drea global de la defensa sc
han visto posteriormente multiplicadas, a escalas de participacién generalmente més reducidas, como conse-
cuencia de nuestra entrada en otras organizaciones de 4mbito exclusivamente europeo, constituidas por paises
con problemas, necesidades y potenciales de desarrollo scondmico, industrial y tecnolGgico mis homogéneos y
equiparables a los nuestros.

Desde que se inicid este proceso integrador, los militares espafioles hemos tenido acceso paunlating a un cmulo

mn it n

de expresiones y vocablos nuevos para nosolros como "panel”, "grupo de trabajo de expertos”, "stanag”, "términes
de refercncia”, ONST, MoU,s. etc. que sin embargo son, desde huce mucho tiempo, de uso camin entre los po-
liticos, militares y técnicos més o menos relacionados con la politica de dotacin de armamentos de la OTAN.
Parece, pues, llegado el momento de hacer accesibles cstos conceptos, desconocidos mayoritariamente, al
com(n de nuestro glosario profesional si no queremos ver relegada esta interesante parcela de conocimiento ala
exclusiva atencién de los iniciados y renunciar por ende a un compongnte importante de nuestra informacidn téc-
nica cada vez més depeadiente de los avances tecnol6gicos ligados actualmente a esquemas de tedo tipo (po-
liticos, econ6micos, industriales, etc.) gue exceden el marco nacional.

Pattiendo de la hipétesis de que corresponde al usvario militar no sélo plantear sus propias necesidades en
armamento y material y establecer los requisitos operativos precisos de cada sistema de arma sino también, y
desde un principio, formular las necesarias previsiones en medios de instriceidn, adiestraminto y mantenimiento
en relacifn con ese arma, parece ocioso aseverar que el asunto de este trabajo constituye "a priori” algo que nos
afecta de algin modo a todos los profesionales de la milicia y tanto mas a medida que tengamos conciencia de
que, desde la singularidad de nuestra posicién y experiencia personales, se abre la posibilidad de colaborar con
las comisiones oficiales establecidas al respecto, trayendo a su conocimiento y consideracién experiencias, estu-
dios, datos contrastados, inquietudes vy sugerencias que sin duda servirian para enriquecer los puntos de vista
nacionales en trabajos cooperativos a escala internacional y fortalecer las propias posiciones.

Movido por un afén divulgativo de actividades muy poco difundidas y tratando, en la medida de lo posible, de

(*) Eldesarrollo de conceptos ticticos y logfsticos sigue un procedimiento diferente.



dejar a un lado los abundantes tecnicismos, me propongo dar a conocer en este trabajo un organismo muy
importante de la OTAN encargado de hacer posible la colaboraci6n antes mencionada, el NAAG, as{ como el

sistema fundamental en que basa su actividad, el PAPS.

2.- EL. GRUPO DE ARMAMENTOS DE EJERCITO DE LA OTAN (NAAG).

- El NAAG se configura como uno de los 6 grupos principales subordinados directamente a la Conferencia de
Directores Nacionales de Armamento (CNAD) que, a su vez, es uno de los grupos més importantes depen-
dientes del Consejo del Atlantico Norte (de los que existen més de 20). Los otros cinco grupos del NAAG son:

El Grupo de Armamentos Navales (NNAG).

Fl Grupo de Armamentos de la Fuerza Aérea (NAFAG).

El Grupo Interejércitos de Transmisiones y Equipo Electrénico (TSGCEE).
Bl Grupo de Investigacion de la Defensa (DRG).

El Grupo Asesor Industrial de la OTAN (NIAG).

- Todos los grupos mencionados hasta el momento forman parte de la estructura civil de la OTAN y se financian

con partidas de sn presupuesto civil.

W'-T.'_
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Esquema de las estructuras civil y militar de la OTAN.

2.1.- Comnposicién:

- Como cualquier grupo de la OQTAN, el NAAG cuenta con un presidente, un vicepresidente y miembros vocales.

El presidente se elige cada dos afios de entre los delegados nacionales; el vicepresidente es un alto funcionario



de la organizacion civil de lu OTAN® y los vocales son los representantes nacionales, téenicos y ticticos, de cada
pais. Para Espana, sus vocales representan al EME. y la DGAM.

22.- Términes de Referencia (TOR,s.)

- Los TORs. para cada Gropo OTAN vienen a ser algo asi como los eslatutos o principios fundacionales
establecidos por y para el grupo. Su aprobactén inicial y de cuantas modificaciones sean exigidas a [o largo de su
existencia, corresponde al grupe superior del que depende orgdnicamente. En los TOR,s se hace referencia
siempre al 4rea de trabajo, mist6n, composicién y organizacibn, Lareas especificas, método de trabajo y status del
grupo. En el caso que nos ocupa, sus TOR,s Incluyen como tareas esenciales:

Intercambio de informacibn en conceptos ¥ doctrina de la guerra terrestre para identificar posiciones
comunes en el Ambito de la concepcids tedrica.

Intercambio de informacién en programas y politicas nacionales de armamento asf{ como en sus aspectos
logisticos.

Intercambio de informacién en programas de investigacidén y desarrollo en relaci6n con los sistemas de
armas necesarios a las fuerzas terrestres para satisfacer los conceptos doctrinales establecidos.
Identificacién de 4rcas adecuadas que pudiesen, en relacién con el punto anterior, promover [a
cooperacién bilateral o multilateral y crear los 6rganos pertinentes para hacerla efectiva,

- Como ficilmente se intuye, bajo este breve enunciado de tareas subyace un inmenso caudal de posibilidades de
cooperacién que habré de desembocar finalmeate en uno de estos tres cauces:

produccién de materiales (hardware)
definicion de caracteristicas (normalizacion)

emisi6n de criterios homologables (doctrina).

23.- Dependencia:

- Como ha quedado escrito anteriormente, el NAAG teoe una dependencia directa de la CNAD. Por la
importancia que tiene esle organismo, conviene informar un poco al lector sobre el mismo antes de proseguir
adelante.

- La CNAD, que recibi6 carta de existencia en Enero de 1969, ha sufrido después algunas modificaciones,
introducidas a medida que su rodadura las hacia aconsejables. Es a partir de 1985 cuando adquicre su estructura
actual y se aprueban los 8 principios generales de los que, por considerarlos interesantisimos, no me resisto a
enunciar algunos de ellos si bien en forma esquemética:

Los pafses son los responsables del equipamiento de sus propias fuerzas indeperdientemente de la
adscripcién de éstas a la OTAN en alguno de los modos establecidos. Las recomendaciones de las
Autoridades Militares de la OTAN deber4n ser tenidas en cuenta.

La cooperaci6n supone un medio indispensable para las naciones con limitados recursos econémicos y
técnicos; ésta debe permitir a todos los pafses de la Alianza participar en el esfuerzo de investigacién,

desarrollo y producci6n de acuerdo con sus deseos.

(*) concretamente ¢l Director de Armamenlo e Investigacién de Defensa,



Polfticamente resnlta muy deseable que tal cooperacion se lleve a cabo en el seno de la OTAN o bajo su
égida.

Las decisiones validas sobre las caracteristicas del equipo solamente pueden ser tomadas por quienes
tienen la responsabilidad de dotar a sus fuerzas, si bien habra de darse oportunidad a las Autoridades
Militares de fa OTAN de expresar sus opiniones.

Bl sistema debe permilir la libre presentacién y discusion de ideas. Las acciones que pudieran derivarse
han de decidirse caso por caso.

Los beneficios cientfficos, "técnicos y econ6micos resultantes de cada programa cooperativo se
distribuirdn en razén directa a la contribucién hecha por cada pafs participante.

- La CNAD se reune dos veces al afo {Abril y Octubre; el NAAG lo hace en Enero y Junio) y sus planes de
trabajo son tan densos y llenos de contenido los programas de actividades que de ellos se derivan* que se hizo
preciso la provisi6én de una delegacién nacional permanente en Bruselas del Director General de Armamento y
Material que facilite el contacto continuo hacia dentro y fuera de 1a CNAD. (El jefe de esta delegacion se llama,
en siglas OTAN, NADREP: National Armaments Director Representative).

2.4.- Estructura de la organizacién del NAAG

- EINAAG se estructura de la manera siguiente;

2.4.1.- Paneles (P):

- Los paneles son comisiones permanentes con dependencia directa del NAAG que tienen a cargo una amplia
gama de responsabilidades en su 4rea funcional (Arma Acorazada, Infantera, etc.) y proporcionan el foro bésico
de intercambio de informaci6n con el fin primordial de propiciar la colaboracion. Ademés, generan nuevas ideas
y gestionan las actividades de los grupos subordinados de quienes reciben informes. Sus miembros deben tener
amplios conocimientos en su drea y gran capacidad decisoria.

- Actvalmente, después de la reforma de enero de 1989, existen los siguientes paneles:

Pane] I en Combate Préximo - Arma Acorazada,

Panel [ en Combate Préximo - Infanterfa,

Panel 1V en Artillerfa.

Panel V en Defensa Antiaérea del Ejército.

Panel VI en Vigilancia del Campo de Batalla, Adquisicién de Objetivos, Observacién Nocturna,
Contravigilancia y Guerra Electrénica.

Pancl VII en Defensa NBQ.

Panel IX en Ingenieros,

Panel X en Helicopteros del Campo de Batalla.

Panel XI en Conceptos T4cticos y Logisticos.

("} confeccién de documentos, cotejo y seguimicnto del CAPS (Conventional Armament Planning System), contactos con el NIAG,

presupuestos, cte.



Nuestro pais, como potencia media que es, participa desde el principio en todos ellos.

2.4.2.- Subpaneles (SF):

A diferencia de los paneles, los subpaneles son comisiones temporales creadas por el NAAG, a propuesta de los
paneles, para trabajar con més profundidad en un sector del campo de responsabilidad del panel. Su cardcter
temporal no implica que su periodo de existencia sea necesariamente corto ya que su ciclo de vida depende ex-
clusivamente del tiempo que le ccupe el cumplimiento de la misién encomendada. Informan al panel.

Los subpaneles necesitan representantes nacionales con conocimientos técnicos més profundos aunque de me-
nor amplitud de campo.

2.43,- Grupos de Trabajo de Expertos (WGE):

Estos grupos pueden ser constituidos a instancia de los paneles, subpaneles o grupos de proyecto. Su creacién
viene motivada por la realizacién de tareas en las que se necesitan los més altos niveles de especializacién (por
ejemplo, redaccidén de stanags) y su crédito inicial de existencia suele fijarse en dos afios o cuatro reuniones (dos
por afio). Como grupos incluidos en la denominada "categoria 4", tienen menos soporte burocrético de la OTAN
que los paneles o subpaneles; de ahf que puedan celebrar reuniones fuera del Cuartel General de la Alianza, en
Bruselas, (si bien con ciertas limitaciones) y no cuenten con un Secretario del funcionariado civil de la OTAN.
Informan al grupo que los creé y asigné tareas.

2.4.4.- Grupos Ad Hoc (AHG):

De cualquiera de los grupos ya mencionados puede crearse un AHG. Fste se forma cnando existe una tarea tan
especial y limitada que, ora supondria la ocupacién de un tiempo excesivo de la asamblea plenaria, ora el interés
por dicha tarea se limita a un nimero muy reducido de miembros. Este tipo de grupos no tiene ningfin apoyo
burocrético de Bruselas y se pueden reunir, fuera del Cuartel General de Alianza, cuantas veces lo estimen con-

veniente y hasta dos veces sin permiso del NAAG. Deben no obstante informar a su grupo originario.

2.4.5.- Grupos de Trabajo Especinles Independientes (ISWG):

Son grupos muy raros {actualmenie solo existe uno, el ISWG No. 3 en Meteorologia) de caracteristicas muy
semejantes a los paneles: gozan de existencia casi permanente, reciben los mismos apoyos burocréticos e infor-
man también al NAAG.

Su creacién viene motivada por la aparicidén de un cometido de gran importancia que, necesitando especial pre-
paracidn, no recae en ¢l frea de responsabilidad de ninglin panel establecido o se solapa en las de dos o més
existentes de manera que, con su aislamiento, se definen mejor las responsabilidades de su realizacion. A veces

evolucionan al status de panel.



2.4.6.- Grupos de Proyecto (PG):

3.-

Se forman estos grupos cuando dos o més naciones deciden colaborar en el desarrollo de armamento o equipo
determinado. Son especialmente indicados para poner en marcha la Etapa de Viabilidad de la que nos ocupare-
mos al tratar e sistema PAPS de desarrollo de armamento. Informan al NAAG pero su soporte viene dado por
las condiciones pactadas, en el documento pfiblico MoU (Memorandum of Understanding) suscrito por los pai-
ses interesados,

ADMINISTRACION DEL NAAG

Una vez descritos los aspectos estructurales, organizativos, campos de actividad, etc. es llegado ¢l momento de
referirse a la documentacién que se genera en el NAAG. Aunque un poco érida, y por ello le pido disculpas al
paciente lector, la informacién que sigue resulta necesaria para poder adentrarse en el manejo de documentos
producidos o adoptados por l]a OTAN.

3.1.- Referencias:

Todos los documentos en la OTAN, independientemente del nivel de clasificacién que se les asigne,

NATO UNCLASSIFIED (NU)

NATO RESTRICTED (NR)

NATQ CONFIDENTIAL (NC)

NATO SECRET (N8)

COSMIC TOP SECRET (CTS)
llevan una o varias referencias. La documentacion del NAAG tiene como referencia las sigtas AC/225 (Allied
Committee/225) seguidas de la designacién correspondiente al documento de que se trate, como veremos
después. Los grupos subordinados incluyen referencias adicionales como por ejemplo AC/225 (Panel XI) para
un panel y AC/225 (Panel III/SP.1) para un subpanel.

3.2.- Tipos de documentos:

Los documentos que se producen responden a la tipologia siguiente:

3.2.1.- Agendas (A);
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Aparecen con la referencia AC/225-A/6 en donde la A indica el tipo del documento y el digito 6 expresa el
nfimero de orden. Las agendas contienen, fundamentalmente, informacién correspondiente al "orden del dia” de

una reunion a celebrar y la documentacién esencial que es preciso llevar a la misma. Otros detalles menos im-



portantes, como fechas y lugares de las dos proximas reuniones, también deben figurar, Las publican los Secreta-
rios previa coordinacién con el Presidente del Grupo.

3.2.2.- Hojas de Decisiones (DS):

- Se publican con referencias tales como AC/225 (Panel IT) DS/18 en donde el digito se corresponde con el de una
agenda. Esto es asf debido a que los documentos en cuestibn son en realidad actas de una reunién celebrada
anteriormente. Las producen los Secretarios (o los "rapporteurs” en los casos de reuniones fuera de Bruselas)
antes de transcurrido un mes de la reunién y contienen registros breves de:

las discusiones habidas y decisién adoptada para cada una.
Anexos conteniendo declaraciones formales, informes reducidos, listado de asistencia, borrador de agen-
da para la préxima reuni6n y listado de acciones a realizar,

3.2.3.- Documentos (D):

- Son papeles discutidos y aprobados por el grupo de que se trate. Aparecen con referencias similares a AC/225
(Panel IV/SP.2) D/44 y sus temas son variados: polftica del grupo, Stanags, informes, MNDs, ONSTS, etc.

3.2.4.- Documentos de Trabajo (WP):

- Como su propio nombre indica, son documentos que se estdn discutiendo y deben pasar on ciclo de enmiendas
antes de ser aprobados definitivamente y publicados como documenio D. Un ejemplo de referencia podria ser
AC/{225 (Panel VI/SP.6) WP/5 (2nd revise) en donde el digito expresa el nimero de orden dentro del Subpanel 6
y la expresién "2nd revise" indica los borradores del documento que se llevan publicados. (Como dato curioso, el
lector debe saber que los sucesivos borradores de documentos que se redactan y utilizan en las reuniones de

Bruselas se imprimen normalmente en papel de color. La redaccién definitiva se imprime en papel blanco).
3.2.5.- Avisos (N):
- Son documentos orientados a dar informacién general a un grupo. Por gjemplo, la aparicién de un articulo o
- presentaci6én de un asunto que interese al grupo. Una referencia serfa AC/225 (P.G. 11) N/66.

3.2.6.- Series DS/A/LANT:

- Esta es la referencia tipica utilizada por la Seccién de Armamentos Terrestres (LAS)* del funcionariado civil de
la OTAN para sus comunicaciones personales ya sean por carta, facsimil o telegrama.

(") esta Seccidn es ln encargada de apoyar al NAAG y grupos subordinadoes.



3.3.- Distribuci6n de los documentos

Con la excepcién de las series DS/A/LAND y los documentos con la etigneta "Distribucién limitada" (que se
hacen llegar por correo ordinario a los portavoces), toda la documentacién OTAN se distribuye en bloque a las
Delegaciones Nacionales en Bruselas de acuerdo con una Lista de Distribucién Nacional establecida de ante-
mano pbr cada pafs. El reparto detallado dentro de cada nacién constituye una responsabilidad nacional regula-
da por la Autoridad Nacional de Seguridad (ANS), encargada de velar por la seguridad de la informaci6n con-
tenida en los documentos haciendo cumplir rigurosamente las Normas de Seguridad y Protecci6n establecidas
por la OTAN y las instrucciones complementarias que, en orden a su puntual ejecucién préctica, pudiera emitir
ella misma, Tengamos muy presente a este respecto que la documentacién OTAN es de propiedad compartida
entre las naciones aliadas y que cualquier laxitud en la estricta observancia de las normas establecidas para su
mangjo origina inevitablemente dafios en los intereses comunes, tanto mayores cuanto més alto es el nivel de
clasificacion. La mds leve negligencia en este campo estd por consiguiente sujeta a responsabilidades legales

punibles.

4.~ EL SISTEMA DE PROGRAMACION DE ARMAMENTOS POR FASES* (PAPS).

Aunque el PAPS es uno de los dos sistemas en que actualmente centra el NAAG sus actividades®, a los fines de
divulgacién del proceso generador del armamento y los materiales, es el que mds nos interesa ya que es durante
la primera fase del ciclo de vida de un sistema de arma cuando los militares pueden colaborar més extensamente
con la autoridad civil responsable de la politica de dotacidn en medios de defensa. Y ello es asi por la naturaleza
de los andlisis y estudios a realizar que se basan, como veremos, en apoyaturas documentales apropiadas en cuya
preparacién el usuario tiene logicamente mucho que decir en razén de sus profundos conocimientos
relacionados con las variables ("pardmetros”, en el argot actual) que intervienen en el proceso.
El desarrollo completo de un sistema de arma constituye dentro de la OTAN una actividad compleja a la que,
desde mi experiencia personal, se le podrfan atribuir las caracteristicas signientes:

Anticipacién: se trabaja desde hoy en lo que se necesitarda muchos afios después.

Realismo futurible: se llegard a lo que sea posible mafiana basdndose en anélisis minuciosos de la

evolucién previsible de la amenaza actual y las tecnologias.

Organizacién: los métodos de trabajo estdn tan rodados que apenas el azar o la improvisacién tienen una

sola oportunidad.

Responsabilidad: siempre existe un organismo superior encargado de la supervisién y seguimiento de los

trabajos exigiendo informes perifdicos sobre su progreso.

Programacion: los programas del NAAG responden a un método que establece acciones y prioridades asf

como periodos de ejecucion,

Idoneidad: intervienen los organismos adecuados al nivel necesario (Autoridades Militares, IMS, NAAG,

NIAG y técnicos nacionales).

(*) Elotro es el Sistema de Planeamiento de Armamento Convencional de Ja OTAN (CAFS), complementario del PAPS, que sirve para
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identificar oportunidades concretas de colaboracién a través del conocimiento temprano de los planes nacionales de dotacién de

armamento y las exigencias de las autoridades militares de la OTAN.



Solidaridad soberana: las naciones se esfuerzan en conseguir el grado miximo de convergencia de sus
intereses, desde una posicién de absoluta libertad de participacién en los proyectos,
‘Economia: existe una inquictud permanente por la correcta inversién de los recursos presupuestarios y la

correlactén ventajosa entre el gasto efectuado y los resultados obtenidos.

4.1.- Ciclo de vida de un sistema de arma

- Para cualquier sistema de arma moderna, independientemente de su mayor o menor complejidad, se establece el
ciclo de vida que se refleja a continuacién:
- 1% Fase: 1.9 Etapa: de definicién de la necesidad tactica (MIND).
2.7 Etapa: de estudios técnicos previos. Previabilidad (ONST)
Viabilidad (NST)
3.8 Etapa: de definicién y concepto (NSR).
- 24 Fase: Etapa de disefio y desarrollo.  Construccion de prototipos
Pruebas de prototipos
Produccién de preserie
Validacion de la preserie
- 3. Fase: 1.2 Etapa: de producci6n y adquisicién.
2.2 Etapa: de puesta en servicio.
- 4% Fase: Etapa de reconstruccion (overhauling).
- 58 Fase: 1.2 Etapa: de reserva operativa.
2." Etapa: de puesta fuera de servicio.

- El sistema PAPS establecido por el NAAG y ejecutado en cada caso concreto por ¢l organismo subordinado
correspondiente (panel, subpane] o grupos de proyecto), tiene por finalidad establecer las bases esenciales pre-
vias de la cooperaci6n entre naciones para el desarrollo y produccién cooperativa de un material (hardware). De
ahi que su seguimiento escrupuloso en las etapas 1.9y 2.8 de la 1.2 Fase (que son las mds complejas y en las que la
identificacién de conceptos, intereses y plazos compartibles resulta decisiva para la continuacién del proceso) se
constituya en condici6n "sine qua non" para establecer los sdlidos cimientos de futuras pautas de cooperacitn (a
fondos compartidos) que se fijarn en un decumento MoU (Memorandum of Understanding). Es de notar que
durante las etapas mencionadas, cuya descripci6n es el objetivo fundamental de esta parte del trabajo, se utilizan
recursos econdmicos comunes provenientes del presupuesto civil de la OTAN y de las industrias nacionales par-
ticipantes en los estudios y representadas en el NIAG*.

Nota: las siglas marginales escritas al final de cada etapa corresponden a las de los documentos que les sirven

de apoyo y de cuya gestién nos ocupamos seguidamente.

(*) Este Grupo Asesor Industrial de la OTAN fue establecido en Oct./68 al aprobar el Consejo del Atféntico Norte la propuesta formulada por
la CNAD en Agosto del mismo afo. Su apoyo econdmico a los estudios de previabilidad viene siendo aproximadamente los 2/3 del

presupuesto total del estudio,
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Esquema de las primeras ctapas del Sistema PAPS.

4.2.1.- Etapa de definicién de la necesidad tactiea:

Los Mandos Militares de [a OTAN y el Estado Mayor Internacional (IMS) realizan tareas periddicas de evalua-
cién de las capacidades operativas requeridas para que las Fuerzas puedan cumplir las misiones y cometidos que
se les asignan frente a una amenaza especffica asumiendo un nivel de riesgo aceptable. Concluido uno de estos
estudios, se efectiia a continuacién el cotejo entre las necesidades objetivas y las disponibilidades reales llegando
de este modo a determinar las deficiencias cualitativas y cuantitativas existentes, en un drea funcional, en relacién
con el riesgo prestablecido.

Esta valoracién (Anilisis de la Misi6n) da pié al IMS para la redaccién de documentos MND (Documento Ne-
cesidad de la Misién) que no son otra cosa que la exposicién a grandes rasgos de una deficiencia operativa de-
tectada, cualitativa o cuantitativa, que afecta a las Fuerzas o al material en un drea determinada. Los documentos
MND, que dan origen a toda la actividad colaborativa subsiguiente, deben ser aprobados por el Comité Militar y
conocidos por el Consejo antes de ser transferidos al NAAG para su adjudicacién al Panel correspondiente. Las
aprobaciones nacionales de tales documentos constituyen el requisito previo para que se forme el Grupo corres-
pondiente y se le asigne un nfimero de Proyecto PAPS.

4.2.2.- Etapa de estudios técnicos previos.

A) Estudio de Previabilidad:
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Constituido el Grupo pertinente (SP, WGE, etc.) y aprobados sus TOR s la primera tarea a efectuar es la redac-
cién de un Bosquejo de Objetivo de Estado Mayor OTAN (ONST). Normalmente, ¢l pais con mas informacion o



posibilidades en el tema redacta el primer borrador.

Este documento, que se deriva del MND y es de gran importancia, constituye un resumen a muy grandes rasgos
de la funci6n y prestaciones deseadas de un nuevo sistema de arma o equipo para satisfacer una necesidad de-
tectada en orden al cumplimiento de la misién.

- El documento, una vez alcanzada su redacci6n y aprobaci6n definitivas*, contiene:

detalles de la amenaza especifica.

capacidad deseada,

caracferisticas operativas (a grandes rasgos)

consideraciones técnicas (sin apenas datos especificos)
. indicaci6n general de costes.

El ONST debe ademés contener toda la informacién previa necesaria para que ¢l Organismo Técnico corres-
pondiente (normalmente el NIAG) realice ¢l Estudic de Previabilidad consiguiente a la luz de las tareas que se le
fijen.

- Este Estudio de Previabilidad sirve, fundamentalmente, para indicar si el ONST merece un estudio més profun-
do de viabilidad o, dicho de otra forma, demostrar que, te6ricamente, existen conceptos técnicos para resolver la
necesidad en el plazo de tiempo estipulado (timeframe). El organisma que lo realiza recibe un documento "Study
and Tasking Request" (STR) en el que se le fijan los objetivos a conseguir y las condiciones generales de trabajo
y enlace con el grupo mandatario.

El resultado final de este tipe de estudios es siempre propuestas de soluciones alcanzables, obtenidas después de
realizados los anélisis y valoraciones técnicas pertinentes. En ellas se definen siempre las penalizaciones y
compromisos (trade-offs) que implica la adopecién de cada linea de acciébn propuesta, Como vemos, la
metodologia no nos resulta ajena a los militares.

El estudio de Previabilidad es necesario finicamente cuando no hay ninglin otro reciente de dmbito nacional y
resultados aceptables.

- Los resultados del Estudic de Previabilidad son analizados posteriormente por el grupe mandatario que elevaré
un informe critico sobre los mismos y sobre la validez de los datos y metodologia utilizados para llegar a tales
conclusiones. Las propuestas que se acepten dardn paso normalmente a una serie de actividades nuevas, con
diferentes prioridades, que arrancardn de la redacci6n de la documentacion apropiada. El NAAG a partir de
aqui deja de tomar parte activa en el proceso y tan solo se mantiene informado de su desarrollo posterior. Este se
lleva a cabo a las solas expensas de las naciones interesadas en los proyectos previsibles.

B) Estudio de Viabilidad:

- Como en el caso anterior, se comienza por la redaccién de un nuevo documento: el Objeto de Estado Mayor
(NST). También este documento constituye una descripeién a grandes rasgos de la funcién y prestaciones de-
seadas de un sistema de arma nuevo o equipo pero viene influenciada por los resultados del estudio precedente

por lo coal ya se pueden dar las caracterfsticas operativas con mayor detalle y algunas especificaciones técnicas

(*) Son preceptivas las siguientes:
. del Grupo redactor. Su aprobacidn se eféctia por consenso mayoritario después de discusiones sobre las enmiendas nacionales.
. del Grupo superiory del NAAG. Fstas aprobaciones se hacen por el procedimiento de "silencio" que consiste en fijar una fecha
posterior como limite para proponer cambios. Si no se reciben propuestas, la aprobacidn se estima
tdcita,



deseadas que aparecen ahora como obtenibles. Alcanzada, tras las pertinentes discusiones, la redacci6n definiti-
va del documento, lo normal es que el grupo con interés inicial se disuelva y que los paises que manteogan in-
tencién de proseguir organicen un Grupo de Proyecto y se pongan de acuerdo en el reparto del esfuerzo econ6-
mico, técnico, etc. que implica la iniciacién de {un) Estudio(s) de Viabilidad mediante la firma del MoU corres-
pondiente. Este documento suele redactarse con la idea de que los principios generales que regirdn la coopera-
ci6n futura sirvan durante el desarrollo del programa desde la Etapa de Viabilidad a la de Producci6n si bien la
negociacion de los detalles de cada fase tiene que ser pactada normalmente antes de la misma. Por ello se le
denomina "Programme MoU" (PMoU) en contraposicion a los MoU,s suplementarios que regulan acuerdos
puntuales limitados a fases del programa (Los Ministerios de Defensa de todos los paises cuentan con técnicos
especialmente preparados para discutir y redactar los términos de este fipo de acuerdos. Al lector que desee
profundizar en este asunto le remito al documento AC/313-WP/14(3rd revise) (NU) de 04/07/86).

El estudio de Viabilidad se lleva a cabo bien por el NIAG, la industria de un solo pafs, ageacias gubernamentales
o combinaci6n de éstos. Su objetivo es proporcionar una apreciacidn técnica acerca de la factibilidad de desa-
rroliar y producir un sistema de arma (o parte de €I} o pieza de equipo con las prestaciones establecidas en el
NST.

El estudio identifica dreas de riesgo técnico, recomienda vartaciones en las caracteristicas operativas del sistema
de arma y establece el equilibrio 6ptimo entre prestaciones, costos y tiempo de desarrollo. También indica el
estudio las Areas técnicas en las que sc precisardn avances muy notables en relacién con ¢l estado actual de cono-
cimiento; recomienda los medios necesarios para alcanzar la solucién propugnada, sugiere un programa para las

fases de definicién, desarrollo y produccién y termina con una estimacién de costos para cada una de ellas,

4.2.3.- Etapa de definicién y concepto.
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Se inicia esta etapa con la aprobacién por consenso de un nuevo documento: Requisito de Estado Mayor OTAN
(NSR). Este documento no es otra cosa que una presentacidn detallada de los pardmetro de disefio requeridos y
las prestaciones operativas que se piden al sistema de arma/equipo; representa las especificaciones previas del
sistema de arma.

Con esta base, se realiza [a "Definici6n del Proyecto” que constituye el proceso mediante el cual se examinan mds
a fondo todos los aspectos de la solucion propuesta y especialmente las relaciones entre prestaciones, tiempos de
desarrollo y costes. Se presta especial atencitn a las dreas de mayor riesgo técnico y se determinan posibles

compromisos (trade-offs) al objeto de lograr un equilibrio satisfactorio entre prestaciones, tiempes de desarrollo

'y costes. Estos compromisos pueden conducir a modificaciones en los requisitos operativos.

A partir de aquf se fijan las prestaciones y se establecen los valores detallados de las caracteristicas técnicas con
miras a satisfacer los requisitos operativos en las mejores condiciones posibles.

Con estas exigencias definitivas se sientan las bases de un programa de desarrollo y de estimaciones més precisas
de tiempos de desarrollo y costes. Todo esto constituye el arranque de un nuevo proceso del que, por el mo-
mento, 00 nos vamos a ocupar y en el cual el usuario ejercita un papel reducido a la préctica consideracién de
mero observador.
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La interoperatividad de las fuerzas de la OTAN exige un enorme esfuerzo comiin en

normalizacién.

5.- EPILOGO: LECCIONES APRENDIDAS

- Las conclusiones personales que ¢l lector no introducido en el tema pudicra baber obtenido de la leclura de un
trabajo tan denso y novedoso no son [4ciles de imaginar. Espero, no obstante, que si habra llegado a una convic-
ci6n firme: la OTAN constituye, en muchos aspectos, una Escuela en organizacién del trabajo y eficacia operati-
va. El aprovechamiento de sus métodos, en lo que tienen de adaptables a nuestras circunstancias, podria ser uno
de los beneficios adicionales que nuestro pais debiera perseguir con resolucion,

- Un primer paso ¢n este sentico lo han conslituide las Directivas 340/1/84 y 314/1/86 emanadas del Estado Mayor

del Ejército (Divisién de Logfstica). Por la primera s¢ crearon las denominadas Comisiones de Armuamento ¥
Material que, refundiendo en su seno otras existentes dedicadas a temas similares, habrian de suponer los drga-
nos consultivos y de asesoramiento del Mando en el campo de la dotacién de armamento y equipo ala vez que las
apencias encargadas de apoyar el trabajo de los portavoces espafioles en los grupos del NAAG en que Espana
participase.
La Dircctiva 314/1/86, recogiendo las experiencias de dos anos de rodaje, significt una actnalizacién de normas,
regulando las actividades de las Comisiones y procediendo a una detallada exposicién de sus misiones, organiza-
citn, normas de funcionamiento, dependencia, etc. La entrada en escena de las Inspecciones de las Armas como
organismos encargados de proposer a los presidentes de comisién, supuso una més profunda vinculacién a las
tareas especificas de las mismas. Las Inspecciones, actualmente, junto con las Academias y Escuelas, constituyen
los puntos focales de participacifn en los trabajos.

- En mi opiaidn, parece llegado el momento de proceder a una actualizacién de normas que tengan en cuenta las
premisas siguientes:

17
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Regulacion a escala coordinada EME/DGAM,

Establecimiento del 6rgano de coordinacién superior y sus funciones.

Reforzamiento de la asistencia del CIP a las Comisiones.

Participaci6n de Unidades (G.U,s.) de la Fuerza en los trabajos de forma permanente.

Disefio de canales y establecimiento de normas que permitan apoyaturas técnicas de Centros de

Investigacién v Desarrollo estatales de manera habitual.

Previsiones de apoyos eventuales de la industria nacional piblica y privada.
Si estas iniciativas que se sugicren, producto del conocimiento de otras referencias nacionales aliadas que el
trabajo de siete afios en el ambiente de comisiones OTAN ha puesto a mi alcance, pudiesen ser llevadas a cabo,
s¢ habria dado un nuevo y decisivo paso adelante en la defensa de nuestros intereses al ampliar
considerablemente las capacidades nacionales de cooperacién y asegurar la mayor eficacia de las comisiones de
apoyo como elementos importantes que son de ayuda a la decisién.
Termino manifestando mi reconocimiento al sufrido lector de este necesario "ladrille” y estimuldndole a que
participe, del modo expuesto en la Introduccin, haciendo llegar a las Inspecciones v/o Academias sus

experiencias e inquictudes personales. En verdad, que son muy importantes y necesarias.

Toledo, Mayo de 1991
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ANEXO

SIGLAS OTAN QUE APARECEN EN EL TEXTO

A (Agenda) = Orden del dia de una reuni6n.

AC (Allied Commitiee) = Comité Aliado.

AHG (Ad Hoc Group) = Grupo ad hoc.

CINCHAN {Commander-in-Chief Channel) = Comandante en Jefe Aliado del Canal,

CNAD {Conference of National Armaments Directors) = Conferencia de Directores Nacionales de
Armamento.

D (Document) = Documento.

DRG (Defence Research Group) = Grupo de investigacion de la defensa.

DS (Decisién Sheet) = Acta de reunidn.

ISWG (Independent Special Working Group) = Grupo especial independiente de trabajo.

LAS (Land Armaments Section) = Secci6n de armamentos terrestres.

MBAV {Multi-Purpose Base Armoured Vehicle) = Vehiculo multiprop6sito acorazado bésico.

MND {Mission Need Document) = Documento necesidad de la misién.

MoU (Memorandum of Understanding) = Memorandum de acuerdo.

N (Notice) = Aviso.

NAAG (Nato Army Armaments Group) = Grupo de armamentos de Ejército de la OTAN.

NADREP {National Armaments Director Representative) = Representante del Director Nacional de
Armamento.

NAFAG (Nato Air Force Armaments Group) = Grupo de armamentos de la Fuerza Aérea de la OTAN.

NIAG (Nato Industrial Advisory Group = Grupo asesor industrial de la OTAN,

NNAG" (Nato Naval Armaments Group) = Grupo de armamentos navales de la OTAN.

NSR (Nato Staff Requirement) = Especificaciones iniciales de Estado Mayor de la OTAN.

NST {Nato Staff Target) = Objetivo de Estado Mayor de la OTAN.

ONST (Outline Nato Staff Target) = Bosquejo de objetivo de Estado Mayor de la OTAN,

P (Panel}) = Comisi6n.

PG (Project Group) = Grupe de proyecto

PMoU (Programme Memorandum of Understanding) = Memorandum de aceerdo de programa.

RAM-D (Reliability, Availability, Maintainability) = Fiabilidad, disponibilidad, capacidad de
mantenimiento, duraci6n.

SACEUR (Supreme Allied Commander Europe) = Comandante Snpremo Aliado en Europa.

SACLANT {Supreme Allied Commander Atlantic) = Comandante Supremo Aliado det Atlantico,

SMC (Steering Management Committee) = Comité director de gestidn.

sp {Subpanel} = Subcomisién

TORs (Terms of Reference) = Términos de referencia.

TSGCEE (Tri-Service Group on Communications and Electronic Equipment) = Grupo interejércitos de
transmisiones y equipo electrénico.

WGE (Working Group of Experts) = Grupo de trabajo de expertos.

WP (Working Paper) = Documento de trabajo.
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HECHOS Y PERSONAIES
LA NUEVA JUSTICIA (1I1)
EL EMBLEMA DEL ARMA DE INFANTERIA



hechos v TPersonajes de
la Tnfanteria Espanola

CAMPANAS DE AI'RICA

PABLO ARREDONDO ACUNA

Teniente de Infanteria

Era la tarde del |1 de junio de 1913. Al Balallon Arapiles se le da la orden de ocupar una
posicidn para apoyar el repliegue desde Laucien hasta Teluan de la columna mandada por el
General D. Miguel Primo de Rivera.

El Balallon Arapiles, mandado por el Tle. Coronel D. Alfredo de Castro Otafo, ocupa unas
alturas para mejor proleger el repliegue de la columna. Inmediatamente se vieron atacados por
gran numero de enemigos de las harcas del Raisuni que volcaban toda su potencia sobre las tropas
en repliegue. Durante un buen rato, los cazadores de Arapiles opusieron fuerle resistencia para dar
tiempo al repliegue de la columna, pero llegd un momento que practicamente se vieron rodeados
por un enemigo que grilaba desaforadamente para minar la moral de los espafoles, por lo cual, el
Tte. Coronel Castro, ya avanzada la larde, ordené el repliegue del Batallén.




Empezd con orden, por escalones gue se apoyaban sucesivamente, pero cuande las sombras
del anochecer empezaron a dificultar la visibilidad, el enemigo, aprovechando su perfecto
conocimiento del terreno, se movié muy agilmenle, deserienlando a la reaccion espailola.

Por la izquierda del despliegue se bale el Tenienle D. Pablo Arredondo Acuiia. Cumpliendo la
orden de repliegue, acaba de abandonar un grupo de rocas desde donde ha mantenido a raya al
enemigo. Apenas se han alejado unos cien metros, cuando los moros, duefios ahora de las rocas,
desencadenan un fuego morlifero que no sélo les alcanza a ellos, sino que bate a las olras secciones
en movimiento.

Las bajas crecen de modo alarmante. Arredondo quiere contrarrestar el efecto que los heridos
producen en sus compaferos y grita: “iMuchachos! iTenemos que volver! iEcharlos de las rocas!
iAdelante, cazadores' iA por ellos!

La reaccion es instantanea, los soldados corren tras su teniente, que, sable en mano, se lanza
a desalojar al enemigo. La Jucha al arma blanca es lremenda, pues los moros se prolegen entre las
rocas y hay que sacarlos de su escondile. Fl Teniente Arredondo lucha a mandobles con Lres rifefios
que le rodean, derribando de un cerlero golpe a uno de ellos. Los otros, asustados por el valor de
aquel hombre que lucha como un coloso, huyen precipitadamente. Uno de sus hombres descubre
entonces que el Teniente estd herido en la ingle, manando abundamente sangre y asi se lo hace
saber.

“iCalla! ~le dice~. No es mas que una pedrada”, y volviéndose hacia sus hombres, Lremolando
el sable ensangrenlade, exclama: "i0lro empujén y no volveran més a eslas piedras!”, al tiempo que
nuevamenie corre al frente de su Seccidn y vuelve a cargar con el mismo empuje.

Su asistente, asustado, le vuelve a decir a su Tenienle que la herida que liene en la ingle no
es una pedrada sino una herida de bala, a lo que el Teniente Arredondo replica: "No digas disparates.
Y no hables con nadie de mi herida. Ya lo sabes, no es mas que una pedrada. Aguanto bien y no es
momento de pararse a curar un pacazo sin importancia”.

Por tercera vez vuelve con sus hombres a desalojar al ememigo que hostiga sin tregua a las
tropas en retirada.

[l valor de sus oficiales no solo estimula, sino que enorgullece a los soldados y, contagiados
de su valor, cada uno es un héroe que lucha sin regateos.

[s asi, con enérgicas reacciones, como el Batallon de Arapiles puede seguir su camino a
Tetuan.

Cuarenia bajas ha tenido el Balallon, entre ellas la herida del Teniente Arredondo, calificada
de prondstico grave, recibiendo por esla accion la Cruz de primera clase de la Real y Militar Orden
de Sen Fernando.

Atos mas tarde, el 19 de noviembre de 1924, ya en el empleo de Capilan, al mando de una
Compafiia de la lLegion con la que protegia la evacuacién del campamenlo de Xauen, es herido,
permaneciendo en su puesto animando a sus legionarios. Otro disparo le alcanza en el pecho,
preduciéndele una gravisima herida. Cuando es evacuado en una camilla al puesto de socorro, recibe
un nuevo disparo en la cabeza que le causa la muerte instanténea, recibiendo por esta accion su
segunda Laureada.
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Teniente Coronel D, Vicente Braojos Moreno
Escuela Superior del Ejéreito.

LEY ORGANICA 2/1989, de 13 de abril, Procesal Militar
BOE n.” 92 de 18 de abril de 1989
Generalidades

La Ley Procesal Militar se caracteriza por la acentuacién de las garantias del justiciable y de los perjudicados
por el delito -siempre que, en este caso, no afecte a la disciplina militar, principio csencial de la institucién militar y
uno de los fundamentos de la existencia de la Jurisdiccién Militar-, introduciendo como novedades las siguientes: La
asistencia letrada desde el primer momento en que pueda surgir una tmputacion respecto a persona determinada, y
las figuras del acusador particular y el actor civil.

El procedimiento se configura como acusatorio y esencialmente oral, y en él se da una mayor potenciacién a
la figura del Fiscal Juridico Militar, que podr4 realizar una investigacién sumaria antes de instar la iniciacitn del
proceso penal. ;

La trascendencia del juicio oral queda puesta de relieve por el valor que adquiere la prueba practicada en el
mismo, pudiendo considerarse este periodo procesal con el acto final de la vista, el esencial del proceso pues en él se
formar4 juicio sobre las cuestiones objéto del mismo, quedando circunscrito el sumario a sus propios limites,
abandonando la tendencia a considerarlo como la parte esencial probatoria del procedimiento.

Se ban recogido las normas que se encontraban dispersas sobre detencidén de militares, asi como la figura del
Juez dc-V':gilancia que s¢ desémpenard por los Jueces Togados que oportunamente se determinen.

En las diligencias previas se han acentuado su cardcter judicial pudicado adoptarse medidas en orden al
aseguramiento de las personas.

Como procedimiento especial, se regulan las diligencias preparatorias para conocer de los delitos de
desercion y de determinados delitos de quebrantamiento del poder de presencia y los de fraude cometidos con
ocaston de aquellos, en las que se acentfia su rapidez, sin mengua de las garantfas de defensa del imputado.

El sumario resulta brevisimo y las pruebas han de practicar todas en el acto de Ia vista. Con tal procedimiento
en el plazo de dos meses desde que el imputado esté a disposicién judicial podré recaer sentencia.

Se establece asimismo el procedimiento sumarisimo tan solo para tiempo de guerra y para delitos militares
flagrantes para los que pueda imponerse como alternativa pena de muerte.

Por Gltimo se establecen los recursos contenciosos-disciplinarios militares contra las sanciones por faltas
leves, graves y extraordinarias, a través de los cuales se llega a los Tribunales Militares, salvaguarda en estos casos de
la legalidad y justicia.

Esta Ley orgénica viene a derogar vy a sustituir, en general, al Tratado IIT del C.J.M.

Procedimientos judiciales ordinarios
Los procedimientos judiciales ordinarios que pueden instruir los Jueces Togados son de dos clases:



diligencias previas y sumarios {Art. 129).

Una de las maneras de incoar estos procedimientos es el parte militar del Jefe de la Unidad del presunto
culpable remitido al Juez Togado de la demarcacion (Art. 130).

Al iniciarse un procedimiento judicial, el érgano instructor lo debe poner en conocimicato del Tribunal que
corresponda y del Jefe de Unidad de los encartados, si éstos son militares en servicio activo.

El Art. 134 impone como deber a todo militar que presenciase o tuviese noticia de la perpetracién de
cualquier delito de la competencia de la jurisdiccién militar, lo comurnique en el plazo més breve posible a la
Autoridad Militar més cercana, o al Juez Togado o al Fiscal Jurfdico Militar, para que se pueda incoar el
procedimiento correspondiente.

La denuncia puede ser hecha por escrito, firmada por el denunciante o de palabra, pero en todo caso se
firmar4 por el denunciante la declaracién que redacte [a Autoridad ante quien la presente (Arst. 138). Esta denuncia
no tiene por qué ajustarse a ningflin formulario, con tal de que quede claro €l hecho denunciado y la identidad del
denunciante, tramit4ndose por la Autoridad Militar, en su caso, como los partes (Art. 139).

En todas las actuaciones los érganos judiciales usarén el castellano; los demds pueden usar el idioma de la

comunidad en donde tengan lugar las actuaciones.

Dilipencias previas.- Cuando no fuecse posible determinar el procedimicnto a seguir, los Jueces Togados
Militares podran incoar diligencias previas, que tendran por objeto determinar la naturaleza y circunstancias del
hecho, las personas que han participado y el précedimiento penal a seguir. En estas actuaciones puede intervenir el
Fiscal, asf como el perjudicado, excepto st entre este filtimo y el presunto inculpado hay relacién jerdrquica de
subordinacién. Si de las declaraciones de alguien pueden derivarse méritos para su inculpacion se le hara saber el
derecho a la asistencia letrada.

Del resultado de estas actuaciones el Juez Togado puede: (Art. 141).

Estimar que los hechos no son constitutivos de infraccién penal y archivar las actuaciones.

Estimar que los hechos son constitutivos de falta disciplinaria, archivando las actuaciones y remitiendo
una copia a la Autoridad Militar competente para imponer la sanci6n.

Estimar que los hechos son constitutivos de delito de la competencia de la Jurisdiccion Militar, ordenando
la formacién de sumario o diligencias preparatorias segfin proceda. En caso de ser competencia de la
Jurisdiceién Ordinaria se¢ inhibiré a su favor.

Tan pronto como se comunique a una persona la existencia de un procedimiento, del que pudiera derivarse
responsabilidades penales en su contra, se le instruird de su derecho a la asistencia letrada, y si se hubiese tomado
una medida cautelar (prisi6n, detenci6n, etc.), o se dictase auto de procesamiento, serd requerida para que nombre
abogado defensor o solicite su designacién de oficio.

En el caso de los defensores militares de los Arts. 107 (Unidades fuera del territorio nacional) y 167 (tiempo
de guerra cuando no funcionen los Colegios de Abogados) de la Ley de Competencias, el Art. 126 enumera los que
estdn exentos de este cargo, entre los que se encuentran: los Oficiales Generales, los Jefes de Cuerpo, los miembros
del Cuerpo Juridico Militar, el personal del clero castrense, el promotor del parte, el Jefe de la Companfa del
inculpado y los que se encuentren en comisién de servicio; los dos tltimos casos pueden ser nombrados pero pueden
EXCUSarse.

Cuando las actuaciones las reciba el Juez Togado procedente de "un Oficial a sus 6rdenes” nombrado por el
Mando Militar, de acuerdo con el Art. 115 de la Ley de Competencias, para que inicie €l atestado, podr4 aguel



incoar el correspondiente procedimiento penal ratificando o dejando sin efecto la detencién del presunto culpable,

en su caso, o elevarla a prisidn si apareciesen méritos para ello {Art. 144).

Sumarie.- La formacién de sumario implica la existencia de un delito, yendo encaminadas las actuaciones al
esclarecimiento y comprobacifa de éste, la determinacion de las personas responsables y grado de responsabilidad,
asf como la adopci6n de las medidas precautorias respecto al presunto culpable y sus bienes (Art. 146).

Generalmente las actuaciones del sumario son secretas, excepto para cl Fiscal, Defensor y Acusador
particular, aunque por razones valoradas por el Juez Topado, éste puede decretar el secreto total o parcial del
sumario para todos, por tiempo que ne exceda de un mes.

En este procedimiento el Juez Togado practicard todas las diligencias y pruebas que soliciten el Fiscal, y
demés partes interesadas, excepto las que considere initiles,

Toda persona a quien se impute un hecho delictivo (o su participacién) deber ser ofda por el Juez, asistida
por su defensor, y si resultasen indicios racionales de criminalidad contra ella, el Juez acordara su procesamiento
por auto, que contendr los hechos punibles que se le atribuyen, el presunto delito que constituya, citando los
preceptos legales en los que se tipifica, decretando a continuaci6n el procesamiento y su situacién de libertad
provisional o prisi6n y las medidas precautorias que procedan (Art. 164),

El anto se comunicaré al procesado dentro de las 24 horas, expresandole su derecho a recurrirle, y a nombrar
defensor si no lo hubiese hecho ya.

Cuando el auto sea firme, después del plazo para recurrirle o de la resoluci6n del recurso en su caso, y si el
procesado es militar en activo, se remitira una copia al Jefe de su Unidad y se producir4 el cambio en su situacién
militar. El Juez Togado recibiré la primera declaracién del procesado, denominada indagatoria, dentro de las 24
horas de habérsele notificado su procesamiento. Se le advertira que tiene derecho a no declarar contra sf mismo y a
no confesarse culpable, y no se le podré exigir juramento o promesa, aunque se le exhortard a decir verdad.

En los Arts. 170 al 180 se especifican quienes estan exentos de acudir al érganc judicial personalmente,
pudieado hacerlo por escrito. Entre estos (iltimos se encuentran los Oficiales Generales en general, excepto para los
que no ocupan determinados cargos y se trate de declarar ante la Sala de Justicia del Tribunal Militar Central. Las
declaraciones irdn precedidas del juramento o promesa de decir la verdad.

Sobre las citaciones, ¢l Art. 199 especifica que los militares en actividad y reserva serén citados a través del
Jefe de su Unidad o de la Autoridad de la que dependan administrativamente. EI Art. 173 de las ROFAS no
coincide exactamente con lo anterior limitindolo a los "militares en activo” solamente.

La detenci6én de las personas responsables de hechos que pudieran ser constitutivos de delito de la
competencia de la Jurisdicci6n Militar podr4 acordarse por el Juez Togado que incoe las actuaciones y por las
Autoridades o sus agentes legalmente facultados.

Con los detenidos que no sean militares se tendran en cuenta las normas de la legislacién comin
informandoles de los motivos de su detencién y sin que esta situacién pueda durar més de 72 horas (Art. 17 CE.)

Detencién de militares en actividad.- En los Arts. 200 al 214 se regula la detenci6n de militares en actividad, coa

normas similares a las contenidas en el antiguo Decreto de 11 de junio de 1934, que ahora se deroga expresamente,
A continuaci6n se expone, pricticamente, la copia literal de los artfculos relacionados con el tema:

La detenclén de un militar en actividad, dispuesta por Autoridad Judicial de cualquier jurisdicci6n,

miembros del Ministerio Fiscal, Autoridad gubernativa, funcionario o agente, se efectuard conforme dispone el



ordenamiento comGn para la detencidn, en especial si se trata de flagrante delito. No obstante, se ejecutard a través
de sus jefes si estuviera a su alcance inmediato, o si no retrasa, con perjuicio grave, la efectividad de la medida.
Quien practique la detencién sin acudir a los Jefes del militar detenido, dard cuenta inmediata a éstos de tal
detenci6n, sin perjuicio del derecho y del deber del militar detenido de comunicar inmediatamente con sus
superiores que le confiere el articulo 173 de las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

No obstante lo dispuesto en el pirrafo anterior, se observardn las siguientes reglas:

. Si se encuentra desempefiando un scrvicio de armas u otro cometido esencialmente militar, se llevard a cabo
solamente por sus Jefes de quienes se interesar4, a no ser que hubiera cometido delito flagrante y estuviere fuera del
alcance de dichos Jefes.-

. Si se encuentra en recinto militar se interesard la detenci6n del Jefe de mayor empleo y antigiiedad que se
encuentre destinado y presente en €l

La Autoridad o Jefe Militar de quien se interese la detencidén dard cumplimiento inmediato al requerimiento
en los exactos términos en que éste se exprese.

En el caso de que la Autoridad o Jefe Militar a que se hubiere encomendado la detencién no pudiera
cumplirla inmediatamente por encontrarse accidentalmente fuera de la circunscripeién de su mando el que deba ser
detenido, trasladard con toda urgencia la comisién a la que lo fuere del lugar en donde éste se encuentre,
comunicéndolo asi a la Autoridad judicial o gubgrnativa que la hubiera acordado.

La detencién se cumplird en establecimiento penitenciario militar de la localidad donde se produzcea Ia
detenci6n y si no existiere, en otro establecimiento militar, comunicdndolo, a la mayor brevedad posible a quien
hubiere ordenado la detencién. '

El detenido estara a disposicién de quien haya dispuesto su detencién, siendo conducido ante el mismo
cuantas veces fuere requerido para ello, pudiendo el juez acudir cvantas veces lo considere necesario al
establecimiento en que se halle detenido.

El detenido solo permanecera en dependencias policiales, gubernativas u otros establecimientos no militares
de detencibn, el Hempo indispensable para la préctica del atestado o diligencias.

Durante su estancia en tales dependencias deberd permanecer separado de los demés detenidos.

En el caso en que la detencibén se hubiese efectuado por la Autoridad gubernativa o sus agentes, una vez
practicado el atestado, el detenido sera entregado a la Autoridad o Jefe Militar de! que dependa, o a la de la Plaza
en la que se haya verificado la detenci6n expresando los motivos de la detencién.

Acreditardn su identidad y condicién de militar en el mismo momento de la detencién y podrén cxigir a los
agentes que Ia practiquen que, asimismo, se identifiquen, pero deberan acatar las 6rdenes y determinaciones de las
Autoridades o agentes que hubieran acordado o practicado la detenci6n, sin perjuicio de poner posteriormente en
conocimiento de sus Jefes las infracciones o abusos que hubieran podido observar.

El gue solamente hubiera incurrido en la comisién de Faltas o infracciones administrativas y acreditado su
condicién, no podré ser conducido a ninguna dependencia policial, debiendo limitarse los agentes de la Autoridad
gubernativa o judicial a tomar nota de los datos personales y del destino del mismo, a efectos de tramitar la oportuna
denuncia.

Los traslados del personal militar detenido o sobre el que hubiera recafdo auto de priston, se efectuarén
siempre por militares de igual o superior empleo al del interesada,

Conclusién del Sumario.- Practicadas las diligencias correspondientes, el Juez Togado Militar declarard
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concluso el sumario y lo remitir4 al Tribunal Militar correspondiente, notificando el acto al Fiscal y Defensor.
El Tribunal nombrard Vocal Ponente de entre sus miembros togados para que lo estudie durante 5 dias
exponiendo el contenido al Tribunal, quien acordar4 seglin su contenido, el sobreseimiento o abrir el juicio oral.
Podr4 ordenarse el sobresemniento, entre otros, por los siguientes motivos:
. Cuando no se pueda probar el heche motivo de la causa.
. Cuando el hecho no constituya delito.
.. Por fallecimiento del procesado.
. Cuando el procesado esté exento de responsabilidad criminal.
. Cuando se haya extinpuido la acci6én penal (prescripcitn del delito).

Juicto Oral.- Abierto el Juicio Oral pasardn tas actuaciones al Fiscal Juridico Militar y después al Defensor y ala
Acusacién Particular para que en el plazo de 5 dfas formulen sus escritos de conclusiones provisionales.

El Tribunal, del que todavia no forman parte los Vocales militares, dictar4 sentencia si el Fiscal y el Acusador
Privado solicitan la absolucién o pena que no exceda de 3 afios, ni lleve apargjada la pérdida de empleo, y el
Defensor y acusado estén de acuerdo.

Si no se dan las circunstancias anteriores, el Fiscal Ponente examinara las pruebas propuestas y el Tribunal
decidiré sobre su admisi6n. Sino se propusiesen pruebas se determinaré el dia de la vista oral y la Plaza donde deba
celebrarse, procediéndose a nombrar los Vocales Militares (2 titulares y 2 suplentes), Generales de Brigada o
Comandantes segiin sea el Tribunal Central o los Territoriales los que sean competentes.

Las sesiones sern pablicas en la sala que se habilite al efecto, continnando la vista con las sesiones
consecutivas que fuesen necesarias, expresando, al finalizar cada dfa, la hora y dfa de continuaci6n.

Bl Art, 297 indica los motivos por los que podra suspenderse la vista oral, entre los que se encuentran:

Cuando no se tuviescn preparadas las prucbas propucstas.

Cuando no comparezcan los testigos.

Cuando el defensor enfermase o no compareciese.

Cuando alglin miembro del Tribunal o el Fiscal enfermasen o no se presentasen y no sea posible su
sustitucién.

Iniciada fa vista oral el Auditor Presidente es la Autoridad Tudicial que lo dirige, cuidando del orden en la
sala, expulsando o deteniendo a los que falten al respeto al Tribunal y corrigiendo a quienes den lugar a ello.

Para estos cometidos puede solicitar de la Autoridad Militar la fuerza armada que considere necesaria.

Es el encargado de dirigir los debates, impidiendo las discusiones que a su juicio sean impertinentes y no
conduzcan al esclarecimiento de la verdad, Hamando la atenci6n a todo aquel que notoriamente se separe de la
cuestién debatida, o divague.

Normalmente el acusado deberd estar presente en las sesiones de la vista, aunque el Presidente podré
relevarle del deber de presencia para todos o alguno de los trdmites en los que no intervenga.

Declarada abierta la scsifn por el Auditor Presidente, el Secretario Relator leera el apuntamiento, resumen
de la causa con la necesaria amplitud, procediéndose a continuacién a la identificacién del procesado,

Todavia en esta fase, se puede dictar sentencia si el reo se confiesa autor del delito imputado, si se solicita
pena menor de 3 afios y no leve consigo la pérdida de empleo y su Defensor estd de acuerdo en la no continnacién

de la vista.

Si no se dan todas las circunstancias anteriores proseguir4 la vista, comenzando a practicarse las pruebas
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requeridas por el orden que marca el Art. 311, terminadas las cuales, las partes acusadoras y defensores deberdn
verificar o modificar, verbalmente, sus conclusiones provisionales, formulando su acusacidn o su defensa.

Para esto, para ordenar sus notas y preparar su intervencién, el Fiscal y la Defensa pueden pedir la
interrupeién de la vista por el iempo estrictamente indispensable.

Reanudada la vista, en su caso, el Presidente conceder4 la palabra al Fiscal, quien efectuars la acusacién,
interviniendo después la Acusacién particular, si la hubiere, pasando la palabra a la Defensa para tratar de rebatir
las texis expuestas.

En esta fase, €l Fiscal y el Defensor intervendran las veces que lo deseen, con permiso del Presidente, quien a
continuacién pregﬁntaré al acusado si tiene algo que manifestar al Tribunal, y en caso alirmativo se le concederd la
palabra, declarando conclusa la vista una vez que termine su exposicion.

El Secretario del Tribunal levantari acta de las sesiones, firméndola ¢l Presidente, Fiscal, Defensor y

Secretario dando fe del acto, reuniéndose el Tribunal a continnacién para dictar sentencia.

La Sentencia.- L.a sentencia es la resolucidn judicial que pone fin a la causa, denominindose ejecutoria, €l
documeanto piiblico y solemne en el que se consigna una sentencia contra la que s6lo cabe el recurso de revision
(sentencia firme).

Las sentencias se deliberardn, votarfn y firmardn a continuacién de la vista oral, y si esto no es posible, se
dictarfn y se firmardn en el plazo de los 3 dfas signientes, debiendo cumplirse para su redaccion las reglas
enumeradas en el Art. 85.

Para sn deliberacién, el Vocal Ponente expondri razonadamente su opinién al Tribunal, interviniendo, en su
cnso, los demds componentes en orden inverso a su antigiledad.

A continuacién se iniciard la votacién con el mismo orden, siendo el (ltimo el Presidente, no pudiendo
interrumpirse a no ser por fuerza mayor.

Ninguno de los componentes del Trbunal podrd abstenerse ni negarse a votar, dictando sentencia por
mayoria absoluta, y si ésta no se lograse después de 2 votaciones, se discutirdn y votaran los dos votos més favorbles
al acusado, saliendo éste mas beneficiado que cuando se aplicaba el C.J.M. que indicaba "se agregarén los votos que
conteogan declaraciones mis graves para el acusado, a las que le sigan en gravedad de mayor a menor hasta
conseguir la mayorfa absoluta".

Serd redactada .por el Ponente, firm4ndola todos los que hayan tomado parte en la votaci6n, aunque disientan
de ella, fundamentando este extremo en un voto particular que se unird a las actuaciones. La sentencia se
comunicard a las partes el mismo dia o al siguiente, y si cabe el recurso de casacién por los Mandos Militares
Superiores, se les comunicard también a ellos.

Transcurridos los plazos para peder interponer los recursos sin haberlos interpuesto, el Tribunal, por Auto,
declarar4 firme la sentencia, y se proceder4 a su ejecucin.

Las sentencias firmes se comunicardn al sentenciado y a las partes, y st aquel es militar, al Jefe de su Unidad
y al Ministerio de Defensa,

Si la sentencia hubiese sido absolutoria y el acusado estuviese en prisi6n, quedar4 libre inmediatameate, o en
todo caso cuando se declare firme.

Cumplimiento de las penas.- Corresponde al Tribunal senienciador adoptar sin dilacién las medidas necesartas

para hacer que el condenado ingrese en el establecimiento penitenciario destinado al efecto, a cuyo fin se recabard
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el auxilio de la Policfa Judicial.

Si el condenado es militar y ha sido condenado por delitos contenidos en el Codigo Penal Militar, la pena se
cumplira en establecimiento penitenciario militar (Art. 42 del CP.M.).

Si la condena hubiese sido impuesta por cualquier jurisdiccién por delitos contenidos en el Cédigo Penal y
aguella no Heva como accesoria la baja en las Fuerzas Armadas, se cumplird también en establecimiento
penitenciario militar; en caso contrario s¢ cumplird en establecimiento penitenciario ordinario con separacién del
resto de los penados.

Los militares profesionales en situacién de retirados cumplirn las penas de privacién de libertad en las

mismas condiciones que los que se hallen en servicio activo (Art. 353).

- Procedimientos especiales.- En ¢l libro ITI de esta Ley se trata de los procedimientos especiales y que son los
signientes:
Procedimiento para conocer los delitos de:
Desercion (Art. 120 del C.P.M.).
Quebrantamiento especial del deber de presencia (Art. 123 y 124 del C.P.M.).
Contra la hacienda en el 4mbito militar (Art. 190, 195 y 196 del C.P.M.) siempre que éstos se cometan
como medio para preparar alpuno de los anteriores o procurar su impunidad.
La caracteristica més notoria es el caricter preferente de estos procedimientos con la intencién de
abreviarlos para que en el plazo de 2 meses se dicte sentencia, que podra ser oral en el acto de la vista,
En estos delitos las actuaciones que en otros corresponden al sumario agui se denominan diligencias
preparatorias.

Procedimiento sumarisimo.- Este procedimiento solamente se¢ aplicara en tiempo de guerra y siempre por delito
flagrante militar que tenga sefialada la pena de muerte como alternativa.
Estos pueden ser:
Traicién Militar (Art. 49 C. P. M.)
Espionaje militar (Art. 50 y 52 C. P. ML)
Atentados contra los medios o recursos de Ia Defensa Nacional (Art. 57 C. P. M)
Contra las leyes y usos de la guerra (Art. 69, 70, 71y 76 C. P. M.)
Rebelién (Art. 79 C. P. M.)
Delitos contra centinela (Art. 85y 86 C. P, M.)
Sedici6n militar {Art. 92 C. P. M)
Maltrato de obra a superior (Art. 98 C. P. M.)
Maltrato de obra a inferior (Art. 104 C. P. M.)
Cobardia (Art. 107, 109 y 111 C. P, M.)
Contra los deberes del Mando (Art. 130 C. P. M.)
Abandono del servicio (Art. 144 C. P. M.)
Contra los deberes del centinela (Art, 146 y 147 C. P. M.)
Naufragio intencionado (Art. 165 C. P. M.)

En este tipo de proceso se reducen al méximo los tiempos de tramitacién de la causa, incluyendo los plazos
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para que ¢l Fiscal y Defensor formulen los escritos de acusacion y defensa (24 horas).
El Tribunal dictard sentencia como méximo 24 horas después de terminada la vista oral, y en todo caso para la

cjecucion de la pena de muerte se requerird previamente el enterado del Gabierno.

Procedimiento contra reos nusentes.- En el que por ausencta injustificada del reo se archivarén las actuaciones

hasta que sea habido (Arts. 407 a 414), después de que sea Uamado por requisitoria y declarado rebelde.

Procedimiento para faltas penales.- En el que el Juez Togado dictard seatencia después del juicio verbal pblico
en el que participarin el Juez Togado, el Fiscal, el Defensor, el acusado y los testigos (Arts. 415 a 431).

Procedimientos judiciales militares no penales.- Son los procedimientos a los que dan lugar los recursos
contenciosos-disciplinarios militares ordinarios y preferente y sumario, y constituyen el Gnico chuce para obtener la
tutela judicial efectiva en materia disciplinaria militar (Art. 453).

El contencioso-disciplinario militar ordinario es aplicable a loda pretensién que se deduzca contra la imposicion
de cualquier sancidn por falta grave militar, o por la imposicién de [as sanciones disciplinarias extraordinarias que
sefala el Art, 61 de la LORD (Art, 465).

SerA preceptivo para imponer este recurso que la pérsona sancionada haya agotado los recursos regulados en
la LORD,

El recurso se interpondra ante el Tribunal Supremo, si la sancién ha sido impuesta o reformada por el
Ministro de Defensa, o ante el Tribunal Militar Central en los demés casos de acuerdo con los Arts, 23,5y34,7 de la
Ley de Competencias.

La interposicién de este recurso no impedird a la administracién ejecutar el acto recurrido, salvo que el
Tribunal acordase paralizarlo (Art. 513) o en el caso de que aquél se fundamentase en que el procedimiento se
hubiese comenzado fuera del plazo marcado por el Art. 44 de Ja LORD, que sedala: "dentro de los 15 dias contados
desde [a imposicién de una sancién por falta leve, la autoridad disciplinaria ordenar4, si lo cree conveniente, la
apertura del procedimiento por falta grave, o daré parte a la autoridad competente para ello”.

El recurso se iniciard por un escrito reducido a expresar los datos personales del recurrente, citando el acto
por el cual se formule y a solicitar se tenga por interpuesto el recurso. Al escrito deberd acompanarle la copia o
iraslado del acto recurrido.

El plazo para interponerlo serd de 1 mes después de la notificacién del acto recurrido.

El demandante podra conferir su representacién a un Procurador, valerse de abogado con poder al efecto o
comparecer por si mismo asistido o no de abogado, que seré por su cuenta, no asf los gastos del procedimiento que
seri gratuito.

El Tribunal, recibido el escrito, reclamaré el expediente y lo examinar4, admitiendo el recurso o denegindolo
de acuerdo con el Art. 478.

Una vez admitido lo pondré a disposicién del demandante en la Secretaria del Tribunal para que cfectie la
demanda, siendo ésta y el expediente entregados al representante de la Administracién, que normalmente serd un
oficial del Cuerpo Juridico Militar de la Asesoria Juridica del Mando Militar que impuso Ia sancién.

Estudiados el expediente y los documentos redactados por el demandante y por la Administracién, el
Tribunal acordaré la celebracién de la vista, dictando sentencia en el plazo de 5 dfas, después de ésta, o sefialard el
dfa para la votacién y fallo dictando la sentencia en fos mismos plazos.
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Para conocer este tipo de recursos el Tribunal Central se constituird con sus 5 miembros si se celebra la vista
y en caso contrario con sélo los 3 Togados.
Countra la sentencia del Tribunal s& podr4 interponer recurso de revisién ante el Tribunal Supremo.

El contencioso-disciplinario militar preferente v sumario es el resultado del recurso que se puede interponer
contra los actos de la Administracién gque afecten al ejercicio de las derechos fundamentales de la persona,
sefialados en el Art. 53.3 de la C.E. que puntualiza "cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y
derechos reconocidos en el Art. 14 (igualdad ante la Ley) y en la Seccién 1.8 del Capitulo Segurdo”, entre los que se
encuentra, en el Articulo 17, el derecho a la libertad personal

En el Art. 518 se enumeran las particularidades para interponerlo expresando "que no serd necesario el
recurso de reposicibn, ni Ja utilizacibén de cualquier otro previo en via disciplinaria, salvo cuando se trate de
sanciones por [alta leve que se precisard haber agotado In via disciplinaria”. De acuerdo con ésto parece ser que,
cualquier sancionado por falta grave o causa extraordinaria puede interponer este recurso sin haber interpuesto
antes los recursos contemplados en el Art. 52 y en el 76 de la LORD, no asi los sancionados por falta leve que
deberdn agotar la via disciplinaria, es decir haber interpuesto el o los recursos regulados en el Art. 51 de Ia LORD.
El plazo para interponerlo serd de 5 dfas después de la notificacién del acto impugnado,

Este procedimiento tendrd la coasideracién de "preferente y urgente” a todos los efectos procesales,
reduciendo considerablemente los plazos que se otorgan en el ordinario.

La competencia para conocer estos procedimientos, en caso de sanci6n por falta grave o sancién
extraordinaria corresponde como hemos dicho, a la Sala 5.7 del Tribunal Supremo o al Tribunal Militar Central.

En caso de sancién por falta leve, si en la sanci6n y en el recurso sdlo han intervenido mandos militares
inferiores a Oficial General, que serd el caso mds frecuente, serd competencia del Tribunal Militar Territorial de la
demarcacién donde tenga el sancionado su destino o residencia, y cn caso de que sean distintos a eleccién de éste,

Para fallar este procedimiento, que se iniciard con similitud al ordinario, los Tribunales se constituyen con el
Auditor Presidente y los dos Vocales Togados {Art. 413 de la Ley de Competencias) ya que en este procedimiento
"no se dar4 vista" de acuerdo con el Art. 518 h.

CONSIDERACIONES

Detencidn de Militares.- Hasta la promulgacién de la Ley Procesal -18 de abril de 1989- la detencién de militares
estaba regulada por el Decreto de 11 de junio de 1934 que se referfa s6lo a la Detenci6n y Prisién de los militares y
marinos en "servicio activo” y por el Art. 173 de las ROFAS. que en su primer parrafo habla de los militares en
"activo” y en ¢l segundo de "cualquier miembro de las Fuerzas Armadas que fuera detenido .. .".

La Ley Procesal, que deroga expresamente el citado Decreto, cuya vigencia afios atrds ha cuestionado
repetidas veces la Direccién General de la Policia, regula nuevamente la detencién de militares pero puntualiza que
se refiere a militares en "actividad” (Arts. 202, 205 y 208).

Inicialmente podrfamos pensar que actividad es sin6nimo de servicio active con lo que de acuerdo con el
Art. 96 de 1a Ley del Militar Profesional (17/1989) quedarian excluidas del fuero situaciones como disponibilidad y
reserva.

Pero la equiparacién de conceptos no es exacta ya que en el Art. 210 de las ROFAS. se nos indica que en la
situacién de actividad el militar puede "ocupar destino, estar disponible y estar fuera del servicio activo con carécter

temporal". Parece que queda claro que la situacién de reserva no es de actividad aunque se llamase reserva activa a
una parte de ella.
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Seglin esto, a los militares en la reserva no les serfa de aplicaci6on la Ley Procesal en lo que se refiere a
“detencién” por lo que habria que aplicarles el citado Art. 173 ROFAS. que es menos amplio, ya que entre otras
cosas no habla de la obligatoriedad de la Autoridad que efectfia la detencién de ponerlo en conocimiento del jefe
del detenido, ni que en la detencidn en las dependencias policiales, se le separe de los demds detenidos (Art. 205 y
210 de la Ley Procesal).

Por otra parte el Art. 214 de la Ley Procesal nos habla "del Militar que hubiera incurrido en faltas y
acreditado su condicién no podré ser trasladado a dependencias policiales”.

Este empleo de conceptos distintos por la Ley nos crea dudas, no sabiendo si el Art. 214 se refiere a cualquier
militar, o en la Ifnea de los articulos anteriores, a los militares en actividad.

Sobre los militares retirados tenemos que decir que aunque podrfan incluirse en los articulos que hablan solo
de "militares", el Art. 64 de la Ley del Militar Profesional en su punto 3 puntualiza que "dejardn de estar sujetos al
régimen general de derechos y obligaciones del personal de las FAS', por lo que deducimos que en caso de
detencién no pueden invocar el fuero ya que, entre otras cosas, no dependen ni orgénica ni administrativamente de
las Autoridades Militares.

La misma Jurisdiceion Militar debe tratar a los detenidos que no sean militares en actividad como civiles de
acuerdo con el Art. 202 de la Ley.

La Ley Procesal ha recogido las normas sobre detencién de militares del hoy derogado Decreto de 11 de
junio de 1934, casi en su totalidad, pero ya no hace constar, como aquél, que el tiempo maximo de permanencia en
comisaria no puede rebasar 1 hora, limitdndose a decir que deberd permanecer alli "el tiempo indispensable para la
practica del atestado o diligencias" con lo que si los funcionarios quieren, al no tener preferencia sobre los demés
detenidos para las practicas anteriores, podemos permanecer allf por tiempo indeterminado, aunque l6gicamente
menos de 72 horas.,

Anteriormente la detencién de un militar en servicio activo debia ser efectuada por personal militar excepto
"en casos de manifiesta urgencia o flagrante delito", Ahora la autoridad gubernativa puede proceder a su detencién
"si el interesarlo de la Autoridad Militar retrasa con perjuicio grave la efectividad de las medidas o flagrante delito”.

En cuanto a los militares no de carrera, creemos que son totalmente aplicables a los alumnos de las
Academias y a los militares voluntarios y de reemplazo, la totalidad de los Articulos sobre detencidn de la Ley

Procesal, ya que se da en ellos la caracteristica de actividad.

Contencioso-disciplinario militar preferente y sumario.- Desde la entrada en vigor ¢l 1 de junio de 1986 de la
LORD. se venia cuestionando la constitucionalidad del iltimo péarrafo del Art. 51. "Contra las resoluciones citadas
en el parrafo anterior no cabra recurso alguno", que cerraba el paso al sancionado, impidiendo el planteamiento del
caso ante los Tribunales de Justicia, como esté reconocido en el Art. 53.2 de la C.E., por medio de un procedimiento
preferente y sumario, entonces no regulado.

La Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audencia Territorial de Burgos, promovid la cuestion de
inconstitucionalidad del citado Art. 51 de la LORD, siendo admitido a tr4mite por el Tribunal Constitucional con
fecha 6 de febrero de 1989.

En el BOE. n.° 257 del 25-X-89, fecha en la que ya se habia promulgado la Ley Procesal Militar, el citado
Tribunal "declara extinguida la cuestién de inconstitucionalidad" del citado Art. 51, se supone por la regulaci6n por
la Ley Procesal, del citadoe procedimiento, en particular para las sanciones impuestas por faltas leves, aunque
también para las dem4s sanciones disciplinarias.
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Segfin et articulado que se refiere a este procedimiento, el sancionado por falta leve que no esté de acuerdo
con la sancién y con la resolucitn del recurso o los recursos regulados en los Art. 50 y 51 de la LORD, puede iniciar
este procedimiento con un escrito al Tribunal Militar Territorial, en caso de que la resolucién del recurso haya sido
efectuada por un mando inferior a Qficial General, en el que se identifique, exponga el acto recurrido y acompatfie
copia de la resolucién por la que se le impone la sanci6n y la resolucién del o de los recursos.

Las actuaciones v el fallo serdn efectuadas por el Tribunal constituido solamente por el Auditor Presidente y
los dos Vocales Togadoes y contra el auto desestimatorio, en su caso, solo cabe el recurso de casacibén ante el
Tnbuzal Supremo.

Por alguna Capitania General se ha cuestionado la aplicacién del Art. 518, en caso de arresto por falta leve
por considerar que la "restriccién de libertad”, que asi lo denomina la LORD, no afecta al gjercicio de los derechos
fundamentales de la persona, aunque claramente el mismo articulo lo especifica cuando en el supuesto b) regula su
aplicacién en caso de sanciones por faltas leves.

Las sentencias del 21 de febrero de 1991 del Tribunal Militar Territorial Tercero y del Tribunal Supremo de
la misma fecha, publicadas en el BOD. n.° 46 de 1991 (pag. 1.998 y 1.999) no dejan lugar a dudas sobre la legalidad
de estos recursos por arresto por faltas leves y su admisién por los Tribunales Militares.

Actualmente existe una cuestién de inconstitucionalidad contra los Arts, 518 y 4533 de la Ley Procesal
interpuesta por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa, por poder
infringir el Art. 53.2 de la CE. (B.OE. n.° 279 de 21-X-1989).

Creemos que el motivo pueda ser el que en los citados articulos de la Ley no se prevé ni se regula el recurso
de amparo ante el Tribunal Constitucional que no sabemos en qué casos serfa de aplicacion referido a las sanciones
disciplinarias.

Tribunales de Honor.- La Ley Procesal no se pronuncia por los Tribunales de Honor, con los que éstos, por ahora,
no existen, aunque cabe la posibilidad de que por una ley se establezcan, ya que el Art, 26 de la C.E, solo los prohibe
en la administracién civil y no en la militar cuando puntualiza "Se prohiben los Tribunales de Honor en el 4mbito de
la Administracién Civil y de las organizaciones profesionales”.

ANOTACION Y CANCELACION DE NOTAS DESFAVORABLES
RD 555/1989 (BOD. n.” 100)

Este Real Decreto viene a cumplir el mandato del Art. 57 de la LORD y el del Art. 376 de la Ley Procesal
Militar que puntualizan que reglamentariamente se determinard el procedimiento para la cancelacion de notas
desfavorables previstas en los Art. 56 y 77 de la LORD, y en el Art. 341 de la Ley Procesal.

En la documentacién militar personal de todo miembro de las FAs. se hardn constar las siguientes notas:

- De manera preventiva se anotardn, en ¢l momento de imponerse, los arrestos por falta leve y las sanciones

por falta grave; cuando la sancién sea firme se convertirdn en definitivas,

- De manera definitiva las sanciones extraordinarias y las penas impuestas por los 6rganos judiciales de

cualquier jurisdiccién.

En la nota se hard constar la pena o sancién impuesta, el Tribunal, Autoridad o Mando que la impuso,
accesorias y efectos, fechas de imposicién y cumplimiento y breve relato de los hechos y su calificacién.
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Se unir4 también un testimonio o copia de la resolucidn sancionadora.

Las notas se cancelardn a peticién del interesado una vez transcurridos los siguientes plazos:

Para falta leve: 1 ano después de producirse.

Para falta grave: 2 afios después de producirse.

Por penas: De acuerdo con lo que determina el Art, 47 del C.P.M, y el 118 del C.P..

El plazo para las faltas se contara desde e] dia siguiente de haber cumplido la sanci6n, o en el caso de pérdida
de destino desde el dia siguiente de haber cesado.

En caso de solicitud de cancelacién de més de una nota, el plazo contard desde que se cumplié la dltima
sancién impuesta y serd el mayor de los que correspondan a las sanciones anotadas.

Veamos un ejemplo: En la documentacién personal de un individuo estdn anotadas las siguientes notas
desfavorables:

Con fecha 10-1-88........ 2 meses de arresto.

Con fecha 20-X1-88 .... 1 meses de arresto.

Con fecha 5-X-90........ 8 dias de arresto.

El dia 13-X-90 ya ha cumplido la fltima; en ese dia comienza a contar el plazo para poder solicitar la
cancelacion de las otras, teniendo que esperar al 13-X-92 para poder solicitar ja cancelaci6n de las otras, teniendo
que esperar al 13-X-92 para poder solicitar la cancelécién de la impuesta con fecha 10-1-88 (falta grave) y por
supuesto para poder solicitar la cancelacién de la sancién impuesta con fecha 20-XI-88 (falta leve).

En el E.T. los interesados dirigirdn sus peticiones por escrito al Director de personal, a cuya instancia
acompafiardin un certificado de antecedentes penales o, en su caso, certificado de rehabilitacion,

En caso de militares no profesionales las dirigiran al Jefe de la Unidad donde radique se documentacién
personal militar,

Los militares profesionales remitirdn las instancias y la documentacién adjunta al Jefe de la Unidad donde
radique la documentacién militar del interesado, quien adjuntari un testimonio de la parte de documentacitn
donde conste la anotacidn y una copia de la resolucién por la que se le impuso la sancién.

El expediente as{ formado se remitird al Director de Personal, el cual si estima que la documentacidn es
completa y que se han cumplido los plazos para la cancelaci6n, conceder4 ésta notificindolo al interesado y al Jefe
de Unidad para que, en caso de falta leve, se rehapa nuevamente la documentacién en la que constaba y la sustituida
se destruya, y en los demés casos, ésta se archive con caricter reservado y s6lo se podré certificar de ella, o
consultarse, en caso de que lo soliciten las autoridades competenies y s6lo a efectos de clasificacion,

Los plazos para resolver estos expedientes es como méximo de 2 meses a partir de la solicitud.

Si por motivos legales se denegase la cancelacién, se fundamentars y se notificard al interesado consignando
los plazos y la auteridad para recurrir,

Los acuerdos denegatorios del Director de Personal se recurrirdn ante el JEME cn recurso de alzada.

En caso de militares no profesionales, la denegacitn acordada por el jefe de Cuerpo podri ser recurrida ante
el Capitén General de la Regién en recurso de alzada.

Los recursos se presentardn en el plazo de 15 dias contados a partir de la notificacién del acuerdo
denegatorio, y en caso de ser nuevamente denegatorio podr4 interponerse recurso contencioso-disciplinario militar
ante el Tribunal Militar Central en €l plazo de 2 meses.

La cancelacién de notas desfavorables no lleva consigo la desaparicién de las consecuencias o efectos

administrativos, como por ejemplo pérdida de puestos, pérdida de tiempo de servicio, etc., pero no deber4 constar
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en la documentacién el motivo que lo ha producido.

La Ley Procesal Militar en sus Disposiciones Adicionales Tercera y Cuarta rectifica los plazos, de 2,4y 6
afios necesarios para poder solicitar la cancelaci6n que figuraban en los Arts. 56 y 77 de la LORD y los deja
reducidos a 1, 2 y 4 afios respectivamente para faltas leves, graves y sanciones extraordinarias.
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EL EMBLEMA DEL ARMA DE
INFANTERIA



Teaiente Corvonel D, José Luis Isabel Sinchez, Jefe
Sc. Tictica y Logistica de la Jefatura de Investigacion y

Doctrina. Academia de Iufanteria.

INTRODUCCION

Hasta 1920 no llegaria a establecerse en la legislaci6n militar una separacién entre lo que era un EMBLEMA
y un DISTINTIV(Q), usindose indistintamente ambos términos para designar una misma cosa.

El Diccionarie de la Real Academia de la Lengua los define asf:

EMBLEMA: Yeroglifico, simbolo o empresa en que se presenta alguna figura y al pie de la cual se escribe algtin
verso o lema que declara el concepto o moralidad que encierra.- Cualquiera cosa que es representacién simbélica de
otra."

DISTINTIVO: "Que tiene facuitad de distinguir.- Insignia, sefial, marca".

El Diccienario de Almirante es un poco mas preciso, y del EMBLEMA dice;

“Palabra griega que significa expresar ideas por medio de la representacién de objetos materiales. Comprende
todo jeroglifico, simbolo, empresa con lema o sin él. La bomba de los artilleros, la corneta de los cazadores, el castillo
de los ingenieros son emblemas o atributos",

Mientras que al tratar del DISTINTIVO expone lo siguiente:

"El primero y principal distinfivo del estado militar es o debfa ser el uniforme. Dentro de él, los emblemas, plu-
mas, alamares, sardinetas, son distintivos. Los cordones distinguen, mejor diferencian, al ayudante de campo o al cade-
te. Los granaderos y cazadores tenfan antes por distintivo el color encarnado o verde."

De estas definiciones se puede deducir:

a).- Que el concepto de DISTINTIVQ -como algo que sirve para diferenciar o distingnir- es mas amplio que
el de EMBLEMA, pues se cumple que todo EMBLEMA es DISTINTIVO y no la inversa.

b).- Que para que un DISTINTIVO sea considerado como EMBLEMA es preciso que éste contenga un
mensaje, que exprese algo de forma simbélica.

Tiche razén Almirante al decir que el primero y principal DISTINTIVO del militar es el uniforme; y lo mis-
mo lo son las divisas, los galones los entorchados, las sardinetas, los diferentes colores de los vivos y forros de los
uniformes, los cordones, las condecoraciones, todo aquello que no es llevado por la totalidad de la colectividad mi-
litar, y que, por lo tanto, distingue a unos de otros.

UNIDADES Y DISTINTIVOS DE LA INFANTERIA

Partiendo de 12 base de que el uniforme ha sido y es el principal distintivo del militar, por servir para dife-
renciarle del estamento civil, no cabe duda de que, en cambio, dentro del Ejército se puede considerar todo lo con-

trario en el caso de ir todos sus componentes vestidos de igual forma. La consecuci6n de la uniformidad en todo el
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Ejército ha sido -si se puede considerar que hoy en dia se ba logrado a pesar de los diferentes tipos de uniformes-
alpo laborioso que ha costado siglos.

El proceso de uniformidad ha seguido un camino ascendente, imponiéndase primero a pequefas unidades
para, con €l paso del tiempo extenderse a la totalidad del Ejército; pero a medida que esto se consigue y el uniforme
deja de ser el distintivo por excelencia, se impone, dada la existencia de diferentes Armas y Coerpos e, incluso, de
diversas "especialidades” dentro de los mismos, el nacimiento de miltiples y pequenos distinfivos.

Durante la guerra de Sucesién nace la primera Unidad de tipo Ligero o de Cazadores -hasta entonces sélo
existian como "especialidades” en la Infanterfa los Fusileros y los Granaderos- cuando, hacia 1701, Felipe V organiza
un Tercio de Infanterfa Ligera.

Al afio siguiente se numeran los Cuerpos de Iafanterfa, figurando al lado de este nGmero los nombres de los
Jefes de los mismos, por los cuales se les babia venido conociendo hasta ese momento; estos nimeros, colocados en
diferentes partes del uniforme, constituirin un nuevo distintivo, y el tmico utilizado durante cierto tiempo por la
Infanteria de Linea. Al mismo tiempo, son reorganizados los Batallones de Infanteria, entrando a formar parte de
ellos una Compaiia de Granaderos -considerada como de "preferencia” al estar formada por personal escogido- y
siendo los demés de Fusileros. Estos Batallones se agruparfan en 1704 formando Regimientos, y una vez desapare-
cidos los Terclos, se daria a cada uno de ellos un nombre -muchos de los cuales se han conservado hasta nuestros
tiempos- para sustituir al de sus Coroneles que todavia conservaban algunos de ellos.

Posteriormente, en 1735 y para combatir en Italia, se cread los Fusileros de Montana -diseeltos en 1748-,
antecedente mas préximo de los verdaderos Regimientos Ligeros, que aparecerfan en la Infanterfa en 1762, Su
armamento era la escopeta y el soldado Uevaba una bocina de metal para comunicarse con sus jefes y compaieros.

La Ordenanza de 1768 organiza a la Infanteria en dos tipos de Regimiento: de Linea y de Ligeros, los prime-
ros formados por Compaiifas de Fusileros y Granaderos y los segundos por Companfas de Cazadores.

En 1792, en plena contienda con Francia, se crean nuevos Regimientos de Ligeros, que se ven aumentados en
los anos signientes.

La creacién de numerosos Cuerpos durante la Guerra de la Independencia haria que la uniformidad de la
Infanterfa se resintiese, por lo que en 1811 se hace ver a la Inspeccién General del Arma la necesidad de adoptar un
uniforme para toda la Infanteria, fijindose la composicién de éste de acuerdo con la resolucidn adoptada por el
Consejo de Regencia el 9 de septiembre de dicho afio. Se asigna, pues, un uniforme para las tropas de Lin¢a y otro
para las Ligeras, que se diferencian en el color del forro y del botdn, debiendo llevar ambas un gorro en forma de
cono truncado en el que figurarfa "un le6n de metal dorado en el frente para los Fusileros; una granada para los
Granaderos, y una corneta de metal blanco para las tropas ligeras", al tiempo que en el collarin de la casaca se lleva-
rian las "iniciales” del Regimiento (Fig. 1) (1).

Mientras el leSn y 1a granada desaparecerian con el paso del tiempo como distintivos, la corncta se manten-
driz, primero aislada como distintivo de los Cazadores y de la Academia de Infanterfa, y més tarde formando parte
del emblema dnico de la Infanterfa.

El origen de esta corneta se encuentra en los antiguos instrumentos utilizados por los romanos: fa "luba", de
forma recta; la "buccina®, de forma curva y el "cornu” o cuerno.

La adopci6n de la corneta como emblema militar tiene su origen -segin Almirante-. en €l cuerno de caza que

utilizaban los guardabosques con los que Federico II de Prusia organizé batallones hacia 1740; este instrumento fue
\.-Real Orden de 9 de septicmbre de 1811,
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1.- Granadero, Fusilero y Cazador, en 1812

el que dio a estas Unidades ¢l titulo de Cazadores, mis tarde adoptado por el Ejército espanol.

En 1812 se creaba una Compafiia de Cazadores en cada uno de los Batallones de T_.inea, con lo que éstos
quedaban compuestos por Fusileros, Granaderos y Cazadores.

Finalizada la guerra contra los franceses, la Infanterfa continué constituida por Regimientos de Linea, con la
misma composicién anterior, mientras las Unidades Ligeras se organizaron en Batallones independientes de Caza-
dores, que inclufan Compafifas de Carabineros y de Tiradores, Los tambores y pifanos de las Companfas de Caza-
dores fueron sustituidos por la corneta, al ser éste un instrumento de mayor utilidad que aquéllos para Ja transmisién
de 6rdenes, teniendo en cuenta las misiones tActicas encomendadas a estas Unidades.

A partir de este momento se hace dificil seguir la evolucién de los distintivos asignados en 1811, pues son
raras las menciones que de ellos se hacen tanto en la legislaci6n como en los libros de aquella época.

De la obra del Conde de Clonard "Historia Orgénica de las Armas de Infanteria y Caballerfa", se pueden
extraer algunos datos. En la ldmina que corresponde a la uniformidad de la Infanterfa en 1815 se observa que al
cambiar el modelo de la prenda de cabeza los distintivos pasaron a ser colocados en la manga de la casaca, no apre-
cidndose si se conserva el ledn en las tropas de Linea (Fig. 2). )

Siguiendo a Clonard, en 1821 la Infanterfa de Linea sc diferencia de la Ligera en que la casaca de aquélla es
de color azul, mientras la de ésta es verde oscuro; ambas llevan en el cuello de la casaca el niimero del Regimiento,
que figura también en los botones, unido a la corneta en el caso de las tropas Ligeras.

En este mismo afio, las banderas fueron sustituidas por un asta con una plataforma en la que descansaba un
leén rampante que sostenfa el libro de la Constituci6n (Fig. 3). Puede ser que por este motivo desapareciese el leén

del uniforme de la Infanterfa de Linea, qued4ndole como finico distintivo el nGmero del Regimiento. No obstante, y
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2.- Granadero, Fusilero, Sargento y Cazador, en 1815.

3.- Oflicial portaenseia -leonifero-,
en 1825

quiza como reminiscencia, en los sellos de los Cuerpos de Infanteria
-asi como también en el de la Academia de Infanteria- figuraria
durante ¢l siglo XIX y comienzos del XX un le6n rampante
sujetando un libro, que bien podria ser el de la Constitucion (Fig. 4)

4.- Sello de la Academia de Infanteria,

Modificado el uniforme en 1828, ademis de los diferentes
colores de los cuellos, vivos y bocamangas, se signié conservando en
los botones del uniforme el nimero del Regimiento y la corneta con
el nimero correspondiente,

En 1841 desaparece la diferencia existente entre los
Regimientos de Infanterfa de Linea y Ligera, tomando nGmero los
segundos a continnacién de los primeros, vy pasando a tener todos
eflos la misma organizaci6n, quedando compuesta la Infanteria por
28 Regimientos, El uniforme fue de color verde para todos, aunque
cinco afios mds tarde se volveria a recuperar el color azul.



Con motivo de la guerra contra Partugal, en 1847, las Compafias de Cazadores de los Regimientos se unieron
formando Balallones de Cazadores, que se mantuvieron hasta tiempos recientes, quedando la Infanterfa compuesta
por éstos y por Regimientos de Linea, hasta que en 1899 son creados cinco Batatlones de Cdzadores de Montafa, en
sustitucién del mismo nmero de los de Cazadores.

A través de la legislacion, sabemos que ademas de la corneta de la prenda de cabeza, en 1847 se ordena a los
Cazadores poner otra de metal en las tapas de las cartucheras y que se pinte una tercera en la funda (2).

Caso especial es ¢l del Colegio de Infanterfa -creade en Toledo en 1850 y antecesor de la actual Academia-
que queda desde su nacimiento organizado como un Batallén de Cazadores y, por lo tanto, vtilizard como distintivo
la tradicional cornetilla. Aunque en el Reglamento de 1868 se le asignase el uniforme de los Regimientos de Lineay
debiese llevar en el cuello de la levita las iniciales "A 1", tras ser disuelto un ano después, veolverd a recuperar como
distintivo la corneta -esta vez con una" & " en su interior- al renacer en 1875 con el nuevo nombre de Academia de
Infanterfa, conservando este distinti-'¢ hasta 1925,

En 1851 los Batallones de Cazadores ostentaban la corneta en la galleta de la prenda de cabeza, en los cos-
tados del maletin, en la chapa del cinturén y en la tapa de la cartuchera, y el lema "Cazadores” en los boiunes del
uniforme, con ¢l ndmero del Batallén ¢n el centro de los mismos, mientras que las Compaiiias de Cazadores de los
Regimientos de Linea llevaban cn la galleta, botones, chapa del cinturéa y costados del maletin el nGmero del Re-
gimiento; las Compaiifas de Fusileros no se diferenciaban de las de Cazadores més que en que no llevaban dragonas
ni sardinetas.

Cuando en 1869 se aprueba el uniforme de la Infanteria, se dice que el personal destinado en los Regimientos
de Linea llevar4 en el cuello de la levita el nfimero correspondiente al mismo en metal dorado, mientras que en los
Batallones de Cazadores se llevaria en el mismo lugar una corneta. Los botones de la levita serfan iguales para toda
el Arma, figurando en €l el escudo de armas de Espana y el lema "Infanteria”. En la gorra llevarfan los Regimientos
el niimero y los Cazadores la corneta (3).

Al imponerse en 1876 la gorra de cuartel, en ella deberian llevar bordado el ntimero dei Cuerpo los Regi-
mientos de Linea, de Reserva y de Provinciales, mienlras que los Batallones de Cazadores Uevarian la corneta con su
nimero en el centro de ella (4)

En 1877 se aprueba un nuevo Reglamento de uniformidad para la Infanteria, conservandose los mismas
emblemas anteriores en levita y gorra. Se impone ya que en el interior de la corneta vaya el nimero del Batallén,
mientras que en los botones de la levila se sigue conservando el lema "[nfanteria” (5).

Enresumen, desde 1811 la corneta ha sido el distintivo -todavia no se ha llegado a mencionar en la legislacién
la palabra EMBLEMA- de los Cazadores, mientras que los Fusileros han perdido el distintivo del le6n, conforman-
dose con llevar el nlimero del Regimiento y el lema "lufanterfa” en los botones del uniforme. Cuando Almirante
define en su Diccionario, escrito en 1869, la palabra emblema, menciona los correspondientes a Cazadores, Arti-
lleria e Ingenieros, pero no al de la Infanteria, pareciendo dar a entender que no tiene ninguno -a no ser el citado
nimero ¥ lema- quizé por considerar que la Infanteria "sencilla” es el Arma principal y base de! Ejército, debiendo

ser las demés Armas, Cuerpos y Unidades los que dispongan de un emblema que les "distinga” de ella.

2.-Circular de la Inspeccién General de Infanteria de 15 de julio de 1847,
3.-Orden de 25 de mayo de 1869.

4.-Circular de 11 de febrero de 1876.

5.-Real Orden de 18 de ngosto de 1877,
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Puede producir dudas el que en 1879, al sefialarse un distintivo al Cuerpo de Invalidos, se dice que los perte-
necientes al mismo llevardn en el cuello del uniforme el "distintivo genérico de las Armas e Institutos" de proceden-
cia: el ancla, los procedentes de Marina; los de Artillerfs, la bomba; Ingenieros, un castilio; Estado Mayer, sus res-
pectivos bordados; Caballeria, dos lanzas cn cada lado, e Infanteria, dos cornetas. Quizd con ello se tratase de solu-
cionar el problema de la falta de distintivo propio de la Infanter{a, adoptdndose el correspondiente a los Cazadores

.. (6). .

Continuando con otras prendas del uniforme, en el gorro de tropa que se impone a la Infanteria en 1887, se
deberfan colocar los niimeros del Regimiento o la cornetilla, del que se suprimen meses después porque al ser dicha
prenda de forma cilindrica y no tener visera el soldado se lo ponfa a veces al revés (7).

Er 1888, al ser sustituida la levita por la guerrera, se sigue conservando en el cuello de ésta los ndmeros del
Regimiento y la cornetilla de los Cazadores, desapareciendo de los botones el lema "Infanteria”. Los mismos distin-
tivos se imponen en la esclavina de tropa declarada reglamentaria en 1892 (Fig. 5 (8).

Al crearse los Regimientos de Infanteria de Montaia, se dispone en 1899 los "distintivos” que hao de usar en
el cuello del uniforme los jefes, oficiales y tropa en ellos destinados, consistente en la corneta de los Cazadores, en
cuyo centro se enlazarian una "M" y el nfimero del Batallon (Fig. 6) (9).

5.- Emblemn de los Cazadores en 1888 6.- Emblema de los Regimientos de Infanteria de Montana

La palabra emblema se aplica por primera vez a lo que hasta ese momento era considerado como distintivo,
al declararse reglamentario en 1901, en algunas Regiones Militares, el uniforme de verano para tropa y decirse que
se llevarfa en el cuello de la guerrera "¢l emblema o niimero del Cuerpo”, pero sin especificarse la composicién del
primero (10). Unos meses mds tarde, al describirse el espadin que se autorizaba a utilizar a los jefes, oficiales y alum-
nos del Arma de Infanteria, se dice que se ostentarfa en la cruz del mismo "en sitio preferente el emblema del arma
de Infanteria, consistente en dos fusiles cruzados y entrelazados por una cornetilla, rodeado por dos ramas de laurel
y terminado por la corona real"; en el dibujo que acompana a la disposicion oficial se puede observar que los fusiles
estdn dispuestos con el arco guardamonte hacia abajo, y que ¢l de la izquierda pasa por encima de la cornetilla

micntras €l de la derecha lo bace por debajo; por otra parte, segfin se desprende de la interpretacion del texto an-

6.- Real Orden de 27 de diciembre de 1879
7.- Real Orden de 18 de mayo y Circular de Ia Inspeccidn de 13 de dicicmbre de 1887.
8.- Reales Ordenes Circulares de 11 de mayo de 1888 y 16 de mayo de 1892.
9.« Real Orden Circular de 2 de octubre de 1899,
10.- Real Orden Circular de 13 de julio de 1901,



terior, parece ser que tanto las dos ramas de laurel como la corona real no forman parte del emblema (Fig. 7) (11)

Cuando al siguiente afio se¢ hace extensive el anterior uniforme de verano a todas las Armas y Cuerpos, se
vuelve a repetir que en la guerrera de tropa se llevarfa el "emblema o nfimero del cuerpo” (12).

No todos los Regimientos se ajustaban a la naciente reglamentacién sobre emblemas, puesto que algunos
tenian concedido uno especial por gracia real; éste cra el caso de los Regimientos de! Rey y Ordenes Militares, que
llevaban, respectivamente, la corona real y un rombo con los emblemas de las cuatro Ordenes Militares en sus 4n-
gulos; a estos Regimientos se le unirfa cn 1908 el de Vad-Ras (sic), al concedérsele emblema propio para perpetuar
el recuerdo de la disciplina y lealtad de la que habfa dado muestra el dia 31 de mayo de 1906, con ocasién del aten-
tado que habian swiido $S.MM., y el de Tsabel I1, al que en 1909 se le concede, en sustitucién de los nimeros, la co-
rona real con una ® X"y un "2" entrelazados (Fig. 8) (13).

7.- Emblema del espadin de Infanteria 8.- Emblema del Regimiente Wad-Ras.

HACIA UN EMBLEMA UNICO PARA LA INFANTERIA

En 1908 se modifican diversos extremos de la uniformidad de todo el Ejército a través de varias Reales Or-
denes fechadas el 10 de octubre. Se crea una gorra de plato para jefes y oficiales, que se usarfa para servicio y for-
maciones en los dias de diario, asi como para ejercicios y maniobras; en esta prenda se llevarfa la corona real y "un

emblema de cada arma o cuerpo"; se acompafia a esta disposicitn los dibujos de todos los emblemas de las Armas y

11.-Real Orden Circular de 14 de septiembre de 1901,
12.-Real Orden Circular de 2 de julio de 1902.
13.-Reales Ordenes Circulares de 29 de mayo de 1308 y 19 de febrero de 1909,
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Cuerpos, estando compuesto el de la Infanteria por la corona real sobre la corneta de los Cazadores y dos fusiles
cruzados, con el guardamonte hacia arriba -en lugar de hacia abajo como en 1901-, siendo la posicion de los fusiles
con respecto a la cornetilla diferente a la dispuesta en 1901, (Fig. 9) (14).

En las disposiciones siguientes, se suprimen los galones y trencillas como divisas y se declara reglamentario
para todos los Cuerpos del Ejército un uniforme de campaita y maniobras, que llevarfa en el ros y en el cuello de la
guerrera el "nfimero o emblema del cuerpo bordado” (15).

De acuerdo con las djéposicionﬂs anteriores, se procede a definir como ha de estar constituido el uniforme de
la Infanteria (16):

- Ros, en el que no se llevarfan divisas ni emblema alguno.

- Gorra de plato, la declarada reglamentaria, con ei emblema asignado (Fig. 9).

- Guerrera, la declarada reglamentaria por Real Orden de 11 de mayo de 1888, con el nfimero del Regi-

miento o la Corneta de Cazadores, respectivamente. Como distincién especial, los Profesores y Alumnos
de la Academia de Infanterfa llevarfan el llamado "emblema especial del Arma" con corona real (Fig. 9).

- Céﬁidor, en el centro de cuya chapa irfa "el emblema del Arma" y corona real en metal blanco. Este nuevo

emblema similar al de la gorra pero mas cuadrado estaria formado por la corneta y dos fusiles cruzados,

con el guardamoente hacia abajo, variando también la posici6n de é&stos con respecto a 1901 y a la que

tenfan en el cmblema de gorra. (Fig. 10).

9.- Emblema de gorra y "especial del Arma", en 1908 10,- Emblema del cefidor, en 1908

Surge, pues, un emblema de la Infanterfa compuesto por la corneta y dos fusiles, para llevar exclusivamente
en la gorra, va que en el cuello de la guerrera deberfa ir el ntimero del Regimiento o la corneta de Cazadores. En
cuanto al "emblema especial” asignado a la Academia de Infanteria para llevar en la guerrera, no se entiende el
apelativo de "especial" ya que es idéntico al de la gorra, y, adem4s creemos que nunca se utilizé pues siempre se levd

la cornetilla con la" Y " en su interior -por lo menos desde 1875 hasta 1925, como lo atestiguan fotoprafias de esos

anos.
Este mismo emblema es adoptado como escudo de la Academia, empezando a figurar en el encabezamiento
de la Orden del Centro a partir del 1 de septiembre de 1919; anteriormente a 1914 no habia figurado en ella ningiin

14.-Real Orden Circular de 10 de octubre de 1908 (CL. mim. 195),
15.-Reales Ordenes Circulares de 10 de octubre de 1908 (CL. niim. 196y 197).
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escudo y desde este ano hasta 1919 habfa llevado como escudo la corona y cornetilla con la™ Ho (Fig. 11).

Tampoco se eatiende el diseno de otro emblema para el ceidor, de diferente formato y con los tsiles inver-
tidos y en posici6n diferente con respecto al emblema de la gorra y del disedado en 1901. A esta diversidad de
cmblemas hay que unirle la existencia del formado por la corneta en solitario, por lo que todavia no se puede hablar
con propiedad de un Gnico emblema para el Arma de Infanterfa.

11.- Escudo de la Academin de [nfanteria n partir de 1919

Aunque en la obra "Herildica ¢ Historiales del Ejército. Tomo . Infanteria”, al hablar del emblema de la
Infanterfa se dice que en 1908 la corneta "pasa a ser emblema del Arma de Infanteria, cuyo personal lo llevaria en la
prenda de cabeza y en el cuello de la guerrera”, ya hemos vislo que esto no es asf, pues tanto el aprobado en 1901
para la guerrera como el que se declara reglamentario para la gorra y el cefiidor en 1908, levan no solo la corneta
sino también los fusiles, siendo solamente los Cazadores los que llevarfan la corneta en el cucllo de la guerrera,
mientras la Infanterfa de Linea ostentaria el niimero del Regimiento; por otra parte, cuando se aprueba la cartilla de
uniformidad para el Cuerpo de Invilidos, el 8-10-1909, se dice en ella que en el cuello de la levita se llevarian "los
emblemas reglamentarios en las distintas Armas y Cuerpos", y que éstos serfan: “para Infanterfa dos [usiles cruzados
con cornetilla cubriendo el cruce”, (Fig. 9), de lo que se deduce que tanto en 1901 como en 1908 es éste ¢l emblema
que se "quiere" declarar reglamentario para la Infanterfa -aunque aparezca con diferentes diseiios- y no la cornetilla.
Confirma también que tan solo la cornetilla no puede ser emblema de la Infanteria el que en 1909 se le asigne este
"distintivo 0 emblema" -como se le define- a los escuadrones de Cazadores de Caballerfa de Baleares, Canarias y

Norte de Africa, pareciendo absurdo que dos Armas tengan un mismo emblema (17).

16.-Real Orden Circular de 10 de octubre de 1908 (CL. nim, 199),
17.-Real Orden Circular de 19 de febrero de 1909,
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Continuando con la abundancia de distintivos, en la cartilla de uniformidad para los Oficiales moros de las
Companfas de Moros Tiradores de la Milicia Voluntaria de Ceuta, se les senala como distintivo de cuello la corneta
de los Cazadores y para el gorro tunecino otro modelo de emblema, similar pero diferente al de [a Fig. 9 (Fig. 12);
aiios mé4s tarde, en el uniforme kaki de verano declarado reglamentario para todo el Ejército en 1914, se determina

que el emblema de cada Arma o Cuerpo Ggure en los botones del mismo (18).

12.- Emblema de los Oficinles Moros de las
Compunfus de Mores Tiradores de la
Milicia Voluntaria de Ceuta.

En 1920 se intenta dotar al Ejército de un uniforme tinico, adecuado para carepaia y maniobras, que sea
sufrido, cémodo y poco visible. El actual se consideraba costoso de adquirir y entretener, y dificil de distribuir por su
gran variedad, siendo, adem4s, por su forma, colorido y condiciones de visibilidad poco apto para campana. El ar-
tifice del cambio es el General Villalba, Mimstro de la Guerra, pero la escasa permanencia del mismo en este puesto
hard inviable el proyecto (19).

Por si fuera poca la confusitn existente sobre los emblemas de la Infanteria, surgen en la anterior disposicién
otros dos nuevos y diferentes, ambos con la corona real, uno para Infanteria compuesto por dos [usiles cruzados, con
el guardamonte hacia arriba (Fig. 13), y otro para Cazadores de Montana formado por un arcabuz y una espada
cruzados sobre una rama de roble (Fig. 14), que irian bordados en la gorra -en unidn de las divisas- y en el cuello de
la puerrera.

13.- Emblema de la Infanterin, en 1920 14.- Emblema de los Coazadores de Montada, en 1820.

18.-Renles Ordencs Circulares de 6 de octubre da 1910 y 20 de mayo do 1914,
19.-Real Orden Clrcular de 19 de abril de 1520,
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También se ordena, por via de ensayo, que el Batallén de Cazadores de Ronda n.° 6 comience a vestir un
nniforme del que formarfa parte un sombrero de fieltro similar al de los exploradores de Espafia, con el emblema de
los Batallones de Montafa (Fig. 14), el cual irfa también en el cuello de la guerrera, mientras que en las hombreras
levaria la corneta de los Cazadores con el ntimero del Batallén er su interior (20).

Dos meses més tarde, una vez cesado el General Villalba, se suspenden los efectos de la Real Orden de 19 de
abril, aduciéndose que la industria pafiera espaiiola no se encuentra en condiciones de afrontar la fabricacién de la
tela necesaria para los nuevos uniformes; al afio siguiente queda también sin efecto la Orden de creacién del nuevo
uniforme de los Batallones de Montafia {21).

Siguen, pues, siendo reglamentarios los emblemas de 1908, aunque a algunas Unidades se les conceda que
introduzcan variaciones en ¢l mismo, como al Batallén de Instruccitén de Infanterfa ~creado en 1919 como escuela de
combate y para la experimentacion de nuevos reglamentos ticticos, asi como del armzmiento, vestuario y equipo-, al
cual se le concede en octubre de 1920 el "emblema del Arma de Infanteria”, igual al de la gorra de 1908 y al "especial
de la Infanterfa”, pero con una flor de lis sobre fondo rojo en su interior (Fig. 15) (22).

15.- Emblema concedido en 1928 al Batallon
de Instruccion de Infanteria

Dos afios después se resucita el proyecto del General Villalba, de dotar al Ejército de yn uniforme finico de
campaiia de color kaki verdoso. En el cuello de la guerrera se llevaria, ademds del "emblema del Arina de Infanteria"
el nfimero del Regimiento, sobre éste; se exceptuaban los Regimientos del Rey, Isabel 11, Vad-Ras, y Ordenes Mili-
tares, que no llevarfan el emblema del Arma sino los suyos propios (23).

Al haberse dado dos afos para la implantacién del nuevo uniforme y modificarse en 1925 el emblema de la
Infanteria, resulta diffcil determinar a qué emblema se referfa la anterior Orden, pues de las fotografias de la época
se pueden extraer miltiples conclusiones, aunque todo parece indicar que se trataba del emblema de la Fig. 9, aun-
que a veces aparece un nuevo emblema compuesto por la corona y dos fusiles cruzados.

A todo esto, en el Memorial de Infanteria aparece desde que se reinicia su publicacién en 1912, el emblema
de la (Fig. 9), que se mantiene cn ¢l encabezamiento del mismo hasta diciembre de 1927, en que se sustituye por la
corona sobre corneta y arcabuz y espada cruzados -esta 0ltima a la derecha-, del que desaparece la corona real en

1931; en 1932 aparece ur nuevo emblema con la espada a la izquierda.

UNIFICACION DEL EMBLEMA DE LA INFANTERIA
En 1925 se reconoce que "la multiplicidad de los emblemas con que actualmente se distinguen los cuerpos ¥

20,-Real Orden de 20 de abril de 1920,

21.-Reales Ordenes Circulares de 18 de junio de 1920 y 18 de junio de 1921,
22.-Real Orden Circular de 4 de octubre de 1520

23.-Real Orden Clrcular de 12 de junio de 1922,
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unidades del Arma de Infanterfa, introducen una evidente confusién, con la consiguiente dificultad para que répi-
dameate y al simple examen pueda determinarse, como debe ocurrir, la unidad a que pertecene cada individuo". Por
todo ello, se considera conveniente adoptar un emblema tnico para todo el Arma, distinguiéndose los diferentes
Cuerpos, Centros y Unidades por los niimeros, siglas o simbolos que se levasen en el interior del mismoe.

Se adopta el formado por corona real y la cornetilla con un arcabuz y una espada cruzados en su centro, ¢sta

Gltima con la empunadura hacia la derecha (fig. 16). Los Regimientos y Batallones llevarfan en el interior de la cor-

16.- Emblema de los Repimientos y Batallones, en 1925

petilla el ndmero correspondiente al mismo, sobre fondo grancé los de Linea, Academia de Infanteria y Batallon de
Instruccibn, y verde los de Montania y Cazadores. Todos los jefes, oficiales y suboficiales llevarian en la gorra este
mismo emblema sin sigla alguna, con el dibujo completa del arcabuz y espada (24).

Tras los disefios que acompaian a la anterior Real Orden parece que no cabe lugar a dudas en cuanto a la
disposicién de los componentes del emblema:

- Cornetilla con la embocadura -parte més estrecha- a la derecha,

- Arcabuz a la izquierda y con el guardamonte hacia abajo.

- Espada a la derecha.

A pesar de todo, hay quien tiene dudas, y
se consulta sobre ¢6mo han de ir colocados el
arcabuz y la espada, contestindose que serd tal
y como aparece en la Fig. 16, pero que en el
caso de que el emblema vaya colocado ca el
cuello, ambos han de ser simétricos, con el
puio de la espada hacia el interior, con lo cual
se va a dar lugar a que en las sucesivas
reproducciones del embiema unas veces
aparezca la espada a la izquierda y otras a la
derecha. (25).

Un caso particular es el del escudo de la
Academia de Infanteria que comienza a
aparecer en la Orden de este Centro el 1 de
enero de 1926, y en el cual la espada estd
situada a la izquierda y el arcabuz ha sido
sustituido por un fusil (Fig, 17).

17.- Escudo de la Academin de Infanteria, en 1926

?4.-Real Orden Cireular de 22 de jullo de 1925,
25.-Renl Orden Circular de 30 de diclembre de 1925,

34



Estudio aparte merece la posicién de la embocadura de la cornetilla. Haciendo un repaso a toda la icono-
graffa sobre el tema, s comprueba que la embocadura de la corneta estaba a la izquierda en 1888, 1899, 1901 y 1908,
mientras que aparece a la derecha a partir de 1910, se mantiene en esta posicién en 1920 y 1925, pero sufrirfa cam-
bios en los aitos siguientes, siendo la primera muestra la de la Fig, 17.

A lallegada de 1a Repiblica desaparece la corona real del emblema de la Infanterfa, debiendo conservarse ¢l
resto de éste, pero al modificarse el Reglamento de Uniformidad de 1926 y aparecer los disefios de los emblemas, en
el de Infanterfa que se llevarfa en los botones del unifornie se conserva la posicion del arcabuz y la espada -ésta a la
derecha-, pero no asi en el de la chapa del cefiidor, donde la espada figura a la izquierda, no apreciandose la posi-

ci6n de la embocadura de la corneta, al ser del mismo tamafio los dos extremos de ésta (Fig. 18) (26).

18.- Emblema de la chapa del cefiidor, en 1931

Tras la Guerra Civil, un nuevo Reglamento de Uniformidad fija los emblemas, que se Nevarian en los cuellos
del uniforme fijados sobre un rombo, En el de la Infanteria no se aprecia la posicién de la embocadura y la espada se
encuentra a la derecha, pero no se sigue esta norma cuando el emblema aparece fijado al rombo, pues en este caso
se encuentra a la izquierda (Fig,s. 19 y 20) (27).

19.- Emblema de Infanteria, en 1943 20.- Rombo con emblema, en 1943

Este mismo emblema, con la espada y embocadura de la corneta a la derecha y numerosas variaciones en
cuanto a los disefios de sus componentes, se mantendrfa, hasta la modificacién en 1986 del Reglamento de Unifor-
midad, bien en los cuellos, sobre un portaemblema unido a un botén del bolsillo, o sin rombo sobre galletas o cintas
de identificacién. Una muestra del mismo se puede apreciar en el dibujo correspondiente a la obra "Heréldica e
Historiales del Ejército. Tomo 1. Infanteria" (Fig. 21).

Por filtimo, en 1986 aparece un nuevo modelo de emblema; es el mismo que se ha utilizado hasta el momento,

26.-Real Orden Chreular de 27 de junio de 1931,
27.-Decreto de 27 de enero de 1943,
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pero dejard de ir unido al cldsico rombo, utilizdndose en metal sobre los cuellos del uniforme y estampado en las
cintas de identificacién (Fig. 22) (28).

21.- Emblema de Infanteria 22.- Ultimo emblema, a partir de 1986.

ko

Ha sido largo el recorrido realizado por el emblema de la Infanterfa hasta conseguir que sea finico para todo
el Arma, pero, por fin, no existe duda en cuanto al mismo, y todos nos podemos sentir unidos bajo un distintivo for-

mado por elementos tan simbélicos para nuestra Arma como una corneta, una espada y un arcabuz.

Rk

2B.-Orden Minlsterlal 38/86, de 28 de abril,
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