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I. INTRODUCCION

En los primeros afios de la década de los 70 aparecié en nuestro Ejército una
preocupacién por la reforma del sistema logfstico, cuya inadecuacion alas necesidades venia
de antiguo, y se hizo mds patente como consecuencia del esfuerzo militar que a partir de
1958 hubo que realizar en la entonces Aftrica Occidental Espafiola, prolongindose hasta 1975.

La primera expresion teérica de los esfuerzos encaminados a realizar una reforma del
sistema logfstico vino dada por la edicién, hacia 1973, del llamado Proyecto de Manual de
Logistica de Campaiia, realizada por la Escuela Superior del Ejército. Se trata de una serie de
volamenes cuyos mismos formato y tamafio ya desmienten cualquier cardcter de manual y’

ue, seglin se reconocia noblemente en su prélogo, son una adaptacién de los manuales

M.54-2, FM.54-3 y RB.101-3 del Ejército de los Estados Unidos. También se advertiaquela
organizacién logistica descrita en tales volimenes, denominados popularmente “ ibro
Rojo”, y asi lo designaremos en adelante, no tenfa ningln caricter reglamentario.

Lo que quizé no preveian sus esforzados adaptadores es que ese “Libro Rojo” al cabo de
diez afios iba a seguir manteniendo su caricter experimental, pero unido a una evidente
influencia en las tendencias logisticas de nuestro Ejército, creandose una situacién hibrida
entre el sistema anterior, ciertamente lleno de defectos, y esa sutil influencia del “Libro
Rojo”, que comenzd con unas extrafias modificaciones semdnticas en la designacion de
6rganos de mando y direccién logistica, y estd ya dando lugar a nuevas disfunciones, sin
corregir las antiguas. El primer paso que dio entrada a determinadas prescripciones del
“Libro Rojo” en nuestros reglamentos ?ue la publicacién de la Doctrina (D-O-0-1) de 1976,
en donde, al igual que en la actualmente vigente de 1980, aparece recogida la clasificacién de
los Servicios y sus cometidos al estilo tradicional y simultineamente se establecen las
llamadas funciones logisticas segiin la clasificacién y criterios del “Libro Rojo”.

Una comparacién somera de ambas partes conduce al extrafio resultado de que para
atender las ocho funciones logisticas enumeradas se definen veintidés Servicios, y eso sin
citarlos a todos, pues se omiten, entre otros, el Servicio Geogrifico o el de Estado Mayor.
Por su parte, el propio “Libro Rojo”, para desempefiar las ocho funciones logisticas que
establece, cita la necesidad de que Laya quince Servicios logisticos organizados como tales.

Este primer indicio nos lleva a considerar que en esta nueva concepcidn logistica hay algo
que chirria fuertemente y que conviene analizar y corregir para tratar de que la disparidad
enltre Lal teoria y la realidad sea lo menor posible. Para lograrlo, la teorfa debe ser realista y
aplicable.

ARMANDO MARCHANTE GIL
General de Brigada de Artilleria DEM !

2. LAS FUNCIONES LOGISTICAS

Como es sabido, tanto el “Libro Rojo”” como la Doctrina establecen la necesidad de lo
?ue ha venido llaméndose “logistica funcional”, basada en la existencia de las denominadas
unciones logisticas, definidas como “conjunto de actividades y de métodos logisticos andlogos,
realizados por diversos Servicios con materiales diferentes, pero con la misma ﬁ'nalz'daf’-’. '

Es decir, que, si no hemos entendido mal, lo-que define que una actividad o método
corresponda a una determinada funcién logistica es precisamente su finalidad, es decir, el
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resultado que pretende alcanzar. Estamos, pues, ante una definicién de caricter teleolégico.
A continuacion la Doctrina establece ocho funciones logisticas, a saber:

— Personal y Administracion, “a/ servicio del hombre”, “para obtener el maximo rendimiento de
34
los recursos humanos”. , '
— Abastecimiento, “obtencion, recepcidn, almacenamiento y distribucion de toda clase de recarsos.
— Mantenimiento, “entretenimiento, reparacicn, evacuacion y recuperacion del armamento,
. - 2 y
material y equipo”.
— Asistencia Sanitaria, “seleccion, tratamiento y evacuacion del personal y ganado”... “inspeccion
. . . £ o . s 3 .
sanitaria de alimentos”... “adopcion de medidas de proteccidn” contra agresivos ABQ.

— Transporte, “trasiado de personal, material y abastecimientos por tierrra, mar o aire”

— Obtas, “construccion, habilitacion y mantenimiento de edificios, instalaciones y depdsitos, vias de
comunicacion y redes de distribucion de energia”.

— Trabajo, “obtener mano de obra™.

— Asuntos civiles, “relaciones con autoridades civiles”.. “gobierno, apoyo y control de la poblacion

civil”. '

Esta sucinta referencia a la definicién de unas funciones introducidas como base de un
sistema logistico llamado funcional da una idea clarisima de la ambigiiedad existente.

En primer lugar, cada funcién no viene definida por una finalidad tnica y exclusiva,
como habia derecﬁo a pensar, vista la definicién adoptada. Es indudable, por ejemplo, que si
la llamada Personal y Administracidn esta “a/ servicio del hombre” y trata de “obtener el maximo
rendimiento de los recursos humanos” deberd comprender también las actividades incluidas en la
Asistencia Sanitaria. Tampoco se puede negar que el “traslado de personal, material y
abastecimientos”, que define la funcién Transporte, es una actividad claramente dirigida a la
“distribucion de toda clase de recursos” que caracteriza a la funcién Mantenimiento, y tambiénala
“evacuacion de armamento, material y equipo”, que pertenece a la misma funcién.

Asi, podrian presentarse otros ejemplos de este confusionismo, cuyas consecuencias
son muy graves en la practica.

En segundo lugar, cuando, siguiendo el “Libro Rojo”, se entra en el desarrollo concreto
de cada funcién, la falta de rigor intelectual en la determinacién de las actividades que se
integran en cada una de aquéllas aumenta vertiginosamente. Para probarlo bastar4 con un
breve repaso a algunas, bien entendido que no es posible profundizar mas en el espacio de
que dispongo.

Asi, en la funcién de Personal y Administracién se enumeran “las principales actividades”
que laintegran, es decir, no todas, como seria exigible. Cita seis de estas actividades: apoyo al
personal para la “elevacion y mantenimiento de la moral”, administracién, apoyo de reemplazo de
efectivos, Justicia militar, registro de tumbas y apoyo de Policia Militar.

Inmediatamente sitGa dentro de apoyo al personal los que llama “servicios legales”,
“servicios especiales”y “recompensas, permisos y votaciones”, pero excluye de ellos caprichosamente
actividades como Pagaduria y Contabilidad, que parece tienen alguna importancia en el
mantenimiento de la moral del personal.

En Asuntos Civiles se enumera como finalidad algo tan poco concreto como “apoyar las
operaciones militares”, o “cumplir las obligaciones impuestas por el Gobierno...” o “apoyar la politica
nactonal’.

Abastecimiento y Mantenimiento se unen indisolublemente, lo cual deja sin explicar
por qué se han separado antes. Al hablar del abastecimiento de municiones dice, de paso,
que, por su caricter de componente esencial de la potencia de combate de las Unidades y por
sus propiedades fisico-quimicas, se imponen “peculiaridades de almacenamiento, manipulacion y
control”. Dicho en romin paladino: que la funcién abastecimiento no abarca el municiona-
miento.

Peor suerte corren los carburantes, de los que sélo se afirma que en los cilculos de
necesidades se consideren separadamente de la carga seca, pero luego —la realidad se
impone— aparecen llovidos del cielo los Centros de Carburantes, que reciben el mismo trato
que los Centros de Municionamiento. Brevemente se justifica que “Jas propiedades de los
carburantes, que influencian (sic) su transporte y almacenamiento, determinan también ciertas pecu-
liaridades”.

A este propésito se puede sefialar que de un consumo total en kg/hombre/dia enla Zona
de Combate, ({E:‘ 26,787 resulta que 13,47 son de municién y 6,46 de carburantes, sumando
entre ambos, por tanto, 19,93 kg, es decir, el 75 % del total. Mis claro, la funcionalidad de los
abastecimientos s6lo es aplicable a un 25 % de las necesidades, proporcién atin més baja si
deducimos los abastecimientos sanitarios, que tampoco pertenecen a la funcién Abaste-
cimiento. (D6nde queda la tan traida y llevada funcionalidad?
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En la funcién Obras se incluye a las Unidades de Ingenieros (sic) en el llamado Servicio
de Obras. Sobre todo ello los compafieros de esta Arma tendrin algo que objetar.

Si continuamos con la Asistencia Sanitaria hay que subrayar que todas sus actividades de
mantenimiento y abastecimiento no entran en la funcién del mismo nombre y que, ademas,
también se individualiza “por su excepcional interés” el Servicio de Sangre.

Tampoco las evacuaciones sanitarias entran en la funcién Transporte.

Llama la atencién la inclusién en Asistencia Sanitaria de una actividad definida como
“adopcion de medidas de proteccion contra agresivos atdmicos, bioldgicos y quimicos”, cuando estas
actividades deben ser desarrolladas por todas las Unidades y no sélo por las formaciones
sanitarias.

En cuanto a la funcién Transporte, basta sefialar que no se definen las actividades que la
componen y que muchos de los transportes, como queda sefialado més arriba, escapana esta
funcién.

Sin justificacién alguna, el “Libro Rojo” no desarrolla la llamada funcién Trabajo, de la
que sblo nos dice que comprende las “actividades necesarias para obtener, controlar y emplear mano
de obra”. Puede ser que esta funcién quede enteramente incluida en la de Personal y
Administracién, pero nos quedamos sin saberlo.

Al menos la Doctrina es algo mis explicita cuandd alude a las Unidades que
proporcionan trabajo.

Como ha podido apreciarse a través de las breves notas que anteceden, la definicién de
funciones logfsticas que ha venido introduciéndose y dada por buena en los Gltimos afios y
que ha llegado a la Doctrina, no puede ser consideracfa como una buena base de partida para
poner en marcha un nuevo sistema logistico. Le falta rigor intelectual y andlisis 16gico del
contenido de cada una, de modo que, si se desea la agrupacion de determinadas actividades
logisticas, patece mis conveniente no intentar hacerlo a la vista de su finalidad, sino
utilizando el criterio de que cada grupo de actividades logisticas pueden ser encomendadas a
érganos o grupos de 6rganos logisticos que posean la técnica especifica necesaria para
desempeifiarlos.

En definitiva, la logistica s6lo tiene tres funciones: abastecer, mantener y evacuar.

3. LOS SERVICIOS LOGISTICOS

La Doctrina define los Servicios logisticos como los origenes especialmente preparados
para investigar, aplicar y desarrollar las técnicas especiales que un determinado recurso o
una funcién logistica requiere. Esta definicién no es muy feliz, al mezclar el concepto
“recurso’ con el concepto “funcién”, y ademis puede reprochirsele que los Servicios nunca
pueden limitarse a ser un conjunto de 61ganos, sino que son bastante mis que eso.




Después hace una enumeracién de los Servicios, que intenta agrupar por funciones,
pero como esto es imposible, dada la ambigiiedad de las funciones mas arriba indicadas,
termina con un cajén de sastre llamado Otros Servicios.

En definitiva, fa Doctrina enumera veintidés Servicios, cifra ciertamente exorbitante y
dificil de reducir a un orden, sea con base funcional u otra cualquiera.

Segin la Doctrina, los medios de que disponen los Servicios antedichos se pueden
articular para cumplir la misiones logisticas, bien sea distribuyendo personal especializado
en los Cuarteles Generales o Planas Mayores, bien sea constituyendo Unidades especificas
de cada Servicio o bien integrando las Unidades elementales de cada Servicio en Unidades
funcionales, las que, a su vez, se agrupan en Mandos u Organizaciones logisticas.

. Como puede apreciarse, en el primer caso, mis que de una articulacién, se trata de una
verdadera desarticulacién; en el segundo, ciertamente nada hay que objetar, y en el tercero
ya hemos dicho que las llamadas Unidades funcionales, entendidas como yuxtaposicién de
distintos Servicios bajo un mando tnico, no tiene sentido “funcional”, sino mis bien de
integracién de actividades, que no-es lo mismo. Esta Gltima idea es la que voy a desarrollar.

4. LA RELACION SERVICIO-ORGANO-FUNCION

La logistica llamada funcional coloca a la funcién, definida de forma sumamente
imperfecta, como acabamos de ver, como canon al que se supedita toda la organizacién
logistica. Es decir, a cada funcién debe corresponderle un 6rgano o conjunto de 6rganos,
concebidos éstos como una acumulacién de medios de varios Servicios.

Se usa para justificarlo la llamada “teoria del supermercado”, segiin la cuallo conveniente es
acudir a un establecimiento inico para proveerse de todo. La teoria es tan atrayente como
simplista y, en consecuencia, falsa. A un supermercado se acude para proveerse de articulos
de uso generalizado, pero precisamente las dificultades logisticas nacen de la existencia de
materiales muy complicados que no son de uso general, como helicépteros, carros o
sistemas electrénicos, asi como de la especificidad del abastecimiento de municiones o
carburantes, que no se pueden despachar en ningn supermercado logistico.

A mayor abundamiento, se olvida que la existencia de los supermercados se basa en la
posibilidad de realizar enormes inversiones y en organizaciones muy complicadas y
estiticas, con elevado empleo de la informitica y de 4mbito internacional en ocasiones.
¢Puede nuestro sistema logistico contar con estos tres factores? Y, ées conveniente
montarlo sobre estas premisas?

Ya he demostrado —el mismo “Libro Rojo” lo admite— que la funcién abastecimiento
no puede ser desempefiada por un solo ofgano o tipo de 6rganos y, por supuesto, requiere la
integracién de varios Servicios. '

Si pasamos al mantenimiento ocurre lo mismo y, paradéjicamente, en el momento en el
que en la teorfa triunfa la “funcionalidad”, se estin creando, muy acertadamente, sisternas
especificos de mantenimiento para los materiales mis complicados, como misiles o
herl)icépteros, e incluso tratando de especializar los sistemas de mantenimiento de los
diversos tipos de armamento.’

Si nos referimos a la relacién “Servicio-6tgano”, lo primero que debe revisarse es la
enumeracién de Servicios Logisticos que hace la Doctrina y que, como ya he dicho,
comprende nada menos que veintidds y atn podria extenderse mis. Tampoco aqui hay
correspondencia entre los Setvicios, los 6rganos y las funciones. Pero es que, ademais,
entiendo que las cuestiones logisticas, en puridad, son inicame=nte las relativas a “/os mediosde
combate y de vida”, como dice la Doctrina, y, por ende, excluye las cuestiones relativas al
personal, a su moral, administracién, disciplina, empleo, etc., que no es ni puede ser una
cuestién logistica. Si se quiere, la {Justicia, la Religi6én, la Administracién, la Policia Militar,
los Asuntos Civiles, podrian ser objeto de un Servicio, pero eso no es puramente logistica.

5. ALGUNAS VIAS DE SOLUCION

Creo sinceramente, y estoy totalmente abierto a reconocer mi error, si existe, que se ha
partido de unos conceptos intelectualmente poco fundados y que, llevados por lamagiadela
Falabra, ya que no del concepto de “funcionalidad”, nos estamos alejando de soluciones

ogfisticas sencillas, factibles y adecuadas a nuestras posibilidades y, sobre todo, a nuestras

necesidades. El entramado de nuestra logistica es evidente que necesita una reforma que
aumfiante su eficacia no sélo en paz, sino con la vista puesta, y ello es esencial, en un posible
contlicto.
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No debe olvidarse que, frente a evidentes fallos en nuestra organizacién y algunas faltas
de coordinacién producidas por la mala orginica que tenemos, la mayor parte de las
deficiencias que padecemos son atribuibles a la escasez de recursos, tanto en lo referente a
personal especializado cuanto y, sobre todo, a medios materiales. Sigue siendo verdad
aquella mixima napolednica de que lo esencial es el dinero, dinero y mis dinero, aunque no
lo es menos que las ideas cuentan, y mucho.

Se han dado pasos adelante con la creacién de las Agrupacionesy Grupos logisticosy ésa
es una buena direccién que debe seguirse, dotindolas de {)os medios y recursos necesarios.

Como orientacién general, estimo que la solucién debe venir de tres direcciones de
actuacién, a saber: .

— determinar los Servicios que deben existir, de acuerdo con los tipos de recursos que
manejan y técnicas especiales que necesiten;

— integrar en Unidades de mando y coordinacion los 6rganos afines por su técnica y
empleo; .

— modernizar, ampliar y mejorar las actuales dotaciones de los Servicios, convistasasu
actuacién en campaila.

Ladeterminacién delos Servicios necesarios debe hacerse atendiendo a sureducciénya
. €5 . . ” s »
ue de verdad manejen “medios de combate y vida” que haya que facilitar, mantener o retiraralas
A b
i

Unidades combatientes. Cada tipo de recurso especifico debe dar lugar a un Servicio.

La integracién en Unidades de mando y coordinacién puede dar lugar a la creacién de
Unidades logisticas con elementos de distintos Servicios, bien entendido que lo importante
e€s que cuenten con una Plana Mayor bien dotada, capaz de coordinar aquéllos. Ahora bien,
debe tenerse en cuenta que las Cuartas Secciones de los Estados Mayores operativos pueden
muy bien quedarse sin funcién si esta tendencia orginica se exagera. Con ello se dificultaria
el ejercicio del mando, pues el jefe va a tener en un mismo o superior nivel a su jefe de Estado
Mayor y a su jefe logistico, lo cual no parece nilégico ni deseable. Digase lo que se quiera, la
Logistica puede poner limites a la T4ctica, pero nunca mediatizarla ni estar a su nivel.
. Lamodernizaciény ampliacién de dotacionesy establecimientos logisticos, asi como de
los métodos de gestion de recursos con empleo ai,)undante y real de la informadtica, es tan
inexcusable que no parece preciso insistir mucho en ello. Atencién especial requieren los
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brganos méviles de campaiia, en los que las carencias, sobre todo en determinados Servicios,
son mas que evidentes.

Por lo que respecta a las funciones, ya he dicho que no hay mis que tres, que son

abastecer, mantener y evacuar, y que todas ellas son realizadas por todos los Servicios, por lo
que las llamadas Unidades funcionales suponen el descuartizamiento de aquéllos. La
organica logistica debe basarse no en la funcién, sino en las técnicas especificas que se
utilizan en el Campo Logistico, y Io que debe presidirla es el concepto de integracivn, no el de
Juncion.
Una logistica integrada supone el respeto a la tecnica de cada Servicio, integrando los
brganos logisticos en cada escalén mediante Unidades logisticas de encuadramiento y
coordinacién, es decir, unas buenas Planas Mayores logisticas de caricter técnico, dirigidas
operativamente por las Cuartas Secciones de Estado Mayor.

En consecuencia, en los distintos escalones logisticos existir{an los siguientes tipos de
6rganos logisticos:

— De coordinacién e integracion (PIM,s.).

- — De equipo (menaje) y alimentacién (Servicio de Intendencia).

— De armamento, electrénica y municionamiento (Servicio de Artillerfa).

— De carburantes y grasas (Servicio de Automovilismo).

— De vehiculos (Servicio de Automovilismo).

— De material de Ingenieros (Servicio de Ingenieros).

— De material de Transmisiones y electrénica (Servicio de Transmisiones).

— Sanitarios (Sanidad, Farmacia y Veterinaria).

— De materiales especiales (helic6pteros, misiles, etcétera).

Con ellos podrian organizarse Unidades logisticas integradas, pero sin la utdpica
pretensién de que cubran en su totalidad una funcion determinada, cosa que, a lo més, seria
posible sélo en pequeifias unidades, y no siempre.

En cuanto a los materiales muy especializados, como pueden ser los helicopteros,
determinados misiles, etc., la Gnica solucién es dotarles de su propio sistema logistico, lo
cual no es novedad en ningtn Ejército ni crea graves problemas, pues se trata de unidades
muy especializadas y escasas en todas partes, y mis entre nosotros.

~Naturalmente, todo lo expuesto es discutible y no trata mis que de presentar ideas
basadas en una larga experiencia docente y de mando, que ha permitido al autor de estas
lineas conocer la teorfa que se pretende aplicar a la prictica de nuestas Unidades.

Que nuestro sistema logistico tiene deficiencias que deben ser corregidas es evidente;
pero esa correccién debe fundamentarse en ideas realistas en consonancia con nuestras
dimensiones, nuestras posibilidades y nuestras necesidades. Precisamente las diferencias
con los poderosos sélo desaparecen cuando se utiliza lo que iguala a todos los humanos: la
capacidad de pensar. No renunciemos a ella.
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Seccién dedicada a tratar aquellos puntos idioméaticos en los que con mas frecuencia se cometen graves errores.
Como también nosotros nos podemos equivocar, reagamos a los lectores que nos comuniquen sus desacuerdos, para
lograr entre todos el mayor brillo en la conjuncion de Armas y Letras.

Si el idioma es también patria
y en é/ la Academia “manda”’,
aceptamos sus arbitros .

aunque haya sido muy blanda.

Y es que lo ha sido, ipardiez! Acaba de
aparecer la vigésima edicion del “Dicciona-
rio de la Lengua Espanola”, 1984, e in-
mediatamente advertimos en él que admite
acepciones y palabras nuevas, hasta ahora no
existentes "oficialmente”, sembradas por fa-
tuos e ignorantes en la masa inculta. Disgus-
tado, pero disciplinado, rectifico para los lec-
tores de “Ejército” y “Guién” aquellos tér-
minos que antes reprobé por no validos y que
son “legales” ahora. Los relaciono por orden
cronolégico de su publicacién.

Promocionar. (Enero. 1983.) Palabra nue-
va. Verbo que significa “elevar o hacer valer
articulos comerciales, cualidades, personas,
etc.”. (Para qué demonios hacia falta, si bas-
taba con el significado de promover? Pero ahi
estd, para satisfacer a quienes no se habian
enterado de que.promocidn correspondia —y
sigue correspondiendo— a promover. De pro-
mocionar, (qué obtendran ahora los locos
transtornadores de la semantica? ¢’ Promocio-
nacion’?

Acceder. (Febrero 1983.) lo consiguieron
los parlantes radiofonicos y televisuales. Acep-
tado, ahadiéndolo como acepcién 3: “Tener
acceso, paso o entrada a un lugar.” Y, como
acepcidn 4: “Tener acceso a una situacion,
condicion o grado superiores, llegar a alcan-

zarlos.” Ahora, querido coronel, si te gusta més
asi, en vez de ascender, puedes acceder a
general.

Algido. (Mayo 1983.) Se acepta, acepcion
3, y, naturalmente, en el permisivo “sentido
figurado”, como “momento critico o culminan-
te de algunos procesos organicos, fisicos,
politicos, sociales, etc.”. (Yo prometo no uti-
lizarlo en este “sentido figurado” tan cedente.)

Conllevar. (Septiembre 1983.) Otra con-
cesién que me duele. Aceptada también esta
palabra, en ahadidura, como acepcidn 4: “Con-
tener, comprender, abarcar.” (Para qué tenia-
mos éstos y otros verbos, que no necesitabanla
compaiia de conllevar?

Ladicro. (Abril 1984. Aparecié con errata en
el titulo.) Ahora se admite liddico —de fudus,
juego—, pero remitiendo, para su definicidn, a
fudicro. Aqui no protesto. Es natural la ten-
dencia popular a eliminar esa incémoda erre, y
la aceptacién académica, por tener apoyo eti-
moldgico.

Ciertamente hay muchas novedades mads,
unas gratas y otras ingratas para los amantes
del idioma, pero las citadas fueron tratadas en
esta Seccién y ha sido necesario advertir scbre
sus modificaciones. Como antiguamente se
decia, “en cuestiones de criterio, ha razon el
Ministerio”, digamos ahora:

En cuestiones del idioma
tiene razon la Academia,
aunque alguna vez la guien
voces de fatua epidemia.
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CONSIDERACIONES GENERALES

La eficacia de cualquier arma, con indepen-
dencia del nivel tecnoldgico que tenga, reside en
la calidad del servicio que le prestan los hombres
que la sirven; y esta calidad se logra mediante la
instruccién y entrenamiento del equipo de sir-
vientes.

Dentro del campo de la Artilleria Antiaérea Ligera
nos encontramos con el problema de la dificultad
de contar con objetivos aéreos de entrenamiento
que relinan las condiciones de realismo y adap-
tacién necesarias para alcanzar un buen nivel de
instruccidn.

Entre los sistemas de armas Antiaéreas Ligeras
en el campo de los cafones contamos con los
materiales de 35/90, 40/70y 20/120. El primero
esté dotado con estaciones de deteccidny calculo
de gran eficacia. No tan bien esta el 40/70, y el
20/120 sélo admite la accion humana para la
resolucién del problema del tiro antiaéreo. Pero
todos ellos son eficaces, aunque en grado diverso.
Existe una actitud bastante generalizada de me-
nospreciar las posibilidades de los materiales que
carecen de equipo de deteccion y calculo, con el
consiguiente desanimo a la hora de preparar los
programas de instruccion de los sirvientes. Pare-
ce que se esté perdiendo el tiempoy setiene poca
fe en los resultados posibles de las armas en estas
condiciones. Es indiscutiblemente cierto que no
pueden esperarse resultados tan espectaculares
como los que brinda la tecnologia avanzada de las
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modernas direcciones de tiro, pero también es
cierto que son posibles muy buenos logros si
aprovechamos al maximo las facultades de detec-
cion y célculo que residen en los ojos y en el
cerebro del hombre y que han de potenciarse por
medio de la instruccién. No basta con la exposi-
cién y el desarrollo tedrico del problema, se
precisan medios auxiliares de adiestramiento que
permitan el adecuado entrenamiento.

¢{Qué medios de este tipo tenemos en nuestro
Ejército?

Con caracter general utilizamos la manga re-
molcaday la municién trazadora. El remolque dela
manga se hace con un avién tipo Azor, cuya
velocidad no permite el adecuado realismo con
respecto a los objetivos a los que habremos de
enfrentarnos, y la municién trazadora se viene
entregando en dosis cada vez mas reducidas.

Algunas unidades disponen de aviones blancos
radiodirigidos, que permiten un mejor entrena-
miento cuando no estan ubicadas en las bases
aéreas. También sirven para las practicas de tiro. -

Podiamos citar como excelente medio de ins-
trucciéon el Sistema Portobel, de simulacién de
tiro, pero no tienen acceso a él todas las unidades
que lo precisan.

Sabemos que esta en preparaciéon la creacién
de una unidad de blancos remolcados con capa-
cidad para proporcionar informacién de los des-
vios, utilizando un remolcador a reaccién, con lo
que es de esperar que las velocidades se aproxi-
men a las reales. Pero este sistema es mas de
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El avién blanco radiodirigido, modelo Grupo 1/72.

evaluacién que de entrenamiento, y para conse-
guir una aceptable calificacidn se necesita pre-
viamente un entrenamiento suficiente.

Esta es la situacién. Pero el objeto de este
trabajo no es el de exponer lo que todos sabemos,
sino ofrecer a nuestros compaferos una posible
solucién, que no es muy cara y cuyos resultados,
tras la experimentacién en el Grupo | del Regi-
miento de Artilleria Antiaérea, nim 72, han sido
satisfactorios. .

METODO DE INSTRUIR APUNTADORES
CON AYUDA DE UNA CAMARA DE VIDEO

La idea es bien simple. Se trata de instalar una
camara de video, en el montante de punteria de
una pieza, que permita grabar el seguimiento del
apuntador sobre un objetivo. Terminada la pun-
teria se pasa la grabacién por pantallay se pueden
evidenciar los errores observados. Durante la
accion del seguimiento, cuando el apuntador
juzga adecuada la presentacidn del blanco, da la
voz de fuego, que queda sonoramente grabada en
la cinta, e igualmente la voz de alto el fuego
cuando, segun su criterio, dejaria de ser eficaz.
Con esto se estd en condiciones de criticar
objetivamente la solucién dada al problema anti-
aéreo y de introducir los comentarios adecuados
que conducen a la formacién de un buen apun-
tador. Este procedimiento de sefalar la accién ala
voz es el que se ha adoptado hasta ahora por ser
més directo y sencillo, ya que el micréfono que
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lleva incorporado la camara permite la grabacion
sonora simultdneamente. No obstante, hemos
introducido dltimamente una indicacion optica,
por medio de una lampara en el marco de punteria,
que se enciende mientras se pulsa un botdn que
simula el accionador del disparo. El sistema éptico
parece mejor que el sonoro, por ser mas real 'y
porque permite cerrar la grabacion acustica, que
capta demasiados ruidos.

ORGANIZACION DE LA INSTRUCCION

Trabajos en el Campo

Es preciso contar con un objetivo aéreo con
cierta permanencia. El ideal es utilizar los aviones
blancos radiodirigidos (ABRD), que permiten una
programacion autéonoma. En el Grupo | del Regi-
miento se utiliza el modelo construidoy manejado
por la seccién de blancos de la misma unidad
{(foto 1), con lo que se dispone diariamente de un
blanco para las sesiones de instruccién.

Enuna de las piezas se monta la cdmara (foto 2)
y los apuntadores van rotando por esta pieza para
las respectivas grabaciones (solamente tenemos
una camara, por razones evidentes del coste, que
ha tenido que sufragar el Regimiento). Los sir-
vientes pronuncian envoz alta su nombre al iniciar
la grabacién, para la debida identificacién. Tam-
bién es posible poner un tarjetén con el nombre
del tirador delante de la cdmara para que quede
grabado en imagen.



Trabajos de Gabinete

En la sala de televisién, también con carécter
diario, se realiza la labor de enjuiciar las gra-
baciones efectuadas. En estas sesiones participan
todos los apuntadores con los jefes de piezay un
oficial instructor.

Se revisan las caracteristicas tedricas del tiro
antiaéreo y se analizan las grabaciones, con la
parada de imagen cuando es preciso, para enjui-
ciar todas las acciones de fuego.

En el estudio de las predicciones a introducir se
juega conreferencias basadas en las dimensiones
reales del blanco y sus velocidades tedricas. Con
relacién al avién blanco radiodirigido utilizado,
que vuela con una velocidad alrededor de 100 km/h

e em e i e

(27 m/s), a una distancia promedio de 200 m, y
conunavelocidad inicial del proyectil de 40/70 de
850 m/s, se tiene una prediccién lineal de (27 X 0,2)
5 metros, que con una envergadura del avién de
1,5 metros nos da una prediccién aproximada de
tres envergaduras.

Este calculo sencillo, que se cita para centrar
ideas, permite ver su posibilidad para adaptarlo a
otros tipos de objetivos reales, considerando
velocidades, distancias y dimensiones. La cues-
tion es que el apuntador aplique las prediciones
en funcién de las dimensiones aparentes del
fuselaje {0 envergadura) de un determinado avién.
Es un sistema practico que puede suplir la ausen-
cia de un parriila de punteriareguladay que dauna

La pieza de 40/70 (JEPE) con la camara acoplada en el soporte del visor de altura.

aproximacion suficiente para enfocar el problema
de formacidn de los apuntadores en tiro auténo-
mo. La observacion de las trazas con ocasién de
los ejercicios de tiro permite contrastar el estudio
tedrico con la practica real.

ADAPTACION DE LA CAMARA 7

El montaje se ha efectuado para el material de
40/70. Se utiliza un soporte del visor de punteria
en situacién, el que va al costado derecho de la
pieza y no es atendido en el funcionamiento con
asistencia eléctrica. El sirviente del otro lado
efectia sdélo la punteria y acciona él disparador,
que esta adaptado para encender una lampara

piloto roja que lleva el marco de la cdmara y que
sefiala en la grabacidn los intervalos de fuego. La

. cémara se ha montado sobre un bastidor disefiado

y construido en el Regimiento; entra a cola de
milano en el soporte del visory permite ajustes en
direcciény altura para lograr el paralelismo del eje
optico de la camara con el del anima. Unos
tornillos lo fijan cuando se ha conseguido dicho
ajuste. La cdmara se adapta al bastidor mediante
el sistema de tornillo que lleva para el acoplamien-
to del tripode. .

El paquete de grabacién, donde va la cinta
magnética, y la fuente de alimentacién descansa
sobre la plataforma de la pieza, en el espacio
desocupado del sirviente de punteria en aitura,
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cuya intervencién no es necesaria en el mando
con asistencia eléctrica, que es el normal. El
accionamiento de la grabadora lo hace el jefe de
pieza desde la plataforma giratoria.

La cdmara utilizada es una SONY {TRINICON]}
en sistema Betamax.

RESUMEN

Se trata de una idea sencilla y suponemos que
no seremos nosotros los unicos que han pensado

El bastidor confeccionado para lograr la adaptacién.

en ello, pero en el Regimiento ha producido
resultados positivos, tanto a nivel de instruccién
como en el de evaluacién de unidades. Por lo que
respecta a instruccién, hemos podido constatar,
con motivo de las Ultimas Escuelas Practicas
realizadas en San Gregorio (Zaragoza, febrero de
1984), unos resultados francamente positivos. A
estas maniobras han concurrido los tres Grupos
del Regimiento (dos dotados con 35/90y uno con
40/70) y secciones antiaéreas de la Divisién de
Montaha 4 y la Brigada de Alta Montafha con
material de 20/120. Se ha apreciado una notable
mejora en la calidad de los apuntadores de 40/70
en relacién con ejercicios anteriores (septiembre
de 1983); se derribaron por impacto nueve avio-
nes blanco radiodirigidos, siete de los cuales los
ha producido el citado material, uno el de 20/120
y otro el 35/90 (en tiro auténoma). Y esto es el
principio, ya que el sistema de instruccidn que
presentamos en este trabajo se puso en préctica
un mes antes de los ejercicios, exactamente el mes
de enero. (Debemos reconocer que el Grupo
1/72 (40/70) dispone de los aviones blancos
permanentemente para instruccion.)

El método es adaptable a los tres tipos de
material, si bien habra que estudiar en cada caso
cémo hacer el montaje (iy comprar la camara de
video!). No creemos que resulten dificiles ambas

" cosas (sobre todo la primera).
De lo que si podemos estar seguros es de que
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Vista de la camara montada en la pieza.

no encontraremos un sistema de menor coste para
instruir a nuestros apuntadores. Si perisamos en el
Sistema Portobel hallamos que su precio lo hace
prohibitivo si han de poseerlo todas las unidades
que requieren este tipo de instruccién. Y lo mismo
ocurre con otros tipos de simuladores.

No debe limitarse la aplicacién del video a los
materiales de 40/70 y 20/120, que carecen de
direccién de tiro; por muy bueno que tenga un
material su equipo de deteccion y calculo, se
encontrara a veces con interrupciones producidas
por las averias inherentes al sistema (y del que
ninguno esté libre) y no es aceptable que se
desaprovechen las posibilidades de tiro que con-
servan las piezas por el fallo técnico producido, o
porque los sirvientes no han recibido una instruc-
cion que les capacite para apuntar correctamente
sus piezas con mando desasistido. Este factor se
olvida con frecuencia y no debemos ignorar un
hecho evidente: que cuanto mayor sea la penuria,
mayor ha de ser nuestra eficacia para paliar sus
efectos. Nunca debemos dejarnos llevar por el
derrotismo o ampararnos en la idea de que el
techicismo siempre resolverd nuestros proble-
mas. La voluntad de vencer, que todavia sigue
siendo principio Fundamental del Arte de la
Guerra, debe interpretarse en un sentido amplio
que dilate nuestras posibilidades. Siempre queda
alguna puerta abierta que utilizar.

{l/lustraciones de los autores)
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Es bastante frecuente que el impacto inmediato de
acontecimientos importantes no sea proporcional a
su transcendencia. El eco que encuentran en los
medios de comunicacién muchas noticias estd mu-
cho mas influido por el momento en que se producen
y por lo que en aquellos momentos esta en primer
plano que por las posibilidades de influencia que
tiene en si. Este fendmeno, que es de sobra conocido

—en Sociologia, no se limita a los temas de lacienciao
de la politica, sino que llega también a campos como
el legislativo, en los que pareceria a priori que no
deberia suceder, ya que, en definitiva, lo que de-
termina el peso especifico de unaley oreglamento es
su puesta en précticay la importancia de los temas a
los que afecta y no la popularidad que despierte.

Las Fuerzas Armadas no son una excepcion a esta
problemética y un claro ejemplo de ello han sido'las
Reales Ordenanzas. La Ley de Reales Ordenanzas
para las Fuerzas Armadas estuvo rodeada de cierta
expectacién y la noticia de la aprobacién por las

" Cortes y la posterior promulgacién por S. M. el Rey
tuvo bastante eco. A partir de aquella fecha, en casi
todos los discursos de cardcter militar se alude, de
una forma o de otra, a los articulos que se refieren al
tema de que se trate y en las Academias Militares
estan incluidas en los planes de estudio y, por tanto,
van teniendo la influencia que corresponde a una
normativa de cardcter ético y moral.

Pero las Ordenanzas Militares no son una mera
guia ideoldgica, sino que deben tener el carcter de
“érdenes” y, por tanto, traducirse en comporta-
mientos y actos concretos y no solo en actitudes
personales. Esta fue la razén por la que en la citada
Ley. se facultaba al Gobierno para promulgar la
normativa aplicada a la vida de las Unidades y esto
es, ni mas ni menos, lo que son las Ordenanzas
Particulares de cada Ejército, que sustituyen a una
larga lista de disposiciones que en su mayoria eran
centenarias.

2.—EJERCITO.
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Pareceria l6gico, por tanto, que dada ta importancia
del tema éste hubiera tenido un notable impacto en
las Unidadesy Centros militares, al margen de que en
los medios de comunicacién social se le diera méds o
menos relieve. i Ha sido esto asi? (Hay alguna forma
de medir con objetividad la incidencia que estan
teniendo las Reales Ordenanzas en la vida cotidiana
del Ejército? No es facil contestar a estos interro-
gantes y supone una elevada dosis de atrevimiento
intentarlo sin datos estadisticos fiables, pero puede
valer la pena arriesgarse a un error de apreciacion si
de alguna manera se coopera a detectar el origen de
las dificultades que se estdn encontrando en la
aplicacién préctica.

De modo global, se puede decir que no han sido
recibidas ni con la expectacién ni con el buen deseo
que parecia légico esperar. El Ejército, que siempre
es parco en manifestar al exterior sus opiniones, y
mas .en el caso de que se refieran a temas del
“servicio”, no ha dado muestras ni de contento ni de
rechazo, salvo en lo que se refiere a algunos puntos
muy concretos que estdn ademas relacionados con
otras preocupaciones, como es la sucesién de man-
do, la antlguedad etcétera.

Tampoco serfa exacto afirmar que ha sido general
la indiferencia, ya que las comisiones nombradas en
las distintas Unidades y Centros para laredaccién de
los Libros de Organizacién y de Régimen de vida son
una realidad que sintetiza e impulsa a la vez la
inquietud de muchos otros profesionales. Sin em-
bargo, se puede afirmar que hasta la fecha es
relativamente baja esta preocupacién y que el eco
que tienen estos trabajos, en la mayoria de los casos,
esta por debajo de lo deseabile.

Las razones por las que se produce cierta indi-
ferencia son de muy distinta indole. Con el riesgo
citado de errar en la apreciacion por falta de datos
concretos, me atreveria a apuntar que las mas impor-
tantes son las siguientes:
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1. Inercia, tanto individual como de la Institucién.
No en balde el Ejército se estabarigiendo desde hace
muchos anos por una serie de normas, que se
transmitian de unos a otros (incluido el caso de las
Academias) mas por la via del ejemplo, del comen-
tario y de la simple costumbre {“esto se ha hecho
siempre asi) que del conocimiento critico de lanorma
en que se apoyaba.

Las Ordenanzas de Carlos lll se “vivian” dentro de
un clima general de desconocimiento casi total de su
articulado. Es sorprendente comprobar que era muy
reducido el nimero de profesionales que las cono-
ciera en su texto original o que supiera la posterior
evolucién legal que habian sufrido. Este hecho, en
lugar de facilitar el cambio a otras normas distintas,
lo dificuita porque, en general, todos.tendemos a
continuar lo que estamos acostumbrados a practicar.
El espiritu critico se suele agudizar cuando surge un
conflicto o hay una colisién de intereses, pero suele
quedar reducido a este caso concretoy no se traduce
en una actitud o un estudio mas general.

Estainercia se havisto favorecida por la necesidad
de que se desarrollen las Reales Ordenanzas en los
libros citados, el Plan de Seguridad, etc. Aunque esto
sucede con la mayor parte de las Leyes, que después
de su aprobacidén precisan del Decreto que desarrolla
su aplicacién, en este caso se ha dado por necesidad
una cierta lentitud en la redaccion de esta normativa,
ya que ha sido preciso esperar a la Directiva del EME,
las de las Capitanias y otros Organismos para luego
proceder a un trabajo necesariamente farragoso.

La misma mezcla de articulos, que unos se podian
aplicar sin mas y otros dependian de estas Normas
complementarias, se ha traducido en una reaccién
distinta a cuando se recibe una orden sobre uni-
formidad, sobre el sistema de destinos o sobre un
tema puntual y determinado. Obviamente, ninguno
de estos motivos es de por si suficiente para explicar
la actitud de cierta indiferencia que parece existir,
pero, en su conjunto, si se puede encontrar uno de
los elementos que la han provocado.

2. La actitud general, contraria a los “papeles’”.
Posiblemente por el exceso de la burocracia que
impone la vida moderna, en el estamento militar se
puede detectar mas que en otros un rechazo hacia la
normativa escrita. Se aprecia mucho maés la tradicion
y la costumbre, y esto, que en si mismo es un valor
positivo, puede transformarse en una rémora a la
hora de un cambio de legislacion. '

Una de las observaciones que mas se oyeron en el
tiempo de los trabajos previos de la Comisién eraque
con la norma de que cada Unidad tuviera un Libro de
Organizacién distinto habrfa que estudidrselo en
cada nuevo destino. Este comentario es pura anéc-
dota, pero refleja bastante la actitud de gran niimero
de profesionales que tienen cierta fobia a los pa-
peles, sin que ello quiera decir que no sean exce-
lentes cumplidores de las normas que conocen.

A excepcién de los Centros de estudio, Acade-
mias o Escuelas, la publicacién de un nuevo Re-
glamento del Arma o deunatécnica determinadarara
vez provoca un movimiento subito de interés. Poco a
poco se va imponiendo y al poco tiempo de ser
promulgado se aplica sin mas; esto puede ser una
virtud cuando fomenta una postura de renovacion
constante, sin rectificaciones bruscas, pero también

18

puede transformarse en unarémora cuando se refiere
atemas directamente relacionados con lavida diaria,
en los que para su mejor aplicacion es fundamental
una cierta dosis de entusiasmo y de aportacién
personal.

La burocracia tiene el grave peligro de ahogar el
espiritu, pero rara vez en la sociedad en que vivimos
es posible mejorar una forma de actuar o rectificar
una costumbre ya desfasada sin apoyarse en una
normativa nueva, que estard recogida en un do-
cumento escrito.

3. Unmotivo particularmente delicado de analizar
es el de la “politizacién” que ha rodeado la redaccidn
de las nuevas Reales Ordenanzas. Por diferentes
causas, que no se trata ahora de estudiar, se havisto
con cierta suspicacia la redaccién de estos textos.

Ya desde un principio fueron frecuentes las cri-
ticas de que con la actualizacién de las Ordenanzas
se corria el peligro de quebraruna linea de tradiciény
qu podrian perderse valores y criterios que estaban
en las raices de la Institucion. Es muy posible que el
momento cultural en que nos encontramos inmersos,
en el que en muchas ocasiones se cambia por
cambiar, sin mas motivo ni razén, haya influido no
poco en este recelo.

La consecuencia ha sido que en lugarde un primer
momento ilusionado y paositivo, en general, las
Ordenanzas se han recibido con disciplina, pero con
reservas. La interpretacion conflictiva de algunos
temas demuestra precisamente que en ocasiones se
busca més la expresién deficiente o el tema que en el
futuro quiza haya que rectificar que las ideas posi-
tivas y renovadoras, que pueden facilitar notable-
mente la vida de las Unidades y Centros.

Por supuesto, que toda nueva ley corresponde a
unavisién global de un problema que hasta entonces
se solucionaba de forma diferente. Esto puede llevar
a pensar que, en cierto sentido, se censura lo
anterior, cuando la verdad es que el ser fieles al
espiritu lieva normalmente a variar en ocasiones la
letra, por la sencilla razén de que la historiay la vida,
que no se detienen, van rectificando los datos del
problema o, para emplear términos mas militares, va
cambiando la “situacién’.

4. Un cuarto motivo cabe encontrarioc en que en
estos momentos son otras las verdaderas preocu-
paciones del militar profesional. En los dltimos afios
se estdn produciendo una serie de acontecimientos
importantes que no resulta facil asimilar ordenada-
mente, y las inquietudes de todo tipo que afloran
dificultan bastante el ponderar su importancia relativa.

El. Ejército se estd reestructurando no sdlo a
despliegue, sino también en cuanto a plantillas,
medios, etc. Muchas veces hasta que llega la noticia
oficial han sido numerosos los rumores que han
circulado durante meses y esto ahonda mas el efecto
positivo o negativo que para cada uno pueda su-
poner. Unas veces serd una rectificacion en los
planes previstos de destinos o cursos; otra, la duda
sobre codmo realizar mejor una tarea; otra, las con-
secuencias de cardcter personal o familiar que
puedan suponer. Todo se mezclay el resultado suele
ser un clima en el que una nueva norma, como
desarrollar los pequenos actos de la vida cotidiana,
se ve cOmo menos urgente o, cuando menos, como
en segundo plano de importancia.



No serfa justo afirmar que esto es comun a todos.
Son muchos los profesionales y las Unidades donde
estas preocupaciones, mas generales o0 mas de
indole particular, no atrofian la inquietud por vitalizar
y actualizar hasta en sus menores detalles lo que
podriamos llamar vida de la Institucién. Pero tam-
poco se puede olvidar el peso negativo que tienen
estas otras inquietudes, y tampoco se pueden con-
siderar como injustificadas o como signos de poco
espiritu, porque el hombre en un todo. Aceptarlo asi
es el primer paso para intentar potenciar sus valores
positivos.

' * * %

Con éstas se terminan las reflexiones sobre las
Ordenanzas que han sido publicadas durante varios
meses. No tienen otro valor que el de exteriorizar la
preocupacidn personal de quien, al intentar hacer un
analisis sobre el texto de las Reales Ordenanzas del
Ejército de Tierra, ha encontrado en gran parte del
estamento militar, al cambiar impresiones y recoger
opiniones, un grado de interés més bajo del esperado.

Es muy posible que el presente trabajo poco pueda
contribuir a solucionar el problema, por la sencilla
razén de que suele darse una correlacién alta entre
quienes no leen las revistas profesionales y quienes

son reacios a la lectura y el analisis en general de
cualquier otro texto nuevo; sin embargo, vale la pena
esforzarse en divulgar las ideas bésicas de las Orde-
nanzas, porque el estilo que marcan va a ser el que
tenga nuestro Ejército en los ahos futuros.

No importa tanto la letra como el espiritu que las
anima. En la Directiva del Mando ya se indica que
desde el primer momento interesa recoger sugeren-
cias y criticas que posteriormente se plasmaran en
las rectificaciones oportunas. Esto no sélo no resta
valor a su articulado, sino que lo refuerza, por cuanto
se abre a un espiritu de constante actualizacién que
estad en la legislacién vigente en todos los ejércitos
modernos (y que también ha sido asi en el espafiol).

El espiritu es el que se precisa recoger, divulgary
poner en practica. Este es el cimiento sobre el que
debe apoyarse la actualizacién de las Fuerzas Ar-
mada; no es un espiritu “diferente”, sino el que surge
a través de un largo proceso de trabajo en equipo de
diversas comisiones, en las que se ha ido intentando
ensamblar lo que formaba parte de la “costumbre
militar”, lo que estaban practicando unas u otras
Unidades con rendimiento positivo y lo que parece
que va a facilitar el desarrollo de un Ejército operativo
y moderno, que es la meta y la ilusién de todo
profesional.



JOSE MARIA PAIRET BLASCO

“La défense c’est le prix de la Liberté”
De la Revista Armées d’aujourd’hui

ESTAMOS A MIL NOVECIENTOS...

Ya han pasado bastantes meses desde el dia
D. Estamos en plena guerra. Se produjo

la hipdtesis mas peligrosa, la guerra larga

y extensa.

Nuestra importantisima posicién geoestratégica
nos llevé a participar en la violenta confrontacién
armada. Aparecieron (casi de repente, como por
casualidad) conjuntamente todos los elementos
necesarios para que se desencadenara la Gran
Guerra. Poco a poco habian ido apareciendo por
el horizonte mundial enfrentamientos parciales,
inestabilidad, revoluciones locales, golpes de
Estado... Finalmente el estallido, los grandes
ataques. Los primeros dias de la guerra fueron
durisimos. El agresor tenia todo dispuesto: sus
ejércitos organizados e intruidos para la guerra,
el pueblo preparado, dispuestas sus

“quintas columnas’...

El ataque inicial fue arrollador, el enemigo actud
contundentemente en la vanguardia y en las
retaguardias enemigas.

La preparacién para la guerra de los grandes
CG,s de la OTAN, de las naciones europeas, el
sacrificio de las mejores unidades y la aparicién
de problemas graves en la retaguardia enemiga
hizo que el ataque fuera deteniéndose.

Algunos paises no estaban bien preparados; su

mentalidad defensiva procedia todavia de

la Segunda Guerra mundial y fueron victimas por
la sorpresa, rapidez y contundencia del atague.

La guerra también alcanzé al Norte de Africa.

¢QUE SUCEDIO EN NUESTRA PATRIA?

Nos vimos sacudidos por actos de sabotaje
y acciones diversas. Muchos de nuestros mejores

RESER
gin HN\ TN IYE

b W SR
"" g g |

Comandante de Infanteria DEM

generales y almirantes fueron asesinados. El

enemigo conocia por experiencia propia, desde
la Segunda Guerra mundial, la importancia de
dejar a las Fuerzas Armadas enemigas sin cabezas
preparadas para dirigir las acciones guerreras

y lo practicé con el bando opuesto, -el nuestro.
También sufrimos ataques de misiles aéreos sobre
el territorio nacional y sobre nuestros buques

y costas, algunos muy fuertes, otros puntuales,

- pero efectivos.

El pueblo estaba inicialmente pasivo y poco
preparado para sufrir una agresién directa.

¢COMO ESTABAN NUESTROS EJERCITOS
Y NUESTRAS FUERZAS DE SEGURIDAD?

Para decirlo con un simil deportivo, nuestro
equipo no estaba preparado para una larga
temporada o liga contra unos equipos de primera
division; sélo estaba dispuesto para jugar unos
partidos con equipos de segunda. Teniamos
escasez de jugadores de reserva como para poder
terminar la temporada. También le hacia falta
mas entrenamiento conjunto de todo el equipo.
Ademas, en el dltimo momento el equipo tuvo
cambios de entrenador y de organizacién

de ataque y defensa.

Nuestros Ejércitos estaban ajustados para la paz
o para una confrontacién local y corta. No habia
mandos conjuntos operativos, ni Cuarteles
Generales de Grandes Unidades superiores
operativas, tampoco habia mandos especificados
en los puntos de contacto interejércitos. Las
relaciones entre Ejército y Fuerzas de Seguridad
para la Defensa Nacional eran escasas y la
coordinacién de sus acciones deficiente. Por otra
parte, el nimero de oficiales y suboficiales
profesionales era el minimo para poder encuadrar
a las tropas.

21



Los primeros dias fueron angustiosos, hubo que
improvisar, como en 1936. Se tuvo que mandar
urgentemente una GU. Ejército, organizada sobre
la marcha, al frente europeo para apoyar a los
aliados y asi contrarrestar la aproximacién del
enemigo a la Peninsula Ibérica. Los CG,s

y Unidades se instruyeron y combatieron
simultaneamente. Para apreciar el trabajo
agotador de estos CG,s podemos recordar los
problemas que se plantean en cualquier ejercicio
de DIRSICOM, y eso que son simulados, en
tiempo de paz y que muchas veces no se tratan
todos los aspectos tacticos y logisticos.

Como siempre, el valor heroico de nuestros
hombres en la defensiva permitié ganar un tiempo
muy importante; pero el precio fue muy elevado,
sobre todo hubo muchas bajas de mandos
profesionales. En particular, las bajas de oficiales
y sargentos fueron importantisimas.

Nuestra Aviaciény Armadatambién tuvieron bajas
en hombres y material, a veces tripulaciones
casi completas, irremplazables.

Ei peligro del Norte de Africa nos obligé a
preparar urgentemente una GU. superior del
Ejército de Tierra, Unidades Aéreas y a ampliar
nuestro esfuerzo naval en el Mediterrdneo para
cubrir esta amenaza.

AHORA, UNOS MESES DESPUES
DEL DIA D

Et pueblo ha cambiado su disposicién, ha
recuperado su espiritu agresivo y el nacional,
aunque algunos traidores colaboran con el
enemigo por absurdos motivos politicos.

La relacién de las Fuerzas de Seguridad con los
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Ejércitos ha mejorado y es la adecuada, lo

mas importante es defender Espafa contra los
enemigos exteriores e interiores y esto ha limado
todas las- aristas.

Nuestro mayor problema es que se han agotado
las reservas de jefes, oficiales y suboficiales
profesionales. Los primeros, por las necesidades
de las nuevas CG,s y por las bajas, ya que en
esta guerra aquéllios sufren las consecuencias de
los combates, a veces de forma tan brutal como
si estuvieran en primera linea. Los demas, por
ser tradicionalmente los empleos que suelen
tener el mayor nimero de bajas.

Las reservas de oficiales subalternos

y suboficiales de complemento, de mando

y especialistas y las de tropa son suficientes en
el Ejército de Tierra, aunque los primeros y
segundos necesitarian una mejor formacién.

En la Armada y en el Ejército del Aire, a la falta
de reservas de mandos profesionales se une la de
especialistas cualificados. La Reserva Naval
Activa ha solucionado algunas faltas de mandos
en la Armada. La inexistencia de una Reserva
Aérea Activa organizada ha planteado problemas
de personal volante y de especialistas en el
Ejército del Aire.

Los medios de las FAS se agotaron rapidamente.
La dureza de la guerra, ademés de producir
numerosas bajas, consumio y destrozd las armas
y materiales, pero el esfuerzo industrial nacional
y de los aliados ha logrado superar, aunque de
forma limitada, la carestia de reservas materiales.
Ahora los Ejércitos estan suficientemente
armados, desde luego no de forma satisfactoria,
pero al amparo de nuestros aliados se ha logrado
tener dos GU,s superiores operativas en campaha,
mientras nuestras CG,s en el territorio nacional
se completan y la Armada y el Ejército del Aire
tratan de recuperarse y mejorar su preparacién
y medios.

Se estan creando nuevos CG,s y Unidades y
reorganizando otras, pero hay muchas
dificultades por la escasez de mandos
profesinales.

En suma, gran parte de los problemas son los
producidos por no haber tenido unas reservas
de mandos para el dia D... y siguientes. Es,
pues, fundamental tener una reserva adecuada
de mandos ajustada a las necesidades, sobre
todo de los profesionales.

La reserva de tropas y mandos subalternos de
complemento se puede lograr partiendo de la
poblacién civil y teniendo una buena y suficiente
“madre” de jefes, oficiales y suboficiales
profesionales. Pero la reserva de mandos
profesionales hay que conseguirla manteniendo
el nimero adecuado de éstos en servicio activo,
unos en Armas y otros en destinos mas o menos
burocréticos y de servicios, y rotando
periédicamente entre ellos; en segundo lugar,
teniendo organizados los CG,s de las GU,s



superiores, de mandos especificados y conjuntos
necesarios, que si no se tienen habrd que ’
improvisar en los peores momentos, en el dia D
y siguientes.

Mantener mandos en destinos operativos y en
otros de apoyo, ademads de proporcionar una
reserva de la mayor importancia, permite que los
jefes, oficiales y suboficiales no se “quemen”
en las Unidades. Asi, éstas pueden tener una
instruccion m&s completa, pues, como todos
sabemos, bastantes mandos que han gastado
muchos afios en unidades muy activas, en
particular en las especiales, tienen lesiones

y enfermedades, secuelas del servicio, que
disminuyen su rendimiento, lo que se traduce en
un menor empuje y exigencia en los ejercicios.

La organizacién de los CG,s en tiempo de paz,
sobre todo de mandos unificados y mandos
especificados, érganos los més dificiles de crear
y mantener instruidos y que necesitan un personal
altamente cualificado, ademas de facilitar el
mantenimiento de una reserva de mandos y de
especialistas imprescindible, permite un
funcionamiento mucho mas coordinado de los
Ejércitos y sirve de unidn en los tradicionales
puntos de friccién de las competencias préximas
interejércitos. Por otra parte, y de forma
secundaria, pero importante, las vacantes
interejércitos pueden servir para regular las
escalas de forma similar a cémo actdan ahora las
vacantes interarmas en el Ejército de Tierra.

También seria conveniente que los futuros
mandos de la Escala Activa del Ejército

de Tierra y del Aire y Escalas Basicas de la
Armada tuvieran una formacién comdn inicial,
lo que facilitaria los contactos y la unién
interejércitos y un mejor funcionamiento futuro
de los 6rganos conjuntos. '
Se suele objetar que: La piramide jerdrquica
militar debe ser puntiaguda, que. habria mas
mandos profesionales de los realmente
necesarios, que el gasto seria superior a lo que
nos permite nuestra economiay, finaimente, que
tendriamos unos jefes “mano sobre mano”, sin
misiones y sin trabajo; en resumen, que sélo se
debe tener los mandos profesionales necesarios
para un Ejército de paz y que en guerra, si nos
vemos envueltos en alguna, o bien no haran falta
méas porque serd una guerra corta, o bien dard
tiempo para sacarlos de lareserva o de los mandos
de complemento.

En relacién con la primera objecién un ejemplo:
Hace algunos ahos en unas estadisticas italianas
se comparaban las pirdmides jerarquicas de los
funcionarios civiles con los militares; la primera
era proporcionalmente ancha en su vértice

y puntiaguda la segunda. No entro en el tema de
la administracién civil. Yo también creo que la
pirdmide jerarquica militar debe ser puntiaguda,
pero en campafia, en guerra; en tiempo de paz
estimo que debe ser algo més ancha en su vértice.
para poder encuadrar el futuro Ejército del dia D

y siguientes, problema que no tiene
la Administracién Civil.

La segunda objecién, de tener mas mandos de los
necesarios, es relativa. Se puede decir, hasta
cierto punto, que hay mas mandos de los
necesarios en tiempo de paz, pero los mandos
a tener deben estudiarse en funcién del Ejército
necesario para el dia D y siguientes vy,
precisamente, para la hipdtesis més peligrosa,
ya que es la reserva méas importante de todas las
Fuerzas de Defensa Nacional.

En cuanto al gasto, hay que decir que la economia
puede ser sélo parcial, e incluso puede resultar
gravoso para la Nacién tener menos mandos de
los precisos, sobre todo en las unidades
especiales o con armas y materiales modernos,
pues esta comprobado que hay muchos més
peligros y accidentes en las primeras y se averian
con mucha mayor frecuencia los medios en las
ditimas si faltan mandos. .
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En cuanto a que estarian sin trabajo, hay que decir
que hoy (y cada vez mas) el militar tiene que
estudiar mucho para estar al diay la dura vida
en las unidades, con pocos mandos no le permite
prepararse adecuadamente. Los otros mandos, -
los aparentemente sobrantes, ademads de permitir
la rotacion en los destinos, permite cubrir
destinos de apoyo, fundamentales para el buen
funcionamiento de aquellas unidades de
combate; también pueden participar en centros de
. estudios, en ejercicios y prepararse para cuando
estén destinados en cuarteles generales
y unidades. jHay tanto que aprender... y ensenar!

Pretender tener solamente un minimo de mandos
profesionales para el Ejército de paz, cuando lo
que se necesita es una mayor profesionalizacion,
parece un contrasentido.

Ei Ejército de Tierra sigue, en este aspecto, el
camino trazado por la Armaday el Ejército del Aire;
necesita cada vez mas un mayor nimero de
mandos y especialistas profesionales. Como

w

ejemplo de profesionalizacién, el Ejército francés,
para unos 200.000 hombres de tropa, tiene unos
65.000 suboficiales, en gran parte profesionales.
Nuestro Ejército de Tierra espaiol, para unos
190.000 cabos y soldados, se quedard con unos
17.500 suboficiales profesionales, que, a primera
vista, parecen escasos. Se necesitan més
profesionales; hay un minimo por debajo del cual
resulta materialmente imposible encuadrar
unidades, incluso en tiempo de paz, por muy
preparados que estan nuestros mandos

y especialistas de complemento y voluntarios
especiales.

Una solucidén parcial, para mejorar la reserva

de mandos subalternos y especialistas, seria la
de ir pensando en una reserva terrestre activa,
similar-a la Reserva Naval activa, o a una reserva
aérea activa, con el personal civil de profesiones
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de especial interés para el Ejército; pero no hay
que olvidar que la verdadera solucidén es la de
tener una reserva de mandos profesionales
suficiente para el dia D y siguientes.

Pero también es necesario tener un mayor nimero
de jefes. Los CG,s y las unidades son cada vez
méas complejos. En particular, hay que tener
unos mandos unificados, operativos y
territoriales, unos mandos especificados en los
puntos de contacto interejércitos y el nimero
suficiente de generales y jefes para encuadrar
las Grandes Unidades de los ejércitos de guerra.

Todo, por supuesto, dentro del més estricto
estudio del coste-eficacia en relacién con las
posibles agresiones directas e indirectas contra
nuestra Patria, sin olvidar nunca que “'la Defensa
es el precio de la Libertad”.

Finalmente, si es importante la profesionalizacion
de los ejércitos (nimero de mandos y formacién),

‘la preparacién de la Nacién para la guerra, es un

asunto que no solo concierne a los militares;

‘los civiles, y en particular los politicos, deben

tener una formacién muy rigurosa en los asuntos
de la Defensa Nacional. No se pueden admitir

improvisaciones en estos asuntos de tan vital
importancia para la independencia de la Patria.

El general d'Armée Jean Lagarde, en su articulo
“De la doctrine”, en la revista “Armées
d'aujord’hui”, nimero 87, de enero-febrero

de 1984, senala: “En estas condiciones, el jefe
militar de nivel nacional, al quedar como uno de
los consejeros del poder politico en materia

de defensa, no veréd su responsabilidad limitada
a la preparacion de fuerzas en tiempo de paz...”

“De hecho, si el poder politico ve sus
responsabilidades radicalmente acrecentadas en
materia de estrategia general y en el empleo
de los medios, la puesta en accion de estos
medios serd siempre decisién del mando.”

“Pero el poder politico, éesta correctamente
preparado para el ejercicio de estas nuevas y
draméticas responsabilidades?”

De acuerco con el general Lagarde, la preparacién
para la defensc no es sdlo cuestion de los
militares, sino que tainbién alcanza a los politicos.
Es una nueva y pesada respcnsabilidad para la
que deben estar preparados también.

Por ejemplo, en el aspecto que estudiamos no
debe olvidar el poder politico que el nimero

de militares profesionales debe ser considerado,
teniendo en cuenta que la meta fundamental

de los ejércitos es la de ser utilizados el dia D
y siguientes de una posible guerra. Guerra que,
en las dramaticas circunstancias actuales, puede
iniciarse en cualquier momento. No deben
distraerse, por tanto, con otras metas secundarias
paralanacion espanola. Suresponsabilidad es tal,
que una incorrecta decisién puede llegar a
comprometer nuestra libertad.
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La necesidad de contar con una informacion amplia, actual y detallada es sentida por todo aquel que se ve
obligado a adoptar una DECISION y mediante ella disminuir —cuanto sea posible— el margen de error.
Esta necesidad se ha hecho mas patente en una de las mas viejas Instituciones de la Humanidad como son los
;/}I% ]IEERCITOS”, quiza porque de la DECISION del JEFE DEPENDIA nada menos que la VICTORIA o la
RTE. :
Para hacer patente lo antiguo y remoto del origen de esta necesidad de informacién bastara con recordar la
importancia que a ella daba SUN TZU, en “EL ARTE DE LA GUERRA?”, escrito unos S00 afos a.C.:

“CONOCE AL ENEMIGO Y CONOCETE A TI MISMO Y EN CIEN BATALLA
NO CORRERAS JAMAS EL MAS MINIMO PELIGRO” :

SITUACION ACTUAL

Este requerimiento se hace atin mas patente a partir de la Primera Guerra mundial, tanto en lo que se refiere
ala informacion de combate como a la de INTERIOR, de lo que es prueba el escrito del Ministerio de la Guerra,
de 31 de diciembre de 1932, firmado pordon MANUEL AZANA DIAZ, que reproducimos junto a estas lineas,
como Figura num. 1. _

Pero sera en la DIRECTIVA DEL GENERAL C. S. PATTON Jr., impartida en 1944, en la que se
afirmara con toda claridad y en su clasico estilo directo y rotundo:

“Nunca se peca por exceso en la obtencién de informaciones. Usad todos los medios posibles, antes,
durante y después del combate. Los informes deben estar constituidos por hechos, no por opiniones, y
estos hechos deben ser tanto positivos como negativos. :

»No credis ciegamente en las interceptaciones: a veces se envian mensajes cifrados, con el objeto de
que sean interceptados.

»LAS INFORMACIONES SON COMO LOS HUEVOS; CUANTO MAS FRESCOS, MEJOR.”

Nuestra DOCTRINA (D-0-0-1) realza el nuevo valor y la actualidad de la necesidad perentoria de la
SEGURIDAD como medio de propiciar la LIBERTAD DE ACCION por las siguientes causas, que, en
resumen y entre otras cosas que podriamos afiadir, son: '

— La velocidad y movilidad de las unidades acorazadas, mecanizadas y aeromoviles.

— Los grandes espacios en que despliegan y maniobran, facilitando la infiltracion por su intervalos.

— Posibilidad de la técnica para vigilar en todo tiempo y distancia. -

— Necesidad de localizar los medios de lanzamiento y depositos de armas nucleares.

El mismo texto sehala como FACTORES que proporcionan la SEGURIDAD:

— “LA INFORMACION.

— EL DESPLIEGUE Y LAS MEDIDAS DE PROTECCION DE LAS TROPAS.

— EL SECRETO.”

Este ultimo factor, y parte del segundo, se consiguen con lo que genéricamente se conoce como
CONTRAINFORMACION. )

Pero hay una razon mas, sustentada en principios doctrinarios, como es la ACCION SUBVERSIVA, ala
que dedica el Titulo Cuarto, a la que prefeririamos llamar GUERRA REVOLUCIONARIA (GR) y que se
desarrolla mediante ACCIONES SUBVERSIVAS (AS) y ACCIONES TERRORISTAS (AT), mas
llamativas estas ultimas, por el rojo de la sangre, pero mucho mas peligrosas las primeras, porque pueden llegar a
matar el alma de los pueblos.
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Excmo. Seiior:

A los fines del sarvicio de infor-
macidn interior que en cumplivion-
to de¢ mis Srdencs ha vido implan- .
tado en los Cuerpos, Centros y Unid
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Figura ndmero 2.

Por eso no nos puede bastar con el estudio del ENEMIGO, sino que también tendremos que estudiar y
vigilar constantemente al potencial “ENEMIGO SUBVERSIVO™, al que los franceses distinguen y matizan
llamandole ADVERSARIOQ, y los alemanes asignan su controt al BYS —SERVICIO DE INFORMACION
INTERIOR—, cuya traduccion literal del aleman es “PROTECCION DE LA CONSTITUCION”,
totalmente independiente de las FAS en cuanto a organizacion y personal, aunque puedan apoyarse mutuamente
en caso necesario.

Los documentos principales para asegurar la informacion en los distintos niveles son:

EL PLAN DE INFORMACION Y EL PROGRAMA DE INVESTIGACION

La doctrina USA ha introducido el concepto de “INTELIGENCIA”, entendido como el producto
“elaborado” tras manejar, recopilar, analizar y evaluar la “materia prima”, que est4 formada por toda clase de
indicios, noticias, informes, etcétera. ‘

En todos los paises del mundo libre, y con su especial idiosincracia en los del Este, $e dedica una gran atencion
y un gran esfuerzo —en personal y en medios econoémicos y tecnoldgicos principalmente— a lo que genéricamente.
vamos a llamar SERVICIOS DE INTELIGENCIA, y en casi todos ellos sera comin tropezar con estos dos
GRANDES PROBLEMAS: '

— PROLIFERACION DE SERVICIOS.

— FALTA DE COORDINACION ENTRE ELLOS.

Esto afecta también a Espafia y a sus FAS, ya que éstas tienen que estar preparadas para la obtencion de la
INFORMACION TACTICA o DE COMBATE, sino que también, y al mas alto nivel, les interesa la
INFORMACION ESTRATEGICA vy, dada la actualidad e importancia que nuestra Doctrina le confiere a la
GUERRA REVOLUCIONARIA y, por su caracter ideologico, la SEGURIDAD DE LA RETAGUARDIA
y consecuentemente la motivacion, el pacifismo o la ideologia del contingente que nutrira los reemplazos v el
voluntariado.

Los manuales USA (FM-30-5) sehalan para la INFORMACION MILITAR ESTRATEGICA todauna
serie de campos, por lo que es facil adivinar su complejidad y el grado de especializacion exigible:

— “Geografia militar.

— Informacion militar de transporte y telecomunicaciones.
— Informacién militar sociologica.

— Informacién militar politica.

— Informaci6n militar econémica.

— Informacion militar cientifica.
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'— Informacion militar de las Fuerzas Armadas.
— Informacion militar biografica, «de las personalidades extranjeras influyentes.»”

RESUMIENDO, podriamos afirmar que la NECESIDAD de la INFORMACION mundialmente ES
INDISCUTIDA, que ES COMPLEJA E INTERDEPENDIENTE y que, por tanto, debe ser ESPE-
CIALIZADA Y NECESARIAMENTE COORDINADA.

Que, para nuestro estudio concreto, nos interesan dos aspectos:

— INFORMACION DEL ESTADO.

— INFORMACION MILITAR, como parte integrante de la anterior y a su vez subdividida en:
— INFORMACION MILITAR ESTRATEGICA.

— INFORMACION DE COMBATE.

EVOLtJCION DE LA INFORMACION EN ESPANA

Nos vamos a referir al pasado inmediato, a la ltima década, en la que fundamentalmente, por el cambio
politico —nuevo Estado, nueva Constitucion y nuevas Ordenanzas— se han podido observar cambios de
criterios y reestructuracion de los Servicios de Informacion. Nos vamos a concretar o a ceiiir, aiin mas, a los
Servicios de Informacion del Ejército, aludiendo, como de paso y cuando sea necesario, a los de Marina y Aire y
alos del Estado, del presidente y, hoy por hoy, del Ministerio de Defensa (el CESID), y alos de la Guardia Civil,
Interior, etcétera. »

El origen, ola razon de ser, del Servicio de Informacién del Ejército nace de las “AMENAZAS”, tal como
figuran representadas graficamente en la Figura num. 2. En el momento actual, y desde un punto de vista influido
por lo politico, es muy cuestionada la existencia real de una AMENAZA INTERIOR; no obstante, recordamos
que nuestra DOCTRINA contintia contemplando la existencia de una guerra subversiva y que la realidad diaria
nos hace ver la presencia sanguinaria del TERRORISMO INDEPENDENTISTA DE ETA. Abundandoenlo
anterior, y aunque también desde el punto de vista politico, podria parecer una contradiccion la existencia,
admitida de facto, de fuerzas contrarias, no ya al espiritu, sino a la letra impresa de la Constitucién, como podrian
ser las que anteponen cualquier tipo de violencia a los modos democraticos: partidos “revolucionarios”, algunos
republicanos y/o internacionalistas y, como no, los INVOLUCIONISTAS, sin entrar en consideracion de su
signo. :

La informacion de Politica de Estado y de Estrategia Militar corresponde fundamentalmente al CESID,
mientras que la Seguridad Interior corresponde a los Servicios dependientes de dicho Ministerio, materializados
en los del Cuerpo General de Policia y en los de la Guardia Civil.

Hemos visto, incluso graficamente, como al Ejército le interesa parte de la informacion estratégica, politica
y militar exterior e indirectamente la interior y, mas concretamente, en cuanto pueda afectar al “Estado de moral
y disciplina del Ejército” y las “Vulnerabilidades” del personal de las unidades y de la propia Institucion.

La interdependencia de estos Servicios es evidente y de ahi la tan reiterada, como no lograda, nece-
sidad de una COMUNIDAD DE INTELIGENCIA, que jamas ha sido definida ni institucionalizada y
menos aun ha tenido efectividad u operatividad. Esto es una realidad conocida e innegable hasta dentro del seno
de las FAS.

PREMISA NECESARIA

Afirmamos de forma axiomatica que la estructura de la Division de Inteligencia de Ejército es totalmente
insuficiente para poder cumplir, con un nivel aceptable de eficacia, sus multiples, importantes y hasta vitales
funciones, y mas teniendo en cuenta la falta de cooperacion organica y/o funcional con otros Servicios de
Inteligencia del propio Estado. Esto es absolutamente valido para sus dos grandes ramas o Secciones: Exterior e
Interior, aunque sobre esta ultima se centrara nuestro estudio. ‘ .

EL SERVICIO DE INFORMACION INTERIOR

En julio de 1973 el EMC imparte su Instruccion General sobre Organizacion y Funcionamiento del
Servicio de Informaciéon BIS del Ejército (SIBE).

EN RESUMEN, esta IG venia a concretar:

Que la Seccion Central del SIBE (CESIBE) era una Seccion mas del EMC, dependiente, a efectos de
empleo informativo, del general jefe del EMC y despachando A TRAVES de la 2.2 del EMC en lugar de hacerlo
DIRECTAMENTE, como era norma anteriormente.

El Servicio queda integrado en todos los escalones de mando y es auténomo en su funcionamiento técnico y
las relaciones, tanto técnicas como informativas, seran siempre por delegacion, tacita o expresa, de los capitanes
generales 0 mandos de las respectivas unidades o centros.

El enlace con otros Servicios —la COMUNIDAD DE INTELIGENCIA— nunca llegod a institucio-
nalizarse por una autoridad superior, aunque figuraba organicamente.

El 30-X-78 el ministro de Defensa ordena la disolucion de las 2a,s Secciones BIS y similares.

Consecuentemente la JUJEM da su Directiva nim. 2 como consecuencia de lo anterior, sobre la
reestructuracion de la Seccion de Informacion; el JEME la Directiva 2-79/1 con las pautas de organizacion y
funcionamiento del Servicio de Informacion del Ejército, vigente hasta nuestros dias, y ampliada con escrito
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LA INTELIGENCIA EN ESPARA
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INFORMACION
DE LA ARMADA

INFORMACION
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Figura nimero 3.

04-XII-81 a todas las Capitanias y Organismos del Cuartel General del Ejército sobre “Comunicacién de
Informacién”, que, en cierto modo, revitaliza la tan controvertida “VIA SERVICIO”.

En larevision anual de laIG.1/81 EME (5.2 Div.), y como consecuencia de las experiencias asimiladas tras
dos afios de funcionamiento, los proyectos de creacion de Unidades de Inteligencia incorporados al Plan META;
la importancia adquirida por la inteligencia operativa en relacion con la Operacion “BALLESTA” y su
implicacion en el Centro de Operaciones del EME (COME) aconsejan proponer al mando la articulacién de la
Inteligencia a DOS NIVELES: . ‘

— DIVISION DE INTELIGENCIA.
— BATALLON DE INTELIGENCIA.

En pleno desarrollo del Plan META, que ha tomado como guia experimental a la ITI Region Militar, se ha
definido y aceptado provisionalmente una organizacion para la Compaiiia de Inteligencia Divisionaria.
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LAS UNIDADES DE INTELIGENCIA

Ya se ha hecho notar la debilidad de la Division de Inteligenéia y del Servicio de Inteligencia del Ejército en
general.

Esto podria ser suplido con la organizacién de las UNIDADES DE INTELIGENCIA, pero dentro del
Plan META y por ahora solo se ha aceptado la existencia de la Compania de Inteligencia Divisionaria y con
plantilla reducida, dependiendo, a todos los efectos, del general jefe de la division a través de su 2.2 Seccion y

formando parte del Cuartel General.
Es decir, que una vez completado el Plan META tendran Unidades de Inteligencia las divisiones, pero no las

Capitanias Generales ni, lo que nos parece mas importante, el propio JEME. En caso de movilizacion para la
guerra, actuacion en maniobras o funcionamiento diario ni las tiene el JEME ni podra contar con ellas,
descontando las improvisaciones, un posible Cuerpo de Ejército. )

FUNCION DE LAS UNIDADES DE INTELIGENCIA

De acuerdo con la filosofia de 1a 1G.1/81, las Divisiones del EME son 6rganos de planeamiento, pero la
especial funcion de la Division de Inteligencia requiere la existencia de unos organos ejecutivos de obtencion de
informacién y de ejecucion de medidas de contrainteligencia intensamente unidos a ella, tales como:

— De Obtencion, Vigilancia y Contrainteligencia.

— De Accion Psicologica.

— De Apoyo Aéreo, Fotointerpretacion y Cartografia.

— De Traductores, Intérpretes e Interrogadores.

— De Asuntos Civiles.

CUnSOS DE INTELIGENCIA

Tan variadas funciones requieren una formacion y una especializacion y, por supuesto, una INVES-
TIGACION. ' ,

Esto conlleva la existencia de una Escuela de Inteligencia permanente, como ocurre en los Ejércitos de
EE.UU,, Reino Unido, Francia, Alemania, Argentina, etcétera.

En todas estas escuelas los cursos son muy numerosos y variados y es de destacar que en el Ejército del
Reino Unido los jefes y oficiales de Inteligencia proceden de las Armas, pero desde el momento de su formacion
constituyen Cuerpo.

En una primera apreciacion los cursos a impartir podrian ser:

A) —DE CARACTER GENERAL:
—Curso basico de Inteligencia.
—Curso avanzado de Inteligencia.

B) —DE ESPECIALIDADES:
—Curso de Criptografia y Cifra. )
—Curso de Fotografia aérea, con dos niveles: Lectura e Interpretacion.
—Curso de Proteccion a Autoridades.
—Curso de Seguridad de Acuartelamientos e Instalaciones.
—Curso de Seguridad de Documentacion.
—Curso de Agentes.
—Curso de Interrogadores.

Deberia haber contactos y coordinacion con la Escuela de Operaciones Especiales.

CONCLUSIONES

La Revista ACTUAL, del 31-X-83, publico un extenso y bastante bien documentado articulo bajo el titulo:
“SERVICIOS DE INFORMACION: UN GALIMATIAS POCO EFICAZ”, que lamentablemente no esta
falto de razon. Publicamos dos graficos que en él aparecian (Figs. nims. 3 y 4).

La Inteligencia requiere una vocacion inicial y unas aptitudes que puedan ser reforzadas con la formacion
—ESPECIALIZACION— y con la EXPERIENCIA. Ya dijo un clasico griego que: “SOLO LOS
IMBECILES NO APROVECHAN LA EXPERIENCIA DE LOS DEMAS.”

A su NECESIDAD, por evidente, no dedicaremos espacio. Pero, a pesar de todo, ha sido y es muy comiin
que, siendo un 6rgano auxiliar del mando, haya contado y cuente con una DESCONFIANZA muy generalizada .
y a todos los niveles.

La consecuencia de esa misma DESCONFIANZA ha sido la poca atencion que se le presta, su escasez de
plantilla, de medios materiales y su SUBEMPLEO. , :

La FALTA DE VOCACION, ESPECIALIZACION, EXPERIENCIA; LA DESCONFIANZA, el
consiguiente SUBEMPLEO v la internacional falta d¢ COORDINACION Y COLABORACION entre los
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EL CENTRO SUPER!IOR DE INFORMACION DE LA DEFENSA
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distintos Servicios de INTELIGENCIA es lo que, inevitablemente, trae consigo, en el nivel nacional, laPOCA
EFICACIA GENERALIZADA de nuestra Inteligencia, de lo que no escapa la Inteliencia del Ejército.

Para contrarrestar estas diferencias genéricas se propone:

— SELECCION de personal idoneo.
— SU FORMACION, en todos los variados aspectos, con una ESCUELA DE INTELIGENCIA
suficientemente dotada.

incrementar la operatividad y la eficacia.

COLABORACION entre Servicios.
El detallar y profundizar estos aspectos se saldria de los limites de dn simple articulo.

ESTIMULAR LA PERMANENCIA EN EL SERVICIO.
ELIMINAR LA DESCONFIANZA.

— FORTALECER LA “VIA SERVICIO”.
CREAR Y DOTAR LAS UNIDADES DE INTELIGENCIA para disminuir la falta de estructura e

Establecer con nitidez la COMUNIDAD INFORMATIVA y los CANALES Y NIVELES DE

AVISO

Con motivo de cumplirse el préximo dia 19 de diciembre el tercer
centenario del nacimiento del marqués de Santa Cruz de Marcenado y para
recordar y realzar la vida y obra de tan valiente capitdn e insigne pensador,
esta revista publicard un ndmero extraordinario en el préoximo mes de
octubre, el que recogera, a través de los trabajos de ilustres colaboradores,
las hazahas y las obras del marqués.
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LA AGRUPACION
. LOGISTICA |

0L e A g
DIVISION ACORAZADA

MARIN BELLO CRESPO

Capitan de Infanteria

Fotos: J. F. BLANCO

Laagrupacién logistica de la Divisién Acorazada estd situada en Retamares, en una zona
de suaves ondulaciones profusamente arbolada; el acuartelamiento con instalaciones y
dependencias dispersas entre losdrboles, en un entornoagradable y bien cuidado, tiene ya un
considerable nimero de afios, pues anteriormente fue cuartel de Caballeria y posterior-
mente de Ingenieros. En Retamares, pues, se ubica el nticleo de apoyo de la gran unidad mis
gigantesca de nuestro Ejército; una unidad logistica que bien pronto sufriri, como
consecuencia del Plan META, importantes modificaciones estructurales, a las que de algin
modo ya se ha adelantado, pues desde hace més de un afio sus despliegues, con ocasién de
ejercicios y maniobras, se adaptan al criterio de agrupar los 6rganos que ejecutan la misma
funcion logistica. Creada en 1965, esta agrupacion logistica se enfrenta cada dfa al reto de
mantener en un alto nivel de eficacia a las unidades de la Divisién Acorazada, propor-
cionindoles los medios necesarios de vida y de combate.
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El grupo de intendencia lleva

a cabo la funcién logistica

de abastecimiento. Una de

las companias del mismo es la
de apoyo, a la que pertenece

la seccion de lavaderos y duchas;
los lavaderos, desplegados,
pueden verse en la fotografia.

La capacidad de lavado del
peloton de lavaderos es de
dos kilogramos por hombre

y semana. Lavadoras,
centrifugadoras y otro material
moderno son usados

por el poloton.

34



ORGANIZACION DE LA AGRUPACION

Las agrupaciones logisticas divisionarias son mandos logisticos situados al mismo nivel

ue la brigadas, organizadas para proporcionar a las unidades de las divisiones la mayor parte

3&1 apoyo logistico necesario; sus jefes asesoran a los de las divisiones sobre los problemas

logisticos y son responsables ante ellos de la ejecucién de los mismos, ejerciendo el mando
so%)re todas las unidades que constituyen las agrupaciones.

El mando de la agrupacién logistica de la Division Acorazada lo ejerce un coronel
auxiliado por un plana mayor. La agrupacion se articula ademas en las siguientes unidades:
grupo de intendencia, grupo de sanidad, compaiia de transporte, unidad de autos, parque de
artiﬁeria y destacamento de parque de transmisiones.

La actuacion de la agrupacion logistica es siempre real; en todas las ocasiones en que
despliega su trabajo es aproximadamente el mismo que el que realizaria en campana; para
esta unidad, como para las demds del campo logistico, no existen temas tdcticos con un
enemigo ficticio al que batir. Las funciones logisticas que desarrolla —abastecimiento,

El peloton de duchas

esta dotado de medios
moviles para acudir a las
proximidades de las
brigadas y del NTD: puede
proporcionar una ducha
por hombre y semana
con sus actuales medios.

A la compaiia de apoyo
del grupo de intendencia
pertenece también

la seccidn de panificacion,
que monta un centro de
panificacion apto para
proporcionar las raciones
normales para todas

las unidades divisionarias.

Miembros de la seccion de panificacién elaborando pan.
Ademas de estos medios la compahia de apoyo
dispone de una seccion de carnizacion, explotacion

y cooperativa.
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Para el apoyo logistico
—— divisionario son precisos
L numerosos vehiculos. La funcidn
logistica de transporte se asegura
mediante la compaiia de transporte
y la unidad de automovilismo.
En la foto un convoy.

Camiones frigorificos
pretenecientes a la compaiia de
suministros del grupo de
intendencia. La distribucion de

la red de frio esta a cargo de

esta compania, encargada ademas
de realizar el abastecimiento

en los organos logisticos superiores.

mantenimento, transporte y sanidad— estin orientadas a la Divisién y la actuacién de la
agrupacién es siempre intensa y con el objetivo de satisfacer necesidades reales, no
supuestas.

EL GRUPO DE INTENDENCIA

El grupo de intendencia de la agrupacién, al mando de un comandante, lleva a cabo la
funciéon logistica de abastecimiento. Consta de mando y plana mayor, una compaiia de
apoyo y una compafia de suministro. La compaifiia de apoyo estd compuesta por mando y
plana mayor; una seccién de panificacién capaz de montar un centro de panificacién que
cubra las necesidades normales de toda la Division; una seccion de carnizacién, explotacién
y cooperativa, con misiones generales de explotar locales para la obtencién de viveres y
combustible, proporcionar carne a toda la Division y montar dos cooperativas, una fija,

roxima al centro de suministros, y otra mévil, que apoye al niicleo de tropas divisonariasy a
as brigadas; una seccién de lavaderos y duchas, con un pelotén de lavaderos encargado del
montaje y funcionamiento de un centro de lavado para la ropa sucia de la divisién, con
capacidad para lavar 2 kg por hombre y semana, y un pelotén de duchas, dotado de medios
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La compafia de transporte
dispone de trece gondolas

para transporte de carros,
profusamente utilizadas dado

el caracter de la divisién.

En campafna el enmascaramiento
es primordial; lo que hay debajo
de la red mimétrica es una gondola.

Embarque de un carro AMX-30.
La pericia y rapidez son
caracteristicas de personal

de las gondolas.

moéviles para acudir a las inmediaciones de las unidades de las brigadas y niicleo de tropas
divisionario, con posibilidades de proporcionar una ducha por hombre y semana.

La compaiiia de suministro consta de mando y plana mayor, una seccion de suministro y
otra de abastecimiento, esta Gltima encargada de realizar el abastecimiento en los 6rganos
logisticos superiores, singularmente en la brigada de apoyo logistico de cuerpo de ejército;
entre sus misiones estd la de distribucién de la red de frio.

EL GRUPO DE SANIDAD

El grupo de sanidad estd constituido por mando y plana mayor, una compafiia de
sanidad, idéntica a la de los actuales grupos logisticos de brigada, compuesta ademds de su
6rgano de mando, por una seccién de puesto de clasificacién y una seccién de evacuacién
con un pelotén de ambulancias ligeras y otro de ambulancias medias, y ademis una seccién
de hospitalizacién eventual, con capacidad para 30 camas, que se monta junto al puesto de
clasificacion de la Divisién y presta servicio a los heridos y enfermos de toda la gran unidad
que requieren un periodo de hospitalizacién breve. Una unidad de abastecimiento de
material sanitario y farmacéutico, compuesta de un depésito y un furgén mévil de campaiia,
completa los medios del grupo, mandado por un teniente coronel médico auxiliado por un
comandante médico segundo jefe, y dos capitanes, uno en la plana mayor del grupo y otro al
mando de la compafiia de sanidad. ,
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LA COMPANIA DE TRANSPORTE

La compafiia de transporte desarrolla la funcién logistica de transporte, atendiendo al
transporte logistico de la Division. Sus medios son 35 camiones Pegaso 1100, 18 Pegaso 3045 D,
3 aljibes, 2 grias continental, 13 gdndolas de transporte de carros, 1 camién Pegaso 3050
v 7 Land-Rover. Los servicios que principalmente requieren vehiculos son:

— Transporte de personal.
— Servicio de Artilleria (municionamiento).

El grupo de sanidad ejecuta la funcidn logistica
de asistencia sanitaria. Mando y plana mayor,
una compaiia de sanidad, una seccion de puesto
de clasificacién, una seccién de evacuacion

u otra de hospitalizacion eventual

son los medios con que cuenta.

La seccion de hospitalizacidon eventual tiene una
capacidad de 30 camas y atiende a los heridos

y enfermos de la division que requieren un periodo
de hospitalizacion breve.

Quiréfano de campaia. Los heridos son normalmente
enviados a retaguardia, excepto aquellos que
precisen una intervencion urgente.
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Ambulancias desplegadas. La compaiiia de sanidad dispone de una seccion de evacuacion,
con un pelotén de ambulancias ligeras y otro de ambulancias medias.

— Carburantes, para el transporte de bidones y petacas.
— Ocasionalmente servicios de material de Ingenieros e Intendencia.

Normalmente, se tenderd al em})leo centralizado de la compania mientras la situacién
lo permita; actualmente, y debido al continuo movimiento de las unidades de la Divisidn,
siempre hay personal y medios de la compaiiia en el campo.

LA UNIDAD DE AUTOMOVILISMO

Se compone de mando y plana mayor, una seccién de mantenimiento y un pelotén de
carburantes, con un almacén de repuestos a donde acuden dos veces al mes las unidades que
necesitan repuestos. Tiene a su cargo el mantenimiento orginico para las pequenas
unidades de la brigada que carezcan de mantenimiento orgdnico de unidag y recuperacion de
material auto. Camiones taller, que atienden las reparaciones de tercer escalon de ruedas y
cadenas, forman parte de esta unidad, que se encuentra en continua actividad.

EL PARQUE DE ARTILLERIA

Constituido por mando y plana mayor, una oficina de municionamiento, una seccién de
municionamiento y puntos de recogida, con capacidad para montar un centro de entrega;
una seccion de armamento y Optica y un pelotén de servicios, con los cometidos de
abastecerse de municién de infanteria en el 6rgano logistico superior, abastecer a las
pequenas unidades para reponer las dotaciones consumidas, ejercer el control del consumo
de municién para toda la Division, abastecer de piezas de repuesto a las pequefias unidades
del nicleo de tropas divisionario para su mantenimiento orginico, ejercer funciones de
mantenimiento hasta categoria de apoyo directo para todas las unidades de la Divisién y
reforzar en caso necesario el mantenimiento organico de las mismas y recuperar y evacuar el
armamento.

EL DESTACAMENTO DEL PARQUE DE TRANSMISIONES

Se encarga del mantenimiento radio, telefonia-telegrafia y radar y sus cometidos son
analogos a los de las demas unidades de la agrupacién referidos al abastecimiento,
mantenimiento, reposicion y recuperacién y evacuacion del material de transmisiones.
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Un AMX-30. cuya torre precisa
ser desmontada, en las
inmediaciones de un camion-grua,
Presto para desplazarse
rapidamente a cualquier sitio

el personal de reparaciones
desarrolla, en ejercicios

y maniobras, un duro

e intenso trabajo.

Bidones y petacas estan
preparados, bajo las redes
mimétricas, para abastecer

a los vehiculos. El gran

volumen de combustible, aceites,
grasas y repuestos que se
requieren hacen dura y laboriosa
la ejecucién del abastecimiento.

En resumen, la agrupacién logistica abarca un vasto niimero de actividades relacionadas
con las funciones logisticas que cumple y constituye un complejo y activo mecanismo de
vital importancia para el funcionamiento de la Divisién Acorazada. Curtida cada dia por la
suma de esfuerzos reales que ejecuta, consciente de que su perfecto funcionamiento se
considera como normal, pero que un fallo repercutiria de forma muy negativa en lavidadela
Divisién (es la permanente deuda que las Armas tienen con las unidades logisticas), sus
hombres y mechs realizan ese tenaz y oscuro trabajo que contribuye decisivamente al
prestigio y brillantez de las unidades de nuestra mas reputada Divisién. Pronto cambiard su
estructura; el mejor elogio que se puede hacer de la agrupacion es decir que ya estd
sobradamente preparada para ello.
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Sin duda, para cualquier militar que visite el Museo, esta enorme sala de viejos
cafiones es una de las que le producen mayor sensacion de “‘batalla”, porque las
sagradas reliquias de las vitrinas y los recuerdos de tantos héroes como aqui

se veneran siempre nos llevan a una evocacion individual o a una indudable
admiracion por los hombres que supieron morir por la Patria; pero estos cafiones,
que parecen dormir un suefio de siglos, nos hacen “oir” la poderosa musica

de sus estruendos pasados; son la “ultima ratio regis”. Los generales de
maxima graduacion saben que ésta era la seiial de su presencia en los combates,
y los que hubimos de pisar los campos de la guerra desde el anonimato de
combatientes sabemos como sonaban mas en el corazoén que en los oidos aquellas
terribles explosiones y aquellos silbidos que parecian desgarrar el aire. De estos
cafiones que aqui vemos, tendidos como saurios domados, nacerian los certeros
disparos que abatirian posiciones y murallas en las que unos hombres, encendidos
del amor a la Patria, tendrian que tenderse sobre el suelo, quedando inmoviles
y expectantes hasta que se produjera la tremenda explosion junto a ellos.

Cervantes abomino de la infernal invencion de la artilleria, capaz de acabar con la
vida del mas valiente caballero del mundo, y hoy estos cafiones y estos morteros
nos parecen ingenuos antepasados de los que seran, en el futuro, misiles
apocalipticos y mensajeros de decisivas cabezas nucleares, ante las que

estos ingenuos artilleros son como humildes perrillos, mas hechos a ladrar

que a morder.

LOS CANONES ROMANTICOS

Con un poco de imaginacion podemos ver estas piezas rodeadas de artilleros
de vistosos uniformes, observados por aquellos lucidos jefes de Estado Mayor
que pintara Messonier, entre los que las personas reales lucirian sus penachos
blancos sobre los dorados cascos militares. Son piezas de bronce ornadas
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El DRAGON, cafon que fue

| tomado a los franceses en

la batalla de Vitoria y que se
habia utilizado en tiempos de
Carlos |V para ejercicios en
los que intervino el propio Rey.

Canon construido en Sevilla
en 1792, en el que consta que
el esposo de Isabel II,

el rey Francisco de Asis,
gano dos premios apuntando
la pieza.

de inscripciones y escudos. Podemos detenernos ante uncanon, de 15,2 cm de calibre
por 310 cm de longitud de anima, de los que llamaban de ““a veinticuatro™.
Lleva las siguienes inscripciones: “N.° 2776, Sevilla, 2 de Julio de 1792",

la cifra de Carlos I'V superada por una corona Real sobre dos ramas entrelazadas,
y debajo, en una orla formada por ramos de palmas y laureles que termina

en una corona Real, puede leerse:

“SU MAJESTAD EL REY DON FRANCISCO DE ASIS
MARIA DE BORBON, HONRO AL CUERPO DE ARTILLERIA
APUNTANDO ESTA PIEZA Y GANO DOS PREMIOS DE
LOS MARCADOS POR ORDENANZA EL DIA PRIMERO
DE OCTUBRE, EN LA ESCUELA PRACTICA QUE HABIA EN
LA DEHESA DE LOS CARABANCHELES”

Mas literario que ninguno y también uno de los que hace rememorar las viejas
batallas del pasado siglo es un candn de “a 12 corto”, cuyo testimonio
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de nacimiento dice: “N.° 2.214, Sevilla 22 de Febrero de 1790”. En el mufion
derecho se nos avisa que esta construido con “Cobre de Méjico™, pero lo que
cubre de gloria a esta vieja pieza artillera es que en ella esta el escudo

de la Ciudad de Vitoria con la divisa: “HAECEST VICTORIA

QUAE VINCIT", y debajo del escudo:

“Soy el terrible dragon

a quien libraron con gloria
los jovenes de Vitoria

del poder de Napoleon™

Sigue la fecha del acontecimiento: “2/ de Junio de 1813".

Por si fueran pocas las noticias de este terrible dragon, aiin encontramos
otra inscripcion que dice textualmente: “Anio de 1791. EN LA JORNADA
DE ARANJUEZ SE TRAJERON 16 CANONES DE ESTE CALIBRE,
Y HABIENDO S. M. APUNTADO CON EL MAYOR
CONOCIMIENTO Y DADO AL BLANCO MUCHAS VECES, FUE
EL PRIMERO QUE TUVO ESTA FORTUNA”.

Después aparece otra vez el nombre “EL DRAGON" y otra vez

el poeta le hace decir en verso:

“EL REY ME APUNTO,
YO LE OBEDECI

Y EN EL BLANCO DI
SEGUN ME MANDO”

-

Obds fabricado en Sevilla,
; en 1849, que figurd en
d la Exposicion Universal

. de Londres el ano 1851.

43



44

Grupo compuesto de cuatro caballos en tamafio natural y cafién totalmente
niquelado en sus partes metalicas, que Fried Krupp regalé a Alfonso XII.

Otros viejos cafiones y morteros nos hablan de los “Cobre de Ameérica”,

de los “Bronces refundidos”™ y, alguno, de su presencia en la Exposicion Universal
de Londres del ano 1851. Es un obus que tiene su nombre fundido; se llamaba
“FORMIDABLE"”. Los artilleros de pasados siglos gustaban de poner

nombres expresivos a las piezas de artilleria. Asi, en esta misma época
encontramos cafnones y obuses que se llaman “EL MATADOR?”, :
“EL DESTRUIDOR”, un canon de tiempos de Carlos I1I se llama “ALARICO™;
otros se llaman “PONTINO”, “AUSOL", “PANTEQO”. Hay uno que, no
sabemos porqué razon, fue bautizado como “EXCLAMADO”, otro
“ARROYO MOLINO”; encontramos a ““CALIGULA", al “ESPARCIDOR”
y “EL EXPEDITO” y hay dos morteros pequefios que, bajo el nombre

del fundidor “*Gutiérrez de Salamanca”, reciben los nombres de

“EL BICHO o BRILLANTE” y “EL PEQUENO BRILLANTE”.

EL ARTILLERO QUE LLEGO A CARDENAL

El visitante de esta sala se sorprende mucho de encontrar, entre los retratos

de los belicosos hombres de la Artilleria espanola, un vistoso lienzo de

un cardenal espanol. Es el retrato del cardenal Cascajares, natural de

Calanda (Teruel), que habia nacido en 1834 y, sintiendo la vocacion militar,
ingreso en la Academia de Artilleria y llego a ser teniente del Arma.

Apenas un afio después de su ascenso sintié una nueva vocacion,

la eclesiastica, por la que abandono la vida militar e ingreso en el seminario.
Llegé a los primeros puestos de la carrera eclesiastica, pues fue obispo

de Ciudad Rodrigo y Calahorra y arzobispo de Valladolid. En 1896, Leon XIIT
le confirio el capelo cardenalicio, con ocasion de lo cual el Cuerpo de
Artilleria le hizo un valioso presente. Se hizo célebre la inteligencia y capacidad
de trabajo del antiguo artillero, que fundé en Valladolid la Universidad Ponficia.



UN REGALO REGIO

Una de las piezas que por su espectacularidad, atrae la atencion del visitante
es un hermoso grupo de cuatro caballos, de tamafo natural y un hermoso
canon niquelado en todas sus partes metalicas y completo con su curefa,
avantrén, juego de armas y municiones. Es un cafion de 9,6 c¢cm de calibre

y 23,5 de longitud de anima, de campana, modelo de la casa Krupp del ano 1789.

o I,

Todo ello constituyo un espléndido regalo que el fundador de la famosa casa,
M. Fried Krupp, envi6 a S. M. el rey don Alfonso XII. A la muerte del romantico
monarca, su viuda, S. M la Reina Regente dofia Maria de Cristina, lo cedid,
“generosamente” el afio 1885 segun aparecia en el antiguo catalogo del Museo.

EL GENERAL CANTERAC

Habia nacido en Francia, pero, al igual que el conde de Espana, sintio
que la sangre que corria por sus venas preferia la parte espanola que la francesa.
En 1803 era subteniente de Artilleria.

Su retrato esta en la sala. Representa a un hombre a quien su destino le
llevo a los mas altos niveles de la suerte y de la desgracia. Capitan de Artilleria

Los reyes Isabel Il y su esposo Francisco de Asis segtn bronces fundidos en Trubia.
Francisco de Asis asistia con frecuencia a las pruebas de tiro de la artilleria de su tiempo.
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Retrato al oleo del general de
Artilleria don Francisco Antonio
de Elorza, considerado como uno de
los mas ilustres artilleros de su
época.

Monumento levantado en honor
del general Elorza, director de
las fabricas de Trubia y Qviedo,
y famoso por sus invenciones en
las armas de Artilleria.

en 1814, después de haber luchado contra Napoleon, paso a las tierras espaiiolas
de ultramar, donde supo también de la amargura del vencimiento frente a los
libertadores. Teniente general en 1833, desempeo diferentes mandos en Espana
hasta que su destino le llevo a ser nombrado capitan general de Castilla en 1835;
casi su Gnico servicio en este importante cargo le costo la vida, pues, sublevados
los liberales en la Puerta del Sol, de Madrid, el capitan general se presento

en el lugar de los hechos, recibiendo el fuego de una de las descargas

que se produjeron. Muri6 alli mismo.

LOS HEROES DE CASTELLFULLIT

No suele ser corriente que en la Orden General de un Cuerpo se disponga que
el retrato de un sargento sea exhibido en un Museo; sin embargo, éste es el caso
del sargento de Artilleria don Blas Gamez Lahoz, héroe de la batalla de
Castellfullit, accion que se produjo alla por el afio 1874, durante la guerra carlista
y de cuya accion hay en esta misma sala un espléndido cuadro original de
Victor Morelli, del que nos ocuparemos con mas detenimiento

en otra proxima cronica.



El capitan general

don José Canterac, muerto en de aquella ciudad.
la Puerta del Sol, de Madrid,
cuando intentaba reprimir

una sedicion liberal.

El Cardenal Cascajares,
antiguo teniente de artilleria,
que llegé a ser arzobispo
de Valladolid y fundador
de la Universidad Pontificia

Retrato del sargento

Blas Galmez Lahoz, héroe
de Castellfullit. Por Orden
General del Cuerpo se
dispuso que figurase

su retrato en el Museo.

La desgraciada accion de Castellfullit dio lugar para que se mostrase la valentia
y abnegacion de dos artilleros cuyos nombres han pasado a la inmortalidad:

el capitan don Eduardo Temprado Pérez y el sargento Gamez,

del que ahora nos ocupamos.

Las fuerzas carlistas, en un impresionante ataque a la bayoneta, sorprendieron
a las del general alfonsino Nouvillas; el desastre se tradujo en una desbandada
general. Solo permanecieron en sus puestos el capitan Temprado

y el sargento Gamez. Los dos murieron defendiendo con sus armas personales
la bateria y a los dos se les concedio la Cruz Laureada de San Fernando.

La nota curiosa fue, como hemos indicado, la Orden General del Cuerpo, que
disponia el dia 14 de octubre de 1874 que los retrato de los dos héroes figurasen
en el Museo del Arma que, a tal fin, se crearia en el cuarto de estandartes

del primer Regimiento de Montana, al que pertenecia la bateria de ambos,

y la Academia del Cuerpo.

Hoy estos retratos figuran con todo honor en esta emocionante sala de la
Artilleria espaniola, en el Museo.
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JESUS ARGUMOSA PILA
Capitan de ingenieros DEM

El ORIENTE MEDIO es una gran regién estraté-
gicamente situada, ocupada por cierto nlimero de
Estados en conflicto y presa de los intereses
opuestos de grandes potencias contiguas. Es una
zona, fragmentada politicamente, que actia como
efecto de amortiguador o de colchdn entre los
poderes del mundo orientado hacia la mar y el
mundo apoyado basicamente en la masa con-
tinental. Ofrece una libertad de accién para di-
versas formas de contencién que no permiten otras
areas del globo.

Situados en el campo de vision de los dos
Grandes Poderes, este CINTURON DE QUIEBRA
es de vital interés tanto para el Mundo Maritimo
Dependiente del Comercio como-para el Mundo
Continental Euroasiatico. Para el primero, la im-
portancia reside en los mares estratégicos que se
hallan en la zona, en su agricultura especializaday
en sus productos minerales. Para el segundo, las
rutas terrestres que nacen en dicha regién con-
ducen a partes capitales {esenciales) del Mundo
Continental, poruna parte, y le posibilita la “salida
al mar”, por otra.

La aguas del GOLFO PERSICO o ARABIGO
separan a dos pueblos de culturas diferentes, pese
a las semejanzas que ante los ojos occidentales
supone su religion comun, el ISLAM. La orilla
oriental bana el milenario Estado Persa que fun-
dara CIRO sobre una poblacién de etnia y lengua
indoeuropea y religion zoroastrica. El lado occi-
dental esta limitado por parte del pueblo drabe de
etnia y lengua totalmente distinto. El segundo
mundo, mas joven en su configuracién como
Estado, patrocinado por el islamismo, conquisté y
domind el primero, le islamizd y fundé un imperio
que se_extendié desde CACHEMIRA hasta la
BRETANA francesa.

En los tiempos del cuarto Califa el cisma que se
produjo en el ISLAM origind una divisidn entre los
seguidores del profeta en dos grandes ramas,
enfrentadas desde entonces, los CHIITAS vy los
SUNNITAS. En lineas generales, se puede decir
que los persas pertenecen a la primeraramay los
arabes a la segunda. En la actualidad, mientras

4~EJERCITO,

que IRAN coincide casi exactamente con el terri-
torio de la antigua PERSIA, los arabes se encuen-
tran desmembrados en una serie de Estados con
apreciables diferencias entre ellos, sobre todo
politicas.

La guerra que actualmente se libra en el GOLFO

. PERSICO comenzé el 22 de septiembre de 1980,

cuando IRAK lanzé su ofensiva para invadir IRAN
en dos frentes. En el Norte para conquistar el nudo
de comunicaciones de KERMANCHAH, en el Sur
para dominar el “tridngulo petrolero” irani, deli-
mitado por las ciudades de ABADAN, JORRAM-
CHAR y AHWAZ en el estuario de CHATT-EL-
ARAB.

En un principio, los objetivos iraquies consis-
tian en recuperar determinados Sectores de terre-
no que, en su dia, fueron arbitrariamente ocu-
pados por el SHA.

Sin embargo, en el fondo, la motivacién era més
profunda y lo que realmente se pretendia era
obtener el liderazgo en la region dei GOLFO,
conseguir la caida del régimen islamico de JO-
MEINIly la "arabizacién” del JUZESTAN irani con
el objeto de eliminar la revolucién “chiita”. Aun-
que IRAK llevaba 12 anhos armandose y preparan-
dose para la guerra y habia estudiado concien-
zudamente la estrategia judia del conflicto arabe-
israeli del “hecho consumado” para conseguir sus
objetivos en una "'guerra reldmpago”, lo cierto es
que la guerra se convirtié en “guerra de posiciones”
y esta dltima en “guerra de desgaste”. En la
actualidad la guerra IRAK-IRAN estd préxima a
cumplir 4 afos y no se vislumbra con claridad
quién pude ser el vencedor.

La revolucion Jomeinistay la guerra irano-iraqui,
con ¢l peligro de posible expansién internacional,
supone un grave riesgo para el equilibrio mundial,
basado en estos momentos en la hegemonia
global que mantienen los EE.UU. y la URSS, cada
una con sus respectivas zonas de influencias. Por
un lado, la particular ortodoxia islamica repre-
sentada por el chiismo persa jomeinista, que
pretende extenderse por el resto del ISLAM érabe
y sunita, y, por otro, los seis paises riberefios.del
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golfo integrados desde mayo de 1981 en el
CONSEJO DE COOPERACION DEL GOLFO (KU-
WAIT, ARABIA SAUDI, BAHREIN, QATAR, EMI-
RATOS ARABES y OMAN), representan la mitad
del petréleo producido por la OPEP y cuya carac-
teristica fundamental es que mantienen y con-
servan la mas pura ortodoxia y tradicion arabe y
musulmana. Ademads de ello, los paises del Con-
sejo mencionado articulan una politica global
conjunta y coordinada. Aunque IRAK tiene salida
al Golfo por CHAT-EL-ARAB no se considera como
nacién del"mismo, a los efectos mas arriba men-
cionados.
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El hundimiento de IRAK mete mds miedo a
ARABIA SAUDI que el hundimiento de sus pe-
troleros. Lo que parece extrano, siendo IRAK un
cliente soviético. Pero entre el comunismo vy la
revolucién de JOMEINI, los drabes moderados
prefieren el primero. Por ello, los palses riberefos
del GOLFO estdn dando a IRAK todo el dinero que
necesite para comprar las mejores armas. El caso
es detener al "‘ayatolah”.

El desplazamiento del frente bélico desde la
frontera terrestre hasta las aguas del GOLFO
PERSICO, ha modificado sustanciamente el al-
cance de la guerra entre IRAN e IRAK. Los



objetivos ya no son sdélo las instalaciones del
enemigo. Ahora se han extendido a los buques
que transportan 8 millones de barriles de crudo,
aproximadamente una quinta parte del consumo
de petréleo del mundo occidental. En razdn de lo
expresado, los Estados del Consejo del GOLFO
han decidido indemnizar a los compradores de
petréleo procedente de sus puertos si pierden la
carga por la accién bélica de IRAN e IRAK.

En el marco de lasrelaciones ESTE-OESTE, este
verano MOSCU ha lanzado una “ofensiva diplo-
matica” con el objeto de volver a conseguir en el
ORIENTE MEDIO la importancia que en los ulti-
mos afos habia perdido. En esta ofensiva se
destaca el acercamiento propiciado por la URSS
entre SIRIA e IRAK, el primero fiel aliado soviético
en la zona, pero que apoya en la guerra irano-
iraqui a IRAN, y el segundo, cuyo viceprimer
ministro realizé una visita oficial a la capital rusa a
finales de abril de este aho. También en estalinea
adquiere relevancia la visita efectuada por el
director general de la Politica Exterior irani, MO-

HAMMED SADR, a MOSCU en la primera semana

del pasado mes de junio y el viaje del ministro de
Defensa de KUWAIT a ia primera ciudad soviética
durante el mes de julio ultimo, para comprar
armas. Finalmente, el restablecimiento de rela-
ciones diplométicas ruso-egipcias en el pasado
agosto culmina con esta labor llevada a cabo por
los moscovitas.

En esta direccién indicada de “ofensiva di-
plomatica” rusa sobresalen dos hechos que desde
el punto de vista de la estrategia global pueden
beneficiar enormemente a MOSCU. Por un lado,
‘las nuevas relaciones ruso-iranies permiten a los
soviéticos tener opcién a su viejo suefo de
buscar una salida hacia el GOLFO PERSICO o
hacia el OCEANQ INDICO. Por otro, el tener
relaciones con ambos contendientes supone al
“o0so ruso” el poder actuar de intermediario y
mediador entre los dos y de conseguir algin
resultado positivo, no cabe duda que aumentara
grandemente su prestigio e influencia en la zona.

Por el lado norteamericano, los EE.UU. man-
tienen unos estrechos lazos con los seis paises
del CONSEJO DE COOPERACION DEL GOLFO, los
cuales, bajo el liderazgo saudi siguen general-

. mente una politica (incluida la excepcién de
KUWAIT) con derroteros claramente occidentales.

A lo largo de los meses de mayo y junio el
secretario de Energia norteamericano, DONALD
HODEL, ha manifestado que si el conflicto bélico
desarrollado actualmente en el GOLFO PERSICO
conduce a una reduccién sustancial de aprovi-
sionamiento de crudos a los paises de EUROPA
OCCIDENTALY a JAPON, aliados de WASHING-
TON, los EE.UU. pondrén sus reservas estratégicas
a la venta, incluso en el exterior.

Por ultimo, aunque WASHINGTON mantiene
una atencién constante sobre la zona mediante la
presencia de su flota del INDICO y con las
facilidades de todo tipo ofrecidas por OMAN para
su "“fuerza de despliegue rapido”, aunque también
ha propuesto a ambos beligerantes una paz ne-
gociada y se ha ofrecido a los paises riberefios
para apoyarles en caso de que |IRAN atente contra
sus intereses, es necesario resaltar que la prolon-
gada preponderancia de los EE.UU. en la regidn
esta sufriendo un grave revés, cuyo origen se
encuentra en la retirada de los “marines” norte-
americanos del LIBANO en los comienzos de 1984.

Sintetizando, el actual panorama estratégico
mundial actual, que se nos presenta tomando
como pauta de referencia la situacidon del GOLFO
PERSICO, nos aparecen cuatro puntos de refle-
xién. El primero hace hincapié en el aislamiento
internacional en que se encuentra IRAN en estos
momentos al haberse puesto la mayor parte de los
paises occidentales en su contra. Esto se consi-
dera un grave riesgo para el mantenimiento del
equilibrio estratégico mundial, puesto que si dicha
nacién se siente sola y acorralada en su mas
inmediato entorno, se corre el peligro de que se
eche en |los brazos de aquel pai's que le apoyey le
ofrezca medios para oponerse debidamente a su
adversario, el IRAK de SADDAM HUSSEIN. Ese
pals puede ser la URRS, que de esta forma
consigue uno de sus objetivos mas deseados: la
salida al OCEANO INDICO.

El segundo punto de interés incide en la
necesidad de que sean los propios paises del
GOLFO los que resuelvan sus problemas, pues de
esta manera se evitaria la intromisién de otras
potencias ajenas a la zona, cuya participacién
podria causar tensiones en el juego del equilibrio
antes citado. Un tercer aspecto destaca la impor-
tancia internacional del ISLAMISMO (este aho
1.000 millones de musulmanes han cumplido el
mes de junio con el RAMADAN) con la grave
revolucidn interna que sufre al tener en lucha a dos
sectas irreconciliables y que aconsejan disponer
de unos mecanismos de control, con el fin de
amortiguar o eliminar los efectos distorsionantes
que puede producir en el giobo.

Por dltimo, se ha apreciado claramente el auge
paulatino adquirido por la politica soviética, en el
ultimo medio ano, en la zona, a costa del declive
de lainfluencia norteamericana, obtenida desde la
retirada de los “marines” del LIBANO. Es evidente
que si el ORIENTE MEDIO perdiera las caracteris-
ticas de CINTURON DE QUIEBRA mencionadas al
comienzo y cayera completamente bajo el domi-
nio de MOSCU, el drea de contencidn, flexibilidad
o0 amortiguamiento se trasladaria directamente a
AFRICA, colocando por ello a la EUROPA MARI-
TIMA en un peligro estratégico grave.

Renunciar al pasado equivale a renunciar a nuestra propia dignidad.

ORTEGA Y GASSET
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JOSE M. FERNANDEZ ALCALDE

Comandante de Artilleria

“.. porque aqui, a lo que sospecho, no adorna el vestido al pecho, que el pecho adorna

el vestido.”

En el Diario Oficial del Ejército de 13 de enero de este
aho, y por Orden 371/463/83, se crea un Grupo de
Trabajo con la finalidad de que estudie y redacte el
proyecto de nuevo Reglamento de Uniformidad de
Vestuario y Equipo, para lo que se citan previamente (1)
dos de los hitos de la uniformidad del Ejército en este
siglo, sin mencionar otros (2) que también tuvieron en
su momento importancia por las profundas modifica-
ciones que entonces introdujeron en el uniforme, en los
emblemas y en las divisas.

De la urgente necesidad de este Reglamento parece
obvio hablar, ya que una simple mirada a nuestro
rededor en cualquier reunién de mandos o de unidades
del Ejército nos permite apreciar que poco més que el
“caqui” (con su rica variedad de tonalidades) nos
uniforma (3).

Si analizamos los fines que la citada Orden Minis-
terial parece perseguir (4), veremos que muy proba-
blemente vamos a quedarnos cortos una vez més.
Partiendo de la base de la existencia del Ministerio de
Defensa, pensamos que deberia aprovecharse tal co-
yuntura para unificar, junto a otras cuestiones mas
complejas (5), pero también unificables, el uniforme de
instruccién y campana en los tres Ejércitos (o al menos
en aquelias de sus unidades cuyos integrantes tengan
posibilidades de combatir “‘codo con codo”), con la
sustanciosa economia que esto supondria en un plazo
no muy dilatado.

Si somos sinceros, o nos entretenemos en ojear
nuestro propio dlbum de fotografias (a poca vida militar
que tengamos anotada en nuestra hoja de servicios),
caeremos en la cuenta de la gran cantidad de variacio-
nes, modificaciones y reformas de la uniformidad que
hemos “padecido” {6), asi como la infinidad de veces

JOSE FERNANDEZ ALCALDE,
es comandante de Artilleria

y ha hecho los cursos

de especializacién en Artillerla
Autopropulsada y Carros
(Infanteria y Caballeria). Estd
destinado en el Poligono

de Experiencias de Carabanchel.

PEDRO CALDERON DE LA BARCA

que hemos comentado las variaciones que cada uno
introduciria en la misma {7).

Llevado de mi aficién por la “uniformologia”, cen-
trada en su historia su evolucién en nuestro Ejército,
aprovecho estas paginas y vuestra paciencia para
exponer algunas ideas. Intento hacerlo de forma lo més
grafica posible, dejando las descripciones técnicas a
“quien por Ordenanza corresponda” y pasando a vuela
pluma sobre los diferentes temas, para no hacer de esto
otro Reglamento.

GENERALIDADES

Sin que el uniforme deje de ser marcial, airoso y aun
atractivo, se debe tender a la mayor simplificacién (lo
elegante suele ser lo mas simple y moderado), redu-
ciendo {0 eliminando sin dolor) todo aquelio que, pese a
ser tradicional (8), haya quedado obsoleto, para dar
paso a cuanto sea practico, por nuevo y revolucionario
que parezca.

Uniformemos al méaximo el uniforme (y que me
perdone la Real Academia), haciendo que las diferen-
cias, siendo minimas, resulten caracterfsticas y claras (9),
sin que la marana de intrascendentes detalles (pese a la
actual importancia que podamos darles) impida reco-
nocer lo fundamental de lo accesorio o secundario.

UNIFORME DE PASEO

Unificado el modelo de este uniforme para “todos”
los componentes del Ejército, parece oportuna la
sustitucién del color caqui (con més de cincuenta ahos
de “servicios”) por otro u otros (dos tonos diferentes
dentro de un color bésico, o dos colores totalmente
diferenciados, para la guerrera y el pantalén), de tal
forma que dichas prendas puedan usarse indistinta-
mente con otras, con lo que subsanaremos las actuales
dificultades del caqui (10); estos tonos o colores deben
ser faciles de reproducir, con independencia de las
tintadas. También parece opoftuno seleccionar los
tipos de tejidos, fijando los de invierno y los de verano.

El corte general de la guérrera (ldmina 1) se mantiene
como la actual (excepto las bocamangas), con las
siguientes peculiaridades en cuanto a la situacién en
ella de:
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— Divisas, que pasan a las hombreras y podrian ser Los botones .de la guerrera (y los del resto del

de metal o plastico. uniforme de paseo que se vean} son de tipo “cuero
trenzado” y en tono algo mas oscuro que el de la
guerrera (lamina 1), asi como la hebilla del cinturén.

Las bocamangas {ldmina 2) pasan a ser tipo cartera
{similares a las del uniforme bésico para actos sociales),
rebordeada segin se indica y siempre en tono mas
oscuro que la guerrera:

— Emblemas, que, siguiendo en el cuello, se llevan
sin el rombo portaemblemas (las actuales di-
ferencias de color en el esmalte del rombo
pueden resolverse con facilidad, bien jugando
con el oro y la plata en los propios emblemas de
‘Cuerpo, bien creando algunos nuevos en con-
tados casos) (11).

— Sobre ‘el bolsillo superior izquierdo se llevan ]
exclusivamente los pasadores (o condecoracio- A
nes, en su caso), como previene el actual Re-
glamento de Uniformidad, que debe aclararse en SUBOFICIALES
cuanto a ¢cémo y cuales de ellas deben y pueden
Itevarse, asi como su orden.

— Sobre ‘el bolsillo superior derecho tan sélo el
distintivo de .Diploma.de Estade Mayor y los
distintivos de profesorado (funcién) (ver "Distin-
tivos” més adelante). .

— Sobre ‘la’ tabla del bolsillo superior derecho el JEFES
distintivo de permanencia ({dem). OFICIALES

— Latabla del bolsillo superior izquierdo queda para
las placas: ' . .

— En la manga derecha y en su parte superior los
distintivos'de destino (y sin atenerse a medidas
estrictas en centimetros, sino usando la estética
para que, en mangas cortas o largas, segun la
longitud del brazo del usuario, queden discre-
tamente parecidas).

OFICIALES GENERALES

— Oficiales generales: Soutache, 'cordo‘ncillo y ga-
I6n de jefe. :

— Jefes y oficiales: Soutache y cordoncillo.
— Suboficiales y tropa: Soutache.
La gorra (l&mina 3) toma la forma de la del uniforme

basico para actos sociales (exclusivamente para oficia-
les generales, jefes, oficiales y suboficiales, desapare-

BOTON R ) .
ciendo como reglamentaria de la tropa, sea cual sea su

@ caracteristica), con las siguientes variaciones:

— Plato, del mismo tejido que la guerrera, con

. i soutache en tono méas oscuro (como en las
Vista en planta Vista lateral bocamangas).
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— Cinturén, del mismo tejido que el plato, con un
-galén del mismo tono que ef soutache, que deja
libre fa parte baja. )

-~ Visera (lamina 4), de material similcuero, del tono
de los botones de la guerrera, y sobre ella, en
metal (oro o plata, segln corresponda):
® Oficiales generales, galdn de jefe y cordoncillo.
@ Jefes, galén de jefe..
® Oficiales, cordoncillo.

@ Suboficiales, nada.

SUBOFICIALES

OFICIALES -

— Barboquejo, en material como el de Ia visera, de
14 mm y con dos botones.

— Emblema del Ejército, metélico, sobre galleta del
mismo tejido que el plato (ldmina 5), rodeado en
metal {oro o plata, seguin corresponda):

@ Oficiales generales, galleta de forma adecua-
da, con- entorchado y galén de dientes de
sierra.

® Jefes, galleta oval, con galén de jefe.
@ Oficiales, galleta oval, con cordoncillo.
@ Suboficiates, galleta oval, con soutache..

SUBOFICIALES

OFICIALES GENERALES

Para dentro del destino exclusivamente podria em-
plearse una tira de plastico duro (en color negroy letras
blancas) colocada en fa tapa del bolsitlo superior
derecho, con et apellido o apellidos {pero'sin el empleo,
pues supondria una repeticion) {12).

BOINA DE PASEO PARA TROPA Y DE USO
GENERAL EN INSTRUCCION Y CAMPANA

Prenda espafola por excelencia, cuyo uso expor-
tamos al mundo. Su empleo deberia mantenerse re-
glamentario para paseo en la tropa y de uso genérat con
el uniforme de instruccién y campahia por ser prenda
practica por su adaptacion, impermeabilidad y co-
modidad.

La disculpa de que el soldado es incapaz de llevaria
con galanura y donaire, que no sabe ponérsela, cae por
su peso {como cuando utilizdbamos el pantalén norue-
go” aduciendo que la corta talla del soldado espahol le
haria parecer ridiculo con pantalén “recto”). Es més,
siempre {levamos la prenda de cabeza ladeada airosa-
mente, ées qué ahora no nos gusta presumir?, (o serd
falta de instruccién?

Sélo de paseo para tropa, ya que en la modalidad de
uniforme de verano los oficiales generales, jefes, ofi-
ciales y suboficiales seguirian llevando’la gorra de plato.

Unificado el color con el de la guerrera (ldmina 6),
excepto para las fuerzas paracaidistas, unidades de
operaciones especialesy Regimiento de la Guardia Real
{que conservarian sus colores actuales), y unificada la
forma (13) y modo de colocacién (caida hacia deter-

ESCORZO -

minado lado de la cabeza, el mismo en todos los casos),
no llevarfa divisas, pero si el embiema del Ejército en
una galleta ovalada (similar a la descrita para la gorra de
plato), con dicho emblema en metal. Junto a esta
ga||eta y hacia la parte posterior de la cabeza, en otra
més pequeha de forma circular, irfa el emblema del
correspondlente Arma o Cuerpo (metélicos también, no
plastificados), siguiendo la normativa de la ROC de 10 de
octubre de 1908 (para los entonces existentes o
creandose aquetlos necesarios, como se citd anterior-
mente), y siempre rematado por la corona real. £l fondo
de este circulo podria servir para distinguir determina-
das (muy determlnadas) grandes unidades o unidades
especificas {y poco numerosas), variando el color; asi,
podrian llevar: R

— 'Fondo verde, unidades de montana.
— Fondo negro, unidades acorazadas.

— Fondo azul mahén, unidades de zapadores ferro-
viarios.
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— Fondo garbanzo, fuerzas regulares indigenas.
— " Fondo azul-turqui, fuerzas aeromdviles. -

No tratamos la uniformidad de paseo de la Legién (14)
por considerar que estas fuerzas, junto con las paracai-
distas, son las Unicas que deben conservar sus actuales
uniformes de paseo {no asi en lo tocante al uniforme de
instruccién y campaha), pero creemos asimismo in-
necesario mantener el resto de las diferentes unifor-
midades caracteristicas de otras tropas (colores de
hombreras incluidos), tales como:

— El uniforme azul de zapadores ferroviarios, quie-
nes quiza necesiten el azul mahén para trabajar,
es decir, para el uniforme de cuartel y trabajo, més
adelante tratado, pero tampoco para el de instruc-
cién y campaha.

— Fuerzas requlares indigenas, cuyo nombre y
emblema de cuerpo pueden y deben mantenerse
como parte de la tradicion, que nunca debe

. perderse (15), aunque de su apellido poco tienenya.

— Agrupacién de tropas del Cuartel General, que se
podria distinguir por emplear como emblema de
cuerpo el del Ejército.

Asimismo echamos en falta (notable falta en climas
crudos y, en general, en invierno) los guantes para
paseo (y otros para instruccién) en el vestuario de tropa.

CAMISA DE PASEO PARA VERANO
La colocacion dé las divisas en esta prenda (lamina 7)

se mantiene como en la actualidad, pero directamente
sobre la hombrera, sin manguitos de ningdn color.

El emblema de arma o cuerpo, distintivos de todo tipo
y pasadores de condecoraciones se colocan de forma
idéntica que sobre la guerrera de paseo.

UNIFORME DE INSTRUCCION Y CAMPANA

Dando por sentado, como indicamos al principio, la
unificacién de este uniforme (en colory modelo) en los
tres Ejércitos {y en dos modalidades: inviernoy verano),
huyendo de modelos y formas diferentes (excepto para
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conductores y tripulaciones de vehiculos acorazados,
que estaria preparado para facilitar la extraccién del
vehiculo en caso de ser heridos) y desterrando de ellos
cualquier distintivo (colores en las hombreras, parches
distintivos de unidad, de especialidad, etc.), pasando a
llevar tan sélo un parche (ldmina 8), en el que, impresos
con los colores més adecuados, se llevaria: las divisas,
el emblema de arma o cuerpo, el grupo sanguineo y el
factor Rh.

é‘h.
A Arn+

Este parche, asi como otro sobre el otro boilsilto, en el
que figuraria el emblema del Ejército correspondiente
(Tierra, Mar o Aire), se llevaria sobre cualquier prenda
que pueda usarse en sustitucion (o sobre) la camisola de
uso externo (jersey, camisa de instruccidn, chaguetdén
de salto, etcétera).

En la gorra, caso de mantenerla y no sustituirla por la
boina (en muchos casos mds prictica y que puede
seguir empledndose con el casco por encima), tan sélo
se llevaria el emblema del Ejército correspondiente,
pero no las divisas.

UNIFORME DE CUARTEL Y TRABAJO

Exclusivamente para tropa, deberia crearse este
uniforme, pudiendo servir de base el mono que actual-
mente se distribuye, acoplandole una chaquetilla corta
{con puhos y bajo eldsticos) dotada de cremallera y
bolsillos con este mismo tipo de cierre. Seria necesario
un gorro, que podria ser, {por qué no?, el tradicional de
borlilla (tan castizo y espanol), con el emblema del
Ejército.

Este uniforme deberia existir en dos colores, el verde
OTAN como de uso general y otro azul mahén para
unidades o individuos muy determinados (zapadores
ferroviarios, unidades acorazadas, conductores, me-
canicos, etcétera).

Este gorrillo, en telay color afin con el de la guerrera
de paseo, deberia normalizarse como de empleo dentro
del cuartel con el uniforme de paseo para jefes, oficiales
y suboficiales en sustitucion de la gorra de plato.

DIVISAS

Se mantienen las actuales, desapareciendo los bor-
dados y pasando a ser metalicas o plastificadas (segun
se menciona anteriormente).

Los angulos de alumno de la Academia General
Military de la Academia General Basica de Suboficiales
{que consideramos divisas, contra lo expresado en el
cuadro recientemente aparecido en el D.0.) deberian
unificarse, colocando el vértice en igual sentido, ya que
una y otra Academia estan suficientemente diferen-
ciadas no sdlo por sus emblemas de cuerpo (que, por
otra parte, también deberian unificarse, empleando tan
sélo el actualmente de la General y olvidando el de la
Bésica, en el que mas que alumnos parecen todos
“protos”, por la minerva), sino también (y sobre todo}
por el color de los cordones (o cadeteras) corres-
pondientes.

Las divisas de los oficiales generales podrian hacerse
mas acordes con el resto de las mismas, suprimiendo la
corona que las remata.



Las de las clases de tropa deberian pasar a la parte
superior de las mangas (como en la Armada) y mante-
niendo los colores tradicionales (rojo, verde, azul). Las
divisas de los suboficiales pasarian a las hombreras.

EMBLEMAS

Los de arma o cuerpo se mantienen (eliminando el
rombo portaemblemas) y recuperando para la boina,
segun se ha dicho, los emblemas tradicionales desde
1908. La tropa durante su permanencia en los centros
de instruccién de reclutas ne llevaria ningin emblema
de arma o cuerpo (circulo en la boina). Para evitar
repeticiones, poco estéticas, se deberia crear un em-
blema genérico para los oficiales generales (excepto los
generales de brigada, que seguirian manteniendo el de
su arma o cuerpo), pudiendo ser el de la lamina 9.

EMBLEMA PARA OFICIALES GENERALES

DISTINTIVOS

Aqui encontramos el verdadero talén de Aquiles de la
uniformidad en estos tltimos ahos. Los escasos y bien
disefados distintivos que se crearon en un principio
{periodo de los ahos 20/30), con un cierto aire herdldico
y tan diferentes entre si que de lejos “distinguian”, han
proliferado de tal maneray con tal falta de imaginacion
en sus disefos (16) que, mas que distinguir, confunden.

Merece la pena que nos detengamos algo, aunque no
demasiado, puesto que podriamos llenar paginas con
ellos. En la relacién (17) que figura en la Orden
371/261/83 (D.0. num. 5, de 8 de enero) encontramos,
sin mencionar los de destino, los siguientes: 55 distin-
tivos de titulo o diploma, 32 distintivos de funcién, 31
distintivos de permanencia y 4 distintivos de mérito.

Pero si, llevados por la curiosidad, investigamos tan
s6lo un poco mas, repasando la Coleccidn Legislativa
del Ejército o unlibrito (EJERCITO ESPANOL, uniformes
contemporaneos. Editorial San Martin) bastante bien
documentado y que aclara en su prélogo: “La literatura
oficial aparece no sélo a lo largo de muiltiples dispo-
siciones legales..., sino, a veces, en Ordenes Comu-
nicadas de poca difusion, asi como en decisiones de las
que no queda constancia escrita, pero que dan lugar a
pequeiias variaciones que se rigen por la costumbre”,
podremos contar con un poco de paciencia: 97 distin-
tivos de titulo o diploma (més 4 no reglamentarios, pero
de uso extendido}); 21 de funcidn para uso exclusivo de
profesores o alumnos (18), esto sin contar cuatro tipos
de cordones.

Algunos distintivos proceden de una falta de uso (o
de exigencia del mismo} de alguno reglamentario (se
podrian citar casos que estan en la mente de todos);
otros, del desmedido afdn de demostrar de forma
ostentosa la posesién de "muchos” cursos (dime de qué

presumes..., sentencia el popularrefrdn) o de la honrada
ambicién de no ser menos que otras armas y demostrar
sobre la guerrera (¢y en la actuacién cotidiana?) que
también se realizan cursos.

Hay distintivos {como el de alumno de la I‘MEC) que,
por creacién, se transforman en distintivos de Escala
{Escala de Complemento), mientras que otros similares
en disefioy uso (Alumno de la Escala Especial de Jefesy
Oficiales o de la Academia Basica de Suboficiales) dejan
de usarse al acabar los correspondientes estudios
({quizd porque existe otro distintivo reglamentario?).

Muchos de ellos indican tan sdlo la realizacién y
superacidn de un curso de mayor o menor duracién
(pocas veces préximo a los nueve meses), pero no dicen
que su ostentoso poseedor se limité a realizarlo sin
poner nunca en practica las ensahanzas recibidas (bien
que, en su descargo, tampoco el Ejército se lo exigio,
normalmente}, mientras que otros destinados en uni-
dades de esas especialidades la llevan practicando
afios sin poder lucir en su guerrera distintivo alguno.

Resumiendo, llegamos a la conclusién {conclusién
que se lee entre lineas de la citada Orden Ministerial) de
que sobran distintivos que no distinguen y faltan
Distintivos (con mayiscula, por favor) que sean: “/n-
signia, sefial o marca”, es decir, que verdaderamente
distingan. Llevando més alld esta idea, podrian redu-
cirse los distintivos a:

— Distintivos de destino, los actuales (19)y siempre
colocados en la manga.

— Distintives de titulo o diploma, tan sélo el de
Diplomado de Estado Mayor {ldmina 10), usan-
dose de forma permanente, sobre el bolsillo
derecho, haciéndose asi compatible con el em-
blema del Arma (de forma parecida a lo estabie-
cido en la Armada y en el Ejército del Aire).

— Distintivos de permanencia quedarian reducidos
a: Profesorado (llevandose sobre el bolsillo dere-
cho); de fuerzas especiales (Legidn, paracaidis-
tas, operaciones especiales y montaha), conce-
diéndose sélo el primero que se perfeccionara, al
que se le acumularfan las barras concedidas en
esa u otra fuerza especial (llevdndose en la tabla
del bolsilio superior derecho); Casay Regimiento
de la Guardia Real (sobre el bolsillo derecho).

— Distintivos de funcidn, colocados como en la
actualidad, reducidos a: cordones de alumno, de
colores diferentes, pero formas iguales; cordones
de ayudante, como en la actualidad; profesorado
de centros de ensefanza, debiendo ser todos
iguales, y collar del presidente del Consejo Su-
premo de Justicia Militar.

— Distintivos de mérito: conderaciones colectivas,
que deberian sustituirse por pasadores tipo “avan-
ce en la Escala”, para eliminar las de las mangas;
angulos de herido (pudiendo ser en oro si fue en
campana y en plata en paz), en la manga izquier-
da; mutilado de guerra por la Patria, como en la
actualidad.
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Cualquier distintivo concedido por paises extran-
jeros (aI igual que lo prescrito para las condecora-
ciones extranjeras y las licenciaturas civiles) sélo
se podrian ostentar en aquellos actos relaciona-
dos con el pais o carrera, o donde concurran
personas pertenecientes a dichos paises o pro-
fesiones, o en los propios paises en caso de cursos
o visitas.

EQUIPO

No se debe pasar por alto el grave problema (junto
con otros muchos relacionados con el equipo, como es
la falta de dotacion en las -unidaes) que representa
Gltimamente la disociacion entre las entregas de arma-
mento (a cargo del Servicio de Artilleria) y las de los
correspondientes correajes y cartucheras {a cargo de
Intendencia), ya que impide transportar reglamentaria-
mente los cargadores y demds elementos, con las
posibles pérdidas fortuitas, no imputables al personal.

DESPEDIDA

Cihéndonos a la definicién que de uniforme dala Real
Academia de la Lengua Espanola: “Vestido peculiar y
distintivo que por establecimiento o concesion usan los
militares y otros empleados a los individuos que
pertenecen a un mismo Cuerpo o Colegio”, recordando
el verso de Calderdn que encabeza estas lineas y aquel
otro de la popular “Cancién del Soldado™: “... que es
honra singular vestir el uniforme militar.:.”, nos
daremos por satisfechos si lo anteriormente expuesto
sirve de revulsivo para que, abandonando presunciones
y oropeles, coseguimos un uniforme “UNIFORME" que
podamos vestir sintiéndonos mas orgullosos de lo que
en sirepresenta de COMUNION DE IDEALES Y DEVIDA,
que de cuantas “plumas’ nos podamos poner en él, por
vistosas que éstas sean.

(llustraciones def autod.

BIBLIOGRAEIA:

— Reglamento de Umformldad Vestuario y Equipo de 1943,
— Diario Oficial y Coleccién Leglslatlva del Ejefcito {varios ahos).

— Boletines de la Agrupacién de Miniaturistas Militares del
Fomento de las Artes Decorativas.

— Normas Militares Conjuntas.

— Ejército Espanol, Uniformes Actuales-Editorial San Martm
— Nomenclétor Histérico Militar-Servicio Histérico Militar.
— Servicio Bibliogréﬁco de Legislacién Militar-Nieto.

— Diccionario de la Lengua Espanola-Real Academia Espafola.
— Revista Ejército-(varios nimeros).

— Coleccién de fotografias del autor.

NOTAS:

(1) Orden Ministerial del 31 de julio de 1926 {CL. nim. 279), que
establece el “Uniforme inico para el Ejército”. y el Reglamento de
Uniformidad de Vestuario y Equipo de 27 de enero de 1943 (D.O. nim. 24).

(2) R.0.C.de 10 octubre de 1908, que, entre otras, deroga el uso de
los galones y establece el de las estrellas para los jefes y oficiales; 0.C. de
16 de abril de 1973 (D.0. nim. 95}, gue modifica sustancialmente el del
ano 43.

{3) Como prendas cubrecabezas podremos ver gorras de plato,
teresianas, gorras montaheras, boinas de todos los tipos v modos de
colocacién; aigunas de ellas con platos de diferentes colores, cuando no
la totalidad de la prenda. En uniformes de paseo tenemos al menossiete:
el de uso general, el de paracaidistas, fuerzas aeromdviles del Ejército de
Tierra, la Legién, fuerzas regulares ¢indigenas?, unidades de operaciones
especiales, unidades de zapadores ferroviarios, agrupacién de tropas del
Cuartel General, diferentes ‘en todo o en parte. En uniformes de
instruccién normalmente mantenemos los colores caracterfsticos del de
paseo, bien entodo, bien en las hombreras o en manguitos sobre ellas. En
distintivos no sé si quedarad alguna unidad sin el suyo propio de
permanencia, que no de dest:ino, pero en éstos se dan paradojas tales
como que e! Regimiento de la Guardia Real, perfectamente diferenciado por
su boina y la corona real como emblema del cuerpo, también lleva en el
brazo su propio distintivo de destino {o la tropa del Cuartel General),

(4) “Facilitar la organizaci6n del Servicio de Vestuario.” "... unificar
las vafiedades de uniformes existentes.” Disponer de uniformes FUN-
CIONALES, SERIOS y SENCILLOS, conseguir'una perfecta uniformidad,
dificil de lograr cuando existen varios tipos. narmalizar prendasyy... lograr
la ECONOMIA de su tabricacién o adquisicién..., facilitar lavigilancia de la
uniformidad.

(5) Posible reestructuracién y unificacién de determinados servi-
cios y hasta de algunos cuerpos de los tres Ejércitos {Sanidad, Farmacia,
Juridicos, Interventores..., Armamento y Material, Municionamiento,
Automéviles...).

(8) Uitimamente, dos tipos de gabardina, otros tantos de chaquetén
de instruccién, varios de manguitos portadwisas, distintivos que bailan
sobre el uniformes, “gallinas” negras o doradas, gorra por boina...

(7) Eliminacién del cagui, gorras sin divisas, supresidn del cinturén
en la guerrera de paseo, creacién de centros de Intendencia donde poder
adquirir facilmente todo lo reglamentario, sin necesidad de acudir a
comercio alguno; distintivos, divisas y emblemas de fabricacion centra-
lizada y adquisicién en centros oficiales.

(8) Huyamos de una vez de los caros bordados en oro o plata (que,
pese a su precio, quedan enseguida desvaidos y de aspecto lamentable),
para pasar al metal o a los actuales pldsticos, como en su dia dejamos
atras tos soutaches y galones, dejdndolos para donde verdaderamente
tienen que estar, el uniforme” basico para actos sociales.

{9) Tomemos ejemplo de ia dltima unidad creada, el Regimiento de
la Guardia Real, que, agrupando tropas de los tres Ejércitos, haresuelto su
uniformidad {su diferenciacidén como tal unidad) con una boina carac-
teristica. ’

(10 Cuando se recuperahan los uniformes de paseo de tropa, se
distingufan los nuevos de los usados por la diferencia existente entre el
pantalén (usado en verano) y la guerrera, que se de;aba de emplear
durante dos o més meses.

{11) Porejemplo, el Cuerpo de Ingeniercs de Armamentoy Construc-
cién fo llevarfa en oro y el de Ayudantes en plata.

{12) Y no sobre ei uniforme de instruccién y campaia, en el que se
deberia mantener la norma de.que el inferior siempre {y el superior hasta
cierto nivel) debe conocer por su nombre y apellidos a sus superiores
(inferiores) mas inmediatos. Ademds deberfa llevarse, en pazy en guerra,
la placa de identificacidn personal, que deberfa regalarse a la tropa.

{13) Tenemos dos tipos: el deladeuso generaly el de tas unidades de
escaladores; dos formas de llevarlas: hacia un lado u otro de la cabeza; y
méas de siete colores, no tan diferentes.

{14) Nide la Guardia Civil.que, con mayor motivo, debe conservar su
tradicional uniformidad, adaptando las generalidades que se adopten en
el Ejército, pero manteniendo sus peculiares caracterfsticas.

{15) Como se perdieron los de Tercio, Bandera, Cazadores, Drago-
nes, Husares, Granaderos, Artilleria Ligera, Artilleria a Caballo... que,
como tantas otras cosas, deberian recuperarse aunque sélo fuera en los
nombres de nuestros regimientos.

{16) Cada arma o cuerpo no deja de repetir en sus distintivos el
emblemay los colores representativos de dicho arma o cuerpo. En la gran
mayoria de los de destino, como pieza principal, colocamos el emblema
del Ejército {emblema que llega a ser dominante en el uniforme, desde la
gorra, botones, rombos en los CIR, distintivos de destino, distintivos de
permanencia..., claro que, con tanta chapa cubriendo el “caqui”, es casi
siempre imprescindible para saber a qué Ejército pertenecemaos).

(17) Relacién que "pretende” ser completa, ocupando dos péginas
del D.0. a cuatro columnas y con letra pequefia.

(18) Con la paradoja de que la “minerva” que representa la Ensefan-
za, se usa como emblema de la Academia General Basica de Suboficiates
{sobre la Cruz de Santiago), cuando deberia.emplear el mismo emblema
de la General, que, por cierto y a mor de més tradicional, dice mas de
UNION de armas y cuerpos.

(18) O mejor revisando aquelios que se crea oportuno para hacerlos
heraldicos, claros y significativos, de tal forma que, por principio,
desaparezca de todos el emblema del Ejército.

(A

iCuanto mas facil es ser critico que ser justo!

DISRAELI
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SU HISTORIA ORGANICA

Esta unidad. fue creada, por Orden de 30 de agosto de 1875, como Tercer Regimiento de
Zapadores Minadores; su organizacion tuvo lugar en Aranjuez, bajo la direccion de su primer
coronel, don Andrés Cayuela, y se compuso de dos batallones, con cinco compam asde zapadores y
una de minadores cada uno; paso su primera revista el 1 de octubre de aquel afio.

En.1876 el Regimientopaso a Guadala_] ara y mas tarde a Madrid. La primera compaiiia estuvo
desde el 7 de febrero al 20 de marzo de aquel afio encuadrada en el Ejército del Norte, durante los ultimos
episodios de la guerra Carlista. Poco después el primer batallon fue enviado a la guarnicion de Sev111a
y el segundo a la de Barcelona.

‘Perdio en 1877 a‘las compaiiias cuarta y quinta de los dos batallones, que sirvieron para
orgamzar el Cuarto Regimiento del Arma y que hubieron de ser reemplazadas

Los inicios itinerantes de este Cuerpo terminaron cuando 1a Ordende 5 de abril de 1878 dispuso
su ubicacion definitiva en la ciudad de Sevilla, por lo que al afio siguiente el segundo batallon se
traslado desde Cataluia a Andalucia y quedo acuartelado en Cadiz, excepto una compaiiia, que paso
a realizar trabajos de fortificacion en la piaza de Ceuta. ’

--Cuando en 1893 Melilla fue atacada por los rifefios, cinco compaiiias de este Regimiento, la
primera, segunda, tercera y cuarta del primer batallon y 1a segunda del segundo, fueron enviadas el 10
de octubre en socorro de la plaza y otras sels, todas las del primer batallon part1c1paron de 1895 a
1898 en la ultima guerra de Cuba.

~Las consecuencias de esta guerra obllgaron a reorganizar nuestro Ejército, lo que originé la
disolucion de este Regimiento, y con su primer batallon se formoé en 1904 el nuevo Tercer Regimiento
Mixto de Ingenieros, que, después de serle mcorporado personal del extinguido Regimiento de
Telegrafos, quedoconstituido por cinco compaiias de zapadores, una de telégrafos y dos de deposito.
En los afios que transcurrieron hasta 1912 no dejo nunca de tener unidades destacadas en €l norte de
Africa.

En 1913 recibio de nuevo su antlguo nombre de TercerRegzmtento de Zapadores Minadores 'y
durante los afios 1914 y 1915 mantuvo unidades destacadas en la zona marroqui de Larache.

" Aporté en 1919 las compaiiias primera y tercera del segundo batallén para organizar el Quinto
Regimiento de Zapadores Minadores.

Cuando en 1921 ocurri6 el hundimiento de la Comandancia General de Melilla, un batallon
expedicionario de este Regimiento acudio en défensa de la plaza y contribuyo a la reconquista del
territorio, en el que permanecio hasta el 18 de octubre de 1922.

Por Orden de 29 de julio de aquel afio habia quedado organizado en un batallén en armas y otro
en cuadro.

Nuevamente, en 1925, dos compaiiias del segundo batallon marcharon a Africa para formar
parte del ejército que llevaria a cabo la operacion de Alhucemas, de las que al afio siguiente qued6 una
sola. Ganaron en aquellas tierras preciadas recompensas y se reincorporaron a su plana mayor en
1928, una vez conseguida la paz en el Protectorado.

Cuando en Espaiia se establecio el régimen republicano en 1931 el Regimiento se vio afectado,
como era natural, por las reformas militares que llevo a cabo el Gobierno de 1a Nacion, consecuencia
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Soldados de Zapadores. 1877. Soldados de Zapadores. 1950,

de las cuales fue su reduccion a Batallon de Zapadores Minadores niim. 2, localizado en la misma
guarnicion.

E119 de julio de 1936 se uni6 decididamente al Movimiento y contribuy6 en forma muy eficaz al
triunfo de éste en Sevilla; durante la subsiguiente contienda sus unidades aumentaron en numero
considerable y al terminar la misma, en abril de 1939, estaba formado por una sola plana mayor,
dieciocho compaiiias de zapadores, siete de transmisiones, una de recuperacion de material, otra de
recuperacién de automéviles y una mas de zapadores, agregada a la Brigada Mixta Legionaria, y dos
de parque.

Terminada la campaiia recibié nueva organizacion y quedo constituido en Regimiento Mixto de
Ingenieros nium. 2, que durante los afios 1945 a 1947 mantuvo unidades destacadas en el Pirineo

-oscense.

La reorganizacion militar de 1960 dio lugar a que sus efectivos y su material pasaran a formar el
Batallon de Zapadores de la Divisién Experimental y el Regimiento de Transmisiones nim. 2; éste,
que contaba con una compaiiia de zapadores y que siguio en la ciudad de Sevilla, continu¢ la tradicion
y el historial del viejo Cuerpo.

A partir de 1965, con motivo de la iltima estructuracion del Ejército espafiol, recobr6 la antigua
denominacion, aunque variado el nimero, de Regimiento Mixto de Ingenieros nium. 2, compuesto
por un batallon de zapadores y otro de transmisiones (teléfonos y radios), que continué de guarnicion
en la capital hispalense y se integro en el Nucleo de Tropas Divisionarias de la Division de Infanteria
Mecanizada Guzman el Bueno num. 2. ‘

DISTINCIONES

Poco mas de un siglo tiene de vida este Regimiento, pero durante ¢l ha sabido estar en el puestode
servicio que las circunstancias bélicas o naturales por las que ha pasado la Patria exigian. Por ello
cuenta en su cuadro de honor con la relacion de multiples acciones guerreras y humanitarias, con el
nombre de sus héroes y con preciadas recompensas:

— una placa conmemorativa que se le entregd en 1911 por su actuacion en Marruecos;

— la cruz de Alfonso XII, que le fue concedida el 21 de abril de 1911 con motivo del segundo
centenario del Cuerpo de Ingenieros;
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— la Medalla Militar colectiva, concedida el 25 de junio de 1925 a la primera compatiia del
segundo batallon por su heroico comportamiento el 29 de septiembre de 1921 en el combate
de Tizza (Marruecos);

— otra Medalla Militar colectiva, otorgada el 15 de octubre de 1937 a la primera y segunda
compaiiia por su actuacion en Sevilla en julio de 1936;

_ una tercera Medalla Militar colectiva, por Orden de 17 de marzo de 1939, que habian
gonseguido las compaiias cuarta y decimocuarta el 16 de febrerode 1938 enla batalladela
erena; .

— la Cruz del Mérito Militar con distintivo blanco, concedida a un jefe, ocho oficiales, ocho
suboficiales y 386 cabos y soldados del Regimiento por su actuacion en el aio 1961 para
mitigar los efectos del desbordamiento del rio Tamarguillo y ayudar a los afectados por el
desastre. ' :

PRINCIPALES HECHOS DE ARMAS:

Creado el Regimiento en 1876, cuando terminaba la iltima guerra carlista, ese mismo afio, ultimo
de 1a contienda, dos de sus compaiiias intervinieron en las operaciones finales.

En 1893 seis compaiias marcharon a Melilla con motivo del ataque de los moros a esta plazay
colaboraron activamente a restablecer la situacion y a mantener enhiesto el Pabellon espaiol.

Otras tantas, que constituian su primer batallén de Zapadores, marcharon en 1895 a Cuba, en
nuestro desesperado esfuerzo por mantener unida a la Patria aquella isla que un pufiado de disidentes
y el imperialismo yanqui trataban de separar. Entre las intervenciones que tuvieron en aquella lucha
destacan las acciones de “El Senado”, en Minas (Puerto Principe) en 1895; Central Lucia y las Lajas
(Pinar del Rio), Puerto Taco (Santiago), El Rosario (Pinar del Rio), Cejas del Toro, Callejon de San
Joaquin y E1 Delirio en 1896; las de Potrero del Infierno, Peralejo y defensa de Santiago en 1897 y
defensa en 1898 de La Habana, donde combatio con gran heroismo.

Sus unidades destacadas en la plaza de Melilla tuvieron un sefialada actuacién en 1909 en el
j:&rlnbate de Taxdir y en las conquistas de Zoco de Beni Sicar, Zeluan, Zoco el Jemis, Hidum y

aten.

En 1914 se distinguieron en la zona de Larache en los combates del rio Mejazen, Abarzus, Duar-
E-Zesibar, Muley Bu Selan, Kudia Kessiba, Sidi ben Hay, Har el Homan y Kudia Sara.

Presente de nuevo en la Comandancia de Melilla cuando la situacion en aquel territorio se hizo
muy dramatica en 1921, el batallon expedicionario escribio paginas de gloria durante aquel afio en las
acciones de Mezquita, Tizza y Taguil Manin, reconquista de Nador, Sebt, Ulad Dau, Sidi Amaran,
Atlaten, Segangan, Batel, Taxuda, meseta de Iguerman, Tifasor y Ras Medua; y enel siguiente enlas
de Dar Busada, Dar Drius, Ichtinen, Sepsa, Ambar y Tuguntz, dar Quebdani, Chaif, Bufarent, Asib-
el-Midar, Issen Lasen y Azon. Merece especial mencion su comportamiento el 29 de septiembre de
1921 en el combate de Tizza.

Cambio de escenario su participacion en la primera linea de fuego en el afio 1924 y tres de sus
compaiiias combatieron en la zona de Ceuta-Tetuan y en el cuadro de honor del regimiento se
inscribieron, entre otros muchos, los nombres de Fondak de Ain-Yedida, Yebel Hedia, Gorgues, Rio
Martin, Pefias de Beni-Hosmar, Assin-Gemen, Laucién, Dar Rais, Hamara, Xeruta, Zoco el Arbaa
de Beni Hassan, Ben Karrich, Zinat y Ali Zahal. Reducido el batallon expedicionario a dos
compaiiias, éstas tomaron parte en el desembarco de Alhucemas y se distinguieron especialmente en
Beni Madan, Sidi Danetz, Yebel Hedia, playa de la Cebadilla, Monte Malmusi, Cuerno de Xaueny
Las Palomas.

A lo largo de la guerra de Espaiia, de 1936-1939, consigui6 por sus brillantes actuaciones las
condecoraciones que ya han quedado resefiadas. A medida que avanzaba la contienda el numero de
sus unidades fue aumentando, hasta el extremo de llegar a contar el entonces Batallon de Ingenieros
num. 2 con mas de diez mil hombres en sus filas.

OTROS HECHOS NOTABLES:

El Regimiento, como todos los del Ejército espaiiol y especialmente los del arma de Ingenieros,
por sus especiales caracteristicas ha estado siempre presente en los momentos de necesidad para
ayudar a los cuidadanos espafoles a superar situaciones calamitosas y dificiles, y ha intervenido para
cumplir esta benemérita accion en siete grandes inundaciones, diecinueve huelgas y diez catastrofes
de diversas clases, en todas las cuales ha puesto de manifiesto gran sentido del deber, alta ciudadania
y una singular abnegacion.

BIBLIOGRAFIA

— Historial del Regimiento.
— Memorial de Ingenieros.
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'NORMAS DE COLABORACION

Pueden colaborar en “Ejército” todos los Generales, Jefes y Oficiales, cuales-
quiera que sea su escala y situacién. También se admite la colaboracién de perso-
nas civiles, con trabajos que, por el tema y desarrollo, se consideren de interés para
la Revista.

Siempre se acusara recibo de los trabajos; pero ello no compromete a su publi-

cacion.

El Consejo de Colaboraciones se reserva el derecho de corregir, extractar, e

incluso suprimir, aquellas partes que estime no sustanciales, cuando sea necesario
acortar los articulos demasiado extensos.
Los articulos deberan ajustarse a las siguientes indicaciones:

al
b)
.C)
d)

el
f)
g/

0,
i

7l

k)

/)

Se presentaréan en folios de 31 lineas, mecanografiados a doble espacio y
por una sola cara.
No deben exceder de 10 folios. En caso de que el tema requiera mayor
extensién, puede tratarse de dos partes.
En el primer folio, y a continuacién del titulo del trabajo, debera figurar el
nombre -y el empleo del autor.
Para evitar confusiones en prensa, todas las paginas deberan estar numera-
das y encabezadas con el titulo del trabajo a que corresponden.
Para facilitar la lectura a nuestros suscriptores —quienes normalmente no
tienen a mano el Reglamento de Abreviaturas—, se ruega evitar el uso de
siglas.
Es aconsejable remitir dibujos o fotografias que ilustren los textos; los di-
bujos, preferentemente a tinta china y sobre el papel blanco o vegetal; las
fotografias deben ser reproducibles.
Al final de cada articulo deben dedicarse.al menos unas letras al resumen
o conclusiones del tema tratado e indicar la bibliografia o trabajos consul-
tados.
Se dirigirén al Jefe de Colaboraciones, remitiendo dos ejemplares.
No deben haber sido enviados a ninguna otra revista o diario para su publi-
cacion.
Con la primera colaboracion, conviene enviar una fotografia del autor, de
uniforme si es militar, y de tamano carnet, acompafada de un brevisimo
curriculum en el que conste: Arma, empleo, nimero con el que figura en la
escalilla de su Arma, estudios superiores realizados, diplomas y destinos
desempenados que tengan relacién directa con el tema del trabajo.

En las traducciones es indispensable citar en cabeza el nombre y el empleo
del autor, titulo del original, el de la publicacién de la que ha sido tomada y
fecha de la misma o nimero de orden. Conviene que vayan precedidas de
una “entradilla” en la que se ponga de manifiesto su interés para nuestro
Ejército.

Los trabajos en los que se describan los métodos de funcionamiento em-
pleados en Ejércitos extranjeros deberan concluirse exponiendo la posible
adaptacién al nuestro de dichos sistemas y métodos. Esta exposicion seré
razonada, clara y analitica.

Admitimos también colaboracién gréfica de dibujos y fotografias sueltas,
que por su caracter sean apropiadas para ilustraciones de nuestra publica-
cion. Se pagara siempre esta colaboracion segin acuerdo con el autor.
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POTENCIA DE FUEGO
Y FUSILEROS EN EL

- BATALLON-

MANUEL FERNANDEZ MIRANDA

CONSIDERACIONES SOBRE POTENCIA
DE FUEGO

Es frecuente leer en publicaciones especiali-
zadas frases como: “La Brigada Acorazada de tal
pais es mas potente que /a de este otro”, o “La
Divisién de Montaria ha mejorado sustancialmen-
te su potencia de fuego”. Pero éstas son afir-
maciones de tipo general, no concretan valores, a
lo mas que se llega es a comparar el nimero de
carros o de canhones.

En la medida de la potencia de fuego de una
unidad cualquiera entran en consideracién varios
factores. Los principales son el calibre, la cantidad
y la cadencia de las armas. También podemos
incluir la capacidad de sostener el fuego durante
un tiempo determinado y la consideracidon de la
distancia a los objetivos. De todo ello, pero
principalmente del calibre y cantidad, es de donde se
puede deducirla potencia de fuego de una unidad.

Con el sistema que se propone, es necesario
fijar unas distancias para cada unidad y luego,
simplemente, sumar pesos de granadas lanzadas
en el tiempo de un minuto. Naturalmente, no todas
las armas tienen los mismos alcances, por lo que
para medir la potencia de una unidad tomamos
desde 400 m en adelante. Esto excluye intencio-
nadamente a las granadas de manoy de fusil, que,
al ser armas individuales, consideramos que no
deben contar en esta medicion; igualmente ex-
cluimos pistolas, subfusiles, fusiles y ametralla-
doras, por no lanzar granadas. Asi, por ejemplo:

Un batallén de carros medios, a 56 carros en
total, tiene la siguiente potencia: cada carro puede
disparar 8 granadas en un minuto, cada una pesa
12 kg, luego 56 X 8 X 12 = 5.376 kg de granadas
que puede enviar hacia el enemigo. Le ahadimos
cuatro morteros pesados de su compahnia de plana
mayor, a 10 de cadenciay 16,74 kg de peso por
granada, y obtenemos 4 X 10X 16,74 = 669,60
kg. Le ahadimos ocho lanzagranadas, a dos de
cadenciay 2 kg de peso por granada, 8 X 2 X 2= 32
kg. Sumamos 5.376, 669,6 y 32 y nos da 6.077,6

5.—EJERCITO.

Comandante de Infanteria

kg. La potencia de fuego del batalléon de carros
sera 60,77.

Para un batallén motorizado de infanteria te-
nemos:

DeMPde120mm:3X 10X 16,74= 502,29 kg.
De Lgde 889 mm: 33X 2X 2= 132 kg.
De CSR de 106 mm: 8 X1X8= 64 kg.
De MM de81 mm:6 X 30X 4,128 = 743 kg.
DeMLde60mm:9X 35X 1,428 = 449,82 kg.
DeCh AAde20mm:4X 1.000X 128gr= 512 kg.

Sumando obtenemos 2.411 kg, luego la poten-
cia de fuego de! BIMT serd 24,11.

Para grandes unidades hay que anadir la arti-
lleria y hacer abstraccién de la diferencia de
distancias medias de empleo. Por tanto, para una
brigada motorizada habra que sumar las potencias
de sus tres batallones de fusiles, la del batallén
de carros y la de su grupo de artitleria {1).

Volvamos al batallén motorizado. Decimos que
puede disparar 2.411 kg de granadas hacia el
enemigo, supuesto el batalldn en las condiciones
més favorables para hacer fuego y si todas sus
armas pudiesen realizarlo simultdneamente, por
ejemplo, en un caso ideal de defensiva o en la
preparacion de un ataque.

Es evidente que este ritmo de fuego no es més
que teérico, pues, aunque las armas y los sirvien-
tes pueden conseguir esas cadencias, ni las unas
ni los otros pueden sostenerlas més que durante
un corto tiempo y en condiciones ideales de
municionamiento. En estas acciones de fuego
intervienen de una u otra forma: Seccion MP, 36
hombres; seccién DCC, 18; seccién DAA, 29;
secciones armas de apoyo, 120; swlentes ML. 27,
y sirvientes Lg, 66.

Total, un 34 % del nimero de hombres del
batallén forman parte de las unidades que pro-
porcionan directamente su potencia de fugo.
Existen otros individuos sin los cuales esta po-
tencia o no se podria aplicar con utilidad o no se
podria mantener. Tales son los 6rganos de mando

65



y transmisiones y el personal de municionamien-
to. Pero... quedémosnos con el 34 % considerado
inicialmente.

ACTUACION DE LOS FUSILEROS

¢Qué han hecho los fusileros-granaderos hasta
ahora? Nada por medio del fuego hasta que el
enemigo llegue o hasta que se aproximen a
distancias inferiores a unos 500 m. Y todavia hay
distancias cortas y situaciones concretas en las
que intervendran las ametralladoras y lanzagra-
nadas, pero no el fuego de los fusileros.

Si el combate fuese contra los carros, su
enemigo mortal y natural, su actuacién, salvo
casos excepcionales, seria considerada un éxito si
se salvan de ser destruidos. Igual consideracién
podemos hacer respecto a los aviones de ataque
al suelo. .

E! fusilero motorizado, acorazado o a pie, no
colabora en la potencia de fuego de su batallén. El
“llena” frente, avanza, retrocede, patrulla, recono-
ce, da seguridad, asaltay ejecuta golpes de mano
como misiones de combate. Ademds de esto
trabaja de diversas formas: cava trincheras, re-
fugios y zanjas de todo tipo (las maquinas no le
liberan de esta penosa misidn), acarrea municién,
escolta prisioneros, hace servicios de todas cla-
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ses... No se puede prescindir, por tanto, de un
elemento que realiza tantas funciones, que ayuda
de manera tan considerable al esfuerzo del bata-
lIén. Pero lo que si se puede hacer es revisar su
nimero actual, 36 % del total del BIMT.

El BIMT estd hecho para apoyar a los fusileros
granaderos; incluso en la seccion de fusiles hay un
pelotdn de armas de apoyo a los otros tres
pelotones de fusileros-granaderos de la seccidn.
En mi opinidn, es excesivo el nimero de hombres
{(11) por pelotén de fusileros, excesivos tres
pelotones de fusiles por uno de apoyo, excesivo
ese 35 % de fusileros en el batalldn. Mejor sera, al
menos, equilibrar ese cociente fusileros/apoyo o,
lo que es lo mismo, fusileros/potencia de fuego.
Fuego de apoyo a tantos fusileros, {para qué?
{Para ocupar el objetivo? ¢Es que no lo ocupan
igual una escuadra de ametralladoras o lanza-
granadas y una escuadra de fusileros que dos
escuadras de fusileros? Los tiempos cambiany las
bayonetas ya no sirven; si sirven las bayonetas
sirven los sables. Es mejor dos pelotones de
fusileros apoyados por dos de “fuego” que tres de
fusileros apoyados por uno de “fuego”.

Ya hemos visto que la potencia de fuego del
batallén depende directamente del nimero de
armas colectivas que tenga. Por tanto, mante-
niendo el mismo nimero de hombres, si se desea
aumentar esa potencia hay que sacar sirvientes de
alguna parte del batallon. Considerando que la
logistica y los 6rganos de mando estan bien
ajustados, no queda mas sitio de dénde sacar
hombres que de lds fusileros y del pelotén de
teléfonos (tema tratado en Ejército, junio 1983).
Esto se puede conseguir o disminuyendo el nu-
mero de pelotones o haciéndolos mas pequehos.
Con la idea de conservar nuestros esquemas
ternarios, de mantener la capacidad de maniobra
de las secciones y compahias basadas en el
nimero tres y de seguir el criterio de modificar o
minimo necesario las plantillas actuales, no hay
mas solucién que disminuir el nimero de fusileros
por peloton.

Actualmente el pelotdn esta compuesto por 11
hombres; la Gltima modificacién introducida fue
con motivo de la feliz desapariciéon del fusil
ametralladory ia entrada en servicio de los fusiles
automaticos, que hicieron innecesario a aquél.
Desde entonces hasta ahora, iqué ha cambiado
para los fusileros granaderos? Pues nada menos
que la proliferacién extraordinaria de los medios
acorazados y mecanizados de todo tipo (no hay
mas que comparar las cifras de carros de la
Segunda Guerra mundial con las de los combates
4rabe-israelies); y no solamente esto, sino que en
la misma o parecida proporcién que los carros han
aumentado los aviones de ataque al suelo, han
aparecido los helicépteros armados vy la artilleria
ha adquirido una extraordinaria precisién. Ante
este panorama no se le puede decir al fusilero que
pique o cave mds rapido o mejor. Lo que hay que
hacer es mezclarlo con armas contracarro y anti-
aéreas, encuadrarlo en unidades de gran potencia



de fuego o acorazario. Y, desde luego, disminuir
su numero.

NUEVO PELOTON: MAS MEDIOS DE FUEGO
PARA EL BATALLON

Una escuadra de cinco hombres y un equipo de
lanzagranadas formarian, en mi opinién, un pe-
lotén mas polivalente, conservando sus capaci-
dades clasicas y aumentando su potencia de
fuego (tema tratado en Ejército, marzo 1982).
Los tres hombres por Pn., en total 81, mas los
nueve del Pn. de teléfonos son los que se pueden

emplear en las posibilidades que se detallan a

continuacidn, todas ellas en beneficio de la po-
tencia de fuego del batalldn:

— Aumento de la Sc. de MP a cuatro piezas.
Total: ocho hombres mas.

— Aumento de los medios AA de Sc. DAA,
cifrando el nimero de cahones en seis. Esto
produce un incremento en el personal de
diez hombres.

— Aumento de 1 MLy 1 AML en cada pelotén
de apoyo de las secciones de fusiles, consi-
guiendo asi una mayor potencia de fuego
dentro de los primeros escalones y una
mayor fiabilidad en este fuego al poder darle

al sargento jefe del pelotén de apoyo un
mando directo sobre estos ML. Total: 54
hombres mas.

— Como una posibilidad mas complicada, da-
dos su coste y novedad, introduccion, como
arma del batallén, de los misiles portatiles
antiaéreos; pueden ser dos lanzadores. Seis
u ocho hombres mas.

— Aumento del nimero de lanzadores de
misiles contracarro en dos equipos mas.
Total: seis hombres.

— Un mortero medio més por cada seccién de
armas de apoyo. Quince hombres.

En total: 99 hombres, de los cuales 81 serian
sacados de los fusileros y nueve del pelotén de
teléfonos. Con casi el mismo personal la potencia
de fuego del batallén resulta incrementada en un
36 %, pasando a ser de 33,17 en vez del 24,11
inicial... a costa de los fusileros-granaderos.

Del 34 % inicial de personal empleado en
conseguir potencia de fuego hemos pasado al 40 %.

INCONVENIENTES
é{Inconvenientes de todo esto? Pues si, los hay.

Indudablemente, en cabeza de ello el costo del
material. Por desgracia, tres de los aumeéntos
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preconizados son a base de material de impor-
tacion: cahones antiaéreos, misiles contracarro y
misiles AA. Esto es una cuestién econémica que
tiene que ver con presupuestos, reparto de gastos,
etcétera, y no nos quedaria mas que esperar que
fuese posible. Los otros aumentos de material
—lanzagrandas, morteros y ametralladoras— son
més faciles de absorber, al ser de fabricacion
nacional. El problema sobre este material consiste
en que reuna las condiciones adecuadas de
eficacia, especialmente los lanzagranadas.

¢Mds inconvenientes? A nivel batallény brigada
la logistica se complicarfa. Los niveles de muni-
cién de ML se doblarfan, los de MP aumentarian
en un 25 % e igualmente sufririan incremento los
niveles de ametralladora, lanzagranadas, cafones
antiaéreos, misiles y morteros medios. Esto reper-
cutiria en un camién mas para el tren de combate
de la seccién de mantenimiento del batallén.
También hay que contar con un vehiculo més para
el transporte del MP de aumento, con dos mas
para los cafones AA, dos para los dos equipos
lanzamisiles contracarros, dos para los misiles AA
y trés para los MM de las secciones de apoyo.

Como puede verse, el aumento mayor es para la
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Seccién de DAA, la cual, al aumentar tan sustan-
cialmente sus armas, necesitaria la presencia de
un especialista-armero en eillas. Respecto a las
transmisiones, son necesarios dos aparatos li-
geros de radio para la Sc. DCC y cuatro para la
Sc. DAA.

Resumiendo: un especialista, un camioén, diez
vehicuios ligeros y seis radio-teléfonos.

Este aumento de material podemos considerar-
lo como un inconveniente, puesto que induda-
blemente darfa mas trabajo y aumentarfa la vul-
nerabilidad del batallén. También existe incon-
veniente de tipo tactico u operativo, se puede
decir que el batallén perderfa capacidad de patru-
lla, capacidad contraguerrillay, en conjunto, dis-
minuiria su movilidad a pie.

Sin embargo, ello es discutible, pues si bien es
cierto que los misiles y otras armas y, por tanto,
sus sirvientes no tienen intervencién en una
guerra irregular o en actividades de patrullas,
también lo es que el personal que no use sus
armas colectivas puede ser empleado en misiones
de seguridad u otras que no precisen de un
entrenamiento especifico, liberando asi a los
fusileros de estass misiones. Pero de todas formas,
aun reconiciendo que la disminucién de fusileros
granaderos afecte en este ltimo aspecto citado al
batallén, las ventajas, creo, que superan a los
inconvenientes.

VENTAJAS

iVentajas? iAh! Agui si que se puede disfrutar
enumerandolas. A costa de los sufridos fusileros
se obtendrian las siguientes:

— Incremento de la capacidad AA del batallén
en un 50 % (dos caiones), més por lo menos
otro 25 % (dos lanzadores de misiles). Total,
un 75 % superior a la actual.

— Mejora en la lucha contracarro. De tres
equipos de misiles se pasa a cinco, lo que
permite un mas amplio y profundo desplie-
gue de los medios contracarro.

— Los MP pasan de tres a cuatro, lo que
permite una mejor organizacién de la sec-
cién MP, proporcionando un aumento del
30 % en el fuego mas lejano del batallén.

— Lo mismo sucede con los MM, siendo en
este caso mas cercano el aumento del
fuego.

— El resto de los cambios: més Lg, mads AMLy
mads ML proporcionan a los primeros esca-
lones posibilidades de resolver por si solos
situaciones de combate en las que normal-
mente tendrian que recurrir a la seccién de
apoyo de la compania. Cualquier jefe de
unidad, desde el de pelotdén hasta el de bata-
116n, cuenta con una superior base de fuegos
en sus manos, capaz de decidir en algun caso
(a nivel Pn., por ejemplo) y por si sola lo que
antes le costaria mas tiempo y mas bajas.



— Por dltimo, lo que es mas importante de
todo. La moral del BIMT en los casos criticos
(estar sometido a ataque aéreo o de carros)
resultaria sensiblemente mejorada al ver,
saber y comprobar cémo tiene mayor capa-
cidad para luchar contra cualquier enemigo
del tipo que sea.

{COMO DEBEN SER LOS FUSILEROS
QUE QUEDEN?

Después de estas transformaciones quedan
pocos fusileros-granaderos, exactamente 45 por
compahia, o sea 135 en el batallon. Estos deben
ser los mejores hombres: fisicamente capaces de
realizar largas marchas con cargas de treinta kilos
0 mas; capaces de sustituir en un momento dado a
los sirvientes de ametralladora, mortero o lanza-
granadas; tiradores de precision, con alzas espe-
ciales o sin ellas; instruidos especialmente para
actividades de patrullas de todas clases; especia-
listas en combate nocturno... Estos fusileros deben
justificar que se pueda decir de ellos que la calidad
supera claramente a la cantidad, naturalmente,
dentro de unos ciertos limites.

Entonces, iuna especie de “superman’? No
tanto, pero algo parecido; después de todo, el
secreto esta en adiestramiento mas moral. (Hacen
falta soldados profesionales para esto? No lo creo.
Después de una previa seleccidn fisicay de unos
cuatro a seis meses de instruccidon cualquier
recluta espainol se convierte en un buen soldado,

que seguiria siendo instruido hasta el fin de su
compromiso.

Leyendo los relatos y crénicas de la ultima
confrontacidn entre occidentales uno se queda
sorprendido ante lo que ve. ¢{Como es posible que
los profesionales ingleses se rindan, sin bajas,
ante los argentinos, por muchos que éstos fuesen?
Luego se cambian las tornas. {Cémo es posible
que los argentinos se rindan en masa ante los
ingleses? En contra de algunas opiniones, pienso
que aquello no lo ganaron los profesionales por
ser tales, sino por poseer, cuando fue necesario,
una serie de factores que se pueden reducir a:
moral alta, ganas de lucha en el momento opor-
tuno y superior potencia de fuego en el sitio y
tiempo igualmente oportunos.

Asi, que nuestro batallén es viable sin mas
gastos de personal y sin costo excesivo. Lo gue sf
serfa necesario e imprescindible es una buena e
intensa intruccidn y espiritu de lucha.

(1) Como curiosidad, y siguiendo el método descrito, éstas
son las potencias de fuego de diversas unidades de nuestro
Ejército:

Compafia de infanteria de fusileros motorizados: 4,‘58
Comapaiia CzPAC: 2,79
Compahia carros medios: 16,32
BIPAC: 17,00
BRIMT: 151,6

BRIAC: 166,00
BRCZM: 101,51

Si se multiplican por cien se hallarin los kilos de granadas
que pueden disparar cada unidad teéricamente en un minuto.
{Excluyendo granadas de mano y granadas de fusil.)
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FRANCISCO BENDALA AYUSO

Debido a la indiscutible capacidad resolutiva
que en la guerra posee el carro de combate,
hemos asistido en los ultimos afios a una febril
evolucion de todas aquellas armas cuyo fin
primordial es su destruccion y, por tanto, la
neutralizacion de la amenaza acorazada. Asi,
junto a las armas de infanteria clasicas contra-
carro: lanzagranadas y cafiones sin retroceso,
que han alcanzado dentro de sus logicas limita-
ciones un aceptable nivel, hemos visto como
paradéjicamente se ha ido perfeccionando el
propio carro de combate, dada su eficacia contra-
carro, mientras que, por otro lado, la “misilis-
tica”, en general, ha conseguido gran parte de sus
mejores logros al desarrollar misiles especifi-
camente contra-carro, como el TOW, MILAN,
HOT, BLOWPIPE o el AT-4 “SPIGOT”.

Por su parte, la aviacion, ha perfeccionado
alguno de su modelos con el fin de conferirle
posibilidades contra-carro, o bienha desarrolla-
do aeronaves cuya mision primordial es ésa,
aunque posean otras mas, como el A-10 nor-
teamericano. :

Siendo el helicoptero elemento insustituible en
la realizacion de cualquier accién de combate
moderna, no hemos tardado en ver como, al igual
que los aviones de ala fija, algunos de sus
modelos adquirian poco a poco funciones contra-
carro, lo que ha traido consigo, atendiendo a la
logica evolucion, la dedicacion casi de forma
exclusiva de sus mas complicados y punteros
modelos a este tipo de lucha tan particular.

Debido al interés que considero encierra el
conocimiento de los helicopteros contra-carro
que poseen otras naciones, vamos a pasar revista
de forma breve a los modelos que estan o
entraran en servicio en un futuro proximo. Sin
embargo, y antes de entrar en detalles, deseo
dejar bien claro que todos los modelos de heli-
copteros que se van a relacionar aqui tienen,
ademas de su primordial capacidad contra-carro, la
posibilidad, debido a la gran variedad de armas que
pueden llevar y que de hecho montan, de desa-
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rrollar acciones de ataque a otros objetivos, de
aqui su designacion normal y mas acertada como
helicoptero de ataque. Todo lo anterior es y debe
ser asi, ya que de otro modo se estaria en contra
de una de las caracteristicas mas diferenciales de
los helicopteros, su polivalencia. Desde luego,
siempre hay un tipo de capacidad que sobrepasa
a las demas, pero no es normal que prevalezca
solamente una de ellas. :
También, y solo a titulo de recordatorio,
exponer que las fuerzas aeromoviles del Ejército
de Tierra (FAMET) adoptaron en su dia el
helicoptero aleman BO-105 para constituir sus
unidades de helicopteros de ataque, montando
Construcciones Aeronauticas, S. A. (CASA),
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tres tipos diferentes: de lucha contra-carro, ar-
mado con seis misiles HOT;, de reconocimiento
armado, que monta un caiiéon de 20 mm
necesita un tren de aterrizaje mas alto de lo
normal; y un ultimo modelo, de enlace o mando,
sin ninglin armamento.

CONSTRUCCION Y AERODINAMICA

Sin duda, todos los modelos presentados en
este trabajo y cuyas caracteristicas mas notables
aparecen resumidas en el cuadro final, poseen
siluetas altamente estilizadas, si bien, y a simple
vista, se aprecian dos tendencias bien diferen-
ciadas. La primera es la que podriamos deno-
minar “norteamericana”, seguida también por
Italia, que coloca los dos pilotos en tandem, por
lo que 1a anchura del fuselaje de sus helicopteros
no llega al metro. La segunda tendencia, la que
podriamos denominar “europea”, es seguida por
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Alemania, Francia y Gran Bretaiia y consiste en
colocar los tripulantes, cuando son dos, uno al
lado del otro, con lo que el ancho del fuselaje
aumenta hasta 1,5 m y 2,5 m, como el BO-105.
Consideramos a la Uni6én Soviética como caso
en cierto modo diferente, que, aunque coloca los
tripulantes en tandem en el Mi. 24, su tinico
helicoptero contra-carro o de ataque propiamen-
te dicho, posee unas caracteristicas especiales de
peso, volumen y de capacidad, ya que puede
llevar hasta 12 soldados equipados, lo que le
obliga a perder en silueta frontal lo que ganaba
situando en tandem a los pilotos. Su anchura de
fuselaje es de 4,00 m.

En lo que se refiere al tren de aterrizaje, la
decisién mayoritaria parece recaer sobre las
ruedas en vez de sobre los esquies. Los motivos
pueden ser varios: el hacerlas retractiles, ga-
nando en aerodinamica; el ser necesarias, ya que
todos, excepto ¢! BO-105 y el pequeiio Hughes-
500, son de seccion de cola baja, por lo que se
necesita que el apoyo de las ruedas y el poder
moverlos con mas facilidad a motor parado y en
tierra.

En cuanto a materiales y técnicas de cons-
truccion, se ha incorporado ya la experiencia en
la construccion de aviones. Asi, casi todos utili-
zan las estructuras modulares; el panel de abeja,
preferentemente en las palas y los materiales:
acero inoxidable, aluminio, fibra de vidrio re-
forzada y titanio, especialmente en la cabeza del
rotor. Ademas, los modelos més avanzados,
como el AH-64, el Mangusta o el Mi. 24, poseen
una aceptable capacidad de blindaje —en sus
zonas mas vulnerables— contra armas de calibre



7,62 mm, 12,70 mm y el primero de ellos contra
armas del calibre 23 mm. Esta proteccion es
debida a la gran vulnerabilidad de los helicop-
teros —dadas su velocidad, altura y forma de
actuacion—, a las armas de infanteria o anti-
aéreas, asi como a la posibilidad, cada vez mas
factible, de que se produzcan combates heli-
coptero-helicoptero, ya que, debido al tipo de
armas que pueden montar, ametralladoras y
cafiones de calibres ya citados, se hace mas
necesario el blindaje de algunas zonas del apara-
to. E1 BO-105 no esta dotado de blindaje alguno.
Otra caracteristica importante en la confi-
guracion general de la mayoria de estos aparatos
es la adopcion de alerones a cada lado del
fuselaje y en su parte central, para posibilitar el
acoplamiento de los sistemas de armas, permi-
tiendo el facil y rapido intercambio de ellas, asi
como el municionamiento del aparato. Como
casi todo en el Mi.24, estos alerones son de unas
dimensiones relativamente grandes, lo que le
permite una mayor capacidad de armamento.

SISTEMAS DE PROPULSION

Excepto el pequefioc Hughes-500, todos los
demas incorporan dos turbinas, lo que les pro-
porciona una extraordinaria potencia y fiabilidad
de vuelo, ya que en caso de que una de ellas
resultara averiada o dahada el aparato podria
seguir el vuelo con la otra con s6lo pequenas
limitaciones en algunas maniobras de tipo tactico
y, por tanto, bruscas. En cuanto a la velocidad,
esta en relacion con el peso y la configuracion

general del aparato, siendo por ello variable
segin el modelo.

Componente fundamental del sistema de pro-
pulsion y caracteristica diferencial de todos los
helicopteros son los rotores. Aqui también exis-
ten varias tendencias, pero ya no son tan catalo-
gables como las de la colocacion de los pilotos.
La agilidad que requieren las maniobras de
ataque exigen unarespuesta inmediata del apara-
to a las ordenes de los mandos de vuelo y, por
tanto, a los pilotos; esto se consigue con rotores
rigidos, como el del BO-105, que puede efectuar
virajes de hasta 90°, o el Lynx, que consigue
“toneles™; sin embargo, aparatos tan avanzados
como el A-129 (Mangusta) llevan rotor articula-
do gracias a su poco peso y volumen. El del
Mi. 24 es articulado y algo anticuado, lo que,
junto a su gran peso y volumen le hace poco
maniobrero o no tanto como los helicopteros
occidentales.

Por lo que se refiere a los rotores de cola, son
variables, destacando el del Dauphin-2, que es
carenado conlo que disminuye el rozamiento con
el aire. El mas veloz es el AH-64, con 290 km/h
de velocidad de crucero.

ARMAMENTO

Los helicopteros de esta clase, montan, fun-
damentalmente, cuatro sistemas de armas di-
ferentes: ametralladoras, cafiones de pequefios
calibres, cohetes y misiles contra-carro. Sin
embargo, y quitando al BO-105, que en sus
modelos espaioles es el unico que sélo monta un
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tipo de armamento definiendo asi su especiali-
dad: contra-carro si lleva seis misiles HOT, o de
reconocimeinto si va armado con un caiion de
20 mm; todos los demas modelos son utilizados
en los demas paises respetando el principio de la
polivalencia, por lo que montan en ellos una
combinacién de los cuatro sistemas de armas
antes citados. Asi, lo normal es que lleven una
pequefia torreta situada en la panza o en el
morro, en la que se instala una ametralladora o
un cafién, y después, en los alerones laterales,
una mezcla equilibrada o no, dependiendo de la
mayor o menor definicion de la mision a realizar,
teniendo en cuenta, fundamentalmente, los obje-
tivos a atacar y el tipo de armas del enemigo con
el que se pueda encontrar, es decir, cohetes y

misiles contra-carro. Se pueden montar en cada
alerdn lateral dos o cuatro misiles y 36 cohetes.
No siempre ha de ser asi; puede ocurrir que para
misiones muy especificas sea necesario que el
aparato monte unicamente misiles, con lo que en
ese caso pueden montarse un gran numero de
ellos, como en el AH-64, que puede llevar hasta
16 “Hellfire”. Sin embargo, no sera lo normal ni
pensamos que lo mas acertado.

Por lo que se refiere al tipo de armas de las
clases ya citadas, las caracteristicas mas nota-
bles de ellas son:

Ametralladoras: El calibre mas utilizado es el
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7,62 mm y se tiende a que sean de cafiones
multiples con altas cadencias de tiro, manejables
desde el puesto de los pilotos. E] modelo mayor-
mente utilizado es la Minigum norteamericana.
El Mi. 24 lleva en el mismo morro una ametra-
lladora de 12,70 mm. _

Cafones: Aqui la variedad es mayor. En
Occidente se montan principalmente 20 mm y
30 mm de tubos multiples, generalmente de
cuatro o seis. El caion del Mi.24 es de calibre
14,5 mm o 23 mm. El cafién mas destacado es
el del AH-64, un Chain Gun de 30 mm y
cadencia de 1.200 d/m, con municion de alto
explosivo y gran capacidad de penetracion. El
del Mi. 24 es un Gsh. 23 de 23 mm y cuya
cadencia parece superior a la de Chain Gun.

Cohetes: Van instalados en contenedores mul-
titubos que pueden llevar 19 cohetes o 40 como
los del Mi. 24. El AH-64 los monta de 70 mm,
muy superiores a los de 57 mm del Mi. 24, cuya
penetracion sélo es de 200 mm a 1.200 m.
Esta previsto que el A-129 los utilice de 81 mm.

Misiles: Por lo que se refiere a éstos, parece
que Occidente se inclina por dos modelos basi-
cos: el TOW norteamericano o, el de mas
avanzada tecnologia, Hellfire, de la misma na-
cionalidad.

E1TOW poseé un alcance de 4 km y es guiado



-eJuod o] ou snbune wuwr us sopesaidxa up)ss anb SpUSNUS IS SIUOUED O SBIOPE[[EIIPWE IP SIQI[ED SO[ SOPOL ‘BION

-opedinba ugjojad un soseo sof SOpo) uyg

"8 (ST 9P sequioq /WU LG 9P $I9YOD ¢ (purH)
/. leldS,, 9-1V p/WW €7 O W G4 T 9P UOUBD | 009 | OLT | O0ETT | OTF |O0°LI | OOLT | T EONRIAOG uoIuf) YTIN
W O UOUed /79°L, WY/ 1'SV 9/LOHO MOL8 | 0SS [ 09T | 00Sy | 09° {00°ST | 006 | € puenIsam euae[Su] €-Xury
"LOH 9/0¢ P uoue) | 009 | 0£Z | 00¥C | 00°t |08‘11| OCTY (4 q9N BIUBUISTY sorod
(eyoedy)
"SIYII9H 91/0L 9P $313Y0d 9./0¢ 3P uoued | 009 [ 06Z | 0008 | 08°€ [OT°LT| 00ST | T saysny ‘nNn'ad v9-HV
(19pudjaQ)
"MOL p/w/w ¢ 9p uoued 1/79°L dwry | 009 [ O¥T | OSET | 0S°T |0T6 | OTF I saysny nnNda4d 00s
"MO.L 8/W/W (L 3P "3Y0O 9/ /S0qM) O1jeNo 3p ) ) (8190))
0€ 9P O soqm) SI3S 9p )T 9P UOULD /7L WY | 085 | 0TT | 00SY | 00'F (0091 | OSLI | T 163 nndada 60C 11°9
W/W [] 9P SANIYOD 61 O L (eisnSuepy)
op ‘zue] Z/AIYIPH © MOL 8/79 ‘L WV |009 | 0ST | 009¢ | OF°C |00°TI | 006 [4 [1og wisn3ny elel] 6CIV
w/w [g 9p $IIYOod /[,
ap selopezue] Z/LOH © MOL #/T9°L WV |09 | 09T | 009C | O£t | 00°€1 | OCTY [4 [1°g eisndny elel] 601-V.
. LOH 8|00t | SLT | 009€ | O8°€ |OE‘€T| STL [4 s[enedsolsy euel | ¢ HNITHAAVA
>|s5| &5 | a2 | 85 | EX | 2
OpPBRUIqWOD O 0]0S OJUIWRULIY w W m.. 5 m. 2 esaadwg uoIEBN AIqQWON
- =3 a @
»
=

OWAVI-VILNOD SOYHLdOIDITdH

[T
~



por cable, lo que obliga al helicoptero a mantener
su posicion de tiro durante el vuelo del misil, que
para este alcance es de 15 seg. Su fiabilidad es
del 95 %. El Hellfire, que monta ¢l AH-64 y
posiblemente lo llevara el A-129, pertenece a
una generacion posterior. Posee un alcance de
6 km y su sistema de guiado es mediante rayos
infrarrojos y laser. Por su parte, el Mi. 24
montaba en un principio el AT-2 “Swatter”, que
tenia un alcance de 3.500 m y su guiado se hacia
por rayos infrarrojos; sin embargo, actualmente
han sido sustituidos por el AT-6 *“Spiral”, que
posee un alcance de 5.000 m y guia lasérica,
tratando de buscar el equilibrio con el ““Hellfire™.

El HOT tiene un alcance de 4.000 m, su
guiado es por cable y su tiempo de vuelo de
17 segundos.

EQUIPOS ELECTRONICOS

Ademas de haberse logrado una gran exactitud
en el desarrollo de los instrumentos de vuelo, los
helicopteros, en general, y los contra-carro o de
ataque, en particular, tienden a la complejidad en
sus equipos, resultado de un mayor perfeccio-
namiento y avance en la tecnologia y a la
necesidad de aumentar la exactitud, eficacia y
fiabilidad, asi como las prestaciones de ellos.
Asi, el AH-64 monta complejos sistemas de
control y accionamiento de las armas, que per-
miten sean utilizadas, si fuera preciso, por ambos
pilotos indistintamente; sistemas incorporados
en el aparato y en el casco que permiten una
perfecta vision nocturna a los tripulantes; equi-
pos para la designacion y adquisicion de blancos
y trazador laser o radar. Ademas de este tipo de
equipos o parecidos, el Mi. 24 monta un sistema
de TV. de baja luminosidad. En otro orden de
cosas, se han incorporado ya sistemas de decep-
cion y perturbacion; por ejemplo, el AH-64
posee una salida especial en las turbinas, que
actuan como supresoras de radiaciones infrarro-
jas, o el A-129, que montara perturbadores
electronicos y lanzador de placas antirradar. El
sistema Optico de vision para las punterias de las
armas suelen ir colocados en el techo de la
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cabina, aunque parece que el A-129 lo llevara
encima del rotor principal. -

CONCLUSIONES

Sin duda, se pueden extraer infinidad de ellas,
sin embargo, destacaremos solo las que, a nues-
tro juicio, poseen mayor relevancia. En primer
lugar, consideramos que la valia del helicoptero
contra-carro o de ataque viene confirmada por:
las experiencias en maniobras y ejercicios de
fuego real, como en el campo de batalla en las
ultimas guerras, desde Vietnam, donde podemos
considerar que realiza su aparicién y primeros
desarrollos, hasta las de Oriente Medio, incluida
la ya duradera entre Iran e Irak, asi como su
inclusion en la doctrina de todos los paises del
mundo o el desarrollo tan intenso que ha tenido
en tan pocos afios. Ello da muestra del interés y
esperanza que s€ pone en este arma.

Si bien la técnica va limando los defectos de
construccion y armamento a medida que se van
poseyendo experiencias reales, creemos que to-
davia quedan por desarrollar, de forma realista y
practica, la tactica y métodos de combate (direccion,
coordinacion y ejecucion) mas adecuadas a esta
moderna arma, existiendo en este campo una
amplia extension de espacio sin cubrir.

Creemos, finalmente, que su utilizacion, en
cuanto a armamento se refiere, debe obedecer
siempre a la posibilidad de un empleo polivalente
del helicoptero contra-carro o de ataque, de ahi la
tendencia mas generalizada de dotarlo siempre
de varios sistemas de armas a un tiempo, aunque
se dé siempre preponderancia a uno de ellos
segun el tipo de mision a realizar.

En cuanto a su futuro, creemos que es ampli-
simo y practicamente insospechado.
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EL RADAR “PAVE MOVER"

Este radar a bordo de un avién constituye un
componente basico para el desarrolloy puesta en
practica del llamado “concepto Assault Breaker
o rompe-asaltos.”

El “Assault Breaker” es un proyecto conjunto del
Ejército de Tierra, Aviacion la Agencia de
Proyectos para Investigacion Avanzada de
Defensa (DARPA) estadounidenses, que pretende
desarrollar distintas formas para detectar y
neutralizar grandes masas de unidades
acorazadas y a grandes distancias de los
elementos mas avanzados del atacante.

El radar Pave Mover, el componente de la
Aviacién en el proyecto, pretende detectar

y seguir a la unidad acorazada y dirigir al avién
atacante contra dichas unidades o proporcionar
informacidn necesaria para el guiado de misiles
superficie-superficie o aire-superficie.

El sistema, previsto y desarrollado por una
conocida firma estadounidense, utiliza una gran
antena de irradiacién exploradora y un radar

de vision lateral, todo-tiempo, a bordo de

un avién para detectar y seguir los blancos
bien a retaguardia del borde més avanzado de
la zona de combate.

Segun el programa en desarrollo, la informacién
sobre el blancd es transmitida a una estacién
controladora con base en tierra y mévil, donde
se procesan los datos. Alli se elaboran las érdenes
para el guiadoy las informaciones sobre el blanco,
todo lo cual aparece visible sobre una pantalla
en color.

Para su posterior utilizacién un controlador.
determina la forma mas eficaz para neutralizar a
launidad acorazada enemiga. Hecho esto, el radar
aerotransportado Pave Mover proporcionara los
datos ultimos para el guiado en vuelo de las
armas lanzadas contra los blindaddos enemigos.

Los componentes radaricos y de enlace de datos sobre un “pod” especial, montado en el lugar normalmente
previsto para bombas, a bordo de un F-111-E durante las pruebas en el
Poligono para Tiro con misiles en Arenas Blancas, Nuevo Méjico.

Las pruebas forman parte del proyecto mas amplio “Rompe-Asaltos’;
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Puesto que el sistema Pave Mover esta siguiendo
al blanco y las posiciones del arma estan en
coordenadas relativas, la precisién de un

misil o el impacto de un avién de ataque estan
casi garantizados.

En el caso de un avidn atacante el piloto podra
detectar el blanco y disparar las armas en una
pasada unica, reduciendo asi su exposicién

y aumentando sus posibilidades de supervivencia.

El radar Pave Mover ha efectuado con éxito varias
pruebas de conduccion de un misil a un blanco

mediante transmisién de informacién sobre el |
blanco a un misil. Estas pruebas se han efectuado.
en Nuevo Méjico, en el Poligono de Tiro para
misiles, denominado Arenas Blancas.

LAS ARMAS CONTRACARRO DE
LA “TERCERA GENERACION”

La importancia concedida a las operaciones
contracarro para la defensa de Occidente esta
proporcionando un gran impulso a la
investigacion de las armas contracarro, que, como
es sabido, en Occidente corre a cargo en gran
medida de empresas privadas. Una vez
consolidados los programas de la llamada
“segunda generacién”, se estan preparando

los sistemas contracarro de la “tercera
generacion”,

Para este fin las firmas occidentales de vanguardia
estan concentrando sus esfuerzos en los
siguientes campos:

— Sistemas avanzados con detonacién
controlada por sensores para sus espoletas.

— Armas pequenas de escaso “rebufo” que
puedan dispararse incluso desde lugares
cerrados, dotadas con visores controlados
por ordenador.

— Misiles guiados por un nuevo sistema odptico
que permita su empleo nocturno y en malas

Torre compacta para el sistema de misil contracarro HOT,
de largo alcance {4.000 m) para ser utilizado sobre
plataforma elevada no tripulada con visor optrénico

y seguimiento automatico del blanco.

PN

MEI équipo para visién nocturna MIRA para el misil
. contracarro MILAN, cuyo alcance

es superior a los 1.000 m.

condiciones metereoldgicas. Auténticos
sistemas que cumplan el lema “dispare
y olvidese”, que sean lanzables también
desde aeronaves.

— Sistemas de cohetes para artilleria con
espoletas multiples perfeccionadas
y submunicién con guiado en la fase final.

En fos udltimos ahos han cambiado las
condiciones bajo las cuales pueden desarrollarse
los sistemas futuros, lo que a veces supone
restricciones contraproducentes. Hoy prevalecen
los criterios de costo-eficacia. Esto se une

a presupuestos relativamente pequenos. La
consecuencia es buscar tiempos de vida muy
largos para los sistemas existentes y posponer
la introduccidén de nuevos sistemas. El
resultado final se traduce en:

— Perfeccionar los sistemas en servicio,
aumentando su espectro operativo y sobre
todo su rendimiento militar. Los préximos
sistemas tienen que ser muy flexibles en su
disefo y permitir la incorporacién de las
ultimas tecnologfas y procedimientos en su
desarrollo y fabricacion.

— Cabe prever que se buscara una simplicidad
cada vez mayor en su manejo, unido a una
complejidad “'interna”, también cada vez mas
grande. Entre las nuevas posibilidades figura
la introduccion de sistemas integrados de
autocontrol (que avisen sobre ubicacién de
fallos) para reducir los problemas de
entretenimiento, con el subsiguiente ahorro
de tiempo, personal cualificado y material.

Estas son algunas de las caracteristicas que se
espera consigan las armas contracarro
de la “tercera generaciéon’.

MISION SUBSIDIARIA DEL “"ROLAND"”

Como es sabido, el ROLAND es un sistema para
misiles antiaéreos superficie-aire,
desarrollado en versiones estadounidense,



El operardor de la unidad de tiro del ROLAND (sentado a la izquierda del jefe de la unidad de tiro) selecciona
los blancos que se aproximan, desplegados sobre una pantalla. La informacién de situacion la envia por via radio
a los jefes de equipo: al del Redeye (a la izquierda) y al del Chaparral (a la derecha), quienes cuentan con unidades

portatiles en mano que reflejan la ubicacién del blanco que se aproxima.

alemana y francesa con el fin de dotar a sus
respectivos Ejércitos de Tierra de un
poderoso medio antiaéreo que proteja el
despliegue de las unidades terrestres.

Durante las pruebas realizadas por el Ejército
de Tierra estadounidense se ha demostrado que
el componente para el control de tiro del
sistema ROLAND puede servir de ayuda
importante a otros misiles superficie-aire, de corto
alcance y que necesitan visibilidad clara. Durante
las pruebas se utilizd una unidad para

control de tiro del ROLAND, dotada con radar, para
obtener datos sobre blancos para

dos sistemas de misiles no radaricos: un
“Chaparral” y un “Redeye”, el primero sobre
vehiculo y el segundo portatil, a hombro. De
esta forma se proporcionaron a sus sirvientes
informaciones tempranas sobre las amenazas
aéreas que se les aproximaban.

El “Chaparral” y el “Redeye” son armas de
punteria visual que utilizan buscadores infra-rojos
para la fase del guiado final. En consecuencia,
requieren una clara visibilidad para que sus
sirvientes detecten con rapidez los blancos,
siendo su eficacia muy limitada contra aviones
a gran velocidad en condiciones de niebla

o humo del combate.

En sus pruebas con el ROLAND, el Ejército

de Tierra de EE.UU. utilizé el radar de vigilancia
y seguimiento para localizar objetivos mostrados
sobre una pantalla indicadora de posiciones.

El operador pudo seleccionar hasta cuatro
objetivos separados y empled un panel de
sensores para transmitir los datos del blanco

a los sirvientes de los otros sistemas antiaéreos.

La informacion fue recibida por los jefes de
equipo sobre un receptor y pantalla portatiles.

La demostracién fue parte de un ejercicio mas
ambicioso, durante el cual se simularon

més de cien ataques de aviones contra fuerzas
terrestres. Los datos de los blancos pasaron con
rapidez del ROLAND a los otros misiles,
permitiendo la deteccién y lanzamiento simulado
contra helicdpteros y aviones de ala fija. Entre
los aviones que intervinieron en estas pruebas
se encontraban algunos muy veloces, como los
cazas F-4, F-111 y F-15, bombarderos de ataque
A-7 y A-10 y el bombardero naval A-6.

El uso del sistema ROLAND en este cometido
“auxiliar-cooperativo” reduce los efectos de la
mala visibilidad en aquellos sistemas que
requieren visién clara, proporciondndoles datos
sobre distancia y direccién que permiten
prepararse para hacer frente de inmediato a los
blancos tan pronto penetran dentro del alcance
visual. A lavez proporciona una mayor flexibilidad
para los sistemas de armas existentes al conseguir
una capacidadd todo-tiempo coordinada

y mejorada contra ataques aéreos.

EL DNV-630

Se trata de un nuevo aparato criptografico
estadounidense para proteger las transmisiones
en fonia por radio o teléfono frente

a descriptaciones no deseadas.

El DNV-630 es un elemento ligero y pequeho,
conectable mediante un cable a una radio
portétil o a una estacién fija. lgualmente

existe la posibilidad de conectarle a un teléfono.
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El DNV-630.

_El DNV-630 trabaja en la anchura de banda

de 350 a 2.500 Hz sobre todos los canales de
radio de banda estrecha. Puede almacenar hasta
ocho claves distintas. Esto permite a la unidad
operar en varias redes diferentes.

La sincronizacion es automatica cada vez que
se oprime el “botdn apretar para hablar”.

El DNV-630 utiliza tecnologia de
microprocesadores para codificar y decodificar
las sehales de fonia mediante una combinacién
para procesado de tiempos y frecuencias.

Un circuito para autocontrol evita las
transmisiones con errores del generador de
claves. Las claves bdsicas estan situadas

dentro del DNV-630, utilizando el teclado sobre el
panel frontal. Una bateria interior retiene todas las
claves durante 30 dias sin recibir energia exterior.
Si fuese necesario pueden borrarse las claves
oprimiendo dos botones sobre el panel frontal.

El DNV-8630 proporciona una fonia clara,
caracteristica, que garantiza la nitidez del
mensaje recibido cualquiera que sea la forma
de operar.

Si la unidad esta trabajando en claro (no en
clave) hay un sonido breve de alarma que lo
advierte con persistencia.

El peso del DNV-630 es de 1,9 kg. Sus
dimensione son: 23,7 cm de longitud, 80,8 cm
de ancho y 6,1 cm de altura.

Esta previsto para resisitir choques y vibraciones,
asi como temperaturas extremas y humedades.
Por todo lo cual, y pese a su empleo universal,
se estima posee excelentes cualidades para su
utilizacion militar.

LA MISION “GALILEO” AL PLANETA JUPITER

En el transcurso de la “Misidon Galileo”, prevista
por EE.UU. para el ano 1985, un satélite artificial
(Orbiter) explorara Jupiter y sus satélites

por primer vez, bajo diferentes condiciones,
mientras un satélite Probe analiza las capas
superiores en la atmdsfera de Jupiter.
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Aunque la estructura de este planeta es conocida
desde hace tiempo, falta atin informacién sobre
densidad, presién y distribucion de temperaturas.
Esta informacidn va a ser reunida después de
observaciones relativamente prolongadas.
Igualmente queda aun por explorar la
composicién y estructura de la atmésfera

de Julpiter.

En 1977 la NASA y el Ministerio Federal para
Investigacion y Tecnologia de la Republica
Federal Alemana firmaron un acuerdo por el que
esta nacién proporcionaria el médulo
retropropulsor para el control de alturas del
Orbiter, correccidn de trayectorias y maniobras
para inyeccion orbital.

El médulo de propulsion para la ‘Misién Galileo”
es el primer subsistema importante para un
experimento espacial estadounidense, cuyo
desarrollo y fabricacion se encarga fuera de
EE.UU. El factor decisivo que justifica este
importante encargo a una conocida firma de
Alemania Occidental fue su extraordinaria
flexibilidad y gran potencia.

Segun el programa Galileo, el Orbiter y el Probe
serdn acoplados y puestos en orbita en torno

La mision Galileo prevista para explorar |
al planeta Jupiter en 1985,

a la Tierra por la lanzadera espacial Space
Shuttle. Una fase superior de un Centauro los
transportara a Jupiter. Tres meses antes de
alcanzar dicho planeta el Probe se separara, para
caer por Ultimo dentro de las capas superiores
de la atmésfera de Jupiter. Su misién durara
cerca de media hora.

El Orbiter, sin embargo, se mantendra en 6rbita
en torno al planetay funcionard alll durante veinte
meses aproximadamente. La duracién de la
“Misién Galileo”, en su conjunto, se estima por
lo menos en cuatro ahos.



HERMENEGILDO FRANCO CASTANON

Teniente de Navio

Los continuos ataques y extorsiones ingleses a nuestros intereses durante 1804 se rematan en el
mes de octubre con el ataque y hundimiento de Ia fragata de guerra “Mercedes” y apresamiento de las
“Medea’”, “Clara” y “Fama’ frente al cabo de Santa Maria por una divisién naval britanica. Este
suceso es la causa de nuestra declaracion de guerra a Inglaterra y posterior participacién en la
campafia naval, en que, coaligados con Francia, se remata el 21 de octubre de 1805 en aguas de cabo
Trafalgar. La deficiente neutralidad espaiiola, al facilitar a Francia recursos de guerra en virtud del
Tratadode 19 de octubre de 1803, que hizo a Espafia subsidiaria de Napoleon durante la paz, justifica
en cierto modo la actitud beligerante inglesa hacia Espafia, haciendo que se incremente el subsidio al
entrar en guerra por la firma del Tratado Secreto llevado a cabo en Paris por el entonces embajador de
Espana en la corte de S. M. Imperial don Federico Gravina, teniente general de la Real Armada, y el
ministro de Marina francés M. Decrés.

Por este tratado nuestra nacion, entre otras obligaciones, se subordinaba 4 los planes y estrategia
de Napoleon, contribuyendo con el armamento de tres escuadras que estarian dispuestas en los
primeros meses de 1805 en Ferrol, Cadiz y Cartagena

La campafia naval que se inicia en 1805 perseguia, desde el punto de vista aliado, un objetivo
exclusivamente francés y todos los planes de guerra naval estaban basados en la consecucion de un
objetivo terrestre, que era poner a los ejércitos de Napoleén en las islas Britanicas mediante un
desembarco.

La subordinacion de la Armada espaiiola por esta circunstancia fue total y es aqui donde estauna
buena parte del fracaso tactico de nuestra Marina en esta campaiia.

De todos modos, el error fundamental esta en la estrategia naval de Napoleon al descartar y
tratar de evitar el combate naval decisivo para obtener un dominio maritimo que le facilitase el
desembarco de su ejército en Inglaterra.

Hecho su plan con una maniobra de diversion de la escuadra franco-espaiiola principal, que se
dirige a la Martinica, y entreteniendo a las fuerzas navales inglesas, que se ven obligadas a mantener
los bloqueos de los puertos espafioles y franceses, intenta obtener un dominio circunstancial en la
zona del canal de la Mancha al concentrar en estas aguas unos grandes efectivos navales que le
permitiesen lograr su objetivo, lo que no consigue por la dificultad practica de llevar a cabo esta
concentracion. Aun cuando el Emperador, iniciada ya la campafia, comprende su error y la necesidad
de batir decididamente a las fuerzas navales britanicas, es tarde y Finisterre, pequeiia derrota tactica,
como primer aviso, y Trafalgar, gran derrota estratégica y tactica, dec1s1vamente después, salvan a
Inglaterra, desbaratando los planes de guerra de Napoleon.

CAMPANA NAVAL DE 1805

EL EJERCITO EN LA ESCUADRA DE GRAVINA. COMBATE DE FINISTERRE

Mientras se realizaban las negociaciones franco-espaiiolas, a finales de 1804, se nombro a
Gravina jefe de las fuerzas navales espaiiolas que iban a participar en la campaiia, trasladandose a
Cadiz en febrero y tomando el mando de la escuadra que se arma en este Departamento. ~

Por falta de personal de maestranza y marineria, de los quince navios previstos, solamente se
encuentren listos el 10 de abril, dia de la salida para unirse a la escuadra francesa del almirante
Villeneuve, seis navios y una fragata.

6.—EJERCITO, ' , 81



Derrota de ida a las Antillas y vuelta a Europa de las escuadras inglesa y franco-espaiiola
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LONGITUD DE SAN FERNANDO

Derrota de la escuadra franco-espaiiola.
------------- Derrota de la escuadra inglesa de Nelson.

u Combate de Finisterre el 22 de julio de 1805.

A Combate de Trafalgar el 21 de octubre de 1805.

. Los buques que se alineaban bajo su mando eran los siguientes: navios “ARGONAUTA”,
“S. RAFAEL”, “TERRIBLE”, “FIRME”, “ESPANA”, “AMERICA” y fragata “MAGDALE-
NA” (18), izando su insignia en el navio “ARGONAUTA” y llevando como mayor general al jefe de
escuadra don Antonio de Escaiio (19) y de capitan de bandera al brigadier don Rafael de Hore (20).

El ejército expedicionario va al mando de don Juan Curten, brigadier del Ejército, que embarca
con su plania mayor en el buque insignia. La infanteria expedicionaria esta formada por el Batallon de
los Tercios de Tejas y los Regimientos de Espaiia, Irlanda, Cantabria, Zaragoza, Cérdoba, Burgos y
Campomayor. La caballeria expedicionaria esta formada por iropas desmontadas de Dragones de
Lusitania y del Regimiento del Principe. Ademas el cuerpo expediciunario lleva un tren de artilleria
que consiste en dos obuses de 6 pulgadas, dos cafiones de 8 y seis de 4 ccn sus correspondientes
avantrenes y carros de municion. El total de la tropa expedicionaria es de 2.127 hombres, de los
cuales 25 son oficiales (21). Las guarniciones de los buques estan formadas por tropas de los

- Batallones de Marina, de los Regimientos de Infanteria Burgos y Cordoba, y 2.° Regimiento del Real
Cuerpo de Artilleria (22).

Unida la escuadra espaiola a la francesa, hacen rumbo a la Martinica, a donde llegan el 24 de
mayo, tomando el islote de Diamante tropas de los Tercios de Tejas. Recibida la orden de regresar a
Europa hacen rumbo a Ferrol para unirse a la escuadra espafiola de ese Departamento y a la division
francesa surta en él.

" El 22 de julio, frente a cabo Finisterre, tiene lugar el encuentro con la inglesa del almirante
Calder que bloquea Ferrol. Como consecuencia de este combate son apresados los navios espafioles
“Firme” y “‘San Rafael”, que son conducidos a Plymouth, teniendo en total la escuadra espaiola 105
muertos y 232 heridos. .

Después del combate entra la escuadra aliada en Vigo, dejando por sus malas cualidades
marineras a los navios “América” y “Espafia” y transbordando el cuerpo expedicionario a los
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“Argonauta” y “Terrible”, desembarcando la tropa del Regimiento de Caballeria del Principe, que se
traslada a Jerez a unirse a su Regimiento. Reparadas provisionalmente las averias sufridas en el
combate del dia 22 de julio, sale la escuadra franco-espanola de Vigo, entrando Villeneuve en La
Coruiia y Gravina, con los espaiioles “Argonauta” y “Terrible”, en Ferrol el dia 2 de agosto.

EL EJERCITO EN LA ESCUADRA DE FERROL

A lallegada de Gravina al puerto de Ferrol se encontraba lista la escuadra de este Departamento
al mando del teniente general don Domingo Pérez de Grandallana, que se habia hecho cargo en
febrero con motivo de la orden de armamento previsto por el tratado firmado en Paris. Componian
esta escuadra, al contrario de la de Cadiz, navios de gran valor militar y marinero y con unas
dotaciones adiestradas y ejercitadas (23). Eran estos buques los llamados: “PRINCIPE DE
ASTURIAS”, “NEPTUNO”, “SAN JUAN NEPOMUCENO”, “MONTANES”, “MONAR-
CA”, “SAN FRANCISCO DE ASIS”, “SAN AGUSTIN”, “SAN IDELFONSQO” y “SAN
FULGENCIO”, ademas de la fragata “FLORA” v la corbeta “MERCURIO”.

Con las primeras luces del dia 21 de octubre, ambas flotas se avistan. La briténica la formaban 27 navios
con 2.246 bocas-de fuego, namero inferior al de la escuadra aliada, pero compensado por la mayor pericia

de sus artilleros. A las doce de la maiiana, el «Santa Ana» y el «Fougueux» abria fuego contra el «Royal Sovereing».

A dGitimas horas de la tarde, viendo Escafio completamente perdida la batalla, ordena enarbolar la sefial de retirada

en el «Principe de Asturias». {«Batalla de Trafalgam. R. MoNLEON. Museo NAvAL. MADRID.)

Gravina en Ferrol toma el mando de todas las fuerzas espaiolas y entre sus disposiciones merece
consignarse la del embarco de tropa de Ejército, de 1a que da cuenta por el siguiente oficio al ministro
de Marina: “He dispuesto que de la tropa de Ejército, al mando del mariscal de campo don Juan de
Kindelan, se embarquen en cada buque los individuos de Infanteria y Artilleria que se designan en la
adjunta nota, como asi se efectuo en la tarde de anteayer 8 de agosto, a las cinco de ella, previniendo a
aquel jefe que con toda su plana mayor se quede en tierra, por ahora, con el resto de la tropa de su
mando hasta tanto S. M. disponga su embarco. Navio “ Argonauta” al ancla en el puerto de Ferrol, 10
de agosto de 1805. Fdo. Federico Gravina” (24).

El dia 10 a mediodia salen la escuadra espaola y la division francesa de Ferrol, arbolando el
“Argonauta” la insignia del general Gravina y el “Principe de Asturias’ la del general Grandallana.
Reunida toda la escuadra combinada en la ria de Ares dio ésta la vela en la tarde de este dia para
Cadiz. Se componia esta escuadra de 29 navios, 6 fragatas, 1 corbeta y 3 bergantines, de ellos eran
espaiioles 11 navios, 1 fragata y 1 corbeta. ’

LA ESCUADRA ESPANOLA EN CADIZ

Eldia 20 de agosto entra la escuadra aliada en Cadiz; en la bahia se encontraban listos para dar la
vela los navios espaiioles “Trinidad”, “Bahama’, “Castilla” y “San Leandro” y en el arsenal de La
Zarraca, armandose y sin gente, los nombrados ““Santa Ana”, “Rayo” y “San Justo”, todos de la
escuadra de este Departamento, al mando del teniente general don Ignacio M.z de Alava.

A su llegada, Gravina toma el mando de todas las fuerzas espafiolas, reorganizandolas y
nombrando 2.° jefe al general Alava y desembarcando el hasta ahora jefe de la Escuadra de Ferrol,
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teniente general Grandallana, que lo hace con toda su plana mayor. Como 3.° jefe nombra al 2.%jefe
de la Escuadra de Ferrol, don Baltasar Hidalgo de Cisneros.

En los primeros dias de septiembre Gravina iza su insignia en el “Principe de Asturias”, dando
cuenta de los desembarcos habidos al ministro de Marina el dia 6 de septiembre. Del ejército de tierra
desembarca la plana mayor del cuerpo expedicionario a la Martinica y la caballeria embarcada en el
“Argonauta”; del “Terrible” lo hacen el comandante de los Tercios de Tejas y sus ayudantes, asi
como todos los oficiales y tropa del ejército expedicionario y la de los Regimientos ‘“‘Campo-Mayor”
% “Cantabria”, quedando en estos buques de guarnicion tropas de los Regimientos de Cordoba y

urgos.

En Cadiz se alistan los buques que por sus condiciones militares y marineras son mas idoneos,
reajustandose sus dotaciones, dandose la orden de desarmar a los navios “Castilla”, “Terrible” y
“San Fulgencio”, fragata “Flora” y corbeta “Mercurio”, pasando sus tripulaciones y guarniciones a
los navios “Santa Ana”, “Rayo” y “San Justo”, completandose la del “Trinidad”, quedando la
escuadra espafiola formada por 15 navios de linea. El 19 de octubre, vispera de la salida, remite
Gravina por oficio al ministro de Marina la lista de los buques y sus comandantes, que aparecen
juntos ya definitivamente para la historia; eran éstos:

Navios Caiiones Comandantes Dotaciones
Principe 118  Don Rafael de Hore 1.113
Santa Ana 120  Don José Gardoqui 1.188
Trinidad 136  Don Francisco J. Uriarte 1.048
Rayo 100  Don Enrique Macdonell 830
Neptuno 80  Don Cayetano Valdés 800
Argonauta 92  Don Antonio Pareja 798
- San Ildefonso 74  Don José Vargas 746
Bahama 74  Don Dionisio Alcala Galiano 690
San Juan Nepomuceno 74  Don Cosme D. Churruca 693
San Agustin 80  Don Felipe J. Cagigal 711
Monarca : 74  Don Teodoro Argumosa 677
Montaiiés 80  Don Francisco Alsedo 711
San Francisco de Asis 74  Don Luis Flores 677
San Justo 76  Don Miguel Gastén 694

San Leandro : - 74  Don José Quevedo 606
| ‘ TOTAL........ 11.976

Y con ellos las tropas de Infanteria y Artilleria de Ejército, repartidas en los buques del siguiente
modo (25).

NAVIOS INFANTERIA ARTILLERIA

Regimiento de Burgos. - 2.° Regimiento
Regimiento de Voluntarios de la Corona. - 4.° Regimiento
Regimiento Voluntarios de la Corona y de Cordoba. 2.° Regimiento

San Leandro .
Rayo
Bahama

Principe
Neptuno ‘
San Juan Nepomuceno
San Agustin Regimiento de Voluntarios de la Corona. - 4.° Regimiento
Monarca : '
San Ildefonso
San Justo
l%fn Fr~a,ncisco de Asis ]Bata]l(')n de Voluntarios de Catalufa. - 4.° Regimiento
ontanes
Trinidad } Regimiento de Burgos y Cordoba. - 2.° Regimiento
Santa Ana } Regimiento de Burgos y Voluntarios de Galicia. - 2.° Regimiento
Argonauta } Regimiento de Cordoba. - 2.° Regimiento
}
}
}
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Combate de Trafalgar. Croquis de la época.

Al general don José de Mazarredo uno de los hombres
mas importantes en la marina de guerra de la época,
son pocos los adelantos de su tiempo que escapan

a su observacion. Introduce en la artilleria la llave

de chispa con cazoleta, lo que confiere a las piezas
una mayor velocidad en el tiro.

(«José de Mazarredon. BELER. Museo NavaL. MaDRID.)

TRAFALGAR

Eldia 20 de octubre, a las ocho y media de la mafiana, comenz¢ a salir la escuadra combinada de
Cadiz.

Eldia 21, cuando el navio “ San Agustin” rompié el fuego, disparando el primer cafionazo sobre
uno de los navios enemigos de la columna de sotavento, comenzd Trafalgar, el final tragico es
conocido; de los quince navios solo cinco se salvaron: el “Principe”, ‘““Santa Ana”, ‘“Montafiés”,
“San Leandro” y “San Justo”, tres fueron apresados por los ingleses: “Bahama”, “San Idelfonso™ y
“Nepomuceno’; a pique se fueron el “Trinidad”, “ Argonauta™ y ““San Agustin™, este ultimo con la
gloria de no ver arriada su bandera; y cuatro, que eran el “Neptuno”, “Rayo”, “Monarca” y “San
Francisco de Asis”, perdidos en la costa, estrellados por el desecho temporal que sucedio a los
estragos del combate.

A gran precio de sangre y de buques pagé Inglaterra su victoria; de tres mil pas6 el numero de
muertos y heridos, alli muri6 Nelson, cinco navios se fueron a pique, tres vararon sobre la costa y dos
reducidos a cenizas por los vencedores, por inutiles, después del combate.

El Ejército espanol contribuyo con su sangre en esta jornada, siendo las bajas de jefes, oficiales y
suboficiales 8 muertos y 14 heridos (26). El nimero de bajas de marineria y tropa fue de 2.405, con
1.022 muertos y 1.383 heridos.

Del comportamiento de las tropas del E_]erc1to tenemos elogios en los partes de campaiia rendidos
por los comandantes y oficiales que le sucedieron en el mando en los dias posteriores al combate,
resumidas en las reflexiones enciadas al Gobierno por el general Escafio el 17 de diciembre en los
términos siguientes: “Los oficiales de guerra, tanto de Marina como de Ejército, los oficiales
mayores, toda la tropa de Infanteria y la de Artilleria se han portado con la mayor bizarria.

Las baterias han estado bien servidas, los fuegos se ha hecho con orden, la cartucheria fue’
conducida con método, solo cabe servirse mejor de 1a artilleria cuando sus montajes y utiles estanen el
estado de perfeccion en que las tienen los enemigos™.

Poco se puede aifiadir ante la opinion de tal ilustre marino.

Solo que Trafalgar significo algo mas que una batalla naval perdida: en aquellas aguas concluyo
la influencia ejercida por nuestra Marina en los destinos politicos y militares de Europa Sinembargo,
es probable que del fragor de este combate naciese el mutuo afecto, comprension y simpatia ex1stente
hoy entre nuestros Ejércitos.
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NOTAS

(18) El combate de Trafalgar, de D. P. Alcala Galiano.

(19) El mayor general era el jefe de Estado Mayor. El empleo de jefe de escuadra es el actual de vicealmirante.

(20) Capitan de bandera era el comandante del buque insignia. Los navios eran mandados por brigadieres (actual
contralmirante, pero sin consideracion de oficial general) y por capitanes de navio, indistintamente.

(21) Estado de la tropa expedicionaria embarcada en la Escuadra dado por el general Escafio, en la Martinica el 24-5-1805.
El combate de Trafalgar, de don P. Alcala Galiano. .

(22) El Regimiento de Cérdoba guarnece los navios “ Argonauta”, “Terrible” y “Espaia” y el de Burgos lo hace en el
“Ameérica”, “Firme” y ‘“San Rafael”, con un total de 360 hombres, igual nimero que el proporcionado por los
Batallones de Marina. La tropa de artilleria es de 60 hombres, repartidos en toda la escuadra. (Estado de las
guarniciones, firmado por el general Escafio el 25 de mayo en la Martinica. El combate de Trafalgar, de don P.
Alcala Galiano).

(23) “ya que el general Grandallana, con su extraordinario celo y reconocida competencia, haria que sus dotaciones se
dedicaran a ejercicios militares y marineros, lo que no ocurrio con la escuadra de Gravina, que dieron la vela desde
Cadiz sin la menor instruccion y armados precipitadamente”, pagina 468 de El Combate de Trafalgar, de D. P.
Alcala Galiano.

(24) Nota de la tropa que embarca en la Escuadra de Ferrol.

BUQUES INFANTERIA ARTILLERIA

Principe de Asturias 200 30
Neptuno 130 20
San Juan Nepomuceno 120 20
Montanés 120 20
Monarca 120 20
San Francisco de Asis 120 20
San Agustin 120 20
San Ildefonso 120 20
San Fulgencio 120 20
Flora . 120 20

’ 1.220 200

(25) Datos obtenidos por el autor de diversas fuentes. No es fiable que los voluntarios de Galicia estuviesen en Trafalgar,
aunque asi lo afirma el conde de Clonard en su Historia Organica de las Armas de Infanteria y Caballeria.

(26) Relacion obtenida por ¢l autor de los partes de campaas de los buques y de las pags. 344 y 345 de Armada
Espaiiola, por don Cesareo F. Duro. Es posible que haya algin error, 'ya que las noticias de los partes de campaia
son inmediatos al fin del combate. N
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El ambicioso es un esclavo de lo que espera; el hombre libre es el que
nada espera.

E. YOUNG
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O F. Nuiiez Lacaci
y F. Torrente Sénchez

F. NUNEZ LACACly F. TORREN-
TE SANCHEZ. La Armada:esa
desconocida. Editorial San Mar-
tin, Madrid, 1983, 476 paginas.

Nada mejor que estas pala-
bras para definir la esencia de
la estrategia y la tactica de la
guerra naval: “Guerra de mo-

_vimiento, caracterizada por la
tenacidad, la monotonia y el
anonimato de un esfuerzo co-
lectivo”. Son del vicealmirante
director de la Escuela de Guerra
Naval, don Salvador Moreno de
Alborédn y Reyna, y pertenecen
al prélogo puesto al libro “La
Armada: esa desconocida’, del
capitan de fragata Ndhez Laca-
ciy el capitan de corbeta Torren-
te Sanchez, dos competentesy
estudiosos marinos que han
situado una pica en Flandes al

"
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intentar —y resolver perfecta-
mente— la puestaapuntodela
comprensién popular hacia el
complicado, pero enormemen-
te sugestivo dmbito de la Arma-
da, de sus realidades cotidia-
nasy de suempleo en laguerra.
- Porque el mundo anénimo
sabe “de los barcos” poco o
nada. Los ve en fotografia, en
las pantallas e incluso en la
realidad; los contempla cuando
raramente visitan puertos co-
merciales- o de guerra y hasta
se apasiona por ellos mismos
tras de la visita. Pero luego
carece de libros que le “expli-

_quen de una forma racional,
. directa y sencilla los principios

que rigen la estrategia mariti-
ma, laimportancia de sus obje-
tivos y los med/os para alcan-
zarlos”,

Esta es una bbra sobre el
vasto y complicado horizonte
que abarca las cuestiones més
dispares y hasta heterogéneas.
Los autores han sentido, den-
tro de la llamada de la mar, “/a
defensa en ella de los intereses
de Espafia” y animan al lector a
que participe de sus conoci-
mientos y afectos apasionados.
Y lo hacen, mas que nada,
porque juzgan como “una de
las mds tragicas desventuras
dél pueblo su falta de mentali-
dad marinera”.

.Libro heterogéneo, como el
mundo a que se refiere. Cuando
fos autores titulan su parte pri-
mera “Salimos a la mar” tene-

_ dificil de conseguir”.

“ Ml "_I “| |

mos laimpresién de que vamos
a disfrutar de una larga ruta de
navegacion. Y enseguida nos
encontramos con las grandes
cuestiones fundamentales: el
mundo de Mackinder, la teoria
de Mahan, la tierra orilla de
Spykman... Luego la correccio-
nes impuestas por la realidad
actual a las viejas teorias. Asf,
“se puede ser mds fuerte, des-
de el punto de vista naval, en
una zona y en.un momento
determinado, pero, dadas las
caracteristicas de las actuales
operaciones navales, la obten-
cion absolutay permanente del
dominio del mar, por medio de
un combate decisivo es muy
De aqui
los nuevos graficos, que repre-
sentan la actual lucha por el
dominio maritimo, el cerco nor-
teamericano o la gran tenaza
soviética.

De esta vision general estra-
tégica surgen las grandes pre-
guntas y las grandes cuestio-
nes. Como ésta: {necesitamos
una Armada?, que nos llevaaun
repaso histérico y a'la conclu-
sién de que tenemos una “deu-
da” con la mar. O bien la consi-
deracién de los imperativos de
la Geografla de la unuversal y
de la propia.

Y de las preguntas a las
respuestas. Del {qué debe y
que puede hacer la Armada? y
icémo debe actuar? se llega al
estudio del buque de guerra y
de la aviacién naval, para pasar
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luego, ya entrando en el fondo
de la cuestion, en los grandes y
decisivos temas de la conduc-
cién de las operaciones del
mando y de la ejecucién de las
maniobras. Con capitulos que
parecen secundarios, pero son
vitales: “¢Cémo administra sus
recursos la Armada?”, “¢Cémo
se crea la Fuerza?”,

Cuando los autores “regre-

san a puerto”, después de la -

larga singladura, no pueden por
menos de decir al lector: “Seria
nuestro mayor deseo que hubie-
ses llegado al convencimiento
de que la mar es algo demasia-
do importante en la vida de
Espafia como para ignoraria de
la forma en que, desgraciada-
mente, hoy se hace.”

REDACCION DE
DOCUMENTOS MILITARES

Recopliecion sfectusde por of Capitis de Oficinas
Militares PEDRO MUROZ NUREZ

1983

PEDRO MUNOZ NUNEZ. Re-
daccién de Documentos Mili-
tares. Imprenta del Patronato
de Huérfanos del Ejército de
Tierra, Madrid, 1984.

El capitan de Oficinas Mili-
tares Munoz Nuhez, al abrir
esta obra, declarada de utilidad,
invoca una razén suficiente para
su publicacién: la funcién de
todo auxiliar del Mando, cual-
quiera que sea su nivel, que es
ayudarle en el cumplimiento de

la misién encomendada, por lo
que, aquel auxiliar ha de ver
que las misiones logisticas y
administrativas son por igual
tan necesarias como otras de
instruccidon o combates.

La obra, meritoria por muy
diversos conceptos, se divide
en cuatro partes.

La primera se refiere al do-
cumento militar en las diversas
fases de su proceso de crea-
cién, con las normas sobre re-
daccién de documentos y co-
rrespondencia, los tipos de do-
cumentos y las disposiciones
alministrativas debidamente cla-
sificadas y ordenadas. La se-
gunda parte contiene una es-
quemética organizacién del Ejér-
cito, para que, desde el punto
de vista administrativo, poda-
mos comprender la interdepen-
dencia entre sus escalones y
niveles, dirigiendo la correspon-
dencia por el conducto debido
a la Autoridad a quien corres-
ponda. La tercera parte trata de
los Textos legales que forman,
actualmente, el entramado que
nos enseina cuanto correspon-
de al tema del libro: Constitu-
cién, Reales Ordenanzas o la
Ley de Régimen Juridico, entre
otros ordenamientos. Finalmen-
te, la cuarta parte del trabajo
del capitan Muhoz Nidfez habla
de los diversos tipos de formu-
larios y minutas, todo a titulo
orientativo.

El libro es fundamental en su
esfera y pretende —y consi-
gue— orientar, auxiliar y, a la
vez, simplificar mejor el trabajo
de todos.

SERVICIO HISTORICO MILITAR.
La lucha en torno a Madrid
(nueva edicidn). Libreria Edito-
rial San Martin, Madrid, 1984,
340 péaginas, fotosy croquis en
color.

A los quince anos de publi-
cada la primera edicién de esta
obra, pronto agotada, ha pare-

LA LUCHA EN TORND A

MADRID

Sawvicie Histdrico Militae
MONOGRARAS OF 14 GUERRA OF ESPANA-N 2

cido conveniente lanzar una
segunda, a fin de cubrir las
lagunas de libreros y lectores.
Pero también una prudencia ele-
mental ha aconsejado hacer a
la vez una revisién a fondo del
libro, amplidandolo segin las
exigencias de los devotos del
tema de la guerra espahola,
revisando cuidadosamente pre-
cisiones, datos y juicios y, so-
bre todo, poniéndolo al dia,
tras recoger obras no existen-
tes en 1968, documentacidn
inédita y tal o cual campahfa
ideoldgica.

El libro gana asi considera-
blemente. Construido sobre una
formidable base bibliogréfica,
toda afirmacién que en él se
hace estd apoyada sobre do-
cumentos practicamente incon-
trovertibles. Los croquis de las
operaciones y las fotos, mu-
chas veces inéditas, acompa-
fian calurosamente al texto.

{Cémo era el Madrid que
vivié el primer invierno de la
guerra? ({De qué modo se de-
sarrollaron dia tras dia las dos
fuerzas en oposicién? ¢Cual era
el balance sangriento de la ba-
talla del Jarama? (Cémo fue
“realmente” la batalla de Gua-
dalajara? Temas para la Historia
desarrollados en este volumen
apasionante.

La fuerza sin la inteligencia desaparece bajo su propia masa.

HORACIO
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Coronel Auditor

Una coleccion de sellos de
Austria es seguramente la co-
leccién mas bonita que pueda
hacerse. Bien es verdad que
hoy dia una coleccién comple-
ta tiene un alto valor, pero,
habiéndose inventado lo que
se llama la Filatelia moderna,
se puede hacer una coleccién
de esta clase de sello a partir,
por ejemplo, desde 1970 (fe-
cha del cincuentenario de la
proclamacién de la Reptblica)
francamente ampliay atractiva,
con laventaja de que si se hace
en sello usado sale a muy buen
precio y se pueden conseguir
ejemplares perfectamente ma-
tasellados, ya que el correo
austriaco cuida con esmero es-
te tramite postal.

Dentro de la produccion de
sellos austriacos modernos, re-
cientemente has salido varios
de tema militar. El mas impor-
tante de todos ellos es un 6
schillings, conmemorativo del
300 aniversario del levanta-
miento del sitio de Viena, ase-
diada por los turcos. Este es,
como todos sabemos, uno de
los grandes acontecimientos de
la Historia de Europay el hecho
de retirarse el ejército turco
ante la imposibilidad de con-
quistar Viena, fue uno de los
hitos que marca el rumbo de la
Historia. La Direccién General
de Correos de Austria ha remi-
tid una amplia informacidn so-
bre este sitio de Viena.

Otro sello es de 4 schillingsy
se refiere al 650 aniversario del
estatuto de ciudad concedido a
la villa de Hohenems, figuran-
do en el sello el castillo de
Glopper y el escudo de la po-
blacidn.

A
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Otros dos castillos son los
que figuran en sendos sellos
del Gran Ducado de Luxembur-
go, cuyos nominales son de: 6
y 8 francos. En el primero se
muestra el castillo de Bourscheid,
una fortaleza existente desde
los tiempos medievales que su-
fri6 diversas ampliaciones y re-
formas hasta el siglo XVIII. Fue
bombardeado y tomado por las
tropas de Luis XIV de Franciay

[N

cuando en los tiempos de la
Revolucién francesa fue parcial-
mente demolido. Fue adquirido
por el Estado luxemburgués en
1972 y hoy dia estd completa-
mente restaurado. En el segun-
do esté el castillo de Vianden,
que es una construccién tipica
del siglo XVIl, conservada ac-
tualmente en perfectas condi-
ciones y ampliamente visitado
por el turismo. Hay que indicar
que estos sellos estdn estam-
pados en calcografia, hechos
por la Imprenta de los PTT, de
Suiza.

Y seguimos con mas fortale-
zas. Ahora son dos de los Pai-
ses Bajos y con nominales de
50 céntimosy 1,20 florines. En
el primero se muestra el plan
de obras de defensa de Enkhui-
zen, realizado por el engeniero
Adriaen Anthonisz entre 1590

f

y 1600. Se trata de un cintura
de defensa relativamente ale-
jada de’la poblacién, rodeada
de un foso con agua. En cuanto
al segundo, son las obras de
defensa de Coevorden, cons-
truidas en forma de estrella de
catorce puntas, habiendo sido
su constructor el barén Menno
van Coehoorn y se realizé en
1680. El primer sello est3 to-
mado de un manuscrito, segura-
mente de la segunda mitad del
siglo XVII, y el segundo esta
tomado de un plano fechado’en
1750.

Y para terminar hay otro cas-
tillo, el de Hame, en sello de
Finlandia, correspondiente a la
actual serie general, pero que
tiene la particularidad de que
no va impreso en pliegos, sino
en rollos para la expendicién

LUXEMBOURG

P asronas

en maquinas automaticas. Su
valor es de 90 pennia. Este
castillo ya es mencionado en
una crénica del ano 1260y esta
situado junto al lago de Va-
najevesi. Fue construido en los
tiempos de la dominacién sue-
ca con el fin de defender la
frontera del este. La primitiva
era de piedra, pero en 1323 se
construyé otra cintura con torres
de ladrillo. Hoy dia este castillo
estd totalmente restauradoy es
un lugar de visita turistica.
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En respuesta a la convocatoria anunciada en el nimero del mes de enero ultimo, se
han recibido en las oficinas de esta redaccién un apreciable mimero de anécdotas, cuya
publicacién iniciamos seguidamente. Con elias entran en la Revista el bueh humory, ala
vez, relaciones de hechos que, aunque en general de poca importancia, pueden ser
manifestaciones de la identidad de nuestra Institucién.

VALERIANO GUTIERREZ MACIAS

Corc Infanteria (H)

HAY FORMACIONES QUE VIENEN COMOAL PELO

Vamos a.referir una anécdota de la que fue
protagonista el general Manuel Fernandez Silvestre
(1871-?) que, al decir del historiador Ricardo de la
Cierva, fue una de las carreras mas brillantes del
Ejército espahol, tragicamente truncada en el increi-
ble desastre de Annual. Cuando el general paseaba,
una buena manana, por las calles de Melilla—una de
las ciudades mas espanolas— vio a los reclutas
recién incorporados a los cuefpos y se dio cuenta en
seguida de que llevaban el pelo mas largo de lo
acostumbrado en la milicia.

Entonces se presentd enun cuartel —no podemos
concretar la unidad— y mandé formar el regimiento,
sin explicar los motivos de tan repentina decision.
'Luego, en medio del silencio absoluto, se dirigié ala
tropa, que se hallaba expectante sin saber cudles
eran las causas de la formacidn a una hora desusada:

—¢Veis...?, dijo, seifialando con su mano derecha
su cabeza; y afadi6: pues asi os quiero ver atodos... Y
mandd romper filas. .

Inmediatamente, en las peluquerias de los cuer-
pos asentados en la plaza empezaron a funcionar los
“figaros” y, muy pronto, la tropa quedé totalmente
rasurada. : ‘

Hilario Garcia, vecino de Ahigal, de laviejay recia
alta Extremadura, que tenia por remoquete_ el pin-
toresco y literario apelativo de “Zorrilla”, estuvo
presente en aquella formacion de quintos y decia que
el gesto con que el general Silvestre sefalé el corte
de su pelo, en medio del silencio y con tal parvedad
verbal,'le impresioné de tal modo que no ha podido
olvidarlo. . ’

LA HISTORIA DE UN VINO O EL VINO Y LA
HISTORIA '

El rico caldo envasado, con el transcurso del
tiempo, adquiere un valor insospechado, un aroma,
un color y una tesitura que sélo dan los afos.

Una botella de vino de la cosecha de finales del

‘pasado siglo, concretamente de 1890, que perte-

necid al dltimo capitdn general de Cuba, don Va-
leriano Weyler Nicoldu (Palma de Mallorca, 1833-
Madrid, 1930), ha sido vendida recientemente por
cuarenta y una mil pesetas, en una subasta que ha
tenido lugar en Barcelona, la mediterranea y cos-
mopolita Ciudad de los Condes.

Hay que concretar que la botella salié de las
bodegas “La Rioja Alta™, de Haro, fundadas el citado
afo. ‘

Cuando el glorioso general Weyler dejé el mandoy
abandoné la isla, mas conocida por la “Perla de las
Antillas”, después de una duray prolongada defensa,
trajo a Espaia su tesoro vinicola, que, como muestra
de generosidad, distribuyé entre sus mas fieles
soldados. Uno de éstos, que ostentaba el empleo de
sargento, conservé la botella, que acaba de ser
subastada. . -

La apostilla a esta anécdota es facil, pues viene
rodada: ¢{Quién soportara la insidiosa tentacion de
beberse un vino tan antiguo, de tanta solera, que ha
viajado de Espana al Trépico, como un emigrante
mas y ha vuelto para morir (o acabarse) confundido
en los humores de algun cuerpo humano? Pero sepa
su actual propietario que, si sucumbe a la tentacién,
si osa destapar la botella, como en un cuento
oriental, habrd hecho desaparecer en pocos mo-
mentos algo que tardo en criarse, que viajé por medio

“mundo, sé conservé vivo a través de los afios y que,

ademds se estara bebiendo algo de historia.

Todo esto contribuye -a atraer al ’plano"_de la
actualidad, -motivado por la anécdota referida, al
capitdn general y académico de la Real de {a Historia,
Valeriano Weyler, figura extraordinaria de la Espaia
contemporéanea. Este glorioso milite celebré sus
bodas de diamante con la milicia en 1928.
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FRANCISCO LANZA GUTIERREZ
Coronel del CIAC (A)

EL HOMBRE ATOMICO DE PALENCIA

Por razones de seguridad, en el trabajo con
explosivos, iniciadores para cdpsulas de cartucheria,
detonadores, cebos, retardos y otros artificios de
espoletas, estopinesy granadas de mano, se manejan
estas peligrosisimas sustancias en estado hiimedo
—muy himedo— cuando las cantidades son gran-
des (superiores a cien gramos). Asi, |la peligrosidad
disminuye hasta el punto de que se pueden mezclar,
agitar y trasvasar por medios mecanicos manuales
sin demasiados miramientos.

Sin embargo, cierto dfa, en el taller de Tetrinox de
la Fabrica Nacional de Palencia, un obrero que
realizaba una operacién de las citadas —quiza
porque la humedad del producto habia disminui-
do—, al hurgar con la espétula en la masa (cuatrocientos
gramos) del explosivo, sufrié una explosién parcial
(una deflagracién més bien) que le hirié en una mano
y esparcid el explosivo himedo por el suelo, paredes
y techo del taller, y por las ropas (pantalones) y
calzado del obrero.

Llevado rdpidamente al Hospital Provincial, muy
préximo a la Fabrica, se procedié a intervenirle la
mano por la herida abierta producida y luego, al
comenzar un concienzudo reconocimiento general,
el hombre empezé a detonar por partes. Primero
estallé una zapatilla, después un calcetin y, por
dltimo, los bajos de una pernera del pantalén. Cundid
el panico. Cirujano, anestesista, enfermerasy monjas
huyeron del quiréfano, dejando solo al operario, que
no hacia més que exclamar: jPero si esto no es nadal

El escaso explosivo himedo que impregnaba parte
de laropay calzado del obrero se habiaidosecandoy
estallaba escalonadamente al menor roce, pero sin
peligro, como una pequeia traca.

El médico cirujano se apresuré a telefonear al
coronel director de la Fébrica: "¢Pero que especie de
hombre atémico me ha mandado usted? {Nada maés
tocarle, hace explosionl”.

* & %k

EL CONTROL DEL NITRATO DE LA GLICERINA
EN LA FABRICA DE MURCIA

Parece ser que en la Fabrica Nacional de PSlvoras
de Murcia regia hace muchos afos una instruccién
interna que, poco mas o menos, rezaba asi: “El
nitrato de la glicerina sera presenciado, dirigido y
controlado por el comandante jefe de servicio, quien,
una vez iniciada la operacidn de vertido lento de la
mezcla sulfonitrica sobre la glicerina, vigilard el
termdmetro del reactor con atencién absoluta, pro-
cediendo a ordenar el desalojo del taller si la subida
de temperatura rebasase los limites admitidos. Si
esta determinacién hubiese de tomarse, personal-
mente abrira las compuertas del reactory, sin pérdida
de tiempo, volcara su contenido al rio, abandonando
asuvez eltaller con la celeridady dignidad debidas.”

Cuando tuve conocimiento de esta bizarra y pun-
donorosa instruccién Hamé por teléfono al coronel
director de la Fibrica —gran amigo, de la promocién
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anterior a la mia, bien conocido por su acreditado
sentido del humor—y le pregunté si seguia en vigor
aquella norma.

—No —me contesté—, ahora se hace de otra
manera. Pero cuando yo me incorporé a la Fébrica, de
capitan, el que presenciaba y vigilaba la operacidn
era el capitdn mas moderno.

—¢Porqué? —inquirf.

—Bueno, esa misma pregunta hice yo en su diay
esto fue lo que me contestaron: “Porque si las cosas
van mal y algo se pierde, es bien poco lo que se
pierde.”

EL TEMPLADOR DE LIMAS DE TRUBIA

Hace afios, en las clases de la Escuela Politécnica
Superior del Ejército se aludia frecuentemente a la
Fabrica Nacional de Canones de Trubia (Oviedo),
resaltando la increible facultad de un obrero tem-
plador de limas de esa fabrica, que realizaba su
trabajo @ mano desnuda. Como quiera que la tem-
peratura de temple de las limas es de unos 1.100°C
(al rojo cereza), la verdad es que nadie tomaba en
serio la referencia.

Pero, unavez el que esto escribe —entonces joven
oficial politécnico— pudo presenciar la “hazafha".
Sentado en un taburete, el obrero tenia ante si un
depdsito de agua fria corriente; a su derecha, un
horno eléctrico con la solera al rojo cereza (1.085°C
marcaba el pirémetro) repleta de limas para templar.
Bajo mi atentisima observacion, el templador reco-
gié con unas tenacillas en su mano derecha la lima
extraida del horno al rojo, la introdujo con las
tenacillas en el agua —que hirvié a borbotones—
sobre su mano izquierda sumergida, solté latenacilla
y. con la mano derecha libre, ayudé a la izquierda a
mover la lima en el agua ebullente. Luego la sacé, ya
casi fria.

Inconteniblemente, exclamé: “{Esto es muy meri-
torio, sin duda, pero no es lo que me habian dicho!”

Sin mediar palabra, el obrero repitié la operacién
de esta forma: extendié su mano derecha desnuda,
con la palma hacia arriba; su ayudante, con unas
tenazas largas, sacé una lima al rojoy la depositd, sin
grandes miramientos, en la mano del templador, el
cual, con gran parsimonia, tomandose no menos de
tres segundos, acercé la lima al rojo en su mano
derecha a la cuba de agua, la sumergid y la templd,
ayudandose con la mano izquierda, en un liquido que
hervia rabiosamente y desprendia vapor.

Sonriendo, me preguntd: ¢Era esto lo que le habian
dicho?

Pasado mi asombro, me mostré sus manos, que
pude palpar. No habia quemadura, ni callos, ni
durezas; sélo aparecfan ligeramente enrojecidas.

Nunca mas consenti que, en mi presencia, se
tomase a broma lo del temple de limas a mano de la
Fabrica de Trubia.

NI POR LA BOCA NI POR LA CULATA

Hace algunos aios se recibié en la Fabrica Nacio-
nal de Palencia —gran productora de cartucheria de



guerra— un paquete que contenfa un revdlver calibre
22 LR, cahdn de 15 centimetros, atascado aparente-
mente por una bala que sobresaliaun poco de boca,y
por otra a la entrada del tubo canén que dificultaba el
movimiento del tambor. Acompanaba al paguete una
carta de una armeria en la que, sin paliativos, se
culpaba a la municién 22 Long Rifle, fabricada en
Palencia, "por poseer tan escasa potencia que las
balas, o no tomaban el rayado del tubo o eran
incapaces de recorrerio por entero”. Amén de di-
versos adjetivos, poco gratos al fabricante, inspira-
dos por el “legitimamente enfadado” tirador y pro-
pietario del arma.

Con la paciencia debida se procedid a desatascar
el cahén del revélvery, ante nuestra aténita mirada,
fueron saliendo del tubo, una a una, CATORCE
BALAS enteras, macizas, deformadas, calibre 22, de
plomo antimonioso y por uitimo una mds en tres
trozos.

Pesadas las balas para comprobacién, quedé claro
que se habfan hecho con el revélver QUINCE DIS-
PAROS seguidos, quedandose todas las balas en €l
interior del candn. Desemplomado el tubo a fondo se
examind el interior detenidamente, con el endosco-
pio de aumento, hallindose una picadura profunda
hacia la mitad del tubo que abarcaba hasta dos rayas.

No hubo dificultad en reproducir el fenémeno y
lograr la explicacion |dgica. En la picadura se atascé
(atravesada) la primera bala. El tirador, novato —y
probablemente bastante bruto—, no lo advirtié porel
gran fogonazo trasero y el tremendo impulso de
retroceso en su mano y siguié disparando tozuda-
mente. Como el tambor poseia ocho recamaras,
en el tubo se aplastaron todas las balas, empujan-
dose rudamente unas a otras. No contento con ello,
recargd el revélver y dispard siete veces més. Por
suerte, el tubo resistio.

Se emitidé un informe conciso, sobrio, pero duro,
gue se hizo famoso y dio la vuelta a Espafha. Se
recibieron numerosisimas llamadas, pero del indig-
nado armero y su obcecado cliente, que recibieron
puntual copia del informe, nunca mas se supo.
Suponemos que aprenderian que por “su’’ procedi-
miento las balas no salen por la boca empujadas ni
por la culata de rebote.

JESUS FLORES THIES

Teniente Coronel de Artilleria

EL GRITO

El teniente coronel es un hombre avejentado, duro
y de caracter arisco, pero al mismo tiempo es
trabajador, “enterado” e inflexible consigo mismo.
Cierto dia, al corresponderle el mando de la unidad
que debera rendir homenaje a los Caidos llama a
conclave a sus subordinados:

— Los movimientos de armas, im-pe-ca-bles, los
giros como un solo hombre, la uniformidad de dulce,
los toques al segundo. He dicho.

El dia sehalado forma la unidad en la amplia
explanada del acuartelamiento. El teniente coronel,
ante el micréfono, dice a la tropa:

—Cuando, después de ordenar “presenten armas”,
grite yo iViva Espafa! quiero oir un. “jVival” que

tiemblen las piedras. Por Espafia se echan hasta los
dientes.

Poco después se inicia la ceremonia, que va
resultando impecable. Sale el estandarte al que hay
que rendir honores y el teniente coronel, situado
frente a la formacidn, grita:

—iPresenten! jArmas!

iTrasi, iTras!, dos trallazos rubrican la orden. Y el
teniente coronel, con los tendones del cuello como
cables, grita:

—I1Soldados! Viva Esp...]| —Con los labios apre-
tados y los carrillos hinchados, prepara el grito
explosivo, que al fin llega— i... panal

Es tal lafuerza con la que expele el trueno-voz, que
le acompana la parte superior de la dentadura postiza,
gue cae unos metros mas alla.

—iVival —clama la tropa como un latigazo. Y
antes de iniciarse el Himno Nacional, sin descom-
poner la figura, el teniente coronel dice:

—ijCorneta! {Mis dientes!

El soldado recoge {a dentadura, la restriega en la
mangay se la entrega a su jefe, quien selacolocacon
rapido gesto.

—iToca!

El clarin da entrada a la banda, que inicia con
entusiasmo el Himno Nacional. No habia duda de que
aquel teniente coronel, por la Patria, echaba los
dientes y lo que se terciara.

* kK

JAIME VELILLA MOROS

Coronel de Artilleria

Acaba de mostrarnos el capitan de cuartel el anillo
que un artillero habia encontrado dentro del recinto
del acuartelamientoy lo habia entregado al oficial de
guardia, cuando el capitdn N..., recién entrado en la
Sala de Estandartes, se acercé al grupo. Aunque
ninguno de los presentes éramos expertos en la
materia, aquel anillo tenia un aspecto francamente
bueno; era efectivamente un tresillo —¢ide oro?—
con tres piedras engarzadas. ¢(Diamantes? ¢{...?

El recién llegado, tomando la palabra, nos dijo:

—No preocuparos, pues tengo yo en mi bateriaun
joyero que nos va a sacar de dudas.

Sacéd una libreta del bolsillo, donde, a modo de
fichero, tenia relacionados los artilleros de su bateria
con los diferentes datos personales y circunstancias
de cada uno. Busco entre sus hojas...

—8i, éste es —dijo, y mand6 al ordenanza que
lo buscara.

Apareci6 a los pocos instantes y le mostramos el
anillo en litigio. i

—Danos tu opinidon —le ordend el capitén.

Se hizo un silencio... largo. Se prolongé el silencio

y la cara del artillero cambiaba de colores: del rojo al

blanco y de éste al rojo. Al fin, con acusado titubeo,
intento hablar:

—Pero..., mi capitan..., yo...

—Si, th. ¢{No eres tu joyero?

—éYo?... Si, si..., pero de los que hacen “joyos”, mi
capitan.

Siguié otro silencio... Las carcajadas, v...



Hace ya ahos, estando de semana, volvia yo de
darme una vuelta por mi bateria poco antes de media
noche v vi al ordenanza de estandartes que estaba
acompanando al cabo de guardia como arrestoque le
habia impuesto el oficial de guardia, amigo mio. La
cara sonolienta del ordenanza me inspiré piedad y
rogué a mi amigo que fuese indulgente con él.

Me costd trabajo convencerlo, pues el motivo no
era futil.

Llamé al ordenanza y en tono recriminatorio le
dijo: “Gracias al teniente... (éste era yo) voy a
levantarte el castigo, pero antes de acostarte vas a
pasar por todas las baterias, ves a todos los imagi-
narias y me traes el nombre de pila.”

No habia terminado de salir el artillero para dar
cumplimiento al nuevo castigo sustitutorio cuando
se volvié y, con cara de asombro y voz dubitativa,
pregunto: .

—Y ¢si no encuentro a Pila?, mi teniente.

Si, ya supongo que al lector le ha ocurrido lo que
a nosotros. Pero todo termind bien, pues mi amigo
con su buen criterio, y para evitar males mayores, lo
mandd acostarse inmediatamente, sin haber cum-
plido, ni siquiera, aquel segundo castigo.

Ignoro si el ordenanza oy6, después de salir, las
carcajadas en la Sala de Estandartes. .

ANGEL MORAN VAQUERO

Teniente de Ingenieros EEM

Sabido es que las residencias militares son lugares
de encuentro de los mas variopintos y heterogéneos
personajes de la milicia. _

Pues bien, en una de estas residencias, situada en
la mitad nororiental de la Peninsula, préxima a una
Academia de Formacién de Mandos, vivian un co-
mandante !y un teniente coronel y ambos eran
aficionados a los perros.

El del comandante era un perro lobo y el del
teniente coronel era un.bull-dog.

El comandante se hizo célebre por que en el
vestibulo de la residencia puso un cartel que decia:
“nifos sueltos, no’’. Su perro se hizo célebre por que
cuando estaba sueito ladraba y perseguia a los
jévenes oficiales que volvian a la residencia de
alguna correria nocturna (cuando estaba atado sélo
ladraba).

El teniente coronel era un hombre de caracter
tranquilo y apacible y lo mismo sucedia con su perro,
siendo éste de tamaho algo mayor que el del
comandante.

Cierta mafiana se encontraban en el patio de la
residencia los dos canes. El perro del comandante
ataca al del teniente coronel. Pero éste, bajo su
apacible apariencia oculta una fiereza sin Iimites y el
perro lobo es enganchado por el cuello y recibe una
paliza de la que tardarad en recuperarse.

El comandante sacé su pistola y a la voz de “lo
mato, lo maté” se dispone a disparar al perro del
teniente coronel.
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El teniente coronel, con serenidad y aplomo, se
dirige al comandante y le dice: “Mira (y sefhala sus
propias hombreras, donde luce la divisa de su
empleo), yo tengo dos y tu tienes una; ademas, mi
perro es mas grande que el tuyo. (Qué te parece silo
dejamos como estad?” _ i

Las risotadas de los residentes coincidieron con
los cambios de color del comandante.

A finales de los afos 50 y primeros de los 60 hubo
unos cuantos generales que se hicieron conocidos
por que alahora de pasar revistas a las unidades casi
nunca las encontraban a su gusto (algunas veces
hasta se presentaban a pasar revista sin avisar). Ello
daba lugar a que el jefe de la unidad o algdn jefe u
oficial a sus 6rdenes cumpliese el correspondiente
correctivo. Era particularmente célebre el coman-
dante militar de una de nuestras plazas de soberania,
famoso por sus cortes de pelo, los que haciapegarse a
sus subordinados, sus arrestos a ordenanzas que
llevaban bandejas de pasteles a sus capitanes (tam-
bién arrestaba a los capitanes), su aficion al mando
tictico de los pelotones de fusileros granaderos y
otra serie de cosas més.

En este ambiente, estaba.prevista la visita a un
regimiento de Ingenieros, sito en las cercanias de
Madrid, de uno de estos generales.

Se cuidaron con esmero todos los detalles para la
preparacién de lavisita (estaba presente en la mente
de muchos el arresto de un coronel jefe de regi-
miento y su capitan de cuartel por que uno de estos
generales, en una revista, habia encontrado telas de
arafia en unavieja cocina, destinada a ser demolida al
dia siguiente).

Pero no se repard en que en el cuerpo de guardia
habia un reloj que llevaba ahos sin funcionar.

El dia de la revista, después que la guardia hubo
rendido los honores de ordenanza y cuando el
general se dirigia al Patio de Armas, repar6 en el
dichoso reloj y pregunté al oficial de guardia: “iTe-
nientel ;Por qué esta este reloj parado?”’

El teniente, sin inmutarse, respondié: “iMi ge-
nerall: marca la hora en que nuestro regimiento
abrazé la causa nacional en nuestra gloriosa Cruzada
de Liberacion.”

FRANCISCO BOGAS ILLESCAS

Teniente Coronel de Infanteria

Al coronel que mandaba un regimiento de Inge-
nieros, situado en la zona septentrional de la Penin-
sula, le vino a la memoria que debia contestar un
escrito a su Jefatura Regional de Ingenieros y por
ello preguntd a su capitan secretario por el mencionado
escrito. Este le informd que el escrito en cuestion se



habia trasladado a la secretaria del batallén de
Zapadores. Para alld que fueron coronel, ayudante y
capitan secretario.

Al mando de la secretaria del batallén de Zapa-
dores estaba otra capitan que, por més que buscédy
buscd, no fue capaz de encontrar el dichoso escrito,
con gran disgusto por parte del coronel.

Ante la evidencia de que el escrito no estaba
porque seguramente el teniente coronel jefe del
batallén se lo habia llevado a la cabecera de su
Capitania General, junto con buene parte de su
batallén, para la preparacion de un importante acon-
tecimiento militar, el coronel decidié hablar perso-
nalmente con el coronel que le habla remitido el
escrito, para pedirle que volviese a remitirle el texto
para contestarle.

El coronel del regimiento se sentd, tomd el
auriculary hablé con el otro coronel: “Oye, Fulano. A
ver si puedes decirme el texto del escrito nimero tal,
de fecha tal.” Pasaron unos segundos. De pronto, el
coronel del regimiento puso la caraque ponfacuando
se asombraba y dijo: “{Que han operado al brigada?”
Y dirigiéndose a los presentes exclamg: “iQue han
operado al brigadal jVaya! jLos imprescindibles!”

El coronel del regimiento solté una sonora car-
cajada, los presentes le acompafaron por orden de
antigiiedad y aquel dia no pudo contestarse aquel
escrito a Jefatura de Ingenieros.

ORIGINAL SALUDO

Se habia anunciado larevista de inspeccién de una
alta autoridad militar.

Existia cierto nerviosismo en aquella unidad por-
que era la primera vez que venia aquel general y tenia
fama de no dejar pasar por alto “movimiento, mal
hecho”.

El oficial de guardla habia sido prevemdo de que
todo estuviera bien, que la tropa observara la uni-
formidad correcta, lo que tenian que hacery, en fin,
toda una serie de consejos y advertencias que se
hacen en estas situaciones.

La presentacién era impecable cuando llegé dicha
autoridad. ’

El oficial de guardia, con ella formada, inicié el
saludo con el sable y al levantarlo para efectuar el
primer tiempo-del saludo pinché- en la gorra dei
general, que cayd al suelo.

Tanto el general como el oficial se agacharon al
unisono institintivamente para recoger la prenda de
cabeza caida en el suelo.

En este movimiento el oficial golped con su casco,
en la cabeza, al general, que fue derribado violenta-
mente, cayendo al suelo, quedando boca arriba.

El oficial se dirigié prontamente, con la intencién
de ayudar a levantarse al general, pero llevaba el
sable en la mano derecha, inclinado hacia abajo,
como dirigiéndolo al cuerpo del superior.

La autoridad, caida en el suelo, le pregunta:

—/Qué mas quiere usted hacerme? - .- -’

iiiREMATEME!!!
iiiREMATEME!!!

iYA LO HA FIRMADO!

No hace faltasehalar que esta anécdota que vamos
a relatar a continuacidén es falsa, pero puede dedu-
cirse de ella una pequena ensefanza.

Se trata del aumento incesante de la burocracia.

- El jefe de una unidad, el coronel generalmente,
debe firmar todos los escritos que salgan hacna el
exterior.

Este hecho, en unidades importantes, como, por
ejemplo, un Tercio de la Legién, hace que esta
autoridad se pase practicamente toda la manana
leyendo la correspondencia que entra Y leyendo y
firmando la que sale.

Podria quiza autorizarse a otros mandos, tenientes
coroneles, a firmar documentos de tramite, liberando
asf a los primeros jefes de misiones rutinarias, que le
absorben muchisimo tiempo y que se resta del que
podria-dedicar para inspeccionar los programas de
instruccidn, ejercicios, etcétera.

En el Sdhara soplaba un vientecillo llamado siroco
que duraba algunos dias consecutivos y que arras-
traba la arenilla a pocos centimetros del suelo.

Contaban que cerca del despacho del coronel
existian unos servicios de tropa (letrinas, exacta-
mente).

Un trozo de papel higiénico, arrastrado por el
siroco, entra en el despacho del jefe. El secretario es
avisado.

Rapido, entra para impedirlo. Sale decepcionado.

No se puede hacer nada.

iiiYA LO HA FIRMADO!!!

CONVERSACION MUY CONFIDENCIAL

Vino a un regimiento una alta autoridad militar. El
coronel, que estaba préximo al ascenso a general, le
acompahnaba por todas las dependencias del acuar-
telamiento. .

Detras del corone! el ayudante, los gastadores,
etcétera. i

Los gastadores son los soldados que desfilan al
principio de las unidades, muy altos, y que se utilizan
para misiones de agentes de transmision, es decir, llevar
partes, lamar a subordinados para que se presenten
al jefe y misiones de este tipo.

En un momento de la visita un gastador se
aproximd al general y le susurrd algo al oido. La alta
autoridad militar le correspondié complacido y son-
riente le dio unas palmaditas en la espalda.

Este detalle no pasé inadvertido para el coronel y
los acompafiantes.

Transcurrié el tiempo y el coronel, que ya tenia el
nimero 1 para el ascenso a general, veia que se
aproximaba la edad reglamentaria para cesar en la
situacién activa y peligraba su ascenso.

Se encontraba nervioso, portanto,y hrla diversas
gestiones para que le ayudaran en su propdsito, no
olvidemos que el ascenso a general es por eleccién,
no por antigtiedad.

Un dia le vino a su memoria aquellas palmaditas
dadas por el general, de elevada categoria, a uno de
sus gastadores y le llamé a su despacho.

—¢Qué, muchacho, cuénto te queda para licen-
ciarte?
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—Unos veinte dias —le contestd el soldado.

—Bueno, como te has portado muy bien, te voy a
adelantar la licencia. Y de paso le vas a ilevar esta
carta a tu pariente...

—¢A qué pariente, mi coronel?

—jHombre! jAl general Fulano! Tevicuandovinoa
pasar revista cdmo te daba unas palmaditas en la
espalda después que tu hablaste con él en plan
confidencial.

—Si, mi coronel. Pero yo sélo le dije, muy
discretamente.

iQUE TENIA LA BRAGUETA ABIERTA!

VUELO RASANTE

Algunos oficiales espafoles, de guarnicién en el
Séhara, giraron una visita de buena voluntad a Tinduf
(Argelia), conviviendo con companeros del Ejército
francés.

Los galos les recibieron, como es habitual en ellos,
agasajando, invitando y obsequiando espléndida-
mente a los espafoles.

Los pilotos del avién, un Junker, eran un tenientey
un sargento.

El teniente pensé que al regreso a Aaitin le diria al
sargento que pilotara él y el sargento creyé que el
teniente no le iba a tolerar que él tomara los mandos.

Consecuencia, el uno por el otro, ambos comieron
y bebieron en abundancia.

Los franceses, formados, muy ceremoniosamente,

al final de la jornada de convivencia despedian a tos
hispanos.

A duras penas podian el teniente y el sargento
pilotar el aparato, pero, dado que eran los tinicos que
sabfan hacerlo, se esforzaron y lo lograron.

El avién, renqueando por lavejez de sus piezas, los
largos anos de servicios prestados, sintiendo nos-
talgia quizd de abandonar aquel lugar en donde
habian sido tan maravillosamente atendidos, o tal
vez por las no muy buenas condiciones en que se
encontraban los pilotos, parecia que no tenia muchas
ganas de despegar. Por fin despegé.

Entonces el piloto espaiol quiso ser reiterativo en
su despedida a los franceses y vold tan bajo que hubo
quien queria sacar la mano por la ventanilla para
dérsela a los franceses, quienes, sin embargo, muy
serios, en correcta posicion de firmes, saludaban
militarmente a sus invitados.

Por fin, Tinduf fue haciéndose mas pequefio y el
viejo Junker, jadeante por el esfuerzo, moviéndose
sus tornillos y chapas portodas partes, emprendia su
regreso a Aailn.

Al llegar a la capital del Sahara espafiol un sobre
CONFIDENCIAL dio la BIENVENIDA al teniente piloto
con 14 DIAS DE ARRESTO.

Pero, ¢por qué?

Porun telegrama, cortés, diplomético, que le habia
cursado el jefe de la base aérea de Tinduf al teniente
coronel jefe de la de Aaiun.

Decia asi:

iiiFELICITO USTED PERICIA PILOTOS ESPANO-

LES VUELO RASANTE!!
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